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Sis dokuments ir izveidots vienigi dokumentacijas noliikos, un iestades neuznemas nekadu atbildibu par ta saturu

> B EIROPAS PARLAMENTA UN PADOMES REGULA (EK) Nr. 883/2004
(2004. gada 29. aprilis)
par socialas nodrosinasanas sisttmu koordinésanu
(Dokuments attiecas uz EEZ un Sveici)

(OV L 166, 30.4.2004., 1. Ipp.)

Grozita ar:
Oficialais Vestnesis
Nr. Lappuse Datums

> M1 Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (EK) Nr. 988/2009 (2009. gada L 284 43 30.10.2009.

16. septembris)
> M2 Komisijas Regula (ES) Nr. 1244/2010 (2010. gada 9. decembris) L 338 35 22.12.2010.
»M3  Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) Nr. 465/2012 (2012. gada L 149 4 8.6.2012.

22. maijs)
»M4  Komisijas Regula (ES) Nr. 1224/2012 (2012. gada 18. decembris) L 349 45 19.12.2012.
» M5 Padomes Regula (ES) Nr. 517/2013 (2013. gada 13. maijs) L 158 1 10.6.2013.
»M6  Komisijas Regula (ES) Nr. 1372/2013 (2013. gada 19. decembris) L 346 27 20.12.2013.
» M7 grozita ar Komisijas Regulu (ES) Nr. 1368/2014 (2014. gada 17. L 366 15 20.12.2014.

decembris)
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EIROPAS PARLAMENTA UN PADOMES REGULA (EK) Nr.
883/2004

(2004. gada 29. aprilis)
par socialas nodroSinasanas sistemu koordiné$anu

(Dokuments attiecas uz EEZ un Sveici)
EIROPAS PARLAMENTS UN EIROPAS SAVIENIBAS PADOME,

nemot véra Eiropas Kopienas dibinasanas Iigumu, jo 1pasi ta 42. un 308.
pantu,

nemot véra Komisijas priekslikumu, kas iesniegts péc apsprieSanas ar
socialajiem partneriem un Migr&josa darbaspéka socialas drosibas admi-
nistrativo komisiju (1),

nemot véra Eiropas Ekonomikas un socialo lietu komitejas atzinumu (3),

saskana ar Liguma 251. panta izklastito procediiru (%),

ta ka:

(1)  Valstu socialas nodrosinasanas sisttmu koordinacijas noteikumi
ietilpst personu brivas parvietoSanas regulgjuma, un tiem jasekmée
dzives kvalitates un nodarbinatibas nosacljumu uzlabosana.

(2) Ligums neparedz nekadas citas pilnvaras, iznemot tas, kas
noteiktas 308. panta, lai veiktu atbilstoSus pasakumus sociala
nodrosinajuma joma attiectba uz personam, kuras nav nodarbi-
natas personas.

(3) Padomes 1971. gada 14. junija Regula (EEK) Nr. 1408/71 par
sociala nodroSinajuma shému piemérosanu darbiniekiem, pasno-
darbinatam personam un vinu gimenes locekliem, kas parvietojas
Kopiena (#), ir vairakas reizes grozita un atjauninata, lai nemtu
vera ne vien parmainas Kopienas limeni, ieskaitot Tiesas sprie-
dumus, bet arf parmainas tiesibu aktos valstu ltmenI. Siem fakto-
riem ir tadas sekas, ka Kopienas koordinacijas noteikumi ir
kluvusi sarezgiti un gari. Tadgjadi $o noteikumu aizstasanai, tos
vienlaicigi modernizgjot un vienkarSojot, ir bitiska nozime
personu brivas parvietoSanas mérka sasniegSana.

(4)  Jaievero valstu socialas nodro$inasanas tiesibu aktu Ipatnibas un
jaizstrada vienigi koordinacijas sist€éma.

(5)  Ar $adu koordinaciju Kopiena ir janodrosina, lai dazadajos valstu
tiesibu aktos butu vienlidziga atticksme pret attiecigajam
personam.

() OV C 38, 12.2.1999., 10. Ipp. Un OV C ... (prickslikums)

(®») OV C 175, 15.3.2000., 29. Ipp.

(®) Eiropas Parlamenta 2003. gada 3. septembra Atzinums (vél nav publicéts
Oficialaja Vestnesi). Padomes 2004. gada 26. janvara Kopgja nostaja (OV
C 79 E, 30.3.2004., 15. lpp.) un Eiropas Parlamenta 2004. gada 20. aprila
Nostaja (vél nav publicéta Oficialaja Vestnesi). Padomes 2004. gada 26.
aprila Lémums.

(*) OV L 149, 5.7.1971., 2. Ipp. Regula jaunakie grozijumi izdariti ar Eiropas
Parlamenta un Padomes Regulu (EK) Nr. 1386/2001 (OV L 187, 10.7.2001.,
1. Ipp.).
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(6)

()

®)

©

(10)

a1

(12)

(13)

(14

Ciesas saistibas dg] starp sociala nodroSinajuma tiesibu aktiem un
ligumu noteikumiem, kuri papildina vai aizstaj min&tos tiesibu
aktus un par kuriem ir I€émusas valstu iestades, padarot tos obli-
gatus vai paplasinot to darbibas jomu, var biit vajadziga lidziga
aizsardziba attieciba uz min&to noteikumu piemérosanu ka ta, ko
sniedz §1 regula. Pirmam kartam varétu izverteét to dalibvalstu
pieredzi, kuras ir pazinojusas par tadam shémam.

Nopietno atSkirtbu dél, kas pastav starp valstu tiesibu aktiem
attieciba uz personam, uz kuram tie attiecas, ir vélams noteikt
principu, ka §1 regula japieméro dalibvalsts piederigajiem,
bezvalstniekiem un beégliem, kuri ir rezidenti dalibvalsts teritorija,
ja uz §Tm personam attiecas vai ir attiekuSies vienas vai vairaku
dalibvalstu socialas nodroSinasanas tiesibu akti, ka arT vinu
gimenes locekliem un vinu apgadibu zaudgjusajiem.

Vispargjais vienlidzigas atticksmes princips ir Ipasi svarigs darba
némgjiem, kas nedzivo dalibvalsti, kura tie tiek nodarbinati,
ieskaitot pierobezas darbiniekus.

Tiesa dazos gadijumos ir sniegusi atzinumu par vienlidzigas
attiecksmes iesp&ju attieciba uz nodro$indjuma summam, ienaku-
miem un faktiem; Sis princips ir skaidri japienem un jaattista,
vienlaikus ieveérojot likumigo nolémumu butibu un garu.

Tomer princips traktét dazus citas dalibvalsts teritorija notikusus
faktus vai notikumus ta, it ka tie butu notikusi tas dalibvalsts
teritorija, kuras tiesibu akti ir piem&rojami, nedrikstétu traucet
principam, ka apdro$inasanas, nodarbinatibas, paSnodarbinatibas
vai dzivesvietas periodi, kuri izpilditi atbilstosi citas dalibvalsts
tiestbu aktiem, tiek summéti ar tiem, kuri izpilditi atbilstosi
kompetentas dalibvalsts tiesibu aktiem. Talab periodi, kas izpilditi
saskana ar citas dalibvalsts tiesibu aktiem, janem véra, tikai
piemérojot periodu summeéSanas principu

To faktu un notikumu pielidzinasana, kas notikusi kada dalib-
valsti, nekada gadijuma nevar padarit citu dalibvalsti kompetentu
vai tas tiesibu aktus piemé&rojamus.

Nemot veéra proporcionalitati, japartpg&jas par to, ka tiek nodrosi-
nats, lai faktu un notikumu pielidzinasanas princips neizraisitu
objektivi nepamatotus rezultatus vai viena veida pabalstu parkla-
Sanos viena un taja pasa laikposma.

Ar koordinacijas noteikumiem janodroSina, lai personas, kas
parvietojas Kopiena, un vinu apgadiba esos$as un vinu apgadibu
zaudgjusas personas paturctu tiesibas un prieksrocibas, kas iegiitas
vai kuru iegfiSana notiek.

Sie mérki jasasniedz, jo Tpasi, summéjot visus periodus, ko nem
vera saskana ar dazadu valstu tiesibu aktiem, lai ieglitu vai patu-
rétu tiesibas uz pabalstiem un lai aprékinatu pabalstu summu, un
nodroSinot pabalstus dazadajam to personu kategorijam, uz ko
attiecas ST regula.
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(15) Uz personam, kas parvietojas Kopiena, jaattiecina tikai vienas
dalibvalsts socialas nodroSinaSanas shéma, lai novérstu valstu
piemérojamo tiesibu aktu noteikumu parklasanos un sarezgi-
jumus, kas var rasties tas rezultata.

(16) Kopiena principa nav pamata socialas nodroSinasanas tiesibas
padart atkarigas no attiecigas personas dzivesvietas, tomer
konkr&tos gadijumos, jo Tpasi attieciba uz Tpasiem pabalstiem,
kas ir saistiti ar attiecigas personas ekonomisko un socialo vidi,
dzivesvietu var pemt Vera.

(17) Lai iespgjami efektivi garantetu vienlidzigu attieksmi pret visam
personam, kas nodarbinatas kadas dalibvalsts teritorija, ir lietde-
rigi noteikt visparigu noteikumu, ka piemérojamie tiesibu akti ir
tas dalibvalsts tiesibu akti, kura attiecigad persona veic savu
darbibu nodarbinatas vai pasnodarbinatas personas statusa.

(17.a) Tiklidz dalibvalsts tiesibu akts KklGst piem&rojams personai
saskana ar §Ts regulas II sadalu, nosacijumus par pievienoSanos
un tiesibam uz pabalstiem biitu janosaka ar kompetentas dalib-
valsts tiesibu aktiem, reiz€ ieveérojot Kopienas tiesibu aktus.

(18) TpaSos gadijumos, kad ir pamats citiem piemérojamibas kriteri-
jiem, jaatkapjas no mingta vispariga noteikuma.

(18.2) Princips par vienotiem piem&rojamiem tiesibu aktiem ir arkartigi
svarigs un bitu jastiprina. Tomér tam nebiitu janozimé, ka tade]
vien, ka saskana ar regulu ir pieskirts pabalsts un ir veiktas
apdrosSinasanas iemaksas vai apdroSinasanas segums sanémgjam,
tas dalibvalsts tiesibu aktiem, kuras iestade ir pieskirusi min&to
pabalstu, butu jaklist par piemerojamiem tiesibu aktiem attieciba
uz $o personu.

M3

(18.b) Padomes Regulas (EEK) Nr. 3922/91 (1991. gada 16. decembris)
par tehnisko prasibu un administrativo procediiru saskanosanu
civilas aviacijas joma () IIl pielikuma jédziens “majas baze”
attieciba uz lidojumu apkalpes un salona apkalpes locekliem ir
definéts ka ekspluatanta noteikta atraSanas vieta apkalpes loce-
klim, no kuras apkalpes loceklis parasti sak un kura parasti
beidz summaro darba laiku vai summaro darba laiku s€riju, un
kur ekspluatants parasti neatbild par attieciga apkalpes locekla
izmitinasanu. Lai atvieglinatu §Ts regulas Il sadalas piem&rosanu
lidojumu apkalpes un salona apkalpes locekliem, jédzienu “majas
baze” ir pamatoti izmantot ka krit€riju, lai noteiktu lidojumu
apkalpes un salona apkalpes locekliem piem&rojamos tiesibu
aktus. Tomér lidojumu apkalpes un salona apkalpes locekliem
piem&rojamiem tiesibu aktiem biitu japaliek stabiliem un majas
bazes principa izmantoSanai nevajadz€tu izraisit piemérojamo
tiesibu aktu biezu mainu sakara ar nozares darba organizacijas
shémam vai sezonas rakstura pieprasijumiem.

(') OV L 373, 31.12.1991., 4. Ipp.
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(19)

(20)

(2]

(22)

(23)

(24

(25)

(26)

()]

(28)

DaZos gadijumos maternitates un lidzvertigus paternitates pabal-
stus var sanemt mate vai t€vs un, ta ka t€vam S$ie pabalsti ir
atSkirigi no vecaku pabalstiem un Sauraka nozimé ir pielidzinami
maternitates pabalstiem tada zina, ka tos pieskir jaundzimusa
bérna dzives pirmajos ménesos, ir lietderigi kopigi reglament&t
maternitates un lidzvertigus paternitates pabalstus.

Japaredz aizsardziba slimibas, maternitates un lidzveértigu paterni-
tates pabalstu joma apdro$inatam personam, ka ari vinu gimenes
locekliem, kas dzivo vai uzturas dalibvalsti, kura nav kompetenta
dalibvalsts.

Noteikumi par slimibas, maternitates un lidzvertigiem paternitates
pabalstiem sastaditi, nemot véra Tiesas praksi. Noteikumi par
ieprieks¢ju atlauju ir uzlaboti, nemot véra attiecigos Tiesas
lémumus.

Ipasa pensiju prasitdju, pensionaru un vipu gimenu loceklu
stavokla de| ir vajadzigs, lai noteikumi, kas reglamenté apdrosi-
nasanu slimibas gadijjumiem, biitu pielagoti Sai situacijai.

Nemot vera atSkiribas starp dazadajam valstu sisttmam, dalibval-
stim ir lietderigi, ja iesp&jams, paredzét pierobezas darbinieku
gimenes loceklu arsteSanu dalibvalsti, kura Sie darbinieki veic
savu darbibu.

Jaizveido 1pasi noteikumi, kas reglamenté to, lai neparklatos tie
slimibas pabalsti natiira un slimibas pabalsti nauda, kuri ir tada
pasa veida ka pabalsti, uz kuriem attiecas Tiesas spriedumi Lietas
C-21-5/99 Jauch un C-160/96 Molenaar, ja vien mingtie
pabalsti attiecas uz to pasu risku.

Attieciba uz pabalstiem sakara ar nelaimes gadijumiem darba un
arodslimibam aizsardzibas nodro$inasanas noltika ir vajadzigi
noteikumi, kas attiecas uz tadu personu situaciju, kuras dzivo
vai uzturas dalibvalsti, kas nav kompetenta dalibvalsts.

Attieciba uz invaliditates pabalstiem jaizveido koordinacijas
sisteéma, kas respektetu valsts tiesibu aktu Ipatnibas, jo Ipasi attie-
ciba uz invaliditates un tas progreséSanas atziSanu.

Jaizstrada vecuma pabalstu un apgadnieka zaud&juma pabalstu
pieskirSanas sisttma gadijumiem, kad uz attiecigo personu ir attie-
kusies vienas vai vairaku dalibvalstu tiesibu akti.

Ir janosaka pensijas summa, ko aprékina p&c metodes, kuru
izmanto summé&Sanai un proporcionalam aprékinam, un ko
garanté Kopienas tiesibu akti, ja valsts tiesibu aktu piemérosana,
ieskaitot samazinasanas, partraukSanas vai atcelSanas noteikumu
piemé&roSanu, ir mazak labvéliga neka iepriek§ minéta metode.
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(29)

(30)

(€1))

(32)

(33)

(34

(35)

(36)

Lai migréjosos darba pémé&jus un vinu apgadibu zaud&jusos
aizsargatu no parmerigi stingras to valsts noteikumu pieméro-
Sanas, kas attiecas uz samazinaSanu, partraukSanu vai atcel$anu,
jaietver noteikumi, kas stingri reglamenté tadu noteikumu pieme-
ro$anu.

Ka Tiesa regulari apstipringjusi, Padomi neuzskata par kompe-
tentu ieviest noteikumus, ar ko nosaka divu vai vairaku dazadas
dalibvalstis ieglito pensiju parklasanas aizliegumu, samazinot tas
pensijas summu, kas iegiita saskana tikai ar valsts tiesibu aktiem.

Pec Tiesas uzskata mingtie noteikumi ir jaievie§ ar valsts tiesibu
aktiem, paturot prata to, ka ar Kopienas tiesibu aktiem janosaka
robezas to valsts noteikumu piemérosanai, kas attiecas uz sama-
zinaSanu, partraukSanu vai atcelSanu.

Lai sekmé&tu darba némeéju parvietosanas iespgjas, Tpasi lietderigi
ir veicinat nodarbinatibas meklgjumus dazadas dalibvalstis; tadel
janodroSina cieSaka un efektivaka koordinacija starp bezdarba
apdro§inasanas shémam un visu dalibvalstu nodarbinatibas
dienestiem.

Sas regulas darbibas joma jaietver ar likumu noteiktas pirmspen-
sijas shémas, tad&jadi nodrosinot vienlidzigu attiecksmi un pirm-
spensijas pabalstu eksporté$anas iesp&ju, ka arT gimenes un vese-
libas apriipes pabalstu pieskirSanu attiecigajai personai saskana ar
$as regulas noteikumiem; tomér noteikums par periodu summe-
Sanu nebutu jaieklauj, jo tikai dazas dalibvalstis ir ar likumu
noteiktas pirmspensijas shémas.

Nemot vera to, ka gimenes pabalstiem ir Joti plaSa piem&ro$anas
joma, un paredzot aizsardzibu situacijas, kuras var raksturot ka
klasiskas, ka arT citas situacijas, kuras ir Ipasas p&c rakstura un
kuras uz pabalstiem ir attiecinami Tiesas spriedumi apvienotajas
lietas C-245/94 un C-312/94 Hoever un Zachow un Lieta
C-275/96 Kuusijirvi, visi tadi pabalsti ir jareglamentg.

Lai novérstu pabalstu nelikumigu parklasanos, vajadzigi notei-
kumi par prioritati gadijumiem, kad tiesibas uz gimenes pabal-
stiem, ko paredz kompetentas dalibvalsts tiesibu akti, parklajas ar
tam, ko paredz tas dalibvalsts tiesibu akti, kurd ir gimenes loceklu
dzivesvieta.

Uztura piemaksu avansi ir atmaksajami avansi, kas paredzeti, lai
nodros§inatu kompensaciju par vecaka nesp€ju pildit juridisko
pienakumu uzturét savu bérnu, kur§ ir pienakums, kas izriet no
gimenes tiesibam. Tadél Sie avansi nav jauzskata par tieSu
pabalstu no kolektiva atbalsta gimenu laba. Nemot v&ra minéto
specifiku, koordinacijas noteikumi tadam wuztura piemaksam
nebiitu japieméro.
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(37

(3%)

(39

(40)

(41)

(42)

(43)

Ka Tiesa vairakkart noradijusi, noteikumi par izp€mumiem no
socialas nodro$inasanas maksajumu “eksportéjamibas” principa
ir precizi jainterprete. Tas nozimg, ka tie var attiekties tikai uz
pabalstiem, kuri atbilst noteiktajiem nosacljumiem. Tatad $as
regulas III sadalas 9. nodalu var piemérot tikai pabalstiem, kas
ir gan Ipasi, gan no iemaksam neatkarigi un kas uzskaititi §as
regulas X pielikuma.

Jaizveido administrativa komisija, kura ietilpst katras dalibvalsts
valdibas parstavis, kam ir konkréti uzdots izskatit visus adminis-
trativos jautajumus vai interpretacijas jautajumus, kuri izriet no
sas regulas noteikumiem, un sekmét turpmaku sadarbibu starp
dalibvalstim.

Ir konstatéts, ka datu apstrades pakalpojumu attistibai un izman-
toSanai informacijas apmaina ir jaizveido Administrativajai komi-
sijai piesaistita tehniska komisija ar Tpasiem pienakumiem datu
apstrades joma.

Lai datu apstrades pakalpojumus izmantotu informacijas apmaina
starp iestadém, vajadzigi noteikumi, kas garant€, ka dokumenti,
kas iegiiti apmaina vai izdoti, izmantojot elektroniskus Iidzek]us,
tieck piepemti ka Iidzvertigi papira dokumentiem. Apmaina
veicama saskana ar Kopienas noteikumiem par fizisko personu
aizsardzibu attieciba uz personas datu apstradi un brivu apriti.

Lai sekmétu koordinacijas noteikumu piem@roSanu, japienem
Tpasi noteikumi, kas atbilst valstu tiesibu aktu Tpatnibam;

Iev@rojot proporcionalitates principu, saskana ar priekSnoteikumu
$as regulas darbibas jomas attiecinasanai uz visiem Eiropas Savie-
nibas pilsoniem, lai rastu risinajumu, kur blitu pemti véra visi
ierobezojumi, kas saistiti ar to sist€mu Ipatnibam, kam par pamatu
ir dzivesvieta, sakara ar Danijas sist€émas Tpatnibam, nemot vera
to, ka saskana ar spcka esosajiem Danijas tiesibu aktiem (Pensiju
likumu) minétas pensijas var eksportét péc 10 gadu nodzivosanas,
par lietderigu uzskatams ipaSs iznemums, kas noteikts XI pieli-
kuma pie ieraksta “Danija” un attiecas tikai uz socialas pensijas
tiestbam vienigi jaunajai ekonomiski neaktivo personu kategorijai,
uz kuru ir attiecinata ST regula.

Ievérojot vienlidzigas atticksmes principu, sakara ar Somijas
socialas nodro$inasanas tiesibu aktu Ipatnibam par lietderigu
uzskatams 1pass iznémums, kas noteikts XI pielikuma pie ieraksta
“Somija”, kur§ attiecas tikai uz valsts pensijam, kuru pamata ir
dzivesvieta, un kura meérkis ir nodrosSinat, lai valsts pensijas
summa nevarétu biit mazaka par valsts pensijas summu, kas apre-
kinata ta, it ka visi jebkura dalibvalsti izpilditie apdrosinasanas
periodi bitu izpilditi Somija.
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(44) Ir vajadziga jauna regula, kas atceltu Regulu (EEK) Nr. 1408/71.
Tomér juridiskas noteiktibas labad Regulai (EEK) Nr. 1408/71
japaliek speka un arT turpmak tai jabut tiesiskam sekam, izpildot
atseviskus Kopienas aktus un noligumus, kuros Kopiena ir ligum-
sledzgja puse.

(45) Tadel, ka dalibvalstis nevar pienacigi iIstenot iecerétas darbibas
méerki, proti, koordinét pasakumus, lai garantétu personu brivas
parvietoSanas tiesibu pilnveértigu izmanto$anu, un mingtas ricibas
mérogu un seku de] So mérki labak var sasniegt Kopienas ltmeni,
Kopiena var noteikt pasakumus saskana ar subsidiaritates prin-
cipu, kas noteikts Liguma 5. pantad. Atbilstigi minétaja panta
noteiktajam proporcionalitates principam S§T regula nosaka tikai
tadus pasakumus, kas neparsniedz min&ta meérka sasniegSanai
nepieciesamo,

IR PIENEMUSI SO REGULU.

1 SADALA
VISPARIGI NOTEIKUMI

1. pants

Definicijas

Saja regula:

=9

a) “darbiba nodarbinatas personas statusa” ir katra darbiba vai lidzveér-
figa situacija, ko par tadu uzskata tas dalibvalsts socialas nodrosi-
nasanas tiesibu aktu piemérosanas noluka, kura tiek veikta mingta
darbiba vai pastav lidzvertiga situacija;

b) “darbiba pasnodarbinatas personas statusa” ir katra darbiba vai lidz-
vertiga situacija, ko par tadu uzskata tas dalibvalsts socialas nodro-
SinaSanas tiesibu aktu noluka, kura tiek veikta minéta darbiba vai
pastav Iidzvertiga situacija;

¢) “apdroSinata persona” saistiba ar socialas nodrosinasanas jomam, uz
kuram attiecas III sadalas 1. un 3. nodala, ir katra persona, kas
atbilst pabalstu tiesibu nosacTjumiem, kuri noteikti tas dalibvalsts
tiesibu aktos, kura saskana ar II sadalu ir kompetenta, nemot véra
8as regulas noteikumus;

d) “ierédnis” ir persona, ko dalibvalsts, kuras administracija vinu
nodarbina, uzskata par tadu vai pielidzina tadam;

e) “Ipasa shéma ierédniem” ir katra sociala nodrosinajuma shéma, kas
atSkiras no socialas nodrosinasanas visparigas shémas, kuru pieméro
nodarbinatam personam attiecigaja dalibvalsti, un kas tiesi attiecas
uz visiem ierédniem vai dazam vinu kategorijam;
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g)

h)

)

i)

k)

)

“pierobezas darbinieks” ir katra persona, kas veic darbibu nodarbi-
natas vai paSnodarbinatas personas statusa kada dalibvalsti, bet
dzivo cita dalibvalsti, kura parasti atgriezas katru dienu vai vismaz
vienreiz nedéla;

“beglis” lietots tada nozime, kada Sim vardam pieskirta 1951. gada
28. julija Zenéva parakstitas Konvencijas par beglu statusu 1. panta;

“bezvalstnieks” lietots tada nozime, kada §im vardam pieskirta
1954. gada 28. septembri Nujorka parakstitas Konvencijas par
bezvalstnieku statusu 1. panta;

“gimenes loceklis” ir:

1) i) katra persona, ko definé vai atzist par gimenes locekli vai
uzskata par majsaimniecibas locekli tiesibu aktos, kuros pare-
dz&ti pabalsti;

il) attieciba uz pabalstiem natiira, kas paredzeti III sadalas 1.
nodala par slimibu, maternitates un lidzvertigiem paternitates
pabalstiem, — katra persona, ko defing vai atzist par gimenes
locekli vai uzskata par majsaimniecibas locekli tas dalibvalsts
tiesibu aktos, kura vina dzivo;

2) ja dalibvalsts tiesibu akti, kas ir piemérojami saskana ar 1.
apakSpunktu, nenoskir gimenes loceklus no citam personam,
kam tie ir piemé€rojami, tad laulato, nepilngadigos b&rnus un
apgadiba esoSos beérnus, kas sasniegusi pilngadibu, uzskata par
gimenes locekliem;

3) ja saskana ar tiesibu aktiem, kas ir piemérojami saskana ar 1. un
2. apakSpunktu, personu uzskata par gimenes locekli vai
majsaimniecibas locekli tikai tad, ja vipa dzivo taja pasa
majsaimnieciba, kura apdrosSinata persona vai pensionars, S$o
nosacijumu uzskata par izpilditu, ja attieciga persona ir galveno-
kart atkariga no apdro$inatas personas vai pensionara;

“dzivesvieta” ir vieta, kura persona pastavigi dzivo;

“uzturéSanas” ir atrasanas pagaidu dzivesvieta;

“tiesibu akti” attieciba uz katru dalibvalsti ir normativie akti, citas
tiesibu normas un visi pargjie izpildes pasakumi, kas saistiti ar 3.
panta 1. punktd min€tajam sociala nodrosinajuma jomam;

Sis jedziens neietver ligumu noteikumus, izpemot tos, kas kalpo
tada apdroSinasanas pienakuma TstenoSanai, kur§ izriet no iepriek-
$¢ja apakSpunkta mintajiem normativajiem aktiem, vai uz ko
attiecas valsts iestazu l@émums, ar kuru tos padara saistoSus vai
paplaSina to darbibas jomu, ja attieciga dalibvalsts par to nak
klaja ar deklaraciju, ko dara zinamu Eiropas Parlamenta prieksse-
detajam un Eiropas Savienibas Padomes priekSsédétajam. Min&to
deklaraciju publicé Eiropas Savienibas Oficialaja Vestnest,
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n)

0)

p)

Q

“kompetenta varas iestade” attieciba uz katru dalibvalsti ir tas
ministrs, ministri vai citas Iidzvertigas varas iestades, kas atbild
par sociala nodroSindjuma shémam visa attiecigas valsts teritorija
vai kada tas dala;

“Administrativa komisija” ir 71. pantad minéta komisija;

“IstenoSanas regula” ir 89. panta minéta Regula;

“lestade” attieciba uz katru dalibvalsti ir organizacija vai varas
iestade, kas atbild par visu tiesibu aktu vai to dalas piemérosanu;

“kompetenta iestade” ir:

i) iestade, kura attieciga persona ir apdroSinata bridi, kad tiek
iesniegts pieteikums pabalsta sanemsanai; vai

ii) iestade, no kuras attieciga persona ir tiesiga vai biitu tiesiga
sanemt pabalstus, ja vipa vai kads vipas gimenes loceklis vai
gimenes locekli pastavigi dzivotu tas dalibvalsts teritorija, kura
atrodas $T iestade; vai

iii) iestade, kuru norikojusi attiecigas dalibvalsts kompetenta varas
iestade; vai

iv) tadas shémas gadijuma, kura saistita ar darba dev&ja pienaku-
miem attieciba uz 3. panta 1. punkta noteiktajiem pabalstiem, —
vai nu darba devgjs, vai attiecigais apdroSinatajs, vai, ja tadu
nav, organizacija vai iestade, ko norikojusi attiecigas dalibvalsts
kompetenta varas iestade;

“dzivesvietas iestade” un “uzturéSanas vietas iestade” ir attiecigi
iestade, kuras kompetencg ir pieskirt pabalstus vieta, kur attieciga
persona dzivo, un iestade, kuras kompetenc€ ir pieskirt pabalstus
vieta, kur uzturas attieciga persona, saskana ar tiem tiesibu aktiem,
ko parvalda §1 iestade, vai, ja nav tadas iestades, — iestade, ko
norikojusi attiecigas dalibvalsts kompetenta varas iestade;

“kompetenta dalibvalsts” ir ta dalibvalsts, kura atrodas kompetenta
iestade;
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t) “apdrosinasanas periods” ir iemaksu, nodarbinatibas vai pasnodar-
binatibas periodi, kas par apdrosinasanas periodiem definéti vai
atziti tajos tiesibu aktos, ar kuriem saskana tie izpilditi vai uzskatiti
par izpilditiem, un visi periodi, kas tadiem pielidzinami, ja ming-
tajos tiesibu aktos uzskatits, ka tie lidzvertigi apdroSinasanas perio-
diem;

u) “nodarbinatibas periods” un “pasnodarbinatibas periods” ir laika
posmi, kas par tadiem definEti vai atziti tajos tiesibu aktos, ar
kuriem saskana tie izpilditi, un visi periodi, kas tadiem pielidzinami,
ja mingtajos tiesibu aktos uzskatits, ka tie ir lidzvertigi nodarbina-
tibas periodiem vai pasSnodarbinatibas periodiem;

v) “dzivesvietas periods” ir periodi, kas par tadiem defingti vai atziti
tiesibu aktos, ar kuriem saskana tie izpilditi vai uzskatiti par izpil-
ditiem;

M1
va) “Pabalsti natura” ir:

i) III sadalas 1. nodala (slimibas pabalsti, maternitates un lidzveér-
tigi paternitates pabalsti) — pabalsti natura, kas paredzeti saskana
ar dalibvalsts tiesibu aktiem, lai nodro$inatu, daritu pieejamus,
apmaksatu tiesi vai atmaksatu mediciniskas apriipes izmaksas un
ar $o0 apriipi saistitos produktus un pakalpojumus. Seit icklauti
ilgtermina apriipes pabalsti natiira;

i) III sadalas 2. nodala (nelaimes gadijumi darba vai arodslimibas)
— visi pabalsti nattira par nelaimes gadijjumiem darba un arod-
slimibam, ka noteikts i) punkta, kas paredzeti dalibvalstu
sistémas attieciba uz nelaimes gadijumiem darba vai arodsli-
mibam;

VB
- w) jeédziens “pensijas” ietver ne tikai pensijas, bet arT vienreiz&jus
pabalstus, ar kuriem var aizstat pensijas, un maksajumi iemaksu
atlidzinasanas veida un, ieverojot III sadalas noteikumus, parverte-
Sanas pieaugumus vai papildu pabalstus;

X) “pirmspensijas pabalsts” ir visi naudas pabalsti, kas nav bezdarb-
nicka pabalsti vai priekslaicigi vecuma pabalsti un kas no noteikta
vecuma paredzeti darbiniekiem, kuri ir samazinajusi, izbeigusi vai
partraukusi savas darbibas, par ko sanem atlidzibu, lidz vecumam,
kura tie var pretend@t uz vecuma pensiju vai priekslaicigas pensio-
néSanas pensiju, kuru sanemsana nav atkariga no ta, vai attieciga
persona ir kompetentas valsts nodarbinatibas dienestu riciba; “priek-
Slaicigs vecuma pabalsts” ir pabalsts, ko nodro§ina, pirms sasniegts
vecums, kur§ parasti dod tiesibas uz pensiju, un ko turpina nodro-
Sinat, kad ir sasniegts minétais vecums, vai aizstdj ar citu vecuma
pabalstu;
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y) “apbediSanas pabalsts” ir jebkads vienreizgjs maksajums naves gadi-
juma, iznemot w) apaks$punkta mingtos vienreiz&jos pabalstus;

z) “gimenes pabalsts” ir visi pabalsti natfira vai nauda, kas paredz&ti,
lai segtu gimenes izdevumus, izpemot I pielikuma minéto uzturé-
Sanas maksajumu un Tpaso b&rna piedzimSanas un adoptESanas
pabalstu avansus.

2. pants

Personas, uz kuram attiecas ST regula
1. Siregula attiecas uz dalibvalstu piederigajiem, uz bezvalstniekiem
un uz bégliem, kas dzivo dalibvalsti, kuri ir paklauti vai bijusi paklauti
vienas vai vairaku dalibvalstu tiesibu aktiem, ka arT uz vinu gimenes
locekliem un vinu apgadibu zaud@jusam personam.

2. Ta attiecas ar uz to personu apgadibu zaudgjusajam personam, uz
ko ir attiekuSies vienas vai vairaku dalibvalstu tiesibu akti, neatkarigi no
minéto personu valsts piederibas, ja vinu apgadibu zaudgjusas personas
ir dalibvalstu piederigie, bezvalstnieki vai bégli, kas dzivo kada no
dalibvalstim.

3. pants

Jomas, uz kuram attiecas ST regula

1. Siregula attiecas uz visiem tiesibu aktiem, kuri skar Sadas sociala
nodro§inajuma jomas:

a) slimibas pabalsti;

b) maternitates un lidzvertigi paternitates pabalsti;

¢) invaliditates pabalsti;

d) vecuma pabalsti;

e) apgadnieka zaud€juma pabalsti;

f) pabalsti sakara ar nelaimes gadifjumiem darba un arodslimibam;

g) apbediSanas pabalsti;

h) bezdarbnieka pabalsti;

i) pirmspensijas pabalsti;

j) gimenes pabalsti.

2. Ja XI pielikuma nav noteikts citadi, $1 regula attiecas uz vispa-
rigam un Ipa$am socialas nodroSinaSanas shemam neatkarigi no ta, vai
tas ir balstitas uz iemaksam vai ne, un shémam, kas saistitas ar darba
devéja vai kuga ipaSnieka pienakumiem.

3. Siregula attiecas arT uz Ipasiem naudas pabalstiem, kas nav balstiti
uz iemaksam un uz kuriem attiecas 70. pants.

4. Sas regulas III sadalas noteikumi tomér neskar nevienas dalibvalsts
tiesibu aktu noteikumus, kas attiecas uz kuga ipa$nieka pienakumiem.
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5. So regulu nepieméro:
a) socialai un mediciniskai palidzibai; vai

b) pabalstiem, attieciba uz kuriem dalibvalsts uzpemas atbildibu par
zaudgjumu atlidzinaSanu personam un nodroSina kompensaciju,
pieméram, kara un militaru darbibu vai to seku upuriem; noziegumu,
politisku slepkavibu vai terora aktu upuriem; tadu kaitg§jumu
upuriem, ko radijusi dalibvalsts agenti, veicot savus pienakumus;
vai upuriem, kas cietusi zaud&jumus politisku vai religisku iemeslu
de] vai izcelsmes dgl.

4. pants

Vienlidziga attieksme

Ja 8aja regula nav noteikts citadi, personam, uz ko attiecas $1 regula,
pienakas tadi paSi pabalsti un ir tadi pasi pienakumi ka tie, ko kadas
dalibvalsts tiesibu paredz akti tas piederigajiem.

5. pants

Vienlidziga attieksme pret pabalstiem, ienakumiem, faktiem vai
notikumiem

Ja vien $aja regula nav noteikts citadi, nemot véra izklastitos Ipasos
Istenosanas noteikumus, pieméro sadus noteikumus:

a) ja saskapa ar kompetentas dalibvalsts tiesibu aktiem sociala nodro-
Sinajuma pabalstu un citu ienakumu sanemsanai ir zinamas tiesiskas
sekas, minéto tiesibu aktu attiecigie noteikumi attiecas arT uz tadu
lidzvertigu pabalstu sanemsSanu, kas iegtti saskapa ar citas dalib-
valsts tiesibu aktiem, vai uz ienakumiem, kas giiti cita dalibvalsti,

b) ja saskana ar kompetentas dalibvalsts tiesibu aktiem tiesiskas sekas
saistas ar noteiktu faktu vai notikumu gadijumiem, min&ta dalibvalsts
nem vera lidzigus faktus vai notikumus, kas notiku$i jebkura no
dalibvalstim, ta, it ka tie biitu notikusi tas teritorija.

6. pants

Periodu summeésSana

Ja Saja regula nav noteikts citadi, tas dalibvalsts kompetenta iestade,
kuras tiesibu akti nosaka, ka:

— tiesibu uz pabalstu iegiSana, paturéSana, ilgums vai atgiiSana,
— tiesibu aktu piemeéroSanas joma vai

— piekluve obligatajai apdroSinasanai, fakultativi turpinamajai apdrosi-
nasanai vai brivpratigajai apdro§inasanai vai atbrivojums no tam

ir atkarigs no apdrosinasanas, nodarbinatibas, pasnodarbinatibas vai
pastavigas dzivesvietas periodu izpildes, atbilstoSi nepiecieSamibai
nem vera apdrosinasanas, nodarbinatibas, pasnodarbinatibas vai pasta-
vigas dzivesvietas periodus, kas izpilditi saskana ar jebkuras citas dalib-
valsts tiesibu aktiem, ta, it ka tie biitu periodi, kas izpilditi saskana ar
tiesibu aktiem, kurus ta piemeéro.
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7. pants

Noteikumu par dzivesvietu nepiemérosana

Ja Saja regula nav noteikts citadi, naudas pabalstus, ko izmaksa saskana
ar vienas vai vairaku dalibvalstu tiesibu aktiem vai saskana ar So regulu,
nesamazina, nemaina, neatliek, neatce] un nekonfiscé tade], ka pabalsta
san€mgéjs vai vina gimenes locekli dzivo dalibvalsti, kas nav ta, kura
atrodas par pabalstu pieskirSanu atbildiga iestade.

8. pants

Sas regulas un citu koordinacijas aktu saistiba

1. ST regula aizstdj visas dalibvalstu starpa piemérojamas sociala
nodrosinajuma konvencijas, kas sakrit ar tas darbibas jomu. Atseviskus
to sociala nodrosinajuma konvenciju noteikumus, kuras dalibvalstis
iesaistijusas pirms S$as regulas pieméroSanas dienas, tomer turpina
piemérot, ja tie ir labvéligaki pabalstu sanémgjiem vai ir radusies 1pasos
vestures apstaklos un to sekas ir ierobezotas laika. Lai Sie noteikumi
paliktu piemérojami, tie ietverti II pielikuma. Ja objektivu iemeslu dgl
$os noteikumus nav iesp&jams attiecinat uz visam personam, uz kuram
attiecas regula, to precizg.

2. Ja rodas vajadziba, divas vai vairakas dalibvalstis var sava starpa
noslégt konvencijas, balstoties uz §as regulas principiem un ievérojot tas
garu.

9. pants

Dalibvalstu deklaracijas par §is regulas darbibas jomu

1. Dalibvalstis Eiropas Komisijai rakstiski pazino par deklaracijam,
kas saskana ar 1. panta 1) punktu sniegtas par 3. panta minétajiem
tiesibu aktiem un shémam, konvencijam, kuras tas iesaistfjusas, ka
noteikts 8. panta 2. punkta, 58. panta min€to pabalstu minimumu un
65.a panta 1. punkta minétas apdroSinasanas sist€mas neesamibu, ka art
par bitiskiem grozijumiem. Sajos pazinojumos norada dienu, no kuras
So regulu pieméros shémam, ko dalibvalstis tajos noradijusas.

2. Sos pazinojumus iesniedz Eiropas Komisijai ik gadu un atbilstigi
publisko.

10. pants
Pabalstu parklasanas novérSana
Ja nav noteikts citadi, §T regula nepieskir un nepatur speka tiesibas uz

vairakiem viena veida pabalstiem par vienu un to pasu obligatas apdro-
Sinasanas periodu.
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11 SADALA
PIEMEROJAMO TIESIBU AKTU NOTEIKSANA

11. pants

Visparigi noteikumi

1. Personas, uz kuram attiecas §1 regula, ir paklautas tikai vienas
dalibvalsts tiesibu aktiem. Sos tiesibu aktus nosaka saskana ar $o sadalu.

2. Saja sadala personas, kuras sanem naudas pabalstus sakara ar savu
darbibu nodarbinatas vai pasnodarbinatas personas statusa vai tas rezul-
tata, uzskatamas par tadam, kas veic mingto darbibu. Tas neattiecas uz
invaliditates vai vecuma pensijam vai apgadnieka zaud€uma pabal-
stiem, vai pensijam saistiba ar nelaimes gadijumiem darba vai arodsli-
mibam, vai slimibas pabalstiem nauda, ar kuriem sedz arstéSanas izde-
vumus neierobezota laika posma.

3. Ieve@rojot 12.-16. pantu:

a) persona, kas veic darbibu nodarbinatas vai paSnodarbinatas personas
statusa kada dalibvalsti, ir paklauta minétas dalibvalsts tiesibu
aktiem;

b) ier€dnis ir paklauts tas dalibvalsts tiesibu aktiem, kam paklauta admi-
nistracija, kura vinu nodarbina;

c) persona, kas sanem bezdarbnieka pabalstus atbilstigi 65. pantam
saskana ar dzivesvietas dalibvalsts tiesibu aktiem, ir paklauta minétas
dalibvalsts tiesibu aktiem;

d) persona, kas pirmo reizi vai no jauna iesaukta dienét kadas dalib-
valsts brunotajos spekos vai civildienesta, ir paklauta min&tas dalib-
valsts tiesibu aktiem;

e) katra persona, uz ko neattiecas a)-d) apakSpunkts, ir paklauta dzive-
svietas dalibvalsts tiesibu aktiem, neierobezojot citus $§as regulas
noteikumus, kas vipai garant€ pabalstus, ko nosaka vienas vai
vairaku citu dalibvalstu tiesibu akti.

4. Saja sadala darbibu nodarbinatas vai pa$nodarbinitas personas
statusd, ko parasti veic juras kugi, kur§ brauc ar dalibvalsts karogu,
uzskata par darbibu, ko veic mingtaja dalibvalsti. Bet persona, kura
tiek nodarbinata kugi, kur§ brauc ar kadas dalibvalsts karogu, tacu
sanem par tadu darbibu atalgojumu no uzpémuma vai personas, kam
juridiska adrese vai uzpemgjdarbibas vieta ir cita dalibvalsti, ir paklauta
otras minétas dalibvalsts tiesibu aktiem, ja vina pastavigi dzivo minétaja
valstl. Minéto tiesibu aktu vajadzibam uzpémumu vai personu, kas
maksa tadu atalgojumu, uzskata par darba devgju.

5. Pasazieru vai kravas parvadajumu lidojumu apkalpes un salona
apkalpes locekl]u darbibu uzskata par darbibu, ko veic dalibvalsti, kura
atrodas Regulas (EEK) Nr. 3922/91 III pielikuma definéta majas baze.
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vB
12. pants
Ipasi noteikumi
VM3
1. Uz personu, kas kada dalibvalstt veic darbibu nodarbinatas
personas statusa tada darba devEja uzdevuma, kurS parasti tur veic
savas darbibas, un ko mingtais darba devgjs ir nositijis uz citu dalib-
valsti veikt darbu minéta darba devgja uzdevuma, arT turpmak attiecas
pirmas minétas dalibvalsts tiesibu akti, ja paredzamais minéta darba
ilgums neparsniedz 24 meneSus un ja minéta persona nav nositita
aizstat citu turp nosttitu personu.
vB
2. Persona, kas kada dalibvalstt parasti veic darbibu pasnodarbinatas
personas statusa un dodas veikt lidzigu darbibu cita dalibvalsti, ari
turpmak ir paklauta pirmas dalibvalsts tiesibu aktiem, ja tadas darbibas
paredzamais ilgums neparsniedz 24 ménesus.
13. pants
Darbibas veik$ana divas vai vairak dalibvalstis
VM3
1. Uz personu, kas parasti veic darbibu nodarbinatas personas statusa
divas vai vairak dalibvalstis, attiecas:
a) dzivesvietas dalibvalsts tiesibu akti, ja vina $aja dalibvalsti veic
butisku savas darbibas dalu; vai
b) ja vina dzivesvietas dalibvalstt neveic biitisku savas darbibas dalu:
i) tas dalibvalsts tiesibu akti, kura ir uzpémuma vai darba devgja
juridiska adrese vai uznémeéjdarbibas vieta, ja So personu nodar-
bina viens uznémums vai darba devgjs; vai
ii) tas dalibvalsts tiesibu akti, kura ir uznémumu vai darba dev&ju
juridiska adrese vai uznémgjdarbibas vieta, ja So personu nodar-
bina divi vai vairak uzpémumi vai darba devgji, kuru juridiska
adrese vai uznémgjdarbibas vieta ir tikai viena dalibvalsti; vai
iii) tas dalibvalsts tiesibu akti, kura ir uzpémuma vai darba devgja
juridiska adrese vai uznémgjdarbibas vieta arpus attiecigas
personas dzivesvietas dalibvalsts, ja So personu nodarbina divi
vai vairak uzp€mumi vai darba devégji, kuru juridiska adrese vai
uznémgéjdarbibas vieta ir divas dalibvalstls, no kuram viena ir
dzivesvietas dalibvalsts; vai
iv) dzivesvietas dalibvalsts tiesibu akti, ja So personu nodarbina divi
vai vairak uznémumi vai darba devgji, vismaz diviem no kuriem
juridiska adrese vai uznéméjdarbibas vieta ir dazadas dalibvalstis
arpus dzivesvietas dalibvalsts.
VB

2. Persona, kas parasti veic darbibu pasnodarbinatas personas statusa
divas vai vairak dalibvalstis, ir paklauta:

a) dzivesvietas dalibvalsts tiesibu aktiem, ja vipa bitisku savas darbibas
dalu veic $aja dalibvalsti; vai
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b) tas dalibvalsts tiesibu aktiem, kura atrodas vipas darbibas intereSu
centrs, ja vina nedzivo kada no dalibvalstim, kura veic butisku savas
darbibas dalu.

3. Persona, kas parasti veic darbibu nodarbinatas personas statusa un
darbibu paSnodarbinatas personas statusa dazadas dalibvalstis, ir
paklauta tas dalibvalsts tiesibu aktiem, kur ta veic darbibu nodarbinatas
personas statusa, vai, ja vina veic $adu darbibu divas vai vairak dalib-
valstis, — tiesibu aktiem, ko nosaka saskana ar 1. punktu.

4.  Persona, ko viena dalibvalsts nodarbina par ieré€dni un kas veic
darbibu nodarbinatas personas un/vai pasnodarbinatas personas statusa
viena vai vairakas citas dalibvalstis, ir paklauta tas dalibvalsts tiesibu
aktiem, kam paklauta administracija, kura vinu nodarbina.

5. To tiesibu aktu piem&roSanas vajadzibam, kurus nosaka saskana ar
Siem noteikumiem, 1.—4. punkta mingtas personas pielidzina personam,
kuras visas savas darbibas nodarbinatu vai pa$nodarbinatu personu
statusa veikuSas un visus savus ienakumus sanémusas attiecigaja dalib-
valst.

14. pants

Brivpratiga apdroSinasana vai fakultativi turpinama apdrosSinasana

1. 11.-13. pants neattiecas uz brivpratigo apdrosinasanu vai fakulta-
fivi turpinamo apdroSinasanu, iznemot gadijumu, kad dalibvalstt viena
no 3. panta 1. punkta minétajam jomam eksisté tikai brivpratigas apdro-
§inasanas sist€émas.

2. Ja atbilstigi dalibvalsts tiesibu aktiem attieciga persona ir paklauta
obligatai apdroSinasanai minétaja dalibvalsti, vina nedrikst piedalities
brivpratigas apdrosSinasanas shéma vai fakultativi turpinamas apdrosina-
Sanas shéma cita dalibvalsti. Visos par¢jos gadijumos, kad attiecigaja
joma ir izvéle starp vairakam brivpratigas apdroSinasanas shémam vai
fakultativi turpinamas apdrosinasanas shemam, attieciga persona iestdjas
tikai taja shema, ko pati izvelgjusies.

3.  Tomeér saistiba ar invaliditates un vecuma pensijam un apgadnicka
zaud€juma pabalstiem attieciga persona var iestaties dalibvalsts brivpra-
tigas apdro$inasanas vai fakultativi turpinamas apdrosSinasanas shéma
pat tad, ja vipa obligata karta ir paklauta citas dalibvalsts tiesibu aktiem,
ar nosactjumu, ka vina kada savas karjeras posma ir bijusi paklauta
pirmas minétas dalibvalsts tiesibu aktiem sakara ar darbibu nodarbinatas
vai pasnodarbinatas personas statusa vai tadas darbibas rezultata un ja
tada parklasanas ir tieSi vai netie$i atlauta saskana ar pirmas dalibvalsts
tiestbu aktiem.

4. Ja dalibvalsts tiesibu akti pielauj pievienoSanos brivpratigai apdro-
Sinasanai vai brivpratigai talakapdro§inasanai ar nosacijumu, ka personas
dzivesvieta ir bijusi attiecigaja dalibvalstI vai ta iepriekS veikusi darbibu
nodarbinatas vai pasnodarbinatas personas statusa, 5. panta b) punktu
piemeéro tikai tam personam, uz kuram kaut kad agrak ir attiekusies $is
dalibvalsts tiestbu akti, balstoties uz §1s personas darbibu nodarbinatas
vai pasnodarbinatas personas statusa.
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15. pants
Eiropas Kopienu »M1 lIiguma agenti <«

Attieciba uz noteikumiem, kas neskar gimenes pabalstus, kurus pieskir
péc shémas, ko pieméro s$adiem darbiniekiem, Eiropas Kopienu
> M1 liguma agenti <« var izvéleties paklautibu tas dalibvalsts tiesibu
aktiem, kura tiek nodarbinati, tas dalibvalsts tiesibu aktiem, kuri pedgjie
uz viniem attiekusies, vai tas dalibvalsts tiesibu aktiem, kuras piederigie
vini ir. Sis izvéles tiesibas, ko var izmantot tikai vienreiz, stajas speka
darba stasanas diena.

16. pants

Izpémumi no 11.-15. panta

1. Divas vai vairak dalibvalstis, So dalibvalstu kompetentas varas
iestades vai So iestazu norikotas iestades vienojoties var paredzet izné-
mumus no 11.—15. panta atsevisku personu vai personu kategoriju inte-
reses.

2. Personu, kas sapem pensiju vai pensijas saskana ar vienas vai
vairaku dalibvalstu tiesibu aktiem, bet dzivo cita dalibvalsti, pec vinas
pieprasijuma var atbrivot no §as citas dalibvalsts tiesibu aktu pieméro-
Sanas, ja vina nav paklauta Siem tiesibu aktiem saistiba ar darbibas
veikSanu nodarbinatas vai pasnodarbinatas personas statusa.

Il SADALA
IPASI NOTEIKUMI PAR DAZADAJAM PABALSTU KATEGORIJAM

1. NODALA

Slimibas, maternitates un Iidzvertigi paternitates pabalsti

1. iedala

ApdroSinatas personas un vinpu gimenes locekli,
iznemot pensionarus un vinu gimenes loceklus

17. pants

Dzivesvieta dalibvalsti, kura nav kompetenta dalibvalsts

Apdrosinata persona vai vipas gimenes locekli, kas dzivo dalibvalsti,
kura nav kompetenta dalibvalsts, dzivesvietas dalibvalsti sanem pabal-
stus nattra, ko kompetentas iestades uzdevuma sniedz attieciga dzive-
svietas iestade, saskana ar to tiesibu aktu noteikumiem, ko piemé&ro §i
iestade, ta, it ka vini biitu apdroSinati saskana ar minétajiem tiesibu
aktiem.
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18. pants
UztureSanas kompetentaja dalibvalstl, ja dzivesvieta ir cita
dalibvalstt — IpaSi noteikumi pierobezas darbinieku gimenes
locekliem

1. Ja 2. punkta nav noteikts citadi, apdroSinatajai personai un vinas
gimenes locekliem, kas minéti 17. pantd, ir ari tiesibas uz pabalstiem
natlira, uzturoties kompetentaja dalibvalst. Pabalstus natlira nodro$ina
kompetenta iestade par saviem lidzekliem saskapa ar to tiesibu aktu
noteikumiem, ko ta pieméro, ta, it ka attiecigas personas dzivotu $aja
dalibvalst1.

2. Parrobezu darba pémé&ja gimenes locekliem ir tiesibas sapemt
pabalstus nattira, kam@r vini uzturas kompetentaja dalibvalsti.

Tomer, ja kompetenta dalibvalsts ir ming&ta III pielikuma, parrobezu
darba néméja gimenes locekliem, kas dzivo taja pasa dalibvalsti ka
parrobezu darba némgjs, ir tiesibas uz pabalstiem natiira kompetentaja
dalibvalstt vienigi saskana ar 19. panta 1. punkta izklastitajiem nosaci-
jumiem.

19. pants

Uzturésanas arpus kompetentas dalibvalsts

1. Ja 2. punkta nav noteikts citadi, apdroSinatai personai un vinas
gimenes locekliem, kas uzturas dalibvalsti, kura nav kompetenta dalib-
valsts, ir tiesibas uz tadiem pabalstiem natiira, kas vinu uzturésanas laika
ir vajadzigi medicinisku iemeslu dél, nemot véra pabalstu veidu un
paredzamo uzturésanas ilgumu. Sos pabalstus kompetentas iestades
varda nodroSina uzturéSanas vietas iestade saskapa ar to tiesibu aktu
noteikumiem, ko ta pieméro, ta, it ka attiecigas personas biitu apdrosi-
natas saskana ar minétajiem tiesibu aktiem.

2. Administrativa komisija izveido to pabalstu natira sarakstu, kuri,
uzturoties cita dalibvalsti, praktisku apsveérumu d€] sanemami tikai tad,
ja ir attiecigas personas un apripes sniedzgjas iestades ieprieksgja vieno-
Sanas.

20. pants

Celojums ar noliiku sanemt pabalstus natiira — Atlauja sanemt
piemerotu arsteSanu arpus dzivesvietas dalibvalsts

1. Ja Saja regula nav noteikts citadi, apdroSinata persona, kas veic
celojumu uz citu dalibvalsti, lai uzturéSanas laika sapemtu pabalstus
natiira, lidz kompetentas iestades atlauju.
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2. Apdro$inata persona, kurai kompetenta iestade ir atlavusi doties uz
citu dalibvalsti ar noliku sanemt savam stavoklim atbilstosu arsté$anu,
sanem pabalstus natiira, kurus kompetentas iestades uzdevuma nodro-
Sina uzturSanas vietas iestade, saskana ar to tiesibu aktu noteikumiem,
ko ta piemero, ta, it ka persona biitu apdroSinata saskana ar minétajiem
tiesibu aktiem. Atlauju pieskir, ja attieciga arstéSana ietilpst pabalstos,
ko paredz tiesibu akti dalibvalsti, kura dzivo attieciga persona un kura
vinai nevar nodrosinat $adu arstéSanu termina, kas ir mediciniski pama-
tots, nemot véra vinas tabriza veselibas stavokli un slimibas iesp&jamo
gaitu.

3. Apdrosinatas personas gimenes locekliem 1. un 2. punktu pieméro
péc analogijas.

4. Ja apdros$inatas personas gimenes locekli dzivo dalibvalsti, kas nav
ta dalibvalsts, kura dzivo apdrosinata persona, un §1 dalibvalsts ir izve-
I&jusies atmaksasanu noteiktas summas, 2. punkta min&to pabalstu
natiira izmaksas sedz gimenes loceklu dzivesvietas iestade. Tada gadi-
juma 1. punkta mérkiem gimenes loceklu dzivesvietas iestadi uzskata
par kompetento iestadi.

21. pants
Naudas pabalsti

1. ApdroSinatai personai un vinas gimenes locekliem, kas dzivo vai
uzturas dalibvalstl, kura nav kompetenta dalibvalsts, ir tiesibas uz
naudas pabalstiem, ko nodrosina kompetenta iestade saskana ar tiesibu
aktiem, kurus ta pieméro. Kompetentajai iestadei un dzivesvietas vai
uzturéSanas vietas iestadei vienojoties, S$adus pabalstus var tomer
pieskirt dzivesvietas vai uzturéSanas vietas iestade par kompetentas
iestades lidzekliem saskanpa ar kompetentas dalibvalsts tiesibu aktiem.

2. Tadas dalibvalsts kompetenta iestade, kuras tiesibu akti nosaka, ka
naudas pabalstu aprékinu pamats ir vidgjais ienakums vai vidgjas
iemaksas, nosaka $o vidgjo ienakumu vai vid€jo iemaksu bazi, atsauco-
ties tikai uz ienakumiem, par kuriem ir apstiprinats, ka tie ir samaksati,
vai uz pieméroto iemaksu bazi laika posmos, kas izpilditi saskana ar
minétajiem tiesibu aktiem.

3. Tadas dalibvalsts kompetenta iestade, kuras tiesibu akti nosaka, ka
naudas pabalstus aprékina, pamatojoties uz standarta ienakumu, nem
véra vienigi standarta ienakumus vai, ja vajadzigs, vid€jos standarta
ienakumus laika posmos, kas izpilditi saskana ar mingtajiem tiesibu
aktiem.
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4.  Panta 2. un 3. pantu pieméro p&c analogijas gadijumos, kad tiesibu
akti, ko pieméro kompetenta iestade, nosaka ipasu atskaites periodu, kas
attiecigaja gadijuma pilnigi vai dalgji atbilst laika posmiem, ko attieciga
persona izpildijusi saskana ar vienas vai vairaku citu dalibvalstu tiesibu
aktiem.

22. pants

Pensijas prasitaji

1.  Apdro$inata persona, kas pensijas pieprasijuma iesniegSanas vai
izskatiSanas laika zaudg tiesibas uz pabalstiem natiira saskana ar pedgjas
kompetentas dalibvalsts tiesibu aktiem, patur tiesibas uz pabalstiem
natiira saskana ar tas dalibvalsts tiesibu aktiem, kur viga dzivo, ja
pensijas prasitajs atbilst apdrosSinasanas nosacljumiem tas dalibvalsts
tiesibu aktos, kas minéta 2. punkta. Tiesibas uz pabalstiem nattira dzive-
svietas dalibvalst attiecas arT uz pensijas prasitaja gimenes locekliem.

2. Pabalstu nattra izmaksas sedz tas dalibvalsts iestades, kas pensijas
pieskirSanas gadijuma biuitu kompetentas saskana ar 23.-25. pantu.

2. iedala

Pensiondari un vipu gimenes locekli

23. pants

Tiesibas uz pabalstiem natiira saskapa ar dzivesvietas dalibvalsts
tiesibu aktiem

Persona, kas sapem pensiju vai pensijas saskapa ar divu vai vairaku
dalibvalstu tiesibu aktiem, no kuram viena ir dzivesvietas dalibvalsts,
un kam ir tiesibas sanpemt pabalstus natiira saskana ar minétas dalib-
valsts tiesibu aktiem, kopa ar saviem gimenes locekliem sanem $§adus
pabalstus natlira, ko par saviem lidzekliem sniedz dzivesvietas iestade,
ta, it ka vina biitu pensionars, kura pensija izmaksajama tikai saskana ar
mingtas dalibvalsts tiesibu aktiem.

24. pants

Tiestbu uz pabalstiem natiira neesiba saskana ar dzivesvietas
dalibvalsts tiesibu aktiem

1. Persona, kas sanem pensiju vai pensijas saskana ar vienas vai
vairaku dalibvalstu tiesibu aktiem un kam nav tiesibu sanemt pabalstus
natira saskana ar dzivesvietas dalibvalsts tiesibu aktiem, tom&r sapem
§adus pabalstus sev un saviem gimenes locekliem, ciktal vinai uz tiem
butu tiesibas saskana ar tas dalibvalsts tiesibu aktiem vai vismaz vienas
tadas dalibvalsts tiesibu aktiem, kas ir kompetenta attieciba uz vinas
pensijam, ja vina dzivotu $aja valstl. Pabalstus nattra par 2. punkta
minétas iestades Iidzekliem nodro$ina dzivesvietas iestade ta, it ka attie-
cigajai personai biitu tiesibas uz pensiju un pabalstiem natiira saskana ar
minétas dalibvalsts tiesibu aktiem.
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2. Gadijumos, uz kuriem attiecas 1. punkts, pabalstu nattira izmaksas
sedz iestade, kuru nosaka saskana ar Sadiem noteikumiem:

a) ja pensionaram ir tiesibas uz pabalstiem natiira tikai saskapa ar
vienas dalibvalsts tiesibu aktiem, izmaksas sedz ming&tas dalibvalsts
kompetenta iestade;

b) ja pensionaram ir tiesibas uz pabalstiem nattra saskapa ar divu vai
vairaku dalibvalstu tiesibu aktiem, to izmaksas sedz tas dalibvalsts
kompetenta iestade, kuras tiesibu aktiem persona ir bijusi paklauta
visilgako laika posmu; ja, piem&rojot So noteikumu, vairakas iestades
klast atbildigas par pabalstu izmaksam, izmaksas sedz ta iestade,
kura pieméro tos tiesibu aktus, kuriem pensionars bijis paklauts
visvéelak.

25. pants

Pensijas saskapa ar vienas vai vairaku tadu dalibvalstu tiesibu
aktiem, kuras nav dzivesvietas dalibvalstis, ja ir tiesibas uz
pabalstiem natiira dzivesvietas dalibvalst

Ja persona, kas sanem pensiju vai pensijas saskana ar vienas vai vairaku
dalibvalstu tiestbu aktiem, dzivo dalibvalsti, pec kuras tiesibu aktiem
tiesibas sanemt pabalstus natira nav paklautas apdroSinasanas nosacTju-
miem vai darbibai nodarbinatas vai paSnodarbinatas personas statusa, un
nesanem pensiju no minétas dalibvalsts, to pabalstu nattira izmaksas, ko
sniedz vipai vai vinas gimenes locekliem, sedz iestade viena no dalib-
valstim, kas ir kompetenta attieciba uz vinas pensijam un ko nosaka
saskapa ar 24. panta 2. punktu, ciktdl pensionaram un vina gimenes
locekliem biitu tiesibas uz $adiem pabalstiem, ja vini dzivotu minétaja
dalibvalstt.

26. pants

Gimenes loceklu dzivesvieta dalibvalsti, kura nedzivo pensionars

Ja persona sanem pensiju vai pensijas saskana ar vienas vai vairaku
dalibvalstu tiesibu aktiem, $as personas gimenes locekliem, kas dzivo
dalibvalsti, kura nedzivo pensionars, ir tiesibas uz pabalstiem natlira no
vinu dzivesvietas iestades atbilstoSi to tiesibu aktu noteikumiem, kurus
ta piemero, ciktal pensionaram ir tiesibas uz pabalstiem natiira saskana
ar kadas dalibvalsts tiesibu aktiem. Izmaksas sedz ta kompetenta iestade,
kura atbild par to pabalstu natiira izmaksam, kurus sniedz pensionaram
vina dzivesvietas dalibvalsti.

27. pants

Pensionara vai vina gimenes loceklu uzturéSanas dalibvalsti, kura
vini nedzivo — UzturéSanas kompetentaja dalibvalsti — Atlauja
sanemt piemérotu arstésanu arpus dzivesvietas dalibvalsts

1. Sas regulas 19. pantu p&c analogijas pieméro personai, kas sanem
pensiju vai pensijas saskana ar vienas vai vairaku dalibvalstu tiesibu
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aktiem un kam ir tiesibas uz pabalstiem natlira saskana ar vienas tadas
dalibvalsts tiesibu aktiem, kura nodroSina pensiju(—as) vinai vai vinas
gimenes locekliem, kas uzturas dalibvalsti, kura vini nedzivo.

2. Sas regulas 18. panta 1. punktu p&c analogijas pieméro 1. punkta
raksturotam personam laika, kad vinas uzturas dalibvalsti, kura atrodas
kompetenta iestade, kas atbild par to pabalstu nattra izmaksam, ko
sniedz pensionaram vina dzivesvietas dalibvalstl, un ja minéta dalib-
valsts ta ir izv€lgjusies un ir noradita IV pielikuma.

3. Sas regulas 20. pantu péc analogijas pieméro pensionaram un/vai
vina gimenes locekliem, kas uzturas dalibvalsti, kura vini nedzivo, ar
noliiku taja sanemt savam stavoklim atbilstosu arstéSanu.

4. Ja 5. punkta nav noteikts citadi, 1.-3. punkta min&to pabalstu
natiira izmaksas sedz kompetenta iestade, kura atbild par tadu pabalstu
natlira izmaksam, kadus pensionaram nodrosina vina dzivesvietas dalib-
valstl.

5. Sa panta 3. punktd mingto pabalstu natiira izmaksas sedz pensio-
nara vai vina gimenes loceklu dzivesvietas iestade, ja §Ts personas dzivo
dalibvalsti, kas ir izvélgjusies atmaksasanu noteiktas summas. Sajos
gadijumos 3. punkta merkiem par kompetento iestadi uzskata pensionara
vai vina gimenes loceklu dzivesvietas iestadi.

28. pants

Ipasi noteikumi pensionétiem pierobezas darbiniekiem

1. Parrobezu darba némgjs, kurs aiziet pensija vecuma vai invalidi-
tates del, slimibas gadijuma ir tiesigs turpinat sanemt pabalstus natiira
dalibvalstt, kura vin$ p&d€jo reizi veicis darbibu ka nodarbinata vai
pasnodarbinata persona, ciktal tas ir tadas arst€Sanas turpinajums, kas
uzsakta minétaja dalibvalsti. “Arstesanas turpindjums” nozimé turpmaku
izmekleéSanu, diagnostic€Sanu un slimibas arst€Sanu visa tas garuma.

Pirmo dalu pieméro mutatis mutandis bijusa parrobezu darba némgja
gimenes locekliem, iznemot gadijumus, ja pédéja dalibvalsts, kura
parrobezu darba némgjs ir veicis savu darbibu, ir minéta III pielikuma.
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2. Pensionaram, kur§ piecu gadu laika Iidz faktiskai vecuma vai
invaliditates pensijas dienai ir veicis darbibu nodarbinatas vai pasnodar-
binatas personas statusa vismaz divus gadus ka pierobezas darbinieks, ir
tiesibas uz pabalstiem nattra dalibvalsti, kura vins veicis So darbibu ka
pierobezas darbinieks, ja $1 dalibvalsts un dalibvalsts, kura atrodas
kompetenta iestade, kas atbild par tadu pabalstu natira izmaksam,
kurus sniedz pensionaram vina dzivesvietas dalibvalsti, ir izvelgjusas
to un ja abas ir noraditas V pielikuma.

3. Sa panta 2. punktu p&c analogijas pieméro izbijusa pierobezas
darbinieka gimenes locekliem vai vina apgadibu zaud&usam personam,
ja 2. punkta minétajos laika posmos vinam ir bijusas tiesibas uz pabal-
stiem natlira saskana ar 18. panta 2. punktu, pat tad, ja pierobezas
darbinieks miris pirms pensijas sakuma, ar nosacijumu, ka vin§ veicis
darbibu nodarbinatas vai pasnodarbinatas personas statusa ka pierobezas
darbinieks vismaz divus gadus piecu gadu laika pirms naves.

4. §a panta 2. un 3. punkts ir piemérojams Iidz bridim, kad attieciga
persona kltst paklauta kadas dalibvalsts tiesibu aktiem sakara ar darbibu
nodarbinatas vai paSnodarbinatas personas statusa.

5. Sa panta 1.-3 punktd mingto pabalstu natiira izmaksas sedz
kompetenta iestade, kas atbild par to pabalstu natfira izmaksam, kurus
sniedz pensionaram vai vina apgadibu zaudgjusajam personam vinu
attiecigajas dzivesvietas dalibvalstis.

29. pants

Naudas pabalsti pensionariem

1. Naudas pabalstus personai, kura sapem pensiju vai pensijas
saskana ar vienas vai vairaku dalibvalstu, maksa tas dalibvalsts kompe-
tenta iestade, kura atrodas kompetenta iestade, kas atbild par to pabalstu
natlira izmaksam, kurus pensionaram sniedz vina dzivesvietas dalib-
valstl. P& analogijas pieméro 21. pantu.

2. Sa panta 1. punktu pieméro ari pensiondra gimenes locek]iem.

30. pants

Pensionaru iemaksas

1.  Tas dalibvalsts iestade, kas saskana ar tiesibu aktiem, kurus ta
piemero, ir atbildiga par atskaitfjumu izdariSanu attieciba uz iemaksam
par slimibas, maternitates un Iidzvertigiem paternitates pabalstiem, var
pieprasit un atgiit Sos atskaitijumus, ko apr€kina atbilstosi tiesibu
aktiem, ko ta piemero, tikai tik, cik lielas pabalstu izmaksas saskana
ar 23.-26. pantu jasedz minétas dalibvalsts iestadei.
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2. Ja 25. panta min€tajos gadijumos slimibas, maternitates vai lidz-
vertigu paternitates pabalstu iegiSana ir atkariga no iemaksu vai lidzigu
maksajumu izdariSanas saskana ar tas dalibvalsts tiesibu aktiem, kura
dzivo attiecigais pensionars, §1s iemaksas neizmaksa, pamatojoties uz
$adu dzivesvietu.

3. iedala

Kopigi noteikumi

31. pants

Visparigi noteikumi

Regulas 23. un 30. pantu nepieméro pensionaram un vipa gimenes
locekliem, kam saskana ar dalibvalsts tiesibu aktiem ir tiesibas uz pabal-
stiem, kuri izriet no veiktas darbibas nodarbinatas vai pasnodarbinatas
personas statusd. Sada gadijuma attieciga persona §as nodalas mérkiem
ir paklauta 17.-21. pantam.

32. pants

Tiesibu uz pabalstiem natiira prioritates noteik§ana — Ipass
noteikums attieciba uz gimenes loceklu tiestbam uz pabalstiem
dzivesvietas dalibvalstt

1. Neatkarigam tiesibam uz pabalstu natiira, kuras nosaka dalibvalsts
tiesibu akti vai §1 nodala, ir priekSroka attieciba pret atvasinatam
gimenes locek]u tiestbam uz pabalstiem. Tomér atvasinatam tiesibam
uz pabalstiem natlira ir priekSroka attieciba pret neatkarigam tiesibam,
ja attiecigas neatkarigas tiesibas dzivesvietas dalibvalst pastav, tieSi un
vienigi pamatojoties uz attiecigas personas dzivesvietu $aja dalibvalst.

2. Ja apdroSinatas personas gimenes locekli dzivo dalibvalsti, pé&c
kuras tiesibu aktiem tiesibas uz pabalstiem natlira nav atkarigas no
apdros§inasanas nosacijumiem vai darbibas nodarbinatas vai pasnodarbi-
natas personas statusa, pabalstus natlra nodroSina par tas dalibvalsts
kompetentas iestades Iidzekliem, kura vini dzivo, ja tas personas laula-
tais, kura rip&jas par apdroSinatas personas b&rniem, veic darbibu
nodarbinatas vai pasnodarbinatas personas statusa Saja dalibvalsti vai
sanem pensiju no minétas dalibvalsts, pamatojoties uz veikto darbibu
nodarbinatas vai paSnodarbinatas personas statusa.

33. pants

Biitiski pabalsti natiira

1. Apdro$inata persona vai vinas gimenes loceklis, kam ir bijusas
dalibvalsts iestades atzitas tiesibas uz prot€zi, nozimigu paligierici vai
citiem butiskiem pabalstiem natiira, pirms ta kluva apdroSinata saskana
ar tiesibu aktiem, kurus pieméro citas dalibvalsts iestade, sanem Sos
pabalstus par pirmas minétas iestades Iidzekliem pat tad, ja tos pieskir
pec tam, kad ST persona klust apdrosinata saskana ar tiesibu aktiem, ko
pieméro otra miné&ta iestade.

2. Administrativa komisija izveido to pabalstu sarakstu, uz kuriem
attiecas 1. punkts.
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34. pants

Ilgtermina apriipes pabalstu parklasanas

1. Ja persona, kura sapem ilgtermina apriipes naudas pabalstus, kas
jauzskata par slimibas pabalstiem un ko tade] nodroSina dalibvalsts,
kuras kompetence ir naudas pabalsti saskana ar 21. un 29. pantu, taja
pasa laika saskana ar So nodalu ir tiesiga pieprasit tiem pasiem mérkiem
paredz&tus pabalstus natira no dzivesvietas vai uzturéSanas vietas
iestades cita dalibvalsti, un ja pirmas dalibvalsts iestadei arT tiek prasits
atmaksat So pabalstu natlira izmaksas saskana ar 35. pantu, visparigais
noteikums par 10. panta paredz€to pabalstu parklasanas noveérSanu ir
piem@rojams tikai ar $adu ierobezojumu: ja attieciga persona pieprasa
vai sanem pabalstu natira, naudas pabalsta summu samazina par ta
pabalsta natiira summu, ko pieprasa vai var pieprasit no pirmas dalib-
valsts iestades, kurai jaatlidzina attiecigas izmaksas.

2. Administrativa komisija izveido to naudas pabalstu un pabalstu
natira sarakstu, uz ko attiecas 1. punkts.

3. Divas vai vairakas dalibvalsts vai to kompetentas varas iestades
var vienoties par citiem vai papildu pasakumiem, kas attiecigajam
personam nav mazak labveligi ka 1. punkta noteiktie principi.

35. pants

IestaZu savstarpéjie norekini

1. Pabalsti natira, ko dalibvalsts iestade nodroSinajusi citas dalib-
valsts iestades uzdevuma saskana ar So nodalu, jaatlidzina pilna mera.

2. Sa panta pirmaja punkta minétas atlidzina§anas summas nosaka un
atmaksa saskana ar pasakumiem, kuri noteikti TstenoSanas regula, iesnie-
dzot faktisko izdevumu pieradifjumu vai pamatojoties uz noteiktam
summam attieciba uz dalibvalstim, kuru juridiskd vai administrativa
struktiira ir tada, ka atlidzinasana uz faktisko izdevumu pamata nav
lietderiga.

3. Divas vai vairakas dalibvalstis un to kompetentas varas iestades
var noteikt citas atlidzinaSanas metodes vai atteikties no jebkadiem
kompensacijas norekiniem starp iestadeém, kas ir to jurisdikcija.

2. NODALA

Pabalsti attieciba uz nelaimes gadijumiem darba un arodslimibam

36. pants

Tiesibas uz pabalstiem natiira un naudas pabalstiem

1. Neskarot labveligakus noteikumus §a panta 2. un 2.a punkta, 17.
pantu, 18. panta 1. punktu, 19. panta 1. punktu un 20. panta 1. punktu
pieméro arl pabalstiem, kas saistiti ar nelaimes gadfjjumiem darba vai
arodslimibam.
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2. Personai, kas cietusi nelaimes gadijuma darba vai ieguvusi arod-
slimibu, un kas dzivo vai uzturas dalibvalsti, kura nav kompetenta
dalibvalsts, ir tiesibas uz nelaimes gadijumu darba un arodslimibu
seguma shémas TpasSiem pabalstiem natiira, ko kompetentas iestades
varda nodroSina dzivesvietas vai uzturéSanas vietas iestade saskana ar
tiesibu aktiem, ko ta piem@ro ta, it ka ST persona bitu apdroSinata
saskana ar minétajiem tiesibu aktiem.

2.a  Kompetenta iestade nedrikst atteikt 20. panta 1. punkta paredzeto
atlauju personai, kas cietusi nelaimes gadijuma darba vai ieguvusi arod-
slimibu un kam pienakas pabalsti no attiecigas iestades, ja Sis personas
dzivesvietas dalibvalsts teritorija mediciniski pamatota termina, nemot
vera personas ta briza veselibas stavokli un iespgjamo slimibas attistibu,
nav iesp&jams sniegt pienacigu arstéSanu.

3. Sas regulas 21. pantu pieméro ari pabalstiem, uz ko attiecas 3i
nodala.

37. pants

ParveSanas izmaksas

1.  Tadas dalibvalsts kompetenta iestade, kuras tiesibu aktos ir pare-
dzéts uzpemties tadas personas parveSanas izmaksas, kas cietusi
nelaimes gadijuma darba vai slimo ar arodslimibu, vai nu uz vinas
pastavigo dzivesvietu, vai slimnicu, uznemas $adas izmaksas Iidz atbil-
stigajai vietai cita dalibvalsti, kur §T persona dzivo, ar nosacijumu, ka ST
iestade iepriekS dod atlauju $adai parveSanai, pienacigi nemot vera ieme-
slus, kas to pamato. Sada atlauja nav vajadziga pierobezas darbinieku
gadijuma.

2. Tadas dalibvalsts kompetenta iestade, kuras tiesibu aktos ir pare-
dzeéts uznemties izmaksas par nelaimes gadijuma darba boja gajusas
personas mirstigo atlieku parveSanu lidz apbediSanas vietai, saskana ar
tiesibu aktiem, ko ta piemé&ro, uznemas $adas izmaksas lidz atbilstigajai
vietai cita dalibvalsti, kura §1 persona dzivojusi nelaimes gadijuma bridi.

38. pants

Pabalsti par arodslimibu, ja attieciga persona, kas ar to slima, bijusi
paklauta tadam paSam riskam vairakas dalibvalstis

Ja persona, kas saslimusi ar arodslimibu, ir saskapa ar divu vai vairaku
dalibvalstu tiesibu aktiem veikusi darbibu, kas sava rakstura dgl var biit
izraisijusi minéto slimibu, tad pabalstus, ko vina vai vinas apgadibu
zaudgjusas personas var pieprasit, nodrosina vienigi saskana ar pedgjas
sadas valsts tiesibu aktiem, kuru nosacijumi ir izpilditi.
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39. pants

Arodslimibas saasinasanas

Gadijuma, kad saasinas arodslimiba, par kuru persona, kas ar to slimo,
ir sanémusi vai sanem pabalstus saskana ar kadas dalibvalsts tiesibu
aktiem, piemérojami $adi noteikumi:

a) ja attieciga persona, sanemdama pabalstus, saskana ar citas dalib-
valsts tiesibu aktiem nav veikusi tadu darbibu nodarbinatas vai
pasnodarbinatas personas statusa, kura varétu biit izraisijusi vai saasi-
najusi attiecigo slimibu, pirmas dalibvalsts kompetenta iestade sedz
pabalstu izmaksas saskapa ar to tiesibu aktu noteikumiem, ko ta
pieméro, nemot véra slimibas saasinajumu,

b) ja attieciga persona, sanemdama pabalstus, ir veikusi $adu darbibu
saskana ar citas dalibvalsts tiesibu aktiem, pirmas dalibvalsts kompe-
tenta iestade sedz pabalstu izmaksas saskana ar tiem tiesibu aktiem,
ko ta piemé@ro, nenemot véra slimibas saasinajumu. Otras dalibvalsts
kompetenta iestade pieskir attiecigajai personai pabalstu, kura summa
ir vienada ar starpibu starp pabalstu summu, kas pienakas péc
slimibas saasinaSanas, un to summu, kas pienaktos pirms slimibas
saasinasanas saskana ar tiesibu aktiem, ko ta piemero, ja attieciga
slimiba biitu ieglita saskana ar $as valsts tiesibu aktiem;

¢) dalibvalsts tiesibu aktos paredzetos noteikumus par samazinasanu,
partrauk$anu vai atcelSanu neizmanto pret personam, kas sanem
pabalstus, kurus nodroSina divu dalibvalstu iestades atbilstigi b)
apaksSpunktam.

40. pants

Noteikumi par noteiktu tiesibu aktu ipatnibu pemsanu véra

1. Ja dalibvalsti, kura dzivo vai uzturas attieciga persona, nav apdro-
§inasanas pret nelaimes gadifjumiem darba vai arodslimibam vai ja Sada
apdrosSinasana pastav, bet nav iestades, kas butu atbildiga par pabalstu
sniegSanu natiira, Sos pabalstus sniedz ta dzivesvietas vai uzturéSanas
vietas iestade, kas atbild par pabalstu natlira sniegSanu slimibas gadi-
juma.

2. Ja kompetentaja dalibvalstt nav apdroSinasanas pret nelaimes gadi-
jumiem darba vai arodslimibam, $as nodalas noteikumus par pabalstiem
natlira tomér piemero personai, kurai ir tiesibas uz $adiem pabalstiem
slimibas, maternitates vai lidzvertigas paternitates gadijjuma saskana ar
§as dalibvalsts tiesibu aktiem, ja attieciga persona cie§ nelaimes gadi-
juma darba vai ieglist arodslimibu, dzivojot vai uzturoties cita dalib-
valstl. Izmaksas sedz iestade, kuras kompetencé ir pabalsti natiira
saskana ar kompetentas dalibvalsts tiesibu aktiem.

3. Sas regulas 5. pantu pieméro dalibvalsts kompetentajai iestadei
attieciba uz to nelaimes gadifjumu darba un arodslimibu vienlidzibu,
kas ir raduSies vai ir vélak apstiprinati saskapa ar citas dalibvalsts
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tiesibu aktiem, izvert§jot darba nespgjas pakapi, tiesibas uz pabalstiem
vai to apjomu, ar $adiem nosacijumiem:

a) nekada kompensacija nepienakas saistiba ar nelaimes gadijumu darba
vai arodslimibu, kas radusies vai apstiprinata agrak saskana ar tiesibu
aktiem, ko ta pieméro;un

b) nekada kompensacija nepienakas saistiba ar nelaimes gadijumu darba
vai arodslimibu, kas radusies vai apstiprinata vélak, saskana ar citas
dalibvalsts tiesibu aktiem, kuru paklautiba ir noticis vai apstiprinats
nelaimes gadfjums darba vai arodslimiba.

41. pants

Iestazu savstarpéjie norekini

1. Sas regulas 35. pantu piem&ro arT pabalstiem, uz kuriem attiecas 1
nodala, un kompensacijas norékinus veic, pamatojoties uz faktiskajam
izmaksam.

2. Divas vai vairakas dalibvalstis vai to kompetentas varas iestades
var noteikt citas atlidzinaSanas metodes vai atteikties no jebkadiem
kompensacijas norékiniem starp iestadeém, kas ir to jurisdikcija.

3. NODALA

ApbediSanas pabalsti

42. pants

Tiestbas uz pabalstiem naves gadijuma vai gadijuma, kad persona,
kam ir tiesibas uz pabalstu, dzivo dalibvalsti, kura nav kompetenta
dalibvalsts

1. Ja apdroSinata persona vai vinas gimenes loceklis mirst dalibvalsti,
kas nav kompetenta dalibvalsts, uzskata, ka nave ir iestajusies kompe-
tentaja dalibvalstt.

2. Kompetentajai iestadei ir pienakums pieskirt apbediSanas pabal-
stus, kas izmaksajami saskana ar tiesibu aktiem, kurus ta pieméero, pat
tad, ja persona, kam ir tiesibas uz pabalstu, dzivo dalibvalsti, kura nav
kompetenta dalibvalsts.

3. Sa panta 1. un 2. punktu pieméro ari tad, ja naves célonis bijis
nelaimes gadfjums darba vai arodslimiba.

43. pants

Pabalstu nodrosinasana pensionara naves gadijuma

1. Ja mirst pensionars, kam bijuSas tiesibas uz pensiju saskana ar
kadas dalibvalsts tiesibu aktiem vai uz pensijam saskana ar divu vai
vairaku dalibvalstu tiesibu aktiem laika, kad Sis pensionars dzivojis
dalibvalsti, kur nav iestade, kas atbild par 24. un 25. panta paredzeto
pabalstu nattira izmaksam, apbediSanas pabalstus, kas jaizmaksa saskana
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ar $3s iestades parzina esosajiem tiesibu aktiem, ta nodro§ina par saviem
lidzekliem ta, it k@ pensionars naves bridi biitu dzivojis dalibvalsti, kura
atrodas min&ta iestade.

2. P&c analogijas 1. punktu pieméro pensionara gimenes locekliem.

4. NODALA

Invaliditates pabalsti

44. pants

Personas, uz kuram attiecas tikai A veida tiesibu akti

1. Saja nodala “A veida tiesibu akti” ir tiesibu akti, péc kuriem
invaliditates pabalstu summa nav atkariga no apdroSinasanas vai dzive-
svietas laika posmu ilguma un kurus kompetenta dalibvalsts ir skaidri
noradijusi VI pielikuma, un “B veida tiesibu akti” ir pargjie tiesibu akti.

2. Personai, uz ko secigi vai parmainus ir attiekusies divu vai vairaku
dalibvalstu tiesibu akti, un kas ir izpildijusi apdroSinasanas un dzives-
vieta laika posmus vienigi saskana ar A veida tiesibu aktiem, ir tiesibas
uz pabalstiem tikai no tas dalibvalsts iestades, kuras tiesibu akti tika
piemeéroti laika, kad radas darba nespg&ja, péc kuras iestajusies invalidi-
tate, attieciga gadijuma pemot vera 45. pantu, un ta sanem S$adus pabal-
stus saskana ar minétajiem tiesibu aktiem.

3. Persona, kas nav tiesiga sanemt pabalstus saskana ar 2. punktu,
sanem pabalstus, ko ST persona ir tiesiga sanemt saskana ar citas dalib-
valsts tiesibu aktiem, attieciga gadijuma nemot véra 45. pantu.

4. Ja tiesibu akti, kas minéti 2. vai 3. punkta, nosaka pabalstu sama-
zinasanas, partraukSanas vai atcelSanas noteikumus gadijumos, ja ir
parklasanas ar citiem ienakumiem vai ar cita veida pabalstiem 53.
panta 2. punkta nozim&, péc analogijas pieméro 53. panta 3. punktu
un 55. panta 3. punktu.

45. pants

Ipasi noteikumi par laika posmu summésanu

Tas dalibvalsts kompetenta iestade, kuras tiesibu akti nosaka, ka tiesibu
uz pabalstiem iegiiSana, paturéSana un atgiiSana ir atkariga no apdrosi-
nasanas vai dzivesvietas laika posmu izpildes, vajadzibas gadijuma péc
analogijas pieméro 51. panta 1. punktu.

46. pants

Personas, uz ko attiecas vai nu tikai B veida tiesibu akti, vai A un B
veida tiestbu akti

1. Personai, uz ko secigi vai parmainus ir attiekusies divu vai vairaku
tadu dalibvalstu tiesibu akti, no kuriem vismaz vienas valsts tiesibu akti
nav A veida, ir tiesibas uz pabalstiem, kas paredzeti 5. nodala, kuru
pieméro péc analogijas, npemot véra 3. punktu.
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2. Tomgr, ja uz attiecigo personu agrak ir attiekuSies B veida tiesibu
akti un vina piedzivo darba nespgju, kas beidzas ar invaliditati, budama
paklauta A veida tiesibu aktiem, §T persona sanem pabalstus saskana ar
44. pantu:

— ja vina atbilst vienigi $o vai citu tada pasa veida tiesibu aktu nosa-
cljumiem, attieciga gadijuma nemot véra 45. pantu, bet neizmantojot
apdroSinasanas vai dzivesvietas laika posmus, kas izpilditi saskapa
ar B veida tiesibu aktiem, un

— ja vina neuztur nekadas prasibas uz vecuma pabalstiem, nemot véra
50. panta 1. punktu.

3. Leémums, ko kadas dalibvalsts iestade pieneémusi attieciba uz
pieprasitaja invaliditates pakapi, ir saistoSs jebkuras citas dalibvalsts
attiecigajai iestadei, ja VII pielikuma ir atzita atbilstiba starp So dalib-
valstu tiestbu aktiem attieciba uz invaliditates pakapi.

47. pants

Invaliditates progreséSana

1.  Gadijuma, kad progresé invaliditate, par kuru persona sanem
pabalstus saskana ar vienas vai vairaku dalibvalstu tiesibu aktiem,
nemot vera invaliditates progresésanu, piemero $adus noteikumus:

a) pabalstus nodrosina atbilstosi 5. nodalai, ko pieméro p&c analogijas;

b) tomer, ja attieciga persona ir bijusi paklauta divu vai vairaku valstu
A vieda tiesibu aktiem un kop§ pabalsta sanemsanas nav bijusi
paklauta citas dalibvalsts tiesibu aktiem, pabalstu sniedz saskana ar
44. panta 2. punktu.

2. Ja ta pabalsta vai to pabalstu kopg&a summa, kas maksajami
saskana ar 1. punktu, ir mazaka neka ta pabalsta summa, ko attieciga
persona sanémusi par tas iestades lidzekliem, kura agrak bijusi atbildiga
par maksasanu, minéta iestade maksa attiecigai personai piemaksu, kas
ir vienada ar $o abu summu starpibu.

3. Ja attiecigai personai nav tiesibu uz pabalstiem par citas dalibvalsts
iestades Iidzekliem, ieprieksgjas kompetentas dalibvalsts kompetenta
iestade nodrosina pabalstus saskana ar tiesibu aktiem, ko ta pieméro,
nemot vera invaliditates progreséSanu un attieciga gadijuma 45. pantu.

48. pants

Invaliditates pabalstu parvérSana vecuma pabalstos

1. Invaliditates pabalstus attieciga gadijuma parver§ vecuma pabalstos
saskana ar nosacijumiem, kas izklastiti tajos valsts vai valstu tiesibu
aktos, péc kuriem tos sniedz, un saskana ar 5. nodalu.

2. Jakada persona, kas sanem invaliditates pabalstus, pamatojoties uz
50. pantu, var pamatot prasibu par vecuma pabalstiem saskana ar vienas
vai vairaku citu dalibvalstu tiesibu aktiem, jebkura iestade, kas atbild
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par invaliditates pabalstu nodro$inasanu saskana ar dalibvalsts tiesibu
aktiem, turpina nodroSinat $adai personai invaliditates pabalstus, uz
kuriem vinai ir tiesibas saskapa ar aktiem, ko ta pieme&ro, lidz tam
bridim, kad attieciba uz So iestadi klust piemérojams 1. punkts, vai
tik ilgi, cik attieciga persona atbilst $adu pabalstu nosacTjumiem.

3. Ja invaliditates pabalstus, ko sniedz saskana ar dalibvalsts tiestbu
aktiem saskana ar 44. pantu, parveérS vecuma pabalstos un attieciga
persona v&l neatbilst Sadu pabalstu sanems$anas nosacijumiem vienas
vai vairaku citu dalibvalstu tiesibu aktos, attieciga persona sanem no
§as vai SIm dalibvalstim invaliditates pabalstus no parvérSanas dienas.

Tadus invaliditates pabalstus sniedz saskana ar 5. nodalu ta, it ka minéta
nodala biitu bijusi piemérojama laika, kad radusies darba nespgja, kas
izraistjusi invaliditati, 11dz bridim, kad attieciga persona atbilst nosaci-
jumiem, ko attiecigie valstu tiesibu akti paredz pretendé$anai uz vecuma
pabalstu, vai, ja Sada parvérSana nav paredzgta, — tik ilgi, cik personai ir
tiesibas uz invaliditates pabalstiem saskana ar p&dgjas(—o) mingtas(—o)
valsts(—u) tiesibu aktiem.

4.  Invaliditates pabalstus, ko sniedz saskana ar 44. pantu, parrékina
saskana ar 5. nodalu, tiklidz saneéméjs atbilst nosacijumiem, ko B veida
tiestbu akti nosaka pretendeSanai uz invaliditates pabalstiem, vai tiklidz
vins sanem vecuma pabalstus saskana ar citas dalibvalsts tiesibu aktiem.

49. pants

Ipasi noteikumi ierédpiem

Sas regulas 6., 44., 46., 47. un 48. pantu un 60. panta 2. un 3. punktu
péc analogijas pieméro personam, uz kuram attiecas ipasa shéma ieréd-
niem.

5. NODALA

Vecuma pensijas un apgadnieka zaudéjuma pabalsti

50. pants

Visparigi noteikumi

1. Kad ir iesniegts pieskirSanas pieprasijums, visas kompetentas
iestades nosaka tiesibas uz pabalstiem saskana ar visu to dalibvalstu
tiestbu aktiem, kam attieciga persona ir bijusi paklauta, ja vien attieciga
persona skaidri nepieprasa vecuma pabalstu pieskirSanas atlikSanu
saskana ar vienas vai vairaku dalibvalstu tiesibu aktiem.

2. Ja kada bridi attieciga persona neatbilst vai parstaj atbilst nosaci-
jumiem, kas paredz&ti visu dalibvalstu tiesibu aktos, kuriem vipa ir
bijusi paklauta, tad iestades, kas piemeéro tiesibu aktus, kuru nosacijumi
ir izpilditi, veikdamas aprékinu atbilstigi 52. panta 1. punkta a) vai b)
apak$punktam, nenem veéra laika posmus, kas izpilditi saskana ar tiesibu
aktiem, kuru nosacTjumi nav izpilditi vai vairs netiek izpilditi, ja tas ir
par iemeslu mazakai pabalsta summai.
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3. Sa panta 2. punktu pieméro p&c analogijas, kad attieciga persona ir
skaidri pieprasijusi vecuma pabalstu pieskirSanas atlikSanu.

4. Jaunu aprekinu veic automatiski atbilstosi tam, ka ir izpilditi nosa-
cijumi, kas jaizpilda saskana ar citu valstu tiesibu aktiem, un tad, kad tie
ir izpilditi, vai tad, kad attieciga persona pieprasa tada vecuma pabalsta
pieskirSanu, kas atlikta atbilstosi 1. punktam, iznemot gadijumus, kad
laika posmi, kas izpilditi saskana ar citu valstu tiesibu aktiem, jau pemti
vera atbilstigi 2. vai 3. punktam.

51. pants

Ipasi noteikumi par periodu summéesanu

1. Ja dalibvalsts tiesibu akti nosaka, ka dazu pabalstu pieskirSana ir
atkariga no apdrosinasanas periodiem, kas ir izpilditi, veicot tikai ipasu
darbibu nodarbinatas vai pasnodarbinatas personas statusa vai amata, uz
kuru attiecas Tpasa nodarbinatu vai pasnodarbinatu personu shéma,
dalibvalsts kompetenta iestade nem véra periodus, kas izpilditi atbilstosi
citu dalibvalstu tiesibu aktiem, tikai tad, ja Sie periodi ir izpilditi saskana
ar atbilstoSo shému vai, citd gadijuma, tada pasa amata, vai, attieciga
gadijuma, tada pasa darbiba nodarbinatas vai pasnodarbinatas personas
statusa.

Ja, nemot véra tada veida izpilditus periodus, attieciga persona neatbilst
ipaSas shémas pabalstu sanems$anas nosacijumiem, $os periodus nem
vera tadu pabalstu nodroSinasanas noliika, kas paredzEti visparigaja
shéma vai, cita gadijuma, shéma, ko piem&ro attiecigi stradniekiem
vai kalpotajiem, ja vien attiecigd persona iesaistita kada no sSTm shémam.

2. Apdrosinasanas periodus, kas izpilditi saskana ar ipasu dalibvalsts
shému, nem véra to pabalstu nodroSinasanas noluka, kas paredzeti
visparigaja shéma vai, cita gadijjuma, shéma, kuru pieméro, attiecigi,
citas dalibvalsts stradniekiem vai kalpotajiem, ar nosacijumu, ka attie-
ciga persona ir iesaistita kada no §Tm shémam, pat tad, ja Sie periodi jau
ir npemti véra minétaja dalibvalsti saskana ar ipasu shému.

3. Ja dalibvalsts tiesibu aktos vai Tpasa sistéma paredzets, ka tiesibu
uz pabalstiem iegiiSana, patur€Sana vai atgliSana ir atkariga no ta, vai
attiecigd persona ir bijusi apdroSinata apdroSinasanas gadijuma iesta-
Sanas bridi, $o nosactjumu uzskata par izpilditu gadijuma, ja ST persona
iepriek$ ir bijusi apdrosinata saskana ar §1s dalibvalsts tiesibu aktiem vai
Tpasu sisttmu un apdrosinasanas gadijuma iestasanas bridi ta attieciba uz
to paSu risku ir apdrosinata saskana ar citas dalibvalsts tiesibu aktiem
vai, ja ta nav, — attieciba uz to paSu risku saskana ar citas dalibvalsts
tiesibu aktiem pienakas pabalsts. So pedéjo nosacfjumu tomér uzskata
par izpilditu 57. panta mingtajos gadijumos.

52. pants

Pabalstu pieSkirSana

1. Kompetenta iestade aprékina pabalsta summu, ko varétu sapemt:

a) saskana ar tiesibu aktiem, kurus ta pieméro, tikai tad, ja pabalstu
sanemsanas tiesibu nosactjumi ir izpilditi vienigi saskana ar valsts
tiesibu aktiem (neatkarigs pabalsts);
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b) aprékinot teorétisku summu un p&c tam faktisku summu (proporcio-
nals pabalsts) Sadi:

1) pabalsta teor&tiska summa ir vienada ar pabalstu, ko attieciga
persona varStu pieprasit, ja visi apdroSinasanas un/vai dzive-
svietas periodi, kas izpilditi saskana ar citu dalibvalstu tiesibu
aktiem, butu izpilditi atbilstosi tiestbu aktiem, kurus ta piemero,
pabalsta pieSkirSanas diena. Ja saskapa ar Siem tiesibu aktiem
summa nav atkariga no izpildito periodu ilguma, So summu
uzskata par teorétisko summu;

ii) tad kompetenta iestade nosaka proporcionala pabalsta faktisko
summu, piemerojot teortiskajai summai attiecibu starp to periodu
ilgumu, kas pirms apdroSinasanas gadijuma iestasanas izpilditi
saskana ar tiesibu aktiem, kurus ta pieméro, un kopgjo to periodu
ilgumu, kas pirms apdroSinaSanas gadijuma iestaSanas izpilditi
saskana ar visu attiecigo dalibvalstu tiesibu aktiem.

2. Attieciga gadfjuma kompetenta iestade summai, kas aprékinata
atbilstosi 1. punkta a) un b) apakSpunktam, pieméro visus tos notei-
kumus par samazinasanu, partraukSanu vai atcelSanu, kas paredzgti
tiesibu aktos, kurus ta pieméro, ieverojot 53.—55. panta noteiktos iero-
bezojumus.

3. Attiecigajai personai ir tiesibas no katras dalibvalsts kompetentas
iestades sanemt lielako no summam, kas aprékinatas atbilstosi 1. punkta
a) un b) apakSpunktam.

4. Ja saskapa ar 1. punkta a) apakSpunktu viena dalibvalsti tiek
nemainigi aprékinats neatkarigs pabalsts, kas ir vienads ar vai lielaks
par proporcionalo pabalstu, kur§ ir aprékinats saskana ar 1. punkta b)
apaksSpunktu, kompetenta iestade neizmanto proporcionalo aprékinu ar
noteikumu, ka:

i) $ada situacija ir izklastita VIII pielikuma 1. dala;

il) nav piemérojams neviens tiesibu akts, kura ieklauti noteikumi pret
54. un 55. panta minéto parklasanos, iznemot, ja ir izpilditi 55.
panta 2. punktd mingtie nosacijumi; un

iii) Tpasos lietas apstaklos attieciba uz periodiem, kas ir izpilditi saskana
ar citas dalibvalsts tiesibu aktiem, nav piem&rojams 57. pants.

5. Neatkarigi no 1., 2. un 3. apakSpunkta proporcionalo aprékinu
nepiem@ro sistemam, kas pieskir pabalstus, kurus aprékinot periodiem
nav nekadas nozimes, ja $adas sist€mas ir uzskaititas VIII pielikuma 2.
dala. Sados gadijumos attiecigajai personai ir tiesibas uz pabalstu, kas
aprckinats saskana ar attiecigas dalibvalsts tiesibu aktiem.

53. pants

Noteikumi par parklasanas novérsanu

1.  Tadu vecuma un apgadnieka zaud€juma pabalstu parklasanos, kas
aprékinati vai sniegti, pamatojoties uz apdro§inasanas un/vai dzive-
svietas periodiem, ko izpildijusi viena un ta pati persona, uzskata par
viena veida pabalstu parklasanos.
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2. Tadu pabalstu parklasanos, ko 1. punkta nozime nevar uzskatit par
viena veida pabalstiem, uzskata par atSkirigu pabalstu parklasanos.

3. Gadijumos, kad pabalsts attieciba uz invaliditati, vecumu vai
apgadnieka zaud&jumu parklajas ar tada paSa veida pabalstu vai atski-
riga veida pabalstu, vai citiem ienakumiem, uz dalibvalsts tiesibu aktos
izklasttto parklasanas noverSanas noteikumu pieméroSanu attiecas $adi
noteikumi:

a) kompetenta iestade nem veéra pabalstus vai ienakumus, kas iegti cita
dalibvalsti, tikai tad, ja tiesibu akti, ko ta piemé&ro, nosaka, ka janem
vera arvalstis iegiitie pabalsti vai ienakumi,

b) pirms nodoklu, socialas nodroSinasanas maksajumu un citu atsevisku
nodevu atskaitiSanas kompetenta iestade nem véra pabalstu summas,
kuras izmaksat pienakas citam dalibvalstim, iznemot gadijumus, kad
tiesibu akti, ko ta pieméro, paredz tadu noteikumu piemé&rosanu, kas
nover§ parklasanos péc Siem atskaitfjumiem, saskana ar nosaciju-
miem un procediiram, kas noteikti IstenoSanas regula;

¢) kompetenta iestade nepem véra to pabalstu summas, kas saskana ar
citas dalibvalsts tiesibu aktiem iegiiti, pamatojoties uz brivpratigu
apdrosinasanu vai fakultativi turpinamu apdroSinasanu;

d) ja viena dalibvalsts pieméro parklasanas noverSanas noteikumus
tapec, ka attieciga persona sanem viena veida vai atSkiriga veida
pabalstus saskana ar citu dalibvalstu tiesibu aktiem vai ienakumus,
kas iegiiti citas dalibvalstis, tad pabalstu, kas pienakas, var samazinat
tikai par tadu pabalstu vai tadu ienakumu summu.

54. pants

Viena veida pabalstu parklasanas

1. Ja parklajas viena veida pabalsti, kas pienakas saskana ar divu vai
vairaku dalibvalstu tiesibu aktiem, noteikumi, kas dalibvalsts tiesibu
aktos paredzgti, lai noveérstu parklasanos, nav piem&rojami proporcio-
nalam pabalstam.

2. Noteikumus, kas paredzeti, lai noveérstu parklasanos, pieméro neat-
karigam pabalstam tikai tad, ja attiecigais pabalsts:

a) ir pabalsts, kura summa nav atkariga no apdroSinasanas vai dzive-
svietas periodu ilguma,

vai

b) ir pabalsts, kura summa ir noteikta, pamatojoties uz iemaksu periodu,
kas uzskatams par izpilditu laika starp dienu, kura iestajas apdrosi-
nasanas gadijums, un v€laku datumu, un kur§ parklajas:

i) ar tada paSa veida pabalstu, iznemot gadijumu, kad ir noslégts
noligums starp divam vai vairak dalibvalstim, lai novérstu to, ka
to paSu iemaksu periodu nem véra vairak neka vienu reizi, vai

ii) ar pabalstu, kas minéts a) apakSpunkta.

Pabalsti un noligumi, kas min&ti a) un b) apaksSpunkta, ir noraditi IX
pielikuma.
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55. pants

Atskirigu pabalstu parklasanas

1. Ja atskiriga veida pabalstu vai citu ienakumu sapemsanas notei-
kumi, kas attiecigo dalibvalstu tiesibu aktos paredzeti, lai noverstu
parklaSanos, japieméro attieciba uz:

a) diviem vai vairakiem neatkarigiem pabalstiem, kompetenta iestade
pabalsta, pabalstu vai citu ienakumu summas, kas ir nemtas vera,
izdala ar to pabalstu skaitu, uz ko attiecas miné&tie noteikumi;

tomér, piemérojot So apakSpunktu, nevar atnemt attiecigai personai
tas pensionara statusu, kas vajadzigs citu $as sadalas nodalu pieme-
roSanai saskana ar nosacijumiem un procediram, kuras noteiktas
Istenosanas regula;

b) vienu vai vairakiem proporcionaliem pabalstiem, kompetenta iestade
nem vera pabalstu, pabalstus vai citus ienakumus un visus
elementus, kas noteikti noteikumu piemérosanai, lai noverstu parkla-
Sanos, ka atkarigos no attiecibas starp apdroSinasanas un/vai dzive-
svietas periodiem, kas noteikti 52. panta 1. punkta b) apakSpunkta ii)
nodalfjuma ming&tajam aprékinam;

¢) vienu vai vairakiem neatkarigiem pabalstiem un vienu vai vairakiem
proporcionaliem pabalstiem, kompetenta iestade péc analogijas
pieméro a) apakSpunktu attieciba uz neatkarigiem pabalstiem un b)
apakspunktu attieciba uz proporcionaliem pabalstiem.

2. Kompetenta iestade nepieméro daliSanu, kas noteikta attieciba uz
neatkarigiem pabalstiem, ja tiesibu akti, ko ta pieméro, paredz nemt vera
atSkiriga veida pabalstus un/vai citus ienakumus, un visus citus
elementus, lai aprékinatu to summas dalu, ko nosaka atkara no attiecibas
starp apdro$inasanas un/vai dzivesvietas periodiem, kas mingti 52. panta
1. punkta b) apak$punkta ii) nodalfjuma.

3. Sa panta 1. un 2. punktu pieméro péc analogijas, ja vienas vai
vairaku dalibvalstu tiesibu aktos ir noteikts, ka tiesibas uz pabalstu
nevar ieglit gadijjuma, kad attieciga persona sapem atSkiriga veida
pabalstu, kas maksajams saskapa ar citas dalibvalsts tiesibu aktiem,
vai citus ienakumus.

56. pants

Papildu noteikumi pabalstu aprékinasanai

1. Lai aprékinatu 52. panta 1. punkta b) apakSpunkta minétas teoré-
tiskas un proporcionalas summas, pieméro $adus noteikumus:

a) ja kopgjais to apdroSinasanas un/vai dzivesvietas periodu ilgums, kas
pirms apdroSinasanas gadijuma iestasanas izpildits saskana ar visu
attiecigo dalibvalstu tiesibu aktiem, ir lielaks neka maksimalais
periods, ko pieprasa kadas sadas dalibvalsts tiesibu akti pilna apmé&ra
pabalsta sanemsanai, minétas dalibvalsts kompetenta iestade izpildito
periodu kopgja ilguma vieta pem vera So maksimalo periodu; izman-
tojot So aprékina metodi, Sai iestadei neuzliek lielaka pabalsta
izmaksu neka pilna apméra pabalsts, ko paredz tiesibu akti, kurus
ta pieméro. Sis noteikums neattiecas uz pabalstiem, kuru summa nav
atkariga no apdroSinasanas ilguma;
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b) procediira, kas paredzgta, lai nemtu véra periodus, kuri parklajas, ir
noteikta TstenoSanas regula;

¢) ja dalibvalsts tiesibu akti paredz, ka pabalsti jaaprékina, pamatojoties
uz ienakumiem, iemaksam, iep€émumiem, citam summam vai vairaku
So summu kombinacijas (vidgjais, proporcionalais, fiks€tais vai
kreditetais lielums), kompetenta iestade:

1) nosaka pamatu pabalstu aprékinam atbilstosi tikai apdroSinasanas
periodiem, kas izpilditi saskana ar tiesibu aktiem, ko ta piemero;

ii) lai noteiktu summu, kas jaaprékina atbilstosi apdrosSinasanas
un/vai dzivesvietas periodiem, kuri izpilditi saskana ar citu dalib-
valstu tiesibu aktiem, izmanto tos paSus elementus, kas noteikti
vai registréti attieciba uz apdrosinasanas periodiem, kuri izpilditi
saskana ar tiesibu aktiem, ko ta pieméro;

» M1 vajadzibas gadijuma <« atbilstigi procediiram, kas XI pieli-
kuma paredz@tas attiecigai dalibvalstij;

d) Ja c) apakspunktu nepieméro tadél, ka dalibvalsts tiesibu akti paredz,
ka pabalstu aprekina, pamatojoties uz elementiem, kas nav apdrosi-
nasanas periodi vai dzivesvietas periodi un kas nav saistiti ar laiku,
kompetenta iestade attieciba uz jebkuru apdroSinaSanas vai dzive-
svietas periodu, kas izpildits saskana ar jebkuras citas dalibvalsts
tiestbu aktiem, nem véra uzkrata kapitala apmeru, kapitalu, ko
uzskata par uzkratu, vai jebkadu citu aprékinu elementu, to dalot
ar attiecigas pensiju sistémas atbilstigam periodu vienibam.

2. Dalibvalsts tiesibu aktu noteikumus par tadu elementu korekciju,
kuri nemti vera, aprékinot pabalstus, piemgro, attieciga gadijuma, tadiem
elementiem, kas japem véra $as dalibvalsts kompetentajai iestadei
saskana ar 1. punktu attieciba uz apdrosinasanas vai dzivesvietas perio-
diem, kas izpilditi atbilstosi citu dalibvalstu tiesibu aktiem.

57. pants

ApdroSinasanas vai dzivesvietas periodi, kas ir mazaki par vienu
gadu

1. Neatkarigi no 52. panta 1. punkta b) apak$punkta dalibvalsts
iestadei nav pienakuma pieskirt pabalstus attieciba uz periodiem, kas
izpilditi saskana ar tiesibu aktiem, kurus ta piemé&ro, un kurus nem
vera, kad iestajas apdrosinasanas gadijums, ja:

— minéto periodu ilgums ir mazaks par vienu gadu;
un

— nemot véra tikai Sos periodus, nekadas tiesibas uz pabalstu nav
ieglitas saskana ar minétajiem tiesibu aktiem.

= <

Saja panta “periodi” ir visi apdrosinasanas, nodarbinatibas, pasnodarbi-
natibas vai dzivesvietas periodi, kas Jauj pretendét uz attiecigo pabalstu
vai tiei palielina to.

2. Katras attiecigas dalibvalsts kompetenta iestade 52. panta 1.
punkta b) apakSpunkta i) nodalfjuma piemé&roSanas noluka nem véra
1. punkta mingtos periodus.
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3. Ja, piem@rojot 1. punkta noteikumus, visas attiecigo dalibvalstu
iestades tiktu atbrivotas no to saistibam, pabalstus pieskir vienigi
saskana ar pedgjas sadas dalibvalsts tiesibu aktiem, kuru nosacijumi ir
izpilditi, ta, it ka visi apdroSinasanas un dzivesvietas periodi, kas ir
izpilditi un nemti veéra saskana ar 6. pantu un 51. panta 1. un 2. punktu,
butu izpilditi saskana ar $as dalibvalsts tiesibu aktiem.

4. So pantu nepieméro VIII pielikuma 2. dala uzskaititajam
sistémam.

58. pants

Piemaksas pieskir$ana

1.  Pabalstu sanémgjam, uz kuru attiecas ST nodala, taja dalibvalsti,
kuras teritorija vin$ dzivo un saskana ar kuras tiesibu aktiem jamaksa
vinam pabalsts, nedrikst pieskirt pabalstu, kas ir mazaks neka pabalsta
minimums, kur§ Sajos tiesibu aktos paredz&ts apdrosinasanas vai dzive-
svietas periodam, kas vienads ar visiem periodiem, kuri nemti véra
maksajumu veikSanai saskana ar $o nodalu.

2. Sas valsts kompetenta iestade visu laiku, kamér vind dzivo tas
teritorija, maksa vipam piemaksu, kas vienada ar starpibu starp to
pabalstu kopsummu, kas sapemami saskanpa ar So nodalu, un pabalsta
minimuma summu.

59. pants

Pabalstu parrékinasana un parveértéSana

1. Ja pabalstu noteikSanas metode vai pabalstu aprékinasanas notei-
kumi mainas saskana ar dalibvalsts tiesibu aktiem vai ja attiecigas
personas stavokli notiek butiskas izmainas, kuru d€] saskana ar Siem
tiesibu aktiem butu jakorig€ pabalsta summa, parrékinu veic atbilstigi
52. punktam.

2. No otras puses, ja, pieaugot dzives dardzibai vai mainoties iena-
kumu limenim vai citam korigéSanas pamatam, attiecigas dalibvalsts
pabalstus maina par procentualu dalu vai noteiktu summu, So procen-
tualo dalu vai noteikto summu tie§i pieméro pabalstiem, kas noteikti
saskana ar 52. pantu, bez vajadzibas veikt parrekinu.

60. pants

Ipasi noteikumi ierédniem

1.  Sas regulas 6. un 50. pantu, 51. panta 3. punktu un 52.-59. pantu
péc analogijas pieméro personam, uz ko attiecas Tpasa shéma ierédniem.

2. Toméer, ja kompetentas dalibvalsts tiesibu akti nosaka, ka Tpasa
ierednu shéma paredz&to pabalstu tiesibu iegiiSana, likvidéSana, paturg-
Sana vai atgliSana ir atkariga no nosacljuma, ka visiem apdroSinasanas
periodiem jabiit izpilditiem saskana ar vienu vai vairakam IpaSam
shemam ierédniem Saja dalibvalstt vai ka $as dalibvalsts tiesibu aktos
tiem jabut uzskatitiem par lidzvertigiem $adiem periodiem, $as valsts
kompetenta iestade nem vera tikai periodus, ko var atzit saskapa ar
tiesibu aktiem, kurus ta piemeéro.
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Ja, iev@rojot $adi izpilditos periodus, attieciga persona neatbilst $o
pabalstu sanemsanas nosacijumiem, $os periodus nem veéra, lai pieskirtu
pabalstus saskana ar visparigo shému vai, ja tadas nav, saskana ar
shému, ko pieméro stradnickiem vai attiecigi kalpotajiem.

3. Ja saskapa ar dalibvalsts tiesibu aktiem pabalstus, kas ar Tpasu
shému paredzeti ierédniem, aprékina, pamatojoties uz pedgjo algu vai
algam, kas sanemtas atskaites perioda, $as valsts kompetenta iestade
aprekina nem véra tikai tas pienacigi parvertétas algas, kas sanemtas
perioda vai periodos, kuros attieciga persona bijusi paklauta Siem tiesibu
aktiem.

6. NODALA

Bezdarbnieku pabalsti

61. pants

Ipasi noteikumi par apdrofinasanas, nodarbinatibas vai
pasSnodarbinatibas periodu summeéSanu

1. Dalibvalsts kompetenta iestade, péc kuras tiesibu aktiem tiesibu uz
pabalstiem iegliSana, paturéSana vai ilgums ir atkarigs no apdroSina-
Sanas, nodarbinatibas vai pasnodarbinatibas periodu izpildes, ciktal
nepiecieSsams, nem veéra tadus apdrosinasanas, nodarbinatibas vai pasno-
darbinatibas periodus, kas ir izpilditi saskana ar kadas citas dalibvalsts
tiesibu aktiem, ta, it ka tie butu izpilditi saskana tiesibu aktiem, kurus ta
pieméro.

Tomeér, ja piem@rojamie tiesibu akti nosaka, ka tiesibas uz pabalstiem ir
atkarigas no apdroSinasanas periodu izpildes, nodarbinatibas vai pasno-
darbinatibas periodus, kas izpilditi saskapa ar citas dalibvalsts tiesibu
aktiem, nenem véra, iznemot gadijumus, kad Sie periodi biitu uzskatami
par apdrosinasanas periodiem, ja tie bltu izpilditi atbilstosi pieméroja-
majiem tiesibu aktiem.

2. Iznemot 65. panta 5. punkta a) apakSpunkta min&tos gadijumus, $a
panta 1. punktu piem&ro atkara no ta, vai attieciga persona atbilstigi
tiesibu aktiem, p&c kuriem ir pieprasiti pabalsti, p&dgjos ir izpildijusi:

— apdroSinasanas periodus, ja Sie tiesibu akti nosaka par nepiecieSa-
miem apdroSinasanas periodus,

— nodarbinatibas periodus, ja Sie tiesibu akti nosaka par nepiecieSa-
miem nodarbinatibas periodus, vai

— pasnodarbinatibas periodus, ja Sie tiesibu akti nosaka par nepiecie-
Samiem pasnodarbinatibas periodus.

62. pants

Pabalstu aprékinasana

1. Tas dalibvalsts kompetenta iestade, kuras tiesibu akti paredz
pabalstu aprékinu, pamatojoties uz ieprieks€jo algu vai ienakumiem
no profesionalas darbibas, nem véra tikai to algu vai ienakumus no
profesionalas darbibas, ko attieciga persona sanémusi saistiba ar vinas
darbibu nodarbinatas vai paSnodarbinatas personas statusa saskapa ar
Siem tiesibu aktiem.



2004R0883 — LV —01.01.2014 — 006.003 — 40

2. Sa panta 1. punktu pieméro ari tad, ja kompetentas iestades
parzina eso$ie tiesibu akti paredz ipasu atskaites periodu tas algas
noteikSanai, ko izmanto par pamatu pabalstu aprékinasanai, un ja visa
Saja perioda vai kada ta posma attieciga persona ir bijusi paklauta citas
dalibvalsts tiesibu aktiem.

3. Atkapjoties no 1. un 2. punkta, ciktal 65. panta 5. punkta a)
apakSpunkts attiecas uz P M1 bezdarbnickiem <, dzivesvietas iestade
saskana ar TstenoSanas regulu nem véra to algu vai ienakumus no profe-
sionalas darbibas, ko attieciga persona sanémusi dalibvalsti, kuras
tiesibu aktiem vina bijusi paklauta savas p&dgjas darbibas laika nodar-
binatas vai pasnodarbinatas personas statusa.

63. pants

Ipasi noteikumi par dzivesvietas noteikumu nepiemérosanu

Sis nodalas nolika 7. pantu pieméro vienigi 64., 65. un 65.a pantd
paredzetajos gadijumos un ievérojot minétajos pantos noteiktos ierobe-
zojumus.

64. pants

Bezdarbnieki, kas dodas uz citu dalibvalsti

1. Pilnigs bezdarbnieks, kas atbilst kompetentas dalibvalsts tiesibu
aktu nosactjumiem, lai bltu tiesigs sanemt pabalstus, un kas dodas uz
citu dalibvalsti, lai mekl&tu tur darbu, patur savas tiesibas uz bezdarb-
nieka naudas pabalstiem, ievérojot $adus nosacijumus un $adus ierobe-
Zojumus:

a) nepiecieSams, lai attiecigd persona pirms aizbraukSanas biitu regis-
tréjusies kompetentas dalibvalsts nodarbinatibas dienesta ka darba
mekl&tajs un vismaz cetras ned€las kop$ palikSanas bez darba butu
bijusi to riciba. Kompetentie dienesti vai iestades tomér var atlaut
vinam aizbraukt pirms $ada termina beigam;

b

~

nepieciesams, lai bezdarbnieks registrétos ka darba meklétajs tas
dalibvalsts nodarbinatibas dienestos, uz kuru vins ir aizcelojis, buitu
paklauts tur organiz€tajai uzraudzibas kartibai un ieverotu nosaci-
jumus, ko paredz minétas dalibvalsts tiesibu akti. So nosacijumu
uzskata par izpilditu attieciba uz laika posmu pirms registrésanas,
ja attieciga persona ir registréjusies septinu dienu laika kop$ dienas,
kura parstajusi bt tas dalibvalsts nodarbinatibas dienestu riciba, no
kuras aizbraukusi. Iznp@muma gadijumos kompetentie dienesti vai
iestades $o terminu var pagarinat;

c) tiesibas uz pabalstiem saglabajas trfis meneSus no dienas, kad
bezdarbnieks parstajis but tas valsts nodarbinatibas dienestu riciba,
no kuras vig$ aizcelojis, ar nosacljumu, ka kopgjais laika posms,
kura tiek nodrosinati pabalsti, neparsniedz laika posmu, kura
vipam ir tiesibas uz pabalstu saskana ar $as dalibvalsts tiesibu
aktiem; kompetentie dienesti vai iestades var pagarinat tifs ménesu
laika posmu Iidz seSiem ménesiem;

d

=

pabalstus nodroSina kompetenta iestade par saviem Iidzekliem
saskana ar tiesibu aktiem, ko ta pieméro.
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2. Ja attieciga persona atgriezas kompetentaja dalibvalstt ta laika
posma beigu diena, kura tai ir tiesibas uz pabalstiem saskapa ar 1.
punkta c) apakSpunktu, vai pirms tas, Sai personai joprojam ir tiesibas
uz pabalstiem saskana ar $as valsts tiesibu aktiem. Persona zaud¢ visas
tas tiesibas uz pabalstiem, ko paredz kompetentas dalibvalsts tiesibu
akti, ja neatgriezas taja mineta laika posma beigu diena vai pirms tas,
iznemot gadijumus, kad min&to tiesibu aktu noteikumi ir labveligaki.
Iznémuma gadijumos kompetentie dienesti vai iestades var atlaut attie-
cigai personai atgriezties vélak, nezaudgjot savas tiesibas.

3. Ja kompetentas dalibvalsts tiesibu akti nav labvéligaki, starp
diviem nodarbinatibas periodiem maksimalais kopgjais laika posms,
kura saskana ar 1. punktu saglabajas tiesibas uz pabalstiem, ir tris
meénesi; kompetentie dienesti vai iestades var pagarinat So laika
posmu Iidz seSiem menesiem.

4.  Pasakumus informacijas apmainai, sadarbibai un savstarpgjai pali-
dzibai starp kompetentas dalibvalsts un tas dalibvalsts iestadém un
dienestiem, uz kuru persona dodas, lai meklétu darbu, nosaka isteno-
Sanas regula.

65. pants

Bezdarbnieki, kas dzivo dalibvalsti, kura nav kompetenta valsts

1. Persona, kas ir dal&ji vai periodiski bez darba un kas savas pedgjas
darbibas laika nodarbinatas vai pasnodarbinatas personas statusa dzivo-
jusi dalibvalstt, kura nav kompetenta dalibvalsts, nodod sevi sava daba
devgja vai nodarbinatibas dienestu riciba kompetentaja dalibvalsti. Vina
sanem pabalstus atbilstigi kompetentas dalibvalsts tiesibu aktiem ta, ka
tas notiktu, ja 3T persona dzivotu 3aja dalibvalsti. Sos pabalstus nodro-
Sina kompetentas dalibvalsts iestade.

2.  Pilnigs bezdarbnieks, kas savas peédgjas darbibas laika nodarbi-
natas vai pasnodarbinatas personas statusa dzivojis dalibvalst, kura
nav kompetenta dalibvalsts, un turpina dzivot S$aja dalibvalsti vai
atgriezas $aja dalibvalsti, nodod sevi dzivesvietas dalibvalsts nodarbina-
tibas dienestu riciba. Neskarot 64. pantu, pilnigs bezdarbnieks papildus
var nodot sevi tas dalibvalsts nodarbinatibas dienestu riciba, kura vigs ir
veicis savu pedgjo darbibu nodarbinatas vai paSnodarbinatas personas
statusa.

Bezdarbnieks, kas nav pierobezas darbinieks un kas neatgriezas sava
dzivesvietas dalibvalsti, nodod sevi nodarbinatibas dienestu riciba dalib-
valsti, kuras tiesibu aktiem vip$ ir bijis paklauts pedgjiem.

3. Bezdarbnieks, kas min&ts 2. punkta pirmaja teikuma, registrgjas ka
darba mekletajs tas dalibvalsts nodarbinatibas dienestos, kura vins
dzivo, tiek paklauts tur organizétajai kontroles procediirai un ievéro
nosactjumus, ko paredz $as dalibvalsts tiesibu akti. Ja §T persona izv€las
arl registréties ka persona, kura mekl€ darbu, dalibvalsti, kura vipa ir
veikusi peédejo darbibu nodarbinatas vai paSnodarbinatas personas
statusa, vina ievéro saistibas, ko pieméro $aja valsti.
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4. §a panta 2. punkta otrd teikuma un 3. punkta otrd teikuma iste-
nosanu, ka arT pasakumus informacijas apmainai, sadarbibai un savstar-
p&jai palidzibai starp dzivesvietas dalibvalsts un tas dalibvalsts iestadém
un dienestiem, kura bijusi personas ped€ja nodarbosanas, nosaka iste-
noSanas regula.

5. a) Bezdarbnieks, kas mingts 2. punkta pirmaja un otraja teikuma,
sanem pabalstus saskana ar dzivesvietas dalibvalsts tiesibu
aktiem ta, ka tas biitu noticis, ja vins biitu paklauts Siem tiesibu
aktiem savas pedgjas darbibas laika nodarbinatas vai pasnodar-
binatas personas statusd. Sos pabalstus nodrosina dzivesvietas
iestade;

b) tomer darbinieks, kas nav pierobezas darbinieks, un kam tikusi
nodro§inati pabalsti par tas dalibvalsts kompetentas iestades
lidzekliem, kuras tiesibu aktiem vin$ bijis paklauts p&dgjiem,
pec vina atgrieSanas dzivesvietas dalibvalsti, pirmkart, sanem
pabalstus saskana ar 64. pantu, vienlaikus pabalstu sanemsana
saskana ar 5.a punktu ir partraukta uz laiku, kamér vin$ sanem
pabalstus atbilstosi tiesibu aktiem, kuriem vins ir bijis paklauts
pedgjiem.

6. Saskapa ar 5. punktu dzivesvietas iestades sniegtos pabalstus
turpina nodro$inat par $as iestades pasas lidzekliem. Tomér, ievérojot
7. punktu, tas dalibvalsts kompetenta iestade, kuras tiesibu aktiem
persona ir bijusi paklauta pedgjiem, atlidzina dzivesvietas iestadei
pilnu to pabalstu summu, ko §T iestade nodroSindjusi pirmajos trijos
méneSos. Kompensgjama summa $aja laika posma nedrikst but lielaka
par summu, kas jaizmaksa bezdarba gadijuma saskana ar kompetentas
dalibvalsts tiesibu aktiem. Sa panta 5.b punkta minétaja gadijuma laika
posmu, kura pabalsti ir nodrosinati atbilstigi 64. pantam, atnem no laika
posma, kas minéts §a punkta otraja teikuma. Atlidzinasanas pasakumus
nosaka istenosanas regula.

7. Tomér 6. punkta min&to atlidzinasanas laika posmu pagarina Iidz
pieciem meénesiem, ja attieciga persona ieprieksgjos 24 ménesos ir izpil-
dijusi 12 menes$u nodarbinatibas vai pasSnodarbinatibas periodus dalib-
valsti, kuras tiesibu aktiem vina ir bijusi paklauta pedgjiem, ar nosaci-
jumu, ka s§adi periodi lauj pretendét uz bezdarbnieka pabalstiem.

8. Sa panta 6. un 7. punkta piemdrodanas vajadzibam divas vai
vairakas dalibvalstis vai to kompetentas varas iestades var noteikt
citas atlidzinaSanas metodes vai atteikties no jebkadiem kompensacijas
norckiniem starp iestadeém, kas ir to jurisdikcija.

65.a pants

Ipasi noteikumi paSnodarbinatiem pierobezas darbiniekiem, kas

kluvusi par pilnigiem bezdarbniekiem, ja dzivesvietas dalibvalsti

nav  bezdarbnieku pabalstu sistemas, kura attiektos uz
pasnodarbinatam personam

1.  Atkapjoties no 65. panta, pilnigs bezdarbnieks, kur$, budams
pierobezas darbinieks, dalibvalsti, kas nav vina dzivesvietas dalibvalsts,
pedgjos apdrosinasanas periodus ir pabeidzis ka pasnodarbinata persona
vai ir pabeidzis paSnodarbinatibas periodus, kas ir atziti bezdarbnieka
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pabalsta pieskirSanai, un kura dzivesvietas dalibvalsts ir iesniegusi pazi-
nojumu, ka minétaja dalibvalsti nevienai no paSnodarbinato personu
kategorijam nav iesp&jams piemérot bezdarbnieku pabalstu sistemu,
registréjas un piesakas tas dalibvalsts nodarbinatibas dienestos, kura
vin§ veica savu pedjo darbibu pasnodarbinatas personas statusa, un
laika, kad vins piesakas uz pabalstu, vins turpina izpildit pedgjas
mingtas dalibvalsts tiesibu aktos paredz&tos nosacijumus. Ka papildu
pasakums — pilnigais bezdarbnieks var pieteikties dzivesvietas dalib-
valsts nodarbinatibas dienestiem.

2. Sa panta 1. punkta mingtajam pilnigajam bezdarbnieckam pabalstu
nodrosina ta dalibvalsts, kuras tiesibu aktus Sai personai pieméroja
pedgjos saskana ar §1s dalibvalsts piem@rotajiem tiesibu aktiem.

3. Ja 1. punkta minétais pilnigais bezdarbnieks pé&c registréSanas
nevélas klit vai palikt pieejams tas dalibvalsts nodarbinatibas dienes-
tiem, kura vins veica savu pédgjo darbibu, un velas meklet darbu dzive-
svietas dalibvalsti, tad mutatis mutandis pieméro 64. pantu, iznemot ta
1. punkta a) apakspunktu. Kompetenta iestade var pagarinat 64. panta 1.
punkta c) apak$punkta pirmaja teikuma minéto laikposmu lidz ta laik-
posma beigam, kura ir tiesibas uz pabalstiem.

7. NODALA

Pirmspensijas pabalsti

66. pants
Pabalsti
Ja piem@rojamie tiesibu akti paredz, ka tiesibas uz pirmspensijas pabal-

stiem ir atkarigas no ta, vai ir izpilditi apdroSinasanas, nodarbinatibas
vai pasnodarbinatibas periodi, pieméro 6. pantu.

8. NODALA

Gimenes pabalsti

67. pants
Gimenes locekli, kas dzivo cita dalibvalsti
Personai ir tiesibas uz gimenes pabalstiem saskapna ar kompetentas
dalibvalsts tiesibu aktiem, taja skaita, par savas gimenes locekliem,
kas dzivo cita dalibvalstt ta, ka tas butu bijis, ja vini dzivotu pirmaja
minétaja dalibvalsti. Tomér pensionaram ir tiesibas uz gimenes pabal-

stiem saskanpa ar tas dalibvalsts tiesibu aktiem, kura atbild par vina
pensiju.

68. pants

Prioritates noteikumi parklasanas gadijuma

1. Ja taja pa$a laika posma par tiem paSiem gimenes locekliem
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pabalstus paredz vairak neka vienas dalibvalsts tiesibu akti, pieméro
$adus prioritates noteikumus:

a) attieciba uz pabalstiem, kas jaizmaksa vairak neka vienai dalibvalstij
ar atSkirigu pamatojumu, prioritate ir $ada: pirmkart, tiesibas, kas
pieejamas, pamatojoties uz darbibu nodarbinatas vai pasnodarbinatas
personas statusa, otrkart, tiesibas, kas pieejamas, pamatojoties uz
pensijas sanem$anu, un, visbeidzot, tiesibas, kas ieglitas, pamatojo-
ties uz dzivesvietu;

b) attieciba uz pabalstiem, kas jaizmaksa vairak neka vienai dalibvalstij
ar vienadu pamatojumu, prioritati nosaka, atsaucoties uz Sadiem
papildu kriterijiem:

i) attieciba uz tiesibam, kas pieejamas, pamatojoties uz darbibu
nodarbinatas vai pasnodarbinatas personas statusa: bérnu dzives-
vieta, ja tur tiek veikta $ada darbiba, un, papildus, attieciga
gadijuma, lielaka to pabalstu summa, ko paredz pretruna esosie
tiesibu akti. Tada gadijuma pabalstu izmaksas dala atbilstosi
kriterijiem, ko nosaka TstenoSanas regula;

i) attieciba uz tiesibam, kas pieejamas, pamatojoties uz pensiju
sanemsanu: b&rnu dzivesvieta, ja pensija ir jamaksa saskana ar
tas tiesibu aktiem, un, papildus, attieciga gadijuma, garakais
apdro$inasanas vai dzivesvietas periods saskana ar pretruna
esoSiem tiesibu aktiem;

iii) attieciba uz tiesibam, kas pieejamas, pamatojoties uz dzivesvietu:
bérnu dzivesvieta.

2. Gadijuma, kad tiesibas uz pabalstiem parklajas, gimenes pabalstus
nodroSina saskana ar tiesibu aktiem, kas ir izraudziti par prioritariem
atbilsto$i 1. punktam. Tiesibas uz gimenes pabalstiem, ko nosaka citi
pretruna esoSie tiesibu akti, tiek atceltas 11dz pat summai, ko paredz
pirmie tiesibu akti, un starpibas piemaksu vajadzibas gadijuma nodro-
$ina par summu, par kuru ir parsniegta $§T summa. Tomér §ada starpibas
piemaksa nav janodroSina par b&rniem, kas dzivo cita dalibvalsti, ja So
tiesibu uz attiecigo pabalstu pamata ir tikai dzivesvieta.

3. Ja saskapa ar 67. pantu pieteikums uz gimenes pabalstiem ir
iesniegts tas dalibvalsts kompetentaja iestade, kuras tiesibu akti ir
piemérojami, nevis atbilstosi prioritates tiestbam saskapa ar §a panta
1. un 2. punktu:

a) §1 iestade nekavgjoties nostta pieteikumu tas dalibvalsts kompeten-
tajai iestadei, kuras tiesibu akti ir piemérojami atbilsto$i prioritatei,
informé attiecigo personu un, neskarot istenoSanas regulas notei-
kumus attieciba uz pabalstu pagaidu pieskirSanu, nepiecieSamibas
gadijuma nodrosSina 2. punkta min€to starpibas piemaksu;

b) tas dalibvalsts kompetenta iestade, kuras tiesibu akti ir piemérojami
atbilstosi prioritatei, izskata So pieteikumu ta, it ka tas bitu iesniegts
tieSi tai, un dienu, kura pieteikums ir iesniegts pirmajai iestadei,
uzskata par dienu, kura ta izteikusi savu prasibu iestadei, kurai ir
prioritate.
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68.a pants

Pabalstu nodroSinasana

Ja persona, kurai biitu nodro§inami gimenes pabalsti, neizmanto tos
gimenes loceklu uzturéSanai, kompetenta institicija atbilstigi saviem
pienakumiem nodro§ina min&tos pabalstus tai fiziskajai vai juridiskajai
personai, kura faktiski uztur gimenes loceklus, ka to pieteikusi un
parstav vinu dzivesvietas iestade vai iestade vai struktira, ko Saja
noltika noradijusi vinu dzivesvietas dalibvalsts kompetenta iestade.

69. pants

Papildu noteikumi

1. Ja saskana ar tiesibu aktiem, kas izraudziti atbilstigi 67. un 68.
pantam, nav ieglitas nekadas tiesibas uz papildu vai ipaSiem gimenu
pabalstu maksajumiem bareniem, Sadus pabalstus principa izmaksa
papildus citiem gimenes pabalstiem, kas iegiiti saskana ar iepriekSming-
tajiem tiesibu aktiem, saskana ar tas dalibvalsts tiesibu aktiem, kuriem
mirusais darbinieks ir bijis paklauts visilgako laika posmu, ciktal sadas
tiestbas ieglitas saskana ar $iem tiesibu aktiem. Ja saskana ar mingtajiem
tiesibu aktiem nav ieglitas tiesibas, nosacljumus sadu tiesibu ieglisanai
saskana ar pargjo dalibvalstu tiesibu aktiem izskata un pabalstus nodro-
Sina to apdrosinasanas vai dzivesvietas periodu ilgumu dilstosa seciba,
kuri izpilditi saskana ar So dalibvalstu tiesibu aktiem.

2.  Pabalstus, ko maksa pensionariem pensiju vai piemaksu veida,
nodro$ina un aprékina atbilstosi 5. nodalai.

9. NODALA

Ipasi no iemaksam neatkarigi naudas pabalsti

70. pants

Visparigi noteikumi

1. So pantu pieméro ipasiem no iemaksim neatkarigiem naudas
pabalstiem, ko nodroSina saskana ar tiesibu aktiem, kuriem aptverta
personu loka, mérku un/vai tiesibu nosacljumu dg| ir gan 3. panta 1.
punkta mingto sociala nodroSinajuma tiesibu aktu, gan socialas pali-
dzibas Tpasibas.

2. Saja nodala “Ipasi no iemaksam neatkarigi naudas pabalsti” ir tie,
kas:

a) ir paredzgti, lai nodro$inatu vai nu:

1) papildu nodro$indjumu, aizvietojuma nodrosSinajumu vai paligno-
dro$indjumu pret riskiem, uz kuriem attiecas 3. panta 1. punkta
minétas sociala nodroSinajuma jomas, un kas garanté attiecigajam
personam ienakumus iztikas minimumam, pemot veéra ekono-
mikas un socialo stavokli attiecigaja dalibvalstT,

vai
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ii) tikai tadu 1paSu aizsardzibu invalidiem, kura cieSi saistita ar
minétas personas socialo vidi attiecigaja dalibvalsti,

un

b) ja finansgjums tiek gits tikai no to obligato nodoklu uzlikSanas, kuri
paredzeti, lai segtu vispargjus publiska sektora izdevumus un ja
pabalstu nodroSinasanas un aprékina nosacfjumi nav atkarigi no
jebkadas iemaksas attieciba uz sanéméeju. Tomér pabalstus, ko nodro-
Sina ka piemaksu no iemaksam atkarigam pabalstam, viena $a
iemesla d€] neuzskata par pabalstiem, kas ir atkarigi no iemaksam,

un
¢) ir minéti X pielikuma.

3. Sas regulas 7. pantu un citas $as sadajas nodajas nepieméro pabal-
stiem, kas miné&ti $a panta 2. punkta.

4.  Pabalstus, kas minéti 2. punkta, sniedz tikai dalibvalstts, kur dzivo
attiecigas personas, saskana ar to tiesibu aktiem. Sadus pabalstus sniedz
dzivesvietas iestade par saviem lidzekliem.

IV SADALA
ADMINISTRATIVA KOMISIJA UN PADOMDEVEJA KOMITEJA

71. pants

Administrativas komisijas sastavs un darba metodes

1. Administrativa komisija socialas nodrosinasanas sist€ému koordina-
cijai  (Se turpmak “Administrativa komisija”), kas piesaistita
» M3 Eiropas Komisijai €, sastav no Kkatras dalibvalsts valdibu
parstavjiem, kam, ja vajadzigs, palidz eksperti padomdevéji.
» M3 Eiropas Komisijas <« parstavis apmeklé Administrativas komi-
sijas sanaksmes padomdevgja statusa.

2. Administrativa komisija [@mumus pienem ar kvalificetu balsu
vairakumu, ka noteikts Ligumos, iznemot gadijumus, kad ta pienem
savus noteikumus, ko izstrada, savstarpgji vienojoties tas locekliem.

Leémumus par 72. panta a) punktd minto jautajumu skaidrojumiem
atbilstigi publisko.

3. Sekretariata pakalpojumus Administrativajai komisijai nodrosina
» M3 Eiropas Komisija <.

72. pants

Administrativas komisijas uzdevumi
Administrativa komisija:

a) nodarbojas ar visiem administrativiem jautajumiem un interpretacijas
jautajumiem, ko rada $as regulas vai TstenoSanas regulas noteikumi,
vai ar tiem saskana noslégts noliguma vai vienoS$anas, neskarot
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b)

<)

d)

e)

2)

1.

dalibvalstu tiesibu aktos, Saja regula vai Liguma paredzgtas attiecigo
iestazu, iestazu un personu tiesibas izmantot procediiras un vérsties
pie tiesu iestadeém;

sekm& Kopienas tiesibu vienadu pieméro$anu, jo Tpasi, veicinot
pieredzes un administrativas paraugprakses apmainu;

stiprina un attista sadarbibu starp dalibvalsttm un to iestadem
socialas nodroSinasanas jautajumos, lai, cita starpa, nemtu véra
Tpasus jautdgjumus attieciba uz dazam personu kategorijam; sekmée
parrobezu sadarbibas pasakumu darbibu realizaciju socialas nodrosi-
nasanas sistémas koordinacijas joma;

iesp€ju robezas veicina jaunu tehnologiju izmantoSanu, lai atviegli-
natu personu brivu parvietoSanos, jo 1pasi, modernizgjot procediras,
kas paredz€tas informacijas apmainai un starpiestazu informacijas
plismas pielagosanai apmainai ar elektroniskiem lidzekliem, npemot
vera datu apstrades attistibu katra dalibvalsti; Administrativa komi-
sija pienem kopigus strukturalus noteikumus attieciba uz datu
apstrades pakalpojumiem, jo Ipasi par droSibu un standartu izmanto-
Sanu, un paredz noteikumus attieciba uz So pakalpojumu kopigas
dalas darbibu;

uzpemas citas funkcijas, kas ietilpst tas kompetence saskana ar So
regulu un IstenoSanas regulu vai jebkuru noligumu vai vienosanos,
kura noslégta saskana ar tam;

iesniedz attiecigus priekslikumus M3 Eiropas Komisijai <« par
socialas nodroSinasanas shému koordinaciju, lai pilnveidotu un
modernizétu Kopienas tiesibu kopumu, izstradajot turpmakas regulas
vai izmantojot citus lidzeklus, kas paredzeti Liguma;

nosaka faktorus, kas janem véra gramatvediba attieciba uz izmaksam,
kuras jasedz dalibvalstu iestadém saskana ar $o regulu, un lai piela-
gotu gada parskatus starp STm iestadém, pamatojoties uz 74. panta
mingtas Revizijas padomes zinojumu.

73. pants

Datu apstrades tehniska komisija

Datu apstrades tehniska komisija (Se turpmak “Tehniska komi-

sija”) ir piesaistita Administrativajai komisijai. Tehniska komisija liek
prieksa Administrativajai komisijai kopigas uzbiives noteikumus datu
apstrades pakalpojumu darbibai, jo Tpasi par dro§ibu un standartu izman-
toSanu; ta sniedz zinojumus un argumentétu atzinumu, pirms Adminis-
trativa komisija pienem Iémumus atbilstosi 72. panta d) apakSpunktam.
Tehniskas komisijas sastavu un darba metodes nosaka Administrativa
komisija.

2.

a)

Sim nolikam Tehniska komisija:

apkopo attiecigos tehniskos dokumentus un uzpemas petjjumus un
citus darbus, kas vajadzigi, lai izpilditu tas uzdevumus;
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b) iesniedz Administrativajai komisijai 1. punkta minétos zinojumus un
argument&tos atzinumus;

¢) veic citus pienakumus un pétijumus sakard ar jautdjumiem, ko tai
uzticgjusi Administrativa komisija;

d) nodrosina Kopienas izméginajuma projektu vadibu, izmantojot datu
apstrades pakalpojumus, un, no Kopienas puses, darbibas sistemu
vadibu, izmantojot datu apstrades pakalpojumus.

74. pants
Revizijas padome
1. Revizijas padome ir piesaistita Administrativajai komisijai. Revi-

zijas padomes sastavu un darba metodes nosaka Administrativa komi-
sija.

Revizijas padome:

a) parbauda metodi, peéc kuras nosaka un aprekina gada vidgjas
izmaksas, kuras uzrada dalibvalstis;

b) apkopo vajadzigos datus un veic aprekinus, kas vajadzigi, lai izvei-
dotu katras dalibvalsts gada prasibu izklastu;

¢) sniedz Administrativajai komisijai regularus parskatus par §as regulas
un TstenoSanas regulas izpildes rezultatiem, jo Tpasi attieciba uz
finansém,;

d) sniedz datus un zinojumus, kas nepiecieSami, lai Administrativa
komisija pienemtu lémumus saskana ar 72. panta g) apaksSpunktu;

e) sniedz Administrativajai komisijai attiecigus ierosinajumus saistiba ar
a), b) un c) apak$punktu, ieskaitot tadus, kas attiecas uz So regulu;

f) veic kadus darbus, p&tijjumus vai uzdevumus sakara ar lietam, ko tai

uzticgjusi Administrativa komisija.

75. pants

Socialas nodrosinasanas sistemu koordinacijas padomdevéja
komiteja

1. Ar So tiek izveidota Socialas nodrosinasanas sistému koordinacijas
padomdevéja komiteja (Se turpmak “Padomdevéja komiteja”), kuras
sastava no katras dalibvalsts ir:

a) viens valdibas parstavis;
b) viens arodbiedribu parstavis;
¢) viens darba dev&ju organizaciju parstavis.

Katra no iepriek§ minétajam kategorijam noriko aizstdj&ju no katras
dalibvalsts.

Padomdevéjas komitejas loceklus un aizstajéjus iece] Padome. Padom-
dev&ju komiteju vada » M3 Eiropas Komisijas < parstavis. Padomde-
v&ja komiteja izstrada savu reglamentu.
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2. Padomdevéja komiteja pec P M3 Eiropas Komisijas € vai
Administrativas komisijas pieprasijuma vai péc savas ierosmes ir piln-
varota:

a) izskatit visparigus jautagjumus vai principialus jautajumus un
problémas, kas rodas, Tstenojot Kopienas noteikumus par socialas
nodrosinasanas sistemu koordinaciju, jo Tpasi attieciba uz konkrétam
personu kategorijam;

b) sniegt Administrativajai komisijai atzinumus par $adiem jautajumiem
un minéto noteikumu parskatiSanas priekslikumus.

V SADALA
DAZADI NOTEIKUMI

76. pants
Sadarbiba

1.  Dalibvalstu kompetentas varas iestades nodod cita citai visu infor-
maciju, kas attiecas uz:

a) pasakumiem, kas veikti $as regulas IstenoSanai;

b) parmainam So valstu tiesibu aktos, kas var ietekmét S$as regulas
istenoSanu.

2. Sas regulas TstenoSanas nolika dalibvalstu varas iestades un
iestades laipni atvel cita citai savus birojus un rikojas ta, it ka Tstenotu
pasas savus tiesibu aktus. Mingto varas iestdzu un iestazu sniegta admi-
nistrativa palidziba parasti ir bez atlidzibas. Tomér Administrativa komi-
sija nosaka atlidzinamo izdevumu veidu un limitus, kurus parsniedzot,
attiecigie izdevumi ir jaatlidzina.

3. Sas regulas istenoSanas noliikos dalibvalstu iestades un iestades
var tieSi sazindties cita ar citu un ar attiecigajam personam vai vinu
parstavjiem.

4. Lai nodroSinatu §as regulas pareizu TstenoSanu, iestadém un
personam, uz kuram attiecas ST regula, ir savstarpgjas informéSanas un
sadarbibas pienakums.

Iestades saskana ar labas parvaldibas principu atbild uz visiem piepra-
sijumiem pienemama termina un Saja sakard attiecigajam personam
sniedz visu informaciju, kas vajadziga, lai vinas varétu izmantot tiesibas,
kuras tam pieskirtas ar So regulu.

Attiecigajam personam iesp&jami driz jainformé kompetentas dalibvalsts
un dzivesvietas valsts iestades par visam parmainam, kas saistitas ar
vipam vai vipu gimeni un ietekmé vinu tiesibas sapemt pabalstus
saskana ar So regulu.

5. 83 panta 4. punkta tre$aja dald minéta informé$anas piendkuma
nepildiSanas dé] var tikt pieméroti samerigi pasakumi saskana ar valsts
tiesibu aktiem. Tomér Sie pasakumi ir Iidzvertigi pasakumiem, ko
lidzigas situacijas pieméro saskana ar valsts tiesibu aktiem, un to d&|
attiecigas personas nezaudgé iesp&ju un tam nav parmérigi griti praktiski
izmantot tiesibas, kas tam pieskirtas ar So regulu.
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6. Ja rodas grutibas, interpretgjot vai piemerojot So regulu, un tadg]
varétu tikt apdraudStas tadas personas tiesibas, uz kuru ta attiecas,
kompetentas dalibvalsts vai attiecigas personas dzivesvietas dalibvalsts
iestade sazinas ar attiecigas(—o) dalibvalsts(—u) iestadi(—em). Ja piena-
ciga termina nav iesp&jams rast risinajumu, attiecigas iestades var lugt
iesaistities Administrativo komisiju.

7.  Dalibvalsts iestades, iestades un tiesu iestades tam iesniegtos
pieteikumus vai citus dokumentus nedrikst noraidit, pamatojoties uz
to, ka tie ir rakstiti citas dalibvalsts oficialaja valoda, kas atzita par
Kopienas iestazu oficialo valodu atbilstosi Liguma 290. pantam.

77. pants

Personas datu aizsardziba

1. Ja saskana ar So regulu vai istenoSanas regulu kadas dalibvalsts
varas iestades vai iestades dara zinamus personas datus citas dalibvalsts
varas iestadém vai iestadém, uz So informaciju attiecas tas dalibvalsts
datu aizsardzibas tiesibu akti, kas tos nosiita. Uz katru pazinojumu no
sanéméjas dalibvalsts varas iestades vai iestades, ka arT uz $as dalib-
valsts sniegto datu glabasanu, mainiSanu un iznicinaSanu attiecas
mingtas sanémgéjas dalibvalsts datu aizsardzibas tiesibu akti.

2. Datus, kas vajadzigi $as regulas un istenoS$anas regulas pieméro-
Sanai, viena dalibvalsts parsiita citai dalibvalstij saskana ar Kopienas
noteikumiem par fizisku personu aizsardzibu attieciba uz personas
datu apstradi un brivu apriti.

78. pants
Datu apstrade

1. Dalibvalstis arvien vairak izmanto jaunas tehnologijas to datu
apmainai, piekluvei un apstradei, kas vajadzigi, lai piemérotu So regulu
un istenoSanas regulu. M3 Eiropas Komisija <« sniedz atbalstu
vispargjas intereses darbibam, tiklidz dalibvalstis ir izveidojusas Sadas
datu apstrades pakalpojumus.

2. Katra dalibvalsts atbild par savas datu apstrades pakalpojumu
pienakumu dalas parvaldiSanu saskana ar Kopienas noteikumiem par
fizisku personu aizsardzibu attieciba uz personas datu apstradi un
brivu apriti.

3. Elektronisku dokumentu, ko nositijusi vai izdevusi iestade atbil-
stosi Sai regulai vai TstenoSanas regulai, neviena citas dalibvalsts varas
iestade vai iestade nedrikst noraidit, pamatojoties uz to, ka tas sanemts
ar elektroniskiem lidzekliem, ja sanéméja iestade ir pazinojusi, ka var
sanemt elektroniskus dokumentus. Sadu dokumentu reproducésanu un
saglabasanu uzskata par pareizu un precizu originala dokumenta repro-
ducesanu vai tas informacijas atspogulosanu, uz ko tas attiecas, ja nav
pieradijumu par pretgjo.
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4.  Elektronisku dokumentu uzskata par speka esosu, ja datorsisteémai,
kura dokuments ir saglabats, ir dro§ibas kontrole, kas nepiecieSama, lai
nepielautu nekadu attieciga ieraksta mainiSanu vai izpausanu vai neat-
lautu piekluvi tam. Katra bridi jabit iesp&jai reproducét saglabato infor-
maciju ta, lai to uzreiz var izlasit. Ja viena sociala nodroSinajuma
parvalde citai nosiita elektronisku dokumentu, atbilstigi pasakumi tiek
veikti saskana ar Kopienas noteikumiem par fizisku personu aizsardzibu
attieciba uz personas datu apstradi un brivu apriti.

79. pants

Socialas nodrosinasanas jomas darbibu finanséSana

Saistiba ar So regulu un IstenoSanas regulu » M3 Eiropas Komisija <
var pilnigi vai dalgji finansét:

a) darbibas, kuru merkis ir uzlabot informacijas apmainu starp dalib-
valstu socialas nodro$inasanas parvaldém un iestadém, jo Ipasi datu
elektronisko apmainu;

b) jebkuru citu darbibu, kuras merkis ir personam, uz kuram attiecas ST
regula, un to parstavjiem sniegt informaciju par tiestbam un piena-
kumiem, kas izriet no $as regulas, izmantojot vispiemérotakos lidzek-
lus.

80. pants

Atbrivojumi

1. Jebkadu atbrivojumu no nodokliem, zimognodevam, notarialo
darbibu vai registracijas maksam vai to samazindjumu, kas paredzéts
kadas dalibvalsts tiesibu aktos attieciba uz apliecibam vai dokumentiem,
kuri jauzrada, piemérojot $as dalibvalsts tiesibu aktus, attiecina ari uz
lidzigam apliecibam vai dokumentiem, kuri jauzrada, piemérojot citas
dalibvalsts tiesibu aktus vai So regulu.

2. Jebkurus pazinojumus, dokumentus un apliecibas, kas jauzrada,
piemérojot So regulu, no autentificeSanas atbrivo diplomatiskas vai
konsularas iestades.

81. pants

Prasibas, deklaracijas vai parsiidzibas

Jebkuru prasibu, deklaraciju vai parsidzibu, kas, piemérojot kadas
dalibvalsts tiestbu aktus, biitu noteikta termina jaiesniedz $as dalibvalsts
varas iestade, iestade vai tiesas iestade, pienem, ja $ads dokuments $aja
pasa termina ir iesniegts citas dalibvalsts atbilstiga varas iestadge, iestade
vai tiesas iestads. Sada gadijuma ta varas iestade, iestade vai tiesas
iestade, kas sap€musi prasibu, deklaraciju vai parsiidzibu, nekavéjoties
nosiita to pirmas dalibvalsts kompetentajai varas iestadei, iestadei vai
tiesas iestadei vai nu tieSi, vai ar attiecigas dalibvalsts kompetento
iestazu starpniecibu. Dienu, kura $adas prasibas, deklaracijas vai parst-
dzibas iesniegtas otras dalibvalsts varas iestade, iestadé vai tiesas
iestade, uzskata par to iesniegSanas dienu kompetentaja varas iestade,
iestade vai tiesas iestade.
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82. pants

Mediciniskas apskates

Medicmisko izmeklgsanu, kas paredzeta kadas dalibvalsts tiesibu aktos,
pec kompetentas iestades pieprasijuma cita dalibvalsti var veikt prasibas
iesniedz€ja vai uz pabalstiem tiesigas personas dzivesvietas vai uzturé-
Sanas vietas iestade saskana ar nosacTjumiem, kas izklastiti TstenoSanas
regula vai par ko savstarpgji vienojusas attiecigo dalibvalstu kompe-
tentas varas iestades.

83. pants

Tiesibu aktu istenoSana

Ipasi noteikumi par atsevisku dalibvalstu tiestbu aktu TstenoSanu ir nora-
diti XTI pielikuma.

84. pants

Iemaksu iekaséSana un pabalstu atgiiSana

1.  To iemaksu ickasgSanu, kas pienakas kadas dalibvalsts iestadei, un
to pabalstu atgliSana, ko nodroSinajusi kadas dalibvalsts iestade, bet kas
nepienakas, var Tstenot citd dalibvalsti saskana ar tam procediiram,
garantijam un privilégijam, ko pieméro to iemaksu iekaséSanai, kuras
pienakas $as dalibvalsts atbilstigajai iestadei, un to pabalstu atgiiSanai,
kurus ta nodros$inajusi, bet kuri nepienakas.

2. Izpildamos tiesu un administrativo iestazu lémumus, kas attiecas
uz iemaksu, procentu un citadu maksajumu iekas€Sanu vai uz tadu
pabalstu atgtisanu, kas nodroSinati, bet nepienakas saskana ar kadas
dalibvalsts tiesibu aktiem, atzist un izpilda péc citas dalibvalsts kompe-
tentas iestades pieprasijuma, ieverojot ierobezojumus un procediiras, kas
paredzgetas tiesibu aktos, un citadas procediiras, ko pieméro lidzigiem
§as dalibvalsts lémumiem. Sadus lemumus deklaré par izpildamiem
mingtaja dalibvalstis, ciktal to pieprasa tas tiesibu akti un citadas proce-
diras.

3. Vienas dalibvalsts iestades prasibam izpildes, bankrota vai izli-
guma procesa cita dalibvalsti ir tadas paSas privilégijas ka tas, ko $as
dalibvalsts tiesibu akti nosaka tada pasa veida prasibam.

4. $a panta TstenoSanas procedira, ieskaitot izmaksu atlidzinasanu,
reglamenté ar TstenoS$anas regulu vai, ja nepiecieSams, izmantojot dalib-
valstu savstarpgjus noligumus ka papildu pasakumu.

85. pants

Iestazu tiesibas

1. Ja kada persona saskana ar kadas dalibvalsts tiesibu aktiem sapem
pabalstus sakara ar kaitgjumu, kas radies cita dalibvalsti notikusa
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notikuma, jebkuras tas iestades tiesibas, kura atbild par pabalstu nodro-
Sinasanu, attieciba pret treSo personu, kurai ir pienakums nodroSinat
atlidzibu par nodarito kaitg§jumu, regulé $adi noteikumi:

a) ja uz iestadi, kura atbild par pabalstu nodrosSinasanu, saskana ar
tiesibu aktiem, kurus ta pieméro, ir pargajusas tiesibas, kas sane-
mg&jam ir pret treSo personu, $adu pareju atzist visas dalibvalstis;

b) ja iestadei, kura atbild par pabalstu nodro$inasanu, ir tieSas tiesibas
pret treSo personu, $adas tiesibas atzist visas dalibvalstis.

2. Jakada persona saskana ar vienas dalibvalsts tiesibu aktiem sanem
pabalstus sakara ar kait€jumu, kas radies cita dalibvalsti notikusa noti-
kuma, mingto tiesibu aktu noteikumus, kas nosaka, kados gadijumos ir
izsledzama darba dev@ju vai vinu darbinieku civiltiesiska atbildiba,
pieméro attieciba uz minéto personu vai kompetento iestadi.

Sa panta 1. punktu pieméro ari visam par pabalstu nodroginasanu atbil-
digas iestades tiesibam attieciba pret darba devgjiem vai vina darbinie-
kiem gadijumos, kad netiek izslégta vinu atbildiba.

3. Jasaskana ar 35. panta 3. punktu un/vai 41. panta 2. punktu divas
vai vairakas dalibvalstis vai to kompetentas varas iestades ir noslégusas
noligumu, lai atteiktos no kompensacijas norékiniem starp iestadém, kas
ir to jurisdikcija, vai ja kompensacijas norékini nav atkarigi no faktiski
nodrosinato pabalstu summas, visas tiesibas, kas rodas attieciba pret
atbildigo treSo personu, reglamenté $adi noteikumi:

a) ja dzivesvietas vai uzturéSanas vietas dalibvalsts iestade pieskir
pabalstus personai saistiba ar kaitgjumu, kas radies tas teritorija, 1
iestade atbilstosi to tiesibu aktu noteikumiem, ko ta pieméro, izmanto
tiesibu parpemsanu vai tieSu ricibu pret treSam pusém, kam janodro-
Sina kompensacija par kaitgjumu;

b) lai piem&rotu a) apakSpunktu:

i) personu, kas sanem pabalstus, uzskata par apdroSinatu dzive-
svietas vai uzturéSanas vietas iestadg,

un

ii) So iestadi uzskata par iestadi, kas atbild par pabalstu nodrosina-
Sanu;

¢) 1. un 2. punktu pieméro attieciba uz visiem pabalstiem, uz ko neat-
tiecas noligums par kompensacijas norékinu nepiemerosanu vai
kompensacijas norekini, kuri nav atkarigi no faktiski sniegto pabalstu
summas.

86. pants
Divpuséji noligumi
Attiecibas starp, no vienas puses, Luksemburgu un, no otras puses,

Franciju, Vaciju un Belgiju 65. panta 7. punktd min&ta laika posma
piemérosana un ilgums ir atkarigs no divpus€ju noligumu noslégsanas.
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VI SADALA
PAREJAS UN NOBEIGUMA NOTEIKUMI

87. pants

Parejas noteikumi

1. Nekadas tiesibas saskana ar $o regulu nav ieglistamas par laika
posmu pirms tas pieméroSanas dienas.

2. Lai noteiktu pabalstu tiesibas, kas ieglitas saskana ar So regulu,
nem vera visus apdroSinasanas periodus un, attieciga gadijuma, visus
nodarbinatibas, pa$nodarbinatibas vai dzivesvietas periodus, kas ir izpil-
diti saskana ar dalibvalsts tiesibu aktiem pirms $as regulas piemérosanas
attiecigaja dalibvalsti.

3. Ieve@rojot 1. punktu, tiesibas tiek iegltas saskanpa ar So regulu ari
tad, ja tas saistitas ar notikumu, kas noticis pirms tas piem&roSanas
dienas attiecigaja dalibvalstt.

4.  Pabalstu, kas nav pieskirts vai ir partraukts attiecigds personas
valsts piederibas vai dzivesvietas apsverumu dgl, p&c attiecigas personas
pieprasijuma pieskir vai atjauno ar darbibas laiku, kas sakas $as regulas
piemeroSanas diena attiecigaja dalibvalsti, ar noteikumu, ka tiesibas,
kuru dg] iepriek$ nodrosinati pabalsti, nav atlidzinatas, izmaksajot vien-
reizéju maksajumu.

5. Tadas personas tiesibas, kam dalibvalstT tikusi nodroSinata pensija
pirms $as regulas pieméroSanas dienas, p€c attiecigas personas piepra-
sfjuma var parskatit, nemot véra So regulu.

6. Ja divu gadu laika p&c $as regulas piemérosanas dienas dalibvalstt
ir iesniegts $a panta 4. vai 5. punkta mingtais pieprasijums, tiesibas, ko
iegust saskana ar So regulu, ir speka no minétas dienas un pret attiecigo
personu nevar lietot nevienas dalibvalsts tiesibu aktus attieciba uz
tiestbu zaudéSanu vai ierobezosanu.

7.  Ja 4. vai 5. punkta mingtais pieprasijums ir iesniegts péc divu
gadu termina beigam p&c $as regulas piemé&roSanas dienas attiecigaja
dalibvalsti, tiesibas, kuras nav zaudétas vai kuram nav laika ierobezo-
jumu, ir spéka no dienas, kura ir iesniegts pieprasijums, ieveérojot visus
labveligakus noteikumus, kuri paredzeti kadas dalibvalsts tiesibu aktos.

8. Ja §is regulas darbibas rezultata persona ir paklauta tadiem dalib-
valsts tiesibu aktiem, kas nav noteikti saskana ar Regulas (EEK) Nr.
1408/71 11 sadalu, Sos tiesibu aktus turpina piemérot, kamér atbilstiga
situacija paliek nemainiga, un jebkura gadijuma ne ilgak ka 10 gadus
pec $is regulas piemérosanas dienas, ja vien attieciga persona neliidz uz
sevi attiecinat tiesibu aktus, ko pieméro saskana ar 3o regulu. So ligumu
tris ménesu laika péc §1s regulas piemérosanas dienas iesniedz tas dalib-
valsts kompetentajai iestadei, kuras tiesibu akti ir piem&rojami saskana
ar So regulu, ja attiecigajai personai ir jabiit paklautai minctas dalibvalsts
tiestbu aktiem no $is regulas piem@roSanas dienas. Ja lugums tiek
iesniegts p&c noradita termina, piem&rojamo tiesibu aktu nomainu izdara
nakama ménesa pirmaja diena.
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9.  Sas regulas 55. pantu pieméro tikai pensijam, uz kuram $as regulas
piemérosanas diena neattiecas Regulas (EEK) Nr. 1408/71 46.c pants.

10.  Sas regulas 65. panta 2. un 3. punkta otra teikuma noteikumi ir
piem@rojami attieciba uz Luksemburgu ne vélak ka divus gadus péc $as
regulas piemerosanas dienas.

10.a  Ieraksti III pielikuma, kas attiecas uz Igauniju, Spaniju, Italiju,
Lietuvu, Ungariju un Niderlandi, zaudé speku cetrus gadus p&c §is
regulas piemerosanas dienas.

10b  Sis regulas III pielikuma doto sarakstu parskata ne vélak ka
2014. gada 31. oktobr1, pamatojoties uz administrativas komisijas nover-
tgjuma zinojumu. Mingtaja zinojuma ieklauj ietekmes novertejumu par
to, cik nozimiga, bieza un plasa gan absoltitajos, gan relativajos skaitlos
ir III pielikuma noteikumu piemeroSana. Minétaja zinojuma ieklauj ari
§is piemérosanas izmaksas un iesp&jamas sekas, ja Sos noteikumus
atcels dalibvalstim, kas joprojam ir ieklautas Saja pielikuma péc 10.a
punkta mingtas dienas. Nemot véra So zinojumu, Komisija nolemj, vai
iesniegt priekslikumu par saraksta parskatiSanu ar mérki principa atcelt
So sarakstu, ja vien administrativas komisijas zinojuma nav doti pama-
toti iemesli to nedarft.

11.  Dalibvalstis nodrosina, lai tiktu sniegta atbilstoSa informacija par
tiestbu un pienakumu izmainam, kas ieviestas ar So regulu un Tsteno-
Sanas regulu.

87.a pants
Parejas noteikumi Regulas (ES) Nr. 465/2012 piemérosanai

1. Ja, stajoties speka Regulai (ES) Nr. 465/2012, saskana ar S§is
regulas II sadalu uz personu attiecas tadas dalibvalsts tiesibu akti, kas
nav dalibvalsts, kuras tiesibu akti uz So personu attiecas pirms minétas
stasanas speka, tad tiesibu aktus, kas uz So personu attiecas pirms
minétas dienas, vinai turpina piemeérot parejas perioda, kameér attieciga
situacija palieck nemainiga, un jebkura gadijjuma ne ilgak ka desmit
gadus no dienas, kad stdjas speka Regula (ES) Nr. 465/2012. Sada
persona var ligt, lai uz vinu vairs neattiecina parejas periodu. Sadu
lagumu iesniedz iestadei, ko noradijusi dzivesvietas dalibvalsts kompe-
tenta iestade. Lidz 2012. gada 29. septembrim iesniegtos ligumus
izpilda no 2012. gada 28. junija. Peéc 2012. gada 29. septembra
iesniegtos lugumus izpilda no nakama meénes$a pirmas dienas péc to
iesniegSanas.

2. Ne velak ka 2014. gada 29. junija Administrativa komisija izverte
§is regulas 65.a panta paredzéto noteikumu TstenoSanu un iesniedz
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zinojumu par to piemérosanu. Pamatojoties uz min&to zinojumu, Eiropas
Komisija attieciga gadijuma var iesniegt priekSlikumus minéto notei-
kumu groziSanai.

88. pants

Pielikumu atjauninasana

Sas regulas pielikumus parskata periodiski.

89. pants

IstenoSanas regula

Sas regulas istenoanas kartibu nosaka turpmak pienemama regula.

90. pants

Atcel§ana

1. Padomes Regulu (EEK) Nr. 1408/71 atce] no $as regulas piemé-
roSanas dienas.

Tomér Regula (EEK) Nr. 1408/71 paliek speka un tai ari turpmak ir
juridiskas sekas $adam vajadzibam:

a) lai piemérotu Padomes 2003. gada 14. maija Regulu (EK) Nr.
859/2003, ar ko Regulas (EEK) Nr. 1408/71 un Regulas (EEK)
Nr. 574/72 noteikumus attiecina arT uz treSo valstu piederigajiem,
uz kuriem mingtie noteikumi neattiecas tikai vinu valsts piederibas
de] (1), kamér minéta Regula nav atcelta vai mainita;

b) lai piemérotu Padomes 1985. gada 13. junija Regulu (EEK) Nr.
1661/85, ar ko attieciba uz Grenlandi nosaka tehniskus labojumus
Kopienas noteikumos par viesstradnieku socialo nodroSinajumu (3),
kam@r §T regula nav atcelta vai mainita;

¢) lai piemérotu Eiropas Ekonomikas zonas Iigumu (*) un Noligumu par
personu brivu parvietosanos starp Eiropas Kopienu un tas dalibval-
stim, no vienas puses, un Sveices Konfederaciju, no otras puses (%),
un citus tadus noligumus, kuros ietverta atsauce uz Regulu (EEK)
Nr. 1408/71, kamér $ie noligumi nav mainiti, nemot véra So regulu.

2. Atsauces uz Regulu (EEK) Nr. 1408/71 Padomes 1998. gada 29.
junija Direktiva 98/49/EK par papildu pensijas tiesibu nodroSinasanu
nodarbinatam un pasnodarbinatam personam, kas parvietojas
Kopiena (%), jasaprot ka atsauces uz $o regulu.

L 124, 20.5.2003., 1. Ipp.

L 160, 20.6.1985., 7. Ipp.

L 1, 3.1.199%4., 1. Ipp.

L 114, 30.4.2002., 6. lpp. Noliguma jaunakie grozijumi izdariti ar
ES—Sveices Komitejas Lémumu Nr. 2/2003 (OV L 187, 26.7.2003., 55. Ipp.).

(®) OV L 209, 25.7.1998., 46. lpp.
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91. pants
Stasanas speka
ST regula stajas speka divdesmitaja diena péc publicéianas Eiropas
Savienibas Oficialaja Vestnest.
To piem&ro no Tstenos$anas regulas spéka stasanas dienas.

ST regula uzliek saistibas kopuma un ir tieSi piemérojama visas dalib-
valsts.
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1 PIELIKUMS

UZTURESANAS MAKSAJUMU UN IPASU BERNA PIEDZIMSANAS UN

L

ADOPCIJAS PABALSTU AVANSI

(1. panta z) apakSpunkts)

Uztura maksajumu avansi

BELGIJA

Uztura piemaksu avansi saskapa ar 2003. gada 21. februara likumu, ar ko
izveido uztura maksajumu agentiru federalaja sabiedrisko pakalpojumu
dienesta, FinanSu departamenta.

BULGARIA

Uztura maksajumi, ko saskana ar Gimenes kodeksa 92. pantu izmaksa valsts

DANIJA

To alimentu avansa maksajums, kas noteikti Tiesibu akta par bérnu pabal-
stiem.

To alimentu avansa maksajums, kas konsolidéti ar 2002. gada 11. septembra
Likumu Nr. 765.

VACIA

Uztura maksajumu avansi saskana ar Vacijas 1979. gada 23. julija Likumu
par uztura maksajumu avansiem (Unterhaltsvorschussgesetz).

IGAUNIJA

Uztura piemaksas saskapa ar 2007. gada 21. februara Uztura piemaksu
likumu

SPANIJA

Uztura maksajumu avansi saskana ar Karala 2007. gada 7. decembra Dekr&tu
Nr. 1618/2007

FRANCIJA

Gimenes atbalsta pabalsts, ko maksa b&mam, kura viens vai abi vecaki
nepilda maksasanas saistibas vai nespgj izpildit savas uztur€Sanas saistibas,
vai uztura piemaksas maksajums, ko nosaka ar tiesas [emumu.

HORVATIA

Pagaidu avansi, ko maksa socialas labklajibas centri, balstoties uz pienakumu
sniegt pagaidu uztura maksajumus, ka paredzéts Likuma par gimeni (OG
116/03, ar grozijumiem).

LIETUVA
Maksajumi no Bérnu uztura fonda saskana ar Likumu par B&rnu uztura fondu
LUKSEMBURGA

Uztura maksajumu avansi un atmaksajumi 1980. gada 26. julija likuma
nozimeé

AUSTRIJA

Uztura maksajumu avansi saskana ar Federalo likumu par bérna uztura avansu
pieskirsanu (Unterhaltsvorschussgesetz 1985-UVG).
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11

POLIJA

Pabalsti no Uzturlidzeklu fonda saskana ar Likumu par palidzibu personam,
kas tiesigas sanemt uzturlidzeklus

PORTUGALE

Uzturgsanas maksajumu avansi (19. novembra Likums Nr. 75/98 par nepiln-
gadigo uztura garantijam).

SLOVENIA

Uztura aizstaSana saskana ar Slovénijas Republikas 2006. gada 25. jilija
Likumu par valsts garantiju un uztura fondu

SLOVAKIA

Uzturlidzeklu aizvietoSanas pabalsts saskana ar Likumu Nr. 452/2004 Coll.
par uzturlidzeklu aizvietoSanas pabalstu, ka grozits ar jaunakajiem noteiku-
miem

SOMIJA

Uztura piemaksas saskana ar Bérna uzturéSanas drosibas likumu (671/1998).

ZVIEDRIJA

Uztura piemaksas saskana ar UzturéSanas atbalsta likumu (1996:1030).

Ipasi bérna piedzimSanas un adopcijas pabalsti
BELGIJA

Bérna piedzimSanas un adopcijas pabalsts.

BULGARIA

Vienreizgjs maternitates pabalsts (Likums par gimenes pabalstiem, ko pieskir
par bérniem)

CEHIJAS REPUBLIKA

Bérna piedzimsanas pabalsts

IGAUNIJA

a) B@rna piedzimsanas pabalsts

b) adopcijas pabalsts

SPANIJA

Vienoti dotacijas maksajumi par b&érnu piedzimSanu un adopciju
FRANCIA

Piedzimsanas vai adopcijas pabalsti ka dala no “agrinas bérnibas pabalsta”

» M1 , iznemot, kad tos maksa personai, uz ko turpina attickties Francijas
tiesibu akti saskapa ar 12. pantu vai 16. pantu <.

HORVATIJA

Vienreizgjs bérna piedzimsanas naudas pabalsts saskana ar Likumu par mater-
nitates un beérna kopsanas pabalstiem (OG 85/08, ar grozijumiem)

Vienreizgjs bérna adoptésanas naudas pabalsts saskana ar Likumu par mater-
nitates un bérna kopsanas pabalstiem (OG 85/08, ar grozijumiem)
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Vienreizgjs bérna piedzimSanas vai adoptéSanas naudas pabalsts, ko paredz
noteikumi par vietgjam un regionalam pasvaldibam, saskapa ar 59. pantu
Likuma par maternitates un bérna kopSanas pabalstiem (OG 85/08, ar grozi-
jumiem)

LATVIJA

a) B@rna piedzimsanas pabalsts

b) adopcijas pabalsts

LIETUVA

Vienreizgjs bérna pabalsts

LUKSEMBURGA

Pirmsdzemdibu pabalsti.

Bérna piedzimSanas pabalsti.

UNGARIJA

Maternitates pabalsts

POLIJA

Vienreizgjs pabalsts par bérna piedzim$anu (Likums par gimenes pabalstiem)
RUMANIA

a) B@rna piedzimsanas pabalsts
b) bérna piedzimSanas komplekss
SLOVENUJA

Pabalsts par bérnu piedzimSanu
SLOVAKIJA

a) B@rna piedzimsanas pabalsts

b) piemaksa pie bérna piedzimSanas pabalsta

SOMIJA

Maternitates pabalstu kopums, vienreiz€js maternitates pabalsts un palidziba
tada vienreizgja maksajuma veida, kas ir paredzets, lai kompens&tu starptau-
tiskas adopcijas izmaksas saskana ar Maternitates pabalsta likumu.
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1I PIELIKUMS

TO KONVENCIJU NOTEIKUMI, KAS PALIEK SPEKA UN KO
ATTIECIGA GADIJUMA PIEMERO TIKAI PERSONAM, UZ KURAM
TAS ATTIECAS

(8. panta 1. punkts)

Visparigas piezimes

Janorada, ka $aja pielikuma nav uzskaititas divpusgjas konvencijas, kuras nav $is
regulas darbibas joma un kuras joprojam ir speka dalibvalstu savstarpgjas attie-
cibas. Tas attiecas arT uz dalibvalstu saistibam, kas izriet no konvencijam, kuras,
pieméram, paredz&ti noteikumi par tadu apdroSinasanas periodu uzkrasanu, kas
izpilditi tresa valsti.

Sociala nodrosinajuma konvenciju noteikumi, ko joprojam pieméro:

BELGIJA un VACIJA

1957. gada 7. decembra Vispargjas konvencijas taja pasa diena parakstita Nobei-
guma protokola 3. un 4. pants 1960. gada 10. novembra Papildu protokola
redakcija (apdrosinasanas periodu aprékinaana daZos pierobezas regionos Otra
pasaules kara laika, pirms un péc ta).

BELGIJA un LUKSEMBURGA

1994. gada 24. marta Konvencija par parrobezu darba néméju socialo nodrosi-
najumu (saistiba ar papildu vienotas likmes atmaksasanu).

BULGARIJA un VACIJA

28. panta 1. punkta b) apakSpunkts 1997. gada 17. decembra Konvencija par
socialo nodrosindjumu (saglaba spéka konvencijas, kuras noslégusi Bulgarija un
bijusT Vacijas Demokratiska Republika attieciba uz personam, kas jau ir sane-
musas pensiju pirms 1996. gada).

BULGARIJA un HORVATIJA

35. panta 3. punkts 2003. gada 14. julija Konvencija par socialo nodrosinajumu
(ieskaita apdrosinasanas periodus, kas izpilditi pirms 1957. gada 31. decembra uz
tas ligumslédzgjas valsts rékina, kura apdrosinata persona dzivoja 1957. gada
31. decembri).

BULGARUA un AUSTRIJA

38. panta 3. punkts 2005. gada 14. aprila Konvencija par socialo nodrosinajumu
(ieskaita apdrosSinasanas periodus, kas izpilditi pirms 1961. gada 27. novembra);
$o noteikumu pieméro tikai personam, uz ko attiecas minéta konvencija.

BULGARIA un SLOVENIJA

32. panta 2. punkts 1957. gada 18. decembra Konvencija par socialo nodrosina-
jumu (ieskaita apdroSinasanas periodus, kas izpilditi pirms 1957. gada
31. decembra).

CEHIJAS REPUBLIKA un VACIJA

39. panta 1. punkta b) un c) apakSpunkts 2001. gada 27. julija Konvencija par
socidlo nodroginajumu (saglaba spgka konvencijas, kuras noslegusi bijusi Ceho-
slovakijas Republika un bijust Vacijas Demokratiska Republika attieciba uz
personam, kas jau ir sapémusas pensiju pirms 1996. gada; ieskaita apdroSinasanas
periodus, kas izpilditi viena no Ligumslédzgjam pusém tam personam, kuras
2002. gada 1. septembrT jau ir sanémusas pensiju par Siem periodiem no citas
ligumslédz&jas valsts un kuru pastaviga dzivesvieta ir tas teritorija).

CEHIJAS REPUBLIKA un KIPRA

32. panta 4. punkts 1999. gada 19. janvara Konvencija par socialo nodro$inajumu
(nosaka kompetenci nodarbinatibas periodu aprékinasanai, kas izpilditi saskana ar
atbilstigo 1976. gada konvenciju); So noteikumu pieméro tikai personam, uz ko
tas attiecas.
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CEHIJAS REPUBLIKA un LUKSEMBURGA

52. panta 8. punkts 2000. gada 17. novembra Konvencija par socialo nodrosina-
jumu (ieskaita apdrosinasanas periodus politiskajiem bégliem).

CEHIJAS REPUBLIKA un AUSTRIJA

32. panta 3. punkts 1999. gada 20. julija Konvencija par socialo nodrosinajumu
(ieskaita apdrosinasanas periodus, kas izpilditi pirms 1961. gada 27. novembra);
$o noteikumu pieméro tikai personam, uz ko tas attiecas.

CEHIJAS REPUBLIKA un SLOVAKIJA

12., 20. un 33. pants 1992. gada 29. oktobra Konvencija par socialo nodrosina-
jumu (12. panta noteikta kompetence apgadnieka zaud€juma pabalsta pieskir-
Sanai; 20. panta noteikta kompetence apdrosinasanas periodu aprékinasanai, kas
izpilditi lidz dienai, kad beidza pastavét Cehijas un Slovakijas Federativa Repub-
lika; 33. panta noteikta kompetence par pensiju maksasanu, kas pieskirtas lidz
dienai, kad beidza pastavét Cehijas un Slovakijas Federativa Republika).

DANIJA un SOMIJA

7. pants 2003. gada 18. augusta Ziemelvalstu Konvencija par socialo nodrosina-
jumu (attiecas uz papildu cela izdevumu segSanu, slimibas gadijuma, uzturoties
cita ziemelvalsti, saistiba ar ko izmaksas par atgrieSanos mitnes valsti ir lielakas).

DANIJA un ZVIEDRIJA

7. pants 2003. gada 18. augusta Zieme]valstu Konvencija par socialo nodro$ina-
jumu (attiecas uz papildu cela izdevumu segSanu, slimibas gadijuma, uzturoties
cita ziemelvalsti, saistiba ar ko izmaksas par atgrieSanos mitnes valsti ir lielakas).

VACUA un SPANIJA

45. panta 2. punkts 1973. gada 4. decembra Konvencija par socidlo nodrosina-
jumu (diplomatisko un konsularo iestazu parstavnieciba).

VACIJA un FRANCIJA

a) 1950. gada 10. jalija 4. papildnoligums taja pasa diena noslégtajai Vispargjai
konvencijai, ka izklastits 1955. gada 18. junija 2. papildnoliguma (ieskaita
apdrosinasanas periodus, kas izpilditi laika no 1940. gada 1. julija lidz 1950.
gada 30. junijam);

b) minéta 2. papildnoliguma I sadala (ieskaita apdroSinasanas periodus, kas izpil-
diti lidz 1945. gada 8. maijam);

c) 6., 7. un 8. punkts 1950. gada 10. julija Vispargja protokola, kas pievienots
taja pasa diena noslégtajai Vispargjai konvencijai (administrativie pasakumi);

d) IL III un IV sadala 1963. gada 20. decembra Noliguma (socialais nodrosina-
jums Zaras federalaja zemg).

VACIJA un HORVATIJA

41. pants 1997. gada 24. novembra Konvencija par socialo nodroSinajumu (tadu
tiesibu nokartosana, kas iegiitas Iidz 1956. gada 1. janvarim saskapa ar otras
ligumslédz&jas valsts sociala nodro$inajuma sisttmu); So noteikumu pieméro
tikai personam, uz ko tas attiecas.

VACIJA un LUKSEMBURGA

4., 5., 6. un 7. pants 1959. gada 11. julija Konvencija (ieskaita apdroSinasanas
periodus, kas izpilditi no 1940. gada septembra lidz 1946. gada janijam).

VACIJA un UNGARIJA

40. panta 1. punkta b) apakSpunkts 1998. gada 2. maija Konvencija par socialo
nodro$indjumu (saglaba speka konvenciju, kuru noslégusi bijusi Vacijas Demo-
kratiska Republika un Ungarija attieciba uz personam, kas jau ir sanémusas
pensiju pirms 1996. gada).
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VACIJA un NIDERLANDE

2. un 3. pants 1956. gada 21. decembra 4. papildnoliguma 1951. gada 29. marta
Konvencijai (tadu tiesibu nokartoSana, ko perioda no 1940. gada 13. maija lidz
1945. gada 1. septembrim ieguva Niderlandes darba némgji saskana ar Vacijas
sociala nodro$inajuma sisteému).

VACIJA un AUSTRUJA

a) 1. panta 5. punktu un 8. pantu 1978. gada 19. jilija Konvencija par apdro-
Sinasanu bezdarba gadijumam, ka arT 10. pantu mingtas konvencijas Nobei-
guma protokola (bezdarbnieka pabalsti, ko pierobezas darba néméejam pieskir
valsts, kura personas iepriek$ bija nodarbinatas) turpina piemérot attieciba uz
personam, kas bija pierobezas darba némgji 2005. gada 1. janvarl vai pirms
minétas dienas un kas lidz 2011. gada 1. janvarim ir kluvusas par bezdarb-
niekiem;

b) 14. panta 2. punkta g), h), i) un j) apakSpunkts 1995. gada 4. oktobra
Konvencija par socialo nodroSindjumu (kompetencu sadalfjums starp abam
valstim par agrakiem apdro$inasanas gadijumiem un ieglitiem apdroSinaSanas
periodiem); So noteikumu pieméro tikai personam, uz ko tas attiecas.

VACIJA un POLIJA

a) 1975. gada 9. oktobra Konvencija par vecuma un darba giito traumu pensijam
saskana ar nosacijumiem un darbibas jomu, kas noteikti 27. panta 2. lidz 4.
punkta 1990. gada 8. decembra Konvencija par socialo nodrosinajumu (patur
speka saskapa ar 1975. gada konvenciju noteikto tiesisko statusu personam,
kas apmetu$as uz pastavigu dzivi Vacijas vai Polijas teritorija pirms 1991.
gada 1. janvara un kas arvien dzivo turpat);

b

~

27. panta 5. punkts un 28. panta 2. punkts 1990. gada 8. decembra Konven-
cija par socialo nodrosinajumu (patur spéka tiesibas uz pensiju, ko izmaksa,
pamatojoties uz 1957. gada konvenciju starp bijuso Vacijas Demokratisko
Republiku un Poliju; ieskaita apdrosinasanas periodus, ko Polijas darbinieki
izpildijusi saskana ar 1988. gada konvenciju starp bijuso Vacijas Demokra-
tisko Republiku un Poliju).

VACIJA un RUMANIJA

28. panta 1. punkta b) apakspunkts 2005. gada 8. aprila Konvencija par socialo
nodrosindjumu (saglaba spgka konvenciju, kuru noslégusi bijusi Vacijas Demo-
kratiska Republika un Rumanija attiectba uz personam, kas jau ir san@musas
pensiju pirms 1996. gada).

VACIA un SLOVENIJA

42. pants 1997. gada 24. septembra Konvencija par socidlo nodrosindjumu (tadu
tiesibu nokarto$ana, kas iegiitas lidz 1956. gada 1. janvarim saskapa ar otras
ligumslédzgjas valsts sociala nodroSindjuma sistému); $o noteikumu pieméro
tikai personam, uz ko tas attiecas.

VACUA un SLOVAKIJA

29. panta 1. punkta otra un tresa dala 2002. gada 12. septembra Noliguma
(saglaba speka konvenciju, kuru noslégusi bijusi Cehoslovakijas Republika un
bijust Vacijas Demokratiska Republika attieciba uz personam, kas jau ir sane-
musas pensiju pirms 1996. gada; ieskaita apdrosinasanas periodus, kas izpilditi
viena no Ligumslédz&jam pusém tam personam, kas 2003. gada 1. decembrT jau
ir sanémusas pensiju par Siem periodiem no citas ligumslédzgjas valsts un kuru
pastaviga dzivesvieta ir tas teritorija).

VACIJA un APVIENOTA KARALISTE

a) 7. panta 5. un 6. punkts 1960. gada 20. aprila Konvencija par socialo nodro-
Sindgjumu (tiesibu akti, ko pieméro civilpersonam, kuras atrodas dienesta
brunotajos sp&kos);

b) 5. panta 5. un 6. punkts 1960. gada 20. aprila Konvencija par socialo nodro-
Sindgjumu (tiesibu akti, ko pieméro civilpersonam, kuras atrodas dienesta
brunotajos spekos).
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IRIJA un APVIENOTA KARALISTE

19. panta 2. punkts 2004. gada 14. septembra Noliguma par socialo nodrosina-
jumu (attiecas uz dazu ar invaliditates kreditu parskaitiS$anu un ieskaitisanu).

SPANIJA un PORTUGALE

22. pants 1969. gada 11. junija Vispargja konvencija (bezdarbnieka pabalsta
parnesana). Sis ieraksts ir derigs divus gadus no $is regulas piemérosanas dienas.

HORVATUA un ITALIJA

a) Noligums starp Dienvidslaviju un Italiju par savstarpgjo saistibu regulgjumu
socidlaja apdroSinasana, atsaucoties uz XIV pielikuma 7. punktu Miera
liguma, kas ar véstulu apmainu noslégts 1959. gada 5. februari (ieskaita
apdrosinasanas periodus, kas izpilditi Iidz 1954. gada 18. decembrim); So
noteikumu piem@ro tikai personam, uz ko min&tais noligums attiecas;

b) 44. panta 3. punkts 1997. gada 27. junija Horvatijas Republikas un Italijas
Republikas Konvencija par socialo nodroSinajumu, kas attiecas uz bijusas
Triestes brivas teritorijas B zonu (ieskaita apdrosSinasanas periodus, kas izpil-
diti [idz 1956. gada 5. oktobrim); $o noteikumu pieméro tikai personam, uz ko
minéta konvencija attiecas.

HORVATIJA un UNGARIJA

43. panta 6. punkts 2005. gada 8. februara Konvencija par socialo nodro§inajumu
(ieskaita apdroSinasanas periodus, kas izpilditi pirms 1956. gada 29. maija uz tas
ligumslédzgjas valsts rekina, kura apdroSinata persona dzivoja 1956. gada
29. maija).

HORVATIJA un AUSTRIJA

35. pants 1997. gada 16. janvara Konvencija par socialo nodro$inajumu (ieskaita
apdrosinasanas periodus, kas izpilditi pirms 1956. gada 1. janvara); $o noteikumu
pieméro tikai personam, uz ko tas attiecas.

HORVATIJA un SLOVENIJA

a) 35. panta 3. punkts 1997. gada 28. aprila Noliguma par socialo nodrosina-
jumu (ieskaita papildu maksajumu periodus saskana ar bijusas kopgjas valsts
tiesibu aktiem);

b) 36. un 37. pants 1997. gada 28. aprila Noliguma par socialo nodro§inajumu
(uz pabalstiem, kas sanemti pirms 1991. gada 8. oktobra, joprojam attiecas tas
ligumslédzgjas valsts kompetence, kura tos pieskira; pensijas, kas pieskirtas
laika no 1991. gada 8. oktobra lidz 1998. gada 1. februarim, kad stajas speka
mingtais noligums, ir japarrékina, nemot véra apdrosinasanas periodus, kas
izpilditi otra ligumslédzgja valsti lidz 1998. gada 31. janvarim).

M1
ITALIJA un SLOVENIJA

a) Noligums par savstarp&jo saistibu regul&jumu socialaja apdrosinasana, atsau-
coties uz 7. punktu XIV pielikuma Miera noligumam, kas noslégts 1959. gada
5. februari, apmainoties ar notam (ieskaita apdrosinasanas periodus, kas izpil-
diti lidz 1954. gada 18. decembrim); $o noteikumu pieméro tikai personam, uz
ko mingtais noligums attiecas;

b) 45. panta 3. punkts 1997. gada 7. julija Konvencija par socialo nodrosina-
jumu, kas skar Brivas Triestas teritorijas bijuso B zonu (ieskaita apdrosina-
Sanas periodus, kas izpilditi lidz 1956. gada 5. oktobrim); $o noteikumu
pieméro tikai personam, uz ko minéta konvencija attiecas.
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LUKSEMBURGA un PORTUGALE

1997. gada 10. marta Noligums (par lémumu atziSanu, ko iestades viena no
Ligumslédzgjam pusém pienémusas attieciba uz to personu invaliditati, kas
iesniegusas pieteikumu pensijam iestadés citd Ligumslédzgja pusg).

LUKSEMBURGA un SLOVAKIJA

50. panta 5. punkts 2002. gada 23. maija Konvencija par socialo nodro$indgjumu
(ieskaita apdros§inasanas periodus politiskajiem bégliem).

UNGARUA un AUSTRIJA

36. panta 3. punkts 1999. gada 31. marta Konvencija par socialo nodrosinajumu
(tadu apdrosinasanas periodu aprékinasana, kas izpilditi Iidz 1961. gada
27. novembrim); So noteikumu pieméro tikai personam, uz ko tas attiecas.

UNGARIJA un SLOVENIA

31. pants 1957. gada 7. oktobra Konvencija par socialo nodros§inajumu (ieskaita
apdro$inasanas periodus, kas izpilditi pirms 1956. gada 29. maija); $o noteikumu
pieméro tikai personam, uz ko tas attiecas.

UNGARIJA un SLOVAKIJA

34. panta 1. punkts 1959. gada 30. janvara Konvencija par socialo nodros§inajumu
(konvencijas 34. panta 1. punkta noteikts, ka apdrosSinasanas periodi, kas pieskirti
pirms konvencijas parakstiSanas dienas, ir tas Ligumslédzgjas valsts apdrosina-
Sanas periodi, kuras teritorija bija pastaviga dzivesvieta personai, kurai uz tiem ir
tiesibas); $o noteikumu pieméro tikai personam, uz ko tas attiecas.

AUSTRIJA un POLIJA

33. panta 3. punkts 1998. gada 7. septembra Konvencija par socialo nodrosina-
jumu (ieskaita apdroSinasanas periodus, kas izpilditi pirms 1961. gada
27. novembra); $o noteikumu piemé&ro tikai personam, uz ko tas attiecas.

AUSTRIJA un RUMANIJA

37. panta 3. punkts 2005. gada 28. oktobra Konvencija par socialo nodrosina-
jumu (ieskaita apdroSinasanas periodus, kas izpilditi pirms 1961. gada
27. novembra); $o noteikumu piemé&ro tikai personam, uz ko tas attiecas.

AUSTRIJA un SLOVENIJA

37. pants 1997. gada 10. marta Konvencija par socialo nodrosinajumu (ieskaita
apdroSinasanas periodus, kas izpilditi pirms 1956. gada 1. janvara); $o noteikumu
pieméro tikai personam, uz ko tas attiecas.

AUSTRIJA un SLOVAKIJA
34. panta 3. punkts 2001. gada 21. decembra Konvencija par socialo nodrosina-

jumu (ieskaita apdroSinasanas periodus, kas izpilditi pirms 1961. gada
27. novembra); $o noteikumu piemé&ro tikai personam, uz ko tas attiecas.

SOMIJA un ZVIEDRIJA
7. pants 2003. gada 18. augusta Ziemelvalstu Konvencija par socialo nodrosina-

jumu (attiecas uz papildu cela izdevumu segSanu, slimibas gadijuma, uzturoties
cita ziemelvalsti, saistiba ar ko izmaksas par atgrieSanos mitnes valsti ir lielakas).
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11l PIELIKUMS

IEROBEZOJUMI ATTIECIBA UZ TIESIBAM SANEMT PABALSTUS
NATURA PAR PARROBEZU DARBA NEMEJA GIMENES
LOCEKLIEM

(minéts 18. panta 2. punkta)

DANIJA

IGAUNIJA (8is ieraksts biuis speka periodd, kas minéts 87. panta 10.a punkta)
IRUJA

SPANIJA (Sis ieraksts biis speka periodd, kas mingts 87. panta 10.a punkta)

HORVATIJA

ITALIJA (Sis ieraksts biis speka perioda, kas minéts 87. panta 10.a punkta)
LIETUVA (Sis ieraksts buis speka perioda, kas minéts 87. panta 10.a punkta)
UNGARIJA (8is ieraksts biis spgkd periodd, kas mingts 87. panta 10.a punkta)

NIDERLANDE (Sis ieraksts biis spéka periodda, kas minéts 87. panta 10.a
punkta)

SOMIJA
ZVIEDRIJA
APVIENOTA KARALISTE
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LIELAKAS  TIESIBAS

BELGIJA

BULGARUA

CEHIJAS REPUBLIKA

VACIJA
GRIEKIJA
SPANIJA
FRANCIJA

KIPRA

LUKSEMBURGA

UNGARIJA
NIDERLANDE

AUSTRIJA

POLIJA
SLOVENIJA

ZVIEDRIJA

1V PIELIKUMS

PENSIONARIEM,
KOMPETENTAJA DALIBVALSTI

(27. panta 2. punkts)

ATGRIEZAS
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V PIELIKUMS

LIELAKAS TIESIBAS PIEROBEZAS DARBINIEKIEM, KAS
ATGRIEZAS DALIBVALSTI, KURA IEPRIEKS VEIKUSI DARBIBU
BODARBINATAS VAI PASNODARBINATAS PERSONAS STATUSA
(PIEMEROJAMAS TIKAI TAD, JA ARI SARAKSTA PARADAS DALIB-
VALSTS, KURA ATRODAS KOMPETENTA IESTADE, KAS ATBILD
PAR TO PABALSTU NATURA IZMAKSAM, KURI NODROSINATI
PENSIONARAM VINA DZIVESVIETAS DALIBVALSTI)

(28. panta 2. punkts)

BELGIJA
VACIJA
SPANIJA
FRANCIJA
LUKSEMBURGA
AUSTRIJA
PORTUGALE
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VI PIELIKUMS

TO A VEIDA TIESIBU AKTU IDENTIFIKACIJA, UZ KURIEM
JAATTIECINA IPASA KOORDINACIJA

(44. panta 1. punkts)

CEHIJAS REPUBLIKA

Pilna apméra invaliditates pensija personam, kuram pilniga darba nespgja ir
radusies pirms astoppadsmit gadu vecuma sasniegSanas un kuras attiecigaja
perioda nav bijusas apdrosinatas (Pensiju apdroSinasanas likuma Nr. 155/1995
Coll. 42. iedala).

IGAUNIJA

a) Invaliditates pensijas, kas saskana ar Valsts pabalstu likumu ir pieskirtas lidz
2000. gada 1. aprilim un kuras saglaba saskana ar Valsts pensiju apdrosina-
Sanas likumu;

b

~

valsts pensijas, kas, pamatojoties uz invaliditati, pieskirtas saskana ar Valsts
pensiju apdroSinasanas likumu;

¢) invaliditates pensijas, kas pieskirtas saskana ar Likumu par dienestu bruno-
tajos spékos, Policijas dienesta likumu, Prokuratiiras likumu, Likumu par
tiesneSu statusu, Likumu par parlamenta loceklu atalgojumu, pensijam un
citam socidlajam garantijam un Likumu par Republikas prezidenta amata
atalgojumu.

IRIJA

2005. gada Konsolideta socialas labklajibas likuma 2. dalas 17. nodala.

GRIEKIJA

Tiesibu akti, kas attiecas uz lauksaimniecibas apdrosinasanas shemu (OGA), kura
paredzeta Likuma Nr. 4169/1961.

HORVATUA

a) Invaliditates pensija, kas radusies arodtraumas vai slimibas d&l, atbilstigi
Likuma par pensiju apdroSinasanu 52. panta 5. punktam (OG 102/98, ar
grozijumiem).

b) Pabalsts par fiziskam traumam atbilstigi Likuma par pensiju apdro$inasanu 56.
pantam (OG 102/98, ar grozijumiem).

LATVIJA

III grupas invaliditates pensijas saskapa ar 16. panta 1. punkta 2) apakSpunktu
1996. gada 1. janvara likuma “Par valsts pensijam”.

UNGARUJA

No 2012. gada 1. janvara saskapa ar 2011. gada likumu CXCI par pabalstiem
personam ar mainitam darbsp&jam un dazu citu likumu grozijumiem:

a) rehabilitacijas pabalsts;
b) invaliditates pabalsts.

SLOVAKIJA

Invaliditates pensija personai, kas kluvusi par invalidu, bidama apgadajams bérns
vai pilna laika doktora studiju laika pirms 26 gadu vecuma sasniegSanas un kas
vienmér uzskatita par apdroSinatu vajadzigaja apdrosSinasanas perioda (Likuma
Nr. 461/2003 par socialo apdrosinasanu 70. panta 2. punkts, 72. panta 3. punkts
un 73. panta 3. un 4. punkts ar grozijumiem).
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SOMIJA

Valsts pensijas invalidiem kop$§ dzimsanas vai personam, kam invaliditate iesta-
jusies kops bérnibas (Likums par valsts pensijam (568/2007)).

Invaliditates pensijas, kas noteiktas saskana ar parejas noteikumiem un ir
pieskirtas Iidz 1994. gada 1. janvarim (Likuma par valsts pensijam izpildes
likums, 569/2007).

ZVIEDRIJA

No ienakumiem atkarigi slimibas pabalsti un darbibas kompensacija
» M4 (Socialas apdroSinaSanas kodeksa (2010:110) 34. nodala) <«

APVIENOTA KARALISTE
Nodarbinatibas un atbalsta pabalsts
a) Lielbritanija
2007. gada likuma “Par socialas labklajibas sistemas reformu” 1. dala.
b) Ziemelirija

2007. gada likuma “Par socialas labklajibas sisteémas reformu” (Ziemelirija) 1.
dala.



Vil PIELIKUMS

ATBILSTIBA STARP DALIBVALSTU TIESIBU AKTIEM ATTIECIBA UZ INVALIDITATES PAKAPES NOSACIJUMIEM

(Regulas 46. panta 3. punkts)
BELGIJA

Shémas tadu dalibvalstu iestazu parzina, kas

Shémas, kas ir tadu Belgijas iestazu parzina, kuram atbilstibas gadijuma lémums ir saistoSs

Dalibvalsts [ pien@musas I@émumu, ar kuru atzist invaliditates Kalnracu apdrosinasanas shéma Jrnieku apdrosinasanas
pakapi Vispariga shéma he OSSOM
Vispariga invaliditate Darba nespgja shema
FRANCIJA 1. Vispariga shéma:
— 1II grupa (pastaviga apripe) Atbilstiba Atbilstiba Atbilstiba Atbilstiba Nav atbilstibas
— I grupa Atbilstiba Atbilstiba Atbilstiba Atbilstiba Nav atbilstibas
— I grupa Atbilstiba Atbilstiba Atbilstiba Atbilstiba Nav atbilstibas
Lauksaimniecibas shéma
— Pilniga, vispariga invaliditate Atbilstiba Atbilstiba Atbilstiba Atbilstiba Nav atbilstibas
— Vispariga invaliditate divu tre$- | Atbilstiba Atbilstiba Atbilstiba Atbilstiba Nav atbilstibas
dalu apméra
— Pastaviga apriipe Atbilstiba Atbilstiba Atbilstiba Atbilstiba Nav atbilstibas
3. Kalnracu apdrosinasanas shéma:
— Dalgja vispariga invaliditate Atbilstiba Atbilstiba Atbilstiba Atbilstiba Nav atbilstibas
— Pastaviga apriipe Atbilstiba Atbilstiba Atbilstiba Atbilstiba Nav atbilstibas
— Darba nespgja Nav atbilstibas Nav atbilstibas Atbilstiba Nav atbilstibas Nav atbilstibas
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Shémas tadu dalibvalstu iestazu parzina, kas

Shémas, kas ir tadu Belgijas iestazu parzina, kuram atbilstibas gadijuma lémums ir saistoss

Dalibvalsts | pienémusas l[émumu, ar kuru atzist invaliditates Kalnracu apdrosinasanas shéma . S
g R, Jarnieku apdrosinasanas
pakapi Vispariga shéma shéma OSSOM
Vispariga invaliditate Darba nespgja
4. Jurnieku apdrosinasana shéma:
— Vispariga invaliditate Atbilstiba Atbilstiba Atbilstiba Atbilstiba Nav atbilstibas
— Pastaviga apripe Atbilstiba Atbilstiba Atbilstiba Atbilstiba Nav atbilstibas
— Darba nespgja Nav atbilstibas Nav atbilstibas Nav atbilstibas Nav atbilstibas Nav atbilstibas
ITALUJA 1. Vispariga shéma:
— Invaliditate — stradniekiem Nav atbilstibas Atbilstiba Atbilstiba Atbilstiba Nav atbilstibas
— Invaliditate — kalpotajiem Nav atbilstibas Atbilstiba Atbilstiba Atbilstiba Nav atbilstibas
2. Jarnieku apdroSinasanas sh&ma:
— Nepiemérotiba darbam jtra Nav atbilstibas Nav atbilstibas Nav atbilstibas Nav atbilstibas Nav atbilstibas
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FRANCIJA

Shémas, kas ir tadu Francijas iestazu parzina, kuram lémums ir saisto$s atbilstibas gadijuma

Shémas tadu dalibvalstu iestazu Vispariga shéma Lauksaimniecibas shéma Kalnracu apdrosinasanas sheéma Jarnieku apdrosinasanas shéma
Dalibvalsts |parzina, kas pienémusas Iémumu, o= 23 visna 23 vispa Piln
ar kuru atzist invaliditates pakapi grupa 2/3 Pilniga Pastaviga Yispa- Pastaviga Darba Yispa- 2 Pastaviga
I grupa I grupa Pastaviga invaliditate | invaliditate apripe nea apriipe nespéja nea darba apripe
apriipe mvaidt mv prup invaliditate prup Pe invaliditate nespéja prup
BELGIJA | 1. Vispariga shéma Atbilstiba | Nav Nav Atbilstiba | Nav Nav Atbilstiba | Nav Nav Nav Nav Nav
atbilstibas | atbilstibas atbilstibas | atbilstibas atbilstibas | atbilstibas | atbilstibas | atbilstibas | atbilstibas
2. Kalnracu apdroSinasanas
shéma
— dalgja vispariga | Atbilstiba | Nav Nav Atbilstiba | Nav Nav Atbilstiba | Nav Nav Nav Nav Nav
invaliditate atbilstibas | atbilstibas atbilstibas | atbilstibas atbilstibas | atbilstibas | atbilstibas | atbilstibas | atbilstibas
— darba nespgja Nav Nav Nav Nav Nav Nav Nav Nav Atbilstt-
atbilstibas | atbilstibas | atbilstibas | atbilstibas | atbilstibas | atbilstibas | atbilstibas | atbilstibas | ba (?)
3. Jurnieku apdro$inaSanas | Atbilstl- | Nav Nav Atbilst- | Nav Nav Atbilstl- | Nav Nav Nav Nav Nav
shéma ba (1) atbilstibas | atbilstibas | ba (1) atbilstibas | atbilstibas | ba (1) atbilstibas | atbilstibas | atbilstibas | atbilstibas | atbilstibas
ITALUUA | 1. Vispariga shéma
— invaliditate — | Atbilstiba | Nav Nav Atbilstiba | Nav Nav Atbilstiba | Nav Nav Nav Nav Nav
stradniekiem atbilstibas | atbilstibas atbilstibas | atbilstibas atbilstibas | atbilstibas | atbilstibas | atbilstibas | atbilstibas
— invaliditate — | Atbilstiba | Nav Nav Atbilstiba | Nav Nav Atbilstiba | Nav Nav Nav Nav Nav
kalpotajiem atbilstibas | atbilstibas atbilstibas | atbilstibas atbilstibas | atbilstibas | atbilstibas | atbilstibas | atbilstibas
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VM1

Shémas tadu dalibvalstu iestazu
Dalibvalsts [parzina, kas pien@musas Iemumu,
ar kuru atzist invaliditates pakapi

Shémas, kas ir tadu Francijas iestazu parzina, kuram lémums ir saisto$s atbilstibas gadijuma

Vispariga shéma

Lauksaimniecibas shéma

Kalnracu apdrosinasanas shéma

Jurnieku apdrosinasanas shéma

Il grupa 2/3 Pilniga Pastaviga 23 Yispa- Pastaviga Darba 23 Yispa- Pilniga Pastaviga
I grupa Il grupa Pastaviga invaliditate | invaliditate apriipe nea apriipe nespéja nea darba apriipe
apripe prup invaliditate prip Pl invaliditate nespéja prup
2. Jurnieku apdrosinasanas
shéma
— nepiemérotiba Nav Nav Nav Nav Nav Nav Nav Nav Nav Nav Nav Nav
darbam jura atbilstibas | atbilstibas | atbilstibas | atbilstibas | atbilstibas | atbilstibas | atbilstibas | atbilstibas | atbilstibas | atbilstibas [ atbilstibas | atbilstibas

(") Ciktal Belgijas iestazu atzita invaliditate ir vispariga invaliditate.
(?) Vienigi tad, ja Belgijas iestade ir atzinusi, ka stradnieks nav piemérots darbam pazemé vai zemes limeni.

> M1
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ITALIJA

Shémas, kas ir tadu Italijas iestazu parzina, attieciba uz kuram [émums ir

Shémas tadu dalibvalstu iestazu saisto$s atbilstibas gadijuma

Dalibvalsts parzina, kas pienémusas lémumu, ar Vispariea shoma . .
kuru atzist invaliditates pakapi pars Jarnieka PePlemerotlba
Stradnicki Kalpotaji kugosanai
BELGIJA . Vispariga shema Nav atbilstibas Nav atbilstibas Nav atbilstibas
. Kalnracu apdrosinasanas
sheéma
— dalgja vispariga invali- | Atbilstiba Atbilstiba Nav atbilstibas
ditate
— darba nespgja Nav atbilstibas Nav atbilstibas Nav atbilstibas
. Jarnieku apdro$inasanas | Nav atbilstibas Nav atbilstibas Nav atbilstibas
sheéma
FRANCIJA . Vispariga sheéma

. Jarnieku

— III grupa (pastaviga
apripe)

— II grupa

— I grupa

. Lauksaimniecibas shéma

— pilniga vispargja inva-
liditate
— dalgja vispariga invali-
ditate
— pastaviga aprupe
. Kalnracu apdro$inasanas
shéma

— dalgja vispariga invali-
ditate

— pastaviga aprupe
— darba nespgja

apdro$inasanas
shéma

— dalgja vispariga invali-
ditate

— pastaviga aprupe

— darba nespgja

Atbilstiba

Atbilstiba

Atbilstiba

Atbilstiba

Atbilstiba

Atbilstiba

Atbilstiba

Atbilstiba

Nav atbilstibas

Nav atbilstibas

Nav atbilstibas

Atbilstiba

Atbilstiba

Atbilstiba

Atbilstiba

Atbilstiba

Atbilstiba

Atbilstiba

Atbilstiba

Nav atbilstibas

Nav atbilstibas

Nav atbilstibas

Nav atbilstibas

Nav atbilstibas

Nav atbilstibas

Nav atbilstibas

Nav atbilstibas

Nav atbilstibas

Nav atbilstibas

Nav atbilstibas

Nav atbilstibas

Nav atbilstibas

Nav atbilstibas
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VIl PIELIKUMS

GADIJUMI, KAD NEIZMANTO PROPORCIONALO APREKINU VAI
TAS NAV PIEMEROJAMS

(52. panta 4. punkts un 52. panta 5. punkts)

1. dala. Gadijumi, kad saskana ar 52. panta 4. punktu proporcionalo aprékinu
neizmanto

DANUJA

Visi pieteikumi uz pensijam, kas mindtas likuma par socidlajam pensijam,
iznemot IX pielikuma mingtas pensijas.

IRUUA

Visi pieteikumi valsts pensijam (uz pareju balstitam), valsts pensijam (uz
iemaksam balstitam), atraitnes pensijam (uz iemaksam balstitam) un atraitpa
(uz iemaksam balstitam) pensijam.

KIPRA

Visi pieteikumi vecuma pensijam, invaliditates pensijam, atraitnes un atraitna

pensijam.

LATVIJA

a) Visi pieteikumi invaliditates pensijam (1996. gada 1. janvara likums “Par
valsts pensijam”);

b) visi pieteikumi apgadnieka zaud&juma pensijam (1996. gada 1. janvara likums
“Par valsts pensijam”; 2001. gada 1. julija Valsts fond&to pensiju likums).

LIETUVA

Visi pieteikumi valsts socialas apdroSinasanas apgadnieka zaud&uma pensijam,
kas aprékinatas, balstoties uz apgadnieka zaud€uma pensijas pamatsummu
(Likums par valsts socialas apdroSinasanas pensijam).

NIDERLANDE

Visi pieteikumi vecuma pensijam saskana ar likumu par visparéjo vecuma apdro-
sinasanu (4AOW).

AUSTRIJA

a) Visi pieteikumi pabalstiem saskana ar 1955. gada 9. septembra Federalo
likumu par vispargjo socialo apdrosinasanu — ASVG, 1978. gada 11. oktobra
Federalo likumu par tirdzniectba un komercdarbiba iesaistitu pasSnodarbinatu
personu socialo apdrosinasanu — GSVG, 1978. gada 11. oktobra Federalo
likumu par pasnodarbinatu lauksaimnieku socidlo apdrosinasanu — BSGV un
1978. gada 30. novembra Federalo likumu par pasnodarbinato brivo profesiju
parstavju socialo apdro§inasanu (FSVG);

b

~

visi pieteikumi invaliditates pensijam, balstoties uz pensijas kontiem saskana
ar 2004. gada 18. novembra Vispargjo pensiju aktu (4PG);

c) visi pieteikumi apgadnieka zaudgjuma pensijai no pensijas konta saskana ar
2004. gada 18. novembra Vispargjo pensiju likumu (4PG), izpemot gadi-
jumus, kad pieméro 2. dalu;

d) visi pieteikumi Austrijas Provincu arstu palatas (Landesdrztekammer) invali-
ditates un apgadnicka zaud&juma pensijai, kas balstas uz pamatnoteikumiem
(pamata un jebkadi papildu pabalsti vai pamata pensija);

e) visi pieteikumi pabalstam par neatgriezenisku darba vieta gtitu invaliditati un
apgadnieka zaudgjuma pabalstam, ko izmaksa no Austrijas Veterinararstu
palatas pensiju fonda;

f) visi pieteikumi darba vieta glitas invaliditates pabalstu, atraitnu un barenu
pensiju sanemsanai atbilstigi Austrijas Juristu asociaciju sociala nodrosina-
juma iestazu statitu A dalai;

g) visi pieteikumi pabalstam saskana ar 1972. gada 3. februara Notaru apdrosi-
nasanas liknmu — NVG 1972.
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POLIJA

Visi pieteikumi invaliditates pensijam, vecuma pensijam saskana ar noteikto
pensiju sisttmu un apgadnieka zaud&uma pensiju.

PORTUGALE

Visi pieteikumi invaliditates, vecuma un apgadnieka zaud&juma pensijas piepra-
sijumiem, iznemot gadijumus, kad kopgjais to apdrosinasanas periodu ilgums, kas
izpilditi saskana ar vairak neka vienas dalibvalsts tiesibu aktiem, ir 21 kalendarais
gads vai lielaks par to, bet valsts apdroSinasanas periodi ir 20 gadi vai mazaks
par to un kad aprékinu veic saskana ar 32. un 33. pantu 2007. gada 10. maija
Dekréta Nr. 187/2007

SLOVAKIJA

a) Visi pieteikumi apgadnieka zaud&uma pensijai (atraitném, atraitpiem, bare-
niem), ko aprékina saskana ar tiesibu aktiem, kas ir speka lidz 2004. gada
1. janvarim, un kuras apme&ru nosaka p&c pensijas, ko ieprieks oficiali maksaja
miruSajam;

b) visi pieteikumi pensijam, ko aprékina saskanpa ar Likumu Nr. 461/2003 Coll.
Par socialo nodrosinajumu, nemot veéra grozijumus.

ZVIEDRIJA

a) Pieteikumi garantijas pensijai vecuma pensijas veida (Socialas apdrosinasanas
kodeksa (2010:110) 66. un 67. nodala);

b) pieteikumi garantijas pensijai apgadnieka zaud&juma pensijas veida (Socialas
apdrosinasanas kodeksa (2010:110) 81. nodala.

APVIENOTA KARALISTE

Visi pieteikumi par izdienas pensiju, atraitnu pabalstu un apbediSanas pabalstu,
iznemot tos, attieciba uz kuriem: taksacijas gada laika, kur§ sakas 1975. gada
6. aprili vai veélak:

i) attieciga persona ir bijusi izpildfjusi apdrosinasanas, nodarbinatibas vai dzive-
svietas periodus saskana ar Apvienotas Karalistes un citas dalibvalsts tiesibu
aktiem, un viens (vai vairaki) no taksacijas gadiem nav uzskatits par kvalifi-
cgjosu gadu Apvienotas Karalistes tiesibu aktu nozime;

i) apdroSinasanas periodus, kas izpilditi saskana ar Apvienotaja Karaliste speka
esoSajiem tiesibu aktiem attieciba uz periodiem pirms 1948. gada 5. julija,
nemtu véra regulas 52. panta 1. punkta b) apakSpunkta noliika, piem@rojot
apdrosinasanas, nodarbinatibas vai dzivesvietas periodus saskapa ar citas
dalibvalsts tiesibu aktiem.

Visi pieteikumi par papildu pensiju saskana ar 1992. gada Socialas apdrosina-
Sanas iemaksu un pabalstu likuma 44. iedalu un 1992. gada Socialas apdrosina-
Sanas iemaksu un pabalstu (Ziemelirija) likuma 44. iedalu.

2. dala. Gadtjumi, kad piem@ro 52. panta 5. punktu
BULGARUA

Vecuma pensijas no obligatas pensiju papildapdrosinasanas saskana ar Socialas
apdrosinasanas kodeksa II dalas II sadalu.

CEHIJAS REPUBLIKA

Pensijas, kuras izmaksa no otra pilara shémas, kas izveidota ar likumu Nr.
426/2011 Coll. par pensiju uzkrajumiem.

DANIJA
a) Personalas pensijas;

b) pabalsti naves gadijuma (uzkrajums, kura pamata ir iemaksas Arbejdsmarke-
dets Tillegspension laikposma pirms 2002. gada 1. janvara);
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c) pabalsti naves gadijuma (uzkrajums, kura pamata ir iemaksas Arbejdsmarke-
dets Tilleegspension laikposma p&c 2002. gada 1. janvara), atsauces Darba
tirgus papildu pensiju konsolidétaja likuma (Arbejdsmarkedets Tilleegspen-
sion) 942:2009.

IGAUNIJA

Obligato maksajumu vecuma pensiju sistéma.

FRANCIJA

Pamata vai papildu sisttmas, kuras vecuma pabalstus aprékina, nemot véra
pension&Sanas punktus.

HORVATIJA

Pensijas no obligatas apdroSinasanas sist€mas, pamatojoties uz individualiz&tiem
kapitala uzkrajumiem, saskana ar Likumu par obligatiem un brivpratigiem pensiju
fondiem (OG 49/99, ar grozijumiem) un Likumu par valsts pensiju apdroSinasanu
un pensiju izmaksu, nemot par pamatu individualiz&tus kapitala uzkrajumus (OG
106/99, ar grozijumiem), iznemot gadfjumus, kas paredz&ti 47. un 48. panta
Likuma par obligatiem un brivpratigiem pensiju fondiem (invaliditates pensija,
pamatojoties uz vispargju darba nesp&ju, un apgadnieka zaud&uma pensija).

LATVIJA

Vecuma pensijas (1996. gada 1. janvara likums “Par valsts pensijam”. 2001. gada
1. julija Valsts fondeto pensiju likums).

UNGARIJA

Pensijas pabalsti, kas balstas uz dalibu privatos pensiju fondos.

AUSTRIJA

a) vecuma pensijas un no tas iegiits apgadnieka zaud&juma pabalsts, kuru pamata
ir pensijas konts atbilstigi 2004. gada 18. novembra Vispargjo pensiju
likumam (4PG);

b

~

obligatas izmaksas saskana ar 41. pantu 2001. gada 28. decembra Federalaja
likuma BGB1 I Nr. 154 par vispargjo Austrijas farmaceitu algu fondu (Phar-
mazeutische Gehaltskasse fiir Osterreich);,

C

~

Austrijas Provincu arstu kameras izdienas pensija un priekslaicigas pensiong-
Sanas pensijas, kas balstas uz pamatnoteikumiem (pamata un jebkadi papildu
pabalsti vai pamata pensija), un visas Austrijas ProvinCu arstu kameras
pensijas, kas balstas uz papildu noteikumiem (papildu vai individuala pensija);

d

=

vecuma pabalsts, ko sniedz Austrijas Veterinaro kirurgu kameras pensiju
fonds;

(S

~

pabalsti saskana ar A un B dalu Austrijas Juristu asociaciju socialas nodrosi-
najuma iestazu statltos, iznemot pieteikumus invaliditates, atraitnu un baregu
pensiju sanemsanai atbilstigi Austrijas Juristu asociaciju sociala nodrosina-
juma iestazu statitu A dalai;

f) pabalsti, ko izmaksa Federalas arhitektu un konsultgjoso inZenieru kameras
sociala nodrosinajuma iestades un kas paredzeti 1993. gada Austrijas Civilin-
zenieru kameras akta (Ziviltechnikerkammergesetz) un sociala nodrosinajuma
iestazu statiitos, iznemot pabalstus par darba vieta giitu invaliditati un apgad-
nieku zaud&juma pabalstus, kas izriet no pedgjiem mingtajiem pabalstiem;

~

pabalsti, ko izmaksa saskapa ar Federalas profesionalo gramatvezu un
nodoklu konsultantu kameras sociala nodroSinajuma statiitiem, ka tas noteikts
Austrijas profesionalo gramatvezu un nodoklu konsultantu akta (Wirtschafi-
streuhandberufsgesetz).

g
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POLIJA

Vecuma pensijas saskana ar fiks€tu iemaksu sistemu.

PORTUGALE

Papildu pensijas, kas pieskirtas saskana ar 2008. gada 22. februara Dekr&tu Nr.
26/2008 (valsts kapitalizacijas sheéma).

SLOVENIJA
Pensija no obligatas papildu pensijas apdro$inasanas.
SLOVAKIJA

Obligatais vecuma pensijas uzkrajums.

ZVIEDRIJA

No iendkumiem atkariga pensija un prémiju pensija (Socidlas apdroSinasanas
kodeksa (2010:110) 62. un 64. nodala).

APVIENOTA KARALISTE

Progresiva pensija, kuru maksa atbilstigi 1965. gada Valsts apdrosinasanas
likuma 36. un 37. iedalai un 1966. gada Valsts apdrosinasanas likuma (Ziemel-
rija) 35. un 36. iedalai.
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IX PIELIKUMS

PABALSTI UN NOLIGUMI, KAS LAUJ PIEMEROT 54. PANTU

Regulas 54. panta 2. punkta a) apakSpunkta minétie pabalsti, kuru
summa nav atkariga no izpildito apdrosinasanas vai dzivesvietas periodu
ilguma

BELGIJA

Pabalsti, kas attiecas uz visparigo invaliditates shému, ipasSo kalnraciem
paredz&to invaliditates shému un ipaso tirdzniecibas flotes jtrniekiem pare-
dzgto shemu.

Pabalsti par pasnodarbinatu personu apdro$inasanu pret darba nespgju.
Pabalsti, kas attiecas uz invaliditati aizjiiras teritoriju socialas apdroSinasanas

shéma un Belgu Kongo un Ruandas—Urundi bijusajiem darbiniekiem pare-
dzgetaja invaliditates shema.

DANIJA

Pilna Danijas valsts vecuma pensija, ko péc 10 gadu nodzivoSanas ir iegu-
vusas personas, kuram pensija pieskirta lidz 1989. gada 1. oktobrim.

TRIJA

A veida invaliditates pensija.
GRIEKIJA

Pabalsti saskana ar Likumu Nr. 4169/1961 saistiba ar lauksaimniecibas
apdrosinasanas shemu (OGA).

SPANIJA

Apgadnicka zaud@uma pensija saskana ar visparigajam un Tpasajam
shémam, iznemot Ipaso shému ierédpiem.

FRANCIJA

Invaliditates pensija saskana ar vispar&jo socialas nodrosinasanas sistému vai
saskana ar laukstradniekiem paredz&to shému.

Atraitna vai atraitnes invaliditates pensija saskana ar vispargjo socialas
nodro§inasanas sistému vai saskanpa ar laukstradniekiem paredzéto shému,

ja to aprekina, pamatojoties uz mirusa laulata pensiju, par kuru norekini
veikti atbilstosi 52. panta 1. punkta a) apakSpunktam.

LATVIJA

III grupas invaliditates pensijas saskana ar 16. panta 1. punkta 2) apakSpun-
ktu 1996. gada 1. janvara likuma “Par valsts pensijam”.

NIDERLANDE

Grozitais 1966. gada 18. februara likums “Par invaliditates apdro$inasanu
(wA0)”

Grozitais 1997. gada 24. aprila “Likums par pasnodarbinatu personu darba
nespéjas apdrosinasanu (WAZ)”
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II.

1995. gada 21. decembra “Vispargjais likums par pardzivojusiem radiniekiem

(ANW)”

2005. gada 10 novembra “Likums par darbu un ienakumiem atbilstigi darba-
sp&jam (WIA)”

SOMIJA

Valsts pensijas invalidiem kop$ dzimSanas vai personam, kam invaliditate
iestajusies kop$ bérnibas (Likums par valsts pensijam (568/2007).

Valsts pensijas un dzivesbiedru pensijas, kas noteiktas saskapa ar parejas
noteikumiem un kas pieskirtas 11dz 1994. gada 1. janvarim (Valsts pensiju
likuma izpildes likums, 569/2007).

Bérna pensijas papildu summa, aprékinot neatkarigu pabalstu saskana ar
Valsts pensiju likumu (Valsts pensiju likums, 568/2007).

ZVIEDRIJA

No ienakumiem atkarigi slimibas pabalsti un kompensacija par bezdarbibu
Zviedrija »M4 (Socialas apdroSinasanas kodeksa (2010:110) 34.
nodala) <«

Zviedrijas garantijas pensijas un garantijas piemaksas, kas ir aizstajuSas Zvie-
drijas pilna apméra valsts pensijas, ko noteica saskana ar noteikumiem par
valsts pensiju, kurus pieme@roja Iidz 1993. gada 1. janvarim, un valsts pensija,
kas pieskirta pilna apmera saskana ar parejas noteikumiem, kurus pieméro no
mingtas dienas.

Regulas 54. panta 2. punkta b) apakSpunkta minétie pabalsti, kuru
summu nosaka, atkara no kreditéta perioda, ko uzskata par izpilditu
laika starp apdrosinasanas gadijuma datumu un vélaku datumu

VACIJA

Invaliditates un apgadnieka zaud&juma pensijas, attieciba uz kuram nem véra
papildu periodu vecuma pensijas, attieciba uz kuram nem véra jau iegito
papildu periodu.

SPANIJA

Pensijas par aizieSanu pensija vai par aizieSanu pensija pastavigas nespejas
(invaliditates) d&] saskana ar Ipaso shému ierédpiem, ja apdroSinasanas gadi-
juma bridi sapémgjs bijis aktivs ier€dnis vai pielidzinams tadam; tadas
pensijas naves gadfjuma un apgadnieka zaud&uma (atraitnes/atraitpa, barenu
un vecaku) pensijas, kas pienakas saskana ar Likuma par valsts pensionariem
konsolidéta teksta I sadalu, ja naves bridi ier€dnis bijis aktivs vai pielidzi-
nams tadam.

ITALIJA

Italijas pilnigas darba nespgjas pensijas (inabilita).

LATVIJA

Apgadnieka zaud&juma pensija, ko aprékina, pamatojoties uz iesp&amo
apdro$inasanas staza periodu (23. panta 8. punkts 1996. gada 1. janvara
likuma “Par valsts pensijam”).
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M1

LIETUVA

a) Valsts socialas apdrosinasanas darba nesp&jas pensijas, ko maksa saskana
ar Likumu par valsts socialas apdros$inasanas pensijam;

b) valsts socialas apdrosinasanas apgadnieka zaud&juma pensijas un barepa
pensijas, ko saskana ar Likumu par valsts socialas apdros$inasanas
pensijam aprékina, pamatojoties uz mirusas personas darba nespgjas
pensiju.

LUKSEMBURGA

vB
Invaliditates un apgadnieka zaud&juma pensijas.
M1

SLOVAKIJA

a) Slovakijas invaliditates pensija un atbilstigi tai aprékinata apgadnieka
zaud&juma pensija.

VM4
M1

SOMIJA

vB

Darba pensijas, attieciba uz kuram nem véra laika periodus nakotné saskana

ar valsts tiesibu aktiem.

M4

ZVIEDRIJA

Kompensacija slimibas gadijuma un kompensacija darbspgju zaud&Sanas

gadfjuma garantijas kompensacijas veida (Socialas apdrosinasanas kodeksa

(2010:110). 35. nodala)

Atraitnes pensija, ko aprékina pec apdrosinasanas perioda, par kuru veiktas

iemaksas (Socialas apdrosinasanas kodeksa (2010:110) 84. nodala)).

vB
III. Regulas 54. panta 2. punkta b) apakSpunkta i) nodalijjuma mingétie noli-
gumi, kuru noliiks ir noveérst to, ka vienu un to pasu kreditéto periodu
nemtu veéra divas vai vairak reizes:

Somijas Republikas un Vacijas Federativas Republikas 1997. gada 28. aprila

Socialas nodro$inasanas noligums.

Somijas Republikas un Luksemburgas Lielhercogistes 2000. gada 10.

novembra Socialas nodrosinasanas noligums.

VM1

Ziemelvalstu 2003. gada 18. augusta konvencija par socialo nodrosinajumu.
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X PIELIKUMS

IPASI NO IEMAKSAM NEATKARIGI NAUDAS PABALSTI

(70. panta 2. punkta c) apak$punkts)

BELGIJA

a) lenakumu aizstaSanas pabalsts (1987. gada 27. februara likums);

b) garantéti ienakumi veciem cilvékiem (2001. gada 22. marta likums).
BULGARIJA

Sociala vecuma pensija (Socialas apdrosinasanas kodeksa 89. pants).
CEHIJAS REPUBLIKA

Socialais pabalsts (Valsts sociala atbalsta likums Nr. 117/1995 Sb.).

DANIJA

Majoklu izmaksas pensionariem (Likums par individualu majoklu pabalstu,
konsolidéts ar 1995. gada 29. marta Likumu Nr. 204).

VACIJA

a) Iztikas minimums veciem cilvékiem un personam, kuram saskana ar Sociala
kodeksa XII gramatas 4. nodalu ir pazeminatas ienakumu giiSanas spgjas;

b) pabalsti, lai saskapa ar pamatnoteikumiem segtu iztikas izmaksas darba
mekl&tajiem, iznemot gadijumus, kad attieciba uz Siem pabalstiem nav ieve-
rotas prasibas, kas noteiktas saistiba ar pagaidu piemaksas pieskirSanu péc
bezdarbnieka pabalsta sanemsanas (Sociala kodeksa II gramatas 24. panta 1.
punkts).

IGAUNIJA

a) PieauguSo invaliditates pabalsts (1999. gada 27. janvara Likums par invali-
diem izmaksajamiem socialiem pabalstiem);

b) bezdarbnieka valsts pabalsts (2005. gada 29. septembra Darba tirgus pakalpo-
jumu un atbalsta likums).

IRUJA

a) Darba meklétaju pabalsts (2005. gada Konsolid&ta socialas labklajibas likuma
3. dalas 2. nodala);

b) no iemaksam neatkariga valsts pensija (2005. gada Konsolidéta socialas
labklajibas likuma 3. dalas 4. nodala);

¢) atraitnes (no iemaksam neatkariga) pensija un atraitna (no iemaksam neatka-
riga) pensija (2005. gada Konsolidéta socialas labklajibas likuma 3. dalas 6.
nodala);

d) invaliditates pabalsts (2005. gada Konsolidéta socialas labklajibas likuma 3.
dalas 10. nodala);

e) mobilitates pabalsts (1970. gada Veselibas aizsardzibas likuma 61. sadala);

f) pensijas neredzigajiem (2005. gada Konsolidéta socialas labklajibas likuma 3.
dalas 5. nodala).

GRIEKIJA

Ipasi pabalsti vecakiem cilvekiem (Likums 1296/82).

SPANIJA

a) Minimalo ienakumu garantija (1982. gada 7. aprila Likums Nr. 13/82);

b) naudas pabalsti vecu cilvéku un darba nesp&jigu invalidu atbalstam (Karala
1981. gada 24. julija Dekréts Nr. 2620/81);

c) i) no iemaksam neatkarigas invaliditates un vecuma pensijas atbilstigi 38.
panta 1. punktam Vispargja sociala nodrosinajuma likuma konsolidétaja
dokumenta, kas apstiprinats ar Karala 1994. gada 20. junija Likuma
dekrétu Nr. 1/1994; un
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i) pabalsti, ar ko papildina iepriek§ min&tas pensijas, ka noteikts autonomo
kopienu tiesibu aktos, ja ar tadiem papildindjumiem garant€ minimalus
ienakumus iztikai, gemot véra ekonomisko un socialo stavokli attieciga
autonoma kopiena;

d) pabalsti mobilitates veicinaSanai un transporta izmaksu kompensacijai (1982.
gada 7. aprila Likums Nr. 13/1982).

FRANCIJA
a) Papildu pabalsti no sadiem avotiem:
i) Ipa3a invaliditates fonda; un
ii) Vecu cilvéku solidaritates fonda saistiba ar ieglitam tiesibam

(1956. gada 30. junija Likums, kas kodificéts Sociala nodrosinajuma kodeksa
VIII gramata);

b) pieauguso invaliditates pabalsts (1975. gada 30. junija Likums, kas kodific&ts
Sociala nodrosinajuma kodeksa VIII gramata);

c) ipasais pabalsts (1952. gada 10. julija Likums, kas kodificéts Sociala nodro-
sindgjuma kodeksa VIII gramata) saistiba ar iegitam tiesibam;

d) vecuma solidaritates pabalsts (2004. gada 24. junija Rikojums, kas kodificéts
Sociala nodro§inajuma kodeksa VIII gramata), no 2006. gada 1. janvara.

ITALIJA

a) Socialas pensijas personam, kam nav iztikas lidzeklu (1969. gada 30. aprila
Likums Nr. 153);

b) pensijas un pabalsti civilpersonam, kas ir invalidi vai kam ir Tpasas vajadzibas
(1971. gada 30. marta Likums Nr. 118, 1980. gada 11. februara Likums Nr.
18 un 1988. gada 23. novembra Likums Nr. 508);

¢) pensijas un pabalsti nedzirdigiem un mémiem (1970. gada 26. maija Likums
Nr. 381 un 1988. gada 23. novembra Likums Nr. 508);

d) pensijas un pabalsti neredzigam civilpersonam (1970. gada 27. maija Likums
Nr. 382 un 1988. gada 23. novembra Likums Nr. 508);

e) piemaksas pie minimalas pensijas (1952. gada 4. aprila Likums Nr. 218,
1983. gada 11. novembra Likums Nr. 638 un 1990. gada 29. decembra
Likums Nr. 407);

f) piemaksas pie invaliditates pabalstiem (1984. gada 12. junija Likums Nr.
222);

g) socialais pabalsts (1995. gada 8. augusta likums Nr. 335);

h) socialais pabalsts (1. panta 1. un 12. punkts 1988. gada 29. decembra Likuma
Nr. 544 un ta turpmakos grozijumos).

KIPRA

a) Sociala pensija (1995. gada Likums par socialam pensijam (Likums 25(1)/95)
ar grozijumiem);

b) invaliditates pabalsts smagu kustibu traucgjumu gadijumos (Ministru Padomes
1992. gada 16. oktobra Lémums Nr. 38210, 1994. gada 1. augusta Leémums
Nr. 41370, 1997. gada 11. junija Lémums Nr. 46183 un 2001. gada 16. maija
Lémums Nr. 53675);

c) Tpass pabalsts neredziglm personam (1996. gada IpaSo pabalstu likums
(Likums 77(1)/96) ar grozijumiem).

LATVIJA

a) Valsts sociala nodroSinajuma pabalsts (2003. gada 1. janvara Valsts socialo
pabalstu likums);

b) pabalsts transporta izdevumu kompensé$anai invalidiem, kuriem ir apgritinata
parvietoSanas (2003. gada 1. janvara Valsts socialo pabalstu likums).
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LIETUVA

a) Socialas palidzibas pensija (5. pants 2005. gada likuma “Par valsts socialajiem
pabalstiem”);

b) sociala pabalsta kompensacija (15. pants 2005. gada likuma “Par valsts socia-
lajiem pabalstiem”);

c¢) transporta izdevumu speciala kompensacija invalidiem, kuriem ir parvieto-
Sanas problémas (7. pants 2000. gada “Likuma par transporta izdevumu
kompensacijam”).

LUKSEMBURGA

Ienakumi personam ar smagu invaliditati (2003. gada 12. septembra Likuma 1.
panta 2. punkts), iznemot personas, kuras ir atzitas par invalidiem, bet kuras
strada parastos darba tirgus apstaklos vai Tpasos apstak]os.

UNGARIJA

a) Gadskartgjais invaliditates pabalsts (Ministru padomes Dekréts Nr. 83/1987
(XII 27) par gadskartgjo invaliditates pabalstu);

b) no iemaksam neatkarigs vecuma pabalsts (1993. gada III Likums par socialo
vadibu un socialiem pabalstiem);

c) pabalsts transporta izdevumu kompens&Sanai (Valdibas Dekréts Nr. 164/1995
(XII 27) par pabalstiem transporta izdevumu kompens&Sanai personam ar
smagu fizisku invaliditati).

MALTA

a) Papildu pabalsts (1987. gada Sociala nodrosinajuma likums (Cap. 318), 73.
iedala);

b) vecuma pensija (1987. gada Sociala nodrosinajuma likums (Cap. 318)).

NIDERLANDE

a) 1997. gada 24. aprila likums “Par darba un nodarbinatibas pabalstu jaunieSiem
ar invaliditati” (Wet Wajong);

b) 1986. gada 6. novembra likums “Par papildu pabalstiem” (7W).

AUSTRIJA

Kompensacijas piemaksa (1955. gada 9. septembra Federalais likums par vispa-
r&jo socialo apdrosinasanu — ASVG, 1978. gada 11. oktobra Federalais likums par
tirdznieciba un komercdarbiba iesaistitu personu socialo apdrosinasanu — GSVG
un 1978. gada 11. oktobra Federalais likums par lauksaimnieku socialo apdrosi-
nasanu — BSVG).

POLIJA
Sociala pensija (2003. gada 27. junija likums “Par socialajam pensijam”).
PORTUGALE

a) No iemaksam neatkariga valsts vecuma un invaliditates pensija (1980. gada
13. oktobra Dekréts un likums Nr. 464/80);

b) no iemaksam neatkariga atraitnu pensija (Normativs 1981. gada 11. novembra
dekréts Nr. 52/81);

c) solidaritates piemaksa veciem cilvékiem (2005. gada 29. decembra dekr&ts Nr.
232/2005, kas grozits ar 2006. gada 11. decembra dekrétu Nr. 236/2006).

SLOVENIJA

a) Valsts pensija (1999. gada 23. decembra likums “Par pensiju un invaliditates
apdrosinasanu”);

b) iepeémumu atbalsta maksajums pensionariem (1999. gada 23. decembra likums
“Par pensiju un invaliditates apdrosinasanu”);

c¢) uzturlidzeklu pabalsts (1999. gada 23. decembra likums “Par pensiju un inva-
liditates apdrosinasanu”).
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SLOVAKIJA

a) Lidz 2004. gada 1. janvarim izdarita tadu pensiju apméra korekcija, kuras ir
vienigais personas ienakumu avots;

b) socialas pensijas, kas pieskirtas lIidz 2004. gada 1. janvarim.
SOMUJA

a) Majoklu pabalsts pensionariem (Likums par majokla pabalstu pensionariem,
571/2007);

b) darba tirgus atbalsts (Likums par bezdarbnieka pabalstu, 1290/2002);

c) ipass pabalsts imigrantiem (Likums par ipasu pabalstu imigrantiem,
1192/2002).

ZVIEDRIJA

a) Piemaksas majokla uzturéSanai personam, kas sanem pensiju (Likums
2001:761);

b) finansu atbalsts veciem cilvékiem (Likums 2001:853).
APVIENOTA KARALISTE

a) Valsts pensiju kredits (2002. gada likums “Par valsts pensiju kreditu” un
Ziemelirijas 2002. gada likums “Par valsts pensiju kreditu”);

b) darba mekl&taju pabalsti, ko aprékina péc gilitajiem ienakumiem (1995. gada
Darba mekletaju likums un Ziemelirijas 1995. gada rikojums “Par darba
mekl&tajiem”);

d) iztikas pabalsti invalidiem mobilitates nodrosinasanai (1992. gada likums “Par
socialas apdrosinasanas iemaksam un pabalstiem” un Ziemelirijas 1992. gada
likums “Par socialas apdroS§inasanas iemaksam un pabalstiem”);

e) nodarbinatibas un atbalsta pabalsts ienakumu papildinasanai (2007. gada
likums “Par socialas labklajibas sistémas reformu” un 2007. gada likums
“Par socialas labklajibas sistémas reformu” (Ziemelirija)).
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XI PIELIKUMS

IPASI DALIBVALSTU TIESIBU AKTU PIEMEROSANAS NOTEIKUMI

(51. panta 3. punkts, 56. panta 1. punkts un 83. pants)

BULGARIJA

Bulgarijas veselibas apdro$inasanas likuma 33. panta 1. punktu pieméro visam
personam, kam Bulgarija saskana ar $is regulas III sadalas 1. nodalu ir kompe-
tenta dalibvalsts.

CEHIJAS REPUBLIKA

Nosakot gimenes locek]us saskana ar 1. panta i) punktu, “dzivesbiedrs” ietver arl
registrétus partnerus, ka noteikts Cehijas Republikas Likuma 115/2006 Coll. par
registrétam partnerattiecibam.

DANUJA

1. a) Aprekinot pensiju saskana ar lov om social pension (socialo pensiju
likums), tadus nodarbinatibas periodus nodarbinatas vai paSnodarbinatas
personas statusa, ko Danija izpildijusi tada nodarbinata vai pasnodarbinata
persona, kas bijusi parrobezu darba némeéjs vai sezonas stradnieks Danija,
uzskata par dzivesvietas periodiem, ko Danija izpildijis pardzivojusais
laulatais, ciktal Saja perioda So pardzivojuso laulato ar iepriek§ min&to
nodarbinato vai pasnodarbinato personu saistfja lauliba, kas nebija Skirta
a mensa et thoro vai faktiski skirta raksturu nesaderibas dg¢l, un ar notei-
kumu, ka %aja perioda $is laulatais dzivoja kada cita dalibvalsti. Saja
punkta “sezonas darbs” ir tads darbs, kas ir atkarigs no gadalaiku secibas
un automatiski atkartojas katru gadu.

b) Aprekinot pensiju saskana ar lov om social pension (Socialo pensiju
likumu), tadus nodarbinatibas periodus nodarbinatas vai pasSnodarbinatas
personas statusa, ko saskapa ar Danijas tiesibu aktiem Iidz 1984. gada
1. janvarim izpildijusi tada persona, kurai nepieméro 1. punkta a) apaks-
punktu, uzskata par dzivesvietas periodiem, ko Danija izpildijis pardzivo-
jusais laulatais, ciktal $ada perioda So pardzivojuso laulato ar minéto
personu saistija lauliba, kas nebija Skirta a mensa et thoro vai faktiski
skirta raksturu nesaderibas dgl, un ar noteikumu, ka $aja perioda $is laula-
tais dzivoja kada cita dalibvalstt.

o
~

Periodus, kas janem véra saskana ar a) un b) apaksSpunktu, nepem véra tad,
ja tie sakrit ar tadiem periodiem, kas nemti véra, aprékinot pensiju, kura
attiecigajai personai pienakas saskana ar citas dalibvalsts tiesibu aktiem par
obligato apdroSinasanu, vai sakrit ar tadiem periodiem, kuros attieciga
persona sanéma pensiju saskana ar $adiem tiesibu aktiem. Sos periodus
tomér nem vera tad, ja minétas pensijas summa gada nesasniedz pusi no
socialas pensijas pamatsummas.

2. a) Neskarot regulas 6. pantu, personas, kas nav stradajusas algotu darbu viena
vai vairakas dalibvalstis, ir tiesigas sanemt Danijas socialo pensiju tikai
tad, ja tas ir vai iepriek$ ir bijusas Danijas pastavigie iedzivotaji vismaz
tris gadus saskanpa ar Danijas tiesibu aktu noteiktajiem vecuma ierobezo-
jumiem. Saskana ar regulas 4. pantu Danijas socialajai pensijai, kuru var
sanemt iepriek§ mingtas personas, nepieméro 7. pantu.

b) Iepriek§ min&tos noteikumus nepieméro tiesibam Danijas socialo pensiju
sanemt personu gimenes locekliem, kas strada vai ir stradajusas algotu
darbu Danija, vai studentiem vai to gimenes locekliem.

3. Uz bezdarbnieku pabalstu uz ierobezotu periodu, kurus atzist ledighedsydelse
(“elastiga darba” sistéma) (1997. gada 10. junija Likums Nr. 455), attiecas §is
regulas 6. nodalas III sadala. Ja bezdarbnieki dodas uz citu dalibvalsti, tiks
piemérots 64. un 65. pants, ja $ai dalibvalstij ir lidziga nodarbinatibas sistéma
tadai pasai personu kategorijai.
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. Ja kads Danijas socialas pensijas sanémgjs ir tiesigs sanemt ari no citas

dalibvalsts apgadnieka zaud&uma pabalstu, tad, Istenojot Danijas tiesibu
aktus, Sos pabalstus uzskata par viena un ta paSa veida pabalstiem regulas
53. panta 1. punkta nozimé, tomér ar nosacijumu, ka persona, kuras apdrosi-
nasanas vai dzivesvietas periodi kalpo par pamatu apgadnicka zaud&uma
pabalsta aprékinasanai, ir turklat ieguvusi tiesibas uz Danijas socialo pensiju.

VACIJA

1.

Neskarot regulas 5. panta a) punktu un Sozialgesetzbuch V1 (Sociala kodeksa
VI sgjums) 5. panta 4. punkta 1. apakSpunktu, persona, kura sanem pilnu
vecuma pensiju saskana ar citas dalibvalsts tiesibu aktiem, var lagt, lai to
obligati apdroSina atbilstigi Vacijas pensiju apdroSinaSanas sistémai.

. Neskarot §Ts regulas 5. panta a) punkta un Sozialgesetzbuch VI (Socialas

apdrosinasanas kodeksa VI sg€juma) 7. pantu, persona, kas piedalas obligataja
apdrosinasana kada cita dalibvalst vai sanem vecuma pensiju saskana ar citas
dalibvalsts tiesibu aktiem, var iesaistities Vacijas brivpratigas apdroSinasanas
shéma.

. Lai saskana ar SGB V § 47(1), SGB VII §47(1) un Reichsversicherungsord-

nung §200(2) pieskirtu naudas pabalstus apdros$inatam personam, kas dzivo
cita dalibvalsti, Vacijas apdro$inasanas sistémas aprékina neto izmaksajamo
summu, ko izmanto, lai novértétu pabalstus ta, it ka apdroSinata persona
dzivotu Vacija, ja vien apdrosinata persona neliidz novértg§jumu, kas balstits
uz neto samaksu, ko ta reali sanem.

. Citu dalibvalstu valstspiederigie, kuru dzivesvieta vai parasta uzturé$anas

vieta atrodas arpus Vacijas un kuri pilda vispar&jos Vacijas pensiju apdrosi-
nasanas sisttmas nosacijumus, var veikt brivpratigas iemaksas taja tikai tada
gadfjuma, ja tie kaut kad agrak ir bijusi brivpratigi vai obligati apdroSinati
Vacijas pensiju apdroSinasanas sisttma; tas attiecas arT uz bezvalstniekiem un
bégliem, kuru dzivesvieta vai parasta uzturéSanas vieta ir citd dalibvalsti.

. Pauschale Anrechnungszeit (fikséta kredita periodu) saskana ar Sozialgesetz-

buch VI (Socialas apdrosinasanas kodeksa VI sgjuma) 253. pantu nosaka tikai
ar atsauci uz Vacija izpilditiem periodiem.

. Gadijumos, kad, no jauna aprékinot pensiju, ir piemérojami Vacijas tiesibu

akti par pensiju, kas bija speka 1991. gada 31. decembri, Vacijas Ersatzzeiten
(aizvietoSanas periodu) ieskaitiSanai piem&ro vienigi Vacijas tiesibu aktus.

. Vacijas tiesibu aktus par nelaimes gadijumiem darba un par arodslimibam,

attieciba uz kuram pieskir kompensacijas saskana ar arvalstu pensiju likumu,
un par pabalstiem attieciba uz apdro$inasanas periodiem, ko saskana ar
arvalstu pensiju likumu var ieskaitit periodos, kuri izpilditi teritorijas, kas
minétas 1. panta 2. punkta 3. apakSpunkta Likuma par parvietotam personam
un begliem (Bundesvertriebenengesetz), arl turpmak piemero S§is regulas
pieméroSanas joma, neskarot arvalstu pensiju likuma (Fremdrentengesetz) 2.
pantu.

. Apréekinot regulas 52. panta 1. punkta b) apak$punkta i) punkta mingto teore-

tisko summu pensiju sistémas brivam profesijam, kompetenta iestade attieciba
uz katru apdro$inasanas gadu, kas izpildits saskana ar jebkuras citas dalib-
valsts tiesibu aktiem, balstas uz vidgjo gada pensiju, uz kuru tiesibas iegitas
perioda, kad veiktas dalibas iemaksas kompetenta iestadg.

IGAUNIJA

Aprékinot vecaku pabalstus, nodarbinatibas periodu dalibvalstis, iznemot Igau-
niju, uzskata par tadu, kam pamata ta pati vidéja socialo nodoklu summa, kas
samaksata [gaunijas nodarbinatibas periodos, lidz kadiem tie uzkrati. Ja parskata
gada persona ir stradajusi citas dalibvalstis, pabalsta aprékinu uzskata par tadu,
kam pamata vid&ja socialo nodoklu summa, kas ir samaksata Igaunija no parskata
gada lidz dekréta atvalinajumam.
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IRIJA

1. Neskarot $is regulas 21. panta 2. punktu un 62. pantu, aprékinot apdrosinatas
personas noteiktos uzskaititos nedélas ienakumus, lai pieskirtu slimibas vai
bezdarbnieku pabalstu, kas paredzéts Irijas tiesibu aktos, summu, kas lidzvér-
tiga nodarbinato personu vidgjai ned€las algai attiecigaja noteiktaja gada, sai
apdrosinatajai personai kredité par katru darba ned€lu, ko ta ka nodarbinata
persona minétaja noteiktaja gada nostradajusi saskapa ar citas dalibvalsts
tiestbu aktiem.

2. Piemérojot 46. pantu, ja attiecigajai persona ir iestajusies darba nespgja, kas
noved pie invaliditates, laika, kad uz to ir attiekuSies citas daltbvalsts tiesibu
akti, ITrija 2005. gada Socidla nodrosindgjuma konsolidacijas akta (Social
Welfare Consolidation Act 2005) 118. iedalas 1. punkta a) apakSpunkta
mérkiem nem vera visus periodus, kad pec darba nespgjas sekoja invaliditate,
§1 persona saskana ar Irijas tiesibu aktiem tiktu uzskatita par darbnesp&jigu.

GRIEKIJA

1. Likumu Nr. 1469/84 attieciba uz brivpratigu pievienoSanos pensiju apdro$i-
nasanas sisttmam Griekijas valstspiederigajiem un grieku izcelsmes arzemju
valstspiederigajiem pieméro citu dalibvalstu valstspiederigajiem, bezvalstnie-
kiem un b&gliem, ja attiecigas personas neatkarigi no to dzivesvietas vai
uzturéSanas vietas kadu laiku pagatné obligati vai brivpratigi ir piedalijusas
Griekijas pensiju apdro§inasanas sist€éma.

2. Neskarot §is regulas 5. panta a) punktu un Likuma 1140/1981 34. pantu,
persona, kas sapem pensiju par nelaimes gadijumu darba vai arodslimibu
saskana ar citas dalibvalsts tiesibu aktiem, var ltugt, lai to obligata karta
apdrosina saskana ar OGA piemérotajiem tiesibu aktiem, ciktal ta veic
darbibu, kas ietilpst tiesibu akta darbibas joma.

SPANIJA

1. Lai Tstenotu §is regulas 52. panta 1. punkta b) apaksSpunkta i) punktu, gadus,
kuru trukst, lai nodarbinata persona sasniegtu pensijas vai obligato pensijas
vecumu, kas noteikts Ley de clases pasivas del Estado (Likums par valsts
pensionariem) konsolidéta teksta 31. panta 4. punkta, uzskata par nostradatiem
valsts dienesta tikai tad, ja tada apdroSinasanas gadijuma iestaSanas bridi,
attieciba uz kuru pienakas invaliditates pensija vai pecnaves pensija, sanemejs
bijis ieklauts Spanijas valsts civildienesta ierédnu Tpasaja sistéma vai veicis
darbibu, uz ko attiecinama ST sistéma, vai ja tada gadijuma iestaSanas bridi,
attiectba uz kuru pienakas pensijas, sapémgjs ir veicis darbibu, saistiba ar kuru
attiecigajai personai butu bijis jabiit ieklautai Spanijas valsts civildienesta
ierédnu, brunoto speku vai tiesneSu Ipasaja sistema, ja ST darbiba biitu bijusi
veikta Spanija.

2. a) Saskana ar §Ts regulas 56. panta 1. punkta c) apakSpunktu Spanijas teorg-
tisko pabalstu aprekina, balstoties uz faktiskajam iemaksam, ko persona
veikusi gados tieSi pirms pedgjas iemaksas Spanijas socialajam nodrosina-
jumam. Ja, aprékinot pensijas pamatsummu, apdros§inasanas un/vai dzives
vietas periodi saskapa ar citu dalibvalstu tiesibu aktiem ir japem véra,
attieciba uz ieprickSmingtajiem periodiem ka iemaksu pamats Spanija
izmanto parskata periodiem tuvako periodu, nemot véra mazumtirdznie-
cibas cenu indeksa attistibu.

b) legiitas pensijas summu palielina par tadu paaugstinajuma un parrékina
summu, kas aprékinata katram vé€lakajam gadam attieciba uz ta pasa
veida pensijam.

3. Citas dalibvalstis izpilditos periodus, kas ir ieskaitami valsts civildienesta
ierédnu, brunoto spéku un tiesu administracijas ipasaja sistema, piemérojot
§is regulas 56. pantu, pielidzina laika zina vistuvakajiem Spanija par valsts
civildienesta ierédni nostradatajiem periodiem.
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4. Balstoties uz vecumu aprekinatas papildu summas, kas mingtas Vispargja
sociala nodroSinajuma likuma otraja parejas noteikuma, pieméro visiem tiem
sanémgjiem saskana ar regulu, kuru varda ir veiktas iemaksas pirms 1967.
gada 1. janvara saskanpa ar Spanijas tiesibu aktiem; apdro$inasanas periodus,
kas ieskaititi cita dalibvalsti pirms iepriek§ mingta datuma, nevar, piemérojot
regulas 5. pantu, uzskatit par lidzvertigiem Spanija veiktam iemaksam, tikai Se
minétajiem mérkiem. 1967. gada 1. janvarim attieciba uz jlrnieku specialo
sisttmu atbilst 1970. gada 1. augusts un attieciba uz oglu ieguves specialo
sociala nodro$inajuma sistemu — 1969. gada 1. aprilis.

FRANCIJA

2. Personam, kas sanem pabalstus natiira Francija saskana ar $is regulas 17., 24.
vai 26. pantu un kas dzivo Francijas departamentos Augsreina, Lejasreina un
Mozelg, pabalsti natiira, ko paredz citas dalibvalsts iestades, kuras ir atbildigas
par So izmaksu segSanu, ieklauj pabalstus, kurus paredz gan Elzasas Mozeles
vispargja slimibas gadijumu apdroSinaSanas sisttma, gan obligata papildu
viet€ja slimibas gadijumu apdroSinaSanas sistema.

3. Francijas tiesibu akti, kas attiecas uz personu, kas paslaik veic vai ieprieks ir
veikusi darbibu nodarbinatas vai pasnodarbinatas personas statusa, lai pieme-
rotu §ts regulas III sadalas 5. nodalu, ietver ka pamata vecuma apdro§inasanas
sistemu(-as), ta arT papildpensiju sistemu(-as), kura(-as) attieciga persona bija
iesaistjusies.

KIPRA

Lai piemérotu §is regulas 6. pantu, 51. pantu un 61. pantu, attieciba uz visiem
periodiem, kas sakas 1980. gada 6. oktobrT vai p&c $a datuma, Kipras Republikas
tiestbu aktos paredz&to apdrosinasanas ned&lu nosaka, attieciga perioda apdrosi-
namo ienakumu kopsummu dalot ar apdrosinamo pamatienakumu nedglas
apméeru, ko pieméro attiecigaja iemaksu gada, ar noteikumu, ka $adi noteikto
ned@lu skaits neparsniedz kalendaro nedglu skaitu attiecigaja perioda.

MALTA

Ipasi noteikumi civildienesta ierédniem

a) Vienigi §is regulas 49. un 60. panta TstenoSanai civildienesta ierédniem pieli-
dzina personas, kas nodarbinatas saskana ar Maltas Brupoto speku likumu
(Maltas likumu 220. nodala), Policijas likumu (Maltas likumu 164. nodala)
un Cietumu likumu (Maltas likumu 260. nodala).

b) Pensijas, ko izmaksa saskana ar iepriekSmingtajiem likumiem un atbilstigi
Pensiju rikojumam (Maltas likumu 93. nodala), uzskata par “Ipasam sistemam
ierédniem” vienigi §is regulas 1. panta e¢) punkta nozimé.

NIDERLANDE

1. Veselibas apriipes apdro§inasana

a) Attieciba uz pabalstiem natira saskana ar Niderlandes tiesibu aktiem
personas, kam ir tiesibas tos sanemt $is regulas III dalas 1. un 2. nodalas
istenoSanas vajadzibam, ir:

i) personas, kam saskana ar Zorgverzekeringswet (Veselibas apripes
apdro$inasanas likums) 2. pantu ir jaapdroSinas pie veselibas apriipes
apdro$inataja; un

il) ja uz viniem jau neattiecas i) punkts — aktiva dienesta esoSu militar-
personu gimenes locekli, kas dzivo cita dalibvalsti, un personas, kas ir
citas dalibvalsts iedzivotaji un kam saskana ar So regulu ir tiesibas uz
veselibas apripi sava dzivesvietas valsti, par ko izmaksas sedz Nider-
lande.
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b) 1. punkta a) apakS$punkta i) punkta min&tajam personam saskana ar Zorg-
verzekeringswet (Veselibas apdroSinasanas likuma) noteikumiem ir jaap-
drosinas pie veselibas apripes apdro$inatdja, bet 1. punkta a) apak$punkta
i) punkta min&tajam personam ir jaregistr&jas College voor zorgverzeke-
ringen (Veselibas apriipes apdroSinasanas padomg).

o
~

Noteikumi Zorgverzekeringswet (Veselibas apriipes apdroSinasanas likums)
un Algemene wet bijzondere ziektekosten (Vispargjs likums par ipasiem
medicinas izdevumiem) par pienakumu veikt iemaksas attiecas uz 1.
punkta a) apak$punkta min&tajam personam un vinu gimenes locekliem.
Attieciba uz gimenes locekliem iemaksas ir jaiekas€é no tas personas, no
kuras atvasinatas tiesibas uz veselibas apripi, iznpemot tos militarpersonu
gimenes loceklus, kuri dzivo cita dalibvalstT un no kuriem iemaksas iekasé
tiesi.

d) Zorgverzekeringswet (Veselibas apriipes apdrosinasanas likuma) noteikumi
par novéloto apdrosinasanu mutatis mutandis attiecas arT uz novélotu regis-
tresanos College voor zorgverzekeringen (Veselibas apripes apdrosina-
Sanas padomg) attieciba uz personam, kas ir minétas 1. punkta a) apaks-
punkta ii) punkta.

c

~

Personam, kuram ir tiesibas sanemt pabalstus natiira, pamatojoties uz citas
dalibvalsts, bet ne Niderlandes likumiem, kuras dzivo Niderlandg, vai
1slaicigi uzturas Niderlandg, ir tiesibas sanemt pabalstus natiira atbilstigi
politikai, ko Niderlande piedava apdroSinatajam personam dzivesvietas vai
uzturéSanas vietas iestade, nemot vera Zorgverzekeringswet (Veselibas
apriipes apdroSinasanas likums) 11. panta 1., 2. un 3. punktu un 19.
panta 1. punktu, ka arT pabalstus natiira, kas noteikti Algemene wet bijzon-
dere ziektekosten (Vispargjs likums par apdrosinasanos pret Ipasiem medi-
cinas izdevumiem).

f) Piemeérojot 23. Iidz 30. pantu, Sadus pabalstus (papildus pensijam, uz ko
attiecas III sadalas 4. un 5. nodala) pielidzina pensijam saskana ar Nider-
landes tiesibu aktiem:

— pensijas, kas pieskirtas atbilstigi 1966. gada 6. janvara likumam par
ierédpu un vipu apgadajamo pensijam (A4lgemene burgerlijke
pensioenwet) (Niderlandes ierédnu pensiju likums),

— pensijas, kas pieskirtas atbilstigi 1966. gada 6. oktobra likumam par
militarpersonu un vinu apgadajamo pensijam (A4lgemene militaire
pensioenwet) (Militarpersonu pensiju likums),

— darba nespé&jas pabalsti, kas pieskirti atbilstigi 1972. gada 7. junija
likumam par militarpersonu darba nesp&ju (Wetarbeidsongeschiktheid-
svoorziening militairen) (Militarpersonu darba nespgjas likums),

— pensijas, kas pieskirtas atbilstigi 1967. gada 15. februara likumam par
NV Nederlandse Spoorwegen (Niderlandes dzelzcela uzn@mums)
darbinieku un vinu apgadajamo pensijam (Spoorwegpensioenwet)
(Dzelzcela pensiju likums),

— pensijas, kas pieskirtas atbilstigi Reglement Dienstvoorwaarden Neder-
landse Spoorwegen (Noteikumi par nodarbinatibas nosactjumiem
Niderlandes dzelzcela uznpémuma),

— pabalsti, kas pieskirti pensionariem pirms pensijas vecuma — 65 gadu —
sasnieg8anas, atbilstigi pensionéSanas sistémai, kas izstradata, lai
vecumdienas nodro$inatu ienakumus iepriek§ nodarbinatam personam,
vai pabalsti, kas pieskirti gadfjuma, ja priekslaicigi aiziet no darba
tirgus, atbilstigi sistémai, ko izstradajusi valsts, vai péc darba devgju
un darba pé€méju vieno$anas personam, kas ir 55 gadus vecas vai
vecakas,

— militarpersonam un ierédniem pieskirtie pabalsti atbilstigi sisteémai, ko
pieméro $tata vietu samazinaSanas un atlaiSanas no darba vecuma dgl,
ka arT priekslaicigas pensioné$ands gadijuma.
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v M6
VM7
VM3
h) Sis regulas 18. panta 1. punkta nolika §3 pielikuma 1. punkta a) apaks-
punkta ii) punkta minétajam personam, kuras islaicigi uzturas Niderlandg,
ir tiesibas sanemt pabalstus natiira saskana ar polisi, ko Niderlandé apdro-
§inatajam personam piedava uzturéSanas vietas iestade, nemot véra Zorg-
verzekeringswet (Veselibas apripes apdrosinasanas likums) 11. panta 1., 2.
un 3. punktu un 19. panta 1. punktu, ka arT pabalstus nattira, kas noteikti
likuma Algemene wet bijzondere ziektekosten (Vispargjs likums par
ipasiem medicinas izdevumiem).
VM1

2. Algemene QOuderdomswet (AOW) »M3 (likums “Par vispargjam vecuma
pensijam”) <« piem&roSana

a) Samazinagjumu, kas minéts  Algemene  Ouderdomswet  (AOW)
»M3 (likums “Par vispargjam vecuma pensijam”) <« 13. panta 1.
punkta, nepieméro attieciba uz kalendarajiem gadiem pirms 1957. gada
1. janvara, kuru laika sanémgjs, kas neatbilst nosacijumiem, kuri lautu
vinam $os gadus pielidzinat apdros§inasanas periodiem:

— dzivojis Niderlandg starp 15 un 65 gadu vecumu vai,

— dzivodams cita dalibvalsti, stradajis Niderlandé darba devéja laba, kura
uznéméjdarbibas vieta registréta Niderlandg, vai

— stradajis cita dalibvalsti periodos, kurus uzskata par apdrosinasanas
periodiem saskana ar Niderlandes sociala nodrosinajuma sist€mu.

Atkapjoties no AOW 7. panta, ari tadas personas, kas dzivojusas vai stra-
dajusas Niderlandé saskana ar iepriekSmin&tajiem nosacTjumiem vienigi
pirms 1957. gada 1. janvara, uzskata par tiesigam sapemt pensiju.

b) AOW 13. panta 1. punkta mingto samazindjumu nepieméro kalendarajiem
gadiem pirms 1989. gada 2. augusta, kuru laika precéta vai toreiz precéta
persona laika starp savu 15. un 65. dzim$anas dienu nav bijusi apdro$inata
P> M3 saskana ar iepriekSmingtajiem tiesibu aktiem <, kamér dzivojusi
cita dalibvalstl, bet ne Niderland€, ja Sie kalendara gadi sakrit ar $is
personas laulata izpilditiem apdro$inasanas periodiem saskana ar minéta-
jiem tiesibu aktiem vai sakrit ar kalendarajiem gadiem, kas janem véra
saskana ar 2. punkta a) apakSpunktu, ar noteikumu, ka $a para lauliba taja
laika bija pastav&jusi.

Atkapjoties no AOW 7. panta, ST persona ir uzskatama par tiesigu sanemt
pensiju.

C

~

AOW 13. panta 2. punktd minto samazinajumu nepieméro kalendara
gadiem pirms 1957. gada 1. janvara, kuru laika pensionara laulatais, kas
neatbilst nosacijumiem, lai Sos gadus pielidzinatu apdroSinasanas perio-
diem:

— dzivojis Niderlandg starp 15 un 65 gadu vecumu vai,

— dzivodams cita dalibvalsti, stradajis Niderlandé darba devéja laba, kura
uznéméjdarbibas vieta registréta Niderlandg, vai
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d)

¢)

g)

h)

— stradajis cita dalibvalsti periodos, kurus uzskata par apdrosSinasanas
periodiem saskana ar Niderlandes sociala nodrosinajuma sistemu.

AOW 13. panta 2. punktd minéto samazinajumu nepieméro kalendara
gadiem pirms 1989. gada 2. augusta, kuru laika pensionara laulatais
perioda starp savu 15. un 65. dzimSanas dienu dzivojis cita dalibvalsti,
bet ne Niderlandg, un nav bijis apdroSinats saskana ar iepriek§ min&tajiem
tiesibu aktiem, ja Sie kalendara gadi sakrit ar pensionara izpilditiem apdro-
§inasanas periodiem saskana ar minétajiem tiesibu aktiem vai sakrit ar
kalendarajiem gadiem, kas janem véra saskana ar 2. punkta a) apakS$pun-
ktu, ar noteikumu, ka $a para lauliba taja laika bija pastavéjusi.

2. punkta a) apakSpunktu, 2. punkta b) apakSpunktu, 2. punkta c) apaks-
punktu un 2. punkta d) apak$punktu nepieméro periodiem, kas sakrit ar:

— periodiem, kuri var tikt pemti ve&ra, aprékinot tiesibas uz pensiju
saskana ar tadas dalibvalsts vecuma apdrosinasanas likumiem, kas
nav Niderlande, vai

— periodiem, kura attieciga persona sanpemusi vecuma pensiju saskana ar
tadiem tiesibu aktiem.

Brivpratigas apdrosinasanas periodus saskana ar citas dalibvalsts sistemu,
piemerojot $o noteikumu, nenem vera.

2. punkta a) apaksSpunktu, 2. punkta b) apak$punktu, 2. punkta c) apaks-
punktu un 2. punkta d) apaksSpunktu pieméro tikai tad, ja attieciga persona
pec 59 gadu vecuma ir seSus gadus nodzivojusi viena vai vairakas dalib-
valstis, un tik ilgi, kamér $T persona dzivo kada no §im dalibvalstim.

Atkapjoties no AOW 1V nodalas, tada iedzivotaja laulatajam, kas dzivo
dalibvalsti, kura nav Niderlande, un kas saskana ar §is dalibvalsts tiesibu
aktiem ir apdroSinats obligataja apdroSinasanas sisttma, atlauj izmantot
brivpratigo apdros§inasanu saskana ar §1s dalibvalsts tiesibu aktiem attieciba
uz periodiem, kuros laulatais ir obligati apdrosinats.

Atlauja neparstaj but speka, ja laulata obligata apdroSinasana tiek
partraukta sakara ar vina navi, ja vina apgadnieks sanem vienigi pensiju
saskana ar Algemene nabestaandenwet M3 (Vispargjs likums attieciba
uz apgadnieku zaud@tajiem) <.

Atlauja attieciba uz brivpratigo apdrosinasanu jebkura gadijuma parstaj bt
speka diena, kad brivpratigi apdrosinata persona sasniedz 65 gadu vecumu.

Iemaksas, kas javeic attieciba uz brivpratigo apdrosinasanu, nosaka
saskana ar noteikumiem, kas attiecas uz brivpratigas apdroSinasanas
iemaksu noteikSanu, nemot véra AOW. Tomeér, ja brivpratiga apdroSina-
Sana turpinas no 2. punkta b) apak$punkta min&ta apdrosinasanas perioda,
iemaksas nosaka saskapa ar noteikumiem, kas attiecas uz brivpratigas
apdrosinasanas iemaksu noteikSanu saskana ar AOW, uzskatot, ka véra
nemamie ienakumi ir sanemti Niderlandeé.

2. punkta g) apakSpunkta min&to atlauju nepieskir nevienam, kas ir apdro-
sinats saskana ar citas dalibvalsts tiesibu aktiem par pabalstiem apgadnieka
zaud&juma gadijuma.

Katrs, kas v€las noslégt obligato apdroSinasanu saskana ar 2. punkta g)
apakSpunktu, ne vélak ka viena gada laika no dienas, kura dalibas nosa-
cijumi ir izpilditi, iesniedz attiecigu pieteikumu Socialas apdroSinasanas
banka (Sociale Verzekeringsbank).
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3. Algemene nabestaandenwet (ANW) WM3 (Vispargjs likums attiectba uz
apgadnieku zaud@tajiem) < piem&roSana

a)

b)

C

~

d)

Ja pardzivojusam laulatam saskana ar ANW ir tiesibas sanemt apgadnieka
zaud€juma pabalstu, ievérojot 51. punkta 3. punktu, $o pensiju aprékina
saskana ar regulas 52. panta 1. punkta b) apak$punktu.

Piemérojot Sos noteikumus, ar apdrosinasanas periodus pirms 1959. gada
1. oktobra uzskata par apdroSinasanas periodiem, kas ir izpilditi saskana ar
Niderlandes tiesibu aktiem, ja $ajos periodos apdro$inata persona péc 15
gadu vecuma sasniegSanas:

— dzivojusi Niderlandg vai,

— dzivodama cita dalibvalsti, stradajusi Niderlandé darba devgja laba,
kura uznéméjdarbibas vieta registréta Niderlandg, vai

— stradajusi cita dalibvalsti periodos, kurus uzskata par apdroSinasanas
periodiem saskana ar Niderlandes sociala nodro$indjuma sisteému.

Nenem véra tadus periodus, kas janem véra saskana ar 3. punkta a) apaks-
punktu, bet kas sakrit ar obligatas apdrosinasanas periodiem, kuri izpilditi
saskana ar citas dalibvalsts tiesibu aktiem attieciba uz apgadnieka zaude-
juma pabalstiem.

Piemé@rojot §Ts regulas 52. panta 1. punkta b) apakS$punktu, ka apdro$ina-
Sana periodus nem véra tikai tos apdrosinasanas periodus, kas saskana ar
Niderlandes tiesibu aktiem ir izpilditi pec 15 gadu vecuma.

Atkapjoties no ANW 63.a panta 1. punkta, personai, kura dzivo dalibvalsti,
kas nav Niderlande, un kuras laulatais ir obligati apdroSinats saskapa ar
ANW, atlauj izmantot brivpratigo apdroSinaSanu saskana ar »M3 iepriek-
$minétajiem tiesibu aktiem <, ja $ada apdro$inasana jau ir sakusies pirms
§is regulas pieméroSanas dienas, bet tikai attieciba uz tadiem periodiem,
kuros laulatais ir obligati apdroSinats.

Sada atlauja vairs nav speka no dienas, kad tiek partraukta laulata obligata
apdrosinasana saskana ar ANW, ja vien laulata obligata apdroSinasana
netiek partraukta sakard ar vipa navi un ja apgadnieku zaudgjusais
sanem pensiju tikai saskana ar ANW.

Atlauja attieciba uz brivpratigo apdrosinasanu jebkura gadijuma parstaj bt
speka diena, kad brivpratigi apdrosinata persona sasniedz 65 gadu vecumu.

Iemaksas, kas javeic attieciba uz brivpratigo apdrosinasanu, nosaka
saskana ar noteikumiem, kas attiecas uz brivpratigas apdroSinasanas
iemaksu noteikSanu, nemot véra ANW. Tomér, ja brivpratiga apdroSinasana
seko 2. punkta b) apakSpunkta minétam apdroSinasanas periodam,
iemaksas nosaka saskana ar ANW noteikumiem, kas attiecas uz brivpra-
tigas apdrosinasanas iemaksu noteik$anu, uzskatot, ka véra nemamie iena-
kumi ir sanemti Niderlandg.
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4. Niderlandes tiesibu aktu piemé&rosana attieciba uz darba nesp&ju

a) Ja saskana ar §1s regulas 51. punkta 3. punktu attieciga persona ir tiesiga
sanemt Niderlandes invaliditates pabalstu, 52. panta 1. punkta b) apaks-
punktd minéto summu §a pabalsta aprékinasanai nosaka:

i) ja pirms darba nespgjas iestaSanas persona veikusi darbibu pasnodarbi-
natas personas statusa 1. panta a) punkta nozime:

— saskana ar Wet op arbeidsongeschiktheidsverzekering (WAO)
» M3 (likums “Par invaliditates apdroSinaSanu”) <, ja darba
nespéja iestajusies pirms 2004. gada 1. janvara, vai

— saskana ar Wet Werk en inkomen naar arbeidsvermogen (WIA)
(Likums “Par darbu un ienakumiem atbilstigi darbaspgjam”), ja
darba nespgja iestajusies péc 2004. gada 1. janvara;

ii) ja pirms darba nespé&jas iestaSanas attieciga persona ir veikusi darbibu
pasnodarbinatas personas statusa 1. panta b) punkta nozimé un darba
nesp&ja iestajusies pirms 2004. gada 1. augusta, pabalstu nosaka
saskana ar Wet arbeidsongeschiktheidsverzekering  zelfstandigen
(WAZ) »M3 (likums “Par paSnodarbinatu personu invaliditates pabal-
stiem”) <« paredz&tajiem noteikumiem.

b) Aprekinot pabalstus saskana ar WAO, WIA vai WAZ, Niderlandes iestades
nem vera:

— algota darba periodus un tiem pielidzinatos periodus, kas izpilditi
Niderlandé pirms 1967. gada 1. jilija,

— apdrosinasanas periodus, kas izpilditi saskana ar WAO,

— apdrosinasanas periodus, ko attieciga persona izpildijusi péc 15 gadu
vecuma saskana AAW (“Vispargjais likums par darba nesp&ju”), ciktal
tie nesakrit ar tadiem apdro$inasanas periodiem, kas izpilditi saskana ar
WAO,

— apdrosinasanas periodus, kas izpilditi saskana ar WAZ,

— apdrosinasanas periodus, kas izpilditi saskana ar WIA.

AUSTRIJA

1. Attieciba uz pensiju periodu iegiiSanu skolu vai lidzigu macibu iestazu apme-
klesana cita dalibvalsti tiek uzskatita par lidzveértigu skolas vai macibu
iestades apmekl€Sanai saskana ar Allgemeines Sozialversicherungsgesetz
(ASVG) (Vispargjais likums par socialo apdrosinasanu) 227. panta 1. punkta
1. apak$punktu un 228. panta 1. punkta 3. apakSpunktu, Gewerbliches Sozial-
versicherungsgesetz (GSVG) (Federalais likums par to personu socialo apdro-
Sinasanu, kas nodarbinatas tirdznieciba un komercdarbiba) 116. panta 7.
punktu un Bauern-Sozialversicherungsgesetz (BSVG) (Likums par lauksaim-
nieku socialo apdro$inasanu) 107. panta 7. punktu, ja uz attiecigo personu
kadu laiku ir attickuSies Austrijas tiesibu akti, jo ta veikusi darbibu nodarbi-
natas vai pasnodarbinatas personas statusa, un ja ir veiktas Tpasas iemaksas,
kas saskana ar ASVG 227. panta 3. punktu, GSVG 116. panta 9. punktu un
BSVG 107. panta 9. punktu ir vajadzigas, lai iegitu $adus macibu periodus.
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2. Aprekinot proporcionalo pabalstu, kas minéts 52. panta 1. punkta b) apaks-
punkta, nenem véra IpaSus iemaksu paaugstinajumus papildu apdroSinaSanai
un kalnratu papildu pabalstiem saskana ar Austrijas tiesibu aktiem. Sados
gadijumos proporcionalo pabalstu, ko aprékina bez $im iemaksam, attiecigaja
gadfjuma palielina par nesamazinatam 7ipasam paaugstinatam iemaksam
papildu apdro$inasanai un kalnracu papildu pabalstam.

3. Ja saskapa ar 6. pantu Austrijas pensijas apdroS§inasanas sistéma ir izpilditi
aizvietosanas periodi, bet tie nevar biit par pamatu aprékinam atbilstigi 4//ge-
meines Sozialversicherungsgesetz (ASVG) (Vispargjais likums par socialo
nodro$indjumu) 238. un 239. pantam, Gewerbliches Sozialversicherungsgesetz
(GSVG) (Federalais likums par to personu socialo apdrosinasanu, kas ir iesais-
tfjusas tirdznieciba un komercija) 122. un 123. pantam un Bauern-Sozialver-
sicherungsgesetz (BSVG) (Likums par lauksaimnieku socialo nodrosinajumu)
113. un 114. pantam, attieciba uz Siem periodiem izmanto bérna kopSanas
periodu aprékinasanas pamatu saskana ar ASVG 239. pantu, GSVG 123. pantu
un BSVG 114. pantu.

SOMIJA

1. Nosakot pabalsta sanemsanas tiesibas un aprékinot Somijas valsts pensijas
summu saskana ar 52. lidz 54. pantu, pensijas, kas ir iegiitas saskana ar
citas dalibvalsts tiesibu aktiem, tick uzskatitas par tada pasa veida ieghtam
pensijam ka atbilstigi Somijas tiesibu aktiem iegtas.

2. Piemérojot 52. panta 1. punkta b) apaks$punkta i) punktu, lai aprékinatu iena-
kumus attieciba uz ieskaitito periodu saskana ar Somijas tiesibu aktiem par
pensijam, kas balstitas uz ienakumiem, ja privatpersona atskaites perioda dala
saskana ar Somijas tiesibu aktiem ir izpildfjusi pensijas apdroSinasanas
periodus, pamatojoties uz veikto darbibu nodarbinatas vai pasnodarbinatas
personas statusa cita dalibvalstt, ienakumi attieciba uz ieskaitito periodu ir
lidzvertigi to ienakumu summai, kas ir sanemti atskaites perioda dala Somija,
dalot ar to m@nesu skaitu, kas atskaites perioda Somija ir izpilditi ka apdro-
Sinasanas periodi.

ZVIEDRIJA

1. Ja saskana ar 67. pantu bérna kopSanas pabalsts tick maksats gimenes loce-
klim, kas nestrada, bérna kopSanas pabalsts tick maksats tada apméra, kas
atbilst pamata vai zemakajam apmg&ram.

2. Apréekinot bérna kopsanas pabalstu saskana ar Lag (1962:381) om allmdn
forsdkrings (Likums ‘“Par valsts apdros$inasanu”) 4. nodalas 6. punktu,
personam, kas ir tiesigas sanemt ar darbu saistitu b&rna kopSanas pabalstu,
pieméro turpmak izklastito.

Vienam no vecakiem, kuram uz ienakumiem balstitu slimibas pabalstu apré-
kina, pamatojoties uz algotu darbu Zviedrija, prasibu biit apdroSinatam, lai
sagemtu slimibas pabalstu virs obligata apmeéra vismaz 240 dienas p&c kartas
pirms bérna dzimsanas, ievero, ja mingtaja perioda vinam bijusi ienakumi no
algota darba cita dalibvalsti, kas atbilst apdrosSinaSanai virs minimala apmera.

3. Sis regulas noteikumi par apdro§inasanas periodu apvienoanu neattiecas uz
Zviedrijas tiesibu aktu parejas nosacijumiem par tiesibam uz garant€tu pensiju
personam, kas dzimuSas 1937. gada vai agrak un kas dzivojusas Zviedrija
noteiktu periodu pirms pensijas pieprasiSanas (Likums 2000:798).
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4. Lai aprékinatu ienakumus teor&tiskam ar ienakumiem saistitam slimibas
pabalstam un ar iendkumiem saistitai darbibas partraukSanas kompensacijai
atbilstigi 8. nodalai Lag (1962:381) om allmdn forsikring (Valsts Apdrosina-
Sanas likuma), pieméro $adus noteikumus:

a)

b)

b)

ja uz apdrosinato personu atskaites perioda attiecas vienas vai vairaku
dalibvalstu tiesibu akti, nemot véra veikto darbibu nodarbinatas vai pasno-
darbinatas personas statusa, tad attiecigaja dalibvalst giitos ienakumus
uzskata par lidzveértigiem apdrosinatas personas vidgjiem bruto ienaku-
miem Zviedrija, kas giiti atskaites perioda dala Zviedrija un ko aprekina,
dalot ienakumus Zviedrija ar gadu skaitu, kuru laika Sie ienakumi tika giti;

ja pabalstus aprékina saskana ar 46. pantu un personas nav apdroSinatas
Zviedrija, atskaites periodu nosaka saskana ar iepriek§ mingta likuma 8.
nodalas 2. un 8. punktu ta, it ka attieciga persona butu apdrosinata Zvie-
drija. Ja attiecigajai personai saskana ar Likumu par vecuma pensiju, kas
balstita uz ienakumiem (1998:674), Saja perioda nav ienakumu, kas veido
pensiju, atskaites periodu sak skaitit no senaka laika, kad apdroSinatajai
personai bija ienakumi no algota darba Zviedrija.

Lai aprekinatu teorétisko pensijas kapitalu apgadnieka zaud&uma pabal-
stam, kas saistits ar ienakumiem (Likums 2000:461), ja prasiba Zviedrijas
tiesibu aktos par tiestbam uz pensiju vismaz trijos no pieciem kalendara-
jiem gadiem tieSi pirms apdrosinatas personas naves (atskaites periods) nav
izpildita, nem v&ra arT apdros§inasanas periodus citas dalibvalstis, it ka tie
butu izpilditi Zviedrija. Apdrosinasanas periodus citas dalibvalstis uzskata
par atbilstigiem saskapa ar vidgjo Zviedrijas pensijas bazi. Ja attiecigajai
personai Zviedrija ir tikai viens gads ar pensijas bazi, visus apdros§inasanas
periodus cita dalibvalsti uzskata par periodiem ar tadu pasu apmeéru.

Aprekinot teorétiskos pensijas punktus atraitnes pensijam attieciba uz
naves gadijumiem, kas notikusi 2003. gada 1. janvari vai vélak, ja prasibas
Zviedrijas tiesibu aktos par pensiju punktiem attieciba uz pédgjiem diviem
no Cetriem gadiem tieSi pirms apdrosSinatas personas naves (atskaites
periods) nav iev@rotas un apdrosinasanas periodi ir izpilditi cita dalibvalstt
atskaites perioda, Sos gadus uzskata par tadiem, kas balstas uz tiem pasiem
pensiju punktiem ka gads Zviedrija.

APVIENOTA KARALISTE

1. Gadijumos, kad personai saskana ar Apvienotas Karalistes tiesibu aktiem var
but tiesibas uz izdienas pensiju, ja:

a)

b)

bijusa laulata iemaksas nem vera, it ka tas butu pasas personas iemaksas;
vai

§is personas laulatais vai bijusais laulatais ir izpildijis attiecigos iemaksu
nosacfjumus, tad — ar nosacijumu katra gadijuma, ka attiecigi laulatais vai
bijusais laulatais ir vai bija veicis darbibu nodarbinatas vai pasnodarbinatas
personas statusa, un uz to attiecas divu vai vairak dalibvalstu tiesibu akti —
lai noskaidrotu tiesibas uz pensiju atbilstigi Apvienotas Karalistes tiesibu
aktiem, pieméro §is regulas III sadalas 5. nodalu. Saja gadfjuma mindtas 5.
nodalas atsauces uz “apdroSinasanas periodiem” saprot ka atsauces uz
tadiem apdro$inasanas periodiem, ko izpildijis:
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i) laulatais vai bijusais laulatais, ja pieprasijumu iesniedz:

— precéta sieviete vai

— persona, kuras lauliba ir beigusies nevis ar laulata navi, bet cita
veida, vai

ii) bijusais laulatais, ja pieprasijumu iesniedz:

— atraitnis, kuram tie$i pirms pensiongSanas vecuma nav tiesibu
sanemt par atraitni kluvusa vecaka pabalstu, vai

— atraitne, kurai tie$i pirms pension&$anas vecuma nav tiesibu sanemt
par atraitni kluvuSas mates pabalstu, par atraitni kluvusa vecaka
pabalstu vai atraitnu pensiju vai kurai ir tiesibas sanemt tikai ar
vecumu saistitu atraitnu pensiju, kas aprékinata saskana ar regulas
52. panta 1. punkta b) apakSpunktu, un $aja nozimé “ar vecumu
saistita atraitnu pensija” nozimé atraitnu pensiju, kas izmaksdjama
pec samazinatas likmes saskana ar Social Security Contributions
and Benefits Act 1992 (1992. gada likums “Par socialas apdrosina-
Sanas iemaksam un pabalstiem”) 39. iedalas 4. punktu.

2. Piemérojot §is regulas 6. pantu tadiem noteikumiem, ar ko reglamente tiesibas
uz kopsanas pabalstu, invalida apriipes pabalstu un invalida uztura pabalstu,
tadu darba, pasnodarbinatibas vai pastavigas dzivesvietas periodu, kas izpildits
citas dalibvalsts teritorija, bet ne Apvienotaja Karaliste, nem vera tiktal, ciktal
nepieciesams, lai atbilstu nosacTjumiem par uzturé$anos Apvienotaja Karaliste,
pirms dienas, kad pirmo reizi rodas tiesibas uz min&to pabalstu.

3. Piemérojot §Ts regulas 7. pantu attieciba uz invaliditati, vecuma vai naudas
pabalstiem apgadnieka zaud&uma gadijuma, pensijam par nelaimes gadijumu
darba vai arodslimibu un apbediSanas pabalstiem, katru tadu sapeméju
saskana ar Apvienotas Karalistes tiesibu aktiem, kas uzturas citas dalibvalsts
teritorija, uzturéSanas laika uzskata par personu, kas dzivo minétaja cita dalib-
valst.

4. Piemérojot §is regulas 46. pantu, ja attieciga persona, kurai iestajusies darba
nesp&ja, kas noved pie invaliditates, kam@r uz to ir attiekusies citas dalibvalsts
tiesibu akti, Apvienota Karaliste Social Security Contributions and Benefits
Act 1992 (1992. gada likums “Par socialas apdroSinasanas iemaksam un
pabalstiem”) 30.A iedalas 5. punkta mérkiem nem veéra visus periodus, kuru
laika persona attieciba uz $o darba nespgju ir sanémusi:

i) slimibas pabalstus nauda vai algu ta vieta; vai

ii) pabalstus III sadalas 4. un 5. nodalas nozimé&, ko pieskir attieciba uz
invaliditati, kura seko 8ai darba nespgjai, saskana ar citas dalibvalsts
tiesibu aktiem ta, it ka tie butu istermina darba nespgjas perioda pabalsti,
kas ir samaksati saskana ar Social Security Contributions and Benefits Act
1992 (1992. gada likums “Par socialas apdroSinasanas iemaksam un pabal-
stiem”) 30.A iedalas 1. lidz 4. punktu.

Piemérojot So noteikumu, nem véra tikai tos periodus, kuros persona butu
bijusi darbnesp&jiga Apvienotas Karalistes tiesibu aktu nozimé.
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5. 1)

2)

3)

Aprékinot ienakumu koeficientu, kas ir vajadzigs, lai noteiktu tiesibas uz
pabalstiem saskana ar Apvienotas Karalistes tiesibu aktiem, attieciba uz
katru ned€lu, kura uz nodarbinato personu attiecas citas dalibvalsts tiesibu
akti un kura sakas attiecigaja ienakumu nodokla gada Apvienotas Karali-
stes tiesibu aktu nozimé, uzskata, ka attieciga persona ir veikusi iemaksas
ka nodarbinats pelnitdjs vai kurai ir ienakumi, par kuriem ir veiktas
iemaksas, nemot par pamatu ienakumus, kas atbilst divam tresdalam no
augsgjo ienakumu limena attiecigaja gada.

Sis regulas 52. panta 1. punkta b) apak$punkta ii) punkta mérkiem, ja:

a) persona, kas veic darbibu nodarbinatas personas statusd, ienakumu
nodokla gada, kas sakas 1975. gada 6. aprill vai péc $a datuma, ir
izpildTjusi apdroSinaSanas, nodarbinatibas vai dzivesvietas periodus
vienigi tada dalibvalsti, kas nav Apvienota Karaliste, un ja, piem&rojot
iepriekS minéta 5. punkta 1) apakSpunktu, Sis gads ir uzskatams par
kvalificgjosu gadu Apvienotas Karalistes tiesibu aktu nozimé Sis
regulas 52. panta 1. punkta b) apakSpunkta i) punkta merkiem, tad ST
persona Saja gada ir uzskatama par apdroSinatu 52 nedélas Saja cita
dalibvalsti;

b) ienakumu nodokla gadu, kas sakas 1975. gada 6. aprill vai pec sa
datuma, neuzskata par kvalificgjosu gadu Apvienotas Karalistes tiesibu
aktu nozimé, piemerojot $1s regulas 52. panta 1. punkta b) apakSpunkta
i) punktu, tad apdroSinasanas, nodarbinatibas vai dzivesvietas periodus,
kas izpilditi Saja gada, nenem véra.

Lai ienakumu koeficientu parrékinatu apdroSinasanas periodos, ienakumu
koeficientu, kas saskana ar Apvienotas Karalistes tiesibu aktiem ir
sasniegts konkretaja ienakumu nodokla gada, dala ar ta gada zemako
ienakumu Iimeni. Rezultatu izsaka ar veselu skaitli, nenemot véra atlikumu
decimaldalas. Sadi aprekinato skaitli uzskata par tadu, kas norada, cik
apdrosinasanas nedglu ir izpilditas attiecigaja gada saskana ar Apvienotas
Karalistes tiesibu aktiem, ar noteikumu, ka Sis skaitlis neparsniedz to
ned@lu skaitu, kuras uz personu attiecds mingtie tiestbu akti.



