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ADMINISTRATIVAS PROCEDURAS

EIROPAS ZALU AGENTORA

Aicinajums pieteikties uz ligumdarbinieku pagaidu darba vietam (EMEA, Londona)

(2008/C 266/05)

Agentiira atbild par cilvékiem paredzéto zalu un veterinaro zalu novértéSanas un uzraudzibas koordinéSanu
Eiropas Savieniba (skatit Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (EK) Nr. 726/2004 — OV L 136,
30.4.2004., 1. lpp.) EMEA ir dibinata 1995. gada janvari. Tai ir ciesi kontakti ar Eiropas Komisiju, 27 ES
dalibvalstim, EEZ-EBTA valstim un daudzam citam grupam valsts un privataja sektora. Agentiira veicina
daudzkultiiru darba vides veidosanu.

Papildu informacija par EMEA un tas darbibu ir viegli pieejama interneta; miisu timekla adrese irhttp:/[www.
emea.europa.eu

EMEA velas izveidot sarakstu ar kandidatiem, kuri ir ieintereseti stradat pagaidu darbu ka ligumdarbi-
nieki. Darba apraksti ir publiceti atseviska dokumenta, kas pieejams EMEA timekla vietne.

Izraudzitos kandidatus ieklaus rezerves saraksta, un viniem var piedavat pagaidu darbu, kas var ilgt no trim
ménesiem lidz pieciem gadiem, pamatojoties uz ligumdarbinieku ligumu atbilstosi Eiropas Kopienu pargjo
darbinieku nodarbinasanas kartibai (OV L 56, 4.3.1968.) (!) un EMEA visparéjiem istenoSanas nosacijumiem
par procediiram, kas parvalda ligumdarbinieku pienemsanu darba un nodarbinasanu EMEA ().

Pagaidu darbs var ietvert EMEA pagaidu darbinieku aizvieto$anu (pieméram, sakara ar bérna kop3anas atvali-
najumu matei, bérna kop3anas atvalinajumu tévam, gimenes atvalinajumu, vecaku atvalinagjumu, bezalgas
atvalindgjumu vai ilglaicigu slimibu) vai darbu pie ipasiem islaicigiem projektiem, ja ir pieejami lidzekli.
Ligumdarbinieka ligumu nekada gadijuma nevar parveidot par pagaidu darbinieka ligumu bez veiksmigas
papildu atlases procediiras. Ligumdarbinieku ligumus nevar atjaunot vairak par vienu reizi.

Darba vieta ir Canary Wharf Londona.

Kandidatiem jabit Eiropas Kopienu dalibvalsts, Islandes, Norvégijas vai Lihtensteinas pavalstniekiem ar nosa-
cijumu, ka viniem ir visas pilsonu tiesibas.

Kandidatiem ir jabat izpildjjusiem visas likuma paredzétas saistibas attieciba uz militaro dienestu, un viniem
japiemit attiecigo pienakumu izpildei prasitajam iezimém.

() http://ec.europa.eu/civil_service/docs/toc100_en.pdf
() http:/[www.emea.europa.eu/pdfs/generalfadmin/recruit/42125407en.pdf
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Pilnigu informaciju par darba nosacijumiem un darba aprakstu var lejupieladét no EMEA timekla
vietnes:

http:/[www.emea.europa.eu/htms/general/admin/recruit/recruitnew.htm
Pieteikumi jaiesniedz elektroniski, izmantojot EMEA timekla vietné pieejamo veidlapu.
Pieteikumu iesniegSanas termins ir 2008. gada 2. decembra pusnakts.

Liidzu, nemiet vera, ka sakara ar lielo pieteikumu skaitu, ko sanem EMEA pieteikumu iesniegSanas
termina beigas, sistémai var rasties problémas, apstradajot lielu informacijas daudzumu. Tapéc
pieteikumu jesniedzéjiem ieteicams nosiitit savu pieteikumu savlaicigi pirms iesnieg§anas termina
beigam.

Ja vélaties sanemt elektronisku pazinojumu par publicétajiem darba piedavajumiem, lidzu, registréjieties ties-
saisté timekla vietné http://www.emea.europa.eu/ sadala “Online Mailing Service”.



