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ADMINISTRATIVAS PROCEDURAS

KOMISIJA

Aicinajums iesniegt pieteikumus individuiliem ekspertiem tehniskas palidzibas darbiem tresas
valstis humanas palidzibas joma

(2008/C 112/13)
1. VISPARIGAS ZINAS
a) Uzdevumu apraksts

Humanas palidzibas generaldirektorats (ECHO) atbild par Eiropas Kopienas humanas palidzibas parvaldi un
finansesanu. Sis palidzibas nosacfjumi ir izklastiti Padomes Regula (EK) Nr. 1257/96 (*).

Saskana ar minétas regulas 4. pantu ECHO veic $adus uzdevumus:

— sagatavosanas un prieksizpéte humanas palidzibas pasakumiem un humanas palidzibas projektu un
planu novértésana;

— pasakumi humanas palidzibas projektu un planu uzraudzibai;

— pasakumi koordinacijas stiprinasanai starp Kopienu, dalibvalstim, citam donorvalstim, starptautiskam
humanas palidzibas organizacijam un iestadém, nevalstiskam organizacijam, ka ari organizacijam, kas tas
parstav,

— tehniska palidziba, kas vajadziga humanas palidzibas projektu Isteno$anai.

Talab Eiropas Komisija meklé ekspertus minéto humanas palidzibas uzdevumu veikanai. Eksperti stradas
tresas valstis arpus Eiropas Savienibas. Minétas misijas paredzétas uz ilgaku laiku — vismaz 12 ménesus.

b) Ieklausanas kritériji

leinteresétiem kandidatiem ir jabat Eiropas Komisijas ekspertu saraksta. Tiem, kas vélas tikt ieklauti minétaja
sarakstd, ir jaatbilst visiem turpmak minétajiem nosacfjumiem. Kandidatiem ir jabat:

— diplomam par augstako izglitibu (bakalaura vai magistra grads) vai atestatam par vidusskolas beigSanu;

— vismaz 3 gadu profesionalai pieredzei humanas palidzibas joma un attiecigi vismaz 2 gadu pieredzei
izvélétajas specialo zinasanu jomas (%), kas giita arpus Eiropas Savienibas vai citam riipnieciski attistitam
valstim (%), iznemot kandidata izcelsmes valsti; attieciba uz 15 (informacja un komunikacija) un 16 jomu
(parstavniecibu finansu un administrativa vadiba) vismaz 5 gadu pieredzei, no kuriem viens gads ir pava-
dits arpus Eiropas Savienibas un citam riipnieciski attistitam valstim, iznemot izcelsmes valsti;

() OVL163,2.7.1996., 1.1pp.
(}) Specialo zinasanu jomu saraksts ir publicéts interneta.
(}) Valstu saraksts, kuras giita profesionala pieredze atbilst $a pieteikuma mérkim, ir publicéts interneta.
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— ir labi japrot vismaz viena no $adam valodam: anglu, francu vai spanu;
— ir jabiit derigai autovaditaja apliecibai.
Pieteikties ieklausanai $aja saraksta var tikai tie kandidati, kas ir Eiropas Savienibas dalibvalstu pilsoni vai to

valstu valstspiederigie, kuram ir tiesibas piedalities Kopienas projektos un programmas. So valstu saraksts ir
publicéts interneta.

NB! Kandidatiem, kas minétaja saraksta jau ir ieklauti péc pirma aicinjuma iesniegt pieteikumus 2000. gada
26. septembri, ir japiesakas no jauna.

2. KA PIETEIKTIES?

leinteresétie kandidati var pieteikties jebkura laika. Tomér Eiropas Komisija patur sev tiesibas kandidatus no
§a konkursa izslégt vai ierobeZot jomas, kuras var piedalities.

Pieteikumus vertés péc to atbilstibas ieklausanas kritérijiem, un kandidatus ieklaus saraksta ik péc Cetriem
menesiem, sakot ar 2008. gada jalijs. Jebkuras izmainas saistiba ar minéto kartibu tiks pazinotas interneta.

leinteresétajiem kandidatiem ir jaizmanto interneta publicétais darbibas jomu saraksts, lai aizpilditu Europa
servera timekla vietné publicéto tiessaistes pieteikuma veidlapu, izmantojot $adu elektronisko adresi:

http://ec.europa.eu/echo/jobs/experts_en.htm

Atlases komisijas izraudzisies kandidatus ieklauanai sarakstos to izvélétajas jomas, vienigi, pamatojoties uz
pieteikuma veidlapa sniegto informaciju.

NB! Nepilnigi un/vai nekonsekventi pieteikumi netiks nemti véra.

Komisija jebkura laika var lugt saraksta ieklautajiem kandidatiem uzradit diplomus un citus doku-
mentus, kas pamato pieteikuma veidlapa sniegto informaciju.

3. SARAKSTA IZMANTOSANA UN NORIKOJUMS MISIJA

So sarakstu izmantos atbilstigi tehniskas palidzibas vajadzibam un atkariba no kandidatu pieejamibas un to
tehniskam un profesionalam prasmém (pieredze un sagatavotiba), iepriek§ novértéjot to piemérotibu un ieve-
rojot katras misijas ipasas prasibas. Par sazinasanos ar kandidatiem lémumu pienem Komisija. Kandidatus
var uzaicinat uz interviju. Par datumu, kad jasak sniegt vajadzigie pakalpojumi, var pazinot isa laika termina
(dazas dienas lidz tris ménesus ieprieks).

Saraksta ieklautajiem kandidatiem péc savas iniciativas katru gadu ir jaatjaunina savi tieSasiates
pieteikumi, pretéja gadijuma péc diviem gadiem tos izslégs no minéta saraksta. Tapat ari kandidatiem
ir Komisijai japazino par jebkadam izmainam to kontaktinformacija.

Ieklausana saraksta nedod tiesibas sanemt ligumu.

Ik péc sesiem meénesiem Europa tiks publicéti norikojumi misijas.

4. LIGUMA UN FINANSIALIE NOSACIJUMI

Minétais norikojums misija ir iemesls tieSam daba ligumam starp Komisiju un attiecigo ekspertu.

Ligumu darbibas laiks ir dazads. Pamatalgas noteikSanas galvenais kritérijs bis profesionalas pieredzes
ilgums, lai gan var tikt nemti véra arf citi kritériji, pieméram, eksperta sagatavotibas limenis, profesionalas
pieredzes kvalitate, uzdevuma griitibas vai atbildibas pakape.
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Pamatalgu paaugstina:

— no 0 lidz 25 % no atsauces vértibas (EUR 5 387 ménesi) atbilstigi dzives apstakliem misijas atraganas
vieta;

— par 5 % no pamatalgas ka gimenes galvas pabalstu;

— par EUR 263,11 ménesi par katru apgadajamo bérnu;

— par dienas iekartosanas pabalstu, ko nosaka atkariba no darba vietas; to maksa lidz diviem ménesiem.

Precizi finansialie nosacfjumi saistiba ar minétajiem darba ligumiem ir izklastiti Vispargjos noteikumos, kas
reglamenté tehniskas palidzibas personala uz noteiktu laiku slegtos darba ligumus.

Socialas apdro$inasanas segumu (slimiba, nelaimes gadijums) un apdrosinasanas polises (darba nespéja, nave,
pensija) paredz liguma nosacijumi un piemeérojamie tiesibu akti.

Atbilstosi liguma nosacijumiem ekspertiem ir tiesibas uz gadskartéju apmaksatu atvalinajumu.
Orient&josa pamatalga

3-5 gadu profesionala pieredze: no EUR 4 410 lidz EUR 4 550

6-10 gadu profesionala pieredze: no EUR 4 695 lidz EUR 5 330

11-20 gadu profesionala pieredze: no EUR 5 505 lidz EUR 7 015

vairak ka 20 gadu profesionala pieredze: no EUR 7 340 lidz EUR 8 960

NB! Algu un pabalstus regulari korigés.



