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Prasitajs norada, ka vin$ prasa vienlidzigu attieksmi, salidzinot
ar ierédniem, kas tika nodarbinati laikposma starp 2003. gada
juniju un 2004. gada aprila beigam. Pamatojot savu prasibu,
prasitajs atsaucas uz parskatito Civildienesta noteikumu XIII
pielikuma 12. panta prettiesiskumu. Prasitajs uzskata, ka ar So
pantu ir parkapts vienlidzigas atticksmes un nediskriminacijas
princips, parskatito Civildienesta noteikumu 31. pants, parska-
tito Civildienesta noteikumu 5. pants, skatot to kopsakara ar
vienlidzigas attieksmes un nediskriminacijas principu, amatu un
pakapju lidzvértibas princips, Civildienesta noteikumu 7. panta
1. punkts, Civildienesta noteikumu IA pielikums, ka ari, visbei-
dzot, tiesiskas noteiktibas princips, atpakalejosa spéka aizlie-
guma princips, prasitaja ieglitas tiesibas un tiesiskas palavibas
princips. Prasitajs turklat norada, ka Padomes 2004. gada 22.
marta Regula (EK, Euratom) Nr. 7232004, ar ko groza Eiropas
Kopienu Civildienesta noteikumus un Kopienu paréjo darbi-
nieku nodarbinasanas kartibu (), parkapj Civildienesta notei-
kumu 10. pantu.

Prasitdjs ari atsaucas uz labas parvaldibas principa, pienacigas
riipibas principa, parskatamibas principa, labas ticibas principa
un vienlidzibas atticksmes un nediskriminacijas principa parka-
pumu.

() OV L 124, 1. lpp.

Prasiba pret Eiropas Kopienu Komisiju, ko Arcangelo
Milella un citi iesniedza 2005. gada 26. jilija

(Lieta T-289/05)

(2005/C 229/76)

(tiesvedibas valoda — francu)

Eiropas Kopienu Pirmas instances tiesa 2005. gada 26. julija
izskatiSanai ir iesniegta prasiba pret Eiropas Kopienu Komisiju,
ko céla Arkandzelo Milella [Arcangelo Milella] un citi, ar dzive-
svietu Nideranfena [Niederanven] (Luksemburga), un Delfina
Kampanella [Delfina Campanella], ar dzivesvietu Luksemburga,
kurus parstav Marks-Albérs Luka [Marc-Albert Lucas], avocat, kas
noradija adresi Luksemburga.

Prasitaju prasjjumi Pirmas instances tiesai ir $adi:

— atcelt Komisijas Personala un administracijas  gene-
raldirektora 2005. gada 18. aprila lemumu, ciktal tas
nosaka, ka d’Onta [d" Hondt] metode ir metode, kas saskana

ar proporcionalitates principu ir piemérojama Luksem-
burgas Vietgjas personala komitejas (LVPK) parstavju vietu
Centralaja personala komiteja (CPK) sadaliSanai, un ciktal
tas aicina LVPK to nemt véra, lai piepemtu jaunu lémumu
par savu parstavju CPK noteiksanu;

— atzit par nelikumigiem Luksemburgas Vietéjas personala
komitejas 2005. gada 26. aprila un 10. maija lémumus, ar
kuriem tiek noteikti tas parstavji Centralaja personala komi-
teja, ciktal ar tiem, piemérojot d’Onta metodi, tiek pieskirtas
piecas vietas sarakstam Nr. 2 un divas vietas sarakstam Nr.
1, un nevis Cetras vietas sarakstam Nr. 2 un tris vietas
sarakstam Nr. 1, piemérojot lielaka atlikuma metodi;

— atcelt Personala un administracijas generaldirektora 2005.
gada 11. maija lémumu, ar kuru tiek apstiprinats Luksem-
burgas Vietéjas personala komitejas 2005. gada 26. aprill
un 10. maija noteikto jauno parstavju Centralaja personala
komiteja noteiksanas likumigums;

— piespriest Eiropas Kopienu Komisijai atlidzinat tiesasanas
izdevumus.

Pamati un galvenie argumenti

Prava ir par Komisijas Luksemburgas Vietéjas personala komi-
tejas (LVPK) parstavju vietu Centralaja personala komiteja (CPK)
noteikSanu péc 2004. gada 24. novembra véléSanam. AR 2005.
gada 18. aprila pazinojumu Komisijas administracijas gene-
raldirektorata generaldirektors LVPK un CPK prick$sédetajiem
precizgja, ka vin$ uzskata “d’Onta metodi”, kas ir matematiska
metode, kas ir izvéléta, lai sadalitu CPK vietas starp sarakstiem,
kas piedaljjusies velésanas, par atbilstoSu proporcionalitates
principam. Tomeér ar o pasu memorandu generaldirektors citu
iemeslu de] atcéla parstavju CPK noteik$anu. Péc $i pazinojuma
LVPK 2005. gada 26. aprili veica jaunu parstavju noteikSanu,
piemérojot d’Onta metodi. Ar 2005. gada 11. maija pazino-
jumu generaldirektors apstiprinaja, ka vin$ uzskata $o no-
teik§anu par likumigu.

Prasitaji, kas ir Luksemburga stradajosi Komisijas ierédni, ladz
$os lemumus atcelt. Vini uzskata, ka ir parkapts Komisijas
1988. gada 27. aprila noteikumu par Personala komitejas
sastavu un darbibu 14. panta pédgjais punkts, ka ari proporcio-
nalitates noteikums CPK vietu sadalé atkariba no vietam LVPK
un CPK parstavnieciskuma noteikums. Prasitaji apgalvo, ka bija
japienem cita vietu sadales metode, proti, lielaka atlikuma
metode, un ka tas rezultata sadale batu vairak parstavnieciska.

Prasitaji atsaucas ari uz LVPK veiktu pilnvaru nepareizu izman-
toanu. Péc vinpu domam, LVPK vélgjas maksligi palielinat savu
parstavju skaitu uz saraksta Nr. 1 rékina, un iecélgjinstitiicija ir
pielavusi tiesisku klidu un acimredzamu klidu vértgjuma,
apstiprinot d’Onta metodes piemérosanu.
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Prasitaji turklat uzskata, ka iec€lgjinstitiicija ir parkapusi vienli-
prakses, saskana ar kuru lielaka atlikuma metode bija vieniga,
ar ko iespgjams nodro$inat proporcionalitati.

Visbeidzot, prasitaji atsaucas uz Civildienesta noteikumu II
Pielikuma 1. panta 3. punkta parkapumu, ka ari uz LVPK
statitu 16. panta 1. un 2. punkta parkapumu no iecélgjin-
stitlicijas puses, jo iecelgjinstitiicija ir LVPK uzspiedusi d’Onta
metodes izveli, vai vismaz tai lavusi parkapt personala pilnsa-
pulces pilnvaras, kurai vienigajai ir tiesibas noteikt pieméro-
jamo metodi.

Prasiba pret Eiropas Kopienu Komisiju, ko Mohammad
Reza Fardoom un Michael Ashbrook iesniedza 2005. gada
25. julija

(Lieta T-291/05)

(2005/C 229/77)

(tiesvedibas valoda — francu)

Eiropas Kopienu Pirmas instances tiesa 2005. gada 25. julija
izskatiSanai ir iesniegta prasiba pret Eiropas Kopienu Komisiju,
ko céla Muhameds Reza Fardums [Mohammad Reza Fardoom] ar
dzivesvietu Radsursiira [Roodt-sur-Syre] (Luksemburga) un
Maikls Asbruks [Michael Ashbrook], ar dzivesvietu Strasené
[Strassen] (Luksemburga), kuru parstav Zils Buneu [Gilles
Bounéou] un Frederiks Frabeti [Frédéric Frabetti], kas noradija
adresi Luksemburga.

Prasitaju prasjjumi Pirmas instances tiesai ir $adi:

— atcelt nodalas “Socialais dialogs” vaditaja 2004. gada 4.
novembri pienemtos lémumus, ar kuriem atteikts izdot
pavéles par komandéjumu, lai piedalitos sanaksmé ar komi-
saru 2004. gada 13. septembri, kas pazinoti 2004. gada 9.
septembri;

— piespriest atbildétajai atlidzinat tiesaganas izdevumus.

Pamati un galvenie argumenti

Ka arodbiedribas organizacijas locekli prasitaji tika uzaicinati
uz tikSanos ar komisaru 2004. gada 13. septembri. Lai pieda-

litos $aja sanaksmé, prasitaji iesniedza pieteikumu nolika
sanemt pavéli par komandéjumu. So pieteikumu tiesais vaditajs
apstiprinaja tikai péc Cetrdesmit vienas dienas. Balstoties uz $o
nokavéjumu, par pavéles izsniegSanu atbildiga persona atteica
izdot paveles par komand&jumu.

Prasitaji ludz atcelt So pédgjo lémumu. Savas prasibas pamato-
jumam tie uzsver, ka ir parkapts Civildienesta noteikumu 24.a
pants, briviba apvienoties arodbiedribas, vienlidzigas atticksmes
princips, nediskriminacijas princips, ka ari atsaucas uz patvaligu
ricibu. Saja konteksta prasitaji norada, ka savus pieteikumus
vini ir iesniegusi termina un ka vini nevar bat atbildigi par to,
ka tie tika parakstiti ar novélosanos. Prasitdji tapat uzsver, ka
pieteikumos par komandéumu nebija prasits segt izdevumus
un ka tadgjadi nebija jalemj par iestades budZzeta piesaistiSanu a
posteriori.

Prasitaji atsaucas ari uz principa sniegt pamatojumu, ki ari
Komisijas riipibas pienakuma parkapumu.

Prasiba pret Eiropas Kopienu Revizijas palatu, ko Maria
Johansen iesniedza 2005. gada 26. jilija

(Lieta T-292/05)

(2005/C 229/78)

(tiesvedibas valoda — francu)

Eiropas Kopienu Pirmas instances tiesa 2005. gada 26. jalija
izskatiSanai ir iesniegta prasiba pret Eiropas Kopienu Revizijas
palatu, ko céla Marija Johansena [Maria Johansen], ar dzivesvietu
Luksemburga, kuru parstav Stefans Rodrigess [Stéphane Rodri-
gues] un Alise Zoma [Alice Jaume], avocats.

Prasitajas prasijumi Pirmas instances tiesai ir sadi:

— pamata prasijums — atcelt iecélgjinstitacijas 2005. gada 21.
aprila lémumu, ar ko noraidita prasitajas sudziba, lidz ar
iecélgjinstitiicijas 2004. gada 27. oktobr pienemto lemumu
par iecelSanu amata, ciktal tas nosaka prasitajas amata
pakapi atbilstosi Civildienesta noteikumu XIII pielikuma 12.
panta 3. punktam un limeni atbilsto$i Civildienesta notei-
kumu 32. pantam pasreizéja redakcija;



