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Tiesas (septita palata) 2023. gada 16. februara spriedums (Supremo Tribunal de Justica (Portugale)
liigums sniegt prejudicialu noléemumu - Strong Charon, Solugées de Seguranga, S.A.[2045-Empresa de
Seguranga, S.A., FL

(Lieta C-675/21 ('), Strong Charon)

(Lagums sniegt prejudicialu nolemumu — Sociala politika — Uzneémumu pareja — Darba nemeju tiesibu
aizsardziba — Direktiva 2001/23/EK — PiemeéroSanas joma — Ipasumtiesibu sanemeja atteikums atzit darba
liguma pareju — Jedziens “ipasumtiesibu pareja” — Jedziens “ekonomiska vieniba” — Ligumiskas saiknes

neesamiba starp personu, kas nodod ipasumtiesibas, un ipasumtiesibu sanemeju)

(2023/C 127/13)

Tiesvedibas valoda — portugalu

Iesniedzgjtiesa

Supremo Tribunal de Justica

Pamatlietas puses

Kasacijas siidzibas iesniedzgja: Strong Charon, Solugdes de Seguranga, S.A.

Atbildetaji kasacijas instance: 2045-Empresa de Seguranga, S.A., FL

Rezolutiva dala

1) Padomes Direktiva 2001/23/EK (2001. gada 12. marts) par dalibvalstu tiesibu aktu tuvinasanu attieciba uz darbinieku
tiesibu aizsardzibu uzpémumu, uznéméjsabiedribu vai uzpémumu vai uznéméjsabiedribu dalu ipasniecka mainas
gadijuma

ir jainterpreté tadéjadi, ka

apstaklim, ka starp personu, kas nodod uznémuma, uznémejsabiedribas vai uzpémuma vai uzpémeéjsabiedribas dalas
Ipasumtiesibas, un $o Ipasumtiesibu sanéméju nav ligumiskas saiknes, nav nozimes, vértgjot, vai ir konstatgjama
Ipasumtiesibas parejas esamiba §is direktivas izpratne.

2) Direktivas 2001/23 1. panta 1. punkts

ir jainterpreté tadgjadi, ka

§is direktivas pieméroSanas joma nevar ietilpt situacija, kurd pakalpojumu uzpémumu, kur§ kida sava klienta
vajadzibam darbam pie 3a klienta ir norikojis vairaku savu darbinieku brigadi, Sis klients $o pasu pakalpojumu
sanem$anas mérkiem aizstaj ar kadu jaunu pakalpojumu uznémumu un, pirmkart, is jaunais uzpémums parnem tikai
gauzam mazu skaitu no $aja brigade ictilpusajiem darbiniekiem, un parnemtajiem darbiniekiem nav Ipasu prasmju un
zinaanu, kas nepiecieSamas $a klienta apkalpoSanai, un, otrkart, jaunais pakalpojumu sniedz€js nav parnémis
kermenisku vai bezkermenisku mantu, kas vajadziga So pakalpojumu turpinatibai.
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