C 103/38 Eiropas Savienibas Oficialais Veéstnesis 30.3.2020.

2. Otrais pamats ari attiecas uz Regulas Nr. 1306/2013 41. panta 1. punkta parkapumu. Pat ja attiecigas valsts tiesibu
normas attiektos uz $a veida subsidiju (quod non), dala apturéto maksajumu attiecoties uz projektiem, kuriem $is normas
nav piemérojamas rationae temporis.

(')  Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) Nr. 1306/2013 (2013. gada 17. decembris) par kopgjas lauksaimniecibas politikas
finanséSanu, parvaldibu un uzraudzibu un Padomes Regulu (EEK) Nr. 352/78, (EK) Nr. 165/94, (EK) Nr. 2799/98, (EK) Nr. 814/2000,
(EK) Nr. 1290/2005 un (EK) Nr. 485/2008 atcelsanu (OV 2013, L 347, 549. Ipp.).

Prasiba, kas celta 2020. gada 7. februari - IM/EIB un EIF
(Lieta T-80/20)
(2020/C 103/53)

Tiesvedibas valoda — francu

Lietas dalibnieki

Prasitajs: IM (parstavis: D. Giabbani, advokats)

Atbildetaji: Eiropas Investiciju banka un Eiropas Investiciju fonds

Prasijumi

Prasitaja prasijumi Vispargjai tiesai ir $adi:

— pienemt celto prasibu;

— apmierinat celto prasiby;

— nospriest, ka IM no atlases procediiras ir izslégts prettiesiski un pielaujot pilnvaru nepareizu izmantoSanu;

— nospriest, ka jauna generaldirektora atlases procediira ir jaatzist par speka neesodu, un tadgjadi ari 2019. gada
13. decembri pazinota jauna generaldirektora iecelSana ar ir jaatzist par spéka neesosu;

— lidz ar to pasludinat Eiropas Investiciju fonda jauna generaldirektora iecel$anu par atceltu;

— piespriest atbildetajiem atlidzinat tiesasanas izdevumus.

Pamati un galvenie argumenti

Prasibas pamato$anai prasitajs izvirza Cetrus pamatus.

1. Ar pirmo pamatu tiek apgalvots, ka ir parkapts Eiropas Investiciju fonda statitu 20. pants, saskana ar kuru
“seneraldirektoru iece] augstakais uz pieciem gadiem, un vinu var iecelt amata atkartoti”.

2. Ar otro pamatu tiek apgalvots, ka neesot ievérota 2014. gada 5. marta véstule par prasitaja pienemsanu darba un $is
véstules pielikums, jo no Siem dokumentiem un no prasitdja amata pilnvaru pagarinasanas ilgak par 2017. gada
15. martu izrietot piekriSana, kas vinam pieskir tiesibas stradat lidz 67 gadu vecuma sasnieg$anai un pat ilgak.

3. Ar treSo pamatu tick apgalvots, ka pret prasitaju esot tikusi vérsta tiesa diskriminacija vina vecuma dél. Prasitajs uzskata,
ka, noraididama vina kandidatiiru, balstoties tikai uz prasitaja vecumu, atlases komisija esot parkapusi nediskriminacijas
principu.

4. Ar ceturto pamatu tiek apgalvots, ka neesot ievérota prasitaja konfidencialo un personas datu aizsardziba. Prasitajs
uzskata, ka, balstidama savu lémumu uz véstules par prasitaja pienemsanu darba saturu, atlases komisija esot atzinusi, ka
ta ir iepazinusies ar dokumentu, kuram $ai komisijai nebija tiesibu pieklit un kura ir atspoguloti prasitaja personas dati.
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