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Tiesas (virspalata) 2021. gada 9. marta spriedums (Verwaltungsgericht Darmstadt (Vacija) ligums
sniegt prejudicialu noléemumu) — R]/Stadt Offenbach am Main

(Lieta C-580/19) (")

(Liigums sniegt prejudicialu nolemumu — Darba némeju drosibas un veselibas aizsardziba — Darba laika
organizesana — Direktiva 2003/88/EK — 2. pants — Jedziens “darba laiks” — DeZiiras laikposms izsaukuma
gatavibas rezima — Profesionali ugunsdzeseji — Direktiva 89/391/EEK — 5. un 6. pants — Psihosocialie
riski — Noversanas pienakums)

(2021/C 182/14)

Tiesvedibas valoda — vacu

Iesniedzgjtiesa

Verwaltungsgericht Darmstadt

Pamatlietas puses

Prasitajs: R]

Atbildetaja: Stadt Offenbach am Main

Rezolutiva dala

Eiropas Parlamenta un Padomes Direktivas 2003/88/EK (2003. gada 4. novembris) par konkrétiem darba laika
organizé&anas aspektiem 2. panta 1. punkts ir jainterpreté tadéjadi, ka dezairas laikposms izsaukuma gatavibas rezima, kura
darba némeéjam ir javar sasniegt savas darbavietas pilsétas robezas 20 mintsu laika sava specialaja darba apgérba un
dienesta transportlidzekli, ko vina riciba ir nodevis darba devgjs, izmantojot ar $o transportlidzekli saistitas tiesibas
neievérot celu satiksmes noteikumus un prieksrokas tiesibas, kopuma ir “darba laiks” §is tiesibu normas izpratné tikai tad, ja
no visu lietas apstaklu — it ipasi $ada reagesanas laika un attieciga gadijuma ta, cik vid&ji biezi $aja laikposma ir jadodas
izsaukuma, — visaptverosa novértéjuma izriet, ka $im darba néméjam noteiktie ierobeZojumi minétaja laikposma ir tadi, kas
objektivi un Joti batiski ietekmé vina iespéju $aja pasa laikposma brivi rikoties ar laiku, kura vina profesionalie pakalpojumi
netiek pieprasiti, un veltit 3o laiku pagam savam interesém.

() OV C 372, 411.2019.

Tiesas (piekta palata) 2021. gada 17. marta spriedums (Tribunalul Bucuresti (Rumanija) ligums sniegt
prejudicialu nolemumu) — Academia de Studii Economice din Bucuregti/Organismul Intermediar pentru
Programul Operational Capital Uman — Ministerul Educatiei Nationale

(Lieta C-585/19) ()

(Liigums sniegt prejudicialu nolemumu — Sociala politika — Darba nemeju drosibas un veselibas
aizsardziba — Darba laika organizesana — Direktiva 2003/88/EK — 2. pants — Jedziens “darba laiks” —
3. pants — Minimalais ikdienas atpiitas laiks — Vairakus darba ligumus ar vienu un to pasu darba deveju
noslegusi darba nemeji — Attiecinasana uz konkretu darba nemeju)

(2021/C 182/15)

Tiesvedibas valoda — rumanu

Iesniedzgjtiesa

Tribunalul Bucuresti



C 182/12 Eiropas Savienibas Oficialais Veéstnesis 10.5.2021.

Pamatlietas puses

Prasitaja: Academia de Studii Economice din Bucuresti

Atbildetaja: Organismul Intermediar pentru Programul Operational Capital Uman — Ministerul Educatiei Nationale

Rezolutiva dala

Eiropas Parlamenta un Padomes Direktivas 2003/88/EK (2003. gada 4. novembris) par konkrétiem darba laika
organizé$anas aspektiem 2. panta 1. punkts un 3. pants ir jainterpreté tadéjadi, ka tad, ja darba néméjs ar vienu un to pasu
darba devéju ir noslédzis vairakus darba ligumus, 3. panta paredzétais minimalais ikdienas atpitas laiks attiecas uz visiem
Siem darba ligumiem kopa, nevis uz katru no minétajiem ligumiem atseviski.

() OV C 406, 2.12.2019.

Tiesas (virspalata) 2021. gada 16. marta spriedums — Eiropas Komisija/Ungarija, Polijas Republika
(Lieta C-596/19 P) ()

(Apelacija — LESD 107. panta 1. punkts — Valsts atbalsts — Ungarijas ar reklamu saistita apgrozijuma
nodoklis — Atsauces sistemas noteikSana vera nemamie faktori — Likmju progresivitate — Parejas
noteikums parnesto zaudejumu dalejai atskaitiSanai — Selektivas prieksrocibas esamiba — PieradiSanas
pienakums)

(2021/C 182/16)

Tiesvedibas valoda — ungaru

Lietas dalibnieki

Apelacijas siidzibas iesniedzéja: Eiropas Komisija (parstavji: V. Bottka, P.-J. Loewenthal un K. Herrmann)

Otra lietas dalibniece: Ungarija (parstavji: M. Z. Fehér un G. Kods), Polijas Republika (parstavis: B. Majczyna)

Rezolutiva dala

1) Apelacijas stidzibu noraidit.

2) Eiropas Komisija atlidzina tiesaSanas izdevumus, ieskaitot tos, kas ir radusies Polijas Republikai.

() OV C 348, 14.10.2019.
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