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W Judikattras krajums

TIESAS SPRIEDUMS (virspalata)

2020. gada 1. decembri*

Lagums sniegt prejudicialu nolémumu — Direktiva 96/71/EK — 1. panta 1. un 3. punkts un 2. panta
1. punkts — Darba néméju norikosana darba pakalpojumu sniegSanas joma — Starptautiska kravas
autotransporta vaditaji — Piemérosanas joma — Jédziens “darba norikots darba néméjs” —
Kabotazas parvadajumi — 3. panta 1., 3. un 8. punkts — LESD 56. pants — Pakalpojumu snieg$anas
briviba — Par visparéji piemérojamiem pasludinati kolektivi ligumi

Lieta C-815/18
par lagumu sniegt prejudicialu noléemumu atbilstosi LESD 267. pantam, ko Hoge Raad der
Nederlanden (Niderlandes Augstaka tiesa, Niderlande) iesniedza ar 2018. gada 14. decembra lémumu
un kas Tiesa registréts 2018. gada 21. decembri, tiesvediba
Federatie Nederlandse Vakbeweging
pret
Van den Bosch Transporten BV,
Van den Bosch Transporte GmbH,
Silo-Tank Kft.,

TIESA (virspalata)
sada sastava: priekssédétajs K. Lénartss [K. Lenaerts], priekSsédétaja vietniece R. Silva de Lapuerta
[R. Silva de Lapuerta], palatu prieksseédétaji Z. K. Boniso [/.-C. Bonichot], A. Arabadzijevs
[A. Arabadjiev], E. Regans [E. Regan], L. Bejs Larsens [L. Bay Larsen] (referents) un N. Pisarra
[N. Picarral, tiesne$i K. Toadere [C. Toader], M. Safjans [M. Safjan], D. Svabi [D. Sviby], S. Rodins
[S. Rodin], F. BiltSens [F. Biltgen], K. Jirimée [K. Jiirimde], K. Likurgs [C. Lycourgos] un P. Dz. Svirebs
[P. G. Xuereb),
generaladvokats: M. Bobeks [M. Bobek],
sekretare: M. Ferreira [M. Ferreiral, galvena administratore,
nemot véra rakstveida procesu un 2020. gada 14. janvara tiesas sédi,

nemot véra apsvérumus, ko sniedza:

— Federatie Nederlandse Vakbeweging varda — J. H. Mastenbroek, advocaat,

* Tiesvedibas valoda — holandie$u.

LV
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— Van den Bosch Transporten BV, Van den Bosch Transporte GmbH un Silo-Tank Kft. varda —
R A. A. Duk un F. M. Dekker, advocaten,

— Niderlandes valdibas varda — J. Langer un M. Bulterman, parstaviji,
— Vacijas valdibas varda — J. Moéller, parstavis,

— Francijas valdibas varda — A.-L. Desjonquéres un C. Mosser, ka ari R. Coesme un A. Ferrand,
parstavji,

— Ungarijas valdibas varda — M. Z. Fehér, ka ar1 M. M. Tdtrai un Zs. Wagner, parstavji,

— DPolijas valdibas varda — B. Majczyna, ka ari D. Lutostariska un A. Siwek-Slusarek, parstavji,
— Eiropas Komisijas varda — W. Moélls, B.-R. Killmann un M. van Beek, parstaviji,
noklausijusies generaladvokata secinajumus 2020. gada 30. aprila tiesas séde,

pasludina $o spriedumu.

Spriedums

Lagums sniegt prejudicialu nolémumu ir par to, ka interpretét LESD 56. pantu un Eiropas Parlamenta
un Padomes Direktivas 96/71/EK (1996. gada 16. decembris) par darba néméju norikosanu darba
pakalpojumu sniegsanas joma (OV 1997, L 18, 1. Ipp.) 1. panta 1. un 3. punktu, 2. panta 1. punktu, ka
ari 3. panta 1. punktu un 8. punkta pirmo dalu.

Sis lagums ir iesniegts saistiba ar stridu starp Federatie Nederlandse Vakbeweging (Niderlandes
arodbiedribu konfederacija, turpmak teksta — “FNV”) un Van den Bosch Transporten BV, Van den
Bosch Transporte GmbH un Silo-Tank Kft. par Collectieve arbeidsovereenkomst Goederenvervoer
(Kolektivais ligums kravu parvadajumu joma, turpmak teksta — “KL par kravu parvadajumiem”)

piemérosanu kravas transporta vaditdjiem no Vacijas un Ungarijas ligumu par starptautisko kravu
parvadajumu fraktésanu ietvaros.

Atbilstosas tiesibu normas

Direktiva 96/71

Direktivas 96/71 4. un 5. apsvéruma ir teikts:

“(4) ta ka pakalpojumu snieg$ana var bt vai nu uznémuma veikts darbs uz ta atbildibu un ta vadiba
saskana ar ligumu, kas noslégts starp $o uznémumu un pusi, kurai pakalpojumi paredzéti, vai arl

ta darbaspéka izirésana, kuru uznémums izmanto saistiba ar valsts vai privattiesisku ligumu;

(5) ta ka sadas starptautiskas pakalpojumu sniegSanas veicinasanai vajadzigi godigas konkurences
apstakli un pasakumi, kas nodrosina darba némeéju tiesibu ievérosanu.”

Sis direktivas 1. panta “Darbibas joma” ir noteikts:

“l. So direktivu pieméro dalibvalsti registrétiem uznémumiem, kuri saistiba ar starptautisku
pakalpojumu snieg$anu noriko darba néméjus darba kada dalibvalsti saskana ar 3. punktu.
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2. So direktivu nepieméro tirdzniecibas flotes uznémumiem attieciba uz kuga apkalpi.

3. So direktivu piemeéro, ciktal 1. punkta minétie uznémumi veic vienu no $adiem starptautiskiem
pasakumiem:

a) noriko darba darba néméjus dalibvalstl uz to atbildibu un to vadiba saskana ar ligumu, kas noslégts
starp uznémumu, kas veic norikojumu, un pusi, kam pakalpojumi domati un kas darbojas minétaja
dalibvalsti, ar noteikumu, ka starp uznémumu, kas veic norikojumu, un darba némeéjiem
norikojuma laika ir darba attiecibas,

vai

b) noriko darba némeéjus darba iestadé vai uznémuma, kas pieder kadai asociacijai dalibvalsti, ar
noteikumu, ka starp uznémumu, kas veic norikojumu, un darba néméjiem norikojuma laika ir
darba attiecibas,

vai

c¢) ka pagaidu darbavieta vai darba iekartosanas agentira iziré darba néméju uznémumam, kas ir
registréts vai darbojas dalibvalsti, ar noteikumu, ka starp pagaidu darbavietu vai darba iekartosanas
agentiru un darba néméju norikojuma laika ir darba attiecibas.

[..] ”
Minétas direktivas 2. pants “Definicijas” ir formuléts sadi:

“l. Saja direktiva “darba norikots darba néméjs” nozimé darba néméju, kur$ uz ierobezotu laiku veic
darbu dalibvalsti, kas nav ta dalibvalsts, kura vin$ parasti strada.

2. Saja direktiva jédziena “darba némejs” definicija atbilst tai definicijai, ko pieméro tas dalibvalsts
tiesibu aktos, kura darba néméjs ir norikots darba.”

Tas pasas direktivas 3. panta “Darba noteikumi un nosacijumi” ir noteikts:

“l. Dalibvalstis nodros$ina, lai neatkarigi no tiesibu akta, ko pieméro darba attiecibam, 1. panta
1. punkta minétie uznémumi nodro$inatu to teritorija darba norikotajiem darba néméjiem darba
noteikumus, kas attiecas uz sadiem jautajumiem, kurus taja dalibvalsti, kura darbu veic, nosaka

— ar normativiem vai administrativiem aktiem
un/vai

— ar kolektiviem ligumiem vai $kiréjtiesas nolémumiem, kas ir pasludinati par visparéji

piemérojamiem 8. punkta nozimé, ciktal tie attiecas uz pielikuma minétajam darbibam:

a) maksimalo darba un minimalo atputas laiku;

b) minimalo apmaksato ikgadéjo atvalinajumu;

¢) minimalajam algas likmém, to skaita likmes par virsstundam; $o apak$punktu nepieméro darba
pensiju papildu sistémam;

d) darba néméju iziréSanas nosacijumiem, jo 1Ipasi darba néméju piegadi, ko veic pagaidu
darbavietas;

e) veselibas aizsardzibu, drosibu un higiénu darba;

f) aizsardzibas pasakumiem attieciba uz gratniecu vai sievieSu pécdzemdibu perioda, bérnu un
jauniesu darba noteikumiem;
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g) vienlidzigu attieksmi pret virieSiem un sievietém un citus diskriminaciju izslédzosus
noteikumus.

(]

3. Dalibvalstis péc apspriesanas ar darba devéjiem un darba néméjiem saskana ar katras dalibvalsts
tradicijam un praksi var nolemt nepiemérot 1. punkta c) apak$punkta otro dalu 1. panta 3. punkta
a) un b) apakspunkta minétajos gadijumos, ja norikojums darba neparsniedz vienu ménesi.

4. Dalibvalstis saskana ar saviem tiesibu aktiem un/vai praksi var paredzét atbrivojumus no 1. punkta
c) apak$punkta otras dalas 1. panta 3. punkta a) un b) apak$punkta minétajos gadijumos un no
dalibvalsts lémuma $a panta 3. punkta nozimé ar kolektiviem ligumiem $a panta 8. punkta nozimé
attieciba uz vienu vai vairakam darbibas jomam, ja norikojums darba neparsniedz vienu ménesi.

8. “Kolektivi ligumi vai skiréjtiesas nolémumi, kas ir pasludinati par visparéji piemérojamiem” nozimé
kolektivus ligumus vai Skiréjtiesas nolémumus, kas jaievéro visiem uznémumiem attiecigaja

geografiskaja apgabala un attiecigaja profesija vai rapniecibas nozare.

Ja nav sistémas kolektivu ligumu vai $kiréjtiesas noléemumu pasludinasanai par visparéji piemeérojamiem
pirmas dalas nozimé, dalibvalstis, ja tas vélas, var balstities uz

— kolektiviem ligumiem vai $kiréjtiesas nolémumiem, kas ir visparéji piemérojami visiem lidzigiem
uznémumiem attiecigaja geografiskaja apgabala un attiecigaja profesija vai rapniecibas nozaré,

un/vai

— kolektiviem ligumiem, ko ir noslégusas plasak parstavétas darba devéju un darba néméju
organizacijas valsts limeni un ko pieméro visa valsti,

ar noteikumu, ka to piemérosana 1. panta 1. punktd minétajiem uznémumiem $a panta 1. punkta
pirmaja dala uzskaititajos jautdjumos nodrosina vienlidzigu attieksmi pret $iem uznémumiem un
paréjiem $aja dala minétajiem uznémumiem, kas ir lidziga stavokli.

(]

10. Si direktiva, pamatojoties uz vienlidzigu attieksmi, nekavé dalibvalstis saskana ar Ligumu piemérot
valstu uznémumiem un citu valstu uznémumiem:

— darba noteikumus un nosacijjumus jautajumos, kas nav minéti 1. punkta pirmaja dala, attieciba uz
sabiedriskas kartibas noteikumiem,

— darba noteikumus un nosacijumus, kas noteikti kolektivajos ligumos vai $kiréjtiesas noléemumos
8. punkta nozimé un attiecas uz darbibam, kuras nav minétas pielikuma.”
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Direktiva 2014/67

Eiropas Parlamenta un Padomes Direktivas 2014/67/ES (2014. gada 15. maijs) par to, ka izpildit
Direktivu 96/71/EK par darba néméju norikosanu darba pakalpojumu snieg$anas joma, un ar ko groza
Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) Nr. 1024/2012 par administrativo sadarbibu, izmantojot
Iekséja tirgus informacijas sistému (“IMI regula”) (OV 2014, L 159, 11. lpp.), 9. panta 1. punkta ir
noteikts:

“Dalibvalstis var noteikt tikai tadas administrativas prasibas un kontroles pasakumus, kas nepieciesami
efektivas parraudzibas nodros$inasanai attieciba uz $aja direktiva un Direktiva [96/71] noteikto
pienakumu ievérosanu, ja tie ir pamatoti un samérigi saskana ar Savienibas tiesibu aktiem.

Saja nolika dalibvalstis var jo ipasi noteikt $adus pasakumus:
[.]

b) pienakums glabat vai darit pieejamu darba liguma vai lidzvértiga dokumenta [Padomes]
Direktivas 91/533/EEK [(1991. gada 14. oktobris) par darba devéja pienakumu informét
darbiniekus par darba liguma vai darba attiecibu nosacijumiem (OV 1991, L 288, 32. lpp.)]
nozime, tostarp, ja tas ir pieméroti vai atbilstosi, vajadzibas gadijjuma minétas direktivas 4. panta
noradita papildu informacija, algas aprékinu, darba laika uzskaites lapu, kuras noradits katras
dienas darba laika sakums, beigas un ilgums, un algas izmaksu apliecino$u dokumentu vai tiem
lidzvértigu dokumentu kopijas, pavairot un/vai saglabat tas papira vai elektroniska veida darba
norikosanas laika pieejama un skaidri noradita vieta tas teritorija, pieméram, darba viets,
bavlaukuma, vai transporta nozares mobilo darba néméju gadijuma — bazé vai transporta lidzeKkl,
ar kuru tiek sniegts pakalpojums;

[..].”

Direktiva(ES) 2020/1057

Eiropas Parlamenta un Padomes Direktivas (ES) 2020/1057 (2020. gada 15. jalijs), ar ko attieciba uz
izpildes nodrosinasanas prasibam groza Direktivu 2006/22/EK un attieciba uz Direktivu 96/71/EK un
Direktivu 2014/67/ES nosaka ipasus noteikumus autotransporta nozaré stradajoso transportlidzeklu
vaditagju norikosanai darba un groza Regulu (ES) Nr. 1024/2012 (OV 2020, L 249, 49. lpp.),
7. apsvéruma ir noteikts:

“Direktivas 96/71 [..] noteikumi par darba néméju norikosanu darba [..] attiecas uz autotransporta
nozari [..].”

Regula (EK) Nr. 1072/2009

Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (EK) Nr. 1072/2009 (2009. gada 21. oktobris) par kopigiem
noteikumiem attieciba uz piekluvi starptautisko kravas autoparvadajumu tirgum (OV 2009, L 300,
72. Ipp.) 17. apsvéruma ir precizéts, ka Direktivas 96/71 noteikumus pieméro transporta uznémumiem,
kas veic kabotazas parvadajumu.

Sis regulas 2. panta “Definicijas” ir noteikts:

“Saja regula:

[.]
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3) “uznéméja dalibvalsts” ir dalibvalsts, kura kravas parvadatajs nodarbojas ar parvadajumiem, bet kura
nav ta dalibvalsts, kura kravas parvadatajs veic uznéméjdarbibu;

6) “kabotazas parvadajumi” ir iek$zemes komercparvadajumi, ko pagaidu karta atbilstigi $ai regulai
veic uznéméja dalibvalsti;

[..].”
Minétas regulas 8. panta “Visparéjais princips” 2. punkta pirmaja dala ir paredzéts:

“Tiklidz ir piegadata krava, kura tika ievesta ar ienako$u starptautisku parvadajumu, 1. punkta
minétajiem parvadatdjiem ir atlauts ar to pasu transportlidzekli vai, ja tas ir sakabinats
transportlidzeklis, ar ta pasa transportlidzekla mehanisko transportlidzekli veikt lidz tris kabotazas
parvadajumiem, kas seko starptautiskajam parvadajumam no citas dalibvalsts vai no tresas valsts uz
uznéméju dalibvalsti. Pédéjai kravas izkrausanai kabotazas parvadajuma laika pirms izbrauks$anas no
uznémeéjas dalibvalsts janotiek septinu dienu laika péc pédéjas kravas izkrausanas uznéméja dalibvalsti
ienakosa starptautiska parvadajuma laika.”

Pamatlieta un prejudicialie jautajumi

Van den Bosch Transporten ir transporta uznémums, kura telpas atrodas Erpa [Erp] (Niderlande). Van
den Bosch Transporten, Van den Bosch Transporte, kas ir saskana ar Vacijas tiesibam dibinats
uznémums, un Silo-Tank, saskana ar Ungarijas tiesibam dibinata sabiedriba, ir masasuznémumi, kuri
pieder vienai un tai pasai uznémumu grupai. Siem trim uznémumiem ir viens un tas pats vaditajs un
akcionars.

Van den Bosch Transporten ir Vereniging Goederenvervoer Nederland (Niderlandes kravu ekspeditoru
apvieniba) loceklis. Si apvieniba un FNV noslédza KL par kravu parvadijumiem, kas stajas spéka
2012. gada 1. janvari un zaudéja spéku 2013. gada 31. decembri. Tas netika pasludinats par visparéji
piemérojamu. Collectieve arbeidsovereenkomst Beroepsgoederenvervoer over de weg en verhuur van
mobiele kranen (Kolektivais ligums kravu komercparvadajumu un autoceltnu nomas joma, turpmak
teksta — “KL par kravu komercparvadajumiem”) savukart tika pasludinats par visparéji piemérojamu
sakot no 2013. gada 31. janvara lidz 2013. gada 31. decembrim. Ar 2013. gada 25. janvara besluit van
de minister van Sociale Zaken en Werkgelegenheid (Socialo un darba lietu ministra rikojums) (Stcrt.
2013, n 2496) uzpémumi, uz kuriem attiecas KL par kravu parvadajumiem un KL par kravu
komercparvadajumiem, no tiem tika atbrivoti. Sis atbrivojums tostarp tika piemérots Van den Bosch
Transporten.

KL par kravu parvadajumiem 44. panta “FraktéSanas noteikumi”, kura formuléjums bija gandriz
identisks ar KL par kravu komercparvadajumiem 73. pantu, bija minéts:

“l. Darba devéjam apaksuznémuma ligumos, kas tiek izpilditi darba devéja Niderlandé registréta
uznémuma ietvaros vai izejot no ta, ir pienakums noteikt, ka [$aja kolektivaja darba liguma]
paredzétos visparéjos darba noteikumus pieméro neatkariga apaksuznéméja darba némeéjiem, ja tas
izriet no Direktivas 96/71 [..], proti, ar1 tad, ja puses ir izvéléjusas ligumam piemérot citas valsts, nevis
Niderlandes tiesibu aktus.

2. Darba devéjam ir jainformé 1. punkta minétie darba néméji par viniem piemérojamiem darba
noteikumiem.

[.]"
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Van den Bosch Transporten noslédza ar Van den Bosch Transporte un Silo-Tank fraktésanas ligumus
par starptautiskiem parvadajumiem.

Darba némeéji no Vacijas un Ungarijas, kuriem attiecigi bija saistosas darba ligumiskas attiecibas ar Van
den Bosch Transporte un Silo-Tank, saskana ar minétajiem fraktéSanas ligumiem pildija
transportlidzeklu vaditaju uzdevumus. Visparigi pamatlietas apstaklos nozimigaja laika fraktésana
notika marsrutos no Erpas un atpakal. Tomeér lielaka dala saskana ar aplakoto fraktésanas ligumu
veiktie parvadajumi tika veikti arpus Niderlandes teritorijas.

Visparéjie darba noteikumi — kadi tie ir minéti KL par kravu parvadajumiem, transportlidzeklu
vaditajiem no Vacijas un Ungarijas nebija piemérojami.

FNV céla prasibu pret Van den Bosch Transporten, Van den Bosch Transporte un Silo-Tank, lai
noteiktu tam pienakumu ievérot KL par kravu parvadajumiem noteikumus, un it ipasi ta 44. pantu.
FNV skatijuma — ta ka Van den Bosch Transporten ir uzaicinajis darba transportlidzeklu vaditajus no
Vacijas un Ungarijas, tai saskana ar $o tiesibbu normu Siem vaditajiem ka norikotiem darbiniekiem
Direktivas 96/71 izpratné ir japieméro $i kolektiva liguma visparéjie noteikumi.

Ar starpspriedumu pirmaja instancé tika nospriests, ka transportlidzeklu vaditajiem no Vacijas un
Ungarijas, kurus Van den Bosch Transporten ir nodarbinjis, tik tiesam ir japieméro KL par kravu
parvadajumiem visparéjie darba noteikumi.

Apelacijas instances tiesa $o spriedumu atcéla un lietu nosiatija atpakal pirmajai tiesai. Tomér ta
noraidija Van den Bosch Transporten, Van den Bosch Transporte un Silo-Tank atbalstito tézi, saskana
ar kuru KL par parvadajumiem 44. pants ir jaatzist par spéka neesosu, jo saistibas, kas no ta izriet,
tam radot nepamatotu $kérsli pakalpojumu snieg$anas brivibai, kas ir garantéta ar LESD 56. pantu. Si
nolémuma pamatojumam apelacijas instances tiesa buatiba noradija — lai arl Sis kolektivais ligums
nebija pasludinats par visparéji piemérojamu, uznémumi, uz kuriem tas attiecas, ir atbrivoti no
pienakuma piemérot KL par kravu komercparvadajumiem, kurs§ gan ir visparéji piemérojams un kura
73. pants butiba ir identisks KL par kravu parvadajumiem 44. pantam, un satura zina visadi citadi ir
praktiski identisks ar pédéjo minéto kolektivo darba ligumu. Talab it ipasi attieciba uz pienakumu, kas
arl ir japieméro apaksuznéméjam, KL par kravu parvadajumiem rada tadas pasas sekas ka KL par kravu
komercparvadajumiem, turklat abu So kolektivo ligumu spéka esamibas laiks ir identisks. Péc butibas
tadél KL par kravu parvadajumiem ir javérté tiesi tapat, it ka tas buatu bijis pasludinats par visparéji
piemérojamu gan attieciga sektora uznémeéjiem, kas uznéméjdarbibu veic Niderlandé, gan arvalstu
fraktétajiem.

No ta izrietot, ka KL par kravu parvadajumiem 44. pantu nevar uzskatit par nepamatotu skérsli
pakalpojumu snieg$anas brivibai LESD 56. panta izpratné.

Turklat apelacijas instances tiesa noradija — lai apak$uznéméjiem saskana ar KL par kravu
parvadajumiem 44. pantu varétu uzlikt pienakumu nodrosinat Saja kolektivaja liguma paredzétos
visparéjos darba noteikumus, uz konkrétajiem apaksuznémuma ligumiem ir jaattiecas Direktivai 96/71.
Sai sakara Van den Bosch Transporten, Van den Bosch Transporte un Silo-Tank $aja tiesa noradija, ka
fraze “[norikot darba] dalibvalsti” Direktivas 96/71 1. panta 1. un 3. punkta izpratné esot jaizprot
burtiski, savukart FNV skatljuma $o frazi ir jasaprot plasi — ka tas ir noradits gadijuma, ja norikosana
darba notiek “dalibvalsti vai no dalibvalsts”. Pédéja minétaja gadijjuma neesot nozimes jautdjumam par
to, kuras dalibvalstis konkrétais transportlidzekla vaditajs fraktésanas ietvaros faktiski veic savus secigos
uzdevumus.

Apelacijas instances tiesa uzskatlja, ka Direktivas 96/71 1. panta 1. un 3. punkta gramatiskai
interpretacijai ir japrevalé un tadéjadi tada fraktésana ka pamatlieta aplikota neietilpst Sis direktivas

»

piemérosanas joma — ta vismaz principiali attiecas tikai uz fraktésanu citas dalibvalsts “[teritorija]”.
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FNV apelacijas instances tiesas nolémumu parsidzéja iesniedzéjtiesa, Hoge Raad der Nederlanden
(Augstaka tiesa, Niderlande), jo minétais nolémums esot balstits wuz gramatisku
Direktivas 96/71 1. panta 1. un 3. punkta interpretaciju. Van den Bosch Transporten, Van den Bosch
Transporte un Silo-Tank iesniedza pretsidzibu kasacijas tiesvediba, jo apelacijas instances tiesa esot
nospriedusi, ka KL par kravu parvadajumiem 44. pants nevarot tikt uzskatits par nepamatotu skeérsli
pakalpojumu snieg$anas brivibai.

Iesniedzéjtiesa norada, ka kasacijas sudziba it ipa$i ir izvirzits jautajums par to, ka interpretét frazi
“dalibvalsts [teritorija]” Direktivas 96/71 1. panta 1. un 3. punkta un 2. panta 1. punkta izpratné tadu
starptautisko kravu autoparvadajumu gadijuma, ko veic Van den Bosch Transporten, Van den Bosch
Transporte un Silo-Tank. Sada interpreticija esot iz$kiro$a, lai noteiktu, vai uz transportlidzeklu
vaditajiem, kuri ir nodarbinati starptautiskajos kravu autoparvadajumos, attiecas Direktivas 96/71
piemérosanas joma. Faktiski vispirms esot jauzdod jautdjums, vai Direktivu 96/71 vispar pieméro
starptautiskajiem kravu autoparvadajumiem.

Iesniedzéjtiesa arl uzskata, ka kasacijas siidziba rodas jautajums par to, vai, lai interpretétu ieprieks
minétos Direktivas 96/71 noteikumus, nozime ir apstaklim, ka uznémumi, kuri ir norikojusi darba
attiecigos darba néméjus, ir saistiti — $aja gadijuma grupa — ar sabiedribu, uz kuru $ie darba néméji ir
norikoti darba.

Turklat $aja kasacijas sudziba pakartoti esot minéts, ka apelacijas instances tiesa neesot némusi véra
faktu, ka dala no marsrutiem, ko Van den Bosch Transporte un Silo-Tank esot veikusas Van den
Bosch Transporten vajadzibam, kabotazas parvadajumu ietvaros pilniba esot veikti Niderlandes
teritorija. Lidz ar to rodoties jautdjums, vai $adi parvadajumi ietilpst Direktivas 96/71 piemérosanas
joma.

Visbeidzot, iesniedzéjtiesa izklasta, ka pretsudziba kasacijas tiesvediba ir tikusi iesniegta gadijuma, ja ta
pilniba vai daléji apmierinatu kasacijas stdzibu. Pamatojums $is pretsudzibas kasacijas tiesvediba
atbalstam arl radot ar interpretaciju saistitus jautajumus, kas esot iemesls uzdot prejudicialus
jautajumus Tiesai.

Sados apstaklos Hoge Raad der Nederlanden (Niderlandes Augstaka tiesa, Niderlande) noléma apturét
tiesvedibu un uzdot Tiesai $adus prejudicialus jautajumus:

“1) Vai [..] Direktiva 96/71 [..] ir jainterpreté tadéjadi, ka ta ir piemérojama ari darba némeéjam, kurs ka
transportlidzeklu vaditajs strada starptautisko kravu parvadiajumu joma un tadéjadi savu darbu veic
vairak neka viena dalibvalsti?

2) a) Ja atbilde uz pirmo jautdjumu ir apstiprinosa, kadi kritériji vai aspekti ir jaievéro, lai noteiktu,
vai darba néméjs, kurs ka transportlidzeklu vaditajs strada starptautisko kravu parvadajumu
joma, tiek norikots darba “kada dalibvalsti” Direktivas [96/71] 1. panta 1. un 3. punkta
izpratné, un vai $is darba néméjs Direktivas [96/71] 2. panta 1. punkta izpratné “uz ierobezotu
laiku veic darbu dalibvalsti, kas nav ta dalibvalsts, kura vin$ parasti strada”?

b) Vai, lai atbildétu uz otra jautdjuma a) dalu, ir nozime apstaklim, ka uznémums, kas noriko
darba otra jautdjuma a) dala minéto darba néméju, ir saistits ar uznémumu — pieméram,
uznémumu grupas ietvaros —, uz kuru attiecigais darba némeéjs tiek norikots, un ja ja, cik liela
mera?

c¢) Ja otra jautdjuma a) dala minéta darba néméja darbs dalgji paredz veikt kabotazas
parvadajumus — t.i., transporta pakalpojumu, kas tiek sniegts tikai cita dalibvalsti, nevis taja,
kura attiecigais darba néméjs parasti strada —, vai tad sada darba néméja gadijuma visada zina
jauzskata, ka vins, veicot So darba dalu, islaicigi strada $aja cita dalibvalsti? Ja tas ta ir, vai $aja
konteksta pieméro zemako robezu, pieméram, minimalu laika periodu meénesi, kura sadi
kabotazas parvadajumi notiek?
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3) a) Ja atbilde uz pirmo jautajumu ir apstiprinosa, ka ir interpretéjams jédziens “kolektivie ligumi
[.], kas ir pasludinati par visparéji piemérojamiem” Direktivas [96/71] 3. panta 1. punkta un
8. punkta pirmas dalas izpratné? Vai tas ir autonoms Savienibas tiesibu jédziens un tadéjadi ir
pietiekami, ka faktiski ir izpilditi Direktivas [96/71] 3. panta 8. punkta pirmaja dala paredzétie
nosacijumi, vai arl $ie noteikumi vienlaicigi paredz, ka kolektivam ligumam jabut pasludinatam
par visparéji piemeérojamu saskana ar valsts tiesibam?

b) Ja kolektivu ligumu nevar kvalificét ka tadu, kas ir pasludinats par visparéji piemérojamu
Direktivas [96/71] 3. panta 1. punkta un 8. punkta pirmas dalas izpratné, vai sada gadijuma
LESD 56. pants liedz ar ligumu noteikt uznémumam, kas ir registréts kada dalibvalsti un
noriko darba néméju darba cita dalibvalsti, pienakumu ievérot $ada cita dalibvalsti spéka esosa
kolektiva liguma noteikumus?”

Par prejudicialajiem jautajumiem

Par pirmo jautdjumu

Ar pirmo jautdjumu iesniedzéjtiesa butiba vaica, vai Direktiva 96/71 ir jainterpreté tadéjadi, ka to
piemeéro starptautiskiem pakalpojumiem autotransporta joma.

Ka izriet no Direktivas 96/71 1. panta 1. un 3. punkta, tos lasot kopa ar tas 4. apsvérumu — $o direktivu
pieméro dalibvalsti registrétiem uznémumiem, kuri noriko darba néméjus darba kada dalibvalsti
saistiba ar starptautisku pakalpojumu, kas var bat vai nu uznémuma veikts darbs uz ta atbildibu un ta
vadiba saskana ar ligumu, kas noslégts starp $o uznémumu un pusi, kurai pakalpojumi paredzéti, vai ari
ta darbaspéka izirésana, kuru uznémums izmanto saistiba ar valsts vai privattiesisku ligumu.

Direktivas 96/71 1. panta 2. punkts no tas piemérosanas jomas izslédz tikai tadus pakalpojumus, ko
sniedz tirdzniecibas flotes uznémumu kugu apkalpe.

No ta izriet, ka, iznemot pédé&jos minétos pakalpojumus, $o direktivu principa pieméro visiem
starptautiskajiem pakalpojumiem, kam nepiecieSama darba néméju norikosana darba, neatkarigi no ta,
ar kuru ekonomikas nozari $ads pakalpojums ir saistits, ieskaitot arl autotransporta jomu.

So interpretaciju apstiprina Direktivas 96/71 2. panta 1. punkts, jo $aja tiesibu norma jédziens “darba
norikots darba némeéjs” sis direktivas izpratné nozimé “darba néméju”, kur§ uz ierobezotu laiku veic
darbu dalibvalsti, kas nav ta dalibvalsts, kura vin$ parasti strada, un $aja tiesibu norma nav atsauces ne
uz kadiem ierobezojumiem attieciba uz $i darba néméja darbibas jomu.

Direktivas 96/71 piemérojamiba autotransporta joma skaidri ir apstiprinata ar citiem Savienibas tiesibu
aktiem — ka Direktivu 2014/67, kuras 9. panta 1. punkta b) apak$punktd starp administrativajam
prasibam un kontroles pasakumiem, kas nepieciesami efektivas parraudzibas nodro$inasanai attieciba
uz tostarp Direktiva 96/71 noteikto pienakumu ievéro$anu, ir identificéti pasakumi, kuri specifiski
attiecas uz “transporta nozares mobilajiem darba néméjiem”, un Direktivas 2020/1057 7. apsvéruma,
kura ir precizéts, ka Direktivas 96/71 noteikumi par darba néméju noriko$anu darba “attiecas uz
autotransporta nozari’.

Savos apsvérumos Van den Bosch Transporten, Van den Bosch Transporte un Silo-Tank, ka arl
Ungarijas un Polijas valdibas tomér iebilst, ka noteikumi, kuri ir veltiti pakalpojumu snieg$anas
brivibai un kuri ir kalpojusi par pamatu Direktivas 96/71 pienemsanai, izslédz to, ka precu kravas
autoparvadajumi ietilpst $is direktivas tvéruma. Tadéjadi Direktivas 96/71 1. panta 1. punkts, saskana
ar kuru pédéjo minéto pieméro dalibvalstl registrétiem uznémumiem, kuri starptautiska pakalpojuma
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sniegSanas ietvaros noriko darba darba néméjus, buatu jainterpreté tadéjadi, ka tas attiecas uz
“pakalpojumu sniegSanu” LESD 56. panta izpratné, kura neesot ietverta pakalpojumu sniegSanas
briviba transporta nozaré, ko ipasi regulé LES noteikumi par transportu, konkréti, ta 90.—100. pants.

Sai sakara, protams, ir jaatgadina, ka pakalpojumu snieg$anas briviba transporta joma tiek reguléta
nevis ar LESD 56. pantu, kas visparigi attiecas uz pakalpojumu snieg$anas brivibu, bet ar LES
noteikumiem par transportu, uz kuriem ir atsauce LESD 58. panta 1. punktd ($aja zina skat.
spriedumu, 2019. gada 19. decembris, Dobersberger, C-16/18, EU:C:2019:1110, 24. punkts un taja
mineéta judikatara).

Tomér janorada, ka Direktiva 96/71 - ka tas tika uzsvérts §i1 sprieduma 33. punkta - ir
visparpiemérojama. Turklat no §is direktivas 1. apsvéruma izriet, ka tas meérkis ir atcelt skérslus starp
dalibvalstim brivai personu kustibai un pakalpojumu apritei, un tas 5. apsvéruma ir paredzéts, ka
starptautiskas pakalpojumu sniegSanas veicinasanai vajadzigi godigas konkurences apstakli un
pasakumi, kas nodrosina darba némeéju tiesibu ievérosanu.

Atskiriba, pieméram, no Regulas Nr. 1072/2009, kura “Kopienas atlaujas” principa, kas nostiprinats tas
3. un 4. panta, noluka ir ietverta virkne “kopigu noteikumu, ko pieméro starptautiskiem parvadajumiem
uz kadu dalibvalsti vai no tas, vai cauri vienai vai vairakam dalibvalstim”, ka arl “nosacijumi, ar kadiem
parvadataji, kas nav attiecigas dalibvalsts rezidenti, taja drikst sniegt parvadasanas pakalpojumus” LESD
91. panta 1. punkta a) un b) apakspunkta izpratné ($aja zina skat. atzinumu 2/15, 2017. gada 16. maijs
(Brivas  tirdzniecibas noligums ar Singaparas Republiku), EU:C:2017:376, 208. punkts),
Direktivas 96/71 meérkis tatad nav istenot kopéju transporta politiku §1 91. panta izpratné. Taja arl nav
ietverti “pasakumi, kas pastiprina transporta drosibu” vai “citi attiecigi noteikumi” LESD 91. panta
1. punkta c) un d) apak$punkta izpratné.

No ieprieksminéta izriet — tas, ka Direktivas 96/71 pamata ir EK liguma noteikumi par pakalpojumu
brivu apriti, un ta juridiskaja pamata turklat nav noteikumu par transportu, nenozimé, ka no tas
tvéruma neizslédz parrobezu pakalpojumu snieg$anu autoparvadajumu, un it ipasi pre¢u parvadajumu
joma.

Nemot véra visus ieprieks izklastitos apsvérumus, uz pirmo jautdjumu ir jaatbild, ka Direktiva 96/71 ir
jainterpreté tadéjadi, ka to pieméro starptautisko pakalpojumu snieg$anai autoparvadajumu joma.

Par otro jautdjumu

Par otra jautajuma a) dalu

Ar otra jautajuma a) dalu iesniedzéjtiesa butiba jauta, kadi ir nosacijumi tam, lai darba néméjs, kur$ ka
transportlidzeklu vaditajs strada starptautisko autoparvadajumu joma, saskana ar fraktésanas ligumu,
kas ir noslégts starp viena dalibvalstl registrétu uznémumu, kura vins strada, un uznémumu, kurs
darbojas cita dalibvalst], ir uzskatams par kada dalibvalsti norikotu darba néméju
Direktivas 96/71 1. panta 1. un 3. punkta un 2. panta 1. punkta izpratne.

Ka tas jau tika atgadinats $i sprieduma 31. punkta — no Direktivas 96/71 1. panta 1. un 3. punkta, tos
lasot kopa ar $is direktivas 4. apsvérumu — $o direktivu pieméro dalibvalstl registrétiem uznémumiem,
kuri noriko darba néméjus darba kada dalibvalsti saistiba ar parrobezu pakalpojumu, kas var bat vai nu
uznémuma veikts darbs uz ta atbildibu un ta vadiba saskana ar ligumu, kas noslégts starp $o
uznémumu un pusi, kurai pakalpojumi paredzéti, vai arl ta darbaspéka izirésana, kuru uznémums
izmanto saistiba ar valsts vai privattiesisku ligumu.
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Saskana ar minétas direktivas 2. panta 1. punktu minétaja direktiva ““darba norikots darba néméjs”
nozimé darba néméju, kurs uz ierobezotu laiku veic darbu dalibvalsti, kas nav ta dalibvalsts, kura vins
parasti strada”.

Direktivas 96/71 konteksta darba néméjs butu uzskatams par norikotu darba dalibvalsti tikai tad, ja
vina darbs butu pietiekami ciesi saistits ar §is dalibvalsts teritoriju (Saja nozimé skat. spriedumu
2019. gada 19. decembris, Dobersberger, C-16/18, EU:C:2019:1110, 31. punkts), un tas nozimé veikt
visaptvero$u visu to elementu vértéjumu, kas raksturo konkréta darba néméja darbibu.

Sai sakara ir svarigi noradit, ka $adas saiknes esamiba ar konkréto teritoriju var izpausties ta
pakalpojuma snieg$anas iezimés, kuru attiecigajam darba néméjam ir uzdots veikt. Nozimigs elements
$adas saiknes esamibas izvértéSanas nolukiem ir arl to darbibu veids, ko sis darba néméjs veic
attiecigas dalibvalsts teritorija.

Attieciba uz tadiem mobiliem darba néméjiem ka starptautiska kravas autotransporta vaditaji — sadiem
nolikiem nozime ir arl $adai darba néméja veiktu darbibu, sniedzot tam wuzdoto transporta
pakalpojumu, saiknes intensitatei ar katru attiecigo dalibvalsts teritoriju.

Tas pats attiecas uz $o darbibu ipatsvaru visa attiecigo pakalpojumu snieg$anas kopuma. Sai sakara
nozime ir ari precu iekrausanas vai izkrausanas darbiem, transportlidzeklu uzturésanai vai tirisanai, ja
vien to visu veic attiecigais transportlidzekla vaditajs, nevis tresa persona.

Savukart par “norikotu darba” Direktivas 96/71 izpratné nav uzskatams darba néméjs, kurs veic loti
ierobezotu pakalpojumu dalu tas dalibvalsts teritorija, uz kuru vin$ ir norikots ($aja nozimé skat.
spriedumu, 2019. gada 19. decembris, Dobersberger, C-16/18, EU:C:2019:1110, 31. punkts). Sadi tas ir
gadijuma, ja transportlidzekla vaditajs, veikdams precu autoparvadajumus, dalibvalsts teritorija uzturas
tikai caurbraucot. Tapat tas butu tad, ja transportlidzekla vaditajs veiktu tikai starptautiskus
parvadajumus no transporta uznémuma registracijas dalibvalsts lidz citas dalibvalsts teritorijai vai
otradi.

Turklat tas, ka starptautisko autoparvadajumu transportlidzekla vaditajs, kuru viena dalibvalsti
registréts uznémums ir nodevis cita dalibvalsti registréta uznémuma riciba, sanem saviem uzdevumiem
atbilstigas norades, to izpildi sak vai beidz $I otra uznémuma galvenas mitnes vieta, pats par sevi vien
nav pietiekami, lai uzskatitu, ka $is vaditajs ir “norikots darba” $is otras dalibvalsts teritorija, jo minéta
transportlidzekla vaditaja darba izpilde, pamatojoties uz citiem raditdjiem, neatspogulo pietiekamu
saikni ar $o teritoriju.

Nemot véra iepriek§ minéto, uz otra jautdjjuma a) dalu ir jaatbild — Direktivas 96/71 1. panta 1. un
3. punkts un 2. panta 1. punkts ir jainterpreté tadéjadi, ka darba némeéjs, kur$ ka transportlidzeklu
vaditajs strada starptautisko autoparvadajumu joma, saskana ar fraktéSanas ligumu, kas ir noslégts
starp viena dalibvalsti registrétu uznémumu, kura vin$ strada, un uzpnémumu, kur§ atrodas cita
dalibvalsti, nevis taja, kura vin$ parasti strada, $o tiesibu normu izpratné ir uzskatams par kada
dalibvalsti darba norikotu darba néméju, ja vipa darba izpilde aplukota ierobezota laika posma
atspogulo pietiekamu saikni ar $o teritoriju. Sadas saiknes esamiba tiek noteikta, visaptverosi izvértéjot
tadus faktorus ka konkréta darba néméja veikto darbibu minétaja teritorija veids, §1 darba néméja
veikto darbibu saiknes intensitate ar ikkatru dalibvalsti, kura vin$ veic savu darbu, ka ari — kads ir
minéto darbibu ipatsvars visa parvadajumu pakalpojumu kopuma.

Tas, ka starptautisko autoparvadajumu transportlidzekla vaditajs, kuru viena dalibvalsti registréts
uznémums ir nodevis cita dalibvalst registréta uznémuma riciba, sanem saviem uzdevumiem atbilstigas
norades, to izpildi sak vai beidz $i otra uznémuma galvenas mitnes vieta, pats par sevi vien nav
pietiekami, lai wuzskatitu, ka $is vaditajs ir “norikots darba” $is otras dalibvalsts teritorija
Direktivas 96/71 izpratné, ja minéta transportlidzekla vaditdja darba izpilde neatspogulo pietiekamu
saikni ar $o teritoriju.
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Par otra jautajuma b) dalu

Ar otra jautdjuma b) dalu iesniedzéjtiesa butiba jauta, vai Direktivas 96/71 1. panta 1. un 3. punkts un
2. panta 1. punkts ir jainterpreté tadéjadi, ka saiknes esamibai tadu uznémumu grupas ietvaros, kuri ir
liguma par darba néméju norikosanu darba puses, ir nozime vértéjuma par darba néméju norikosanas
darba esamibu.

Sai sakara janorada, ka, protams, saskana ar $is direktivas 1. panta 3. punkta b) apak$punktu to pieméro
darba néméju norikosanai darba iestadé vai uznémuma, kas pieder kadai grupai dalibvalsti, ar
noteikumu, ka starp uznémumu, kurs veic norikojumu, un darba néméjiem norikojuma laika ir darba
attiecibas.

Lai gan Direktiva 96/71 skaidri ir minéts norikojuma darba gadijums uznémumu grupas ietvaros,
tomér — ka tas izriet no $i sprieduma 51. punkta — norikota darba néméja statuss rodas atkariba no ta,
vai ir pietiekama saikne starp vina darba izpildi un dalibvalsts teritoriju, kas nav ta dalibvalsts, kura vin$
parasti strada.

Saiknes esamiba tadu uznémumu grupas ietvaros, kuri ir liguma par norikosanu darba puses, nav nekas
tads, kas definétu piesaistes ar tas dalibvalsts teritoriju intensitati, uz kuru attiecigais darba néméjs ir
norikots un lidz ar to, kas noteiktu, vai saikne starp darba néméja darba izpildi un $o teritoriju ir
pietiekama, lai konstatétu darba norikosanas gadijumu, uz ko attiecas Direktiva 96/71.

Lidz ar to uz otra jautajuma b) dalu ir jaatbild, ka Direktivas 96/71 1. panta 1. un 3. punkts un 2. panta
1. punkts ir jainterpreté tadéjadi, ka saiknes esamibai tadu uznémumu grupas ietvaros, kuri ir liguma
par darba néméju norikosanu darba puses, nav nozimes vértéjuma par darba néméju norikosanas darba
esamibu.

Par otrd jautajuma c) dalu

Ar otra jautajuma c) dalu iesniedzéjtiesa butiba jauta, vai Direktivas 96/71 1. panta 1. un 3. punkts un
2. panta 1. punkts ir jainterpreté tadéjadi, ka darba néméjs, kurs$ strada par transportlidzekla vaditaju
kravas autoparvadajumu nozaré un kur$ saskana ar frakté$anas ligumu, kas ir noslégts starp viena
dalibvalsti registrétu uznémumu, kura vin$ strada, un cita dalibvalstl eso$u uznémumu, veic kabotazas
parvadajumus cita dalibvalsti, nevis taja, kura attiecigais darba néméjs parasti strada, ir uzskatams par
norikotu darba tas dalibvalsts teritorija, kura Sie parvadajumi tiek veikti, un ja tas ta ir, vai $aja
konteksta pastav minimala robeza minéto parvadajumu laika periodam.

Sai sakara vispirms jauzsver, ka Direktiva 96/71 ir jalasa kopa ar Regulu Nr. 1072/2009, kuras
17. apsvéruma ir noteikts, ka $o direktivu pieméro transporta uznémumiem, kas veic kabotazas
parvadajumu.

Saskana ar Regulas Nr. 1072/2009 2. panta 3. un 6. punktu kabotazas parvadijumi ir definéti ka
iekszemes komercparvadajumi, ko pagaidu karta atbilstigi $ai regulai veic uznemosaja dalibvalsti, un
uznémeéja dalibvalsts ir dalibvalsts, kura kravas parvadatajs nodarbojas ar parvadajumiem, bet kura nav
ta dalibvalsts, kura kravas parvadatajs veic uznéméjdarbibu.

Attieciba uz apstakliem, kados arvalstu parvadataji var veikt kabotazas parvadajumus uznemosaja
dalibvalsti, — Regulas Nr. 1072/2009 8. panta 2. punkta ir paredzéts, ka Siem parvadatajiem ir atlauts
uznemosaja dalibvalsti veikt lidz tris kabotazas parvadajumiem, kas seko starptautiskajam
parvadajumam no $is valsts septinu dienu laika péc pédéjas kravas izkrausanas $aja pasa valstl
ienakosa starptautiska parvadajuma laika.
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No trim iepriekséjiem punktiem izriet, ka kabotazas parvadajumi pilniba notiek uznemosaja dalibvalsti,
kas lauj uzskatit, ka darbam, ko veic transportlidzekla vaditajs sadu darbibu ietvaros, ir pietiekama
saikne ar $o teritoriju.

No ta izriet, ka transportlidzekla vaditajs, kur$ veic $adus parvadajumus, principa ir jauzskata par tadu,
kur$ ir norikots darba uznemosaja dalibvalsti Direktivas 96/71 2. panta 1. punkta izpratné.

Attieciba uz $adu kabotazas parvadajumu ilgumu —, lai ari tas pats par sevi nav pamats Saubam par
pietiekamu saikni starp transportlidzekla vaditaja darba izpildi un uznemosas dalibvalsts teritoriju, Sis
vértéjums nekadi neietekmé Direktivas 96/71 3. panta 3. punkta piemérosanu.

Lidz ar to uz otra jautajuma c) dalu ir jaatbild, ka Direktivas 96/71 1. panta 1. un 3. punkts un 2. panta
1. punkts ir jainterpreté tadéjadi, ka darba néméjs, kur§ ka transportlidzekla vaditajs veic kravu
parvadajumus un kur$ fraktésanas liguma, kas ir noslégts starp dalibvalsti registrétu uznémumu, kura
vin$ strada, un cita dalibvalsti eso$u uznémumu, ietvaros veic kabotazas parvadajumus dalibvalsts
teritorija, kas nav ta dalibvalsts, kura vin$ parasti strada, principa ir jauzskata par norikotu darba tas
dalibvalsts teritorija, kura tiek veikti Sie parvadajumi. Kabotazas parvadajumu ilgumam nav nozimes
vértégjuma par $ada norikojuma darba esamibu, un tas neietekmé $is direktivas 3. panta 3. punkta
iespéjamo piemérojamibu.

Par treso jautajumu

Par tresa jautdjuma a) dalu

Ar tresa jautajuma a) dalu iesniedzéjtiesa butiba jauta, vai Direktivas 96/71 3. panta 1. un 8. punkts ir
jainterpreté tadéjadi, ka jautajums par to, vai kolektivs ligums ir bijis pasludinats par visparéji
piemérojamu, ir javérté, atsaucoties uz piemérojamam valsts tiesibam.

Jaatgadina, ka saskana ar Direktivas 96/71 3. panta 1. punkta otro ievilkumu dalibvalstis nodrosina to,
ka uznémumi nodrosina to teritorija darba norikotajiem darba némeéjiem darba noteikumus, kurus taja
dalibvalsti, kura darbu veic, nosaka tostarp ar kolektiviem ligumiem, kas ir pasludinati par visparéji
piemérojamiem 3. panta 8. punkta nozimé, ciktal tie attiecas uz $is direktivas pielikuma minétajam
darbibam bavniecibas joma. Saskana ar minétas direktivas 3. panta 10. punkta otro ievilkumu
dalibvalstis vienadi var noteikt saviem uzpémumiem un citu dalibvalstu uznémumiem darba
noteikumus un nosacijumus, kas tostarp ir ietverti kolektivajos ligumos minéta 3. panta 8. punkta
nozimé un attiecas uz darbibam, kuras neietilpst bavniecibas joma.

Saskana ar Direktivas 96/71 3. panta 8. punktu “kolektivi ligumi, kas ir pasludinati par visparéji
piemérojamiem” nozimé kolektivus ligumus, kas jaievéro visiem uznémumiem attiecigaja geografiskaja
apgabala un attiecigaja profesija vai rapniecibas nozaré.

Saja sakara — ka to secinajumu 129. punktd ir noradijis generaladvokats — lai ari ir tiesa, ka
Direktivas 96/71 3. panta 1. punkta nav skaidras atsauces uz valsts tiesibam, tas tomér nenozimé, ka
tas ta nav, jo $aja tiesibu norma tiek prasits, lai konkrétais kolektivais darba ligums butu bijis
pasludinats par visparéji piemérojamu. Tacu $ada pasludinasana ir iespéjama tikai saskana ar attiecigas
dalibvalsts tiesibam.

Sadu konstatéjumu apstiprina minétas direktivas 3. panta 8. punkta otras dalas formuléjums. Faktiski —
paredzot, ka gadijuma, ja nav sistémas kolektivo ligumu pasludinasanai par visparéji piemérojamiem,
dalibvalstis par pamatu var izmantot kolektivos ligumus, kuri visparigi ietekmé visus lidzigos un
attiecigajam geografiskajam apgabalam vai attiecigajai profesijai vai rapniecibai nozarei piederigos
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uznémumus, un/vai kolektivos ligumus, ko ir noslégusas plasak parstavétas darba devéju un darba
néméju organizacijas valsts limeni un ko pieméro visa valsts teritorija — Savienibas likumdevéjs
noteikti ir atsaucies uz nacionalo sistému.

Saja gadijuma no iesniedzéjtiesas lémuma izriet, ka uz uznémumiem, kas darbojas autotransporta joma,
attiecas KL par kravu parvadidjumiem. Protams, Sis kolektivais darba ligums ka tads netika pasludinats
par visparéji piemérojamu. Talab ta ievérosana bija nosacijums atbrivojumam no KL par kravu
komercparvadajumiem piemérosanas, kur§ savukart bija pasludinats par visparéji piemérojamu.
Turklat $o divu kolektivo darba ligumu noteikumu saturs bija praktiski identisks. Sadi izradas, ka $o
tiesibu normu ievérosana attiecas uz visiem uznémumiem, kuri darbojas autotransporta nozareé.

No visa iepriek§minéta izriet, ka uz tresa jautajuma a) dalu ir jaatbild, ka Direktivas 96/71 3. panta
1. un 8. punkts ir jainterpreté tadéjadi, ka jautdjums par to, vai kolektivs ligums ir bijis pasludinats par
visparéji piemérojamu, ir javerté, atsaucoties uz piemérojamam valsts tiesibam. Sajas tiesibu normas
minétajam jédzienam atbilst tads kolektivais darba ligums, kur§ nav ticis pasludinats par visparéji
piemérojamu —, tacu kura ievérosana ir priek$nosacijums uznémumiem, kuriem tas ir piemérojams, lai
tie tiktu atbrivoti no cita kolektiva darba liguma piemérosanas, kas savukart ir pasludinats par visparéji
piemérojamu, — un kura noteikumi batiba ir identiski pédéja minéta kolektiva darba liguma
noteikumiem.

Par tresa jautdajuma b) dalu

Nemot véra uz tresa jautajuma a) dalu sniegto atbildi, uz tresa jautajuma b) dalu vairs nav jaatbild.

Par tiesasanas izdevumiem

Attieciba uz pamatlietas pusém §i tiesvediba ir stadija procesa, kuru izskata iesniedzéjtiesa, un ta lemj
par tiesasanas izdevumiem. Izdevumi, kas radusies, iesniedzot apsvérumus Tiesai, un kas nav minéto
pusu izdevumi, nav atlidzinami.

Ar $adu pamatojumu Tiesa (virspalata) nospriez:

1) Eiropas Parlamenta un Padomes Direktiva 96/71/EK (1996. gada 16. decembris) par darba
néméju norikosanu darba pakalpojumu sniegSanas joma ir interpretéjama tadéjadi, ka ta ir
piemérojama starptautisko pakalpojumu sniegsanai autotransporta joma.

2) Direktivas 96/71 1. panta 1. un 3. punkts un 2. panta 1. punkts ir jainterprete tadéjadi, ka
darba néméjs, kurs ka transportlidzeklu vaditajs strada starptautisko kravu parvadajumu
joma, saskapa ar fraktésanas ligumu, kas ir noslégts starp viena dalibvalsti registrétu
uznémumu, kura vip$ strada, un uznémumu, kur$ atrodas cita dalibvalsti, nevis taja, kura
vin$ parasti strada, So tiesibu normu izpratné ir uzskatams par kada dalibvalsti darba
norikotu darba némeéju, ja vina darba izpilde aplukota ierobezota laika posma atspogulo
pietieckamu saikni ar $o teritoriju. Sadas saiknes esamiba tiek noteikta, visaptverosi
noveértéjot tadus faktorus ka konkréta darba némeéja veikto darbibu minétaja teritorija veids,
$i darba néméja veikto darbibu saiknes intensitate ar ikkatru dalibvalsti, kura vins veic savu
darbu, ka ari — kads ir minéto darbibu ipatsvars visa parvadajumu pakalpojumu kopuma.

Tas, ka starptautisko autoparvadajumu transportlidzekla vaditajs, kuru viena dalibvalsti

registréts uznémums ir nodevis cita dalibvalsti registréta uznémuma riciba, sanem saviem
uzdevumiem atbilstigas norades, to izpildi sak vai beidz §i otra uznémuma galvenas mitnes
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vieta, pats par sevi vien nav pietiekami, lai uzskatitu, ka $is vaditajs ir norikots darba $is
otras dalibvalsts teritorija Direktivas 96/71 izpratné, ja minéta transportlidzekla vaditaja
darba izpilde neatspogulo pietiekamu saikni ar so teritoriju.

Direktivas 96/71 1. panta 1. un 3. punkts un 2. panta 1. punkts ir jainterpreté tadeéjadi, ka
saiknes esamibai tadu uznémumu grupas ietvaros, kuri ir liguma par darba némeéju
norikosanu darba puses, nav nozimes vértéjuma par darba némeéju norikosanas darba
esamibu.

Direktivas 96/71 1. panta 1. un 3. punkts un 2. panta 1. punkts ir jainterpreté tadéjadi, ka
darba némeéjs, kurs ka transportlidzekla vaditajs veic kravu parvadajumus un kurs$ fraktésanas
liguma, kas ir noslégts starp dalibvalsti registrétu uznémumu, kura vins§ strada, un cita
dalibvalsti esosu uznémumu, ietvaros veic kabotazas parvadajumus dalibvalsts teritorija, kas
nav ta dalibvalsts, kura vin$ parasti strada, principa ir jauzskata par norikotu darba tas
dalibvalsts teritorija, kura tiek veikti Sie parvadajumi. Kabotazas parvadajumu ilgumam nav
nozimes vértéjuma par $ada norikojuma darba esamibu, un tas neietekmé $is direktivas
3. panta 3. punkta iespéjamo piemérojamibu.

Direktivas 96/71 3. panta 1. un 8. punkts ir jainterpreté tadéjadi, ka jautajums par to, vai
kolektivs ligums ir bijis pasludinats par visparéji piemérojamu, ir javérté, atsaucoties uz
piemérojamam valsts tiesibam. Sajas tiesibu normas minétajam jédzienam atbilst tads
kolektivais darba ligums, kur$ nav ticis pasludinats par visparéji piemérojamu —, tacu kura
ievérosana ir priek$nosacijums uznémumiem, kuriem tas ir piemérojams, lai tie tiktu
atbrivoti no cita kolektiva darba liguma piemérosanas, kas savukart ir pasludinats par
visparéji piemérojamu, — un kura noteikumi bitiba ir identiski pédéja minéta kolektiva
darba liguma noteikumiem.

[Paraksti]
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