C263/40 Eiropas Savienibas Oficialais Véstnesis 5.8.2019

Vispareja tiesas 2019. gada 13. jiinija spriedums — CC/Parlaments
(Lieta T-248/17 RENV) ()

(Atbildiba — Civildienests — Pienem$ana darba — Atklats konkurss EUR/A/151/98 — Eiropas Parlamenta
kliidas, kas pielautas rezerves saraksta parvaldiba — Mantiskais kaitéjums)

(2019/C 263/44)

Tiesvedibas valoda — francu

Lietas dalibnieki
Prasitaja: CC (parstavji: G. Maximini un C. Hélzer, advokati)

Atbildetajs: Eiropas Parlaments (parstavji: M. Ecker un E. Despotopoulou)

PriekSmets

Prasiba, kura ir pamatota ar LESD 270. pantu un kura tiek laigts piespriest tada kaitéjuma atlidzinasanu, kas prasitajai esot nodarits ar
to, ka Parlaments pielavis dazadas kladas atklata konkursa EUR/A[151/98 rezerves saraksta parvaldiba.

Rezolutiva dala

1) Piespriest Eiropas Parlamentam samaksat CC 6 000 euro.
2) Prasibu paréja dala noraidit.

3) Parlaments atlidzina tiesasanas izdevumus.

(') OVC133,5.5.2012 (lieta, kas sakotnéji registréta Eiropas Savienibas Civildienesta tiesd ar numuru F-9/12 un nodota Eiropas Savienibas Visparéjai
tiesai 2016. gada 1. septembri).

Visparé&jas tiesas 2019. gada 11. jiinija spriedums — TO/EVA
(Lieta T-462/17) ()

(Civildienests — Ligumdarbinieki — Uz noteiktu laiku noslegts darba ligums — AtlaiSana slimibas atvalinajuma
laika — Parejo darbinieku nodarbinasanas kartibas 16. pants — Paréjo darbinieku nodarbinasanas kartibas
48. panta b) punkts — Civildienesta noteikumu 26. pants — Personas datu apstrade — Paréjo darbinieku
nodarbinasanas kartibas 84. pants — Psihologiska vardarbiba)

(2019/C 263/45)

Tiesvedibas valoda — francu

Lietas dalibnieki
Prasitajs: TO (parstavis: N. Lhoést, advokats)

Atbildetaja: Eiropas Vides agentiira (parstavji: O. Cornu, parstavis, kam palidz B. Wigenbaur, advokats)
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