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VISPAREJAS TIESAS SPRIEDUMS (apelacijas palata)
2015. gada 29. aprili

Lieta T-457/13 P

cC
pret
Eiropas Parlamentu

Apelacija — Pretapelacija — Civildienests — Atklats konkurss — Kladas veiksmigo kandidatu saraksta
parvaldiba — Arpusligumiska atbildiba — Mantiskais kaitéjums — Tiesiska palaviba —
Faktu sagrozisana — lespéjas zaudé$ana — Moralais kaitéjums — Pienakums noradit pamatojumu

Priek$mets Apelacijas studziba par Eiropas Savienibas Civildienesta tiesas (tresa palata) 2013. gada
11. jalija spriedumu CC/Parlaments (F-9/12, Krajums-CDL, EU:F:2013:116), kura lagts
atcelt $o spriedumu.

Nolémums Atcelt Eiropas Savienibas Civildienesta tiesas (tresa palata) 2013. gada 11. jalija spriedumu
lieta F-9/12 CC/Parlaments. Nodot lietu atpaka] Civildienesta tiesai. Lémuma par
tiesasanas izdevumiem pienemsanu atlikt.

Kopsavilkums

1. lerédni — lestazu arpusligumiska atbildiba — Moralais kaitéjums — Piendciga atlidziba, atcelot
prettiesisko aktu — Civildienesta tiesas pienakums noradit pamatojumu
(LESD 340. pants)

2. Eiropas Savienibas tiesibas — Principi — Vienlidziga attieksme — Jédziens — Pieméroto kandiddtu
saraksta atskirigais deriguma termins atkariba no konkursa veiksmigajiem kandiddatiem

3. Ilerédnu celta prasiba — NeierobeZota kompetence — Mantiska kaitéjuma atlidziba, kas saistita ar
iespéjas zaudésanu, kas izriet no iespéjas zaudésanas tikt pienemtam darba — Kritériji

1. Ja Civildienesta tiesa sniedz atsauci tikai uz kadu nenoteiktu prettiesiskumu, ka ari uz prasitaja
apgalvoti piedzivoto netaisnibas un moku sajiatu, nepaskaidrojot tostarp iemeslus, kadél no ta izrietoso
moralo kaitéjumu nevar atlidzinat, atcelot aktu, $i tiesa ir parkapusi pienakumu noradit pamatojumu.

(skat. 51. un 52. punktu)
Atsauce

Tiesa: spriedums, 1990. gada 7. oktobris, Culin/Komisija, C-343/87, Krajums, EU:C:1990:49,128. punkts.
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2. Vienlidzigas attieksmes princips ir viens no Savienibas tiesibu pamatprincipiem, kas nosaka, ka
salidzinamas situacijas netiek izskatitas atskirigi, ja vien $ada at$kiriba nav objektivi pamatojama.
Vienlidzigas attieksmes princips ir parkapts, ja attieciba uz divam personu kategorijam, kuru faktiskaja
un tiesiskaja situacija nav vérojamas butiskas atskiribas, tiek piemérota atskiriga attieksme vai ja
atskirigas situacijas tiek aplakotas vienadi.

Konkursa veiksmiga kandidata situacija, kas novéloti ir ierakstits pieméroto kandidatu saraksta, kura
deriguma termin$ tika pagarinats, gaidot $is personas aizsaktas tiesvedibas rezultatu, ir jasalidzina ar
tadas personas situaciju, kura kopa ar citiem konkursa veiksmigajiem dalibniekiem palika pieméroto
kandidatu saraksta visilgak, pirms ta varéja pieklat ierédna amatam. Faktiski, ja batu savadak, tad
pieméroto kandidatu saraksta deriguma termina pagarinasana, kas notika tadél, ka novéloti ierakstits
kandidats uzsaka tiesvedibu pret lémumu par vina izslégsanu no konkursa, butu bijusi labvéligaka
citiem $i konkursa kandidatiem, nevis $ai konkrétai personai.

(skat. 72. un 76. punktu)
Atsauce

Visparéja tiesa: spriedums, 2009. gada 20. februaris, Komisija/Bertolete u.c., T-359/07 P — T-361/07 P, Krajums-CDL,
EU:T:2009:40, 37. un 38. punkts un taja minéta judikatara.

3. Tas, ka iestade uzreiz nesniedza citai iestadei, kas ir konkursa organizatore, informaciju par prasitaja
ierakstiSanu pieméroto kandidatu sarakstd, tam liedza iespéju tikt pienemtam darba parbaudama
ierédna amata $aja pédéja minétaja iestadé laika posma no vina ierakstiSanas saraksta dienas lidz
dienai, kad $1 informacija tika nosutita minétajai iestadei.

(skat. 82. punktu)
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