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JURIDISKAS PROCEDURAS

TIESA

Lagums sniegt prejudicialu nolémumu, ko 2013. gada 17.
jilija iesniedza Corte suprema di cassazione (Italija) —

Rotondo u.c.[Rete Ferroviaria Italiana
(Lieta C-407/13)
(2013/C 313/12)

Tiesvedibas valoda — italu

Iesniedzé&jtiesa

Corte suprema di cassazione

Lietas dalibnieki pamata procesa

Kasacijas siidzibas iesniedzgji: Francesco Rotondo u.c.

Atbildetaja kasacijas siidziba: Rete Ferroviaria Italiana SpA

Prejudicialie jautajumi

1)

2)

Vai darbam kugnieciba ir piemérojamas Direktiva
1999/70/EK () ietverta pamatnoliguma par darbu uz
noteiktu laiku klauzulas un, konkreéti, vai 2. klauzulas 1.
punkts ir attiecinams ari uz noteikta laika darba néméjiem,
kuri pienemti darba uz pramjiem, kas veic reisus katru
dienu?

Vai Direktiva 1999/70/EK ietvertais pamatnoligums un
konkréti ta 3. klauzulas 1. punkts aizliedz tadu wvalsts
tiesisko reguléjumu (Codice della navigazione 332. pants),
kura paredzéta norade par liguma “ilgumu”, nevis “terminu”,
un vai minétajai direktivai atbilst tas, ka liguma ilgums ir
paredzéts, noradot skaidru galigo terminu ilguma zina
(‘maksimali 78 dienas”), bet neskaidru terminu beigu
datuma zina?

Vai Direktiva 1999/70[EK ietvertais pamatnoligums un
konkréti ta 3. klauzulas 1. punkts aizliedz tadu wvalsts
tiesisko regulgjumu (Codice della navigazione 325., 326. un
332. pants), kura ka liguma uz noteiktu laiku objektivie

iemesli ir noradita vienigi vajadziba veikt reisu(s), ka rezul-
tata liguma priekSmets (dienests) batiba sakrit ar iemeslu
(pamatojumu, kapéc tas noslégts uz noteiktu laiku)?

-

Vai direktiva ietvertais pamatnoligums nepielauj tadu valsts
tiesisko regulgjumu (Saja lieta — Codice della navigazione
normas), kura tad, ja tiek izmantoti secigi ligumi (kas var
tikt izmantoti launpratigi 5. klauzulas izpratné), tos nav
iespgjams parveidot par darba tiesiskajam attiecibam uz
nenoteiktu laiku (pasakums, kas Codice della navigazione
326. panta paredzéts tikai gadijumos, kad nodarbinata
persona ir dienesta nepartraukti ilgak neka vienu gadu, un
gadjjumos, kad no liguma izbeig$anas lidz nakama seciga
liguma noslégsanai paiet laika posms, kas nav ilgaks par
seSdesmit dienam)?

Padomes 1999. gada 28. junija Direktiva 1999/70/EK par UNICE,
CEEP un EAK noslégto pamatnoligumu par darbu uz noteiktu laiku
(OV L 175, 43. Ipp.; OV Ipasais izdevums latviesu valoda: 5. nod., 3.
s¢j., 368. Ipp.).

—

Liagums sniegt prejudicialu nolémumu, ko 2013. gada 23.
jalija iesniedza Corte costituzionale (Italija) — Napolitano
u.c./Ministero dell’Istruzione, dell’'Universita e della Ricerca
(Lieta C-418/13)
(2013/C 313/13)
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Iesniedzéjtiesa

Corte costituzionale

Lietas dalibnieki pamata procesa

Prasitaji: Carla Napolitano, Salvatore Perrella, Gaetano Romano,
Donatella Cittadino un Gemma Zangari

Atbildetaja: Ministero dell'Istruzione, dell'Universita e della Ricerca
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