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Lieta C-529/13

Georg Felber
pret
Bundesministerin fiir Unterricht, Kunst und Kultur

(Verwaltungsgerichtshof lagums sniegt prejudicialu noléemumu)

Lagums sniegt prejudicialu nolémumu — Sociala politika — Direktiva 2000/78/EK — 2. panta
1. punkts un 2. punkta a) apakspunkts un 6. panta 1. un 2. punkts — Atskiriga attieksme vecuma dé] —
Civildienests — Pensiju shéma — Valsts tiesiskais reguléjums, kura netiek nemts véra macibu laiks
pirms 18 gadu vecuma sasnieg$anas

Kopsavilkums — Tiesas (otra palata) 2015. gada 21. janvara spriedums

1. Sociala politika —  Vienlidziga attieksme nodarbinatibas un  profesijas joma —
Direktiva 2000/78 — Piemérosanas joma — Vecuma pensija — Atlidziba nauda, ko darba devéjs
maksa ierédniem par to nodarbinasanu — leklausana

(LESD 157. panta 2. punkts; Padomes Direktivas 2000/78 preambulas 13. apsvérums un 3. panta
1. punkta c) apakspunkts un 3. punkts)

2. Sociala politika — Vienlidziga attieksme nodarbindtibas un  profesijas  jomda —
Direktiva 2000/78 — Valsts tiesiskais reguléjums, kas paredz atskirigu attieksmi vecuma dé] —
lerédna macibu laika pirms 18 gadu vecuma sasniegsanas nenemsana vérd, nosakot vina tiesibas
uz pensiju un vina vecuma pensijas apméru — Pamatojums, kas saistits ar likumigu meérki par
nodarbindtibas un darba tirgus politiku — Vajadzigs lidzeklis $i mérka istenosana

(Padomes Direktivas 2000/78 2. panta 1. punkts un 2. punkta a) apakSpunkts un 6. panta
1. punkts)

1. Direktivas 2000/78, ar ko nosaka kopéju sistému vienlidzigai attieksmei pret nodarbinatibu un
profesiju, tvérums, nemot véra tas 3. panta 1. punkta c) apakspunktu un 3. punktu, skatot tos kopa ar
§is direktivas preambulas trispadsmito apsvérumu, ir jasaprot ka tads, kas neattiecas uz valsts sociala
nodros$inajuma vai socialas aizsardzibas sistémam, ar kuram saistitas prieksrocibas nav pielidzinamas
darba samaksai taja $i jédziena izpratné, kada tam ir attieciba uz LESD 157. panta 2. punkta
piemérosanu.

LESD 157. panta 2. punkta paredzétais “darba samaksas” jédziens ietver jebkadu atlidzibu nauda vai
nattra, ko darba néméjs par darbu faktiski vai nakotné kaut vai netiesi sanem no darba devéja.

Vecuma pensijas apmeérs ir atkarigs no dienesta laiku un tam pielidzinamiem laikposmiem, ka ari no
ierédna atalgojuma. Vecuma pensija ir maksdjums nakotné nauda, ko darba devéjs parskaita saviem
darbiniekiem, un tas tiesi izriet no pédéjo minéto darba tiesiskajam attiecibam. Faktiski §1 pensija
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valsts tiesibas ir uzskatama par darba samaksu, ko tiek turpinats maksat atbilstosi dienesta attiecibam,
kas turpinas péc tam, kad ierédnis ir pensionéjies. Sada zina pensija ir darba samaksa LESD 157. panta
2. punkta izpratné.

(sal. ar 20., 21. un 23. punktu)

2. Direktivas 2000/78/EK, ar ko nosaka kopéju sistému vienlidzigai attieksmei pret nodarbinatibu un
profesiju, 2. panta 1. punkts un 2. punkta a) apak$punkts un 6. panta 1. punkts ir jainterpreté tadéjadi,
ka ar tiem tiek pielauts tads valsts tiesiskais reguléjums, kura, nosakot ierédna tiesibas uz pensiju, ka ari
ta vecuma pensijas apmeéra aprékina netiek nemts véra vina macibu laiks pirms 18 gadu vecuma
sasniegSanas, ja tas, pirmkart, ir objektivi un logiski pamatots ar likumigu meérki, kas saistits ar
nodarbinatibas un darba tirgus politiku, un, otrkart, ir atbilstigs un vajadzigs lidzeklis §1 mérka
istenoSanai.

Lai ari ar iepriekSminéto tiesisko reguléjumu tiek radita atSkiriga attieksme, kas ir tie$i pamatota ar
vecuma kritériju Direktivas 2000/78 2. panta 1. punkta un 2. punkta a) apak$punkta nozimé, §i
atskiriba attieksmé tomér ir pamatota, nemot véra sis direktivas 6. panta 1. punktu.

Sai sakara ir janorada, ka macibu laika, kas apritéjis pirms 18 gadu vecuma sasnieg$anas, nenemsana
véra ir atbilstiga likumigam mérkim istenot tadu nodarbinatibas politiku, kas lauj visam ierédnu
pensiju shéma iesaistitajam personam uzsakt iemaksu veik$anu viena un taja pasa vecuma, iegut
tiesibas uz pilnigu vecuma pensiju, ka arl nodro$inat vienlidzigu attieksmi starp ierédniem.

Turklat tiesiskais reguléjums skiet esam saskanigs ar attaisnojumu, proti, no vecuma pensijas aprékina
izslégt laiku, kura ieintereséta persona nav veikusi iemaksas pensiju shéma.

Sajos apstaklos, nemot véra dalibvalstim atzito ricibas brivibu ne tikai socialas politikas un
nodarbinatibas joma izvéléties noteiktu mérki, bet ari noteikt pasakumus, ar kuriem iespéjams tos
sasniegt, tads ka iepriek$minétais pasakums ir atbilstigs iepriek$minéto meérku sasniegSanai un
neparsniedz to, kas vajadzigs, lai Sos meérkus sasniegtu.

(sal. ar 27., 28, 35., 37., 39. un 40. punktu un rezolutivo dalu)
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