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EIROPAS SAVIENIBAS CIVILDIENESTA TIESA

Prasiba, kas celta 2012. gada 30. marta — ZZ[EIGE
(Lieta F-43[12)
(2012/C 200[43)

Tiesvedibas valoda — francu

Atbildetaja: Eiropas Komisija

Strida priek$mets un apraksts

Prasiba atcelt Komisijas lémumu nepagarinat prasitajas ligum-
darbinieka darba ligumu

Lietas dalibnieki

Prasitajs: ZZ (parstavji — T. Bontinck un S. Woog, advokati)

Atbildetajs: Eiropas Dzimumu lidztiesibas institiits

Strida priekSmets un apraksts

Prasiba atcelt EIGE lémumu noraidit prasitaja ligumu sanemt
vadibas atlidzibu par periodu no 2011. gada 1. janija lidz 30.
septembrim

Prasitaja prasijumi:

— atcelt EIGE direktores 2012. gada 12. janvara lémumu
noraidit prasitaja ligumu sanemt vadibas atlidzibu par
periodu no 2011. gada 1. junija lidz 30. septembrim, kurs
péc tam, kad prasitajs bija iesniedzis stidzibu, tika apstipri-
nats ar EIGE personala vadibas darbinieka 2012. gada 27.
februara lemumu;

— uzdot samaksat vadibas atlidzibu par periodu no 2011. gada
1. jinija lidz 30. septembrim, kurai pieskaititi procenti, kuru
summa tiek aprékinata atbilstosi Eiropas Centralas bankas
refinanséSanas darjjumiem noteiktai likmei, tai pieskaitot
divus procentu punktus, no 2011. gada 30. septembra;

— piespriest Eiropas Dzimumu lidztiesibas instititam atlidzinat
tiesasanas izdevumus.

Prasiba, kas celta 2012. gada 10. aprili — ZZ/Komisija
(Lieta F-45/12)
(2012/C 200/44)

Tiesvedibas valoda — anglu

Lietas dalibnieki

Prasitaja: ZZ (parstave — N. Visan, advokate)

Prasitajas prasijumi:

— atcelt ES delegacijas Moldovas Republika 2011. gada

27.-28. julija lemumu nepagarinat prasitajas darba ligumu
un atcelt Eiropas Komisijas DG.HR.D.2 [Cilvékresursu un
drogibas generaldirektorata Juridisko jautajumu, komunika-
cijas un attiecibu ar ieinteresétajam personam nodalas
Stdzibu un apelacijas stdzibu, un lietu uzraudzibas vieni-
bas] 2011. gada 16. janvara Lémumu par prasitajas sidzibu
Nr. RI687/11, kas iesniegta saskana ar [Civildienesta notei-
kumu] 90. panta 2. punkty;

uzdot Eiropas Komisijai pienemt prasitdju atpakal darba cita
ES delegacija tadgjadi, lai prasitaja saglabatu laika no 2008.
gada lidz 2011. gadam, izpildot darba ligumu ES delegacija
Moldova, ieglitas tiesibas [pabeigtais parbaudes laiks,
uzkratie atalgojuma pakapes novértégjuma punkti], un nodro-
§inat, lai jaunais amats atbilstu prasitajas 2007. gada nokar-
totas EPSO/CAST atlases profilam;

piespriest atbildétajai publiski atzit, ka, piedavajot prasitajai
“chargé de mission adjoint” amatu, ES delegacija Moldovas
Republika ir izdarijusi kladu, kuras dé| kops liguma pirmas
dienas nebija iesp&jams izpildit ta 4. panta 2. punkta eso$o
liguma pagarinadanas klauzulu, prasitaja tika iecelta parak
zema amatd un laika no 2008. gada lidz 2011. gadam
prasitajai tika uzdots veikt mazak kvalificétu darbu par
vinas amata pienakumu apraksta noradito;

piespriest atbildétajai samaksat atlidzibu par moralo kaité-
jumu, kas ar iepriek§ minétajam nelikumibam nodarits laika
no 2008. gada lidz 2011. gadam. Atlidziba par kaitéjumu ir
aprékinama ka ikménesa starpiba starp prasitdgjas un vietéja
darbinieka atalgojumu visa laikposma no 2008. gada lidz
2011. gadam, pamatojoties uz to, ka delegacija a) apzinati
uzdeva prasitajai tadus pasus uzdevumus ka vietgjam darbi-
niekam, lai arT vinu amata pienakumu apraksti bija pavisam
atskirigi, b) veltjja visas piles, lai nelautu prasitajai pildit
amata pienakumu aprakstam atbilstosos uzdevumus/ienemt
atbilstosu amatu, ¢) konsekventi ir noliegusi, ka prasitajas
amata pienakumos ietilpst arl Finan$u, ligumu un revizijas
nodalas vaditaja aizvieto$ana;
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