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Direktiva 2000/78/EK — 2. panta 2. punkts un 6. panta 1. punkts — Eiropas
Savienibas Pamattiesibu harta — 21. un 28. pants — Darba kopligums par
dalibvalsts civildienesta darbinieku darba samaksu — Darba samaksa, kas noteikta
atkariba no vecuma — Darba kopligums, ar kuru izbeigta darba samaksas
noteiks$ana atkariba no vecuma — leguto tiesibu saglabasana
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Sprieduma kopsavilkums

Sociala politika — Vienlidziga attieksme nodarbindtibas un profesijas joma —
Direktiva 2000/78 — Aizliegums diskriminét vecuma dé] — Tiesibas uz kolektivam saru-
nam — Eiropas Savienibas Pamattiesibu hartd nostiprinatas tiesibas

(Eiropas Savienibas Pamattiesibu hartas 21. un 28. pants; Padomes Direktivas 2000/78
2. pants un 6. panta 1. punkts)
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2. Sociala politika — Vienlidziga attieksme nodarbindtibas un profesijas joma —

Direktiva 2000/78 — Aizliegums diskriminét vecuma dé] — Tiesibas uz kolektivam saru-
nam — Eiropas Savienibas Pamattiesibu hartd nostiprinatas tiesibas

(Eiropas Savienibas Pamattiesibu hartas 21. un 28. pants; Padomes Direktivas 2000/78

2. pants un 6. panta 1. punkts)

Diskriminacijas vecuma dél aizlieguma
princips, kas ir nostiprinats Eiropas Sa-
vienibas Pamattiesibu hartas 21. panta
un ir precizéts Direktiva 2000/78, ar ko
nosaka kopéju sistému vienlidzigai at-
tieksmei pret nodarbinatibu un profesiju,
un, konkrétak, $is direktivas 2. pants un
6. panta 1. punkts ir interpretéjami tade-
jadi, ka tie liedz veikt tadu darba kopli-
guma paredzétu pasakumu, ar kuru tiek
paredzéts, ka katra pakapé civildienesta
darbinieka pamatalgas limenis $§1 darbi-
nieka pienems$anas darba bridi tiek no-
teikts atkariba no vina vecuma. Saja zina
tas, ka Savienibas tiesibas aizliedz $adu
pasakumu un ka tas ir ieklauts darba
kopliguma, neapdraud Eiropas Savieni-
bas Pamattiesibu hartas 28. panta atzitas
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tiesibas iesaistities sarunas un slégt darba
kopligumus.

Lai gan darba staza kritérija izmanto$ana
principa ir piemérota likumiga mérka —
nemt véra darbinieka pirms pienemsanas
darba iegiito darba pieredzi — sasniegsa-
nai, civildienesta darbinieka pamatalgas
limena noteik$ana darba pienemsanas
laika atkariba no vecuma parsniedz to,
kas ir vajadzigs un piemérots §1 mérka sa-
snieg$anai. Kritérijs, kura tiek nemts véra
ari darba stazs vai ieguta darba pieredze,
neatsaucoties uz vecumu, nemot véra



HENNIGS UN MAI

Direktivu 2000/78, skiet labak piemérots
iepriek$ minéta likumiga meérka sasnieg-
$anai. Tas, ka lielai dalai darbinieku, kas
pienemti darba jauni, klasifikacijas lime-
nis atbilst iegutajai darba pieredzei, un
tas, ka vecuma kritérijs visbiezak parkla-
jas ar darba stazu, o vértéjumu nemaina.

(sal. ar 74., 77. un 78. punktu un
rezolutivas dalas 1) punktu)

Direktivas 2000/78, ar ko nosaka kopé-
ju sistému vienlidzigai attieksmei pret
nodarbinatibu un profesiju, 2. pants un
6. panta 1. punkts, ka ari Eiropas Savie-
nibas Pamattiesibu hartas 28. pants ir in-
terpretéjami tadéjadi, ka tie neliedz veikt
tadu darba kopliguma paredzétu pasaku-
mu, ar kuru darba samaksas rezims, kas
ir izraisijis diskriminaciju vecuma dél,
tiek aizstats ar uz objektiviem kritérijiem
balstitu darba samaksas rezimu, tomeér

laika ierobezota parejas posma atstajot
spéka zinamas pirma rezima diskriminé-
josas sekas, lai nodrosinatu, ka darba pie-
nemtie darbinieki pareja uz jauno rezimu
nezaudés ienakumus.

Parejas noteikumi, kuru mérkis ir aiz-
sargat iegutas tiesibas, ir jauzskata par
tadu, kuram ir likumigs mérkis Direkti-
vas 2000/78 6. panta 1. punkta izpratné.
Turklat, nemot véra plaso ricibas brivi-
bu, kas darba kopliguma pusém ir algas
noteik$anas joma, nav nesapratigi, ka tie
veic piemeérotus un nepiecieSamus par-
ejas pasakumus, kas ir paredzéti, lai no-
vérstu iendkumu zudumu attiecigajiem
darbiniekiem.

(sal. ar 91.,92., 98. un 99. punktu un
rezolutivas dalas 2) punktu)
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