Lieta C-155/10

Williams u.c.
pret
British Airways plc

(Supreme Court of the United Kingdom,
agrak — House of Lords,
lagums sniegt prejudicialu noléemumu)

Darba nosacijumi — Direktiva 2003/88/EK — Darba laika organizé$ana — Tiesibas
uz ikgadéjo atvalindjumu — Lidmasinu piloti

Generaladvokates V. Trestenjakas [ V. Trstenjak] secindjumi, sniegti 2011. gada
16. janija

Tiesas (pirma palata) 2011. gada 15. septembra spriedums

Sprieduma kopsavilkums

Sociala politika — Darba néméju drosibas un veselibas aizsardziba — Darba laika organizésa-
na — Tiesibas uz apmaksatu ikgadéjo atvalinajumu — Lidmasinu piloti

(Eiropas Parlamenta un Padomes Direktivas 2003/88 7. pants; Padomes Direktivai 2000/79
pievienota noliguma 3. noteikums)
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Direktivas 2003/88 par konkrétiem darba lai-
ka organizé$anas aspektiem 7. pants, ka ari
3. noteikums noliguma, kas pievienots Di-
rektivai 2000/79 par Eiropas Noliguma par
civilas aviacijas mobilo darba néméju darba
laika organizésanu, ir jainterpreté tadéjadi,
ka lidmasinas pilotam ir tiesibas ikgadéja
atvalindjuma laika ne tikai uz vina pamatal-
gas saglabasanu, bet ari, pirmkart, uz visiem
elementiem, kas ir raksturigi vina darba ligu-
ma paredzéto uzdevumu izpildei un kas tiek
kompenséti ar vina kopéjas darba samaksas
aprékina ietilpsto$u finansialu atlidzibu, un,
otrkart, uz visiem elementiem, kas saistiti ar
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lidmasinas pilota personisko un profesionalo
statusu.

Valsts tiesai ir janovérté, vai dazadie $i darba
némeéja kopéjo darba samaksu veidojosie ele-
menti atbilst $iem kritérijiem.

(sal. ar 31. punktu un rezolutivo dalu)
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