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3) nodot lietu atpakal Eiropas Kopienu Pirmas instances tiesai, lai ta
taisitu spriedumu par Athinaiki Techniki AE prasijumiem atcelt
Eiropas Kopienu Komisijas 2004. gada 2. junija lemumu neiz-
skatit tas sidzibu par iespgjamo valsts atbalstu, ko Griekijas
Republika esot pieskirusi konsorcijam Hyatt Regency sakara ar
publisko iepirkumu par 49 % kazino Mont Parnés kapitaldaju
cedesanu;

4) atlikt lemuma par tiesasands izdevumiem pienemsanu.

(') OV C 42, 24.2.2007.

Tiesas (pirma palata) spriedums 2008. gada 10. jilija

(Tribunal Ddmbovita (Rumanija) ligums sniegt prejudicialu

noléemumu) — Ministerul Administratiei si Internelor —
Directia Generali de Pagapoarte Bucuresti/Gheorghe Jipa

(Lieta C-33/07) ()
(Eiropas Savienibas pilsoniba — EKL 18. pants — Direktiva
2004/38/EK — Savienibas pilsonu un vinu gimenes loceklu
tiesibas brivi parvietoties un uztureties dalibvalstu teritorija)

(2008/C 223/16)

Tiesvedibas valoda — rumanu

Iesniedzéjtiesa

Tribunal DAmbovita

Lietas dalibnieki pamata procesa

Prasitaja: Ministerul Administratiei si Internelor — Directia Generald
de Pasapoarte Bucuresti

Atbildetajs: Gheorghe Jipa

PriekSmets

Liagums sniegt prejudicialu nolémumu — Tribunal Dambovita —
EKL 18. panta un Eiropas Parlamenta un Padomes 2004. gada
29. aprila Direktivas 2004/38[EK par Savienibas pilsonu un vinu
gimenes loceklu tiesibam brivi parvietoties un uzturéties dalib-
valstu teritorija, ar ko groza Regulu (EEK) Nr. 1612/68 un atce]
Direktivas 64/221/EEK, 68/360/EEK, 72/194[EEK, 73/148/EEK,
75/34[EEK, 75/35/EEK, 90/364/EEK, 90/365/EEK un 93/96/EEK
(OV L 158, 77. Ipp.), 27. panta interpretacija

Rezolutiva dala:

EKL 18. pants un Eiropas Parlamenta un Padomes 2004. gada
29. aprila Direktivas 2004/38/EK par Savienibas pilsonu un vinu
gimenes loceklu tiestbam brivi parvietoties un uztureties dalibvalstu

teritorija, ar ko groza Regulu (EEK) Nr. 1612/68 un atce] Direk-
fivas 64/221/EEK, 68/360/EEK, 72/194/EEK, 73/148/EEK,
75/34/EEK,  75/35/EEK,  90/364/EEK,  90/365/EEK un
93/96/EEK, 27. pants pielauj valsts tiesisko regulejumu, ar kuru ir
atlauts ierobeZot dalibvalsts pilsona tiesibas iecelot kada dalibvalsts
teritorija, cita starpa pamatojoties uz to, ka vins no tas ieprieks ir bijis
izdots, jo vins taja bija “uzturéjies nelegali”, ar nosacjumu, ka, pirm-
kart, St pilsona personiska darbiba rada faktisku, attiecigaja bridi esosu
un pietiekami nopietnu apdraudejumu sabiediibas pamata interesem
un, otrkart, attiecigais ierobeZojosais pasakums ir tads, kas nodrosina
sasniedzamd merka TstenoSanu un neparsniedz to, kas ir nepiecieSams
ta sasniegSanai. lesniedzéjtiesai ir japarbauda, vai ta tas ir tas izskata-
maja lietd.

(') OV C 140, 23.6.2006.

Tiesas (otra palata) 2008. gada 10. jilija spriedums

(Arbeidshof te Brussel (Belgija) ligums sniegt prejudicialu

nolemumu) — Centrum voor gelijkheid van kansen en voor
racismebestrijding|Firma Feryn NV

(Lieta C-54/07) (")

(Direktiva 2000/43/EK — Diskriminejosi personala atlases
kriteriji — PieradiSanas pienakums — Sankcijas)

(2008/C 223/17)

Tiesvedibas valoda — holandiesu

Iesniedzéjtiesa

Arbeidshof te Brussel

Lietas dalibnieki pamata procesa

Prasitajs: Centrum voor gelijkheid van kansen en voor racismebestrij-
ding

Atbildetaja: Firma Feryn NV

PriekSmets

Ligums sniegt prejudicialu nolémumu — Arbeidshof te Brussel
— Padomes 2000. gada 29. junija Direktivas 2000/43EK, ar ko
ievie§ vienadas attieksmes principu pret personam neatkarigi no
rasu vai etniskds piederibas (OV L 180, 22. lpp.), 2. panta
2. punkta a) apakspunkta, 8. panta 1. punkta un 15. panta inter-
pretacija — Rasu vai etniskas piederibas dé| tie$i diskrimingjosi
personala atlases kritériji — PieradiSanas pienakums — Valsts
tiesas izdarits vértgjums un konstatéjums — Valsts tiesas piena-
kums izdot rikojumu par diskriminacijas partraukSanu vai $ada
pienakuma neesamiba



C 223/12

Eiropas Savienibas Oficialais Vestnesis

30.8.2008.

Rezolutiva dala:

1) tas, ka darba devejs publiski pazino, ka nepienems darba algotus
darbiniekus ar noteiktu etnisku vai rasu piederibu, ir tiesa diskrimi-
nacija saistiba ar pienemsanu darba Padomes 2000. gada 29. jini-
ja Direktivas 2000/43/EK, ar ko ievie$ vienadas attieksmes prin-
cipu pret personam neatkarigi no rasu vai etniskds piederibas,
2. panta 2. punkta a) apakSpunkta izpratne, jo Sadi pazinojumi
var nopietni atturét zinamus kandidatus pieteikt savu kandidatiiru
un tadel radit Skersli vinu pieejai darba tirgum;

2) publiski darba devéja pazinojumi, ka, pamatojoties uz vina Tstenoto
darba pienemsanas politiku, vins nepienems darba algotus darbi-
nickus ar noteiktu etnisku vai rasu piederibu, ir pietickami, lai
Direktivas 2000/43 8. panta 1. punkta izpratné varétu prezumét,
ka tiek istenota tiesi diskrimingjosa darba pienemsanas politika.
Lidz ar to Sim darba devéjam japierada, ka vienlidzigas attieksmes
principa parkapums nav noticis. Vins to var darit, pieradot, ka
patiesa uznémuma darba pienemsanas prakse neatbilst Siem pazi-
nojumiem. lesniedzéjtiesai japarbauda, vai parmestie fakti ir piera-
diti, un jaizverte, vai ST darba devéja apgalvojumu, ka vins neesot
parkapis vienlidzigas attieksmes principu, pieradijumi ir pietickami;

3) Direktivas 2000/43 15. panta prasits, lai pat tad, ja nav identifi-
cgjama upura, $is direktivas transponéSanai pienemto valsts tiesibu
normu parkapumiem piemerojamo sankciju sistéma biitu efektiva,
proporcionala un preventiva.

() OV C 82, 14.4.2007.

Tiesas (otra palata) 2008. gada 17. jalija spriedums —
Franco  CampolilEiropas Kopienu Komisija, Eiropas
Savienibas Padome

(Lieta C-71/07 P) ()

(Apelacija — Ieredni — Atalgojums — Pensija — Korekcijas

koeficienta, kas aprekinats, nemot vera videjo dzives dardzibu

dzivesvietas valsti, piemeroSana — Parejas periods, kas ir

ieviests ar regulu, ar kuru grozija Civildienesta noteikumus —
Iebilde par prettiesiskumu)

(2008/C 223/18)

Tiesvedibas valoda — francu

Lietas dalibnieki

Apelacijas  siidzibas iesniedzejs:  Franco Campoli (parstavii —
Dz. Vandersandens [G. Vandersanden], L. Levi [L. Levi] un
S. Rodrigess [S. Rodrigues], advokati)

Preteja puse procesa: Eiropas Kopienu Komisija (parstavjii —
V. Dzoriss [V. Joris] un D. Martins [D. Martin]), Eiropas Savie-
nibas Padome (parstaves — M. Arpio Santakruza [M. Arpio
Santacruz] un L Sulce)

PriekSmets

Apelacijas stidziba, kas ir iesniegta par Pirmas instances tiesas
(otra palata paplasinata sastava) 2006. gada 29. novembra sprie-
dumu lieta T-135/05 Campoli/Komisija, ar kuru Pirmas instances
tiesa ka dalgji nepiepemamu un dalgji nepamatotu bija noraidi-
jusi prasibu atcelt prasitdja pazinojumus par pensiju par
2004. gada maiju, juniju un jiliju, jo tajos pirmo reizi bija
izmantots korekcijas koeficients, kur§ bija aprékinats prettiesiski,
nemot vera vidéjo dzives dardzibu prasitaja dzivesvietas valsti,
nevis dzives dardzibu §is valsts galvaspilséta — Jauno Civildie-
nesta noteikumu spéka stasanas ietekme uz korekcijas koefi-
cientu sistemu — lerédniem, kuri pensionéjusies lidz 2004. gada
1. maijam, noteiktais parejas periods — Korekcijas koeficientu
aprékinasanas metode un vienlidzigas atticksmes principa ievé-
ro§ana — Pienakums noradit pamatojumu

Rezolutiva dala:

1) noraidit galveno apelacijas sadzibu un pretapeldcijas siidzibu;

2) Kampoli, Eiropas Kopienu Komisija un Eiropas Savienibas Padome
sedz savus tiesasands izdevumus pasi.

() OV C 117, 26.5.2007.

Tiesas (piekta palata) 2008. gada 17. jalija spriedums

(Arbeitsgericht Bonn (Vacija) ligums sniegt prejudicialu

nolémumu) — Andrea Raccanelli/Max-Planck-Gesellschaft
zur Forderung der Wissenschaften eV

(Lieta C-94/07) (")

(EKL 39. pants — “Darba nemeja” jédziens — Nevalstiska
sabiedriska labuma organizicija — Doktoranta stipendija —
Darba ligums — Nosacijumi)

(2008/C 223/19)

Tiesvedibas valoda — vacu

Iesniedz&jtiesa

Arbeitsgericht Bonn



