11.12.2020. Eiropas Savienibas Oficialais Vestnesis L 417/1

II

(Nelegislativi akti)

LEMUMI

EIROPAS PARLAMENTA REZOLUCIJA (ES) 2020/1836
(2020. gada 14. maijs)

par Eiropas Savienibas agentiiru 2018. finanSu gada budZeta izpildes apstiprina$anu: sniegums,
finansu parvaldiba un kontrole

EIROPAS PARLAMENTS,
— pemot véra lémumus par Eiropas Savienibas agentGru 2018. finansu gada budzeta izpildes apstiprinasanu,

— nemot véra Komisijas zinojumu par turpmako ricibu attieciba uz 2017. finansu gada budzeta izpildes apstiprinasanu
(COM(2019) 334),

— pemot véra Revizijas palatas gada parskatu par ES agentfiram attieciba uz 2018. finansu gadu ar agentiiru atbildém ('),

— nemot véra Revizijas palatas parskatu Nr. 07/2019 “Zinosana par ilgtsp&ju: ES iestaZu un agentiru stavokla izveérté-
jums” (atrais stavokla apskats), kas tika publicéts 2019. gada 12. jinija,

— nemot véra Eiropas Parlamenta un Padomes 2012. gada 25. oktobra Regulu (ES, Euratom) Nr. 966/2012 par finansu
noteikumiem, ko pieméro Savienibas visparéjam budzetam, un par Padomes Regulas (EK, Euratom) Nr. 1605/2002 ()
atcelSanu un jo pasi tas 1. panta 2. punktu un 208. pantu,

— pemot véra Eiropas Parlamenta un Padomes 2018. gada 18.jilija Regulu (ES, Euratom) 2018/1046 par finansu
noteikumiem, ko pieméro Savienibas vispargjam budzetam, ar kuru groza Regulas (ES) Nr. 1296/2013, (ES)
Nr. 1301/2013, (ES) Nr. 1303/2013, (ES) Nr. 1304/2013, (ES) Nr. 1309/2013, (ES) Nr. 1316/2013, (ES) Nr.
223/2014, (ES) Nr. 283/2014 un Lémumu Nr. 541/2014/ES un atce]l Regulu (ES, Euratom) Nr. 966/2012 (*), un
jo 1pasi tas 68. un 70. pantu,

— nemot véra Komisijas 2013. gada 30. septembra Delegéto regulu (ES) Nr. 12712013 par finansu pamatregulu struk-
taram, kas minétas Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (ES, Euratom) Nr. 966/2012 (*) 208. panta, un jo Ipasi tas
110. pantu,

— nemot véra Komisijas 2018. gada 18. decembra Delegéto regulu (ES) 2019/715 par finanu pamatregulu strukttram,
kas izveidotas saskana ar LESD un Euratom ligumu un minétas Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (ES, Euratom)
2018/1046 (°) 70. panta, un jo Ipasi tas 105. pantu,

— pemot véra Reglamenta 100. pantu un V pielikumu,
— pemot véra Nodarbinatibas un socidlo lietu komitejas un Pilsonu brivibu, tieslietu un iekslietu komitejas atzinumus,

— pemot véra BudZeta kontroles komitejas zinojumu (A9-0079/2020),
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ta ka 3aja rezolucija ir ieklauti horizontali konstatgjumi, kas attiecas uz visam struktiiram Regulas (ES, Euratom)
Nr. 966/2012 208. panta un Regulas (ES, Euratom) 2018/1046 70. panta nozimé un kas ir dala no lémumiem par
budzeta izpildes apstiprinasanu saskana ar Delegétas regulas (ES) Nr. 1271/2013 110. pantu un Parlamenta Regla-
menta V pielikuma 3. punktu;

ta ka saistiba ar budzeta izpildes apstiprinasanas procediiru budzeta izpildes apstiprinatajiestade uzsver, ka ir svarigi
vél vairak nostiprinat uz sniegumu balstitas budzeta izstrades koncepciju, Savienibas iestazu parskatatbildibu un labu
cilvékresursu parvaldibu,

uzsver, ka dalibvalstls agenttiram ir batiska ietekme uz politiku, [émumu pienemsanu un programmu Isteno$anu
Eiropas iedzivotajiem bitiskas jomas, tadas ka drosiba, drosums, veseliba, pétnieciba, ekonomika, briviba un tiesis-
kums; atkartoti atgadina, cik svarigi ir agentiiru veiktie uzdevumi un to tiesa ietekme uz Savienibas iedzivotaju
ikdienas dzivi; atkartoti norada ari uz to, cik svariga ir agentliru autonomija, jo Ipasi regulativo agentiiru un to
agentliru gadjjuma, kuras nodarbojas ar neatkarigu informacijas vakSanu; atgadina, ka agentiras galvenokart tika
izveidotas ar mérki nodrosinat Savienibas sistému darbibu, atvieglot Eiropas vienota tirgus isteno$anu un veikt
neatkarigus tehniskos vai zinatniskos novértéjumus; Saja sakariba atzinigi vérté agentiiru vispargjo sniegumu;

atzinigi verté to, ka agentiiras ir panakusas redzamo progresu ikgadéjas budzeta izpildes apstiprindjuma procediiras
izteikto prasibu un ieteikumu ievéro$ana; ar gandarfjumu norada, ka saskana ar Revizijas palatas (‘Revizijas palata”)
parskatu par ES agentiiram attieciba uz 2018. finansu gadu (“Revizijas palatas parskats”) Revizijas palata ir sniegusi
revizijas atzinumu bez iebildém attieciba uz visu agentliru parskatu ticamibu; norada arl to, ka Revizijas palata ir
sniegusi atzinumu bez iebildém par visu agentiiru parskatiem pakartoto iepémumu likumibu un pareizibu; konstaté,
ka Revizijas palata ir sniegusi atzinumu bez iebildém par visu agenttiru, iznemot Eiropas Patvéruma atbalsta biroja
(EASO), parskatiem pakartoto maksajumu likumibu un pareizibu; norada, ka EASO gadijjuma Revizijas palata sniedza
pamatojumu atzinumam ar iebildém attieciba uz tas konstatéjumiem par 2016. un 2017. finan$u gadu par maksa-
jumu likumibu un pareizibu, tomér, iznemot 2016. un 2017. finanu gada ietekmi, Revizijas palata uzskata, ka
2018. gada 31.decembri slégta gada parskatiem pakartotie maksajumi visos batiskajos aspektos ir likumigi un
pareizi; atzinigi verté EASO pastavigo progresu reformu un korektivo pasakumu planu IstenoSana;

norada, ka 32 decentralizéto Savienibas agentiiru 2018. gada budZzetos saistibu apropriaciju apmérs bija aptuveni
2590 000 000 EUR, kas ir par aptuveni 10,22 % vairak neka 2017. gada, un maksajumu apropriaciju apmérs bija
2360 000 000 EUR, kas ir par 5,13 % vairak neka 2017. gada; turklat norada, ka no 2 360 000 000 EUR aptuveni
1700 000 000 EUR tika finanséti no Savienibas vispargja budzeta, kas atbilst 72,16 % no agenttiru kopgja finanse-
juma 2018. gada (2017. gada — 72,08 %); nem véra ari to, ka aptuveni 657 000 000 EUR tika finanséti no maksam
un tieSajam iemaksam, ko nodrosina iesaistitas valstis;

atgadina savu prasibu racionalizét un paatrinat budzeta izpildes apstiprinajuma procediru, lai lémums par budzeta
izpildes apstiprinasanu tiktu pienpemts nakamaja gada péc ta gada, kura budzeta izpilde tiek apstiprinata, un proce-
dara tiktu slégta nakamaja gada péc attieciga parskata gada; $aja sakariba atzinigi vérté pozitivos centienus un labo
sadarbibu ar Eiropas Savienibas agenttiru tiklu (“Tikls”) un atseviskam agentiiram, un jo Ipasi Revizijas palatu, kura
noteikti spétu racionalizét un paatrinat procediiru no savas puses; atzinigi vérté lidz §im panakto progresu un aicina
visus attiecigos dalibniekus turpinat iesakto, lai procedaru istenotu vél agrak;

Galvenie Revizijas palatas konstatétie riski un sniegtie ieteikumi

ar gandarfjumu norada, ka saskana ar Revizijas palatas parskatu visparéjais risks, kas saistits ar parskatu ticamibu, péc
starptautiskajiem gramatvedibas standartiem ir zems un ka ieprieks ir konstatétas tikai dazas butiskas kladas; tomér
norada, ka arvien pieaugosais delegéSanas noligumu skaits, kurus Komisija noslédz, pieskirot agenttiram specifiskus
papildu uzdevumus un ienémumus, rada problémas saistiba ar agentiiru gramatvedibas procediru konsekvenci un
parredzamibu;
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6. norada, ka saskana ar Revizijas palatas parskatu vispargjais risks, kas saistits ar agentiiru parskatiem pakartoto
darfjumu likumibu un pareizibu, kopuma uzskatams par zemu lielakajai dalai agentiiru un vidéju agenttiram, kas
sevi dalgji finansé pasas un kuram pieméro ipasu regulgjumu, kas attiecas uz pakalpojumu maksu iekaséSanu un
iemaksam no ekonomikas dalibniekiem vai sadarbiba iesaistitajam valstim; norada, ka péc Revizijas palatas uzskatiem
vispargjais risks, kas saistits ar agentfiru parskatiem pakartoto darfjumu likumibu un pareizibu, kopuma uzskatams
par vidgju, tacu atkariba no konkrétam budZeta sadalam tas var svarstities no zema lidz augstam; norada, ka ar
I sadalu (“‘Personala izdevumi”) saistitais risks kopuma ir zems, ar Il sadalu (“Administrativie izdevumi”) saistitais risks
tiek uzskatits par vidéju un ar IIsadalu (“Pamatdarbibas izdevumi”) saistitais risks var svarstities no zema lidz
augstam atkariba no agentiras un tas darbibas izdevumu veida; norada, ka parasti augstu risku rada publiska
iepirkuma un dotaciju maksajumi, kas biitu janem véra, Revizijas palatai izvéloties maksajumu izlasi, kurai veiks
turpmakas parbaudes un revizijas;

7. konstaté, ka saskana ar Revizijas palatas parskatu risks, kas saistits ar pareizu finan§u parvaldibu, ir vidés un
galvenokart tiek konstatéts informacijas tehnologiju (IT) un publiska iepirkuma joma; pauz nozelu par to, ka IT
un publiskais iepirkums joprojam ir jomas, kuras vérojama nosliece uz klidam; atkartoti aicina Komisiju nodrosinat
papildu apmacibu un paraugprakses apmainu agentiiru publiska iepirkuma nodalam;

8. uzver, ka tas, ka katrai agentdrai ir vajadziga sava administrativa struktiira un procediras, objektivi apdraud adminis-
trativo lietderibu, un mudina agentiiras pastiprinat tematisko apvienosanos un sadarbibu saskana ar politikas jomam,
lai nodrosinatu saskano$anu un resursu efektivu izmanto$anu; aicina agenttiras vairak censties paplasinat kopigo
pakalpojumu klastu, tadgjadi uzlabojot savu procediiru efektivitati un izmaksu lietderibu;

9. akcenté problému, ka divu mitnu (darbibas un administrativa) pastavé$ana nesniedz nekadu pievienoto vértibu
agentliru darbibai, un mudina rikoties, lai ierobezotu neefektivitati; mudina agentfiras izmantot kopigas telpas, ja
tas darbojas konkrétas politikas jomas; norada, ka Komisija ir atbildiga par priekslikumu iesniegSanu attieciba uz
iespgjamu apvieno$anu, slégsanu un/vai uzdevumu nodoganu;

10. norada, ka saskana ar Revizijas palatas parskatu dazam agentiram, jo Ipasi Eiropas Robezu un krasta apsardzes
agentiirai (Frontex), Eiropas Patvéruma atbalsta birojam (EASO) un Eiropas Kimikaliju agentiirai (ECHA), ir konstatéts
augsts risks attieciba uz dalibvalstu sadarbibas limeni, nemot véra ieprieks€jos gados sniegtos konstatéjumus un
zinamu Savienibas politikas virzibu konkrétas jomas; atkartoti aicina Komisiju ieklaut $os jautajumus Padomes darba
kartiba, lai stiprinatu dalibvalstu sadarbibuy;

11. atzist, ka agentiiru efektiva, lietderiga un pareiza darbiba ir ciesi saistita ar pienacigu finansgjuma limeni, kas sedz to
pamatdarbibas un administrativas darbibas;

Budzeta un finanSu parvaldiba

12. norada uz Tikla apstiprino$o atbildi uz Parlamenta aicinajumu sniegt Savienibas iestadem konstruktivus komentarus
sarunas par daudzgadu finan§u shému péc 2020. gada un to, ka katra agentira tika aicinata analizét Komisijas
iesniegto priekslikumu par daudzgadu finansu shému 2021.-2027. gadam; atzist daudzgadu finansu shémas lielo
nozimi agentiiru budZeta planoSana un mudina tas turpinat meklét jaunus finanséSanas avotus papildus esosajam
Savienibas budZeta iemaksam;

13. norada, ka revidétajos dazu agentiiru budzeta izpildes parskatos noradita informacija detalizacijas pakapes zipa
atskiras no vairakuma citu agentiiru sniegtajiem datiem, kas liecina, ka ir nepiecie$amas skaidras vadlinijas agentiiru
budzeta parskatu sagatavosanai; atzinigi vérté darbu, kas veikts, lai nodrosinatu parskatu saskanotu izklastu un
sagatavosanu; arl Sogad konstaté neatbilstibas attieciba uz agentiiru atklato informaciju un dokumentiem, jo ipasi
attieciba uz skaitliem, kas saistiti ar personalu, tostarp zinojumos par $tatu sarakstu (aizpilditas Stata vietas vai
maksimalais Savienibas budZetd apstiprinato Stata vietu skaits); norada uz Tikla atbildi, ka tas ievéro Komisijas
vadlinijas, kuras tika parskatitas atbilstigi Delegétajai regulai (ES) 2019/715 un tika pienemtas 2020. gada 20. aprili;
turklat vélreiz aicina Komisiju turpmakajos gados automatiski iesniegt budzeta izpildes apstiprinatajiestadei 32

skaitus (Statu saraksts, ligumdarbinieki un norikotie valstu eksperti uz attieciga gada 31. decembri);
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Sniegums

14. mudina agenttras un Komisiju pilnveidot un ievérot uz sniegumu balstitas budzeta izstrades principu, konsekventi
meklet visefektivako veidu, ka nodrosinat pievienoto vértibu, un izpétit iespéjamos efektivitates uzlabojumus saistiba
ar resursu parvaldibu; norada uz Revizijas palatas pausto ierosindgjumu, ka agentiru budzetu publicéSana atbilstosi
darbibai Jautu sasaistit resursus ar darbibam, kuram tie izlietoti, un tadéadi atvieglotu budzeta sadali, palielinatu
efektivitati un ierobezotu nevajadzigus izdevumus;

15. ar gandarfjumu norada, ka agentiiras izveidoja Tiklu ka agenttiru savstarpéjas sadarbibas platformu, lai uzlabotu
agentliru atpazistamibu, noteiktu un veicinatu efektivitates uzlabojumus un palielinatu pievienoto vértibu; atzist Tikla
pievienoto vértibu sadarbiba ar Parlamentu un atzinigi vérté ta ieguldijumu pasakumu un informacijas koordinésana,
vak$ana un konsolidésana Savienibas iestazu vajadzibam; turklat atzinigi vérté noradjumus, ko Tikls sniedz agen-
taram, atbalstot to centienus optimizét sp&ju planot, uzraudzit un zinot par rezultatiem, budZetu un izmantotajiem
resursiem;

16. ar gandarfjumu konstaté, ka dazas agentiiras jau sadarbojas atbilstigi to tematiskajam grupam (pieméram, tieslietu un
iekslietu agentiras (°) un Eiropas uzraudzibas iestades ()); mudina arl pargjas agentiras iesp&ju robezas pastiprinat
savstarpgjo sadarbibu, ne tikai ievieSot kopigi izmantojamus pakalpojumus un panakot sinergijas, bet sadarbojoties
ari kopigas politikas jomas; norada, ka lielaka dala agentfiru patiesam censas panakt lielaku sinergiju un kopigi
izmantot resursus; norada, ka Tikls ir izveidojis kopigi izmantojamu pakalpojumu (galvenokart IT pakalpojumu)
tieSsaistes katalogu un ka 2018. gada tika izstradats izméginajuma projekts ar mérki uzraudzit kopigi izmantojamu
pakalpojumu izmanto$anu un sniegto labumu, kuru 2019. gada paplasinaja, ietverot visus kopigi izmantojamos
pakalpojumus;

17. norada, ka saskana ar Revizijas palatas parskatu 2018.gada tika panakts zinams progress attieciba uz Sysper2
(Komisijas izstradatais cilvékresursu parvaldibas riks) ievieSanu — 2018. gada vél piecas agentiiras pieteicas izmantot
$o riku; tomér norada, ka projekts ir sarezgits un katrai agentdrai ir savas Ipatnibas, tapéc Sysper2 Istenosana nav
viendabiga; tade| aicina Komisiju palidzét, lai nodrosinatu, ka $is riks tiek pienacigi izmantots; turklat norada, ka
pictickams progress tika panakts ar e-iepirkuma ievie$ana; tomér norada, ka vairakas agentiras vél tikai ievies
Komisijas izstradatos elektronisko rékinu sagatavosanas rikus;

18. pauz bazas par to, ka tikai viena agenttira, proti, Eiropas Savienibas Intelektuala ipasuma birojs, publicé ilgtsp&jas
zipojumu; aicina visas agentiiras noradamaja informacija pilniba ieklaut ilgtspgjas jautajumu, publicét ilgtspéjas
zinojumus par organizacijas vadibu un veiktajam darbibam un ar revizijam nodrosinat zinotas ilgtspéjas informacijas
uzticamibu;

19. uzsver, ka Savienibas agentiram sava darbiba butu japievér§ ipasa uzmaniba tam, lai tiktu nodrosinata atbilstiba
Savienibas tiesibu aktiem, ka ari ievérots proporcionalitates princips un iek3gja tirgus pamatprincipi;

20. mudina agentiiras panakt virzibu saskanotas politikas izveidé attieciba uz savu pakalpojumu digitalizaciju;

Personala politika

21. norada, ka 32 decentralizetas agentfiras 2018. gada nodarbinaja kopuma 7 626 ierédnus, pagaidu darbiniekus, ligum-
darbiniekus un norikotos valstu ekspertus (2017. gada — 7 324), kas ir par 3,74 % vairak neka ieprieksgja gada;

22. norada, ka 2018.gada patiesu dzimumu lidzsvaru augstakas vadibas amatos bija panakuSas 6 agentiras, labu
dzimumu lidzsvaru bija panakusas 4 agentiiras, savukart 14 agentiiras bija nepietickams dzimumu lidzsvars (viena
agentlira Sajos amatos bija tikai viriesi); aicina agentiiras vairak censties, lai panaktu lielaku dzimumu lidzsvaru
vadibas amatos;

(°) Eiropas Agentiira operativas sadarbibas vadibai pie Eiropas Savienibas dalibvalstu aréjam robezam (Frontex), Eiropas Savienibas
Agentira lielapjoma IT sistému darbibas parvaldibai brivibas, drosibas un tiesiskuma telpa (eu-LISA), Eiropas Patvéruma atbalsta
birojs (EASO), Eiropas Dzimumu lidztiesibas institiits (EIGE), Eiropas Narkotiku un narkomanijas uzraudzibas centrs (EMCDDA),
Eiropas Savienibas Tiesibaizsardzibas apmacibas agentira (CEPOL), Eiropas Savienibas Agentiira tiesibaizsardzibas sadarbibai (Eiro-
pols), Eiropas Savienibas Pamattiesibu agentiira (FRA), Eiropas Savienibas Agentiira tiesu iestazu sadarbibai kriminallietas (Eurojust).

() Eiropas Banku iestade (EBA), Eiropas Apdrosinasanas un aroda pensiju iestade (EIOPA) un Eiropas Vértspapiru un tirgu iestade
(ESMA).
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23. turklat norada, ka 2018. gada patiesu dzimumu lidzsvaru valdés bija panakusas 3 agentiiras, labu dzimumu lidzsvaru
bija panakusas 6 agenttiras, savukart 21 agentiiras bija nepietickams dzimumu lidzsvars (vienas agentiiras valdé bija
tikai viriesi); aicina valdés parstavétas dalibvalstis un attiecigas organizacijas iecelt parstavjus $ajas struktaras, nemot
véra nepiecieSsamibu nodrosinat lielaku dzimumu lidzsvary;

24. konstaté, ka tikai viena agenttira, proti, Eiropas Vértspapiru un tirgu iestade (ESMA), ir zinojusi par patiesu dzimumu
lidzsvaru gan augstakas vadibas amatos, gan valdé; atzinigi vérté minéto sasniegumu un mudina arl paréjas agentiiras
sekot $im labajam pieméram;

25. pienem zinasanai agentiru sniegto informaciju par dzimumu lidzsvaru augstakas vadibas amatos un valdé un dazu
agentliru komentarus par to, ka tam nav citu vadibas amatu, iznemot izpilddirektoru; Saja sakariba aicina agentiiras
turpmak sniegt datus par visam vadibas darbinieku kategorijam;

26. mudina agentiiras izstradat ilgtermina cilvékresursu politikas satvaru, kura tiktu risinati tadi jautajumi ka personala
darba un privatas dzives lidzsvars, mizilga profesionala orientacija un karjeras attistiba, dzimumu lidzsvars, taldarbs,
nediskriminacija, geografiskais lidzsvars un personu ar invaliditati pienemsana darba un integracija;

27. norada, ka Revizijas palatas parskata ir secinats, ka péc 2017. gada atra stavokla apskata par to, ka agentiiras isteno
saistibas par 5 % Stata vietu samazinagjumu 2014.-2018. gada, 5 % Stata vietu samazinajums ir ieviests, lai gan ar
zinamu kavéSanos;

28. norada, ka dazas agentiiras saskaras ar darbinieku trikumu, jo ipasi gadijumos, kad jauni uzdevumi tiek pieskirti bez
papildu personala, kas blitu paredzéts to istenosanai, un ka budzeta izpildes apstiprinatajiestade pauz ipasas bazas par
dazu agentiiru grutibam konkrétas amata pakapés piepemt darba kvalificétus darbiniekus, kas apdraud $o agentiiru
visparéjo sniegumu un rada nepiecieSamibu nodarbinat ar&jus dalibniekus;

29. atzinigi vérté agentiru veiktos pasikumus, lai izskaustu aizskarSanu darba vieta, pieméram, veicot darbinieku un
vaditaju papildu apmacibu un ievieSot konfidencialo konsultantu amata poziciju; mudina parjas agentiiras darit
tapat; turklat mudina tas agenttiras, kas ir sanémusas siidzibas par aizskarSanu, tas uzskatit par prioritati;

30. norada, ka agentiiras nepartraukti uzrauga un noverté darbinieku skaitu un nepiecieSamibu péc papildu cilvekresur-
siem un finansu resursiem, un vajadzibas gadijuma iesniedz attiecigus pieprasijumus; atzist, ka 3adi pieprasijumi bitu
jaizskata plasaka starpiestazu procesa, lai resursu limenis atbilstu agentiiru uzdevumiem un pienakumiem;

31. uzsver darbinieku labjutibas politikas nozimi; uzsver, ka agentiram bitu janodrosina visiem darbiniekiem pienacigi,
kvalitativi darba apstakli;

32. norada, ka saskana ar Revizijas palatas parskatu maksajumi tas revizijas izlasés uzrada tendenci kompensét $tata
darbinieku trikumu ar argjiem darbiniekiem (jo ipasi attieciba uz IT konsultantiem), kuri strada agentiiru telpas, un
izmantot ligumdarbiniekus un pagaidu agentiru darbiniekus; norada, ka piecas agentiiras izmantoja pagaidu darbi-
niekus, kurus nodroina registrétas pagaidu darba agentiiras, tacu neievéroja visus noteikumus, kas izklastiti gan
Direktiva 2008/104/EK (¥), gan attiecigajos valsts tiesibu aktos (pieméram, attieciba uz pagaidu darbinieku darba
nosacijumiem); norada, ka tris agentiiras izmantoja tadus ligumus par IT un citu konsultacijas pakalpojumu snieg-
$anu, kas ir formuléti unfvai istenoti tadéjadi, ka faktiski var notikt pagaidu darba agenttru darbinieku norikosana
darba, nevis skaidri definétu pakalpojumu sniegSana vai produktu piegade, kas paredzéts Eiropas Parlamenta un
Padomes Direktiva 2008/104/EK, Civildienesta noteikumos un socialajos un nodarbinatibas noteikumos, tadéjadi
paklaujot §is agentiras juridiskiem un reputacijas riskiem; aicina Tiklu ieviest vispargju politiku, lai pastavigie
darbinieki netiktu aizstati ar dargakiem argjiem konsultantiem;

33. ar bazam norada uz Revizijas palatas konstatgjumiem, ka dazas agentiiras pagaidu darba agenttiru darbiniekiem bija
sliktaki darba nosacijumi neka agentiras tiesi nodarbinatajiem darbiniekiem; atgadina, ka saskana ar Direktivu
2008/104/EK un vairakiem valsts darba tiesibu aktiem pagaidu darba agentiiru darbiniekiem janodrosina tadi pasi
darba nosacijumi ka lietotajuznémuma tiesi nodarbinatajam personalam; aicina agentiiras analizét savu pagaidu
darbinieku darba nosacijumus un nodrosinat, lai tie atbilstu Savienibas un valstu darba tiesibu aktiem;

(%) Eiropas Parlamenta un Padomes 2008.gada 19.novembra Direktiva 2008/104/EK par pagaidu darba agentiram (OV L 327,
5.12.2008., 9. Ipp).
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34. norada uz loti zemo trauksmes celSanas gadijumu skaitu Savienibas agentiiras, kas rada bazas par to, ka darbiniekiem
vai nu nav zinami pasreiz&jie noteikumi, vai arT vini neuzticas sistémai; aicina nodrosinat, lai visu Savienibas agentiiru
trauksmes célju aizsardzibas politika atbilstu Eiropas Parlamenta un Padomes Direktivai (ES) 2019/1937 (°); mudina
agentiras efektivi izmantot savus iek$¢jos noteikumus vai pamatnostadnes trauksmes celSanas joma; aicina $adu
noteikumu pienemsanas procesa vél eso$as agentiiras tos pienemt bez liekas kavésanas;

35. aicina visas agentiiras sniegt informaciju par savu ikgadgjo kadru mainibas limeni un vid§o raditaju par darba
kavéjumiem slimibas dé] un skaidri noradit lidz attieciga finansu gada 31.decembrim aizpilditas $tata vietas, lai
nodrosinatu agentiiru savstarp&ju salidzinamibu;

36. atkartoti aicina Komisiju parskatit, ka tiek aprékinats dazadas dalibvalstis stradajosajiem darbiniekiem piemérotais
algas koeficients, lai nodrosinatu labaku geografisko lidzsvaru agentiru darbinieku vid;

37. ar bazam norada, ka darbinieku algam piemérojamie zemie korekcijas koeficienti var radit sarezgitas situacijas, kas
var kaveét agentiiras spéju efektivi veikt savus ikdienas pienakumus un var veicinat augstu kadru mainibu; uzsver, ka
agentiram, kas atrodas valstis, kuras pieméro zemu korekcijas koeficientu, batu jasanem papildu atbalsts no Komi-
sijas papildu pasakumu istenosana, pieméram, Eiropas skolu un citas infrastruktiiras izveid¢, lai padaritu §is agentiiras
pievilcigakas pasreizéjiem un potencialajiem darbiniekiem; aicina Komisiju novértét algu korekcijas koeficientu
piemérosanas ietekmi un dzivotspéju nakotng;

38. norada, ka lielaka dala agentiiru pazinojumus par vakancém nepublicé Eiropas Personala atlases biroja (EPSO) timekla
vietng; pienem zinasanai bazas saistiba ar lielajam rakstiskas tulkoSanas izmaksam; $aja sakariba atzinigi vérté Tikla
izveidoto un uzturéto agentiru darba grupu un aicina agentiiras pilniba izmantot $is platformas sniegtas prieks-
rocibas;

39. mudina tas Savienibas agentiras, kuram nav pamattiesibu stratégijas, apsvert tas pienemsanu, tostarp ieklaujot atsauci
uz pamattiesibam ricibas kodeksa, kura varétu bat noteikti to personala pienakumi un apmaciba; iesaka istenot
efektivu novérSanas politiku un noteikt efektivas procediras, lai atrisinatu problémas saistiba ar aizskarodu izturé-
$anos darba vieta;

Iepirkums

40. ar bazam norada, ka saskana ar Revizijas palatas parskatu tika konstatéti trikumi saistiba ar parlieku atkaribu no
ligumslédzgjiem, argjiem konsultantiem un pagaidu darbiniekiem, ki ari uz neatbilstigu ligumslégsanas tiesibu
pieskirsanas kritériju izmanto$anu un ligumu slégdanu ar pretendentiem, kas bez sapratiga pamatojuma piedava
neadekvati zemas cenas; norada, ka vairakas agentiiras ir plasi izmantojusas arpakalpojumus regularam darbibam
un reizém ari pamatdarbibam, tadéjadi vajinot iek$€jas specializétas zinaSanas un ligumu izpildes kontroli, un ir
vérojami zinami trokumi iepirkuma procedira, kas var izkroplot godigu konkurenci un kavét ieguldito lidzeklu
labaku atdevi; iesaka ligumslégSanas tiesibas pieskirt, pamatojoties uz pienacigu cenas un kvalitates attiecibu, pienacigi
izstradat pamatligumus, pamatoti izmantot starpniecibas pakalpojumus un lietot detalizétus pamatligumus; norada,
ka sesu agentliru pamatnoligumos bija nepilnigi liguma nosacijumi par IT uzturéSanas pakalpojumu un aprikojuma
nodrosinasanu, jo tie atlava veikt pirkumus, kuri $ajos ligumos nebija ipasi minéti un uz kuriem neattiecas sakotnéja
konkursa procedira, ka arT atlava ligumslédzéjam iekasét uzcenojumu par tadam cenam, par kadam bija veikti
pirkumi no citiem piegadatajiem; norada —kaut arl agentiiram nav atlauts mainit pamatliguma noteikumus, to
attiecigajas ex ante kontrolés netika parbaudits, cik precizi ir bijusi ligumslédzéja ickasétie uzcenojumi; aicina visas
Savienibas agentiiras un struktiiras stingri ievérot publiska iepirkuma noteikumus; uzsver, ka digitalizacija ir lieliska
iespgja agenttiram palielinat efektivitati un parredzamibu, tostarp iepirkuma joma; tadé] aicina visas agentfiras un
struktiiras atri pabeigt un ieviest e-iepirkuma, piedavajumu elektroniskas iesniegdanas, e-rékinu sagatavoSanas un
publiska iepirkuma elektronisko veidlapu sistémas; aicina Komisiju un agenttiras steidzami veikt vajadzigos uzlabo-
jumus publiska iepirkuma nodalas, nemot veéra, ka §i probléma joprojam pastav un ir sistematiski jarisina;

(°) Eiropas Parlamenta un Padomes 2019. gada 23. oktobra Direktiva (ES) 2019/1937 par to personu aizsardzibu, kuras zino par
Savienibas tiesibu aktu parkapumiem (OV L 305, 26.11.2019., 17. Ipp.).
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41. uzskata, ka Savienibas agentfiram, struktiram un iestadém ir jarada piemérs parredzamibas joma; tadé] aicina
publicét visus publiska iepirkuma procediras pieskirtos ligumus, ari tos, kuru apjoms nesasniedz tiesibu aktos
paredzéto 15 000 EUR robezvértibu;

42. norada, ka decentralizétas agentiiras un citas struktiras kopa ar astoniem Savienibas kopuzpémumiem censas
palielinat administrativo efektivitati un panakt apjomraditus ieguvumus, vairak izmantojot kopiga iepirkuma proce-
diiras; tomér norada, ka, neraugoties uz daudzsoloso tendenci, méginajumi Istenot kopigas iepirkuma procediiras ne
vienmér ir bijusi sekmigi, pieméram, neatbilstosas tirgus analizes dél;

Parredzamiba un intereSu konfliktu novérsana un parvaldiba

43. norada, ka 2019. gada 2. aprili péc Parlamenta Ligumrakstu komitejas pieprasijuma tika rikots darbseminars “Inte-
resu konflikti: ES iestaZu un agentiiru integritate, parskatatbildiba un parredzamiba”, kurd tika iepazistinats ar
gaidama pétijjuma “Intere$u konflikti un ES agentiiras” sakotnéjiem konstatéjumiem; pauz nozélu, ka pétjjums, ar
kuru bija paredzéts iepazistinat 2019. gada jalija, tika publicéts vienigi 2020. gada janvari; norada, ka 3aja pétjjuma
tiek sniegts visaptveross parskats un analize par dazadu agentiru istenoto politiku attieciba uz interesu konfliktu
novéranu, ka ari ieteikumi, ka agentiiras uzlabot interesu konfliktu parbaudes politiku; aicina Tiklu zigot budzeta
izpildes apstiprinatajiestadei par attistibu intereu konfliktu regulgjumu un politikas pieméroanas joma un iespé-
jamam $o regulgjumu un politikas izmainam;

44. ar bazam norada, ka ne visas Savienibas agenttiras un struktfiras ir savas timekla vietnés publicéjusas valdes loceklu,
izpildvaras vaditaju un norikoto ekspertu intereSu deklaracijas; pauz nozélu, ka dazas agentiras publicé vienigi
deklaracijas par intereSu konflikta neesamibu; uzsver, ka valdes locekliem vai izpildvaras vaditajiem pasiem nebitu
jadeklaré interesu konflikta neesamiba; aicina visas agentiiras izmantot vienotu intereSu deklaracijas modeli; uzsver,
ka ir svarigi izveidot neatkarigu &tikas struktiiru, kas Savienibas iestadés, agentiiras un citas struktiirds izvértétu
intere$u konflikta un virpuldurvju efekta situacijas; mudina dalibvalstis nodrosinat, lai visi norikotie eksperti attiecigo
agentliru timekla vietnés publicétu savas intere$u deklardcijas un dzives aprakstus;

45. atkartoti norada, ka agentiira var zaudét uzticamibu nepietickami detalizétas intere$u konfliktu politikas dél; pauz
uzskatu, ka visu $o politiku sakumpunkts ir regularu un pietiekami detalizétu interesu deklaraciju iesniegSana; Saja
sakariba uzsver, ka pozitivu intereSu deklaraciju izmantoSana interesu konflikta neesamibas deklaraciju vieta lautu
veikt visaptverodakas kontroles; turklat uzsver, ka Savienibas agentiram vajadzétu bt ieviestam intereu konflikta
skrininga mehanismam, kas atbilst attiecigas agenttras lielumam un funkcijai;

46. aicina visas agentiiras iesaistities iestazu noliguma par intere$u parstavju parredzamibas registru, kuru apspriez
Komisijas, Padomes un Parlamenta sarunas;

47. pauz noZelu par to, ka joprojam nav skaidru pamatnostadnu un konsolidétas politikas virpuldurvju efekta jautajuma;
uzsver, ka $is jautdgjums ir loti svarigs, jo Ipai to agentiru gadijuma, kas strada ar ripniecibas nozarém; aicina
Komisiju paredzét stingrakus noteikumus, labakas kontroles un skaidrakas pamatnostadnes par nogaidianas periodu
attieciba uz aizejoSajiem darbiniekiem, ka ar citus ar virpuldurvju efektu saistitus pasakumus;

48. atzinigi vérte to, ka lielaka dala agentiru ir vadlinijas attieciba uz publiskas piekluves dokumentiem pieskirsanu,
iznemot Eiropas Savienibas iestazu Tulko3anas centru (CAT) un Eiropas Savienibas Agentiiru liclapjoma IT sistemu
darbibas parvaldibai brivibas, drosibas un tiesiskuma telpa (eu-LISA); tomér norada, ka CdT paredz ieviest §is
vadlinijas un eu-LISA izstradas ick$gjos noteikumus par to, ka apstradat pieprasjumus par piekluvi publiskiem
dokumentiem, un centisies tos pienemt 2020. gada;

49. pauz bazas par to, ka agentaras, kuru ienémumu lielu dalu veido no nozares iekasétas maksas, ir vairak paklautas
interesu konflikta riskam un profesionalas neatkaribas zaudéanas riskam; aicina agentras un Komisiju samazinat
atkaribu no $im maksam;

50. atkartoti aicina agentiras istenot visaptvero$u un horizontalu politiku attieciba uz interesu konfliktu novér§anu un
izmantot ECHA neatkaribas politiku ka paraugpraksi un paraugsistému jebkadu interesu konfliktu uzraudzibai un
novéranai; mudina visas agentiiras izveidot padomdevéju komiteju interesu konflikta jautajumos;
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Iekséja kontrole

51. atzinigi vérté Revizijas palatas komentaru, proti, kad agentiiras izmanto iestazu ligumus, tas joprojam ir atbildigas par
publiska iepirkuma principu piemérosanu saviem ipasajiem iepirkumiem, un agentiiru iek3gjas kontroles mehanis-
miem ir janodrosina, lai Siem principi tiktu ievéroti;

52. norada, ka lidz 2018. gada beigam 29 agenttiru valdes bija pienémusas Komisijas parskatito ieksgjas kontroles
sistému, un 15 agentiiras ari zinoja par tas ievieSanu; aicina visas agentiiras pienemt un istenot iek$gjas kontroles
sistému, lai pieskanotu ieksgjas kontroles standartus augstakajiem starptautiskajiem standartiem un nodro$inatu, ka
ieksgjas kontroles mehanismi efektivi un lietderigi atbalsta lémumu pienemsanu;

53. norada, ka saskana ar Revizijas palatas parskatu dazas agentiiras nav ieviesusas ricibpolitikas, kuras noteiktas to
sensitivas funkcijas un saistito risku mazinasanas kontroles (ar mérki samazinat darbinickiem delegéto pilnvaru
launpratigas izmantosanas risku, kam vajadzétu bat ieksgjas kontroles standartelementam); tadél mudina $is agentiiras
pienemt minétas ricibpolitikas;

Citi komentari

54. norada, ka saskana ar Revizijas palatas parskatu agentiiras, kas ieprieks atradas Londona (Eiropas Banku iestade (EBI)
un Eiropas Zalu agentira (EMA)), 2019. gada tika parvietotas no Apvienotas Karalistes un ka vinu parskatos ir
ieklauti ar parcel§anas izmaksam saistitie uzkrajumi; turklat atzimé, ka EMA gadjjuma Revizijas palata noradija uz
situacijas attistibu saistiba ar agentfiras nomas ligumu un Anglijas un Velsas Augstas tiesas nolémumu; norada uz
atlikuSajam iespéjamam saistibam 465 000 000 EUR apméra péc jauna apak$nomas liguma noslégsanas un neskaid-
1ibu par kopgjo darbinieku skaita samazinajumu péc agentiras parcel$anas; turklat ar bazam norada uz Revizijas
palatas apgalvojumu, ka péc Apvienotas Karalistes izsta§anas no Savienibas varétu samazinaties abu agentiiru iené-
mumi;

55. atzinigi veérté Revizijas palatas parskatu Nr. 07/2019 “ZinoSana par ilgtsp&ju: ES iestaZu un agentiiru stavokla
izvértéjums” (atras stavokla apskats), kas tika publicéts 2019. gada 12.junija; atkartoti norada, ka savakta vai
publicéta informacija galvenokart attiecas uz to, ka organizaciju darbiba (pieméram, papira vai tdens izmantosana
savam vajadzibam) ietekmé ilgtsp&ju, nevis uz to, ka organizacija sava visparéja stratégija un darbibas ir némusi véra
ilgtsp&jas jautajumus; uzsver, ka $adi iek$gji versti zinojumi neatspogulo organizacijas bitiskakos jautajumus; aicina
visas agenttras izvértét savu darbibu nelabvéligo ietekmi uz ilgtsp&ju un to strukturéti ieklaut ilgtspéjas zinojumos;

56. stingri mudina agentdiras istenot Revizijas palatas ieteikumus;

57. uzsver steidzamo vajadzibu agentiram koncentréties uz savu pétniecibas un darba rezultatu izplatiSanu plasai
sabiedribai un uzrunat sabiedribu ar socialo plassazinas lidzeklu un citu plassazinas lidzeklu starpniecibu, lai infor-
métu par to darbibu; atgadina, ka iedzivotdji nav informéti pat par agentiram, ka darbojas vinu valsti; aicina
agentiiras efektivak un biezak uzrunat sabiedribu;

58. uzsver Apvienotas Karalistes izstaSanas no Eiropas Savienibas radito nelabvéligo ietekmi uz agentiiru organizaciju,
darbibam un lidzekliem, jo ipasi tieSo iemaksu samazinasanos; mudina Komisiju arkartigi ripigi risinat agenttiru riska
novérSanas un mazinasanas jautajumus;

59. atzinigi verté to, ka ir izveidota Eiropas Darba iestade (ELA), kuras dibinasanas regula stajas speka 2018. gada marta
un kura saka darboties 2019. gada oktobrT; uzsver, ka ir nepiecieSsams nodrosinat, lai tas izveidei bitu atveléti
pietickami finansu lidzekli; uzsver, ka So finanséjumu nevar nodrosinat, parvietojot pieskirumus no citam nodarbi-
natibas un socialo lietu agentiiram un budZeta pozicijam, un ka ELA ir jauna struktiira, kuras raitas darbibas
nodrosinasanai ir nepiecieSami jauni lidzekli; jo Ipasi uzsver to, ka ELA izveides dé| nebitu jasamazina Eiropas
Nodarbinatibas dienestu tikla (EURES) resursi un spéjas, jo $im portalam ir bitiska loma Savienibas pilsonu darba
mobilitates veicina$ana un tas sniedz pakalpojumus un partneribas iespéjas darba meklétajiem un darba devéjiem,
valstu nodarbinatibas dienestiem, socialajiem partneriem un pasvaldibu iestadém; tadel uzsver, ka ELA un EURES ir
jasaglaba katrai savas konkrétas un skaidri nodalitas budzeta pozicijas;
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60. norada, ka ELA palidzés nodrosinat, ka Savienibas noteikumi par darbaspéka mobilitati un sociala nodro$inajuma
koordinésanu tiek istenoti efektivi un taisnigi, palidzés valstu iestadém sadarboties, lai istenotu Sos noteikumus, un
palidzes iedzivotajiem un uznémumiem gat labumu no iek$a tirgus sniegtajam prieksrocibam; uzskata — lai ari
Cetras agentiiras — Eiropas Profesionalas izglitibas attistibas centrs (Cedefop), Eiropas Dzives un darba apstaklu uzla-
bosanas fonds (Eurofound), Eiropas Izglitibas fonds (ETF) un Eiropas Darba drosibas un veselibas aizsardzibas agentiira
(EU-OSHA)) — galvenokart ir vérstas uz pétniecibu, tas varétu lietderigi atbalstit ELA un dot ieguldjjumu tas darba;

61. uzsver, ka parredzamiba un iedzivotdju informétiba par agentiiru pastavéSanu ir bitiska to demokratiskajai parska-
tatbildibai; uzskata, ka arkartigi svariga ir agentiru resursu un datu viegla izmantojamiba; tade] aicina novértét, ka
paslaik tiek sniegti un dariti pieejami dati un resursi, ka ari to, cik liela méra iedzivotdji tos var viegli identificét,
atpazit un izmantot;

62. iesaka visam agentiiram pievérst uzmanibu publiskajai komunikacijai un publicitatei, jo iedzivotaji biezi vien nezina
par agentiiru pastavésanu un veikto darbu;

63. mudina Savienibas agentliras apsvért iesp&u pienemt pamattiesibu stratégiju, tostarp ricibas kodeksa ieklaut atsauci
uz pamattiesibam, kura varétu biit noteikti to personala pienakumi un apmaciba; mudina izveidot mehanismus, lai
nodrosinatu, ka tiek atklati un pazipoti jebkadi pamattiesibu parkapumi un ka $adu parkapumu riski tiek atri dariti
zinami attiecigas agentiiras galvenajam struktiiram; mudina vajadzibas gadijuma izveidot pamattiesibu amatpersonas
amatu — §1 amatpersona tie$i atskaititos valdei (lai nodro$inatu zinamu neatkaribas pakapi attieciba pret pargjo
personalu), lai tadgjadi panaktu, ka nekavgjoties tiek noveérsti pamattiesibu apdraudéjumi un ka organizacija pastavigi
tick uzlabota pamattiesibu politika; mudina izveidot regularu dialogu ar pilsoniskas sabiedribas organizacijam un
attiecigam starptautiskam organizacijam par pamattiesibu jautdjumiem; mudina panakt, ka pamattiesibu ievérosana ir
galvenais elements satvara, kas nosaka attiecigas agentiiras sadarbibu ar argjiem dalibniekiem, it ipasi ar valstu
parvaldes struktiiru locekliem, ar kuriem agentiira mijiedarbojas, istenojot savu pamatdarbibu;

64. mudina visas tieslietu un ickslietu jomas agentairas apsveért iesp&ju registréties vides vadibas un audita sistéma (EMAS),
lai uzlabotu to ekologiskos raksturlielumus;

65. uzdod priekssédétajam So rezoliciju nosatit agentiiram, uz kuram attiecas $1 budZeta izpildes apstiprinasanas proce-
daira, Padomei, Komisijai un Revizijas palatai, ka arT nodrosinat tas publicéSanu Eiropas Savienibas Oficialaja Vestnest
(L sérija).
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