30.4.2021. Eiropas Savienibas Oficialais Veéstnesis C 158/93

Otrdiena, 2019. gada 16. aprila

P8 TA(2019)0379
Parredzami un paredzami darba nosacijumi Eiropas Savieniba ***]

Eiropas Parlamenta 2019. gada 16. aprila normativa rezoliicija par priekslikumu Eiropas Parlamenta un Padomes
direktivai par parredzamiem un paredzamiem darba nosacijumiem Eiropas Savieniba (COM(2017)0797 -
€8-0006/2018 - 2017/0355(COD))

(Parasta likumdoSanas procediira: pirmais lasijjums)

(2021/C 158/28)
Eiropas Parlaments,
— pemot véra Komisijas priekslikumu Eiropas Parlamentam un Padomei (COM(2017)0797),

— pemot véra Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 294. panta 2. punktu un 153. panta 1. punkta b) apak$punktu un
2. punkta b) apak$punktu, saskana ar kuriem Komisija tam ir iesniegusi priekslikumu (C8-0006/2018),

— pemot véra Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 294. panta 3. punktu,

— pemot véra pamatoto atzinumu, kuru saskana ar 2. protokolu par subsidiaritates principa un proporcionalitates
principa piemérosanu iesniedzis Zviedrijas Riksdags un kura noradits, ka legislativa akta projekts neatbilst
subsidiaritates principam,

— nemot véra Eiropas Ekonomikas un socialo lietu komitejas 2018. gada 23. maija atzinumu ('),
— nemot véra Regionu komitejas 2018. gada 5. jalija atzinumu (%),

— nemot véra provizorisko vienosanos, kuru atbildiga komiteja apstiprinajusi saskana ar Reglamenta 69.f panta 4. punktu,
un Padomes parstavja 2019. gada 18. februara véstulé pausto apnemsanos apstiprinat Eiropas Parlamenta nostaju
saskana ar Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 294. panta 4. punktu,

— nemot véra Reglamenta 59. pantu,

— nemot véra Nodarbinatibas un socialo lietu komitejas zinojumu, ka arf Juridiskas komitejas un Sieviesu tiesibu un
dzimumu lidztiesibas komitejas atzinumus (A8-0355/2018),

1. pienem pirmaja lasijuma turpmak izklastito nostaju;
2. pienem zinasanai Komisijas pazinojumu, kas pievienots 3ai rezolicijai;

3. prasa Komisijai priekslikumu Parlamentam iesniegt vélreiz, ja ta savu priekslikumu aizstaj, batiski groza vai ir
paredz&jusi to bitiski grozit;

4. uzdod priek$sédétajam Parlamenta nostaju nositit Padomei un Komisijai, ka ari dalibvalstu parlamentiem.

() OV C 283,10.8.2018., 39. Ipp.
() OV C 387, 25.10.2018,, 53. Ipp.
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Eiropas Parlamenta nostaja, pienemta pirmaja lasijuma 2019. gada 16. aprili, lai pienemtu Eiropas Parlamenta un
Padomes Direktivu (ES) 2019/... par parredzamiem un paredzamiem darba apstakliem Eiropas Savieniba

(Ta ka starp Parlamentu un Padomi tika panakta vienoSands, Parlamenta nostaja atbilst galigajam tiesibu aktam Direktivai (ES)
2019/1152.)
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NORMATIVAS REZOLUCIJAS PIELIKUMS

Komisijas pazinojums

Saskana ar direktivas 23. pantu Komisija parskatis 3is direktivas piemérosanu ne vélak ka 8 gadus péc tas stasanas spéka,
noliika vajadzibas gadjjuma ierosinat nepiecieSamos grozijumus. Komisija sava zinojuma appemas pievérst ipasu uzmanibu
tam, ka dalibvalstis pieméro 1. un 14. pantu. Izvértéjot, vai dalibvalstis ir pilniba un pareizi transpongjusas direktivu savas
valsts tiesibu sistémas, Komisija parbaudis ar atbilstibu 14. pantam.
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