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PASKAIDROJUMA RAKSTS

PRIEKSLIKUMA KONTEKSTS

1. Noteikumi, kas piem@rojami finansialajiem ieguldijumiem no Eiropas Globalizacijas
pielagosanas fonda (EGF), ir izklastiti Eiropas Parlamenta un Padomes 2013. gada
17. decembra Regula (ES) Nr. 1309/2013 par Eiropas Globalizacijas pielagoSanas
fondu (2014-2020) un ar ko atce] Regulu (EK) Nr. 1927/2006" (“EGF regula™).

2. Griekija 2018. gada

22. maija

iesniedza pieteikumu

EGF/2018/003 EL/Attica publishing, lai no EGF sanemtu finansialu ieguldijumu p&c
NUTS 2. limena Attikn (Atikas) regiona (EL30) Griekija notikuSas darba némgju
atlaiSanas’® saimnieciskds darbibas nozarg, kura klasificita NACE 2. redakcijas

58. nodala (Izdevgjdarbiba).

3. P&c 3a pieteikuma izvertéSanas Komisija saskana ar visiem piemérojamajiem EGF
regulas noteikumiem secinaja, ka nosacijumi EGF finansiala ieguldijuma sanemsanai

ir izpilditi.

PIETEIKUMA KOPSAVILKUMS

EGF pieteikums

EGF/2018/003 EL/Attica publishing

Dalibvalsts

Griekija

Attiecigais(-ie) regions(-i) (NUTS?® 2. limenis)

Attucy (Atika) (EL30)

Pieteikuma iesniegSanas datums

2018. gada 22. maijs

Pieteikuma sanemsanas apliecinajuma datums

2018. gada 22. maijs

Papildu informacijas pieprasijuma datums

2018. gada 1. augusts

Papildu informacijas iesnieg§anas termin$

2018. gada 12. septembris

[zvertejuma pabeigSanas termin$

2018. gada 24. oktobris

Intervences kritérijs

EGF regulas 4. panta 1. punkta
b) apak$punkts

Attiecigo uzn@émumu skaits

3

Saimnieciskas darbibas nozare(-S)
(NACE 2. redakcijas nodala)*

58. nodala (Izdevéjdarbiba)

Parskata periods (devini ménesi)

2017. gada 29. maijs — 2018. gada
28. februaris

Kopgjais atlaisto darba némeéju skaits 550
Atbalsttiesigo sanéméeju kopskaits 550
Paredzeto atbalsta sanéméju kopskaits 550

! OV L 347, 20.12.2013., 855. Ipp.
EGF regulas 3. panta nozime.

Komisijas 2012. gada 8. novembra Regula (ES) Nr. 1046/2012, ar ko Tsteno Eiropas Parlamenta un

Padomes Regulu (EK) Nr. 1059/2003 par kopgjas statistiski teritorialo vienibu klasifikacijas (NUTS)
izveidi attieciba uz jauna regionala sadalijuma laikrindu nostitisanu (OV L 310, 9.11.2012., 34. Ipp.).

4 OV L 393, 30.12.2006., 1. Ipp.
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Individualiz&to pakalpojumu budzets (EUR) 3697 500
EGF pasakumu isteno3anas budzets® (EUR) 150 000
Kop¢jais budzets (EUR) 3 847 500
EGF ieguldijums (60 %) (EUR) 2 308 500

PIETEIKUMA IZVERTEJUMS

Procediira

4.

Pieteikumu EGF/2018/003 EL/Attica publishing Griekija iesniedza 12 ned€lu laika
no dienas, kad bija izpilditi EGF regulas 4. panta minétie intervences kritériji, t. i.,
2018. gada 22. maija. Komisija taja pasa datuma apstiprinaja, ka iesniegumu ir
san@musi, un divu ned€lu laika no datuma, kura Komisijas riciba bija pieteikuma
tulkojums, t.i., 2018. gada 1. augusta, pieprasija papildu informaciju no Griekijas. ST
papildu informacija tika sniegta seSu ned€lu laika no pieprasijuma dienas jeb
2018. gada 1. augusta. Termin$, kura Komisijai biitu japabeidz izvertét pieteikuma
atbilstiba finansiala ieguldijuma pieskirSanas nosacijumiem, proti, 12 ned€las no
pilniga pieteikuma sanemsanas dienas, beidzas 2018. gada 24. oktobr.

Pieteikuma atbalsttiesigums

Intervences kriteriji

5.

Griekija iesniedza pieteikumu saskana ar EGF regulas 4. panta 1.punkta
b) apak$punkta min&to intervences kritériju, kas nosaka vismaz 500 darba néméju
atlaiSanu devinu ménesu parskata perioda laika uzn@mumos, kuri darbojas viena
ekonomikas nozarg, kas definéta NACE 2. redakcijas nodalas liment, un kuri atrodas
viena vai divos dalibvalsts kaiminu regionos, kas definéti NUTS 2. Iimeni. NUTS
2. limena regiona Arttkn (Atika) (EL30) NACE 2. redakcijas 58. nodala
(Izdevgjdarbiba) klasificetaja ekonomikas nozarg tika atlaisti 550 darba néméji.

Pieteikuma devinu meéneSu parskata periods ir no 2017.gada 29. maija lidz
2018. gada 28. februarim.

Attiecigie uznémumi un atbalsta sanéméji

7.

Uzn€mumi un atlaisto darba néméju skaits parskata perioda

Uznémumi Atlaisto darba neéméju skaits parskata
perioda
“Lambrakis Press SA” (DOL) 324
“Ethnos Publications SA” 185
“Pegasus Magazines Publications” 41
Kopgjais atlaisto darb
Kopgjais uznémumu skaits: 3 _opf!als a _als ¢ darba 550
’ némeéju skaits:

Atlaisto darba neméju skaita un darbibas beigsanas aprékindasana

8.

Parskata perioda visi atlaiSanas gadijumi tika aprékinati no datuma, kad darba devgjs
individuali pazino darba néméjiem par atlaiSanu vai darba liguma izbeigSanu.

Atbalsttiesigie saneméji

9.

Kopgjais atbalsttiesigo saneémeju skaits ir 550.

Saskana ar Regulas (ES) Nr. 1309/2013 7. panta 4. punktu.
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Saikne starp darba némeju atlaisanu un globalo finansu un ekonomikas krizi, kas aplitkota
Regula (EK) Nr. 546/2009

10.

Lai darba némégju atlaiSanu sasaistitu ar globalo finansu un ekonomikas krizi, kas
aplikota Regula (EK) Nr. 546/2009, Griekija argumentg, ka laikposma no 2008. Iidz
2016. gadam faktiskais Griekijas IKP uz vienu iedzivotaju samazinajies par 25 % (no
EUR 226001Iidz EUR 17 000) un bezdarba Iimenis pieaudzis par gandriz
16 procentpunktiem (no 7,8 % lidz 23,6 %).

IKP uz vienu iedzivotaju tikstoSos EUR
(2005. — 2016., salidzinamas 2010. gada cenas)
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Avots: INE GSEE®, balstoties uz AMECO’ datiem.

Avots: INE/GSEE. Hellenic economy and employment. Annual report 2017.
AMECO ir FEiropas Komisijas Ekonomika un finansu lietu generaldirektorata ikgadgja
makroekonomikas datubaze.
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https://www.inegsee.gr/wp-content/uploads/2017/03/ETHSIA_EKTHESH_2017.pdf
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11.

12.

Kopgjais bezdarba Iimenis (%)
— Ekonomiski aktivie iedzivotaji (procentos) —
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Avots: Eu rostat8.

Turklat, lai veiktu argja parada maksajumus, kop$ 2008. gada Griekijas valdiba
isteno tadus nepopularus pasakumus ka nodoklu likmju palielinasana, valsts
izdevumu racionalizacija un darbinieku algu samazinaSana publiskaja sektora. Ari
privataja sektora algas ir samazinajusas, méginot paliclinat Griekijas ekonomikas
konkurétspé&ju.

Laikposma no 2008. gada janvarim Iidz 2018. gada janvarim ES dalibvalstis
minimala darba alga palielinajas. Vienigi Griekija ar likumu noteikta minimala darba
alga samazinajas par 14 %.

8

http://ec.europa.eu/eurostat/tgm/table.do?tab=table&init=1&plugin=1&lanqguage=en&pcode=tps00203.
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http://ec.europa.eu/eurostat/tgm/table.do?tab=table&init=1&plugin=1&language=en&pcode=tps00203
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13.

Minimala darba alga
(2008. gada janvaris un 2018. gada janvaris)
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Minimala darba alga, 2008. gada janvaris (kreisas puses skala)

I Minimala darba alga, 2018. gada janvaris (kreisas puses skala)
Vidéjas ikgad€jas izmainas, 2008. gada janvaris lidz 2018. gada janvaris
(labas puses skala)

Piezime. Danija, Italija, Kipra, Austrija, Somija un Zviedrija: ar likumu noteiktd minimala
darba alga neeksiste.
() 2008. gada janvara vieta 2008. gada jalijs.

@ Dati par 2008. gada janvari un vidéjam ikgad&jam izmaipam nav pieejami.
Avots: Eurostat (tieSsaistes datu kods earn_mw_cur).

P&c 2016. gada 2. ceturksna darbaspeka apsekojuma datiem to darba némgju/algotu
darbinieku daudzums procentos, kuri ménest sanem mazak par EUR 700, laika no
2009. Iidz 2016. gadam pieaudzis par vairak neka 26 procentpunktiem (no 13,1 %
lidz 38,8 %), savukart to darba némeju/algotu darbinieku daudzums, kuri sanem
vairak neka EUR 700, samazinajies visas algu grupas’.

Avots: INE/GSEE. Hellenic economy and employment. Annual report 2017.
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https://www.inegsee.gr/wp-content/uploads/2017/03/ETHSIA_EKTHESH_2017.pdf

14.

Algu izmainas Griekijas privataja sektora
(2009. — 2016.)

0,25 23,6%
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(*) Nezina vai nav atbildgjusi

Avots: INE/GSEE, balstoties uz ELSTAT, Darbaspéeka apsekojums (2009. gada 2. ceturksnis un
2016. gada 2. ceturksnis)°.

Augosa bezdarba limena un samazinoSos algu deél Griekija majsaimniecibas
ien@mumi aizvien samazinajusies kop§ ekonomikas un finansu krizes sakuma
2008. gada. Sis samazina$anas tie3as sekas bija patérina kritums. Laika no 2008. lidz
2013. gadam Griekija majsaimniecibas patrina Itmenis nemitigi samazinajas un
kop§ ta briza tas ir zems. Majsaimniecibas liela méra atteikusas no visiem
nebitiskajiem izdevumiem un samazinajusas atseviskus butiskos izdevumus.

Majsaimniecibas ienakumi un patérin§ EUR
(Griekija 2008. gada 4. ceturksnis — 2016. gada 2. ceturksnis, salidzinamas
2010. gada cenas)

46 |
44 |
42 |
40 |
38 |
36 |

34 |
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15.

16.

17.

B Patéring
Avots: INE GSEE?, balstoties uz Eurostat datiem.

B Piccjamie iendkumi

Laika no 2011. Iidz 2017. gadam Griekija strauji kritds dienas preses un par€jo
periodisko izdevumu tirdzniecibas apjoms. Pardoto laikrakstu daudzums samazinajas
no 144 miljoniem eksemplaru 2011. gada Ilidz 57 miljoniem 2017. gada, bet
zurnalu — no 60 miljoniem eksemplaru [idz 23 miljoniem. Nemitigais kritums ir
ekonomikas un finanSu krizes sekas, un ta Iidz ar straujo digitalo attistibu, kura
parveido izdevg€jdarbibas nozari, joprojam ietekmé Griekijas ekonomiku (samazinati
majsaimniecibas ienakumi, augsts bezdarba Iimenis u.c.).

Dienas preses un citu periodisko izdevumu tirdznieciba 2012. — 2017. gada
% gada salidzinajuma ar ieprieks€jo gadu

2012 2013 2014 2015 2016 2017
Dienas prese
(laikraksti) -18,9 -10,5 -8,9 -10,7 -15,9 -19,6
Periodiskie
izdevumi -22 -15,0 -7,3 -19,8 -9,0 -154
(zurnali)

Avots: IBHS, balstoties uz ELSTADT veikto dienas preses un citu periodisko izdevumu 2017. gada

pe'tl'jumulz.

Pasreiz€jais pieteikums seko pieteikumam EGF/2014/018 GR Attica publishing.
Tolaik sniegtie argumenti joprojam ir speka.

Uz izdevgjdarbibas nozari Iidz §im attiecas ari tris citi EGF pieteikumi, no kuriem
visi pamatoti ar globalo finansu un ekonomikas krizi'>.

Notikumi, kas izraisijusi darba néméju atlaisanu un darbibas beigsanu

18.

Iztirzato darba atnémé€ju atlaiSanu izraisjjusie notikumi ne tikai krietni samazinajusi
pieméram tadu lielo reklamdevéju izdevumus par reklamam ka autorazotaji un
bankas, bet ar1 bijuSi par iemeslu dienas preses un citu periodisko izdevumu
tirdzniecibas apjoma kritumam, turklat abu iemesls ir ekonomikas lejupslide.
Tirdzniecibas apjoma kriSanas ir saistita ar to, ka lasitaji no drukatas preses
parorientejas uz elektronisko presi tas satura vieglas pieejamibas un zibenigas
reakcijas dél, tom&r parorient€Sanas iemesls rodams ari fakta, ka laikrakstu digitala
versija lielakoties pieejama par velti (64 % respondentu, kuri piedalijas aptauja “par
elektronisko plassazinas lidzeklu ietekmi wuz lasitaju paradumu izmainam”
apstiprinaja, ka pretstatd 1idzSing€jiem paradumiem drukatu informaciju vini vairs
neizvélas izmaksu da]**).

11
12

13

14

Turpat.

https://www.ibhs.gr/joomla-pages/joomla-content/list-all-categories/23-news/arthrography/172-
newspapers-magazines.

EGF/2009/024 NL Noord Holland and Zuid Holland publishing, COM(2010) 532.

EGF/2014/018 GR Attica publishing, COM(2015) 040 un pasreizgjais pieteikums.

The influence of electronic media on the changing attitudes of the reading audience towards the printed
press. Karamanlis Michalis, Aténas, 2016. gada septembris.
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https://www.ibhs.gr/joomla-pages/joomla-content/list-all-categories/23-news/arthrography/172-newspapers-magazines
https://www.ibhs.gr/joomla-pages/joomla-content/list-all-categories/23-news/arthrography/172-newspapers-magazines
http://okeanis.lib.puas.gr/xmlui/bitstream/handle/123456789/3773/%CE%9C%CE%99%CE%A7%CE%91%CE%9B%CE%97%CE%A3%20%CE%9A%CE%91%CE%A1%CE%91%CE%9C%CE%91%CE%9D%CE%A9%CE%9B%CE%97%CE%A3%20%CE%94%CE%99%CE%A0%CE%9B%CE%A9%CE%9C%CE%91%CE%A4%CE%99%CE%9A%CE%97%20%CE%95%CE%A1%CE%93%CE%91%CE%A3%CE%99%CE%91%20msm-442%20%CE%91%CE%9C13275.pdf?sequence=1
http://okeanis.lib.puas.gr/xmlui/bitstream/handle/123456789/3773/%CE%9C%CE%99%CE%A7%CE%91%CE%9B%CE%97%CE%A3%20%CE%9A%CE%91%CE%A1%CE%91%CE%9C%CE%91%CE%9D%CE%A9%CE%9B%CE%97%CE%A3%20%CE%94%CE%99%CE%A0%CE%9B%CE%A9%CE%9C%CE%91%CE%A4%CE%99%CE%9A%CE%97%20%CE%95%CE%A1%CE%93%CE%91%CE%A3%CE%99%CE%91%20msm-442%20%CE%91%CE%9C13275.pdf?sequence=1
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19. Izdevniecibam dzivotsp&jas zina radas lielas problémas, jo krizes laika to
apgrozijums pasliktinajas. Laika no 2005. l1idz 2014. gadam izdev€jdarbibas nozares
apgrozijums samazinajas par 56,4 %. Pedgjo tris gadu laika apgrozijums ir
samazinajies par 14,3 % 2015. gada, par 8,3 % 2016. gada un par 19,5 % 2017. gada,
ta atspogulojot par reklamu un tirdzniecibu giito ien€mumu kritumu. Gratibas sanemt
aizdevumus un skaidras naudas trikums, kas bija Griekijas ekonomikas recesijas
blakusparadibas, pievienojas pargjam izdevéjdarbibas nozares uznémumu griitibam,
un ta rezultata tika partraukta darbiba, uznémumi tika likvideti un darba némeéji —
atlaisti.

Paredzama atlaisanas ietekme uz ekonomiku un nodarbinatibu vietéja, regionald un valsts
liment

20. Visi darbinieku atlaiSanas gadijumi notika Atika. Gaidama ietekme uz teritoriju ir
saistita ar darbvietu trtkuma un liela darba mekletaju skaita izraisitam griittbam
atrast citu darbvietu, it 1pasi ilgtermina.

21. Lai gan Griekija bezdarba Itmenis kops 2014. gada, kura tas bija visaugstakais
(27,2 %), kritas, 2018. gada janvari bezdarba limenis joprojam parsniedza 20 %" un
ilgstoSs bezdarbs (>12 ménesi) atbilda 55,2 % no kop€ja bezdarba re‘tdite‘tjale.

22. Atika bezdarba Iimenis atbilst 34,7 % no Griekijas kopg€ja bezdarba Iimena un 36 %
no ilgstosa bezdarba. Turklat Saja regiona ilgstosu darba meklétaju skaits atbilst
57,4 % no kopgja darba mekletaju skaita (par diviem procentpunktiem vairak neka
valsts vidgjais raditajs)*’.

Paredzétie atbalsta sanémeéji un ierosinatas darbibas

Paredzétie atbalsta sanémeéji

23. Paredzams, ka pasakumos piedalisies visi 550 atlaistie darba néméji. Sos darba
némejus pec to dzimuma, valstspiederibas un vecuma grupas var iedalit $adi.

Kategorija Paredzgeto atbalsta
sanéméju skaits
Dzimums Viriesi 320 (58,18 %)
Sievietes 230 (41,82 %)
Valstspiederiba ES valstspiederigie 549 (99,82 %)
nav ES 1 (0,18 %)
valstspiederigie
Vecuma grupa 15-24 gadi 3  (0,55%)
25-29 gadi 6 (1,09 %)
30-54 gadi 460 (83,63 %)
55-64 gadi 80 (14,55 %)
vecaki par 1 (0,18 %)
64 gadiem
15 Avots: ELSTAT, 2018. gada 12. aprila preses relize.
16 Avots: OAED. Unemployed job-seekers registered in OAED, 2018. gada janvaris.

o Turpat.


http://www.statistics.gr/el/statistics?p_p_id=documents_WAR_publicationsportlet_INSTANCE_qDQ8fBKKo4lN&p_p_lifecycle=2&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_cacheability=cacheLevelPage&p_p_col_id=column-2&p_p_col_count=4&p_p_col_pos
http://www.oaed.gr/documents/10195/1214552/%CE%A3%CE%A5%CE%9D%CE%9F%CE%A0%CE%A4%CE%99%CE%9A%CE%97+%CE%95%CE%9A%CE%98%CE%95%CE%A3%CE%97++%CE%99%CE%91%CE%9D%CE%9F%CE%A5%CE%91%CE%A1%CE%99%CE%9F%CE%A5++2018.pdf/d442941f-64c5-4f8a-9f2d-31d8232ec7d2

LV

lerosinato darbibu atbalsttiesigums

24,

Atlaistajiem darba néméjiem sniedzamie individualizétie pakalpojumi ietver $adas
darbibas.

Profesionala orientacija. Sis papildu pasakums tiks piedavats visiem
dalibniekiem, un tas sastav no individualam sesijam (iznemot visparigu
informativu sesiju, kas notiks plasa loka), kuras aptver §adus posmus.

1. Vispariga informacija. Pirmais darba némeéjiem paredzetais pasakums sniedz
pamatinformaciju par projektu un vinu ka dalibnieku izredzeém.

2. Uznem$ana un registracija. Tas aptver informaciju par pieejamajiem
pakalpojumiem un apmacibas programmam un par prasibam pret prasmém un
apmacibam.

3. Personiskas un profesionalas atbilstibas dokuments. Tas paredzets, lai
palidzétu apzinat savas prasmes un trilkumus, iespgjas saistiba ar savam
interes€m un izveidot realistisku karjeras planu. P&c izveérteésanas tiek izveidots
personiskas un profesionalas atbilstibas dokuments, kura dots individualais
projekts un ricibas plans.

4. Atbalsts darba mekléSana un karjeras attistibas atbalsts. Tas ietver $adus
elementus: 1) apmacibu tados horizontalos jautajumos ka socialo prasmju
pilnveidoSana, pielagoSanas jaunam situacijam un lémumu pienemsSana;
2) atbalstu darba meklésana, tostarp informaciju par pieejamajam darbvietam,
aktivu viet€jo un regionalo nodarbinatibas iesp&ju izpéti, darba meklésanas
panémienus, ka arl apmacibu, kas saistita ar CV un pavadveéstules izstradi un
sagatavoSanos darba parrunam; 3) karjeras attistibas atbalstu. Konsultanti
nodroSinas profesionalo orientaciju atlaistajiem darba némeéjiem, orient&jot
vinus uz konkrétiem darba piedavajumiem.

5. Nodarbinatibas ievirze. Konsultanti palidzés darba néméjiem vinu apmacibu
programmas un individuala plana, kas saistits ar reintegraciju nodarbinatiba,
istenoSanas laika. Uznemeéjdarbibas izveidoSana ieinteresétie dalibnieki §a
posma ietvaros sanems visparigu atbalstu un konsultacijas par uzn€mejdarbibu.

6. Uzraudziba. Ta paredz dalibniekus uzraudzit seSus ménesus péc pasakumu
1stenoSanas beigam. So darbibu veiks uz dalibvalstu rékina.

Apmaciba, parkvalifikacija un arodmacibas. Saja pasakuma ietilpst
apzinatajam darba tirgus vajadzibam atbilstoSu arodmacibu kursu
nodroSinasana nozarés un sektoros, kam piemit labas izredzes attistities.
Apmacibas arT apmierinas profesionalaja orientacija konstatétas darba néméju
vajadzibas. Tiks piedavati divi apmacibu veidi: arodmacibu programmas (katra
300 stundu ilga), ka arT specializéti kursi, péc kuriem var sanemt sertifikatu vai
licences, un izglitibas programmas. Planotais apmacibu piedavajums atspogulo
apmacibas, kuras darba néméju vida vispopularakas bija Attica I'® gadijuma,
pieméram, tadas ka uznémumu vadiba, e-komercija, tirdznieciba, tirgvediba un
socialie plassazinas Iidzekli, pamatprasmes un padzilinatas prasmes IT joma,
timekla vietnu izstrade un logistika. Tomér galigaja apmacibu piedavajuma tiks
iegults profesionalas orientacijas rezultats.
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25.

26.

— Ieguldijums uznémuma izveidé. Darbinieki, kuri veidos savus uznémumus,
sanems lidz pat EUR 15000 ka palidzibu, lai segtu sakumposma izmaksas.
Griekija viena no lielakajam problémam, ar kuram uznemgji saskaras, sakot
uznémgéjdarbibu, ir piekluve finans€jumam. Vairumu kredita pieprasijumu
bankas atsaka skaidras naudas trikuma dgl. Sa pasakuma mérkis ir veicinat
uznéméjdarbibu, sniedzot finansialu atbalstu.

—  Darba mekléSanas pabalsts un macibu pabalsts. Lai segtu izdevumus, kas
radusSies, piedaloties profesionalas orientacijas darbibas, atbalsta sanéméji
sanems EUR 40 par katru lidzdalibas dienu. Apmeklgjot macibas, pabalsts biis
EUR 3,33 stunda.

— Darba pienemsanas stimuli. Sis maksajums darbu zaudgjusiem darba
néméjiem palidzes, veicinot to atkalpienemSanu darba cita uznémuma. Darba
pienemosais uznémums, ar nosacijumu, ka darba némeéjs art péc kompensacijas
izmaksas beigam tiks paturéts darba, vismaz seSus papildu meneSus
maksimums seSus ménesus ilgi sanems EUR 650 ménes.

Aprakstitas ierosinatas darbibas ir aktivi darba tirgus pasakumi atbilstigi EGF
regulas 7.panta noteiktajam atbalsttiesigajam darbibam. Sis darbibas neaizsta;
pasivus socialas aizsardzibas pasakumus.

Griekija ir sniegusi nepiecieSamo informaciju par darbibam, kas attiecigajam
uznémumam obligati javeic saskana ar valsts tiesibu aktiem vai kopligumiem. Ta ir
apliecinajusi, ka EGF finansialais ieguldijums neaizstas minétas darbibas.

Aplestais budzets

27.

28.

Aplestas kopgjas izmaksas ir EUR 3847500, kas ietver izdevumus par
individualizétiem pakalpojumiem EUR 3697 500 apmeéra un izdevumus par
sagatavoSanas, parvaldibas, informacijas un reklamas, kontroles un zinoSanas
pasakumiem EUR 150 000 apméra.

Kop¢gjais finansialais ieguldijums, kas pieprasits no EGF, ir EUR 2 308 500 (60 % no
kop&jam izmaksam).

Aplestas Aplgstas
Apléstais izmaksas par Kopéjas
Darbibas dalibnieku vienu izmaksas
skaits dalibnieku 19
(EUR) (EUR)

Individualizeti pakalpojumi (darbibas saskana ar EGF regulas 7. panta 1. punkta a) un

c) apaks$punktu)

Profesionala orientacija

(Emayyelpatikn copfovAievtiKn) 550 1250 687500
Apmaciba, parkvalifikacija un arodmacibas
(Emayyeipoatikny Kotdption, EEedikevpévn 550 1573 865 000
KOTAPTION)
IeguldTJums’uzr,lém}Jma 1zveide ’ 60 15 000 900 000
(Zvvelopopd yio cvoTOCN EMLYEIPTONC)

Starpsumma (a): 2 452 500

Noapalosanas dél kopsummas nesakrit.
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Procentuali no individualizéto pakalpojumu
kopuma (66,33 %)
Pabalsti un stimuli (darbibas saskana ar EGF regulas 7. panta 1. punkta b) apakspunktu)
Darba mekl&Sanas pabalsts 550 1000 550 000
Macibu pabalsts 500 1000 500 000
Darba’pler,lem’sanas stlmuh’ 50 3900 195 000
(Emdommon Béocmv epyaciog)
Starpsumma (b) 1245 000
Procentuali no individualizéto pakalpojumu -
kopuma (33,67 %)
Darbibas saskana ar EGF regulas 7. panta 4. punktu
1. Sagatavosanas pasakumi - 10 000
2. Parvaldiba - 80 000
3. Informacija un reklama - 30 000
4. Kontrole un zino$ana - 30000
Starpsumma (c) 150 000
Procentuali no kopgjam izmaksam (3,90 %)
Kopégjas izmaksas (a + b + ¢) - 3847500
EGF ieguldijums (60 % no kop&jam izmaksam) - 2 308 500
29. To darbibu izmaksas, kuras iepriek§ minétaja tabula noteiktas ka darbibas saskana ar
EGF regulas 7. panta 1. punkta b) apakSpunktu, neparsniedz 35 % no saskanota
individualizéto pakalpojumu kopuma kop€jam izmaksam. Griekija apstiprinaja, ka
Sis darbibas ir atkarigas no ta, vai paredzetie atbalsta sane€mg€ji piedalas darba
mekl&Sanas vai apmacibas pasakumos.
30. Griekija apstiprinaja, ka ieguldijumu izmaksas pasnodarbinatibai, uznémeéjdarbibas

sakSanai un darba néméju parnemsanai neparsniegs EUR 15000 vienam atbalsta
sanéméjam.

Izdevumu atbalsttiesiguma periods

31.

32.

Griekija saka sniegt individualiz€tos pakalpojumus paredzetajiem atbalsta
sanéméjiem 2018. gada 22.augusta. Tapéc tiesibas sanemt EGF finansialu
ieguldijumu par izdevumiem, kas saistiti ar §im darbibam, ir no 2018. gada
22. augusta lidz 2020. gada 22. augustam.

2018. gada 22. junija Griekijai radas pirmie administrativie izdevumi saistiba ar EGF
istenoSanu. Tapéc par izdevumiem saistitba ar sagatavoSanas, parvaldibas,

informacijas un reklamas, kontroles un zinoSanas pasakumiem ir tiesibas sanemt
EGF finansialu ieguldijumu no 2018. gada 22. junija Iidz 2021. gada 22. februarim.

11
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Papildinamiba ar darbibam, ko finansé no valsts vai Savienibas fondiem

33. Valsts priek$finans€juma vai lidzfinans€juma avots ir Griekijas Nacionala
Ekonomikas un attistibas ministrijas Publiska ieguldijuma programma.

34. Griekija ir apstiprindjusi, ka iepriekS aprakstitie pasakumi, kas no EGF sanem
finansialu ieguldijumu, nesanems finansialus ieguldijumus no citiem Savienibas
finanSu instrumentiem.

Procediiras, ko ievéro, apsprieZoties ar paredzétajiem atbalsta sanéméjiem vai vinu
parstavjiem, vai socialajiem partneriem, ka art vietejam un regionalam iestadém

35. Griekija ir noradijusi, ka par pieteikumu un saskanoto individualizéto pakalpojumu
paketi Aténu dienas laikrakstu zurnalistu savienibas (EXHEA), Aténu dienas preses
izdevumu darbinieku asociacijas (EIIHEA) un Darba ministrijas parstavji diskut&ja
2018. gada 11. maija.

Parvaldibas un kontroles sistémas

36. Pieteikums ietver parvaldibas un kontroles sistémas aprakstu, kura noraditi iesaistito
struktiru pienakumi. Griekija ir inform&jusi Komisiju, ka finanSu ieguldijumu
parvaldis un kontrol&s $adi:

Darba, socidla nodro§indjuma un socialas solidaritates ministrijas NSRF?
izpilddirekcija pildis parvaldibas iestades pienakumus,

EDEL (FinanSu Revizijas komiteja) pildis revizijas iestades pienakumus un

Ekonomikas, infrastruktiiras tlirisma un jlirniecibas ministrijas IpaSais
lidzfinans€to programmu sertifikacijas un verifikacijas dienests pildis
sertifikacijas iestades pienakumus.

Saistibas, ko uznemas attieciga dalibvalsts

37. Griekija ir sniegusi visus nepiecieSamos apliecinajumus tam, ka:

piekluveé ierosinatajam darbibam un to istenoSanai tiks piemeéroti vienlidzigas
attieksmes un nediskriminacijas principi,

ir ieverotas valsts un ES tiesibu aktos paredz&tas prasibas par kolektivo
atlaiSanu,

uznémumi, kuros atlaisti darba n€mgji un kuri pec atlaiSanas ir turpinajusi
darbibu, ir ievérojusi juridiskos pienakumus, kas attiecas uz darba néméju
atlaiSanu, un ir sniegusi darba n€mgjiem attiecigu palidzibu,

ierosinatas darbibas nesanems finansialu atbalstu no citiem Savienibas fondiem

vai finan$u instrumentiem, ka arT netiks pielauta nekada veida dubulta
finans€Sana,

ierosinatas darbibas papildinas no struktirfondiem finansétas darbibas,

EGF finansialais ieguldijums atbildis procesualajiem un materialajiem
Savienibas noteikumiem par valsts atbalstu.

20

Valsts stratégiska atsauces pamatprogramma (NSRF).
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IETEKME UZ BUDZETU

BudzZeta priekslikums

38.

39.

40.

EGF neparsniedz maksimalo gada apjomu EUR 150 miljonu apméra (2011. gada
cenas), ka paredzéts 12.panta Padomes 2013.gada 2.decembra Regula (ES,
Euratom) Nr.1311/2013, ar ko nosaka daudzgadu finansu shému 2014.—
2020. gadam?.

Péc pieteikuma izskatiSanas attieciba uz EGF regulas 13.panta 1.punkta
paredz€tajiem nosacljumiem un nemot vera paredz€to atbalsta sanéméju skaitu,
ierosinatas darbibas un apléstas izmaksas, Komisija ierosina izmantot EGF Iidzeklus
EUR 2 308 500 apmeéra, kas veido 60 % no kop&jam ierosinato darbibu izmaksam,
lai sniegtu finansialu ieguldijumu saistiba ar pieteikumu.

Ierosinato lémumu izmantot EGF pienems kopa Eiropas Parlaments un Padome, ka
paredzets 13. punkta Eiropas Parlamenta, Padomes un Komisijas 2013. gada
2. decembra lestazu noliguma par budZeta disciplinu, sadarbibu budzeta jautajumos
un pareizu finansu parvaldibu®.

Saistitie tiesibu akti

41.

42.

Vienlaikus ar priekslikumu l@émumam par EGF lidzeklu izmantoSanu Komisija
Eiropas Parlamentam un Padomei iesniegs priekSlikumu par Iidzeklu parvietoSanu uz
attiecigo budzeta poziciju EUR 2 308 500 apmera.

Taja pasa laika, kad Komisija pienems So priekSlikumu [émumam par EGF
izmantoSanu, ta ar stenoSanas aktu pienems lémumu par finansialo ieguldijumu, kas
stajas speka diena, kad Eiropas Parlaments un Padome pienem ierosinato [@mumu
izmantot EGF.

21
22

OV L 347, 20.12.2013., 884. Ipp.
OV C 373, 20.12.2013., 1. Ipp.
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Priekslikums
EIROPAS PARLAMENTA UN PADOMES LEMUMS

par Eiropas Globalizacijas pielagoSanas fonda izmantoSanu saskana ar
Griekijas pieteikumu EGF/2018/003 EL/Attica publishing

EIROPAS PARLAMENTS UN EIROPAS SAVIENIBAS PADOME,
nemot véra Ligumu par Eiropas Savienibas darbibu,

nemot véra Eiropas Parlamenta un Padomes 2013.gada 17.decembra Regulu (ES)
Nr. 1309/2013 par Eiropas Globalizacijas pielagosanas fondu (2014-2020) un ar ko atcel
Regulu (EK) Nr. 1927/2006%, un jo pasi tas 15. panta 4. punktu,

nemot veéra Eiropas Parlamenta, Padomes un Komisijas 2013. gada 2. decembra lestazu

noligumu par budzeta disciplinu, sadarbibu budzeta jautdjumos un pareizu finansu

parvaldibu® un jo ipasi ta 13. punktu,

nemot véra Eiropas Komisijas priekslikumu,

ta ka:

(1)  Eiropas Globalizacijas pielagosanas fonda (EGF) mérkis ir sniegt atbalstu darba
némeéjiem, kuri atlaisti no darba, un pasnodarbinatam personam, kuru darbiba ir
beigusies, jo globalizacijas rezultata ir notikusas lielas strukturalas parmainas pasaules
tirdzniecibas modelos, turpinas globala finanSu un ekonomikas krize vai sakas jauna
globala finanSu un ekonomikas krize, un palidz€t viniem no jauna ieklauties darba
tirgd.

(2) EGF neparsniedz maksimalo gada apjomu EUR 150 miljonu apméra (2011. gada
cenas), ka noteikts Padomes Regulas (ES, Euratom) Nr. 1311/2013% 12. panta.

3) Griekija 2018. gada 22. maija iesniedza pieteikumu EGF izmantoS$anai saistiba ar
darba néméju atlaiSanu saimnieciskas darbibas nozar€, kas klasificéta saimniecisko
darbibu statistiskas klasifikacijas Eiropas Kopiena (NACE) 2. redakcijas 58. nodala
(Izdevejdarbiba), kopgjas statistiski teritorialo vienibu klasifikacijas (NUTS)®
2. limena Attikn (Atikas) regiona (EL30) Griekija. Pieteikums tika papildinats ar
papildu informaciju, kas iesniegta saskana ar Regulas (ES) Nr. 1309/2013 8. panta
3. punktu. Sis pieteikums atbilst Regulas (ES) Nr. 1309/2013 13. panta noteiktajam
prasibam par EGF finansiala ieguldijuma noteikSanu.

4) Tade]l EGF butu jaizmanto, lai sniegtu finansialu ieguldijumu EUR 2 308 500 apméra
saistiba ar Griekijas iesniegto pieteikumu.

(5) Lai p&c iesp€jas saisinatu laiku, kas vajadzigs EGF izmantoSanai, §is 1émums bitu
japiemero no ta pienemsanas dienas,

= OV L 347, 20.12.2013., 855. Ipp.
2 OV C 373,20.12.2013., 1. Ipp.
» Padomes 2013. gada 2.decembra Regula (ES, Euratom) Nr.1311/2013, ar ko nosaka daudzgadu

finansu shemu 2014.-2020. gadam (OV L 347, 20.12.2013., 884. Ipp.).

Komisijas 2012. gada 8. novembra Regula (ES) Nr. 1046/2012, ar ko Tsteno Eiropas Parlamenta un
Padomes Regulu (EK) Nr. 1059/2003 par kopgjas statistiski teritorialo vienibu klasifikacijas (NUTS)
izveidi attieciba uz jauna regionala sadalijuma laikrindu nosttisanu (OV L 310, 9.11.2012., 34. Ipp.).

26
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IR PIENEMUSI SO LEMUMU.

1. pants

Savienibas 2018. finanSu gada vispargja budzeta izmanto Eiropas Globalizacijas pielagosanas
fondu, lai pieskirtu EUR 2 308 500 saistibu un maksajumu apropriacijas.

2. pants

Sis lemums stajas speka diena, kad to publicé Eiropas Savienibas Oficialaja Véstnesi. TO
pieméro no [td pienemsanas datums]’.

Brisele,
Eiropas Parlamenta varda — Padomes varda —
prieksséedetajs prieksséedetajs

Datumu ievieto Parlaments pirms publicésanas OV.
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