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PASKAIDROJUMA RAKSTS

PRIEKSLIKUMA KONTEKSTS

1. Noteikumi, kas piem@rojami finansialajiem ieguldijumiem no Eiropas Globalizacijas
pielagosanas fonda (EGF), ir izklastiti Eiropas Parlamenta un Padomes 2013. gada
17. decembra Regula (ES) Nr. 1309/2013 par Eiropas Globalizacijas pielagoSanas
fondu (2014-2020) un ar ko atce] Regulu (EK) Nr. 1927/2006" (“EGF regula”).

2. Belgija 2017. gada 18.

decembr1

iesniedza pieteikumu EGF/2017/010

BE/Caterpillar, lai sanpemtu finansialu ieguldijjumu no EGF p&c darba neémégju
atlaiSanas’ uzpémuma Caterpillar un piecos piegades uzpémumos (turpmak

“atlaiSana”).

3. Péc 8a pieteikuma izvertéSanas Komisija saskana ar visiem piemérojamajiem EGF
regulas noteikumiem secinaja, ka nosacijumi EGF finansiala ieguldijuma sanemsanai

ir izpilditi.

PIETEIKUMA KOPSAVILKUMS

EGF pieteikums

EGF/2017/010 BE/Caterpillar

Dalibvalsts

Belgija

Attiecigais(-ie) regions(-i) (NUTS® 2. limenis)

Eno province (BE32)

Pieteikuma iesniegSanas datums

2017. gada 18. decembris

Pieteikuma sanemsanas apliecinajuma datums

2017. gada 18. decembiris

Papildu informacijas pieprasijuma datums

2017. gada 24. decembris

Papildu informacijas iesniegSanas termin$

2018. gada 4. februaris

Izvertejuma pabeigSanas termins

2018. gada 29. aprilis

Intervences kritérijs

EGF regulas 4. panta 1. punkta
a) apak$punkts

Galvenais uznémums

Caterpillar — Solar Gosselies

Attiecigo uznémumu skaits

1

Saimnieciskas darbibas nozare(-s)
(NACE 2. redakcijas nodala)”

28. nodala (Citur neklasificétu
tekartu, mehanismu un darba masinu
razoSana)

Meitasuznémumu, piegades un pakartotas
razoSanas uznémumu skaits

55

Parskata periods (Cetri ménesi)

2017. gada 31. maijs — 2017. gada 30.
septembris

! OV L 347, 20.12.2013., 855. Ipp.
EGF regulas 3. panta nozimé.

Komisijas 2012. gada 8. novembra Regula (ES) Nr. 1046/2012, ar ko isteno Eiropas Parlamenta un

Padomes Regulu (EK) Nr. 1059/2003 par kopgjas statistiski teritorialo vienibu klasifikacijas (NUTS)
izveidi attieciba uz jauna regionala sadalijuma laikrindu nosttisanu (OV L 310, 9.11.2012., 34. Ipp.).

4 OV L 393, 30.12.2006., 1. Ipp.

Cetri piegades uznémumi darbiniekus atlaida parskata perioda un viens — arpus 3a perioda.
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Atlaisto darba néméju skaits parskata perioda 1364

(@)

Atlaisto darba néméju skaits pirms vai péc 921
parskata perioda (b)

Kop¢gjais atlaisto darba néméju skaits 2287
Atbalsttiesigo sanéméju kopskaits 2287
Paredzeto atbalsta sanéméju kopskaits 2287
Jauniesu skaits, kas nemacas, nestrada un 300
neapgiist arodu (NEET), kuriem paredzets sniegt

atbalstu

Individualizéto pakalpojumu budzets (EUR) 7575294
EGF pasakumu istenoganas budzets® (EUR) 127 400
Kopéjais budzets (EUR) 7702 694
EGF ieguldijums (60 %) (EUR) 4 621 616

PIETEIKUMA IZVERTESANA

Procediira

4.

Pieteikumu EGF/2017/010 BE/Caterpillar Belgija iesniedza 12 ned€lu laika no
dienas, kad bija izpilditi EGF regulas 4. panta minétie intervences kritériji, proti,
2017. gada 18. decembri. Komisija taja pasa diena apstiprinaja min&ta pieteikuma
sanem3anu un 2017. gada 24. decembrT pieprasija no Belgijas papildu informaciju. ST
papildu informacija tika sniegta seSu nedélu laika no pieprasijuma dienas. Termins,
lidz kura beigam Komisijai biitu jaizveérteé pieteikuma atbilstiba finansiala
ieguldijuma pieskirSanas nosacijumiem, proti, 12 ned€las no pilniga pieteikuma
sanemsSanas dienas, beigsies 2018. gada 29. aprili.

Pieteikuma atbilstiba

Attiecigie uznémumi un atbalsta sanéméji

5.

Pieteikums attiecas uz 2287 darba néméjiem, kuri tika atlaisti uznémuma Caterpillar
Solar Gosselies (Caterpillar) un piecos piegades uznémumos. Caterpillar darbojas
saimnieciskas darbibas nozar€, kas klasificeéta NACE 2. redakcijas 28. nodala (Citur
neklasificeétu iekartu, mehanismu un darba maSinu razoSana). Attiecigie darba
némgéjus atlaidusie uznémumi atrodas NUTS 2. limena Eno regiona (BE32).

Uznémumu un atlaisto darba nemeéju skaits
Caterpillar 1997
Cediwal 68
Eutraco 63
Yusen 125
Attecam 9
MHP 25
é(opejals UTAJEIIURIL 2L Kopéjais atlaisto darba némeju skaits: 2287
To pasnodarbinato personu kopskaits, kuras beigusSas 0

Saskana ar Regulas (ES) Nr. 1309/2013 7. panta 4. punktu.
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darbibu:

Atbalsttiesigo darba némeéju un pasnodarbinato personu

Interv . 2287
kopskaits:

nces kritériji

6. Belgija iesniedza pieteikumu saskana ar EGF regulas 4. panta 1. punkta
a) apakspunkta min&tajiem intervences krit€rijiem, kuri par nosacijumu izvirza to, ka
Cetru méneSu parskata perioda kopa vismaz 500 darba peéméju ir atlaisti kada
uznémuma dalibvalsti, ieskaitot darba némé&ju atlaiSanu uznémuma piegades
uznémumos un pakartotas razoSanas uznémumos.

7. Pieteikuma Cetru ménesu parskata periods ir no 2017. gada 31. maija lidz 2017. gada
30. septembrim.

8. Parskata perioda atlaisto darba pémeju skaits ir sads:

- 1161 darba némgjs atlaists no darba uznémuma Caterpillar;

— 203 darba némg;ji atlaisti no darba Cetros uznémuma Caterpillar piegades
uznemumos.

Atlaisto darba neméju un darbibas beigsanas skaita aprékinasana

9. Visi 1364 darba néméju atlaiSanas gadijumi parskata perioda tika aprékinati no
faktiskas Iiguma partraukSanas dienas vai liguma termina beigam.

Atbalsttiesigie saneméji

10. Papildus jau minétajiem darba neéméjiem atbalsttiesigs ir ar1 923 darba neémé;js, kas
tika atlaists pirms vai pé€c cCetru meéneSu parskata perioda. Tapec kopgjais
atbalsttiesigo sanéméju skaits ir 2287. Atbalsts, ko darba néméji sanem, pateicoties
pieteikumam EGF/2014/011 BE/Caterpillar un §im pieteikumam, neparklajas.

Saikne starp darba pemeéju atlaiSanu un globalizacijas izraisitam lielam strukturalam
parmainam pasaules tirdzniecibas modelos

11. Lai noteiktu saikni starp atlaiSanas gadijumiem un globalizacijas izraisitam lielam
strukturalam parmainam pasaules tirdzniecibas modelos, Belgija norada, ka
galvenais iemesls, kade] tika samazinats darbaspeka skaits, ir pasaules méroga
konkurence celtniecibas un ieguves riipniecibas mobilas tehnikas nozarés un no tas
izrietosa Caterpillar zaudéta tehnikas nozares tirgus dala’.

12. Ieguves ripniecibas nozares razoSana Eiropa ir samazinajusies no EUR 234
miljoniem 2012. gada Iidz EUR 180 miljoniem 2015. gada®, un ES 28 valstu eksports
kops 2014. gada piedzivo dramatisku lejupslidi®.

13. Saskapa ar informaciju, ko ir sniegusas Belgijas iestades, Caterpillar razotnes
atrodas tuvu to tirgiem, kas izskaidro saikni starp tirgus attisttbu Eiropas un pasaules
tirgos un darbaspéka samazinasanu Gosselies razotné. Konkréti no 2003. lidz 2013.

gadam Caterpillar pardosanas Azijas dala ir gandriz dubultojusies™®.

! No 26 % 2003. gada lidz 13 % 2013. gada, Caterpillar, Pazinojums valdei, 2013. gada 28. februaris.
Eurostat, detalizéta ikgadgja nozares uznémumu statistika (NACE 2. red. B-E).

No EUR 3,1 miljarda 2014. gada Iidz EUR 8 miljardiem 2016. gada, Eurostat,

Eurostat: Kods DS016890.

10 No 25 % 2003. gada lidz 48 % 2013. gada.
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14. 2008. gada strauji picauga Eiropas térauda cenas, bet Kina cenas samazinajas un
paslaik joprojam ir zemakas par cenam Eiropa'". Tadg] Gosselies razotné izgatavota
darba masina ir par 21 % dargaka neka Kina razota'.

Notikumi, kas izraisijusi darba néméju atlaisanu un darbibas beigsanu

15. Galvenais notikums, kas izraisija darba néméju atlaiSanu, ir 2016. gada 2. septembra
Caterpillar Belgium S.A. pazinojums sakt kolektivas atlaiSanas procediru Gosselies
1zvietotaja raZotné.

16. Sis ir jau otrais Belgijas pieteikums EGF atbalsta sanemsanai saistiba ar Caterpillar.
2014. gada pirmais EGF pieteikums saistiba ar darbinieku atlaiSanu uzp€muma
attiecas uz 1399 darbiniekiem. EsoSais pieteikums ietver atlikuSos 1997 raZotnes
darbiniekus.

17. Lai uzlabotu savu poziciju tirgt, 2015. gada Caterpillar ieguldija jauna konveijera
linjja. Tomeér preteji gaiditajam ekonomikas izaugsme Eiropa bija loti 1€na, un
tadejadi uznémuma ekonomiska situacija nav uzlabojusies, ka planots.

18. Salidzinajuma ar citam rapnicam Gosselies razotne Belgija vairs nav
konkurétsp&jiga. Tadel Caterpillar ir parvietojis razosanu uz jaunietekmes valstim
Azija un Latipamerika, pieméram, Kina un Dienvidkoreja. Tam par iemeslu bijusi
strauja jaunu tirgu attisttba un zemas razoSanas izmaksas, kas saistitas ar mazak
ierobezojoSu regul§jumu vides joma un zemakam darbaspéka stundas likmes
izmaksam. Patlaban uzgp€mums pilniba partrauc darbibu Belgija.

Paredzama atlaisanas ietekme uz ekonomiku un nodarbinatibu vietéja, regionala un valsts
liment

19. Saskana ar Valonijas Publiska nodarbinatibas dienesta (FOREM) informaciju
paredzams, ka Eno regiona bezdarba limenis pieaugs lidz 6,1 %",

20. Caterpillar razotnes slégsanas rezultata piegadataji ir atlaidusi 288 darba némgjus.

21. Vairak neka 11 % no darba néméjiem, kuriem paredzets sniegt atbalstu, ir vecaki par
55 gadiem.

22. Darba meklétaji Sarlrua parsvara ir mazkvalificéti (50,6 % nav vidéjas izglitibas) un

40 % ir ilgtermina bezdarbnieki (ilgak par 24 menesSiem). Nodarbinatibas Itmenis
Sarlrua ir tikai 52,2 %, kas ir gandriz par pieciem procentpunktiem zemaks neka
vidgjais limenis Valonijas regiona (57,1 %) (avots: FOREM)™.

Paredzétie atbalsta sapémeji un ierosinatas darbibas
Paredzétie atbalsta sanéméji

23. Paredzams, ka pasakumos piedalisies visi 2287 atlaistie darba némgji. Sos darba
némejus péc to dzimuma, valstspiederibas un vecuma grupas var iedalit $adi:

Kategorija Paredzgeto atbalsta
sanéméju skaits
Dzimums: viriesi: 2115 (92,47 %)
sievietes: 172 (7,53 %)

11
12
13

http://steelbenchmarker.com/files/history.pdf.

Caterpillar, Pazinojums valdei, 2013. gada 28. februaris.

Aprekins balstits uz darba mekl&taju skaitu 2016. gada decembri.

1 https://www.leforem.be/MungoBlobs/44/644/20180212_Chiffres_SeriesStatistiquesMde201801.pdf.
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24.

25.

26.

Valstspiederiba: ES 2233 (97,64 %)

valstspiederigie:
nav ES 54 (2,36 %)
valstspiederigie:

Vecuma grupa:  15-24 gadi: 2 (0,09 %)
25-29 gadi: 70 (3,06 %)
30-54 gadi: 1952 (85,34 %)
55-64 gadi: 263 (11,51 %)
vecaki par 64 0 (0,00 %)
gadiem:

Turklat Belgijas iestades sniegs EGF lidzfinansétus individualizétus pakalpojumus
lidz pat 300 jaunieSiem, kas nemacas, nestrada un neapgtst arodu (NEET) un
pieteikuma iesniegSanas diena ir jaunaki par 30 gadiem, nemot véra, ka 1364 no 8.
punkta minétajiem darba néméju atlaiSanas gadijumiem notikusi NUTS 2. limena
regiona Eno (BE32), kas ir tiesigs sanemt atbalstu saskana ar Jaunatnes
nodarbinatibas iniciativu.

EGF regulas 6. panta 2. punkta noteikts, ka dalibvalsts Ilidz 2017. gada 31.
decembrim var sniegt individualiz€tus pakalpojumus, ko lidzfinanseé no EGF, ar1
NEET. Priekslikuma Eiropas Parlamenta un Padomes regulai par finansu
noteikumiem, ko pieméro Savienibas vispargjam budZetam® (Omnibusa regula),
ietverts EGF regulas 6. panta 2. punkta grozijums, lai pagarinatu atkapi attieciba uz
NEET. Saskana ar Eurostat 2018. gada 17. janvari publiskotajiem datiem, bezdarba
limenis cilvékiem vecuma no 15 lidz 24 gadiem Eno regiona ir 33,3 %. Tadg]
atbilstigi EGF regulas 6. panta 2. punktam regions aizvien var pretendét uz
palidzibas sanemsanu. ST regula bitu japieméro ar atpakalejosu speku no 2018. gada
1. janvara. No ta izriet, ka So Iémumu, kura ietverta palidziba NEET, var pienemt tad,
kad pienemta un speka stajusies Omnibusa regula.

Tadgjadi aplésts, ka to paredzeto atbalsta sanéméju kopskaits, kas varétu piedalities
pasakumos, ieskaitot jauniesus, kas nemacas, nestrada un neapgiist arodu, biis 2587.

lerosindato darbibu atbalsttiesigums

27.

Individualizétie pakalpojumi, kas sniedzami atlaistajiem darba némeéjiem un
jaunieSiem, kas nemacas, nestrada un neapgist arodu (NEET), sastav no $adam
darbibam.

— Individuala palidziba darba mekléSana, lietu parvaldiba un visparigas
informacijas pakalpojumi. Sis pasakums ietver individualu palidzibu darba
mekléSana, pieméram, konsultacijas un profesionalo orientaciju, ka ari
informacijas pakalpojumus darba némejiem un NEET.

— Apmaciba un parkvalifikacija. Taja ieklautas arT arodmacibas un turpmakas
macibas darba némégjiem un NEET. Kursi tika izstradati ta, lai apmacibu

http://eur-lex.europa.eu/resource.html?uri=cellar:a59b6beb-7a4f-11e6-b076-01aa75ed71a1.0001.02/DOC_1&format=PDF.
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piedavajums atbilstu CATCH plana™ izklastitajam Sarlrua attistibas
priorioriteém.

— Uznémgéjdarbibas veicinasana. Sis pasakums sniegs dalibniekiem uznéméju
atbalsta sistému, kas paredz cieSu sadarbibu ar regionalajam iestadém, lai
atbalstttu paSnodarbinatibu.

—  leguldijjums uzp@mumu izveidé. Sis pasakums ietvers uzpémeéjdarbibas
sakSanas dotacijas, lai veicinatu paSnodarbinatibu, uzpéméjdarbibas izveidi,
pilna vai nepilna laika uznémeéjdarbibas sakSanu.

- Pabalsti. To ietvaros: 1) macibu pabalsti, lai segtu izmaksas, kas darba
mekletajam vai NEET radusas apmacibu gaita; 2) mobilitates pabalsti, lai
atbalstitu tada darba veikSanu, lidz kuram javeic talaks cel$; 3) izglitibas
atsakSanas pabalsti, kas paredzeti, lai veicinatu atgrieSanos izglitibas sistéma,
tiks maksati ne ilgak par 12 méneSiem ar nosacijumu, ka pieteikuma iesniedzgji
sniedz pieradijumus par savu registraciju studijam tre$a limena macibu kursa;
4) darba mekleéSanas pabalsti, kas paredzeti, lai palidze€tu gan darba
mekleétajiem, gan NEET apmaksat izdevumus, kas radusies, lai piedalitos ar
darba mekléSanu saistitos pasakumos; 5) uzpéméjdarbibas pabalsts, kas
paredzets, lai segtu izmaksas, kas darba mekletajam raduSies, piedaloties ar
darba mekléSanu saistitos pasakumos, ar nosacijumu, ka pieteikuma iesniedzgji
sniedz individualu vai kolektivu pasnodarbinatibas projektu.

28. Individualizétie pakalpojumi, kas sniedzami NEET, sastav no tadiem paSiem
pasakumiem ka tie, kas domati atlaistajiem darba pémgjiem.

29. Aprakstitas ierosinatas darbibas ir aktivi darba tirgus pasakumi atbilstigi EGF regulas
7. panta noteiktajam atbalsttiesigajam darbibam. Sis darbibas neaizstdj pasivus
socialas aizsardzibas pasakumus.

30. Belgija ir sniegusi nepiecieSamo informaciju par darbibam, kas attiecigajiem
uznémumiem ir obligati javeic saskana ar valsts tiesibu aktiem vai kopligumiem. Ta
ir apliecinajusi, ka EGF finansialais ieguldijums neaizstas minétas darbibas.

Apléstais budzets

31. Aplestas  kopgjas izmaksas ir EUR 7702694, kas ietver izdevumus par
individualizétajiem pakalpojumiem EUR 7575294 apméra un izdevumus par
sagatavoSanas, parvaldibas, informacijas un reklamas, ka ar1 kontroles un zinoSanas
pasakumiem EUR 127 400 apmera.

32. Kopgjais finansialais ieguldijums, kas pieprasits no EGF, ir EUR 4 621 616 (60 % no
kopg€jam izmaksam).

Aplestas Aplgstas
Apléstais izmaksas par kopaias
Darbibas dalibnieku vienu izmaksas
skaits dalibnieku 17
(EUR) (EUR)

Individualizgti pakalpojumi (darbibas saskana ar EGF regulas 7. panta 1. punkta a) un c) apakspunktu)

10 Plan CATCH, Accélérer la Croissance de I'Emploi dans la Région de Charleroi, 2017. gada septembris,

http://www.catch-charleroi.be/.
Kopsummas nesakrit noapalosanas del.
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Izaugsmes veicinaSanas pasakumi un citi
sagatavos$anas pasakumi (Reconversion: 2587 1852 4790 323
accompagnement/orientation/insertion)
Apmﬁcﬂ.)a un pa?,trlli\.laliﬁka’lcija 1050 841 883 265
(Formations spécifiques)
Uznéméjdarbibas veicinasana
(Dispositif d'accompagnement a 250 463 115 743
I'entreprenariat)
Uznémgjdarbibas sakSanas dotacija 75 10 000 250 000
(Bourse de lancement)
Starpsumma (a): 6 539 331
Procentuali no individualizéto pakalpojumu - 0
kopuma: (86,32 %)
Pabalsti un stimuli (darbibas saskana ar EGF regulas 7. panta 1. punkta b) apak$punktu)
Macibu, mobilitates, izglitibas atsakSanas,
darba mekléSana un uznpémejdarbibas pabalsti
(formation, prime a I'emploi distant, reprise 2587 400 1035963
d'étude, recherche d'emploi et création
d'activité)
Starpsumma (b): 1035963
Procentuali no individualizgto pakalpojumu =
kopuma: (13,68 %)
Darbibas saskana ar EGF regulas 7. panta 4. punktu
1. Sagatavosanas pasakumi - 82 000
2. Parvaldiba - 10 400
3. Informacija un reklama - 5000
4. Kontrole un zino$ana - 30 000
Starpsumma (c): 127 400
Procentuali no kop&jam izmaksam: (1,65 %)
Kopgjas izmaksas (a + b + ¢): - 7702 694
EGF ieguldijums (60 % no kop&jam izmaksam) - 4621616
33. To darbibu izmaksas, kuras iepriek§ mingtaja tabula noteiktas ka darbibas saskana ar

EGF regulas 7. panta 1.punkta b)apakSpunktu, neparsniedz 35 % no saskanota
individualizéto pakalpojumu kopuma kop&jam izmaksam. Belgija apstiprinaja, ka §is
darbibas ir atkarigas no ta, vai paredzEtie atbalsta sanéméji piedalas darba

mekl€Sanas vai apmacibas pasakumos.

34. Belgija apstiprinaja, ka ieguldijumu izmaksas pasnodarbinatibai, uznémeéjdarbibas
sakSanai un darba pémé&ju parpemsSanai neparsniegs EUR 15 000 vienam atbalsta

sanémejam.
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Izdevumu atbilstibas periods

35. Belgija saka sniegt individualizétos pakalpojumus paredz&tajiem atbalsta sanémgjiem
2016. gada 22. oktobri. Tapéc tiesibas sanemt EGF finansialu ieguldijumu par
izdevumiem, kas saistiti ar S§im darbibam, ir no 2016. gada 22. oktobra lidz
2019. gada 18. decembrim.

36. Belgijai administrativie izdevumi, lai istenotu EGF, saka rasties 2016. gada 5.
septembri. Tapéc par izdevumiem saistiba ar sagatavoSanas, parvaldibas,
informacijas un reklamas, kontroles un zinoSanas pasakumiem ir tiesibas sapemt
EGF finansialu ieguldijumu no 2016. gada 5. septembra lidz 2020. gada 18. jinijam.

Papildinamiba ar darbibam, ko finansé no valsts vai Savienibas fondiem

37. Valsts prieksfinans€juma vai lidzfinans€juma avoti ir Valonijas Publiskais
nodarbinatibas dienests (FOREM) un Valonijas regions.

38. Belgija ir apstiprinajusi, ka ieprieks§ aprakstitic pasakumi, kas sanem EGF finansialu
ieguldijumu, nesagems finansialus ieguldijumus no citiem Savienibas finansSu
instrumentiem.

Procediiras, ko ievéro, apspriezoties ar paredzétajiem atbalsta sanéméjiem vai vinu

parstavjiem, vai socialajiem partneriem, ka art vietejam un regionalam iestadéem

39. Belgija ir noradijusi, ka saskanpotais individualizéto pakalpojumu kopums tika
izstradats, apspriezoties ar darba grupu, kas ietvéra Valonijas Publisko
nodarbinatibas dienestu, SOGEPA'®, arodbiedribu parstavjus un citus socialos
partnerus.

Parvaldibas un kontroles sistemas

40. Belgija pazinoja Komisijai, ka finansialo ieguldijumu parvaldis un kontrolés tas
pasas struktiiras, kuras ir atbildigas par Eiropas Socialo fondu (ESF).

Saistibas, ko uznémusies attiecigd dalibvalsts
41. Belgija ir sniegusi visus nepiecieSamos apliecinajumus tam, ka:

— piekluve ierosinatajam darbibam un to TstenoSanai tiks piemeroti vienlidzigas
attieksmes un nediskriminacijas principi,

— ir ieverotas valsts un ES tiesibu aktos paredz€tas prasibas par kolektivo
atlaiSanu,

—  uzp@mumi, kuros atlaisti darba ne€meji un kuri péc atlaiSanas ir turpinajusi
darbibu, ir ieverojusi juridiskos pienakumus, kas attiecas uz darba peéméju
atlaiSanu, un ir sniegusi darba némgjiem atbilstosu palidzibu,

- ierosinatas darbibas nesanems finansialu atbalstu no citiem Savienibas fondiem
vai finansu instrumentiem, ka arT tiks novérsta jebkada dubulta finansésana,

— ierosinatas darbibas papildinas no struktiirfondiem finansétas darbibas,

— EGF finansialais ieguldijums atbildis procesualajiem un materialajiem
Savienibas noteikumiem par valsts atbalstu.

18 SOGEPA ir investiciju fonds, kas nodrosina investiciju pakalpojumus un tas papildina uzticamas un

ilgtspgjigas ekonomikas uznémejdarbibas iniciativas un riipniecibas projektus.
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IETEKME UZ BUDZETU

Budzeta priekslikums

42.

43.

44,

EGF neparsniedz maksimalo gada apjomu EUR 150 miljonu apméra (2011. gada
cenas), ka paredzéts 12.panta Padomes 2013.gada 2.decembra Regula (ES,
Euratom) Nr. 1311/2013, ar ko nosaka daudzgadu finansu shému 2014.—
2020. gadam®®.

Péc pieteikuma izskatiSanas attieciba uz EGF regulas 13.panta 1.punkta
paredz€tajiem nosacljumiem un npemot vera paredzeto atbalsta sanéméju skaitu,
ierosinatas darbibas un apléstas izmaksas, Komisija ierosina izmantot EGF lidzek]us
EUR 4 621 616 apméra, kas veido 60 % no kop&jam ierosinato darbibu izmaksam,
lai sniegtu finansialu ieguldijumu saistiba ar pieteikumu.

Ierosinato l[émumu izmantot EGF pienems kopa Eiropas Parlaments un Padome, ka
paredzets 13. punkta Eiropas Parlamenta, Padomes un Komisijas 2013. gada
2. decembra lestazu noliguma par budzZeta disciplinu, sadarbibu budzeta jautajumos
un pareizu finansu parvaldibu®.

Saistitie tiestbu akti

45.

46.

Vienlaikus ar So priekSlikumu lémumam par EGF izmantoSanu Komisija Eiropas
Parlamentam un Padomei iesniegs priekSlikumu par Iidzeklu EUR 4 621 616 apméra
parvietoSanu uz attiecigo budzeta poziciju.

Taja pasa laika, kad Komisija piegems So priekSlikumu lémumam par EGF
izmantosanu, ta ar istenoSanas aktu pienems lémumu par finansialo ieguldijumu, kas
stajas speka diena, kad Eiropas Parlaments un Padome pienem ierosinato 1émumu
izmantot EGF.

19
20

OV L 347, 20.12.2013., 884. Ipp.
OV C 373, 20.12.2013., 1. Ipp.
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Priekslikums
EIROPAS PARLAMENTA UN PADOMES LEMUMS

par Eiropas Globalizacijas pielagoSanas fonda izmantoSanu
saistiba ar Belgijas pieteikumu EGF/2017/010 BE/Caterpillar

EIROPAS PARLAMENTS UN EIROPAS SAVIENIBAS PADOME,
nemot véra Ligumu par Eiropas Savienibas darbibu,

nemot veéra Eiropas Parlamenta un Padomes 2013.gada 17.decembra Regulu (ES)
Nr. 1309/2013 par Eiropas Globalizacijas pielagosanas fondu (2014-2020) un ar ko atcel
Regulu (EK) Nr. 1927/2006%, un jo pasi tas 15. panta 4. punktu,

nemot vera Eiropas Parlamenta, Padomes un Komisijas 2013. gada 2. decembra lestazu

noligumu par budzeta disciplinu, sadarbibu budzeta jautdjumos un pareizu finansu

parvaldibu® un jo ipasi ta 13. punktu,

nemot véra Eiropas Komisijas priekslikumu,

ta ka:

(1) Eiropas Globalizacijas pielagoSanas fonda (EGF) meérkis ir sniegt atbalstu darba
néméjiem, kas atlaisti no darba, un paSnodarbinatam personam, kuru darbiba ir
beigusies tadel, ka globalizacijas d€] ir notikusSas lielas strukturalas parmainas pasaules
tirdzniecibas modelos, turpinas globala finanSu un ekonomikas krize vai ir sakusies

jauna globala finanSu un ekonomikas krize, un lai palidz&tu viniem no jauna ieklauties
darba tirgi.

(2) EGF var izmantot, neparsniedzot maksimalo summu EUR 150 miljoni gada
(2011. gada cends), ka noteikts Padomes Regulas (ES, Euratom) Nr.1311/2013%
12. panta.

(3)  Belgija 2017. gada 18. decembrT iesniedza pieteikumu EGF izmantoSanai saistiba ar
darba néméju atlaisanu uznémuma Caterpillar un piecos piegades uznémumos un
darbibas izbeigSanu (turpmak “atlaiSana”). Pieteikums tika papildinats ar papildu
informaciju, kas iesniegta saskana ar Regulas (ES) Nr. 1309/2013 8. panta 3. punktu.
Sis pieteikums atbilst Regulas (ES) Nr. 1309/2013 13. panta noteiktajam prasibam par
EGF finansiala ieguldijjuma noteikSanu.

4) Saskana ar Regulas (ES) Nr. 1309/2013 6. panta 2. punktu Belgija noléma sniegt EGF
lidzfinans€tus individualiz€tus pakalpojumus arm 300 jaunieSiem, kas nemacas,
nestrada un neapgust arodu (NEET).

(5) Tade] EGF biitu jaizmanto, lai sniegtu finansialu ieguldijumu EUR 4 621 616 apméra
saistiba ar Belgijas iesniegto pieteikumu.

(6) Lai p&c iespgjas saisinatu laiku, kas vajadzigs EGF izmantoSanai, $is [émums biitu
japiemero no ta pienemsanas dienas,

2 OV L 347, 20.12.2013., 855. Ipp.
22 OV C 373, 20.12.2013., 1. Ipp.
= Padomes 2013. gada 2. decembra Regula (ES, Euratom) Nr.1311/2013, ar ko nosaka daudzgadu

finangu shemu 2014.-2020. gadam (OV L 347, 20.12.2013., 884. Ipp.).
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IR PIENEMUSI SO LEMUMU.

1. pants

Savienibas 2018. finansu gada vispargja budzeta izmanto Eiropas Globalizacijas pielagosanas
fondu, lai pieskirtu EUR 4 621 616 saistibu un maksajumu apropriacijas.

2. pants

Sis lemums stajas speka diena, kad to publicé Eiropas Savienibas Oficialaja Véstnesi. TO
pieméro no [t@ pienemsanas datums]’.

Brisele,
Eiropas Parlamenta varda— Padomes varda—
prieksséedetajs prieksséedetajs

11
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