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Balsojuma rezultats 148/1/3

(par/pret/atturas)

1. Secinajumi un ieteikumi

1.1.  EESK atzinigi vérté aplikojamas iniciativas un atbalsta tajas paustos principus, tomér ta vélétos izmantot 3o iesp&ju
un noradit, ka ir svarigi nodrosinat vajadzigos lidzeklus, lai atbalstitu izglitibas sistému uzlaboSanu Eiropa un tadéjadi
nodrosinatu augstas kvalitates izglitibu visiem iedzivotajiem, ka arT noradit to, ka ir svarigi uzlabot izglitibas sp&ju risinat
sabiedribas problémas un efektivi sagatavot skolénus kvalitativai dzivei un nodarbinatibai. Popularizéjot savas vértibas,
Eiropai ir iespgjas un pienakums uzpemties vado$u novatorisku lomu ilgtspé&jigas un ieklaujosas ekonomikas veidosana.
Sadai ekonomikai biitu jaspéj veicinat konkurétspéju un aizsargat sava ipasa sociala modela nakotni. Sadarbiba izglitibas
joma pieskir patiesu nozimi visam ES projektam, ka ari palidz popularizét “kopienas” télu, proti, ka ES ir kaut kas
konstruktivs.

1.2.  Nemot véra pasreizgjo Eiropas politisko vidi, EESK aicina Komisiju un dalibvalstis nodrosinat, ka izglitibas politika
kultiiras daudzveidibu un iecietibu redz ka vértibas, jo ta ir vél viena joma aktiva pilsoniskuma veicinasanai, nemot véra ES
uzdevumus, kuru mérkis ir popularizét ES pamatvértibas. M@s visi esam atbildigi par iedzivotaju izglitosanu un to, lai vini
patiesi apzinas Eiropas kopéjo vésturi un vértibas, ka arT iecietibas un cilvektiesibu svarigumu.

1.3.  EESK uzskata: lai masdienas varétu reagét uz aizvien pieaugosajiem izaicinajumiem, ir vajadziga verienigaka
iniciativa, kas lauj istenot tadu visaptvero$aku izglitibas stratégiju, kura mainitu pasreizéjo paradigmu un atbalstitu bérnus
un jaunie$us, ka ari sniegtu atrus risindgjumus pasreizéjiem uzdevumiem.

1.4, Censoties uzlabot izglitibu, ir bitiski uzlabot macibspéku un skolu vaditdju statusu un viniem sniegt atbalstu.
Kvalifikacijas celSanas iespéjas biitu japiedava ne tikai skolotajiem un skolu vaditajiem, bet ari tiem, kas bérnus un jauniesus
maca realaja dzivé arpus macibu iestadeém, pieméram, vecakiem, sabiedribai un neformalas izglitibas sniedzgjiem. Ir svarigi
ar §im grupam veidot sadarbibu.
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1.5.  Buatu jaizstrada konkrétaki dalibvalstim paredzéti ieteikumi par izglitibu un atbalstu macibspékiem, tostarp par to,
ka uzlabot skolu vidi, kas ir dala no skolotaju darba vides un skolénu macibu vides. Atseviskus ieteikumus varétu paredzét
saistiba ar Eiropas pusgada norisém un ieklaut konkrétam valstim adresétos ieteikumos.

1.6.  Nemot véra 2018. gada sakuma paredzéto augsta limena samitu par izglitibas jautajumiem, kuru rikos Komisija,
EESK stingri mudina dalibvalstis spert ievérojamu soli uz prieksu un izveidot — izmantojot ari efektivu socialo un pilsonisko
dialogu — izglitibas, apmacibas un muzizglitibas sistémas, kas apmacamajiem nodrosinas daudzsolosu nakotni Eiropa.

1.7.  EESK uzskata, ka izglitibas sistému uzlaboSanas un modernizé$anas pamata ir divi elementi: pietieckama, vienlidzigi
sadalita finanséjuma pieejamiba un koordinéta parvaldiba augsti kvalitativa un efektiva sociala dialoga ietvaros. Sie elementi
bitu riipigak janem vera turpmakajas debates. Izglitibas jomai pieejamie resursi biitu jaorienté ne tikai uz sniegumu, bet ari
uz ieklausanas aspektu attieciba uz apmacamajiem no nelabvéligas vides un bégliem.

1.8.  Eiropas Savienibai ir vairak jaiegulda izglitiba un apmaciba, pétnieciba un inovacija, $im nolikam pieskirot vairak
lidzeklu programmam Erasmus+ un “Apvarsnis 2020, ka ari programmam, kas nakotné aizstas abas minétas. Tadéjadi
varétu palielinat darbvietu skaitu un pavért jaunas iespéjas.

1.9.  Turklat EESK vélétos uzsvert, cik svarigi ir $aja procesa efektivi iesaistit socialos partnerus un citas pilsoniskas
sabiedribas organizacijas.

1.10.  Lai gan pazinojuma galvena uzmaniba ir veltita skolam un augstakas izglitibas iestadem, biitu japievérsas arl
sadarbibai un saiknei starp formalo, neformalo un ikdiengjo macisanos un to rezultatu atzisanai.

1.11.  EESK uzsver, ka ir svarigi pienemt visaptvero$u pieeju uznéméjdarbibai. Visiem pedagogiem ir vajadzigi skaidri
definéti uznéméjdarbibas pricksmeta apgtiSanas rezultati; tas dos iespéju skolas ieviest efektivu uznéméjdarbibas apgfisanas
metodologiju. Socialo projektu izstrade skolas vai arpus tam sniedz lielisku iespéju iegiit $is prasmes un nepiecieSamo
domasanas veidu, ka ari palidz sekmigak veidot saikni ar cita veida macibu vidi.

1.12.  EESK uzskata, ka izglitibas plasakais uzdevums ir panakt lidzsvaru un cie$u sadarbibu starp zinatnes, tehnologiju,
inZenierzinatnu un matematikas (STEM) priek$metiem un socialajam un humanitarajam zinatném. Tapéc EESK aicina
izglitibas un mazizglitibas joma vairak piemérot tadu starpdisciplinaru pieeju, kas ir orientéta uz partneribam un elastigiem
izglitosanas veidiem un ir pladaka par vienu izglitibas [imeni un kadu konkrétu apmacibas jomu.

2. Komisijas iniciativu kopsavilkums

2.1.  Péc pazinojuma “Izglitibas uzlabosana un modernizé$ana” (2016. gada 7. decembris) Eiropas Komisija 2017. gada
30. maija naca klaja ar jaunu jaunatnes iniciativu par skolam un augstako izglitibu, proti, “Stratégiju augsti kvalitativai,
ieklaujosai, uz nakotni orientétai izglitibai”. Paketé ir icklautas divas atjaunotas ES programmas izglitibas modernizésanai:
viena paredzéta skolam, bet otra — augstakas izglitibas jomai.

2.2, Attieciba uz skolam dalibvalstu fakti liecina par trijam jomam, kuras vajadziga riciba un kuras ar ES atbalstu var
palidzet veikt svarigus uzdevumus, proti:

— paaugstinat skolu kvalitati un ieklautibu,

— atbalstit izcilus skolotajus un skolu vaditajus,

— uzlabot skolu izglitibas sistému parvaldibu.
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2.3, Dalibvalstu istenotos pasakumus $ajas trijas jomas Komisija ierosina papildinat, atbalstot savstarp&ju macisanos,
stiprinot faktu bazi par to, kas labi darbojas izglitibas joma, un atbalstot valstu reformas tajas dalibvalstis, kuras tas vélas.
Sada atbalsta pieméri ir prasmju attistibas veicinagana un starpkultiiru izglitiba, ko isteno, izmantojot skolu partneribas,
mobilitati un e-mérksadarbibas projektus Erasmus+ ietvaros, savstarpéjas macisanas stiprinasana skolotaju un skolu vaditaju
karjeras un profesionalas pilnveides joma un jauna atbalsta mehanisma izveide, lai palidzétu dalibvalstim, kuras vélas
sapemt atbalstu izglitibas reformu izstradé un isteno$ana.

2.4, Atjaunotas augstakas izglitibas stratégijas pamata ir 2011. gada modernizacijas programma. Pazinojuma Komisija
izklasta savus planus $adas cetras svarigakajas jomas:

— nodrosinat, ka augstskolu absolventi iegiist tadu prasmju kopumu, kads vajadzigs viniem un misdienu ekonomikai,

— veidot ieklaujosu augstakas izglitibas sistému,

— nodrosinat, ka augstakas izglitibas iestades sniedz inovativu ieguldijumu ekonomika,

— atbalstit augstakas izglitibas iestades un valdibas, lai tas iesp&jami labak izmantotu pieejamos cilvékresursus un finansu
resursus.

2.5.  Visbeidzot, lai nodrosinatu, ka augstaka izglitiba palidz veicinat izaugsmi un darbvietu radiSanu, augstskolam
macibu programmas japielago pasreizéjam un paredzamajam ekonomikas un sabiedribas vajadzibam un jasniedz
toposajiem studentiem aktuala, pamatota informacija, kas viniem palidzétu izveéléties macibu priekSmetus. Tapéc Komisija
naca klaja ari ar priekslikumu Padomes ieteikumam par augstskolu absolventu apzinasanu, kas saistiba ar jauno Prasmju
programmu Eiropai aptvers ne tikai augstakas izglitibas absolventus, bet ari profesionalas izglitibas un apmacibas
programmu absolventus. Tadgjadi tiks sekméti un atbalstiti dalibvalstu iestazu centieni uzlabot kvalitati un pieejamibu
informacijai par to, kada ir absolventu karjeras izaugsme vai turpmaka izglitiba péc studiju beigsanas.

3. Visparigas piezimes par jauno ES izglitibas stratégiju

3.1.  EESK atzinigi verté §is iniciativas un vélétos noradit, ka ir svarigi nodrosinat vajadzigos lidzeklus, lai atbalstitu
izglitibas sistému uzlabosanu Eiropa un tadéjadi nodrosinatu augstas kvalitates izglitibu visiem iedzivotajiem, ka ari noradit
to, ka ir svarigi uzlabot izglitibas sp&ju risinat sabiedribas problémas un efektivi sagatavot skolénus kvalitativai dzivei un
nodarbinatibai. Komiteja piekrit, ka Ipasa vériba ir javelta agrinai pirmsskolas izglitibai, ieguldfjumiem skolotaju izglitiba,
dazadu ieintereséto personu sadarbibas veicinasanai, skolu parvaldibas uzlabo$anai, sinergijai ar pétniecibu, ka arf visparigi
socialajai ieklausanai.

3.2.  Lai gan ir plasi uzsvérts, ka izglitiba ir svarigs virzitajspeks sociali ekonomiskas nevienlidzibas mazinasanai un
socialas ieklausanas veicinaganai ('), jaunakaja Komisijas ieteikuma par Eiropas socialo tiestbu pilaru un 2015. gada Parizes
deklaracija (%) noradits, ka nevienlidziba joprojam pieaug vairuma ES valstu. Nekad ieprieks pasaule nav piedzivojusi tik
straujas izmainas, kas skar darbu, prasmju pieprasijumu un sabiedribu, tapéc Eiropas Savienibai ir jamudina dalibvalstis
pielagot savas izglitibas sistémas $ai jaunajai realitatei. Pastavigi izvértéjot prasmju neatbilstibu un darba tirgus rezultatus,
varétu vieglak sasniegt So merki. Lai veidotu sabiedribu, kura tiek nodro$inatas patie$am vienlidzigas iespgjas, ir arl
vajadzigs veidot elastigakas, novatoriskakas un aptverosakas macibu programmas un macibu praksi, apkopojot daudzos
paraugprakses piemérus, kas novéroti pédgjos gados.

(") Izglitiba ir svarigs elements $adas jaunakajas ES deklaracijas: ES socialais pilars (2017. gada aprilis), Jauna Prasmju programma
Eiropai (2016. gada jinijs), Pardomu dokuments par Eiropas socialo dimensiju (2017. gada aprilis); Romas deklaracija (2017. gada
marts).

() Neformala izglitibas ministru sanaksmé, kas notika Parizé 2015. gada marta, tika pienemta deklaracija Promoting citizenship and
common values of freedom, tolerance and non-discrimination in education (Pilsoniskuma un tadu kopé&ju vértibu veicinasana ka briviba,
iecietiba un nediskriminacija izglitiba).


http://ec.europa.eu/dgs/education_culture/repository/education/news/2015/documents/citizenship-education-declaration_en.pdf
http://ec.europa.eu/dgs/education_culture/repository/education/news/2015/documents/citizenship-education-declaration_en.pdf
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3.3.  Nemot to véra, EESK vélas noradit, ka izglitiba sniedz kop&u labumu, un tai ari turpmak jabat svarigam
instrumentam, ar ko veicina sabiedribas intereses, novirzot ieguldjjumus tam, lai samazinatu privatas un valsts izmaksas, ko
rada izglitibas trikums; tapéc jaiegulda, pieméram, tadas jomas ka vardarbibas novérsana, veselibas uzlabosana ar sporta
aktivitatém un labklajibas veicina$ana, izpratnes vairosana par klimata parmainam un socidla miera nodrosinasana
sabiedriba, kura aizvien pieaug dazadiba. Lidz ar to izglitibas reformas jaisteno ne tikai tapéc, lai jaunieSiem nodotu
ritdienas prasmes, kompetences un zinasanas, kas biis vajadzigas ieklasanai darba tirgd, bet ari tapéc, lai uzlabotu
apmacamo personu spé&ju rikoties aktualos, sabiedribai nozimigos jautajumos, kas skar Eiropas iedzivotaju ikdienu.

3.4.  Komisijas planotaja stratégija ipasa uzmaniba ir javelta parejai no viena izglitibas limena cita, ka ari sadarbibai starp
dazadiem izglitibas pakalpojumu sniedzgjiem gan oficiala, gan neoficiala vide. Lai gan EESK atzinigi vérté to, ka tiek
akcentéta icklaujosu un savienotu augstakas izglitibas sistému izveide, turklat skolas tick mudinatas veidot labaku saikni un
sadarbibu ar augstakas izglitibas iestadém zinatnes, tehnologiju, inZenierzinatnu un matematikas (STEM) joma, Komiteja
uzskata, ka izglitibas plasakais uzdevums ir panakt lidzsvaru un ciesu sadarbibu starp STEM priek$metiem un socialajam un
humanitarajam zinatném. Tapéc EESK aicina izglitibas un mazizglitibas joma vairak piemérot tadu starpdisciplinaru pieeju,
kas ir orientéta uz partneribam un elastigiem izglitoSanas veidiem un ir plasaka par vienu izglitibas limeni un kadu
konkrétu apmacibas jomu. Sada pieeja ari palidzétu izskaust dazada veida nevienlidzibu, pieméram, dzimumu nevienlidzibu
STEM priek$metos un zinatné kopuma, ka arT apkarot stereotipus par to, kas ir piemérotaks un/vai kopuma balstas uz
dzimumu, rasi un citam personas ipasibam.

3.5.  Komiteja atkartoti aicina (*) Komisiju uznemties proaktivu lomu un ieviest novatoriskakus risinajumus izglitibas un
prasmju pilnveido$anas joma, ka arT parraudzit un veicinat praksi un inovativas pieejas, kas jau pastav dalibvalstis. EESK ir
stingri parliecinata, ka ir pienacis laiks patiesai paradigmas mainai — tas attiecas gan uz izglitibas un apmacibas jomas
mérkiem un darbibu, gan izpratni par tas vietu un lomu sabiedriba —, un ir pienacis laiks atzit, ka izglitiba pati par sevi ir
produktivitates faktors. Proaktiva riciba ES liment ir svarigs elements, kas paver iesp&ju veidot labaku izglitibu ritdienai.

3.6.  Ka EESK jau noradijjusi viena no saviem ieprieksjiem atzinumiem, “no visu pusu mobilizacijas un atbalsta macibu
partneribu izveidei sabiedriba, iesaistot programmu izstradé un Isteno$ana skolas, uzpémumus, pasvaldibas, socialos
partnerus, pilsoniskas sabiedribas organizacijas, ar jaunatni saistitas NVO, darbiniekus jaunie$u jautajumos un citus
kopienas darbiniekus, vecakus un skolénus, ir atkariga veiksmiga (..) rezultatu sasniegSana (..) izglitibas paradigmas mainas
apstaklos” (*).

3.7.  Jau sakot ar pirmajiem skolas gadiem, jaunieSiem japalidz attistit kompetencu portfolio, kas attiecas ne tikai uz vigu
zinasanam, bet ari vinu prasmém, inovacijas sp&ju un radosumu, kritisko domasanu un izpratni par Eiropas kopigo vésturi.
Sajos kompetencu profilos pietiekami liela vieta biitu jaatvél ari vinu dazadajam digitalajam prasmém, pieredzei savstarpéjas
sazinas joma un komandas darba, ka arf vinu sp&am atzit kultiiru dazadibu. Tas batu japanak ar vipu pedagogu un
jaunatnes darbinieku atbalstu.

3.8.  Iniciativas sakotngjais nosaukums (‘jaunatnes iniciativa”) raidija nepareizu signalu, jo radas iespaids, ka ta paredzéta
tikai jauniesiem, kaut gan formalas izglitibas sistémas aizvien biezak tiek uznemti pieaugusi izglitojamie. Jaizsaka nozéla par
to, ka pazinojuma par augstako izglitibu “pieaugusie” tikpat ka nav minéti, ta¢u augstakajai izglitibai var bat batiska nozime
muzizglitiba jebkura vecuma un ar tas palidzibu var ari atjauninat gan nodarbinato, gan bezdarbnieku prasmes,
kompetences un zinasanas.

3.9. Izglitibas sistému uzlabosana un modernizésana izskiross ir pietickama finanséjuma nodro$inajums un taisnigs ta
sadalijums, ka ari koordinéta parvaldiba augstas kvalitates un efektiva sociala dialoga ietvaros. Komisija savos darba
dokumentos nav to pietickami akcentéjusi, ka ari nav pietiekami uzsvérusi, ka resursi izglitibas joma batu jaizmanto ne tikai
snieguma nodro$inasanai, bet ari atsevisku no nelabvéligas vides naku$u apmacamo ieklauSanai un béglu integracijai.
Turklat ta gandriz nemaz neuzsver to, cik svarigi ir apspriesties un $aja procesa iesaistit dazadas ieinteresétas puses, it Ipasi
pilsoniskas sabiedribas organizacijas.

() 0OV C173,31.5.2017., 45. Ipp.
() OV C214,8.7.2014, 31. Ipp.


http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2017:173:SOM:LV:HTML
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2014:214:SOM:LV:HTML
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4. TpaSas piezimes par jauno ES izglitibas stratégiju

Reagéjot uz abam EK iniciativam, ka arT nemot véra ES un dalibvalstu politiku kopuma, EESK $aja dokumenta koncentrésies
uz trijam transversalam prioritatém, kas attiecas uz skolam un augstako izglitibu.

4.1.  Ir vajadzigas pamata specidlas prasmes, tomér tikpat vajadzigas ir arl visparigds un transversalas prasmes,
kompetences un zinasanas.

4.1.1.  EESK uzsver, ka ir svarigi, lai Komisija nodro$inatu, ka dalibvalstis pienem holistisku definiciju jédzienam
“apmacamo vajadzibas”, t. i., ietverot specialas un visparigas prasmes, ka arf kompetences un starpdisciplinaras zinasanas.
Siem trim aspektiem jaaptver ne tikai darbam vajadzigas spéjas, bet jatiecas ari uz plasaku mérki, proti, ikviena individa
personigo izaugsmi dzives laika. Tapéc, pilnveidojot izglitibu, it ipasi augstakas izglitibas sistémas, ir japievérsas arl tam, ka
labak veicinat aktivu pilsoniskumu, sekmét iesp&ju radiSanu jaunie$iem un vairot zinasanas par ES darbibu un sniegtajam
priekSrocibam. Vérts atgadinat, ka izglitiba vien nevar novérst sociali ekonomiskas atskiribas, jo tiesi sinergija ar
papildino$am socialajam un nodarbinatibas ricibpolitikam ir galvenais ilgtspéjigaka risindgjuma priek$noteikums.

4.1.2.  Ipasa uzmaniba javelta ta dévéto visparigo prasmju attistibai, jo darba devéji tas vérté arvien augstak un tas ir
noderigas arl arpus darba konteksta. Tapéc EESK mudina istenot pasakumus, pieméram, tos, kas minéti Komisijas
pazinojuma: projektus rado§uma novértésanai, problému risinasanai, sadarbibai(’), darbam komanda un kritiskajai
domasanai. Jasniedz attiecigs atbalsts un janodrosina apmaciba politikas veidotajiem, lai vini varétu izprast $o prasmju
vispargjo dimensiju.

4.1.3.  Lai gan EESK atzinigi verté atbalstu augstskolu un darba vides sadarbibai, darba vide tomér nedrikst biit saistita
tikai ar uznéméjdarbibas nozari. Uznémumu un izglitibas iestazu sadarbibu nevajadzétu balstit vienigi uz kritériju, vai
jauniedi ir vai nav uzreiz nodarbinami. Uzpémumiem ir jasp€j pilniba izmantot cilvéku potencialu, mobiliz&jot pareizas
prasmes un padarot digitalas revoliicijas sniegtas iespéjas pieejamas visam vecuma grupam. Uzpémumiem ir jaatbalsta arl
tie jauniesi, kuri turpina apmacibu péc ienaksanas darba vidg; izglitiba ir nepartraukts process, un dazos formalajai izglitibai
paredzétajos gados nevar apmierinat visas vajadzibas.

4.1.4.  Tomér EESK jau ir noradijusi, ka ir japalidz “skolam ieviest dualas izglitibas un apmacibas sisteémas, kuras lidztekus
izglitibas iegisanai klasé tiek gita profesionala pieredze darbavieta, un uzlabot izglitibas parvaldes iestazu un uznémumu
informétibu par %o iniciativu nozimigumu” (°). Skolénu pieredze darbavieta un ciesaka saikne starp skolam, riipniecibu,
augstskolam un pétniecibu ir batisks prieksnoteikums, lai raditu kvalificétas, ilgtspéjigas darbvietas jauniesiem.

4.1.5.  “Specialas zinaSanas” ir nepiecie$amas, tomér ekonomika nedrikst diktét virzienu, kada jaattistas [augstakajai]
izglitibai. Citiem vardiem, ar tadam iniciativam ka sistematiska absolventu apzinasana ir jagaranté, ka par augstakas
izglitibas programmu un macibu programmu pamatu netiek izvirziti instrumentalizéti izglitibas rezultati, pieméram,
atalgojums vai absolventu nodarbinatibas limenis. Dazam dalibvalstim jau ir savas apzinasanas sistémas, tapéc planotajai
jaunajai ES méroga sistémai tas ir jaapvieno, un jebkura gadijuma to nedrikst izmantot tam, lai attaisnotu taupibas
pasakumus attieciba uz humanitaro un socialo zinatpu macibu programmam.

4.2.  Atbalsts macibspékiem augsti kvalitativai macibu priekSmetu pasnieganai un mazizglitibai

4.2.1. “Izglitibas digitalaja laikmeta” tehnologijas jaizmanto, lai uzlabotu macibu procesu: pieméram, iemacities
programmeét nav paSmeérkis, izglitojamiem jaizprot programmeésanas logika un jaapgiist prasmju kopums, kas nepiecieSams,
lai jaunos tehnologiskos lidzeklus izmantotu macibas un realaja dzive.

() Improving the quality of teaching and learning in Europe’s higher education institutions (Macisanas un macibu apguves kvalitates uzlabosana
Eiropas augstakas izglitibas iestadés), Augstakas izglitibas modernizacijas augsta limena darba grupas zinojums, Eiropas Komisija,
2013. gada junijs.

() 0V C327,12.11.2013, 58. Ipp.


http://ec.europa.eu/dgs/education_culture/repository/education/library/reports/modernisation_en.pdf
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2013:327:SOM:LV:HTML
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4.2.2.  Lai gan IKT piedava iespé&jas daudzas jomas, tas iever arf tadu realu apdraudgjumu ka kibernoziedziba, bistams un
kaitéjoss saturs, pastiprinata pakalpojumu komercializacija, ka ari tehnologiskas novérosanas un personas datu launpratigas
izmanto$anas iespgjas. Tapéc jauzlabo digitala pratiba, lai ikvienam bitu piemeroti instrumenti integracijai nakotnes darba
tirgd. IKT ir ieviestas visos riipniecibas un pakalpojumu limenos, tadé] tam jaklast par neatnemamu muzizglitibas dalu.

4.2.3.  Ar uzlabojumiem digitalaja izglitiba ir ari japalidz jaunieSiem skaidrak noskirt informaciju un zinasanas, attistit
kritisko domasanu un atbilstosu plassazinas lidzeklu lietotprasmi, ka ari spét, pieméram, atpazit viltus zinas un aizsargat
savu privatumu tieSsaiste.

4.2.4.  Lai gan pazinojuma galvena uzmaniba pievérsta skolam un augstakajai izglitibai, tomér jautajums par sadarbibu
un saikni starp formalo, neformalo un ikdienéjo macisanos un tas rezultatu atziSanu nav skatits pietickami, ka uzsvérts ar
2012. gada Padomes secinajumos (') par partnerlbam un elastigiem Ve1d1em _miizilgu prasmju izkopsanai”. Vel joprojam
tikai puse ES dalibvalstu ir izstradajusi vispusigas mazizglitibas stratégijas (°). Saja saistiba izglitibas koncepciju dazadosana
var palidzét ari tehnologijas.

4.2.5.  Komisija jau vairakus gadus nodarbojas ar ES méroga tiklu attistibu un sadarbibas veicinasanu noliika nodrosinat
paraugprakses apmainu un iesp&ju macities no lidzbiedriem. Tomér biitu interesanti novertét, cik liela méra pedagogi
faktiski izmanto $os instrumentus un mehanismus. Loti iespéjams, ka daudzi skolotaji un pedagogi joprojam neapzinas,
kads atbalsts un finansu un apmacibas resursi tiem ir pieejami ES limeni. Dalibvalstim par prioritati batu jaizvirza sp&ju
veidosanas un darba apstak]u uzlabo$ana, tostarp skolotaju algas.

4.2.6.  levérojot Komisijas ieteikumus, dalibvalstim ir javeicina pedagogu un skolotaju mazizglitiba, ka ari jauzlabo vinu
mobilitate, pieméram, programmas Erasmus+ ietvaros. Ipasa uzmaniba japievérs tam, lai uzlabotu maciSanas procesa
lidzdalibas aspektus, jo ir pieradits, ka $ada pedagogiska prakse ir Joti laba un lauj apmacamajiem iegiit ne tikai zinasanas,
bet izkopt ari konkrétas transversalas prasmes, pieméram, komunikacijas prasmes. Ta biitu ievérojama pareja no izglitibas,
kuras centra ir skolotajs, uz maciSanu, kuras centra ir apmacamais un kura skolotajam vairak ir atbalsta funkcija

4.3.  Uzpéméjdarbibas apguve, istenojot socialos projektus

4.3.1. Izglitibai ir japalidz uzlabot galvenas kompetences prasmes un attieksmi, kas nepiecieSama, lai pec formalas
izglitibas pabeigsanas giitu panakumus dzivé, pieméram, straddjot komanda un vadot projektus. Sis jaunais prasmju
kopums palidzés ne tikai palielinat nodarbinamibu, bet arT uzlabos nakamo pieauguso spéjas radit pasiem savas darbvietas
gan individuali, gan kopigi. Alternativa pieeja macibu apguvei ir macisanas darbiba un uz pieredzi balstita macisanas, kas
var palielinat sp&jas uzkrat zinasanas un vairak palidz attistit praktiskas iemanas pretstata zinasanu gisanai konkréta
priek$meta.

4.3.2.  EESK uzsver, ka ir nepiecieSama Vlsaptverosa pieeja uzpémgéjdarbibai, lietderigi izmantojot jauno Eiropas
Uzneme]darblbas kompetencu satvaru EntreComp (°). Socialo projektu izstrade skolas vai arpus tam sniedz lielisku iespéju
apgiit §is prasmes un nepieciesamo domasanas veidu, ka ari palidz sekmigak veidot saikni ar cita veida macibu vidi. Saja
saistiba dalibvalstim ir janodrosina Eiropas Solidaritates korpusa iniciativas atbalsts jaunieSiem skolas un augstakas izglitibas
iestadés. Turklat pieaug interese par socidlo uznémejdarbibu — ari tas ir veids, ka atbalstit jauniesu vélmi péc jégpilna darba.

() Komisijas dienestu darba dokuments par partneribam un elastigiem veidiem mazilgu prasmju izkopsanai, kas pievienots Komisijas
pazinojumam “Izglitibas parvértésana — ieguldijums prasmés labaku socidlekonomisko rezultatu sasniegsanai”, 2012. gada
novembris.

() Komisijas dienestu darba dokuments, kas pievienots [..] Padomes un Komisijas 2015. gada kopiga zinojuma projektam par
stratégiskas sistémas Eiropas sadarbibai izglitibas un apmacibas joma (“ET 2020”) istenosanu — Jaunas prioritates Eiropas sadarbibai
izglitibas un apmacibas joma, 2015. gada augusts.

() Eiropas Uznémgjdarbibas kompetencu satvars
https:/[ec.europa.eufjrc/en/publication/eur-scientific-and-technical-research-reports/entrecomp-entrepreneurship-competence-fra-
mework.


http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1317&langId=lv
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=celex:52012SC0376
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=celex:52012SC0376
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?qid=1507039414119&uri=CELEX:52015SC0161
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?qid=1507039414119&uri=CELEX:52015SC0161
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?qid=1507039414119&uri=CELEX:52015SC0161
https://ec.europa.eu/jrc/en/publication/eur-scientific-and-technical-research-reports/entrecomp-entrepreneurship-competence-framework
https://ec.europa.eu/jrc/en/publication/eur-scientific-and-technical-research-reports/entrecomp-entrepreneurship-competence-framework
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4.3.3.  Uznéméjdarbiba ir spécigs ekonomiskas izaugsmes un darbvietu izveides virzitajspéks. Ipasa uzmaniba biitu
japiever§ uznéméjdarbiba vajadzigo prasmju attistiSanai. EESK jau ir noradijjusi: lai uznémejdarbibas izglitibas apguve tiktu
nodrosinata visa Eiropa, visas macibu programmas un mizizglitibas ietvaros, joprojam ir vajadziga nopietna lemumu
pienémeéju apnémiba. Ambicijas, radosums un uznéméjdarbibas gars ir janoverté pasi par sevi un javeicina, un tos
nevajadz&tu jaukt ar saimniecisko darbibu vai pelnas giisanu. Rado§umu attista zinaSanu apguve formalajas un neformalajas
izglitibas sistémas. Lai nodro$inatu pareiza veéstijuma snieg$anu, $aja procesa ir pilniba jaiesaista pedagogi. Skolotaji,
iespgjams, nepiekrit Saurai uznéméjdarbibas definicijai, kas nozimé tikai uzpémuma nodibinasanu, bet varétu bat
labvéligaki pret plasu koncepciju, kas piedava dzivé noderigas pamatzinasanas. Lai skolénus iepazistinatu ar
“uznéméjdarbibas garu”, aktivitasu un macibu procesa izstradé var izmantot t. s. “uznéméjdarbibas kapnes” jeb pastaviga
uznéméjdarbibas gara veicinaganu (*°).

4.3.4.  Ar tie jauniesi, kas velak nedibinas uzpémumus vai socialos uznémumus, glist labumu no uzpemejdarbibas
macibam, jo vini apgiist zinaSanas par uzpéméjdarbibu un iegist butiskas prasmes un ipasibas, tostarp radosumu,
pasiniciativu, neatlaidibu, prasmi stradat komanda, izpratni par risku un atbildibas izjitu. Uznéméja domasana palidz
uznéméjiem idejas parvérst riciba un ievérojami palielina nodarbinamibu. Visiem pedagogiem ir vajadzigi skaidri definéti
uzpéméjdarbibas priek§meta apgiisanas rezultati; tas dos iesp&ju skolas ieviest efektivu uznéméjdarbibas apgtisanas
metodologiju. Tade] dalibvalstim ir javeicina uzpémejdarbiba vajadzigo prasmju izkopsana, rodot jaunus un radosus
macisanas un macisanas veidus jau pamatskola, savukart vidéjas un augstakas izglitibas posma pieveérsoties iespéjai izveidot
uznémumu, kas varétu biit viens no profesionalas karjeras variantiem. Visas macibu disciplinas un visos izglitibas limenos
jaieklauj pielagota praktiska pieredze, izmantojot uz problému risinasanu balstitu maci§anos un saiknes ar uzpémumiem.

Briselé, 2017. gada 19. oktobri
Eiropas Ekonomikas un socidalo lietu komitejas

priekssedetajs
Georges DASSIS

(*% OV C 48,15.2.2011., 45. Ipp.
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