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P7_TA(2013)0049

Korporativa sociala atbildiba — atbildiga un parredzama uznémeéjdarbibas prakse un noturiga
izaugsme

Eiropas Parlamenta 2013. gada 6. februara rezoliicija par korporativo socialo atbildibu - atbildiga un parredzama
uznémeéjdarbibas prakse un noturiga izaugsme (2012/2098(INI))

(2016/C 024/06)

Eiropas Parlaments,

— pemot véra Padomes 2001. gada 3. decembra rezoliiciju par turpmakajiem pasakumiem péc Zalas gramatas par
uznémumu socialo atbildibu (°),

— nemot véra Padomes 2003. gada 6. februara rezolficiju par uznémumu socialo atbildibu (%),

— pemot véra Komisijas pazinojumu “Uzpémeéjdarbibas tiesibu modernizé$ana un uzpémumu vadibas uzlabosana Eiropas
Savieniba — plans virzibai uz priek§u” (COM(2003) 0284) (Korporativas parvaldibas ricibas plans),

— pemot véra Komisijas pazinojumu “Dokumentu komplekts “Atbildigi uznémumi™ (COM(2011) 0685),

— pemot véra Komisijas pazinojumu “Socialas uznéméjdarbibas iniciativa. Labvéligu apstaklu izveide socialajiem
uzpémumiem — socialas ekonomikas un socialo inovaciju pamatam” (COM(2011) 0682),

— pemot véra Komisijas pazinojumu “Eiropa 2020. Stratégija gudrai, ilgtspéjigai un integréjosai izaugsmei” (COM
(2010) 2020),

— pemot véra Eiropas Parlamenta 2002. gada 30. maija rezoltciju par Komisijas Zalo gramatu par uzpémumu socialas
atbildibas sistémas veicinasanu Eiropa (°),

— pemot véra Eiropas Parlamenta 2003. gada 13. maija rezolticiju par Komisijas pazinojumu par uzpémumu socialo
atbildibu: uznémgjdarbibas ieguldijums ilgtspéjiga attistiba (*),

— nemot véra Eiropas Parlamenta 2007. gada 13. marta rezolficiju par korporativo socialo atbildibu: jauna partneriba (),

— pemot véra Eiropas Ekonomikas un socialo lietu komitejas 2012. gada 24. maija atzinumu par Komisijas pazinojumu
“Atjaunota ES stratégija 2011.-2014. gadam attieciba uz korporativo socialo atbildibu” (%),

— pemot véra Komisijas pazinojumu “Atjaunota ES stratégija 2011.-2014. gadam attieciba uz korporativo socialo
atbildibu” (COM(2011) 0681),

— nemot véra to Reglamenta 48. pantu,

— nemot véra Juridisko lietu komitejas zinojumu un Nodarbinatibas un socialo lietu komitejas, Arlietu komitejas,
Attistibas komitejas, ka arT Starptautiskas tirdzniecibas komitejas atzinumus (A7-0017/2013),

Cela uz modernu korporativo socialo atbildibu — iepriekseji apsverumi

1. uzsver, ka uznémumi nevar veikt valsts iestazu funkcijas saistiba ar socidlo un vides standartu veicinaganu, istenoanu
un kontroli;
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2. uzsver, ka pasaules pasreizéjas ekonomikas krizes iemesls ir fundamentalas kltidas attieciba uz parredzamibu,
parskatatbildibu, atbildibu un Islaicigumu un ka ES pienakums ir nodrosinat, lai visi $o pieredzi nemtu véra; atzinigi vérté
Komisijas nodomu veikt Eirobarometra aptauju par uzticibu uzpéméjdarbibai; pieprasa, lai visas ieinteresétas personas
vispusigi apspriez $o pétjjumu rezultatus un attiecigi rikojas; pauZ stingru atbalstu korporativajai socialajai atbildibai (KSA)
un uzskata, ka KSA, ja to pareizi ieviestu un praktizétu visi uznémumi, ne tikai lielakie, var palidzét atjaunot zaudéto
uzticibu, kas ir nepiecieSams, lai veicinatu ekonomikas noturigu atveselo$anos, un var mazinat ekonomikas krizes socialas
sekas; norada — ja uznémumi uznemas atbildibu par sabiedribu, vidi un darbiniekiem —, tas ir abpusgji izdevigi un palidz
palielinat uzticéSanos, kas ir svarigs priek$noteikums veiksmigai ekonomikas attistibai; uzskata, ka KSA icklausana
ilgtsp&jiga uznéméjdarbibas stratégija ir gan uznémumu, gan visas sabiedribas interesés; norada, ka $aja joma priek$zimigi
darbojas daudzi uznémumi, jo ipasi mazie un vidgjie uznémumi (MVU);

3. uzskata, ka uznémumi var palidzét attistit socidlo tirgus ekonomiku un sasniegt stratégijas “Eiropa 2020” mérkus,
nodrosinot darba vietas un veicinot ekonomikas atveselosanos;

4. uzskata, ka japaplasina KSA apsprieSanas konteksts, lai, saglabajot KSA brivpratibas principu, vajadzibas gadijuma
lautu apspriest regulgjosus pasakumus;

5.  atbalsta Komisijas ieteikto jauno KSA definiciju, kas neitralizé nesaskanas starp brivpratigu un obligatu pieeju;

6.  uzskata, ka korporativa parvaldiba ir batisks korporativas socialas atbildibas elements, jo ipasi attiecibas ar valsts
iestadém un darbiniekiem, un darbinieku parstavju organizacijam, un attieciba uz politiku, kuru uznémums pieméro
saistiba ar prémijam, kompensaciju un algam; uzskata, ka parmerigi liclas prémijas, kompensacija un alga vaditajiem, jo
ipasi gadijuma, ja uznémumam ir gritibas, nav savienojamas ar sociali atbildigu ricibu;

7. uzskata, ka uzpémuma nodoklu politika batu jauzskata par dalu no KSA un tapéc izvairi§anas no nodoklu
maksasanas vai nodoklu oazes izmantosanas stratégijas nav savietojamas ar sociali atbildigu ricibu;

8.  uzskata, ka uznémuma socialas atbildibas noveértéjuma janem véra to uznémumu, kas atrodas attieciga uznpémuma
piegades kéde, un attieciga gadijuma ari ta apakSuznémumu riciba;

Stiprinat saikni starp KSA, iedzivotajiem, konkuretspeju un inovaciju

9.  aicina Komisiju un valsts iestades atbalstit inovativus uznémumu modelus, kas izveidoti, lai stiprinatu atbilstibu starp
uzpémumiem un socialo vidi, kura tie darbojas;

10.  aicina Komisiju nemt véra paslaik notiekosas diskusijas par Gramatvedibas direktivas un Parredzamibas direktivas
parskatiSanu, lai jauna ierosinata KSA stratégija papildinatu parskatitas direktivas;

11.  uzsver nepiecieSamibu atbalstit inovativus risinajumus, kas var laut uzpémumiem reagét uz socialiem un vides
izaicinajumiem, pieméram, tadu inteligentu transporta sistému un ekoefektivu produktu ievieSanu, kas ir pieejami un
paredzé&ti visiem patérétajiem;

12.  atbalsta Komisijas centienus veicinat KSA redzamibu un labas prakses izplatiSanu, un Ipasi atbalsta Eiropas atzinibas
sistémas ievie$anu uznémumiem un personalsabiedribam, kas isteno KSA; $aja sakariba aicina Komisiju lidz ar citiem
pasakumiem apsvért iesp&ju $a mérka sasniegSanai ieviest Eiropas socialas vides kvalitates zimi;

13.  atzinigi vérte ideju izveidot daudzpuséju ieinteresétas personas iesaistosu KSA platformu un atbalsta izvéléto nozaru
pieeju;
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14.  atzist KSA Eiropas iniciativas “Uzpémums 2020” nozimigumu un potencialu, jo § iniciativa var batiski palidzet
stiprinat saikni starp KSA un konkurétspéju, veicinot labas prakses izplatiSanu; aicina Komisiju un dalibvalstis izveidot
lielaku sinergiju, lai palidzétu sasniegt mérkus attieciba uz tadu politiku un iniciativu Istenosanu, kas veicina socidlo
inovaciju un darba vietu izveidosanu; mudina Komisiju atbalstit KSA Eiropas tikla centienus ar pamatmérki stiprinat
sadarbibu starp uznémumiem un dalibvalstim, lai veicinatu valstu ricibas planu izveidosanu un labas prakses izplatisanu;

15.  atbalsta Komisijas priekslikumu veikt periodiskus pétijumus, lai noveértétu iedzivotaju uzticibu un attiecksmi pret
uzpémumu Istenotajam stratégijam KSA joma; iesaka veidot saikni starp $o pétijumu saturu un ilgtspéjiga patérina un
razo$anas ricibas plana parskatisanu, lai apzinatu $kérslus atbildigakam patérinam;

Uzlabot KSA politiku parredzamibu un efektivitati

16.  mudina Komisiju izstradat konkrétus pasakumus, ar ko novérst maldino$u un nepatiesu informaciju par saistibam
attieciba uz korporativo socialo atbildibu un precu un pakalpojumu ietekmi uz vidi un sabiedribu, jo ipasi tadus, kadi
paredzéti Negodigas komercprakses direktiva, jo ipasi attieciba uz sidzibu iesniegsanas un izskatiSanas jautajumiem, par
pamatu nemot atklatu un skaidru procediru un izmekléSanas uzsaksanu; uzskata, ka “zalmazgaSanas” (greenwashing) ir
viens no manisanas veidiem, kas maldina patérétajus, valsts iestades un iegulditajus, ka ari samazina uzticibu KSA ka
efektivam instrumentam, kas veicina ilgtspéjigu un ietverodu izaugsmi;

17.  atbalsta mérki uzlabot socialo un vides aspektu ieklausanu publiskajos iepirkumos; 3aja sakariba pieprasa neuzskatit
viszemako cenu par ligumu pieskirSanas kritériju un ieviest lielaku atbildigumu visa apaksligumu pieskir§anas kedg;

18.  aicina Komisiju Istenot turpmakas iniciativas noliika izvérst un stiprinat KSA potencialu cipa pret klimata
parmainam (saistot to ar resursu un energijas izmanto$anas efektivitati), pieméram, uznémumu izejvielu iepirkuma procesa;

19.  uzsver, ka ES palidziba treSo valstu valdibam sociala un vides reguléjuma istenosana, ka ari efektivs kontroles rezims
ir nepiecieSams papildinajums, lai uzlabotu Eiropas uznémumu KSA visa pasaulé;

20.  uzsver, ka sociali atbildigs ieguldijums (SAI) ir dala no KSA istenoSanas procesa ieguldijumu lémumu joma; norada,
ka paslaik gan nav universalas SAI definicijas, bet parasti taja apvieno iegulditaju finansialos mérkus ar vigu rtpém par
socialajiem, vides un étikas, ka ari korporativas parvaldibas jautajumiem;

21.  atzist, ka ir bitiski, ka uznémumi publisko informaciju par ilgtspéjigumu, pieméram, socialos un vides faktorus, lai
apzinatu ilgtspgjiguma riskus un palielinatu iegulditaju un patérétaju uzticibu; norada uz ievérojamo progresu, kas tiek giits
$aja zina, un aicina Komisiju atbalstit Starptautiskas Integrétas zinosanas padomes (SIZP) mérki —, proti, panakt, lai IZ
nakamas desmitgades laika klatu par pasaules méroga atzitu normativu;

22, uzsver, ka arl turpmak ir nepiecieSama arkartigi stingra cilvéktiesibu ievérosana, pienaciga riipiba un parredzamiba,
lai nodrosinatu KAS visa piegades kédg, novértétu Eiropas uznémumu ilgtspé&jigo ietekmi un cinitos pret nodoklu apiesanu
un nelegalas naudas plismam;

23, uzsver, ka korporativo socialo atbildibu nedrikst padarit par marketinga instrumentu un ka ta pilniba var izpausties
tikai tad, ja KSA ir pilniba ieklauta uznémuma kopgja stratégija, ka arT istenota ikdienas darbibas un finansu stratégija.
veértétu atzinigi, ja tiktu veidota saikne starp labu korporativo socialo atbildibu un labu korporativo parvaldibu; uzskata, ka
Komisijai biitu jamudina uznémumi [émumus par KSA stratégiju pienemt valdes limeni; aicina Komisiju un dalibvalstis
ieviest korporativas parvaldibas kodeksus, kas atspogulo kopigas atbildibas nozimi uznémuma un veido ciesu saikni starp
uzpémuma darbibas raditajiem vides, socialaja un cilvektiesibu joma un ta finansu rezultatiem;

24.  wuzsver, ka iegulditdjiem un patérétajiem vajadzétu bat iespgjai viegli identificet uznémumus, kas ir apnémusies
ievérot KSA, jo tas stimulétu $o uzpémumu turpinat savus centienus;
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25.  uzsver, ka sociali atbildigs ieguldijums (SAI), kas lemumos par ieguldjjumiem ir KSA istenosanas procesa sastavdala,
apvieno iegulditaju finansu un ekonomiskos meérkus ar apsvérumiem no sociala, vides, étikas, kultiiras un izglitibas
viedokla;

26.  ieintereséti seko pasreizéjam parrunam saistiba ar tiesibu akta priekslikumu par uznémumu sniegtas socialas un
vides informacijas parredzamibu; iestdjas par tada tiesibu akta priekslikuma pienemsanu, kura bitu paredzéta liela ricibas
briviba, lai nemtu véra KSA daudzdimensionalo raksturu un uznémumu istenotas KSA politikas dazadibu, nodrosinot
pietieckamu salidzinamibas limeni noltka apmierinat iegulditaju un citu ieintereséto personu vajadzibas un vajadzibu
patérétajiem sniegt vienkarsu iesp&u pieklut informacijai par uznémuma ietekmi uz sabiedribu, tostarp par parvaldibas
aspektiem un dzives cikla izmaksu metodologiju; uzskata, ka 3ai informacijai par ilgtspé&jibu biitu vajadzibas gadijuma
jaattiecas arl uz apaksligumu pieskirSanas un piegades kédém un ta batu jabalsta uz tadam globali apstiprinatam
metodologijam ka “Global Reporting Initiative” vai “Integrated Reporting Council”; papildus tam prasa attieciba uz MVU
piemérot iznémumu vai vienkarSotu regulgjumu;

27.  prasa plasak, detalizétak un parredzamak uzraudzit KSA principus ES tirdzniecibas politika, nosakot skaidrus
kritérijus, lai izvértétu uzlabojumus un tadéjadi veicinatu uzticibu $ai sistémai;

28.  mudina ES un dalibvalstis sniegt konkrétu informaciju par KSA un nodrosinat izglitibu un macibas par KSA, lai
uznémumi pilniba izmantotu KSA prieksrocibas un varétu to istenot sava organizatoriskaja kultiira;

29.  mudina plassazinas lidzeklu uznémumus sava KSA politika ieklaut parredzamus Zurnalistikas standartus, tostarp —
garantijas aizsargat informacijas avotus un zinotaju tiesibas.

30.  aicina Komisiju papildus novértét saistoSos un neobligatos pasakumus, kuru mérkis ir palidzét atzit un veicinat
uzpémumu centienus saistiba ar nefinansu informacijas parredzamibu un deklarésanu;

31.  apnémigi iebilst pret tadu konkrétu parametru ievieSanu, kas varétu radit administrativo slogu un neefektivas
darbibas struktiras, pieméram, darbibas raditajus ES méroga; ta vieta aicina Komisiju sniegt uznémumiem starptautiski
akceptétas metadologijas, pieméram, “Global Reporting Initiative” vai “Integrated Reporting Council”, un popularizét to
izmantoSanu;

32.  tomér uzskata, ka Komisijai péc iespéjas atrak jaizveido planota vides prasibu mérisanas kopgja metodologija, kas
balstita uz dzives ciklu; pauz viedokli, ka §1 metodologija biitu noderiga gan attieciba uz uznémumu sniegtas informacijas
parredzamibu, gan attieciba uz uznémumu ietekmes uz vidi novértésanu, ko veic valsts iestades;

33.  atzinigi verté Komisijas nodomu izveidot prakses kopienu attieciba uz KSA un uznémumu socialo darbibu; uzskata,
ka tai japapildina kopregulgjuma un pasreguléjuma labas prakses kodekss, kas lautu visam ieinteresétajam personam
iesaistities kolektiva macibu procesa, lai uzlabotu un nostiprinatu dazadu ieintereséto personu darbibu efektivitati un
parskatatbildibu;

34.  prasa nodrosinat visaptvero$u un aktivu apsprieSanos ar parstavju organizacijam, tostarp arodbiedribam, un o
organizaciju iesaistiSanu uznémumu KSA procesu un struktiiru izstradé, darbiba un parraudziba, sadarbojoties ar darba
néméjiem patiesas partneribas pieejas gara;

35.  aicina Komisiju nodrosinat, lai pienakums sistematiski zinot par batisku informaciju saistiba ar ilgtsp&jigumu
neraditu uzpnémumiem parmérigu slogu, jo ikvienai jaunai KSA stratégijai ir jagiist uznémumu atbalsts; aicina Komisiju
paredz&t parejas periodu, pirms attieciba uz uzpémumiem stajas spéka prasiba regulari iesniegt nefinansu parskatus, jo $is
parejas periods uznémumiem sniegtu iesp&ju sakotnéji KSA pienacigi istenot uznémuma ieksieng, savas iek3gjas parvaldibas
sistémas ievieSot precizu un detalizétu KSA politiku;

36.  atbalsta Komisijas priekslikumu visiem ieguldijumu fondiem un finanu iestadém noteikt pienakumu informét visus
savus klientus (iedzivotajus, uzpémumus, valsts iestades u. c.) par visiem étiska vai atbildiga ieguldjjuma kritérijiem, ko tie
pieméro, vai par visiem standartiem vai kodeksiem, ko tie ievéro;

37.  apstiprina Komisijas direktivu par minimalajiem standartiem attieciba uz cietuSajiem; aicina atbilstigo nozaru
(pieméram, celojumu, apdrosinasanas un telekomunikaciju nozares) uznémumus sava KSA politika ieklaut pozitivas un
praktiskas stratégijas un struktiras noziegumos cietuso personu un to gimenu atbalstam krizes laika un izstradat ipasu
politiku attieciba uz ikvienu darbinieku, kas cie§ darba vieta vai arpus darba vietas pastradatos noziegumos;



C 24/32 Eiropas Savienibas Oficialais Veéstnesis 22.1.2016.

TreSdiena, 2013. gada 6. februaris

38.  atzist tadu pasregulacijas un kopregulacijas instrumentu ka nozari reglament¢josi ricibas kodeksi batisko vértibu un
potencialu; tapéc atzinigi vérté Komisijas vélmi uzlabot pasreizgjos instrumentus, attiecigaja joma piepemot étikas kodeksu;
tomeér neatzist vienotu pieeju, kas nepem véra atsevisku nozaru specifiku un konkrétas uzpémumu vajadzibas;

KSA un MVU - no teorijas uz praksi!

39.  atgadina par to MVU Ipatnibam, kas darbojas galvenokart vietéja un regionala limeni un konkrétas nozarés; tapéc
uzskata, ka ES politika KSA joma, tostarp valstu ricibas planos attieciba uz KSA, pienacigi jaievéro konkrétas MVU
vajadzibas un princips “vispirms jaddoma par mazakajiem” un jaatzist MVU neformala un intuitiva pieeja attieciba uz KSA;

40.  norada, ka ir svarigi mazos un vidgjos uznémumus iesaistit KSA un atzit to sasniegumus $aja joma;

41.  atzist, ka daudzi MVU Eiropa jau isteno KSA politiku, pieméram, nodarbinot viet§jos iedzivotajus, iesaistot vietjas
kopienas parstavjus, piemérojot savai piegades kédei labas parvaldibas politiku utt.; tomér norada, ka lielaka dala o MVU
nezina, ka tie praksé isteno ilgtspéjiguma, KSA un labas korporativas parvaldibas praksi; tapéc aicina Komisiju vispirms
apzinat pasreiz&jas MVU prakses un tikai péc tam izskatit ipasi MVU paredzétas KSA stratégijas;

42.  neatbalsta nekadas iniciativas, kas varétu radit administrativu, birokratisku vai finansialu slogu MVU; toties atbalsta
pasakumus, kas Jauj MVU veikt kopigas darbibas;

43.  aicina dalibvalstis un regionalas iestades gudri izmantot kohézijas fondus ar mérki atbalstit MVU starpniecibas
organizaciju istenotas KSA veicinaSanas darbibas, balstoties uz tadiem piemériem ka Vacijas pamatprogramma, ko
lidzfinansé Eiropas Socialais fonds;

44, aicina Komisiju, sadarbojoties ar dalibvalstim, MVU starpnieku organizacijam un citam ieinteresétajam personam,
izstradat stratégijas un pasakumus noliika palidzét MVU labas prakses apkopos$ana, pieméram, izveidojot datu bazi, kura
tiktu ievietota informacija par MVU istenoto KSA politiku un izsmelosas zinas par dazadas valstis istenotajiem projektiem;

45.  iesaka izveidot MVU paredzétas vadlinijas un celvezus par KSA; $aja sakariba uzsver, ka steidzami javeic papildu
akademiski pétijumi par veidiem, ka palielinat MVU gatavibu ieviest KSA, un KSA ekonomisko, socialo un vides ietekmi
viet€ja un regionala limen;

46.  uzskata, ka patiesas nabadzibas samazinasanas nolika KSA programma biitu japievérsas ari MVU, jo to kopéja
sociala un vides ietekme ir batiska;

47.  aicina Komisiju un dalibvalstis izstradat attistibas un atbalsta stratégijas, lai KSA izplatitu starp MVU; Ipasi aicina
izveidot konkrétus pasakumus maziem uznémumiem un mikrouznémumiem;

Atbilstibas jautajumi un attiecibas ar treSam valstim

48.  uzsver, ka péc Lisabonas liguma stasanas spéka Parlaments ir pilniba jainformé par to, ka noligumu ietekmes uz
ilgtspé&jibu novértgjuma (IIN) konstatétais tiek nemts véra sarunas pirms $o noligumu noslégsanas un kuras noligumu
nodalas ir grozitas, lai novérstu IIN sakariba atklato negativo ietekmi;

49.  uzsver, ka turpmakajos divpusgjos ieguldjjumu ligumos, ko paraksta ES, ir janodrosina taisnigs lidzsvars starp
nepiecieSamibu aizsargat iegulditajus un nepiecieSamibu atlaut valsts icjauk3anos, jo ipasi attieciba uz socialajiem, veselibas
un vides standartiem;

50.  aicina darba devéju vidQ veicinat sponsorésanas ideju;

51.  atgadina, ka stridu izskatiSana tiesa un tas alternativie risinajumi jau var tikt izmantoti, lai izskirtu saimnieciskos
stridus un vai prasitu atlidzinat zaud&jumus, kas radusies ka bezatbildigas vai nelikumigas uznémeéjdarbibas negativas sekas;
$aja sakara aicina Komisiju pielikt piles, lai uzlabotu gan uzpéméju aprindu, gan visas sabiedribas izpratni par abam $im
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iespgjam; atgadina, ka Starptautiska Tirdzniecibas palata (ICC) sniedz stridu risinasanas pakalpojumus privatpersonam,
uzpémumiem, valstim, valsts iestadém un starptautiskam organizacijam, kas meklé tiesas tiesvedibas alternativas, un var
palidzet uzlabot cietudo faktiskas iesp&jas vérsties tiesa gadijuma, ja bezatbildiga uznéméjdarbiba radijusi ekonomisku,
socialu un vides kaitgjumu ES un/vai arvalstis;

52.  uzsver, ka izpratnes veicina$ana uznémumu limeni par KSA nozimi un neatbilstibas sekam, kas ir Komisijas
uzdevums, ir javeic vienlaikus ar registracijas valsts valdibas atbilstosu informétibas un veiktspgjas uzlabo$anu, lai
nodrosinatu KSA tiesibu efektivu isteno$anu un tiesas pieejamibu;

53.  uzskata, ka Komisijai un dalibvalstim vajadzétu mudinat ES uzpémumus nakt klaja ar iniciativam KSA joma un veikt
labas prakses apmainu ar saviem arvalstu partneriem;

Secinajumi

54.  uzsver nepiecieSamibu visus regul&josos pasakumus formulét tiesibu aktos ar augstu juridisko spéku un saskana ar
starptautiskajiem tiesibu aktiem, lai noveérstu valstu atskirigu interpretaciju un konkurétspéjas prieksrocibas vai atpalicibas
riskus regionala, valsts vai makroregionala méroga;

55.  atbalsta Komisijas centienus veicinat KSA attiecibas ar citam pasaules valstim un regioniem; tapéc $aja sakariba prasa
vairak censties savstarpiguma principu tirdzniecibas darfjumos padarit par galveno principu;

56.  vélreiz apstiprina, ka KSA attistiba galvenokart biitu javeido, piemérojot dazado ieintereséto personu pieeju, par
galveno faktoru uzskatot uzpémumus, kuriem jaspgj izveidot savai konkrétai situacijai atbilstosu pieeju; uzsver konkrétu
pasakumu un pieeju nozimi no KSA izveides MVU viedokla;

57.  norada, ka speka eso3a Komisijas stratégija KSA joma attiecas uz laikposmu no 2011. lidz 2014. gadam; aicina
Komisiju nodrosinat, lai attieciba uz laikposmu péc 2014. gada savlaicigi tiktu pienemta vérieniga stratégija;

58.  uzdod priek§sédétajam nositit o rezoliiciju Padomei, Komisijai un dalibvalstu valdibam un parlamentiem.

P7_TA(2013)0050

Korporativa sociala atbildiba — sabiedribas intereSu veicinasana un cel§ uz ilgtspéjigu un
ieklaujosu atlabsanu

Eiropas Parlamenta 2013. gada 6. februara rezoliicija par korporativo socialo atbildibu — sabiedribas interesu
veicinasana un cel$ uz ilgtspéjigu un ieklaujosu atlabsanu (2012/2097(INI))

(2016/C 024/07)

Eiropas Parlaments,

— pemot véra Eiropas Savienibas Pamattiesibu hartas 5., 12., 14, 15., 16., 21., 23., 26., 27., 28., 29, 31., 32,, 33, 34. un
36. pantu,

— nemot véra Eiropas Socialo hartu, jo Ipasi tas 5., 6. un 19. pantu,



