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P7_TA(2013)0105

Zvejas iespéjas un finansialais ieguldijums, kas paredzéts ES un Mauricijas Republikas
Partnerattiecibu noliguma zivsaimniecibas nozaré. ***

Eiropas Parlamenta 2013. gada 16. aprila normativa rezoliicija par projektu Padomes lémumam par to, lai noslegtu
partnerattiecibu noligumu zivsaimniecibas nozaré starp ES un Mauricijas Republiku un protokolu, ar kuru nosaka
noliguma paredzétas zvejas iespé&jas un finansialo ieguldijumu (13501/2012 - C7-0007/2013 — 2012/0215(NLE))

(Piekrisana)

(2016/C 045/22)

Eiropas Parlaments,
— pemot véra Padomes léemuma projektu (13501/2012),

— pemot vérd projektu partnerattiecibu noligumam zivsaimniecibas nozaré starp Eiropas Savienibu un Mauricijas
Republiku un protokolam, ar kuru nosaka noliguma paredzétas zvejas iespgjas un finansialo ieguldijumu (13503/2012),

— pemot véra piekriSanas pieprasijumu, ko Padome iesniegusi saskana ar Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 43. panta
2. punktu, ka ari 218. panta 6. punkta otras dalas a) apak$punktu (C7-0007/2013),

— pemot véra Reglamenta 81. pantu un 90. panta 7. punktu,
— nemot véra Zivsaimniecibas komitejas ieteikumu un BudZeta komitejas atzinumu (A7-0127/2013),
1. sniedz piekriSanu noliguma un jauna protokola slégsanai;

2. aicina Komisiju nosatit Parlamentam noliguma 9. panta paredzétas Apvienotas komitejas sanaksmju protokolus un
secingjumus, ka arT protokola 3. pantda minéto nozares daudzgadu programmu un attiecigos gada novértgjumus; aicina
Komisiju sekmét Parlamenta parstavju piedaliSanos Apvienotas komitejas sanaksmés ka novérotajiem; aicina Komisiju jauna
protokola pédéja pieméroSanas gada un pirms sarunu sikSanas par ta atjaunoSanu iesniegt Parlamentam un Padomei
pilnigu novértéjuma zinojumu par ta istenosanu, lieki neierobezojot piekluvi $im dokumentam;

3. aicina Padomi un Komisiju atbilstigi savam attiecigajam kompetencém un saskana ar Liguma par Eiropas Savienibu
13. panta 2. punktu un Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 218. panta 10. punktu nekavéjoties un pilnigi informet
Parlamentu visos to procediiru posmos, kas saistitas ar jauno protokolu un ta atjauno$anu;

4. uzdod priek$sédétajam nosatit Parlamenta nostaju Padomei, Komisijai, dalibvalstu valdibam un parlamentiem, ka ari
Mauricijas Republikas valdibai un parlamentam.

P7_TA(2013)0109

Eiropas Globalizacijas pielagosanas fonda izmantosana — pieteikums EGF/2011/023 IT/
Antonio Merloni SpA

Eiropas Parlamenta 2013. gada 16. aprila rezolicija par priekslikumu Eiropas Parlamenta un Padomes lemumam

par Eiropas Globalizacijas pielagosanas fonda izmantosanu saskana ar 28. punktu Eiropas Parlamenta, Padomes un

Komisijas 2006. gada 17. maija Iestazu noliguma par budZeta disciplinu un pareizu finansu parvaldibu (Italijas
pieteikums EGF/2011/023 IT/Antonio Merloni SpA) (COM(2013)0090 — C7-0046/2013 - 2013/2032(BUD))

(2016/C 045/23)
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Eiropas Parlaments,
— pemot véra Komisijas priekslikumu Parlamentam un Padomei (COM(2013)0090 — C7-0046/2013),

— nemot véra Eiropas Parlamenta, Padomes un Komisijas 2006. gada 17. maija Iestazu noligumu par budZeta disciplinu
un pareizu finangu parvaldibu (') (2006. gada 17. maija lestazu noligums) un jo ipasi ta 28. punktu,

— nemot véra Eiropas Parlamenta un Padomes 2006. gada 20. decembra Regulu (EK) Nr. 1927/2006 par Eiropas
Globalizacijas pielagosanas fonda izveidi () (EGF regula),

— pemot véra 2006. gada 17. maija lestazu noliguma 28. punkta paredzéto trispuséju sarunu procediiru,
— pemot véra Nodarbinatibas un socialo lietu komitejas vestuli,
— pemot véra BudZeta komitejas zinojumu (A7-0111/2013),

A. ta ka Eiropas Savieniba ir izveidojusi atbilstosus likumdo$anas un budZeta instrumentus, lai sniegtu papildu atbalstu
darbiniekiem, kuri atlaisti no darba dél lielam strukturalam parmainam pasaules tirdzniecibas modelos, un lai palidzétu
viniem atgriezties darba tirgd;

B. ta ka attieciba uz pieteikumiem, kas iesniegti no 2009. gada 1. maija lidz 2011. gada 30. decembrim, Eiropas
Globalizacijas pielagosanas fonda (EGF) darbibas joma tika paplasinata, taja ieklaujot atbalstu darbiniekiem, kuru
atlaiSana ir tiesi saistita ar pasaules finansu un ekonomikas krizi;

C. ta ka saskana ar Eiropas Parlamenta, Padomes un Komisijas 2008. gada 17. jilija saskanosanas sanaksmé pienemto
kopigo deklaraciju finansialajai palidzibai, ko Savieniba sniedz atlaistiem darbiniekiem, ir jabat dinamiskai, un ta
jasniedz péc iesp&jas driz un efektivi, un lémumi par EGF lidzeklu izmanto$anu ir japienem, pienacigi nemot véra
2006. gada 17. maija lestazu noligumu;

D. ta ka Italija ir iesniegusi pieteikumu EGF/2011/023 IT/Antonio Merloni, lai sanemtu EGF finansialo ieguldjjumu péc
darbinieku atlai$anas Italijas uznémuma Antonio Merloni SpA Cetru mene$u parskata perioda no 2011. gada 23. augusta
lidz 2011. gada 23. decembrim, prasot palidzibu 1 517 atlaistajiem darbiniekiem, kuriem visiem paredzéts piemérot no
EGF lidzfinansétos pasakumus;

E. ta ka sis pieteikums atbilst EGF regula izklastitajiem atbilstibas kritérijiem,

1. piekrit Komisijai, ka EGF regulas 2. panta a) apak$punkta paredzétie nosacijumi ir ievéroti un ka lidz ar to Italija
saskana ar minéto regulu ir tiesiga sanemt finansialu ieguldijumu;

2. ar noz€lu konstaté, ka pieteikumu EGF finansiala atbalsta sanemsanai Italijas iestades iesniedza 2011. gada
29. decembri un ka Komisija pieteikuma novértgjumu darija pieejamu 2013. gada 20. februarf; pauz nozélu par to, ka
novértésana ieilga 14 ménesus; aicina Komisiju pabeigt novérté$anas posmu un beidzot iesniegt priekslikumus par Cetriem
atlikuSajiem pieteikumiem, kas iesniegti 2011. gada;

3. norada, ka sadzives tehnikas raZotaja Antonio Merloni SpA razotnes atradas Italija, Markes un Umbrijas regiona,
konkrétak, Ankonas un Perudzas provinc; konstaté, ka uznémums Antonio Merloni SpA, kas 2002. gada bija piektais
lielakais sadzives tehnikas razotajs Savieniba, mainija pardo$anas stratégiju un 2006. gada saka pardot savus razojumus tiesi
— ar saviem zimoliem; norada, ka pasaules ekonomikas krizes dé] uznémumam radas finansu gritibas, kuras vél vairak
saasinaja peksna stingraku nosacijumu ievieSana attieciba uz piekluvi finansu kreditam; norada, ka péc razosanas apjoma
samazinajuma, kas sakrita ar lejupslides tendenci Eiropas méroga, apvienojuma ar finansu ierobeZojumiem uznémuma
Antonio Merloni SpA saimnieciska darbiba tika izbeigta; norada, ka kopuma tika atlaisti 2 217 darbinieki, no kuriem 700
nodarbinaja uznémums QA Group SpA; norada, ka tadé| sis pieteikums attiecas uz 1 517 darbiniekiem, kuri ir palikusi bez
darba uznémuma Antonio Merloni SpA slégSanas dél;

() OV C139,14.6.2006., 1. Ipp.
() OV L 406, 30.12.2006., 1. Ipp.



C 45/108 Eiropas Savienibas Oficialais Veéstnesis 5.2.2016.

Otrdiena, 2013. gada 16. aprilis

4. norada, ka uznémums Antonio Merloni SpA tika pasludinats par maksatnespéjigu jau 2008. gada oktobri un ta aktivu
pardosana un 700 darbinieku parpemsana tika pabeigta tikai 2011. gada decembri; norada, ka Italijas iestades sakotnéjo
pieteikumu EGF palidzibai iesniedza jau 2009. gada; tomer norada, ka pieteikums bija jaiesniedz vélreiz 2011. gada beigas,
jo darbinieki tika oficiali atlaisti tikai tad, kad bija pardoti aktivi un pabeigtas administrativas procediras;

5. atgadina, ka EGF jau ir atbalstijis darbiniekus, kas atlaisti sadzives tehnikas razosanas nozaré (lieta EGF/2009/010 LT/
Snaige) (');

6.  uzsver, ka pirmskrizes gados gan Ankonas, gan Perudzas provincé bezdarba limenis bija zemaks par vidéjo bezdarba
limeni valsti; norada, ka 2009. gada bezdarbs palielinajas par 40 %, salidzinot ar ieprieksgjo gadu, savukart 2010. gada
bezdarba limenis Perudza saglabajas tads pats ka ieprieks, bet Ankona samazinajas galvenokart saimnieciskas darbibas
aktivitates limena samazinasanas, nevis nodarbinatibas palielinasanas, dél; konstate, ka 2009. gada, salidzinot ar ieprieksgjo
gadu, regiona IKP samazinajas par aptuveni 3 % un riipniecibas apgrozijums samazinajas par 14,6 % Marké un par 16,4 %
Umbrija; norada, ka 1 samazinajuma dé| razosanas nozaré Cassa Integrazione Guadagni (CIG) () apmaksato stundu skaits
palielinajas par 368 % Marké un par 444 % Umbrija; konstaté, ka 1 517 atlaianas gadijumi uznémuma Antonio Merloni
SpA, uz kuriem attiecas $is pieteikums, situaciju vél vairak pasliktinaja;

7. atzinigi verté to, ka Italijas iestades, veloties péc iespé&jas atrak palidzét darbiniekiem, pasakumu istenoSanu noléma
sakt 2012. gada 29. marta — labu laiku pirms galiga lémuma par EGF atbalsta pieskirSanu ierosinatajam saskanotajam
pasakumu kopumam; tomeér pauz nozélu, ka EGF varéja iesaistit tikai gandriz vai tris ar pusi gadus péc tam, kad uzpémums
tika pasludinats par maksatnespéjigu;

8. norada, ka lidzfinansgjamo individualizéto pakalpojumu saskanotais kopums ietver pasakumus 1517 darbinieku
atkalieklausanai darba tirgli, pieméram, profesionalo orientaciju, palidzibu darba meklesana, uznémejdarbibas veicinasanu,
profesionalo apmacibu un kvalifikacijas paaugstinasanu, orientaciju darbiniekiem, kas vecaki par 50 gadiem, darba
mekléSanas pabalstus, darba pienemsanas atvieglojumus, transporta izmaksu kompensésanu un dotaciju izdevumiem par
dzivesvietas mainu;

9.  atzinigi verté to, ka, izstradajot saskanotu EGF pasakumu kopumu, notika konsultacijas ar socialajiem partneriem un
ka Sie pasakumi bija dala no sociala plana “Accordo di Programma”, ko parakstijusi Ekonomikas attistibas ministrija un
attiecigie regioni, un ka EGF atbalsta IstenoSanu uzraudzis koordinacijas grupa;

10.  atgadina, ka ir svarigi uzlabot visu darbinieku nodarbinatibas iespéjas, pielagojot apmacibu un atzistot darbinieku
profesionalas darbibas laika giitas prasmes un kompetences, un nodro$inat vienlidzigu piekluvi EGF neatkarigi no darba
liguma vai darba attiecibu veida; pauz ceribu, ka saskanotaja pasakumu kopuma piedavata apmaciba tiks pielagota ne tikai
atlaisto darbinieku kvalifikacijai un vajadzibam, bet arf attieciga briza uznéméjdarbibas videi;

11.  prasa, lai Komisija turpmakajos priekslikumos norada sikaku informaciju par to, kada veida apmaciba tiks sniegta,
izmantojot kuponus, kurds nozarés darbiniekiem ir izredzes atrast darbu un vai piedavata apmaciba ir pielagota
turpmakajam ekonomiskajam perspektivam un darba tirgus vajadzibam regionos, kuros notikusi darbinieku atlaisana;
tomeér atzinigi vérté stingro saistibu starp kuponu un veidu, kada darbinieks ir nolémis atgriezties darba tirgd;

12, aicina Italijas iestades pilniba izmantot EGF atbalsta piedavatas iesp&jas un mudinat péc iespgjas lielaku skaitu
darbinieku piedalities pasakumos; atgadina, ka agriniem EGF iesaistianas pasakumiem Italija bija salidzinosi zems budzeta
izpildes limenis, galvenokart tapéc, ka bija maza lidzdaliba;

13.  atzinigi vérté individualizéto pakalpojumu saskanota kopuma moduli “Orientacija tiem, kam pari 50", kas ir
paredzéts gados vecakiem darbiniekiem, kuri ir 12 % no mérkdarbiniekiem;

14.  atzinigi verté to, ka dotaciju izdevumiem par dzivesvietas mainu maksas ka vienreiz&ju dotaciju, uzradot
apliecinajumu, ka izdevumi ir radusies;

') Eiropas Parlamenta un Padomes Lémums 2010/202/ES (OV L 88, 8.4.2010., 15. Ipp.).

CIG ir saskana ar Italijas tiesibu aktiem izveidota shéma, atbilstigi kurai Istituto Nazionale della Previdenza Sociale-INPS (Valsts sociala
nodro$inajuma institfits) izmaksa pabalstu darbiniekiem, kuru darba pienakumu veikSana ir partraukta vai kuru darba laiks ir
samazinats.

—_—
.
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15.  pienem zinasanai, ka EUR 5684000 no pakalpojumu kopuma kopgam izmaksam EUR 7 451 972 apmeéra ir
paredzéti dazadiem finan$u stimuliem un pabalstiem, tostarp atlaisto darbinieku mobilitates sekméSanai; iesaka nakamajas
reizés, kad tiks izmantoti fonda lidzekli, ar apmacibu saistitiem pasakumiem veltit proporcionalu summu;

16. norada, ka lielaka dala no izmaksam par individualizétajiem pakalpojumiem ir paredzéta “Palidzibai darba
meklé$ana” (EUR 2000 par katru darbinieku par dienam, kad piedalas EGF pasakumos), ko vienkarsibas labad var
pielidzinat Italijas maksatajai dienas naudai CIGS; tade] atgadina, ka atbalsts no EGF galvenokart batu japieskir apmacibas
programmam, nevis tiesi jaiegulda finansialos pabalstos, par kuriem saskana ar valsts tiesibu aktiem ir atbildigas dalibvalstis;
iesaka, ka nakamajas reizés, kad tiks izmantoti fonda lidzekli, $adiem pasakumiem nevajadzétu biit pielaujamiem;

17.  konstaté, ka darba pienemsanas atvieglojums ir salidzinosi liels (EUR 5 000 par katru darbinieku); atzinigi veérteé to,
ka 3adi pasakumi tiks tikai tiem darba néméjiem, kuri merkdarbiniekiem garantés pastavigus ligumus, un sagaida, ka
Komisija sniegs atbilstosu detalizétu informaciju par $o darbinieku ligumu nosacijumiem;

18.  norada, ka informacija, kas sniegta par individualizéto pakalpojumu saskanoto kopumu, kurus paredzéts finansét no
EGF, ietver informaciju par ta papildinamibu ar struktirfondu finansétam darbibam; atkartoti aicina Komisiju gada
parskatos sniegt $o datu salidzinosu novértéjumu, lai pilniba tiktu ievéroti spéka esosie noteikumi un lai Savienibas
finansétie pakalpojumi nevarétu tikt sniegti divreiz;

19.  prasa iesaistitajam iestadem veikt vajadzigos pasakumus, kas lautu uzlabot ar procediru un budzetu saistitos
noteikumus, lai paatrinatu EGF lidzeklu izmantoSanu; atzinigi vérté uzlaboto procediiru, kuru Komisija ieviesa péc
Parlamenta pieprasijuma paatrinat dotaciju pieskirSanu, lai ta savu noveértéjumu par EGF pieteikuma atbilstibu budzeta
lémgjinstitiicijai iesniegtu kopa ar priekslikumu EGF lidzeklu izmantosanai; pauz ceribu, ka jaunaja EGF regula (2014-
2020) tiks ieklauti turpmaki procedirras uzlabojumi un ka tiks palielinats EGF lietderigums, parredzamiba un pamanamiba;

20.  uzsver, ka, sagatavojot pieteikumus saskana ar gaidamo jauno EGF regulu, ir svariga laba un atra Komisijas un
dalibvalstu sadarbiba;

21.  atgadina, ka iestades ir appémusas nodrosinat netraucétu un atru procediru lémumu piepemsanai par EGF lidzeklu
izmantoSanu, lai sniegtu vienreiz&u, terminétu un individualu atbalstu darbiniekiem, kuru atlaiSana ir tiesi saistita ar
globalizaciju un ekonomikas krizi; uzsver, ka EGF var bit liela nozime atlaisto darbinieku atkalieklausanai darba tirg(;

22.  uzsver, ka saskana ar EGF regulas 6. pantu ir janodro$ina, lai EGF palidzétu atgriezties darba tirgli konkrétiem no
darba atlaistiem darbiniekiem; uzsver ari to, ka EGF atbalstu drikst izmantot tikai aktivu darba tirgus pasakumu
lidzfinanséSanai, ar kuriem var panakt stabilu ilgtermina nodarbinatibu; atkartoti uzsver, ka EGF palidziba nedrikst aizstat
darbibas, par kuram saskana ar valsts tiesibu aktiem vai kopligumiem ir atbildigi uznémumi, nedz ari aizstat uzpémumu vai
nozaru parstrukturésanas pasakumus;

23.  atzinigi verte to, ka péc Parlamenta pieprasijumiem 2013. gada budzeta EGF budzeta pozicija (04 05 01) ir ieklautas
maksajumu apropriacijas EUR 50 000 000 apmeér3; atgadina, ka EGF tika izveidots ka atsevisks, specifisks instruments ar
konkretiem mérkiem un terminiem un ka lidz ar to tam ir vajadzigs atsevisks pieskirums, tadéjadi cik iesp&jams novérsot
vajadzibu parvietot lidzeklus no citam budzeta pozicijam, ka tas noticis ieprieks un kas varétu apgratinat EGF politikas
mérku sasniegSanu;

24.  pauz nozélu par Padomes lémumu blokét t. s. krizes laiku iznémuma reZima, kas Jauj sniegt finansu atbalstu ne vien
tiem darbiniekiem, kuri atlaisti sakara ar parmainam pasaules tirdzniecibas modelos, bet arf tiem, kuri atlaisti pasreizéjas
ekonomikas krizes del, un kas lauj palielinat Savienibas lidzfinans¢juma ipatsvaru lidz 65 % no programmas izmaksam,
piemérosanas pagarinasanu attieciba uz pieteikumiem, kuri iesniegti péc 2011. gada 30. decembra; aicina Padomi
nekavgjoties atjaunot $o iznémuma reZimu;

25.  apstiprina $ai rezoliicijai pievienoto lémumu;

26.  uzdod priekssédétajam parakstit $o lemumu kopa ar Padomes priekssedetaju un nodrosinat ta publicésanu Eiropas
Savienibas Oficialaja VestnesT;

27.  uzdod priekssedétajam So rezoliiciju, ka ari tas pielikumu nositit Padomei un Komisijai.
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PIELIKUMS

EIROPAS PARLAMENTA UN PADOMES LEMUMS

par Eiropas Globalizacijas pielagosanas fonda izmantoSanu saskana ar 28. punktu Eiropas Parlamenta, Padomes un
Komisijas 2006. gada 17. maija IestaZu noliguma par budZeta disciplinu un pareizu finanSu parvaldibu (Italijas
pieteikums EGF/2011/023 IT/Antonio Merloni SpA)

(Sa pielikuma teksts Seit nav ieklauts, jo tas atbilst galigajam aktam — Lemumam 2013/278ES.)

P7 TA(2013)0110

Eiropas Globalizacijas pielagosanas fonda (EGF) izmantosana (Italijas pieteikums EGF/2011/
016IT/Agile)

Eiropas Parlamenta 2013. gada 16. aprila rezolicija par priekslikumu Eiropas Parlamenta un Padomes lemumam

par Eiropas Globalizacijas pielagosanas fonda izmantosanu saskana ar 28. punktu Eiropas Parlamenta, Padomes un

Komisijas 2006. gada 17. maija Iestazu noliguma par budZeta disciplinu un pareizu finansu parvaldibu (Italijas
pieteikums EGF/2011/016 IT/Agile) (COM(2013)0120 — C7-0060/2013 — 2013/2049(BUD))

(2016/C 045/24)

Eiropas Parlaments,
— pemot véra Komisijas priekslikumu Eiropas Parlamentam un Padomei (COM(2013)0120 — C7-0060/2013),

— nemot véra Eiropas Parlamenta, Padomes un Komisijas 2006. gada 17. maija Iestazu noligumu par budzeta disciplinu
un pareizu finangu parvaldibu (') (2006. gada 17. maija lestazu noligums) un jo ipasi ta 28. punktu,

— nemot véra Eiropas Parlamenta un Padomes 2006. gada 20. decembra Regulu (EK) Nr. 1927/2006 par Eiropas
Globalizacijas pielagosanas fonda izveidi () (EGF regula),

— nemot véra 2006. gada 17. maija lestaZu noliguma 28. punkta paredzéto trispus€jo sarunu procediiru,
— pemot véra Nodarbinatibas un socialo lietu komitejas vestuli,
— pemot véra BudZeta komitejas zinojumu (A7-0133/2013),

A. ta ka Eiropas Savieniba ir izveidojusi likumdoSanas un budzZeta instrumentus, lai sniegtu papildu atbalstu darba
némgejiem, kurus nelabveligi ietekmé lielas strukturalas parmainas pasaules tirdzniecibas modelos, un lai palidzétu
viniem atgriezties darba tirgd;

B. ta ka attieciba uz pieteikumiem, kas iesniegti no 2009. gada 1. maija lidz 2011. gada 30. decembrim, Eiropas
Globalizacijas pielagosanas fonda (EGF) darbibas joma tika paplasinata, taja ieklaujot atbalstu darbiniekiem, kuru
atlaiSana ir tiesi saistita ar pasaules finansu un ekonomikas krizi;

C. ta ka saskana ar Eiropas Parlamenta, Padomes un Komisijas 2008. gada 17. julija saskanosanas sanaksmé pienemto
kopigo deklaraciju finansialajai palidzibai, ko Savieniba sniedz atlaistiem darbiniekiem, ir jabit dinamiskai un ta jasniedz
péc iesp€jas driz un efektivi, lemumu pienemsana par EGF izmanto$anu pienacigi nemot véra 2006. gada 17. maija
lestazu noligumu;

OV C 139, 14.6.2006., 1. Ipp.
OV L 406, 30.12.2006., 1. Ipp.

—_—
>



