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PASKAIDROJUMA RAKSTS

1. PRIEKSLIKUMA KONTEKSTS

Bezdarbs un joprojam augstais nabadzibas limenis liek rikoties gan ES, gan valsts [imeni.
Patlaban gandriz 23 miljoni cilvéku ir bezdarbnieki, un aplésts, ka vairak neka 113 miljoni
ietilpst nabadzibas vai atstumtibas riska grupa. Vienas no galvenajam Eiropas iedzivotaju
ripém ir socidlie un nodarbinatibas jautdjumi, un ta ir joma, kurd tiek gaidits lielaks
Savienibas atbalsts. Citas problémas, ar ko saskaras Savieniba, attiecas uz nepietickamu
prasmju limeni, neapmierinoSiem rezultatiem aktivaja darba tirgus politika un izglitibas
sisttma, nelabveligos apstaklos esoSu grupu socialo atstumtibu un zemu darbaspéka
mobilitati. Tadel nepiecieSamas gan politikas iniciativas, gan konkréta atbalsta riciba.

Finansu un ekonomikas krize, demografijas un migracijas tendences un straujas tehnologiju
parmainas ir saasinajusas daudzas no §Im problémam. Ja tas netiks efektivi risinatas, tas var
radit butisku Skérsli socialai koh&zijai un konkur@tsp&jai. Tapéc ir bitiski, lai izaugsmi
veicinoSus ieguldijumus infrastruktiira, regionu konkurétsp&ja un uznémgjdarbibas attistiba
pavadttu saistiti pasakumi ilgtsp€jigu darba vietu izveid€ tadas jomas ka darba tirgus politika,
izglitiba un apmaciba, sociala ieklauSana, darbinieku, uzn€mumu un uzpe€méju pielagosanas
sp&jas un administrativas spgjas.

Eiropas Socialais fonds (ESF) atbalsta tadas politikas jomas un prioritates, kuru merkis ir
panakt progresu virziba uz pilnu nodarbinatibu, kapinat darba kvalitati uz razigumu, uzlabot
darba néméju geografisko un profesionalo mobilitati Savienibas teritorija, uzlabot izglitibas
un apmacibas sist€mas un veicinat socialo ieklausanu, tadgjadi sekméjot ekonomikas, socialo
un teritorialo koh&ziju.

Ta ka tiks panakta pilniga ESF atbilstiba strateégijai "Eiropa 2020" un tas pamatmérkiem,
fondam biitu jaatbalsta dalibvalstu politikas jomas atbilstoSi integrétajam pamatnostadném,
kas pienemtas saskana ar Liguma 121. pantu un 148. panta 4. punktu, ka arT ieteikumiem par
valsts reformu programmam. Eiropas Sociala fonda, ka viena no struktiirfondiem, minimala
atbalsta dalu un apjomu noteik$ana nodrosSinas Savienibas prioritaSu pienacigu atspogulojumu
ieguldijumu apjoma, kas tiesi paredzets Eiropas iedzivotajiem.

ESF atbalsts veicinas ari citas strat€gijas "Eiropa 2020" butiskas prioritates, piemé&ram,
ieguldijumu stiprinaSanu p&tnieciba un inovacija, informacijas un komunikaciju tehnologiju
izmantoSanu un piekluves uzlaboSanu tam, mazo un vidéjo uzp€mumu konkur€tsp&jas
palielinasanu, atbalstu parejai uz ekonomiku ar zemu oglekla dioksida emisiju Iimeni, vides
aizsardzibas un ilgtspgjigas resursu izmantosSanas veicinasanu. ESF darbosies sinergija ar
jauno integréto socialo parmainu un inovacijas programmu. Kopa tas veidos visaptverosu
Eiropas nodarbinatibas un socialas ieklauSanas iniciativu.
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2. APSPRIESANAS AR IEINTERESETAJAM PERSONAM UN IETEKMES
NOVERTEJUMU REZULTATI

Sa priekslikuma izstradé nemti véra visi rezultati, kas iegati sabiedriskaja apspriesana par
Piekto progresa zinojumu par ekonomikas, socidlo un teritoridlo kohéziju', ES budZeta
parskatidanu” un par daudzgadu finansu sheémas priekslikumiem®.

Sabiedriska apspriesana par Piekta koh&zijas zinojuma secinajumiem norit€ja no 2010. gada
12. novembra Iidz 2011. gada 31. janvarim un tika noslégta ar Kohézijas forumu. Kopuma
tika sanemtas 444 atbildes. Respondentu vidi bija dalibvalstis, regionu un vietgjas iestades,
socialie partneri, Eiropas intereSu organizacijas, nevalstiskas organizacijas, iedzivotaji un
citas ieinteresétas personas. Sabiedriskaja apsprieSana tika uzdota virkne jautajumu par
koh&zijas politikas nakotni. Rezultatu apkopojums tika publicéts 2011. gada 13. maija*.

Turklat tika rikotas specifiskas konferences un seminari, 1paSu uzmanibu pievérSot ESF
nakotnei. 2010. gada junija notikusi konference "ESF un Eiropa 2020" saveda vienkopus
vairak neka 450 augsta [imena parstavjus no valsts iestadém, socialo partneru un pilsoniskas
sabiedribas parstavjus ES un valsts I[tTment, ka arT no tre$am valsttm. Turklat 2010. decembr1
noritgja seminars par ESF nakotni, kura piedalijas NVO un socialie partneri.

Papildus iepriekSmin&tajam 2010. gada 7. oktobr1 Eiropas Parlaments pienéma rezolticiju par
kohézijas politikas un Eiropas Sociald fonda nakotni’. Eiropas Komisija liidza un sanéma
atzinumus no Ekonomikas un socialo lietu komitejas® un Regionu komitejas’.

Ekspertu ieteikumi tika sniegti, izmantojot ESF komitejas ad-hoc grupu par Eiropas Sociala
fonda nakotni; ta ir neformala dalibvalstu un socialo partneru ekspertu grupa. Laikposma no
2009. decembra lidz 2011. gada martam ad hoc grupa tikas 7 reizes. Turklat, lai apspriestu
kop€jos raditajus, tika izveidota dalibvalstu parstavju darba grupa. Ta sanaca kopa cetras
reizes un sagatavoja bazi ierosinatajiem raditajiem. ESF komiteja sava 2010. gada 3. jiinija un
2011. gada 10. marta sanaksmé pati publicgja atzinumus par ESF nakotni. Gan
Nodarbinatibas komiteja (EMCO), gan Socialas aizsardzibas komiteja (SPC) attiecigi
2011. gada janvari un marta ar1 public€ja Tpasus atzinumus.

Tika izmantoti ar ex-post novertejumu rezultati par 2000.-2006. gada programmam, ka ari
plass pétijumu klasts. Tika veikts 1pass ietekmes novértéjums par ESF regulu; §is novertejums
bija viens no triju ietekmes noveért§jumu paketes, kura ietverti art ERAF un Kohézijas fonda
regula, ka ar1 ietekmes novert&jums par Vispargjo regulu, ar kuru reglamenté ESF, ERAF un
Kohézijas fondu.

Piektais zinojums par ekonomikas, socialo un teritorialo kohéziju, 2010. gada novembris.

Komisijas pazinojums Eiropas Parlamentam, Padomei, Eiropas Ekonomikas un socialo lietu komitejai
un Regionu komitejai: "ES budZeta parskatisana”, COM(2010) 700, 19.10.2010.

Komisijas pazinojums Eiropas Parlamentam, Padomei, Eiropas Ekonomikas un socialo lietu komitejai
un Regionu komitejai: "BudZets stratégijai "Eiropa 2020"", COM(2011) 500, 29.6.2011.

Komisijas dienestu darba dokuments: Results of the public consultation on the conclusions of the fifth
report on economic, social and territorial cohesion, SEC(2011) 590 final, 13.5.2011.

Eiropas Parlamenta 2010. gada 7. oktobra rezoliicija par Eiropas Sociala fonda nakotni,
P7 TA(2010)0357.

Eiropas Parlamenta 2010. gada 7. oktobra rezoliicija par ES kohézijas un regionalo politiku péc
2013. gada, P7_TA(2010)0356.

6 OV C 132/8,3.5.2011.

7 OV C 166/08, 7.6.2011.
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Ietekmes novertgjuma par ESF regulu lielaka uzmaniba tika pieversta instrumenta darbibas
jomai un vienam IpaSam vienkarSoSanas aspektam. Taja tika izskatita ari saikne starp
papildinamibu un finansu instrumentiem, kas pieejami Komisijas Nodarbinatibas, socialo lietu
un ieklautibas generaldirektoratam, jo ipasi ESF, Eiropas Globalizacijas pielagosanas fonds,
programma "Progress", EURES un mikrofinansé€Sanas instruments "Progress".

ESF nozimei ir loti plass atbalsts. Tiek uzskatits, ka ESF nodroSina ievérojamu Eiropas
pievienoto vértibu, laujot dalibvalstim un regioniem risinat Eiropas galvenas prioritates,
izmantojot Eiropas finans€jumu. To uzskata par nozimigu sastavdalu tadu galveno problému
risinasana, ar kuram saskaras Eiropas iedzivotaji, ka ari virziba uz stratégija "Eiropa 2020"
noteikto mérku sasniegSanu. Par svarigu efektiva atbalsta priekSnoteikumu tiek uzskatita
koncentrésanas uz galveno problému risinasanu un Padomes ieteikumiem. Tapat par nopietnu
un risinamu jomu tiek uzskatita atbalsta sarezgitibas mazinasana un ar to saistitais revizijas
slogs, jo Tpasi mazakiem sanémgjiem.

3. PRIEKSLIKUMA JURIDISKIE ASPEKTI

Eiropas Socialais fonds (ESF) tika izveidots ar Liguma par Eiropas Savienibas darbibu
(LESD jeb Ligums) 162.pantu. ES kohézijas veicinaSanas finans€juma parskata laika
planojums ir saistits ar priekSlikumu jaunajai daudzgadu finanSu shémai, kas ieklauta
Komisijas darba programma.

Sis regulas priekslikums ir balstits uz LESD 164. pantu. Ar Padomes Regulu (ES) Nr. [..]
nosaka struktiirfondu un Kohezijas fonda darbibas struktiiru un ipasi izklasta tematiskos
mérkus, principus un noteikumus attieciba uz programmu veidoSanu, uzraudzibu un
verté€Sanu, parvaldi un kontroli.

Mingtaja vispargja struktura Sis priekSlikums definé ESF pamatuzdevumu un darbibas jomu
lidztekus saistitajam ieguldijumu prioritat€ém, kas risina tematiskos mérkus un nosaka ipasus
nosacijumus attieciba uz ESF lidzfinansétajam darbibas programmam un attieciba uz
atbilstigajiem izdevumiem.

ESF darbosies LESD 174. panta konteksta, kas paredz Eiropas Savienibas ricibu ekonomikas,
socialas un teritorialas koh€zijas stiprinaSanai un veicina vispargju harmonisku attistibu,
tiecoties samazinat dazadu regionu attistibas limena atsSkiribas un veicinot vismazak attistito
regionu izaugsmi.

Ka uzsverts ES budZeta parskatiSsana: "ES budZets biitu jaizmanto, lai finansétu ES
sabiedrisko labumu, pasakumus, ko dalibvalstis un regioni nevar finansét pasi, vai kad tas var
dot labakus rezultatus."®. Ta ka ESF uzdevumi ir paredz&ti Liguma un politika ir Tstenota
saskana ar dalitas parvaldibas principu, ka ari ievérojot dalibvalstu un regionu iestazu
pilnvaras, Saja priekSlikuma nemts veéra subsidiaritates princips.

4. IETEKME UZ BUDZETU

Komisijas daudzgadu finanSu shémas priekSlikuma kohézijas politikai laikposma no
2014. gada I1dz 2020. gadam paredzeti EUR 376 miljardi.

8 COM(2010) 700, 19.10.2010.
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lerosinatais budzets 2014.— Miljardi EUR Minimala ESF dala IzrietoSais

2020. gadam minimalais ESF
apjoms
miljardos EUR
Mazak attistitie regioni 162,6 25% 40,7
Parejas regioni 38,9 40 % 15,6
Attistitakie regioni 53,1 52 % 27,6
Teritoriala sadarbiba 11,7 - -
Kohézijas fonds 68,7 - -
Papildu piesSkirums 0,926 - -

attalakajiem regioniem un
mazapdzivotiem regioniem

"Eiropas Savienosanas” | EUR 40 miljardi -
finanSu mehanisms transporta, | (plus

energétikas un IKT nozaré EUR 10 miljardi,
kas 1paSi izdaliti
Kohézijas fonda
ieksejiem mérkiem)

*Visas summas nemainigas 2011. gada cends

Lai kapinatu fondu sp€ju sasniegt stratégijas "Eiropa 2020" pamatmérkus, $aja priekslikuma
noteiktas ESF atbalsta minimalas dalas katrai regionu kategorijai, kas defingta vispargjas
regulas priekslikuma. No ta izriet, ka minimala vispargja ESF dala ir 25 % no budZeta, kas
pieskirts koh€zijas politikai (iznpemot pieskirumu "Eiropas SavienoS$anas" mehanismam), t.i.,
EUR 84 miljardi. Noraditaja minimalaja ESF pieskiruma ieklauts budzets (EUR 2,5 miljardi)
toposajam Komisijas priekslikumam par partikas atbalstu vistrucigakajam personam.

5. REGULAS SATURA KOPSAVILKUMS

Attieciba uz darbibas jomu ESF regulas projekta 2014.-2020. gadam ierosinats paredzeét ESF
Cetriem tematiskajiem mérkiem visa Eiropas Savieniba, proti, i) nodarbinatibas un darbaspeka
mobilitates veicinaSana, ii) ieguldijumi izglitiba, prasmes un muzizglitiba, iii) socialas
ieklauSanas veicinasana un cina ar nabadzibu, iv) institucionalas sp&jas un efektivas publiskas
parvaldes veicinasana. Katrs tematiskais meérkis ir izteikts intervences kategorijas vai
"ieguldfjumu prioritates". Turklat ESF butu jasekmé ar1 citi tematiskie mérki, pieméram,
atbalsts parejai uz ekonomiku ar zemu oglekla dioksida emisiju limeni, pret klimata
parmainam noturigu, resurstaupigu, ekologiski ilgtsp&jigu ekonomiku, informacijas un
komunikaciju tehnologiju izmantoS$anas uzlaboSana, pétniecibas, tehnologiju attistibas un
inovacijas stiprinasana, ka art mazo un vidgjo uznémumu konkur&tsp&jas palielinasana.

Lai sasniegtu pietickamu un uzskatamu ietekmi, nepiecieSama finanséjuma koncentracija. Lai
panaktu min&to koncentraciju, ierosinats:

— sniegt administrativo sp&ju atbalstu tadam valstim, kuras ir mazak attistitic regioni
vai tas ir atbilstigas sanemt Koh&zijas fonda atbalstu;

- veltit vismaz 20 % no ESF atbalsta "socialas ieklausanas veicinasanai un cipai ar
nabadzibu";
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— koncentrét finans€jumu darbibas programmas ierobezotam "ieguldijumu prioritasu”
skaitam.

Turklat regulas projekta ir paskaidrots un stiprinats ESF ieguldijums Savienibas apnémiba
izskaust nevienlidzibu starp sievieteém un virieSiem un nepielaut diskriminaciju. Dalibvalstim
bitu jaapvieno izturiga vienadu iesp&ju pieeja ar Ipasiem pasakumiem, lai veicinatu dzimumu
lidztiesibu un nediskriminaciju.

Tapat regulas projekta mérkis ir stiprinat socialo inovaciju un transnacionalo sadarbibu ESF
joma, izmantojot stimulus, piem&ram augstakas lidzfinans€juma likmes pieSkirSana
prioritatém, IpasSa programmu veidoSanas un uzraudzibas kartiba, ka ar1 lielaka Komisijas
nozime labas prakses apmaina un izplatiSana, kopigi pasakumi un sasniegumi visa Savienibas
teritorija.

Attieciba uz uzraudzibas un vért€Sanas sisttmam regulas projekta ir ierosinati minimalie
kvalitates standarti un noteikti obligatie kopg&jie raditaji. Tam biitu janodroSina izturigi un
uzticami uzraudzibas sniegtie dati, kurus iesp&jams viegli apkopot ES Iimeni, ka arT tas, lai
verteésanas procesa tiktu pieversta uzmaniba ESF atbalsta efektivitatei un ietekmei.

Regulas projekta liela uzmaniba pievérsta socialo partneru un nevalstisko organizaciju
iesaistiSanai ESF prioritasu un darbibu programmu veidosana un istenoSana. Tadel regulas
projekta rosinats pieskirt mazak attistitajiem regioniem un valstim pienacigu ESF resursu
apjomu pasakumiem socialo partneru un nevalstisko organizaciju sp&ju veidoSanai. Nemot
veéra to butisko nozimi nodarbinatibas, izglitibas un socialas ieklauSanas joma, tiks atbalstitas
ar1 kopigas socialo partneru darbibas.

Lidzigi, regulas projekta ierosinats noteikt ierobezotu skaitu 1pasu atbilstibas noteikumu, lai
mazakiem sanéméjiem un darbibam veicinatu piekluvi ESF finans€jumam, ka ar1 lai pemtu
veéra ESF darbibu dazadibu un ESF atbalsta sanéméju atskirigo veidu salidzinajuma ar citiem
fondiem. Lai nodroSinatu, ka vienkarSoSana nonak Iidz sapémgjiem, regulas projekta
ierosinats paplasinat vienkarSotus izmaksu risinajumus, tostarp nosakot to obligatu
izmantoSanu mazakam darbibam. Minétie nosacijumi sapn€méjiem un vadosajam iestadém
atvieglos administrativo slogu un stiprinas ESF orientaciju uz rezultatiem, ka ar1 veicinas
kltdu biezuma samazinasanu.

Visbeidzot, ir ieviesti Tpasi instrumenti, lai mudinatu dalibvalstis un regionus pieteikties ESF
atbalstam, un tadgjadi palielinatu tadu fonda finanSu pasakumu kapacitati, kas atbalsta
nodarbinatibu, izglitibu un socialo ieklausanu.
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2011/0268 (COD)
Priekslikums
EIROPAS PARLAMENTA UN PADOMES REGULA

par Eiropas Socialo fondu un Regulas (EK) Nr. 1081/2006 atcelSanu

EIROPAS PARLAMENTS UN EIROPAS SAVIENIBAS PADOME,

nemot véra Ligumu par Eiropas Savienibas darbibu un jo pasi ta 164. pantu,

nemot véra Eiropas Komisijas priekslikumu’,

péc legislativa akta projekta nosttisanas valstu parlamentiem,

S, . . . o . . 1
nemot vera Eiropas Ekonomikas un socialo lietu komitejas atzinumu *,

nemot véra Regionu komitejas atzinumu

0

11

saskana ar parasto likumdosSanas procediiru,

ta ka:

(1)

)

3)

Ar Regulu (ES) Nr. [..] ir noteikta Eiropas Sociala fonda (ESF), Eiropas Regionalas
attistibas fonda (ERAF), Kohézijas fonda, Eiropas Lauksaimniecibas fonda lauku
atttstibai un Eiropas Jiirniecibas un zivsaimniecibas fonda darbibas struktiira un jo
ipasi paredze€ti tematiskie mérki, principi un noteikumi saistiba ar programmu
veidoSanu, uzraudzibu un vért€sanu, parvaldibu un kontroli. Tadg] ir janorada Eiropas
Sociala fonda pamatuzdevums un darbibas joma kopa ar saistitajam ieguldijumu
prioritatém, kuras sekmé& tematisko mérku sasniegSanu, ka arT janosaka T1pasi
nosacijumi saistiba ar to darbibu veidiem, kuras var finansét no ESF.

ESF butu jauzlabo nodarbinatibas iespgjas, javeicina izglitiba un muzizglitiba, ka art
jaizstrada aktivas ieklausanas politika atbilstosi ar Liguma 162. pantu noteiktajiem
ESF uzdevumiem un tadgjadi atbilsto$i Liguma 174. pantam jasniedz ieguldijums
ekonomikas, socialaja un teritorialaja kohezija. Saskapa ar Liguma 9. panta
noteikumiem, ESF janem véra prasibas, kas saistitas ar augsta nodarbinatibas Iimena
veicinasanu, atbilstiga socialas aizsardzibas Iimena nodroSinasanu, ar socialas
atstumtibas apkaroSanu, ka ar1 ar izglitibas, macibu un cilvéku veselibas aizsardzibas
Iimena paaugstinasanu.

Eiropadome 2010. gada 17. junija sanaksme aicindja visus kop€jas politikas virzienus,
tostarp Kohézijas politiku, atbalstit stratégiju gudrai, ilgtsp&jigai un integréjosai

oV, ..., Ipp.
OV, .., Ipp.
OV C, .., Ipp.
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4)

)

(6)

(7

®)

izaugsmei "Eiropa 2020""%. Lai nodroinatu pilnigu ESF atbilstibu minétas stratgijas
mérkiem, jo Tpasi attieciba uz nodarbinatibu, izglitibu un cinu ar socialo atstumtibu,
ESF biitu jaatbalsta dalibvalstis Padomes ieteikumu par dalibvalstu un Savienibas
ekonomikas politikas vispargjam pamatnostadném istenosana, ka arT Padomes 1émumu
par dalibvalstu nodarbinatibas politikas pamatnostadn@m Tistenos$ana, kas pienemti
saskana ar Liguma 121. panta un 148. panta 4. punkta noteikumiem. Fondam biitu
javeicina arT pamatiniciativu 1steno$ana Tpasi attieciba uz "Jaunu prasmju un darba
vietu programmu""®, "Jaunatne kustiba"'* un "Eiropas platformu cinai pret nabadzibu
un socialo atstumtibu"">. ESF sniegs atbalstu ari iniciativu "Digitald programma

. .nl6 .. . 17 =
Eiropai" " un "Inovacijas savieniba" ' darbibam.

Eiropas Savieniba saskaras ar strukturalam problémam, ko izraisijusi ekonomikas
globalizacija, tehnologiju attisttba un strauji novecojoss darbaspéks, ka ari arvien
lielaku prasmju un darbaspéka trikumu atseviskas nozar€s un regionos. Mingtajiem
faktoriem pievienojas ekonomikas un finansu krize, kuras ietekm& paaugstinajas
bezdarba Itmenis, Tpasi skarot jaunatni un citas neaizsargatas grupas, pieméram,
migrantus. ESF biitu jacenSas veicinat nodarbinatibu un jaatbalsta darbaspeka
mobilitate, jainveste izglitiba, prasmes un mizizglitiba, javeicina sociala ieklausana un
jacinas ar nabadzibu. Uzlabojot darba néméju starptautisko geografisko mobilitati,
tadejadi veicinot darba tirgu veiksmigaku darbibu, ESF jo 1pasi bitu jaatbalsta Eiropas
Nodarbinatibas dienesti (EURES darbibas) attieciba uz darba pémé&ju pienemsanu
darba un saistito informaciju, ieteikumiem un konsultaciju pakalpojumiem valsts un
parrobezu [iment.

Papildus mingtajam prioritatém mazak attistitajos regionos un dalibvalstis, ka arl
noliika palielinat ekonomisko izaugsmi un nodarbinatibas iesp&jas, biitu jauzlabo tadu
ieinteres€to personu publiskas parvaldes efektivitate, kuras nodroSina nodarbinatibu,
izglitibu un socialo politiku, un jastiprina institucionalas spg&jas.

Censoties sasniegt primaros tematiskos mérkus, ESF biitu jasniedz ieguldijums minéto
jautajumu risina$ana. Saja konteksta ESF biitu jaatbalsta darbaspéeka pareja uz dabai
labveligakam prasmém un darba vietam, jo 1paSi attieciba uz energoefektivitati,
atjaunojamiem energoresursiem un ilgtspgjiga transporta nozarém, nemot vera
Savienibas v€lmi palielinat to ES budZeta proporciju, kas attiecas uz klimata
optimizaciju vismaz Iidz 20 %, piesaistot ieguldijumus no dazadam politikas jomam.

ESF butu japiedalas stratégija "Eiropa 2020", nodroSinot Eiropas Savienibas
prioritatém lielaku atbalsta koncentraciju. Konkréti, ESF, izmantojot minimalu
nodalitu pieskirumu, butu japalielina atbalsts cinai ar socialo atstumtibu un nabadzibu.
Atkariba no atbalstita regiona attistibas limepa bitu jaierobezo ari ESF atbalsta
ieguldijumu prioritates un piedavajums.

Lai nodroSinatu tadu rezultatu, kas sasniegti ESF atbalstitas darbibas Eiropas liment,
labaku vértéSanu un ciesaku uzraudzibu, biitu janosaka kopigs TstenoSanas un rezultatu
kopums.

COM(2010) 2020, galiga redakcija, 3.3.2010.
COM(2010) 682, galiga redakcija, 23.11.2010.
COM(2010) 477, galiga redakcija, 15.9.2010.
COM(2010) 758, galiga redakcija, 16.12.2010.
COM(2010) 245, galiga redakcija, 26.8.2010.
COM(2010) 546, galiga redakcija, 6.10.2010.
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(10)

(In

(12)

(13)

(14)

(15)

(16)

(17)

(18)

Prasmiga un efektiva ESF atbalstito darbibu Tstenosana ir atkariga no labas parvaldibas
un partneribas starp visiem attiecigajiem teritorialajiem un socialekonomiskajiem
partneriem, jo Tpasi socialajiem partneriem un nevalstiskajam organizacijam. Tadgel
dalibvalstim nepiecieSams mudinat socialos partnerus un nevalstiskas organizacijas
lidzdarboties ESF atbalsta Tstenosana.

Dalibvalstim un Komisijai biitu janodroSina, lai ESF finansialo atbalstu sapémusSo
prioritaSu TstenoSana veicinatu sievieSu un virieSu lidztiesibu atbilstoSi Liguma
8. panta noteikumiem. Novert€jumos konstatéts, cik svarigi visos programmu aspektos
nemt veéra dzimumu jautdjumu, nodroSinot IpaSu pasakumu veikSanu dzimumu
lidztiesibas veicinaSanai.

Saskapa ar Liguma 10.panta noteikumiem, ESF finansialo atbalstu san€muso
prioritasu TstenoSanai biitu jasniedz ieguldijums cina pret diskriminaciju dzimuma,
rases vai etniskas izcelsmes, religijas vai parliecibas, invaliditates, vecuma vai
dzimumorientacijas dél. ESF butu jaatbalsta to ANO Konvencija par invalidu tiesibam
paredz&to pienakumu izpilde, kas, cita starpa, attiecas uz izglitibu, darbu,
nodarbinatibu un pieejamibu. ESF biitu javeicina ar1 pareja no institucionalas apriipes
uz apripi vietgja [tmeni.

Atbalsts socialajai inovacijai ir neatsverams, lai uzlabotu politikas atbilstibu socialam
parmaindm un lai sekm&tu un atbalstitu inovativus socialos uznémumus. Konkréti,
politikas efektivitates kapinasana un tad€jadi ipasa ESF atbalsta sanemsSanas
attaisnojuma neatsverama nozime ir inovativu risinajumu test€Sanai un izvertéSanai
pirms to plasakas pielietoSanas.

Starptautiskai sadarbibai ir butiska pievienota veértiba, un ta nepiecieSama, lai
stiprinatu Komisijas nozimi pieredzes apmainas veicinasana un attiecigo iniciativu
istenoSanas koordinésana.

Lai istenotu stratégiju "Eiropa2020" un sasniegtu tas pamatmérkus, ir nepiecieSama
regionalo un vietgjo ieinteres€to personu mobilizacija. Lai regionu un vietgjas iestades,
pils€tas, socialos partnerus un nevalstiskas organizacijas ve&l aktivak iesaistitu
programmu TstenoSana, var izmantot un atbalstit teritorialos ligumus, vietgjas
iniciativas nodarbinatibai un socialajai ieklausSanai, viet€jas sabiedribas vaditas
attistibas strat€gijas un ilgtsp&jigas pilsétvides attistibas strateégijas.

Regula (ES) Nr.[..] nodroSina, ka noteikumi par attaisnotajiem izdevumiem tiks
noteikti valsts Itmeni ar daziem izné@mumiem, kuriem ir janosaka 1pasi nosacijumi
attieciba uz ESF.

ESF izmantoSanas vienkarSos$anas un kliidu riska mazinaSanas noliika, ka arT attieciba
uz ESF atbalstito darbibu ipatnibam, ir lietderigi noteikt nosacijumus, kas papildina
Regulas (ES) Nr. [..] 57. un 58. pantu.

Lai atbalstitu, piem&ram, studentus, darba vietu izveidi, darbaspeka mobilitati, socialo
ieklausanu un socialo uznéméjdarbibu, dalibvalstis un regioni butu jamudina izmantot
ESF ar finansu instrumentu palidzibu.

Atbilstosi Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 290. panta noteikumiem, tiesibas
pienemt legislativos aktus nodod Komisijai, lai definétu vienibu izmaksu standarta
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(19)

shémas un vienreiz€jos maksajumus un to maksimalas summas atbilstosi dazadiem
darbibu veidiem, ka arT noteiktu Ipasus noteikumus un nosacijumus garantijam, kas
balstitas uz politiku. Seviski svarigi, lai sagatavoSanas darba gaita Komisija pienacigi
apspriestos, tostarp specialistu limeni. Komisijai, sagatavojot un izstradajot delegétos
aktus, bitu janodroSina vienlaiciga, savlaiciga un atbilstoSa attiecigo dokumentu
nosiitiSana Eiropas Parlamentam un Padomei.

Si regula aizstaj Eiropas Parlamenta un Padomes 2006. gada 5. jiilija Regulu (EK)
Nr. 1081/2006 par Eiropas Socidlo fondu un Regulas (EK) Nr. 1784/1999 atcelsanu'®.
Tadel minéta regula butu jaatcel,

IR PIENEMUSI SO REGULU.

I nodala

Visparigi noteikumi

1. pants
PriekSmets

Ar So regulu nosaka Eiropas Sociala fonda (ESF) pamatuzdevumu, ta atbalsta jomas, TpaSus
noteikumus un izdevumu veidus, kas ir atbilstigi atbalsta sanemsanai.

2. pants
Pamatuzdevums

ESF sekmé augstu nodarbinatibas un darba kvalitates limeni, atbalsta darbaspeka
geografisko un profesionalo mobilitati, veicina minéta darbaspéka pielagoSanos
parmainam, rosina augstu izglitibas un apmacibas limeni, veicina dzimumu
lidztiesibu, vienlidzigas iesp&jas un nediskriminaciju, uzlabo socialo ieklausanu un
apkaro nabadzibu, tadgjadi sekmé&jot Eiropas Savienibas prioritates attieciba uz
ekonomikas, socialas un teritorialas koh&zijas stiprinasanu.

To panak, atbalstot dalibvalstu centienus sasniegt stratégijas gudrai, ilgtsp€jigai un
integréjosai izaugsmei "Eiropa 2020" prioritates un pamatmerkus. ESF atbalsta
politikas virzienu un darbibu izstradi un istenoSanu, nemot véra integrétas
pamatnostadnes dalibvalstu ekonomikas un nodarbinatibas politikai'® un Padomes
ieteikumus par valsts reformu programmam.

ESF sniedz atbalstu cilvekiem, tostarp nelabvéliga situacija eso$am grupam,
piem&ram, ilgtermina bezdarbniekiem, cilvékiem ar 1pasam vajadzibam, migrantiem,
etniskajam minoritatém, nelabvéligos apstaklos eso§am kopienam un cilvékiem, kas
saskaras ar socialo atstumtibu. ESF nodrosina atbalstu uznémumiem, sistémam un

OV L 210, 31.7.2006., 12. lpp.

Padomes 2010. gada 13. julija leteikums par vispargjam pamatnostadném dalibvalstu un Savienibas
ekonomikas politikai (OV L 191, 23.7.2010., 28.-34. Ipp.) un Padomes 2010. gada 21. oktobra L€mums
par dalibvalstu nodarbinatibas politikas pamatnostadném (OV L 308, 24.11.2010., 46.-51. 1pp.).
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struktiram nolika veicinat to pielagosanos jauniem uzdevumiem un sekmét labu
parvaldibu un reformu istenoSanu, jo 1pasSi nodarbinatibas, izglitibas un socialas
politikas joma.

3. pants
Atbalsta jomas

Atbilstosi talak teksta wuzskaititajiem tematiskajiem meérkiem un saskapa ar
Regulas (ES) Nr. [..] 9. panta noteikumiem ESF sniedz atbalstu $adam ieguldijumu
prioritatém:

(2)

(b)

(©)

i)

vii)

nodarbinatibas un darbasp&ka mobilitates veicinasana, izmantojot:

darba meklétaju un neaktivu cilvéku piekluvi nodarbinatibai,
tostarp vietgjas nodarbinatibas iniciativas un atbalstu darbasp&ka
mobilitatei;

nodarbinatiba, izglittba vai apmaciba neiesaistitas jaunatnes
ilgtsp&jigu integraciju darba tirgd;

pasnodarbinatibu, uznéméjdarbibas un uznémumu izveidi,

virieSu un sievieSu lidztiesibu un profesionalas un privatas dzives
lidzsvaroSanu;

darba n€meju, uznémumu un uzn€meju pielagosSanos parmainam;
aktivas un veseligas vecumdienas;

darba tirgus iestazu moderniz€Sanu un stiprinaSanu, tostarp
pasakumus starptautiskas darbaspéka mobilitates uzlaboSanai;

teguldijumi izglitiba, prasmés un miizizglitiba, izmantojot:

i)

iii)

priekSlaicigas macibu partraukSanas samazinaSanu un vienlidzigas
piekluves veicinasanu kvalitativai pirmsskolas, pamatskolas un
vidusskolas izglitibai,

augstakas izglitibas vai pielidzinama Itmena izglitibas kvalitates,
efektivitates un pieejamibas uzlaboSanu noliika kapinat lidzdalibas
un sasniegumu Itmeni;

piekluves uzlaboSanu miuzizglitibai, darbaspéka prasmju un
kompetencu kvalifikacijas celSanu un darba tirgus nozimes
palielinaSanu izglitibas un apmacibas sisteéma;

socialas ieklausanas veicinasana un cina ar nabadzibu, izmantojot:

)
ii)

aktivu ieklauSanu;

nelabveligos apstaklos esosu kopienu, pieméram, romu, integraciju;
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(d)

iii)  diskriminacijas dzimuma, rases vai etniskas izcelsmes, religijas vai
parliecibas, invaliditates, vecuma vai dzimumorientacijas dél
apkaro$anu;

iv) piekluves wuzlaboSanu pieejamiem, ilgtsp&jigiem un augsti
kvalificétiem pakalpojumiem, tostarp veselibas apripei un
vispar€jas nozimes socialajiem pakalpojumiem;

v)  socialekonomikas un socialo uzpémumu veicinasanu;
vi)  viet&jas sabiedribas vaditas attistibas stratégijas;
institucionalas sp&jas un efektivas publiskas parvaldes veicinasana, izmantojot:

1) ieguldijumus institucionalas sp&jas un efektiva publiskaja parvalde
un publiskajos pakalpojumos, lai panaktu reformas, labaku
regul&jumu un labu parvaldibu.

Minéta ieguldijumu prioritate ir piemérojama visa to dalibvalstu
teritorija, kuras atrodas vismaz viens NUTS Il limena regions, ka
noteikts Regulas (ES) Nr. [..] 82. panta 2. punkta a) apakSpunkta,
vai dalibvalstis, kuras ir atbilstigas sanemt Kohézijas fonda
atbalstu;

i1) spgu veidoSanu ieinteres€tajam personam, kuras risina
nodarbinatibas, izglitibas un socialas politikas jautajumus, un
nozaru un teritorialos ligumus, lai koncentrétos reformam valsts,
regionu un vietéja liment.

Izmantojot 1. panta uzskaititas ieguldijumu prioritates, ESF sekmés Regulas (ES)
Nr. [..] 9. panta min&tos citus tematiskos mérkus:

(a)

(b)

(c)

(d)

atbalsts parejai uz ekonomiku ar zemu oglekla dioksida emisiju limeni, pret
klimata parmainam noturigu, resurstaupigu, ekologiski ilgtsp&jigu ekonomiku,
reform&jot izglittbas un apmacibas sistému, ka ari pielietojot prasmju un
kvalifikaciju pielagosanu, darbasp€ka kvalifikacijas celSanu un jaunu darba
vietu izveidi ar vidi un energétiku saistitas nozarées;

informacijas un komunikaciju tehnologiju izmantoSanas un kvalitates, ka ari
piekluves uzlaboSana tam, attistot digitalas prasmes, ieguldot e-ieklauSana, e-
prasmes un saistitas uznémejdarbibas prasmes;

pétniecibas tehnologiju, tehnologiju attistibas un inovacijas stiprinasana,
attistot pecdiploma studijas, pétnieku apmacibu, sadarbibas tiklu veidoSanas
pasakumus un partneribas starp augstakas izglitibas iestadém, p&tniecibas un
tehnologiju centriem un uzpémumiem,;

mazo un vidgjo uznémumu konkurétspejas uzlabosana, sekméjot uznémumu un
darba n€meju pielagoSanos un palielinot ieguldijumus cilveékkapitala.
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4. pants
Saderiba un tematiska koncentracija

Lai izpilditu stratégijas "Eiropa 2020" pamatmérkus attieciba uz nodarbinatibu,
izglitibu un nabadzibas samazinaSanu, dalibvalstis nodroSina darba programmas
noteiktas strat€gijas un darbibu saderibu un to orientaciju uz valsts reformas
programmas un attiecigajos Padomes ieteikumos noteikto jautajumu risinaSanu
saskana ar Liguma 148. panta 4. punktu.

Vismaz 20 % no kopé&jiem ESF resursiem katra dalibvalsti pieskir Regulas (ES)
Nr. [..] 9. panta 9. punkta noteiktajam tematiskajam mérkim "socialas ieklausanas
veicinasana un cina ar nabadzibu".

Dalibvalstis nodrosina tematisko koncentraciju atbilstosi sadai kartibai.

(a) Attistitakiem regioniem dalibvalstis koncentré 80 % no pieskirta
atbalsta katrai darbibas programmai lidz pat cetram no 3. panta
1. punkta noteiktajam ieguldijumu prioritateém.

(b)  Parejas regioniem dalibvalstis koncentreé 70 % no pieskirta atbalsta
katrai darbibas programmai lidz pat Cetram no 3. panta 1. punkta
noteiktajam ieguldijumu prioritatem.

(©) Mazak attistitiem regioniem dalibvalstis koncentré 60 % no pieskirta
atbalsta katrai darbibas programmai lidz pat cCetram no 3. panta
1. punkta noteiktajam ieguldijumu prioritateém.

5. pants
Raditaji

Sis regulas pielikuma noteiktos kopgjos raditajus un programmai specifiskos
raditajus izmanto atbilsto$i Regulas (ES) Nr.[..] 24. panta 3. punkta un 87. panta
2. punkta b) apakSpunkta ii) dalai. Visi raditaji ir izteikti absoliitos skaitlos.

Kopgjie un programmai specifiskie TstenoSanas raditaji attiecas uz dal&ji vai pilniba
istenotam darbibam. Vajadzibas gadijuma attieciba uz atbalstito darbibu raksturu
nosaka kopg@jus kvantitativus mérklielumus 2022. gadam. Sakotngja stavokla raditaji
ir noteikti nulles limen.

Kopégjie un programmai specifiskie rezultatu raditaji attiecas uz prioritasu asim vai
noteiktajam prioritates ass apakSprioritateém. Sakotn€ja stavokla raditajiem izmanto
jaunakos pieejamos datus. Kopgjie kvantitativie merklielumi noteikti 2022. gadam.

Vienlaicigi ar gada istenoSanas zinojumiem vado$a iestade nosita elektroniski
strukturétus datus par katru ieguldijumu prioritati. Datos ieklauta kategorizacija un
istenoSanas un rezultatu raditaji.
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II nodala

Ipasi noteikumi programmu veido$anai un Isteno$anai

6. pants
Partneru iesaistiSana

8. Socialo partneru un citu ieinteres€to personu, jo 1paSi nevalstisko organizaciju,
iesaistiSana darbibas programmu TstenoSana, ka noteikts Regulas (ES) Nr. [..]
5. panta, var notikt ar vispargjo pieskirumu palidzibu, ka noteikts Regulas (ES)
Nr.[..] 112.panta 7.punktd. Tada gadijjuma darbibas programma norada to
programmas dalu, uz kuru attiecas vispargja dotacija, tostarp provizorisku finansu
asign€jumu, kas tai pieskirts no katras prioritates ass.

9. Lai veicinatu socialo partneru pienacigu Iidzdalibu ESF atbalstitas darbibas, darbibas
programmas vados$a iestade regiona, ka noteikts Regulas (ES) Nr.[..] 82.panta
2. punkta a) apakSpunkta, vai dalibvalstis, kuras ir atbilstigas sanemt Koh&zijas fonda
atbalstu, nodroSina atbilstoSu ESF resursu pieskirSanu sp&ju veidoSanas pasakumiem
— macibu, sadarbibas tiklu veidoSanas pasakumi un sociala dialoga stiprinasana, un
darbibam, kuras kopigi veic socialie partneri.

10. Lai veicinatu nevalstisko organizaciju pienacigu Iidzdalibu un piekluvi ESF
atbalstitam darbibam, jo 1paSi socialas ieklauSanas, dzimumu I[idztiesibas un
vienlidzigu iesp&ju joma, darbibas programmas vadosa iestade regiona, ka noteikts
Regulas (ES) Nr. [..] 82. panta 2. punkta a) apakSpunkta, vai dalibvalstis, kuras ir
atbilstigas sapemt Kohézijas fonda atbalstu, nodroSina atbilstoSa ESF resursu
pieskirSanu sp&ju veidoSanas darbibam nevalstiskam organizacijam.

7. pants
SievieSu un virieSu lidztiesibas veicinaSana

Dalibvalstis un Komisija veicina virieSu un sievieSu lidztiesibu, izmantojot vienadu pieeju, ka
minéts Regulas (ES) Nr.[..] 7.panta, un ipasi pielagotas darbibas, kas minétas 3. panta
1. punkta a) apakSpunkta iv) dala, jo 1pasi ar mérki palielinat sieviesu ilgtsp&jigu lidzdalibu un
sasniegumus nodarbinatiba, ka ar1 darba tirgii samazinat segregaciju péc dzimuma, apkarot
dzimumu stereotipus izglitiba un apmaciba un sekmét profesionalas un personigas dzives
lidzsvaroSanu virieSiem un sievietem.

8. pants
Vienlidzigu iespéju un nediskriminacijas sekmésana

Dalibvalstis un Komisija veicina vienlidzigas iesp&jas visiem, tostarp piekluvi cilvékiem ar
ipasam vajadzibam, optimiz&jot nediskriminacijas principu, ka minéts Regulas (ES)
Nr.[..] 7. panta, un izmantojot IpaSas darbibas 3. panta, un jo 1paSi 3. panta I.punkta
c¢) apakSpunkta iii) ievilkuma noteikto ieguldijumu prioritasu ietvaros. Minétas darbibas ir
paredzetas cilvékiem, kuriem draud diskriminacija, un cilvékiem ar 1paSam vajadzibam, lai
palielinatu vinu lidzdalibu darba tirgt, kapinatu socialo ieklauSanu, samazinatu nevienlidzibu
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attieciba uz izglitibas sasniegumiem un veselibas stavokli, ka arT lai veicinatu pareju no
institucionalas apriipes uz apriipi vietgja [imeni.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

9. pants
Sociala inovacija

ESF veicina socialo inovaciju visas jomas, kas ietvertas ESF darbibas joma, ka
noteikts §1s regulas 3. panta, jo 1paSi noliika testét un plasak pielietot inovativus
risinajumus, lai risinatu socialas vajadzibas.

Dalibvalstis, atbilsto$i savam vajadzibam, darbibas programmas nosaka socialas
inovacijas t€mas.

Komisija veicina sp&ju veidoSanu socialajai inovacijai, jo 1pasi atbalstot savstarp&jas
macibas, veidojot sadarbibas tiklus un izplatot labu praksi un metodiku.

10. pants
Starptautiska sadarbiba

Dalibvalstis atbalsta starptautisku sadarbibu, lai veicinatu savstarp&jas macibas un
tadgjadi palielinatu ESF atbalstitas politikas efektivitati. Starptautiskaja sadarbiba
iesaistiti partneri vismaz no divam dalibvalstim.

Dalibvalstis var izveleties starptautiskas sadarbibas témas no Komisijas ierosinata un
ESF komitejas apstiprinata saraksta.

Komisija veicina starptautisko sadarbibu par 2. punkta minétajam t€mam, izmantojot
savstarpgjas macibas un koordin€tu un vienotu ricibu. Jo 1pasi Komisija vada ES
Iimena platformu, lai veicinatu pieredzes apmainu, sp&u veidoSanu un sadarbibas
tiklu veidoSanu, ka aril izplatitu attiecigus sasniegumus. Turklat, lai sekmétu
starptautisko sadarbibu, Komisija izstrada koordin€tu istenoSanas sist€ému, kura
ieklauti kopgjie atbilstibas kritériji, darbibu veidi un laika grafiki, ka ari kopgjas
metodiskas pieejas uzraudzibai un veértésanai.

11. pants
Fondam specifiskie noteikumu darbibas programmam

Atkapjoties no Regulas Nr.[..] 87.panta 1.punkta noteikumiem, darbibas
programmas var noteikt prioritaSu asis socialas inovacijas un starptautiskas
sadarbibas Tstenosanai, ka minéts 9. un 10. panta.

Atkapjoties no Regulas Nr.[..] 109.panta 3. punkta noteikumiem, maksimalo
lidzfinans€juma likmi prioritates asij palielina par desmit procentpunktiem, tacu
neparsniedzot 100 % gadijumos, kad prioritates ass ir pilniba veltita socialai
inovacijai vai starptautiskai sadarbibai, vai arT abu iepriekSmin€to kombinacijai.

Papildus Regulas (ES) Nr.[..] 87.panta 3.punkta noteikumiem, darbibas
programmas nosaka art ieguldijumu no planotajam ESF atbalstitajam darbibam:
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18.

19.

20.

21.

(¢) Regulas (ES) Nr. [..] 91. panta 1. un 7. punkta uzskaititajiem tematiskajiem
meérkiem atbilstosi katrai prioritates asij;

(f)  socialajai inovacijai un starptautiskajai sadarbibai, ka min&ts 9. un 10. panta, ja
uz tam neattiecas prioritates ass.

) 12. pants
Ipasi noteikumi saistiba ar teritorialam ipatnibam

ESF var atbalstit vietéjas sabiedribas vaditas attistibas stratégijas, ka minéts
Regulas (ES) Nr.[..] 28.panta, teritorialos ligumus, viet§jas iniciativas
nodarbinatibai, izglitibai un socialajai ieklauSanai, ka ari integrétus teritorialus
ieguldijumus (/77), ka minéts Regulas (ES) Nr. [..] 99. panta.

Papildinot ERAF intervenci, ka minéts Regulas (ES) Nr. [ERAF] 7. panta, ESF var
sniegt atbalstu ilgtsp&jigai pilsétvides attistibai, izmantojot stratégijas, kuras
noteiktas integrétas darbibas tadu ekonomikas, vides un socialo jautajumu
risinaSanai, kas skar partnerattiecibu ligumos minéto pilsétvidi.

III nodala

Ipasi nosacijumi attieciba uz finansu parvaldibu

13. pants
Izdevumu atbilstiba

ESF sniedz atbalstu atbilstigajiem izdevumiem, kuri, neskarot Regulas (ES) Nr. [..]
109. panta 2. punkta b) apakSpunktu, var ietvert jebkadus finansu resursus, kurus
kopigi iemaksa darba devéji un darba néméji.

Atkapjoties no Regulas (ES) Nr. [..] 60. panta 2. punkta noteikumiem, ESF var sniegt
atbalstu izdevumiem, kas raduSies tadam darbibam, kuras norit arpus programmas,
tacu Savienibas iekSieng, ja tiek izpilditi §adi divi nosacijumi:

(g) darbiba sekmé programmu;

(h) iestazu pienakumus programma attieciba uz darbibas parvaldibu, kontroli un
reviziju veic par to programmu atbildigas iestades, kuras ietvaros darbibai
pieskirts atbalsts, vai ar1 tas noslédz ligumu ar iestadém taja dalibvalsti, kura
darbiba tiek istenota, ar nosacijumu, ka izpilditi 2. punkta a)apakSpunkta
minétie noteikumi un ka izpilditi darbibas parvaldibas, kontroles un revizijas
pienakumi.

Papildus Regulas (ES) Nr.[..] 59.panta 3. punkta noteikumiem, infrastruktiiras,
zemes un nekustama TpasSuma iegade nav atbilstiga ESF atbalsta sanemSanai.

Ieguldijumi natiira ka pabalsti vai alga, ko tresa puse izmaksa darbibas dalibniekiem,
var but atbilstigi ESF ieguldijjuma sagpemsSanai, ar nosacijumu, ka atbalsta lielums
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22.

23.

24.

25.

26.

27.

neparsniedz tre$as puses izmaksas un ka min€tie izdevumi ir saskapa ar valsts
noteikumiem, tostarp gramatvedibas noteikumiem.

14. pants
Vienkarsoti izmaksu risinajumi

Papildus Regulas (ES) Nr. [..] 57. panta min€tajam metodém, Komisija var atmaksat
dalibvalsts segtos izdevumus, balstoties uz Komisijas defin€tajam vienibu izmaksu
standarta shémam un vienreiz§jiem maksajumiem. Summas, kas aprkinatas
pamatojoties uz iepriekSminéto, tiek uzskatitas par sanémgjiem izmaksatu valsts
atbalstu un par atbilstigiem izdevumiem Regulas (ES) Nr. [..] piem&ro$anas noliika.

Tadel Komisija ir pilnvarota pienemt delegétus aktus atbilstosi 16. pantam saistiba ar
attiecigo darbibu veidu, vienibu izmaksu standarta shému un vienreizgjo maksajumu
definicijam wun to maksimalajam summam, kuras var pielagot atbilstosi
piem&rojamajam, kopigi apstiprinatajam metodém.

FinanSu revizijas uzdevums ir parliecinaties, ka ir izpilditi Komisijas atmaksas
nosacijumi, balstoties uz vienibu izmaksu standarta sh€mam un vienreizgjiem
maksajumiem.

Ja izmantoti minétie finans€juma veidi, dalibvalsts darbibas atbalstam var piemérot
savu gramatvedibas kartibu. Saja regula un Regula (ES) Nr. [..] revizijas iestade vai
Komisija neveic minétas gramatvedibas kartibas un no tas izrietoSo summu reviziju.

Atbilstosi Regulas (ES) Nr.[..] 57. panta 1. punkta d)apakSpunktam un 4. punkta
d) apakSpunktam, atlikuSo darbibas atbilstigo izdevumu segSanai var izmantot
vienotu likmi, kas neparsniedz 40 % no atbilstigajam tieSajam personala izmaksam.

Pieskirumus, kas atmaksati, pamatojoties uz darbibas atbilstigajiem izdevumiem, kas
noteikti, piemé&rojot vienotas likmes finans€jumu, vienibu izmaksu standarta shémas
un vienreiz&jus maksajumus, ka minéts Regulas (ES) Nr. [..] 57. panta 1. punkta, var
aprekinat katra gadijuma atseviski, nemot véra vadosas iestades ieprieks apstiprinato
budzeta projektu, gadijumos, kad valsts atbalsts neparsniedz EUR 100 000.

Pieskirumi, kuriem valsts atbalsts neparsniedz EUR 50 000, tiek izteikti ka
vienreizgji maksajumi vai vienibu izmaksu standarta shémas, iznemot tas darbibas,
kuram paredzets valsts shémas atbalsts.

15. pants
FinanSu instrumenti

Atbilstosi Regulas (ES) Nr. [..] 32. panta noteikumiem, ESF var atbalstit darbibas un
politikas virzienus, kas ietilpst fonda darbibas joma, izmantojot finanSu instrumentus,
pieméram, riska sadales shémas, pasu kapitals un parads, garantiju fondi, lidzdalibas
fondi un aizdevuma fondi.

Eiropas Socialo fondu var izmantot, lai tadam valsts un regionala limena publiskajam
un privatajam struktiiram uzlabotu piekluvi kapitala tirgiem, kuras 1steno darbibas un
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28.

29.

30.

31.

32.

politikas virzienus, kas ietilpst ESF darbibas joma, ka ar1 darbibas programmas,
izmantojot "uz ESF politiku balstitas garantijas", ja Komisija tas apstiprinajusi.

Komisija ir pilnvarota pienemt deleg€tus aktus atbilstosi 16. pantam, lai noteiktu
ipasus noteikumus un nosacijumus dalibvalstu pieteikumiem, tostarp uz politiku
balstitu garantiju griestus, jo Ipasi nodro$inot, lai to izmantoSana neraditu parak lielu
publisko struktiiru paradu.

Komisija izvert€ katru pieteikumu, un Komisija apstiprina katru "uz ESF politiku
balstitu garantiju" ar nosactjumu, ka ta ietilpst Regulas (ES) Nr.[..] 87.panta
minétaja darbibas programma un ka ta atbilst noteiktajiem 1pasajiem noteikumiem un
nosacijumiem.

IV nodala

Pilnvaru delegésana un nobeiguma noteikumi

16. pants
Delegésanas istenoSana

Pilnvaras pienemt delegétos aktus Komisijai pieskir, ievérojot $aja panta izklastitos
nosacijumus.

Regulas 14.panta 1.punkta un 15. panta 2. punkta minéto pilnvaru delegéjumu
pieskir uz nenoteiktu laiku, sakot no 2014. gada 1. janvara.

Eiropas Parlaments vai Padome jebkura laika var atsaukt 14. panta 1. punkta pirmaja
dala un 15. panta 2. punkta otraja dala minéto pilnvaru delegé$anu. Minétaja lémuma
noradito pilnvaru delegéSanu izbeidz ar atsaukSanas lémumu. Tas stajas speka
nakamaja diena péc $ada l€émuma publicéSanas Eiropas Savienibas Oficialaja
Véstnest vai taja noradita vélaka datuma. Tas neskar jau spéka esoSos delegétos
aktus.

Tiklidz ta piepem delegéto aktu, Komisija par to pazino vienlaikus Eiropas
Parlamentam un Padomei.

Delegetais akts, kas pienemts saskana ar 14.panta 1.punkta pirmo dalu un
15. punkta 2. punkta otro dalu, stajas speka tikai tad, ja ne Eiropas Parlaments, ne
Padome 2 ménesu laika péc informacijas sanemsanas nav izteikusi iebildumus vai ja
pirms mingta termina beigam gan Eiropas Parlaments, gan Padome ir pazinojusi
Komisijai, ka necels iebildumus. P&c Eiropas Parlamenta vai Padomes ierosmes
minéto terminu pagarina par diviem meéneSiem.

17. pants
AtcelSana

Ar So no 2014. gada 1. janvara atcel Regulu (EK) Nr. 1081/2006.
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Atsauces uz atcelto regulu uzskata par atsauc€m uz $o regulu.
18. pants
ParskatiSanas klauzula
Saskana ar Liguma 164. panta noteikumiem Eiropas Parlaments un Padome lidz 2020. gada
31. decembrim parskata So regulu.
19. pants
Stasanas speka

Si regula stajas speka nakamaja diend péc tas publicéianas Eiropas Savienibas Oficialaja
Vestnest.

S1regula uzliek saistibas kopuma un ir tieSi piemerojama visas dalibvalstis.

Brisele,
Eiropas Parlamenta varda — Padomes varda —
priekssédetajs priekssédetajs
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2)

PIELIKUMS
Kopéjie istenoSanas un rezultatu raditaji ESF ieguldijumiem

Kopgjie istenoSanas raditaji par dalibniekiem

Dalibnieki® ir personas, kas sanem tie$u ESF ieguldijumu atbalstu un kuras var identificét, kuram var
lugt sniegt savu aprakstu un kuram paredzeti 1pasi izdevumi. Citi sanéméji nebiitu uzskatami par
dalibniekiem.

e Bezdarbnieki, tostarp ilgtermina bezdarbnieki*

I[lgtermina bezdarbnieki*

Neaktivas personas*

Izglitiba vai apmaciba neiesaistitas neaktivas personas™
Nodarbinatas personas, tostarp pasnodarbinatas personas™
Vecuma lidz 25 gadiem*

Vecuma péc 54 gadiem*

Ar pamatskolas izglitibu ([SCED 1. Iimenis) vai zemaka limena vidgjo izglitibu (ISCED
2. [imenis)*

Ar vidgjo izglitibu (ISCED 3. Iimenis) vai pécvidgjo izglitibu (/SCED 4. limenis)*
Ar augstako izglitibu (ISCED 5. limenis 11dz 8. limenis)*

Migranti, personas ar arvalstu izcelsmi, minoritates (tostarp nelabvéligos apstaklos esoSas
kopienas, piem&ram, romi)**

Personas ar 1pasam vajadzibam**

e C(itas nelabveliga situacija esoSas personas™*

Kopgjo dalibnieku skaitu, pamatojoties uz istenoSanas raditajiem, aprékina automatiski.

20

Dalibvalstu noteiktajai datu apstrades kartibai jaatbilst Eiropas Parlamenta un Padomes 1995. gada 24. oktobra
Direktivas 95/46/EK par personu aizsardzibu attieciba uz personas datu apstradi un $adu datu brivu apriti, un jo
pasi tas 7. un 8. panta noteikumiem.

Dati, kas apzim@ti ar *, ir personas dati atbilsto$i minétas direktivas 7. pantam. Sadu datu apstrade vajadziga, lai
izpilditu uz personas datu apstradataju attiecinamas juridiskas saistibas (7. panta c) punkts). Personas datu
apstradataja definicija ir dota minétas direktivas 2. panta.

Dati, kas apziméti ar **, ir Tpasu kategoriju dati atbilstosi minétas direktivas 8. pantam. Iev@rojot noteikumu par
atbilstosam garantijam, dalibvalstis, pamatojoties uz butiskam sabiedribas intereseém, var noteikt iznp&mumus
papildus 8. panta 2. punkta min&tajiem vai nu ar attiecigas valsts tiestbam, vai ar uzraudzibas iestades lemumu
(8. panta 4. punkts).

20 LV



LV

Minétie dati par dalibniekiem, kas piedalas ESF atbalstita darbiba, jasniedz gada istenoSanas
zinojumos, ka noradits Regulas (ES) Nr. [..] 44. panta 1. un 2. punkta un 101. panta 1. punkta. Visi dati
jaatspogulo péc dzimuma.
3) Kopgjie stenoSanas raditaji organizacijam
e Projektu skaits, ko pilniba vai dalgji 1stenojusi socialie partneri vai nevalstiskas organizacijas
e Projektu skaits, kas darbojas publiskaja parvaldé vai publisko pakalpojumu joma
o Atbalstito mikrouzn€mumu, mazo un vidgjo uznémumu skaits
Minétie dati jasniedz gada istenoSanas zinojumos, ka noradits Regulas (ES) Nr.[..] 44. panta 1.un

2. punkta un 101. panta 1. punkta.

4) Kopgjie tilit§jo rezultatu raditaji par dalibniekiem

Neaktivie dalibnieki, kas nesen sakusi darba mekl&jumus péc aizieSanas

Izglitiba/macibas iesaistitie dalibnieki péc aizieSanas

Kvalifikaciju ieguvgji dalibnieki pec aizieSanas

Nodarbinatiba iesaistitie dalibnieki pec aizieSanas
Minétie dati jasniedz gada istenoSanas zinojumos, ka noradits Regulas (ES) Nr. [..] 44. panta 1. un
2. punkta un 101. panta 1. punkta. Visi dati jaatspogulo péc dzimuma.
(5) Kopgjie ilgtermina rezultatu raditaji par dalibniekiem

e Nodarbinatiba iesaistitie dalibnieki 6 ménesus péc aizieSanas

e Pasnodarbinatiba iesaistitie dalibnieki 6 méneSus péc aizieSanas

e Dalibnieki labaka darba tirgus situacija 6 ménesus péc aizieSanas
Mingétie dati jasniedz gada istenoSanas zinojumos, ka noradits Regulas (ES) Nr. [..] 44. panta 4. punkta.
Tie jasavac, balstoties uz dalibnieku reprezentativu kopumu katra prioritates asi vai apakSprioritatg.

Kopuma ieksgjais derigums janodroSina ta, lai datus var visparinat prioritasu aSu vai apakSprioritaSu
limeni. Visi dati jaatspogulo péc dzimuma.
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