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par Eiropas Globalizacijas pielagoSanas fonda izmantoSanu saskana ar 28. punktu
Eiropas Parlamenta, Padomes un Komisijas 2006. gada 17. maija IestaZu noliguma par
budzZeta disciplinu un pareizu finanSu parvaldibu (Vacijas
pieteikums EGF/2011/003 DE/Arnsbergas un Diseldorfas autobiives nozare)
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PASKAIDROJUMA RAKSTS

Saskana ar 28. punktu Eiropas Parlamenta, Padomes un Komisijas 2006. gada 17. maija
Iestazu noliguma par budZeta disciplinu un pareizu finansu parvaldibu', piemérojot elastibas
mehanismu, ir lauts izmantot Eiropas Globalizacijas pielagoSanas fondu (EGF) ar nosacijumu,
ka maksimalais ikgad€jais apjoms finanSu sh&€mas attiecigajas izdevumu kategorijas nedrikst
parsniegt EUR 500 miljonus.

Noteikumi par EGF finansgjumu ir izklastiti Eiropas Parlamenta un Padomes 2006. gada
20. decembra Regula (EK) Nr. 1927/2006 par Eiropas Globalizacijas pielagoSanas fonda
izveidi’.

P&éc darbinieku atlaiSanas no darba piecos uzpnémumos, kas darbojas NACE 2. redakcijas
29. nodalas nozaré (,,Automobilu, piekabju un puspiekabju razosana”)’ NUTS II regionos —
Arnsberga (DEAS) un Diseldorfa (DEA1) — Vacija, 2011. gada 9. februari Vacija iesniedza
pieteikumu EGF/2011/003 DE/Arnsbergas un Diseldorfas autobiives uzpémumi, lai sanemtu
EGF finansgjumu.

P&c riipigas pieteikuma parbaudes Komisija saskana ar Regulas (EK) Nr. 1927/2006 10. pantu
secindja, ka mingtaja regula paredz&tie nosacijumi finans€juma sanemsanai ir izpilditi.

PIETEIKUMA KOPSAVILKUMS UN ANALIZE

Galvenie dati

EGF atsauces Nr. EGF/2011/003
Dalibvalsts Vacija
2. pants b)
Iesaistitie uznémumi 5

Arnsberga (DEAS)

NUTS II regioni Diseldorfa (DEA1)

29 (,,Automobilu, piekabju un

NACE 2. redakcijas nodala . D,
puspiekabju razoSana™)

Parskata periods 1.3.2010. — 1.12.2010.
Daturns,. no kura sak sniegt individualizetos 1.3.2010.
pakalpojumus

Pieteikuma datums 9.2.2011.
Atlaisto darbinieku skaits parskata perioda 778
Atlaistie darbinieki, kam paredzgets atbalsts 778
Individualizéto pakalpojumu izmaksas (EUR) 6 389 028
Izdevumi par EGF istenosanu’ (EUR) 300 000
Izdevumi par EGF 1stenosanu (%) 4,48
Kopégjais budzets (EUR) 6 689 028
EGF finans€jums (65 %) (EUR) 4 347 868

! OV C 139, 14.6.2006., 1. Ipp.

: OV L 406, 30.12.2006., 1. Ipp.

? Eiropas Parlamenta un Padomes 2006. gada 20. decembra Regula (EK) Nr. 1893/2006, ar ko izveido
NACE 2. red. saimniecisko darbibu statistisko klasifikaciju, ka arT groza Padomes Regulu (EEK)
Nr. 3037/90 un dazas EK regulas par 1pasam statistikas jomam (OV L 393, 30.12.2006., 1. Ipp.).

4 Saskana ar 3. panta treSo dalu Regula (EK) Nr. 1927/2006.
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Pieteikums tika iesniegts Komisijai 2011. gada 9. februari, un Iidz 2011. gada
28. aprilim tika iesniegta papildu informacija.

Pieteikums atbilst Regulas (EK) Nr. 1927/2006 2.panta b) punkta noteiktajiem
nosacijumiem par EGF izmantoSanu, un tas tika iesniegts 10 ned€lu laika, ka noteikts
mingtas regulas 5. panta.

Saikne starp atlaiSanas gadijumiem un nozimigam strukturalam parmainam pasaules

tirdzniecibas modelos globalizacijas vai globalas finanSu un ekonomikas krizes ietekmeé

3.

Lai noteiktu saikni starp atlaiSanas gadijumiem un globalo finanSu un ekonomikas
krizi, Vacija® apgalvo, ka krizes ietekmé Eiropas Savieniba (ES) 2009. gada
pieprasijums pé&c jauniem automobiliem samazinajas par 5,6 % salidzinajuma ar
2008. gadu un 13,3 % salidzinajuma ar pirmskrizes 2007. gadu. Eiropas Savieniba
bija veérojama tada pati tendence ka visa pasaule, kur pieprasijums péc jauniem
automobiliem 2009. gada samazinajas par 5,6 % salidzinajuma ar 2008. gadu.
Saskaroties ar pieprasijjuma kritumu, automobilu razotdji vél vairak saSaurinaja
razo$anu. Eiropas Savieniba automobilu razoSana 2009. gada samazinajas par 17 %
salidzinajuma ar 2008. gadu un 23 % salidzinajuma ar 2007. gadu.

Lejupslide turpinajas 2010. gada. Automobilu razoSana Eiropas Savieniba
2010. gada pirmajos trijos ceturkSnos bija par 14 % zemaka neka taja pasa
2008. gada perioda. Ta ka Vacija ir lielaka automobilu razotajvalsts Eiropas
Savieniba, krize radija smagas sekas tas automobilu razoSanas nozarei. Vacija
2009. gada automobilu razoSana samazinajas par 13,8 % salidzinajuma ar 2008. gadu
un 16,1 % salidzinajuma ar 2007. gadu. letekme vairak skara autobiives nozares
piegadatajus neka pamata razotajus. Vacija automobilu razotdju apgrozijums
2009. gada saruka par 20 % salidzinajuma ar 2008. gadu, turpretim piegadatajiem,
kas apgada $os raZotajus, $aja pa$a perioda tas saruka par 26 %. Sis pieteikums
konkréti attiecas uz atlaiSanas gadijumiem piegadataju uzpémumos.

AtlaiSanas gadijumu skaita noteik§ana un atbilstiba 2. panta b) punkta kritérijiem

4.

Vacija So pieteikumu iesniedza saskana ar Regulas (EK) Nr. 1927/2006 2. panta
b) punkta intervences krit€rijiem, saskana ar kuriem devinu meéneSu laika jabiit
vismaz 500 atlaiSanas gadijumiem uznémumos, kas darbojas dalibvalsts viena vai
divos kaiminos esoSos NUTS II regionos viena un taja pasa NACE 2. redakcijas
nodalas nozarg.

Pieteikuma mingti 778 atlaiSanas gadijjumi devinu ménesSu parskata perioda no
2010. gada 1. marta Iidz 2010. gada 1. decembrim piecos uzpémumos, kas darbojas
NACE 2. redakcijas 29. nodalas (,,Automobilu, pickabju un puspiekabju razo$ana”)’
nozaré NUTS II Arnsbergas (DEAS5) un Diseldorfas (DEA1) regionos. Visi Sie
darbinieku atlaiSanas gadijjumi tika aprékinati saskana ar Regulas (EK)
Nr. 1927/2006 2. panta otras dalas otro ievilkumu.

Saja nodala sniegtie statistikas dati ir Eiropas Automobilu razotaju asociacijas (4CEA) dati.

Eiropas Parlamenta un Padomes 2006. gada 20. decembra Regula (EK) Nr. 1893/2006, ar ko izveido
NACE 2. red. saimniecisko darbibu statistisko klasifikaciju, ka arT groza Padomes Regulu (EEK)
Nr. 3037/90 un dazas EK regulas par 1pasam statistikas jomam (OV L 393, 30.12.2006., 1. Ipp.).
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Paskaidrojums par minéto atlaiSanas gadijumu neparedzéto raksturu

6. Vacijas iestades apgalvo, ka piegadataji kadu laiku atradas automobilu raZotaju
spiediena ietekme, kuri prasija tos samazinat pelpas normu. Griiti paredzamais,
peksnais un radikalais ar krizi saistitais pieprasijuma kritums p&c automobiliem
2009. gada ieveérojami samazinaja razoSanas jaudas izmantoSanu autobiives nozares
piegadataju uzpémumos, ka ari izraisjja ienémumu ieve€rojamu samazinasanos.
Rezultata ievérojams skaits piegadataju bankrot€ja, turpretim citiem nacas radikali
samazinat razoSanas jaudu, kam sekoja darbinieku skaita samazinasana. Tris
uznémumi, uz kuriem attiecas $is pieteikums, bankrotgja, un diviem pargjiem nacas
atlaist darbiniekus, lai samazinatu izmaksas.

To uznémumu, kuros atlaida darbiniekus, un to darbinieku, kuriem paredzéta
palidziba, noteik§ana

7. Pieteikums attiecas uz 778 atlaiSanas gadijumiem, kuriem visiem ir paredzeta
palidziba $ados piecos uznémumos.

Uznémumi un atlaiSanas gadijumu skaits
z‘é”j’/’i‘rifb”;fg":’”ve GmbH & CO. 374 | Wiederholt GmbH, Amsberga 124
Continental Automotive GmbH, 45 Tedrive Steering GmbH, 274
Dortmunde, Arnsberga Diseldorfa
Leopold Kostal GmbH, Arnsberga 11
_ _ .. Kopéjais atlaisto darbinieku
Kopa uzpémumi: 5 skaits: 778
8. Attiecigo darbinieku sadalijums pa kategorijam ir $ads.
Kategorija Skaits Procenti
Viriesi 709 91,1
Sievietes 69 8,9
ES pilsoni 700 90,0
Personas, kas nav ES pilsoni 78 10,0
Vecuma no 15 Iidz 24 gadiem 19 2,4
Vecuma no 25 lidz 54 gadiem 587 75,4
Vecuma no 55 lidz 64 gadiem 172 22,1
Vecaki par 64 gadiem 0 0,0
9. IepriekSminétajas kategorijas ir ieklauti 136 darbinieki (t.1., 17,5 %) ar ilgstoSam

veselibas problémam vai invaliditati.
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10.

11.

Sadalijums pa nodarbinatibas kategorijam ir $ads.

Kategorija Skaits Procenti
Specialisti 17 2,2
Tehniki un asociétie specialisti 117 15,0
Biroju darbinieki 35 4,5
Pakalpojumos un tirdznieciba 4 0,5
nodarbinatie darbinieki

Kwvalificeti stradnieki un amatnieki 171 22,0
Iekartu un maSinu  operatori un 346 44,5
izstradajumu montieri

Vienkarsas profesijas 88 11,3

Saskana ar Regulas (EK) Nr. 1927/2006 7. pantu Vacija ir apliecinajusi, ka tika
piem@rots princips par virieSu un sievieSu Iidztiesibu, ka ar1 diskriminacijas
aizliegums un to piem@ros ari turpmak dazadas istenoSanas stadijas un jo Ipasi
attieciba uz piekluvi EGF Iidzekliem.

Attiecigas teritorijas un tas iestaZu un ieintereséto personu raksturojums

12.

Teritorija, uz kuru galvenokart attiecas atlaiSanas gadijumi, ir Ziemelreinas-
Vestfalenes zeme, jo 1pasSi Arnsbergas un Diseldorfas administrativie apgabali.

Atbildigas iestades ir Ziemelreinas-Vestfalenes zemes Darba, integracijas un socialo
lietu ministrija, Federala nodarbinatibas biroja centralais birojs, Federala
nodarbinatibas biroja Ziemelreinas-Vestfalenes regionalais direktorats un Hammas
un Vupertales nodarbinatibas biroji. Citas ieinteres€tas personas ir /G Metall Unna,
uznémumu Tedrive Steering GmbH, Pampus Automotive GmbH & Co. KG un
Wiederholt GmbH maksatnesp&jas administratori, uznémumi Continental Automotive
GmbH un Leopold Kostal GmbH, parejas uznemumi PEAG Personalentwicklungs-
und Arbeitsmarktagentur GmbH un Weitblick Personalpartner GmbH.

Gaidama atlaiSanas ietekme uz nodarbinatibu vietéja méroga, regiona vai valsti

13.

14.

Vacijas iestades apgalvo, ka finanSu un ekonomikas krize smagi ietekméja
automobilu razoSanas nozari valsts Itmeni. Nodarbinatiba automobilu razoSanas
nozaré 2009. gada samazinajas par 3,5 % salidzinajuma ar 2008. gadu; automobilu
razos$anas nozares piegadatajiem samazinajums sasniedza 5 %.

No 778 atlaiSanas gadijumiem, uz kuriem attiecas pieteikums, 554 bija Arnsbergas
administrativaja apgabala un 224 — Diseldorfas administrativaja apgabala.
Arnsberga, biidama regions ar ekonomikas nozarém, tadam ka autobiive un
metalapstrade, ka arT masinbuve, kas liela méra vérstas uz eksportu, ir smagi cietusi
no krizes. Turklat nodarbinatibu Arnsberga jau pirms tam ietekméja darbinieku
atlaiSana uzp@émuma Nokia, Bohuma, par kuru p&c pieteikuma EGF/2009/002
DE/Nokia iesniegSanas tika pieSkirts EGF finans€jums, un ta cietis ar1 turpmak no
jau izzinotas 1200 darbinieku atlaiSanas uznémuma General Motors Europe, kas art
atrodas Bohuma. Diseldorfas administrativaja apgabala bezdarba limenis parsniedz
vidgjo bezdarba limeni Ziemelreina-Vestfalené un Vacija.
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15.

Bezdarba Itmenis 2009. gada decembri gan Diseldorfa, gan Arnsberga sasniedza
10,5 % salidzinajuma ar 9,6 % Ziemelreina-Vestfalene un 8,7 % — Vacija. Sis
Itmenis 2010. gada decembri bija 10,0 % Diseldorfa, 9,7 % Arnsberga, 9 %
Ziemelreina-Vestfaleng un 8 % Vacija.

Saskanota finanséjamo individualizéto pakalpojumu pakete un tas paredzamo izmaksu

sadalijums, tostarp tas papildinamiba ar struktiirfondu finansétiem pasakumiem

16.

Ierosinati $adi pasakumu veidi; tie visi ir savstarpgji saistiti un veido saskanotu
individualizéto pakalpojumu paketi, kuras mérkis ir darbiniekus atkal integrét darba
tirg.

— Darba mekl&sanas pabalsts — Tslaicigs pabalsts. ST pasakuma noliiks ir nodrosinat

iztiku tiem darbiniekiem, kuri izlemj staties parejas uzpémuma'. Islaicigais
pabalsts no EGF var tikt pieSkirts tikai attieciba uz to laiku, kura atlaistie
darbinieki aktivi piedalas parejas uzn€muma nodrosSinatajos aktivajos darba tirgus
politikas pasakumos, tostarp pasakumos, kas tiek veikti péc darbinieku paSu
iniciativas.

Macibu kursi kvalifikacijas ieg@iSanai. Sie kursi ir paredzéti atlaistajiem
darbiniekiem bez atzitas kvalifikacijas vai ar novecojusu macibu kvalifikaciju, ka
ar1 industrialajiem stradniekiem. Kursus veido intensivi macibu pasakumi, kas
piem@roti darba tirgus aktualajam vajadzibam un pamatojas uz profiléSanu,
sakotngju darbinieku aptaujasanu, ka ari kvalifikacijas apguves sp&ju plasaku
novérteéSanu. Pasakums ieklauj kvalifikacijas giisanu individuali un grupas, tostarp
Sadas jomas: macibu prasmes apguve, vacu valodas apguve, pamata datorprasmes
apguve, profesionala ES autovaditaja profesijas apguve, pasazieru un kravas
vilcienu masinista profesijas apguve, slimnieku kopSana un vecaka gadu gajuma
cilveku apriupe, datorizétas ciparvedibas frézetaja un virpotaja specialitate,
mehanika, pneimatisko un hidraulisko iekartu tehnika specializéta apmaciba.

IpaSs atbalsts sava uznémuma veidoSana. Tas attiecas uz konsultacijam un
atbalstu, tostarp informacijas sniegSanu par regionalajiem atbalsta pasakumiem,
uznémgéjdarbibas planosanai, istenoSanai un finans€Sanai, ka ar1 zinasanu
sniegSanu par komercialajiem, tirgzinibas un pardoSanas aspektiem. Ir iesp&jama
arT individuala darbaudzinasana, cita starpa parrunu gatavoSana par finans€Sanu,
marketinga stratégiju izstradi vai tirgus p&tijjumiem.

Darbseminari un lidzinieku grupas. So pasakumu, kas jau agrak sekmigi istenots
EGF izmantoSanas gadijumos Vacija, veido ipaSa darbaudzinasana nelielas
grupas. Apmainoties ar pieredzi nelielas grupas, kuras apvieno darbiniekus ar
lidzigu profesionalo pieredzi un lidzigam gritibam darba tirgh, tiek izplatita
pozitiva pieeja un vairota paSapzina. Lidzinieku grupas ir jo 1paSi paredzetas
migréjosam darbaspeékam un vecaka gadu gajuma darbiniekiem, ka arl
darbiniekiem ar invaliditati. Jauna t€ma, kas tiks uzsakta, lai ar preventivu ricibu

Parejas uznémums ir Vacijas tiesibu aktos paredzets lidzeklis, kuru var izmantot restrukturizacijas
gadijuma, ja tas rezultata tiek zaudetas darba vietas. Parejas uznémums lauj strukturéta vaida sagatavot
atlaistos darbiniekus jaunam darba vietam, nodrosinot darbaudzinasanu, kvalifikacijas ieguvi un
iekartoSanu darba.
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17.

18.

palidz&tu atlaistajiem darbiniekiem parvarét individualo krizi, ir ,,Bezdarbs un
veseliba”.

— Atbalsts darba pieteikumiem starptautiskaja un valsts darba tirgii. ST pasakuma
meérkis ir sagatavot ierobezotu skaitu darbinieku, kas pieteiktos darbam arpus
regiona, tostarp Vacijas. Tas cita starpa aptver informaciju par darba apstakliem
arzemes, tirdzniecibas izstazu apmekléSanu, darba birzu organizé€Sanu, apliecibu
tulkoSanu, starpkultiru jautajumu un svesvalodu apguvi.

— AktivizéSanas piemaksa. Ta ir piemaksa tiem darbiniekiem, kuri piekrit uzsakt
jaunu darbu par algu, kas zemaka neka ieprieksgja darba vieta. Darbinieks sanem
konkrétu summu tad, ja jauna alga ir vismaz par 10 % zemaka neka ieprieks un to
maksa saskana ar darba ligumu, kas par pilnu vai nepilnu darba slodzi noslégts uz
nenoteiktu laiku vai laiku, ne mazaku par vienu gadu.

— Darba vietu mekléSana. Darba vietu mekl&taji sazinas ar iesp&jamajiem darba
devgjiem un, pamatojoties uz konkrétiem darba piedavajumiem, nosaka
piemérotakos kandidatus un vinu vajadzibas piedalities ar darbu saistitas macibas.
Turklat Saja pasakuma ir ietverta darba dev&ju datubazu uzturéSana, un tas ir
pieejamas atlaistajiem darbiniekiem, ja tie v€las pieteikties darba péc savas
iniciativas.

— Konsultacijas un atbalsts jauna darba un bezdarba gadijuma. Sis pasakums paredz
parejas uznémuma veiktu darbaudzinasanu perioda, kad darbinieki, kuri ir
pienémusi jaunu darba piedavajumu, pielagojas jaunajam darbam. Merkis ir
samazinat risku, ka darbs no jauna tiks zaudg€ts, un stabiliz€t attieciga darbinieka
jauno stavokli darba tirgt. Turklat atbalsts tiek sniegts darbiniekiem, kuri neatrod
jaunu darbu péc tam, kad ir atstajusi parejas uznémumu. Lai nodroSinatu darba
mekl&jumu nepartrauktibu, vini turpina izmantot to pasu darbaudzinasanas tiklu,
kas bija parejas uznémuma. Ja parejas uzpémuma beigu posma darbs nav atrasts,
svariga nozime padoma un atbalsta sniegSana ir parejas lietai/portfelim, kura par
katru darbinieku ir minéti svarigakie darba tirgus dati un aktivie darba tirgus
pasakumi, kurus vin$/vina ir izmantojusi.

Izdevumi par EGF 1istenoSanu, kas ieklauti pieteikuma saskana ar
Regulas (EK) Nr. 1927/2006 3. pantu, attiecas uz sagatavoSanas, parvaldibas un
kontroles pasakumiem, ka ar1 uz informéSanas un reklamas pasakumiem.

Vacijas iestazu sniegtie individualizetie pakalpojumi ir aktivi darba tirgus pasakumi,
kas ietilpst Regulas (EK) Nr. 1927/2006 3. panta noteiktajas attiecinamajas darbibas.
Saskana ar Vacijas iestazu aplésem So pakalpojumu kop&jas izmaksas ir
EUR 6 389 028 un izdevumi par EGF istenosanu ir EUR 300 000 (4,48 % no kopgjas
summas). Kopéjais finans€jums, kas pieprasits no EGF, ir EUR 4 347 868 (65 % no
kop€jam izmaksam).
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Darbibas Aprékinatais | Aprekinatas Kopgjas
darbinieku 1izmaksas 1izmaksas (EGF
skaits, par par vienu un valsts
kuriem tiek | darbinieku, | [idzfinansgjums)

lugta par kuru (EUR)
palidziba tiek lugta
palidziba
(EUR)

Individualizétie pakalpojumi (Regulas (EK) Nr. 1927/2006 3. panta pirma dala)

Darba mekl&Sanas pabalsts — 1slaicigs 759 4816 3 655 344

pabalsts (Beihilfen fiir die Arbeitssuche:

Transferkurzarbeitergeld)

Macibu kursi kvalifikacijas iegtiSanai 350 3399 1 189 650

(Qualifizierungsmassnahmen)

Ipass atbalsts sava uznémuma veido$ana 35 1 655 57 925

(Vertiefte Existenzgriindungsberatung)

Darbseminari un lidzinieku grupas 75 1185 88 875

Atbalsts darba pieteikumiem starptautiskaja 40 757 30280

un valsts darba tirgt (Internationale und

nationale Arbeitsmarktberatung)

AktivizéSanas piemaksa 150 2 395 359 250

(Aktivierungszuschuss)

Darba vietu mekléSana (Stellenresearch) 428 703 300 884

Konsultacijas un atbalsts jauna darba un 599 1 180 706 820

bezdarba gadijuma (Beratung und Betreuung

bei Arbeitsaufnahme und bei

Arbeitslosigkeit)

Starpsumma par individualizétiem 6 389 028

pakalpojumiem

Izdevumi par EGF istenoSanu (Regulas (EK) Nr. 1927/2006 3. panta tresa dala)

Starpsumma — izdevumi par EGF 300 000

istenoSanu

Kopgjas aprekinatas izmaksas 6 689 028

EGF finansejums (65 % no kopéjam 4347 868

izmaksam)
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19.

Vacija apstiprina, ka mingtie pasakumi papildina struktiirfondu finans€tos
pasakumus, jo 1pasi ESF sertific€tos macibu kursus kvalifikacijas ieguvei, kas tiek
organizeti saskana ar federalo programmu ESF-BA. Vacijas iestades ir ieviesusas
vajadzigos mehanismus, lai izvairitos no divkarSas finanséSanas riska.

Datums(-i), kura(-os) sakti vai planots sakt individualizétos pakalpojumus atlaiSanas

skartajiem darbiniekiem

20.

Individualiz&tos pakalpojumus atlaistajiem darbiniekiem no saskanotas paketes, kuru
ierosinats lidzfinansét no EGF, Vacija saka sniegt no 2010. gada 1. marta. Tapéc tas
ir datums, no kura sakas periods, kura drikst sniegt jebkadu palidzibu no EGF
lidzekliem.

Procediiras apspriedém ar socialajiem partneriem

21.

22.

Darba un socialo lietu federala ministrija konsultgjas ar attiecigo uznémumu
darbiniecku un vadibas parstavjiem un deva tiem iesp&ju aktivi piedalities
individualizéto pakalpojumu kop€jas paketes sagatavosana. Aktivo darba tirgus
pasakumu paketes koncepcija tika izklastita un apspriesta apala galda diskusija ar
darbinieku un vadibas parstavjiem, /G Metall, parejas uznémuma nodroSinatajiem,
Ziemelreinas-Vestfalenes Darba, integracijas un socialo lietu ministriju, ka ar1
Federalo nodarbinatibas dienestu. Pasakumi, kas versti uz atkartotu integréSanu
darba, tika velreiz parbauditi kopa ar kompetentajam regionalajam darba
iekartoSanas iestadeém.

Vacijas iestades apstiprinaja, ka ir ieveérotas prasibas, kas attieciba uz atlaistajiem
darbiniekiem ir noteiktas valsts un ES tiesibu aktos.

Informacija par darbibam, kas ir obligatas saskana ar valsts tiesibu aktiem vai atbilst

kopligumiem

23.

Attieciba uz Regulas (EK) Nr. 1927/2006 6. panta noteiktajiem krit€rijiem Vacijas
iestades sava pieteikuma:

e apstiprinaja, ka EGF finans€jums neaizstaj pasakumus, par ko saskana ar valsts
tiesibu aktiem vai kopligumiem ir atbildigi uznémumi;

e pieradija, ka ar ricibu tiek sniegts atbalsts individualiem darbiniekiem un
pasakumi netiek izmantoti uznémumu vai nozaru restrukturizacijai;

e apstiprinaja, ka minétie pasakumi, par kuriem var tikt pieskirts finans€jums, netiek
atbalstiti ar citiem ES finansu instrumentiem.

Vadibas un kontroles sistémas

24.

Vacija ir inform&jusi Komisiju, ka finansgjumu parvaldis un kontroles tas pasas
iestades, kuras Vacija parvalda un kontrolé Eiropas Sociala fonda (ESF)
finans€jumu. Darba un socialo lietu federalaja ministrija (Bundesministerium fiir
Arbeit und Soziales) vadosas iestades funkciju izpildis ,,Gruppe Europédische Fonds
fir Beschéftigung — Referat EF 3” un kontroles iestades funkciju -
»Organisationseinheit Priifbehorde”.
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Finanséjums

25.

26.

27.

28.

29.

Pamatojoties uz Vacijas pieteikumu, ierosinatais EGF finans€jums saskanotaja
individualiz€to pakalpojumu paketé (ieskaitot izdevumus par EGF istenoSanu) ir
EUR 4 347 868, kas ir 65% no kop&am izmaksam. Komisijas ierosinatais
pieskirums no fonda pamatojas uz Vacijas iesniegto informaciju.

Nemot véra EGF finans€juma maksimali iespgjamo apjomu, kas noteikts saskana ar
Regulas (EK) Nr. 1927/2006 10.panta 1.punktu, ka arl iesp&as pardalit
apropriacijas, Komisija ierosina izmantot EGF Iidzeklus iepriek§ minétas kopgjas
summas apmera, pieSkirot Iidzeklus atbilstosi finanSu shémas 1.aizdevumu
kategorijai.

Nemot v&éra ierosinato finans€juma apjomu, vairak neka 25 % no EGF maksimala
gada apjoma paliks pieejami pieskirumiem gada pe&dgjos Cetros ménesos, ka noteikts
Regulas (EK) Nr. 1927/2006 12. panta 6. punkta.

Komisija, nakot klaja ar So priekSlikumu par EGF izmantoSanu, sak istenot
vienkarsoto trispus€jo sarunu procediru atbilstigi 2006. gada 17. maija Iestazu
noliguma 28. punkta prasibam, lai nodroSinatu abu budZeta 1€mgjinstitiicijas iestazu
vienoSanos par vajadzibu izmantot EGF un nepiecieSamo summu. Komisija aicina
pirmo no abam budZeta 1éméjinstitiicijas iestadém, kas attiecigaja politiskaja l[imeni
panak vienoSanos par EGF izmantoSanas priekslikuma projektu, informét otru iestadi
un Komisiju par tas nodomiem. Nesaskanu gadijuma starp abam budzeta
lémgjinstittcijas iestadém tiks sasaukta oficiala trispus€ja sanaksme.

Komisija atseviski iesniedz lidzeklu parveduma pieprasijumu, lai tos ieklautu

2006. gada 17. maija Iestazu noliguma 28. punkts.

Maksajumu apropriaciju avots

30.

Ta ka EGF budzeta poziciju 04.0501 paredzets stiprinat ar EUR 50 000 000,
izmantojot AB2/2011, §1 budZeta pozicija tiks izmantota, lai segtu summu
EUR 4 347 868 apméra, kas nepiecieSama minétajam pieteikumam.
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Priekslikums
EIROPAS PARLAMENTA UN PADOMES LEMUMS

par Eiropas Globalizacijas pielagoSanas fonda izmantoSanu saskana ar 28. punktu
Eiropas Parlamenta, Padomes un Komisijas 2006. gada 17. maija Iestazu noliguma par
budzZeta disciplinu un pareizu finansu parvaldibu (Vacijas
pieteikums EGF/2011/003 DE/Arnsbergas un Diseldorfas autobuives nozare)

EIROPAS PARLAMENTS UN EIROPAS SAVIENIBAS PADOME,
nemot veéra Ligumu par Eiropas Savienibas darbibu,

nemot véra Eiropas Parlamenta, Padomes un Komisijas 2006. gada 17. maija Iestazu
noligumu par budzeta disciplinu un pareizu finangu parvaldibu® un jo ipasi ta 28. punktu,

nemot veéra  Eiropas  Parlamenta @ un  Padomes  2006.gada  20. decembra
Regulu (EK) Nr. 1927/2006 par Eiropas Globalizicijas pielagosanas fonda izveidi’ un jo ipasi
tas 12. panta 3. punktu,

R, v 1 uge 1
nemot véra Eiropas Komisijas priekslikumu'®,

ta ka:

(1)  Eiropas Globalizacijas pielagoSanas fonds (EGF) ir izveidots, lai sniegtu papildu
atbalstu darbiniekiem, kas atlaisti no darba tad€l, ka globalizacijas d€] ir notikuSas
lielas strukturalas izmainas pasaules tirdzniecibas modelos, un lai palidz&tu vigiem no
jauna integréties darba tirgii.

(2)  Attieciba uz pieteikumiem, kas iesniegti, sakot no 2009. gada 1. maija, EGF darbibas
joma ir paplaSinata, taja ieklaujot atbalstu darbiniekiem, kuru atlaiSana ir tiesi saistita
ar pasaules finansu un ekonomikas krizi.

3) Saskana ar 2006. gada 17. maija lestazu noligumu EGF var izmantot, neparsniedzot
gada maksimalo apjomu EUR 500 miljoni.

(4) Vacija 2011. gada 9. februari iesniedza pieteikumu par EGF izmantoSanu attieciba uz
atlaiSanas gadijumiem piecos uzpémumos, kas darbojas NACE 2. redakcijas
29. nodalas (,,Automobilu, piekabju un puspiekabju razosana”) nozaré un atrodas
NUTS II Arnsbergas (DEAS) un Diseldorfas (DEA1) regionos, un lidz 2011. gada
28. aprilim pieteikumu papildindja, iesniedzot papildu informaciju. Sis pieteikums

s OV C 139, 14.6.2006., 1. Ipp.
’ OV L 406, 30.12.2006., 1. Ipp.
10 OV CI[...],[...1.I..-] Ipp.
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atbilst Regulas (EK) Nr. 1927/2006 10. panta prasibam par finans€juma noteikSanu.
Tade] Komisija ierosina izmantot summu EUR 4 347 868 apmeéra.

(5) Tadel butu jaizmanto EGF, lai nodroSinatu finans€jumu saistiba ar Vacijas iesniegto
pieteikumu,

IR PIENEMUSI SO LEMUMU.

1. pants

Eiropas Savienibas 2011. finanSu gada vispargja budzeta tiks izmantots Eiropas Globalizacijas
pielagoSanas fonds (EGF), lai pieskirtu summu EUR 4 347 868 saistibu un maksajumu
apropriacijam.

2. pants

So lémumu publicé Eiropas Savienibas Oficialaja Veéstnes.

[Brisele/Strasbiira],
Eiropas Parlamenta varda — Padomes varda —
prieksséedetajs priekssedetajs
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