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Eiropas Parlamenta 2009. gada 6. maija rezoliicija par tadu cilveku aktivu integraciju, kuri ir atstumti

no darba tirgus (2008/2335(INI))

(2010/C 212 E/06)

Eiropas Parlaments,

— nemot véra Komisijas 2008. gada 3. oktobra pazinojumu par Komisijas ieteikumu par tadu cilvéku

aktivu integraciju, kuri ir atstumti no darba tirgus (COM(2008)0639),

nemot véra Eiropas Kopienas dibinasanas ligumu un it ipasi ta 99., 137. un 141. pantu,

nemot véra Komisijas 2008. gada 3. oktobra leteikumu 2008/867/EK par tadu cilvéku aktivu integraciju,
kuri ir atstumti no darba tirgus (!),

nemot véra Komisijas 1992. gada 24. jinija leteikumu 92/441/EEK par kopgjiem kritérijiem saistiba ar
pietiekamiem resursiem un socialo palidzibu socialas aizsardzibas sistémas (?),

nemot vera Prezidentliras secinajumus péc Eiropas Padomes 11.-2008. gada 12. decembra tikSanas
Brisele,

nemot véra Komisijas 2009. gada 13. februara pazinojumu par priekslikumu kopigajam zinojumam par
socidlo aizsardzibu un socialo integraciju 2009. gada (COM(2009)0058) un nemot véra Komisijas
dienestu 2009. gada 24. februara darba dokumentu attieciba uz zinojumu par socialo aizsardzibu un
socidlo integraciju 2008. gada; valstu profildokumentu (SEC(2009)0255),

nemot vérd ta 2006. gada 30. novembra rezoliiciju par invalidu stavokli paplasinataja Eiropas Savieniba
— Eiropas ricibas plans 2006.-2007. gadam (3),

nemot véra 2006. gada 6. septembra rezoliiciju par iedzivotaju garigas veselibas uzlabosanu — veidojot
Eiropas Savienibas stratégiju par garigo veselibu (%),

nemot véra panakumus, kas Eiropas Savieniba gati vienadu iespéu un nediskriminacijas joma attieciba
uz Direktivas 2000/43/EK un Direktivas 2000/78/EK transponésanu,

nemot véra ANO Konvenciju par bégla statusu,

nemot véra Eiropas Padomes Konvenciju par cinu pret cilvéku tirdzniecibu,

nemot véra ANO Konvenciju par personu ar invaliditati tiesibam,

nemot véra Padomes 2000. gada 27. novembra Direktivu 2000/78/EK, ar ko nosaka kopgju sistému
vienlidzigai atticksmei pret nodarbinatibu un profesiju (%),
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— pemot véra Prezidentiiras secindgjumus péc Eiropas Padomes 15.-2002. gada 16. marta tikSanas Barse-

lon3,

— nemot véra Komisijas 2007. gada 17. oktobra pazinojumu par socialas aizsardzibas modernizésanu, lai

panaktu lielaku socialo taisnigumu un ekonomisko kohéziju — no darba tirgus atstumtu cilvéku aktivas
socialas integracijas pastiprinasanu (COM(2007)0620) un Parlamenta 2008. gada 9. oktobra rezoliciju
par socialas integracijas veicina§anu un nabadzibas, tostarp bérnu nabadzibas, apkarosanu ES (1),

— pemot véra Eiropas socialo partneru ieteikumus 2007. gada 18. oktobra zinojuma “Eiropas darba tirgus

galvenas problémas — Eiropas socialo partneru kopiga analize”,

— nemot véra Komisijas 2007. gada 26. februara pazinojumu “Socialas realitates analize — starpposma

zinojums 2007. gada pavasara Eiropadomes sanaksmei” (COM(2007)0063) un Parlamenta 2007. gada
15. novembra rezoliciju (),

— pemot véra Komisijas 2008. gada 2. julija “pazinojumu par atjauninatu socialo programmu — iespéjam,

pieejamibu un solidaritati 21. gadsimta Eiropa” (COM(2008)0412) un Parlamenta 2009. gada 6. maija
rezoliciju (%),

— pemot véra Komisijas 2006. gada 12. oktobra pazinojumu par valsts finansu ilgtermipa ilgtspéjibu

Eiropas Savieniba (COM(2006)0574) un Parlamenta 2008. gada 20. novembra rezoliiciju par socialas
drogibas sistému un pensiju nakotni — to finansé$anu un tendencém uz individualizaciju (4,

— pemot véra 2008. gada 22. aprila deklaraciju par bezpajumtniecibas uz ielam izbeigsanu (%),

— nemot véra 2007. gada 23. maija rezoliciju par pienacigas kvalitates nodarbinatibu visiem (¢),

— nemot véra Eiropas Parlamenta un Padomes 2008. gada 22. oktobra Lémumu Nr. 1098/2008/EK par

Eiropas gadu cinai pret nabadzibu un socialo atstumtibu (2010. gads) ('),

— nemot véra 2009. gada 19. februara rezolaciju par socidlo ekonomiku (%),

— nemot véra Eiropas Parlamenta un Padomes 2006. gada 18. decembra leteikumu Nr. 2006/962/EK par

pamatprasmém muzizglitiba (%),

— nemot véra Eiropas Parlamenta un Padomes 2006. gada 15. novembra Lémumu Nr. 1720/2006/EK, ar

ko izveido ricibas programmu muzizglitibas joma (1),

— pemot véra Parlamenta 2008. gada 16. janvara rezoltciju par pieauguso izglitibu. MaZu dzivo — miZzu

macies ('),

— pemot véra Lisabonas ligumam pievienoto protokolu par visparéjas nozimes pakalpojumiem ('2),
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— pemot véra Reglamenta 45. pantu,

— nemot véra Nodarbinatibas un socialo lietu komitejas zinojumu (A6-0263/2009),

A. ta ka aktiva integracija nedrikst aizstat socialo integraciju, jo neaizsargatam grupam, kas nav spéjigas
piedalities darba tirgd, ir tiesibas uz cilvéka cienigu dzivi un pilnigu lidzdalibu sabiedribas dzivé, un ta ka
tadé] janodrosina minimalo ienakumu un augstvértigu socialo pakalpojumu pieejamiba neatkarigi no
cilveka spgjas piedalities darba tirgt;

B. ta ka aktiva integracija ir saistita ne tikai ar cilvéka sp&jam, bet ar veidu, kada sabiedriba ir organizéta; ta
ka tade| ir janorada ari uz strukturdliem atstumtibas iemesliem, tostarp diskriminaciju un neatbilstosu
pakalpojumu nodrosinasanu;

C. ta ka acimredzama atstumtiba no darba tirgus drizak ir nepietickamu cienigas nodarbinatibas iespéju,
nevis personas centienu trikuma rezultats;

D. ta ka integracija darba tirgli nedrikst bat priek$nosacijums tiesibam uz minimaliem ienakumiem un
augstvértigu socialo pakalpojumu pieejamibai; ievérojot to, ka minimali ienakumi un augstveértigu socialo
pakalpojumu pieejamiba ir nepiecieSami priekSnosacijumi integracijai darba tirga,

e

E. ta ka cilveki, kas ir atstumti no darba tirgus, bieZi ir personas ar dazadam un sarezgitam vajadzibam,
gratibam vai trikumiem — pieméram, ilgtermina atkariba no zemiem vai neatbilstigiem ienakumiem,
ilgtermina bezdarbs, zems izglitibas limenis un anafalbétisms, augSana sociali neaizsargata gimeng,
invaliditate, slikta veseliba, dzivosana vidé ar daudziem nelabvéligiem faktoriem, nedrosi dzives apstakli
un bezpajumtnieciba, rasisms un diskriminacija — un ta ka tadé| integracijas stratégijam ir jaatspogulo
$o atstumto cilveku dazadiba;

F. ta ka sociala atstumtiba un atstumtiba no darba tirgus nopietni ietekmé attiecigo cilveku garigo veselibu
un ilgstosi nenodarbinatiem cilvékiem draud lielaks risks iegrimt depresija un iegiit citus garigas veselibas
traucéjumus;

G. ta ka cilvékiem, kas ir atstumti no darba tirgus, ir loti nepiecieSama profesionala izglitiba gan tapéc, ka
viniem nav pietickamas skolas izglitibas, gan tapéc, ka vini ilgstosas atstumtibas no darba tirgus dé] nav
efektivi izmantojosi savu izglitibu;

H. ta ka nosacitiba politikas aktivizésana bieZi ietekmé visneaizsargatakas personas un ta ka ir jauzrauga tas
sekas un janover§ negativa ietekme uz neaizsargatam grupam;

I. ta ka akfivas integracijas pasakumiem ir jabat saskanotiem ar ES meérkiem, kas attiecas uz nabadzibas un
socialas atstumtibas izskauSanu;

J. ta ka lielako dalu majsaimniecibu vada sievietes un lielaka dala vientulo vecaku un apriipétaju ir sievietes;
ta ka aktivas integracijas politika prasa istenot visaptvero$u pasakumu kompleksu, lai iedrosinatu
sievietes, kas ir atstumtas no darba tirgus, giit patiesu labumu no aktivas integracijas stratégijam; ta
ka sieviesu situacija darba tirgti ir tie$a veida saistita ar nabadzibu, kuras iemesls ir vecums un kura
galvenokart skar sievietes;

K. ta ka ekonomikas lejupslides un bezdarba pieauguma laika pastav risks, ka var ievérojami pieaugt atlaisto
cilveku skaits, tadgjadi vél vairak palielinot to cilvéku daudzumu, kuri jau cie§ no nabadzibas un tiek
atstumti no darba tirgus, jo Ipasi attieciba uz neaizsargatakajam sabiedribas grupam, pieméram,
sievietém, vecaka gadagajuma cilvekiem, invalidiem; ta ka tade] ir batiski, ka socialo integraciju un ar
to saistito darba tirgus politiku isteno saistiba ar Eiropas ekonomikas atveselosanas planu, izmantojot
integrétu un saskanotu pieeju; ta ka dala valsts lidzeklu biitu jaizmanto, lai uzturétu un uzlabotu socialas,
veselibas un izglitibas investicijas un citus bitiskus socialos un vispargjas intereses pakalpojumus;
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L. ta ka viedoklis, ka labakais veids, ka netikt atstumtam, ir sakt stradat, var bt efektivs tikai tad, ja darbs ir
pastavigs, augstas kvalitates un ar atbilsto$u atlidzibu; ta ka princips par vienlidzigu samaksu vienlidziga
darba gadijuma joprojam tiek istenots nepietiekami;

M. ta ka gimenes apripétaji sniedz apriipes, izglitibas un atbalsta pamatpakalpojumus arpus nodarbinatibas
sistémas, nesanemot ienakumus vai socialas tiesibas, un viniem nav tiesibu atgriezties darba tirgli un
sagemt atzinibu par prasmeém, kuras vini ieguvusi vai pilnveidojusi, apripgjot gimeni,

1. atzinigi vérté to, ka Komisijas leteikuma 2008/867/EK pamata ir leteikums 92/441/EEK, kura atzist
cilveka pamattiesibas uz pietickamiem resursiem un palidzibu, lai dzivotu cilvéka cienigu dzivi, un kura
nosaka kopgjus principus 3adu tiesibu ievieSanai; atbalsta vispargjos principus un praktiskas pamatnostadnes,
kas ietvertas leteikuma 2008/867/EK par akfivas integracijas stratégiju, kuras pamata ir tris pilari, proti,
atbilstoss ienakumu atbalsts, integréts darba tirgus un pieeja kvalitativiem pakalpojumiem; Ipasi norada, ka
jebkura aktivas integracijas stratégija ir javeido, pamatojoties uz $adiem principiem — personas tiesibam,
cienu pret cilvéka cienigu dzivi un nediskriminacijas, vienlidzigu iesp&u un dzimumu lidztiesibas principiem;
darba tirgus integracijas veicinasanu, apvienotu ar pilnigu lidzdalibu sabiedribas dzivé; kvalitates, atbilstibas
un pieejamibas principu Isteno$anu visos trijos pilaros;

2. piekrit Padomei, ka leteikuma 92/441/EEK ievieSana jauzlabo attieciba uz minimaliem ienakumiem un
socialo parvieto$anu; piekrit, ka ar socialo palidzibu janodrosina atbilsto$i minimalie ienakumi cilvéka
cienigai dzivei vismaz tada limeni, kas ir augstaks par “nabadzibas apdraudétu” limeni un pietickams, lai
novérstu cilveku nonaksanu nabadziba, un piekrit, ka ir jauzlabo pabalstu sanemsana;

3. atzinigi vérté Eiropas Kopienu Tiesas 2008. gada 17. jalija lémumu Lieta Nr. C-303/06 par apripé-
tajiem, kas cie§ no diskriminacijas biedrosanas dél; aicina Komisiju un dalibvalstis veikt attiecigus pasa-
kumus, lai nodro$inatu, ka apripétaji tiek pasargati no $adas diskriminacijas attieciba uz darba tirgus
pieejamibu, un mudina dalibvalstis veikt nepiecieSamos pasakumus, lai nodrosinatu, ka tiek ievérots Tiesas
spriedums;

4. aicina dalibvalstis ieviest atbilstosu ienakumu atbalstu, lai apkarotu nabadzibu un socialo atstumtibu;
norada uz atbilstoa minimala ienakumu limena noteikSanu, kura pamata ir leteikums 92/441/EEK un
2008/867[EK un kuram jabat atbilstigam, parredzamam, visiem pieejamam un ilgtspé&jigam;

5. uzskata, ka ir Joti svarigi, lai Eiropas Komisija un dalibvalstis efektivi istenotu Direktivu 2000/7 8 [EK, ar
ko nosaka kop@ju sistému vienlidzigai attieksmei pret nodarbinatibu un profesiju, lai nodarbinatiba un
profesionalaja darbiba novérstu diskriminaciju religijas vai parliecibas, invaliditates, vecuma vai seksualas
orientacijas del;

6.  uzsver savu prasibu Padomei panakt vienoSanos par ES merki attieciba uz to, ka gadjjuma, ja tiek
partraukts algots darbs, minimalo ienakumu shémas un uz iemaksam pamatotas pabalstu shémas nodrosina
ienakumu atbalstu vismaz 60 % apmera no valsts vidgjiem ienakumiem uz vienu iedzivotaju, turklat panakt
vienosanos par 33 mérka sasniegSanas grafiku visas dalibvalstis;

7. atzist, ka socialas palidzibas un darba tirgus savstarpéja iedarbiba ir sarezgita, jo ipasi, kad pieejamais
darbs ir Istermina, sezonals, nedross vai nepilnas slodzes un kad tiesibu nosacijumi un socialas aizsardzibas
sistémas vai nodoklu robezlikmes var radit $kérslus apmaksata darba pienemsanai, un socialas palidzibas
sistéma nav pietickami elastiga, lai reagétu; tadé] mudina izveidot sistémas, kas efektivi atbalsta cilvékus
parejas perioda, nevis soda vai atnem viniem palidzibu, tikko vini sak stradat algota darba;

8.  norada uz to, ka ir svarigi noteikt labklajibas pabalstus neaizsargatam personam, kas ir spgjigas stradat;
tomer norada, ka 3adi pabalsti saskana ar subsidiaritates principu ir dalibvalstu parzina;
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9.  norada, ka atbilstosa ienakumu atbalsta sanémegjiem un vinu gimenes locekliem bas iespéja izvairties
no nabadzibas riska un klit par aktiviem pilsoniem, kas sniedz savu ieguldijumu socialaja un ekonomiskaja
dzive, ka ari paaudzu solidaritatg;

10.  ierosina dalibvalstim aktivi izskatit minimalas algas noteik3anas politiku, lai nepielautu “stradajosu
nabadzigo” skaita palielina§anos un veicinatu uzskatu, ka darbs ir reala iespéja no darba tirgus atstumtajiem;

11.  uzskata — lai panaktu aktivu integraciju, ir jamazina Kopienas regionu un teritoriju nevienlidziba,
veicot paatrinatu to teritoriju rehabilitaciju, kuras skarusi ekonomiska krize, un attistot lauku regionus;

12.  aicina dalibvalstis rikoties, lai cinitos pret nelegalo jeb “slépto” nodarbinatibu, kas liedz attiecigajam
personam pieeju noteiktam socialam iestadém un pakalpojumiem;

13.  pieprasa, lai §ada aktivas integracijas politika batu:

— saskanota ar dzives cikla pieeju izglitibas, muzizglitibas, socialas un nodarbinatibas politikai;

— Tpasi sagatavota, mérktieciga un atbilstiga vajadzibam;

— balstita uz integrétu pieeju un orientéta uz lidzdalibu un

— tada, kura tiek ievéroti priek$nosacijumi, kas ir batiski, lai pielautu lidzdalibu, neradot nosacijumus, kas
apdraud minimalos iztikas ienakumus;

14.  aicina Komisiju izskatit visu izmaksu aprékinus aktivas un socialas integracijas joma, jo pieredze rada,
ka savlaicigi ieguldijumi un profilaktiska riciba var mazinat sabiedribas visparéjas izmaksas ilgaka laika
posma; atzinigi verté to, ka leteikuma 2008/867/EK ir ierosinats attiecigi palielinat investicijas socialas
integracijas joma;

15.  uzskata, ka dalibvalstu pienakums ir nodrosinat papildu mérktiecigus pabalstus nelabveligam sabied-
ribas grupam (pieméram, cilvékiem ar veselibas traucéjumiem vai hroniskam slimibam, vientuliem vecakiem
vai majsaimniecibam, kuras ir daudz bérnu), lai segtu papildu izmaksas, cita starpa, saistiba ar individualo
atbalstu, Ipasa aprikojuma izmanto$anu un medicinisko un socialo apriipi, nosakot, cita starpa, daudz
pieejamakas zalu cenas mazak aizsargatam socidlajam grupam; uzsver nepiecieSamibu nodrosinat pienacigus
invaliditates un vecuma pensijas limenus;

16.  1Ipasi nemot véra cilvéku bieZi vien sarezgitas vajadzibas, piekrit, ka ir jasagatavo un javeic speciali
aktivas integracijas pasakumi, ar kuriem apvieno minimalos ienakumus, integraciju darba tirgsi un socialos
pakalpojumus, un japievér§ uzmaniba savlaicigai atpaziSanai un profilaktiskai ricibai, un ka prioritate japie-
skir visneaizsargatakajiem;

17.  uzskata, ka, izstradajot un istenojot $adus pasakumus, janem véra to personu viedoklis, kuram sie
pasakumi ir paredzéti; aicina dalibvalstis atbalstit socialo nevalstisko organizaciju pilnvaru paplasinasanu, lai
atvieglotu $o organizaciju dalibu integracijas politikas noteik§ana un istenosana;

18.  aicina dalibvalstis izstradat konstruktivaku pieeju narkotiku apkaroSanas politikai, Ipasu uzmanibu
pieversot atkaribas novérSanai, arsté$anai un izglito$anai par to, nevis kriminalsankcijam;

19.  aicina neizslégt cilvékus ar garigas veselibas vai maciSanas traucjumiem no sabiedribas, veicinat
garigo veselibu un labsajiitu, novérst garigos traucéjums, ka ari palielinat lidzeklus arstéSanai un apripei;
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20.  uzskata — tadél, ka ar atstumtibu saistitas problémas daudzos gadijumos pastav jau agros dzives
gados, profilaktiska riciba ir svariga, lai agra vecuma atpazitu tos bérnus un jaunieSus, kuri visvairak paklauti
riskam, krietnu laiku pirms vini pamet skolu un apmacibas; atzimé, ka jauni cilveki, kas ir izslégti no skolas,
ir visvairak paklauti antisocialai un kriminalai uzvedibai, apgritinot sev iespéjas ieklat darba tirgh vélaka
dzives posma; uzskata, ka plass ieintereséto personu dialogs un atbalsts profilaktiskai ricibai un socialie
pakalpojumi, lai uzlabotu iespéjas neaizsargatiem bérniem un jauniesiem, ir bitiski nosacijumi veiksmigai
integracijas politikai; uzsver ari to atstumtibas problému nozimi, kuras ietekmé vecaka gadagajuma cilvékus,
kas zaude darbu un nevar atgriezties darba tirgt;

21.  uzskata, ka nopietni janem véra to jaunie$u vajadzibas, kuri pirmoreiz meklé darbu, un valsts limeni
javeic pasakumi, ar ko var veicinat pareju no izglitibas uz darba tirgu; turklat uzskata, ka strukturéts dialogs
ar jaunatnes organizacijam nepartraukti ir japieskano ES un dalibvalstu iestazu darbam;

22.  aicina dalibvalstis aktivak risinat apripétaju problémas, tostarp attieciba uz tiesibam brivi izvéléties,
vai vini vélas k|t par apripétaju, un attieciba uz nodro$inatas apripes apjomu, iespéju apvienot apripi ar
algotu darbu, ka arT pieeju sociala nodrosindjuma shémam un pensijam, lai izvairitos no nabadzibas, ko var
radit apriipes uznemsanas;

23.  atzinigi veérté, ka ir atzita vajadziba nodrosinat visparéju piekluvi pieejamiem un augstvértigiem
socialajiem pakalpojumiem, kas ir pamattiesibas un Eiropas sociala modela bitisks elements, ka ari veicinat
stradajoSo personu apgadibu un leteikuma 2008/867/EK noteikto principu ievéroSanu; uzskata, ka $ados
socialajos pakalpojumos ietilpst finansiali pieejamas pastavigas dzivesvietas, sabiedriska transporta, pirma
limena profesionalas izglitibas un veselibas apriipes nodro$inasana, ka ari piekluve finansiali pieejamiem
energoapgades un citu tiklu pakalpojumiem; atzimé, ka ir japanak progress attieciba uz visparéju pienakumu
nodrosinat visparéjas nozimes pakalpojumus; uzskata, ka ir jaizstrada ricibas plans, lai sagatavotu ES
pamatdirektivu par vispargjas nozimes pakalpojumiem noliika garantétu $a pienakuma izpildi; atzimé, ka
progress Barselonas mérku sasniegSana attieciba uz finansiali pieejamu, augstas kvalitates bérnu apripes
nodro$inasanu joprojam ir nepietickams un tas ir javeicina, lai aprapi attiecinatu uz visiem bérniem saku-
mizglitibas posma; atzimé, ka apriipes vajadzibas ari citiem no apriipes atkarigajiem nav pietiekami apmie-
rinatas un tas batu japaklauj lidzigam procesam;

24, uzskata, ka jautdjuma risinasanai, kas saistits ar cilvéku diskriminé$anu attieciba uz precu, pakalpo-
jumu un iestazu pieejamibu, ir galvena nozime integracijas nodro$inasana, tapéc atzinigi vérté priekslikumu
par visaptvero$u direktivu diskriminacijas apkaro$anai arpus nodarbinatibas jomas vecuma, invaliditates,
seksualas orientacijas un religijas vai parliecibas dél;

25.  mudina dalibvalstis apsvért domu par iepriek$ noteiktiem socidliem tarifiem mazak aizsargatam
grupam, pieméram, elektroenergijas un sabiedriska transporta joma, ka arl iestadém, kuras var sapemt
mikrokreditu, lai veicinatu aktivu integraciju, ka ari bezmaksas veselibas apripi un izglitibu cilvékiem,
kas nonakusi materialas gritibas;

26.  aicina dalibvalstis palielinat krajaizdevu sabiedribu profilu, kas palidzétu piedavat personam drosu un
reglamentétu vidi, lai varétu iekrat un aizpemties naudu un risinat aizvien problematiskaku personigo
paradu jautajumus; aicina dalibvalstis nodrosinat, lai cilvekiem batu tiesibas atvért bankas kontu par sapra-
tigu cenu, jo bankas konta atvérSana ir batisks lidzeklis lidzdalibai gan ekonomiskaja, gan socialaja dzive;

27.  aicina dalibvalstis sniegt papildu atbalstu invalidiem, lai nodrosinatu viniem piekluvi darba tirgum un
palidzibu darba; aicina visas dalibvalstis, kas vél to nav izdarjjusas, parakstit un ratificét ANO Konvenciju par
personu ar invaliditati tiesibam un tas fakultativo protokolu; norada, ka dalibvalstim batu janosaka atbil-
stosas procediiras un struktiras ANO Konvencijas par personu ar invaliditati tiesibam efektivu Istenosanu to
teritorija;

28.  uzskata, ka jaunie$i saskaras ar ipasiem $kérsliem aktivai integracijai, tostarp nepamatotu diskrimi-
naciju vecuma dé] un griitibam attieciba uz pieeju finansiali pieejamam profesionalas apmacibas shémam;

29.  atzinigi vérté invalidu neievietoSanu specialas iestades, tacu atzimé, ka Saja sakariba ir vajadzigs
kvalitativs vietéjas kopienas atbalsts un atbilstigs apriipes pakalpojumu limenis, atbalstot patstavigu dzivo-
$anu, tiesibas uz individualu palidzibu, tiesibas kontrolét personigo budzetu un pilnvértigu lidzdalibu dalib-
valstu sabiedriskaja dzivé;
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30.  aicina Komisiju un dalibvalstis nodrosinat pietickamus lidzeklus, lai garantétu pieeju muzizglitibas
programmam, kas biitu veids, ka ierobeZot, pieméram, vecika gadagajuma cilvéku atstum$anu no nodarbi-
natibas un veicinat vinu nepartrauktu lidzdalibu sabiedribas, kultiiras un pilsoniskaja dzivé;

31.  uzskata, ka ir aktivak jarisina problemas, kas saistitas ar vardarbibu gimené un pret bérniem un
vecaka gadagajuma cilvekiem vérstu vardarbibu;

32.  aicina Komisiju un dalibvalstis nodrosinat, ka pilniba, attiecigi un efektivi isteno pasreiz&jos Kopienas
tiesibu aktus par dzimumu lidztiesibu, vienlidzibu kopuma un nediskriminaciju; prasa paplasinat un izpildit
Sajos tiesibu aktos noteiktas prasibas, lai likvidétu skerslus nodarbinatibai, profesionalajai izglitibai un
apmacibai;

33.  uzskata, ka augstas kvalitates izglitiba ir batisks priek$noteikums sekmigai nodarbinatibai un inte-
gracijai nakotng; aicina Komisiju un dalibvalstis paplasinat tiesibu aktus par valsts izglitibu, lai noveérstu
jebkadus skerslus izglitibai, nodrosinot integrétu un visiem pieejamu izglitibu; uzskata, ka personam, kas
ilgstosi bijusas atstumtas no darba tirgus, ir jabat iesp&jam pilnvértigak izmantot tiesibas uz muzizglitibas
finanséjumu, jo Ipasi attieciba uz pamatprasmém;

34.  aicina Komisiju un dalibvalstis piemérot dzimumu lidztiesibas integréto pieeju visa aktivas integracijas
stratégija;

35.  uzskata, ka apmacibas piedavajumos vajadzétu nemt véra attiecigo personu vajadzibas un tiem
vajadzétu but piemérotiem $im vajadzibam; aicina veikt apmacibas un integracijas pasakumus, kas ir versti
uz mérki, nevis standartiem, kuros biezi netiek nemtas véra invalidu un to cilvéku vajadzibas, kuri rapgjas
par invalidiem vai personam ar veselibas traucéjumiem; norada uz Eiropas Sociala Fonda (ESF) un EQUAL
iniciativas paraugpraksi attieciba uz vajadzibam atbilstigas apmacibas pieeju tiem, kas ir atstumti no darba
tirgus, atzistot nedokumentétas prasmes un prasmes, kas iegiitas neformala izglitiba;

36.  iesaka uzlabot izglitibas kvalitati un integrét darba tirgus un socialas lidzdalibas kritérijus izglitibas
sistémas, ka ari mazinat nevienlidzibu attieciba uz pieeju visu veidu izglitibai un piedavatas izglitibas
kvalitati;

37.  uzskata, ka apmacibai bitu janodrosina tas, ka personas zina savas tiesibas un pienakumus darba,
tostarp, attieciba uz pareizu sagatavoSanos darba droSibas un aizsardzibas joma, un tiesibas piedalities
arodbiedribas, ka ari sanemt informaciju un konsultacijas un tiesibas uz muazizglitibu un apmaciby;

38.  norada, ka, izmantojot radosas pieejas no darba tirgus atstumto personu sagatavoSanai pakapeniskai
piekluvei darba tirgum, pastav risks, ka finanséjums var tikt atnemts par labu konkrétakai pieejai, kas balstita
uz viegli saskaitamiem rezultatiem; tadé] aicina Komisiju uzlabot struktiirfondu un jo ipasi ESF finanséjumu
augSupgjam pieejam un to raditaju izstradi, kuri lauj noteikt progresu socialas un aktivas integracijas joma,
lai atbalstitu jaunus pamatierosinajumus aktivas integracijas veicinasanai, kas ir viens no socialas integracijas
mérkiem, kuri uzsvérti ka dala no Lisabonas struktiirfondu mérkfinanséjuma, uzlabot ierosinato finanséjumu
socidliem jaunindjumiem, ka ari citas finanséjuma iespéjas;

39.  atzimé, ka demografiskaja situacija notiekoSo izmainu dé] ir aprékinats, ka 2030. gada aktivo un
neaktivo cilveku attieciba biis 2:1; aicina Komisiju un dalibvalstis izstradat aktivas integracijas politiku, lai
nodrodinatu, ka apripétaji, no kuriem daudzi bis spiesti pamest darba tirgu apripes piendkumu dél,
neciestu vélakos gados;

40. norada uz vajadzibu veidot integréjosu darba tirgu ka jebkuras aktivas integracijas stratégijas pamatu,
darba tirgu ar pienacigiem darba apstakliem un darba dazadibu visiem darbiniekiem, nemot véra dazadu
darbavietu vajadzibas, individuala darba veicgju prasibas, darba veida un laika modelus, prasmju atskirigos
limenus un dazadas vajadzibas, kas saistitas ar gimenes, privatds un profesionalas dzives apvienosanu;
atzimé, ka augstas kvalitates nodarbinatibai ir biitiska nozime darba miza paildzinasanas veicinasana;
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41.  aicina dalibvalstis veicinat konkurétspéjigu darba tirgu, ipasu uzmanibu pievérsot valsts un privato
socidlas aizsardzibas sistému pilnveidoanai par sapratigam izmaksam, dodot iespéju attiecigajam personam,
tostarp etnisko minoritasu parstavjiem, mazinat risku tikt atstumtiem no darba tirgus;

42.  aicina dalibvalstis izmantot panémienus un lidzeklus, lai motivétu visus dalibnickus radit integréjosu
darba tirgu un uzlabot to personu iesaistiSanos, kuras ir atstumtas no darba tirgus; norada uz instrumentiem
vietgja socidla dialoga, finansialo prémiju, nodoklu labumu un socialas ekonomikas attistibas konteksta;
atzinigi vérté Komisijas ieteikumu nodro$inat atbalstu socialajai ekonomikai ka biatiskam sakotnéja darba
avotam nelabveliga situacija esosu cilveku grupam;

43.  norada, ka vietéjam un regionalajam iestadém ir triskar$a loma aktivas integracijas veicinasana — tas
funkcioné ka darba devéjas, ekonomiskas attistibas un nodarbinatibas veicinatajas un sabiedrisko pakalpo-
jumu, tostarp pakalpojumu visneaizsargatakajam grupam, sniedz€jas; aicina dalibvalstis izveidot tiklus regio-
nala un vietgja limeni, lai konsultétu cilvékus un ieteiktu viniem, kur veérsties péc palidzibas par piecju darba
tirgum, ka ari specifiskiem socialajiem pakalpojumiem (pieméram, socialo pabalstu shémam, veselibas,
garigas veselibas un socialas apripes pakalpojumiem un profesionalo apmacibu) atbilstosi vinu konkrétajai
situacijai;

44,  pauz stingru parliecibu, ka ir jadara daudz vairak, lai likvidétu skérSlus attieciba uz patveruma
meklétaju integraciju; aicina dalibvalstis rikoties, lai izbeigtu patvéruma meklétaju atkaribu no pabalstiem,
laujot viniem stradat, un aicina apdomat likumigaku imigracijas celu izstradi;

45.  mudina visas dalibvalstis nodrosinat tadas patvéruma politikas IstenoSanu, kuras pamata ir cilvéktie-
sibu ieverosana saskana ar Konvenciju par bégla statusu un citiem attiecigajiem tiesibu aktiem par cilvek-
tiesibam;

46.  atzist, ka cilvéku tirdznieciba rada milzigas cieSanas un socialo atstumtibu, un aicina dalibvalstis darit
vairak, lai ieviestu pret cilvéku tirdzniecibu un diskriminaciju vérstus tiesibu aktus, reintegrétu tirdzniecibas
upurus sabiedriba un jo ipasi parakstitu, ratificétu un istenotu Konvenciju par cinu pret cilvéku tirdzniecibu;

47.  mudina Komisiju un dalibvalstis noraidit maldinoSo ekonomiskas migracijas sapludinasanu ar patve-
ruma meklé$anu un ekonomiskas migracijas un patvéruma meklésanas sapludinasanu ar nelegalo imigraciju;

48.  uzskata, ka cilveku ieslodzisana, nepiedavajot viniem atbilstigas rehabilitacijas un izglitibas iespéjas,
rada $kérslus integracijai un bieZi vien pastiprina socidlo atstumtibu, bezdarbu un noziedzibu;

49.  pauz stingru parliecibu, ka obligata pensionéSanas vecuma saglabasana ir $kérslis aktivai integracijai
un piespiez daudzus cilvékus, kas varbiit vélas turpinat stradat, bez iemesla atstat darba tirgu;

50.  aicina Komisiju ripigi koordinét politikas procesu saistiba ar aktivu integraciju, jo ipasi attieciba uz
augstveértigiem socidliem pakalpojumiem, uz brivpratibas pamata attistot visparéjas intereses augstvértigus
socialos pakalpojumus, un nekavéjoties izpétit visus iesp&amos veidus, ka noskaidrot juridisko kontekstu
tam, kas ir visparéjas nozimes socidlo pakalpojumu darbibas pamata, un nodroinat tos ar tiesisko reguleé-
jumu, kas tiktu izmantots ka atsauces punkts, jo Ipasi attieciba uz likumdoSanas instrumentu, tostarp
pamatdirektivas, pienemsanu;

51.  uzsver neseno prasibu Komisijai un Padomei noteikt mérkus attieciba uz nabadzibas (nabadzibas
kopuma, bérnu nabadzibas, stradajoso un pastavigas ilgtermina nabadzibas) mazinasanu, minimalo iena-
kumu limeni, kas tiek nodrosinats ar pensijam, un pieeju veselibas apriipei un tas kvalitati (bérnu mirstibas
samazina$ana, veselibas uzlabosana un dzives ilguma palielinasana u.c.); atkartoti pauz prasibu noteikt ES
mérki attieciba uz bérnu nabadzibas samazinasanu uz pusi lidz 2012. gadam un tikpat liela mera lidz
2015. gadam likvidét bérnu, jaunieSu un pieauguso dzivoSanu uz ielas bez pajumtes;
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52.  prasa izstradat konkrétu ricibas planu aktivas integracijas stratégiju istenosanai, kuru pamata bitu
sabiedribas un citu ieintereséto personu, tostarp no nabadzibas cietuSo personu, lidzdaliba; uzskata, ka
ricibas planam janosaka termini un realistiski kvalitativi un kvantitativi mérki, kuru pamata batu ipasi
raditaji un ipass dialogs starp ieinteresétajam personam; uzskata ari, ka ricibas plana ir janosaka, ka ieviest
aktivu integraciju un uzraudzit to ar atklato koordinacijas metodi socialas aizsardzibas un socialas integ-
racijas joma, jo ipasi vietgja, regionala un valsts limen; tapéc atzinigi vérté Komisijas iniciativu iesaistit
vietgjas iestades aktivas integracijas stratégiju ievieSanas uzraudziba, finanséjot vietéjo iestazu aktivas integ-
racijas novérosanas punktu tiklu, izmantojot Progress programmu; prasa Komisijai un dalibvalstim pieskirt
svarigu nozimi Siem novéroSanas punktiem turpmakas politikas procesa un integrét aktivas integracijas
programmas, izmantojot parskatitas Lisabonas stratégijas valstu reformu programmas un jo ipasi Eiropas
nodarbinatibas stratégiju;

53.  uzdod prickssédétajam nositit $o rezoliciju Padomei un Komisijai, ka ari dalibvalstu valdibam un
parlamentiem.



