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Uzlabot zinaSanu nodoSanu starp pétniecibas iestadém un nozaru parstavjiem Eiropa:
atvertie jauninajumi

- Lisabonas stratégijas istenoSana -

(Dokuments attiecas uz EEZ)

Spéciga zinatniskas informacijas baze ir tradicionali bijusi viena no Eiropas galvenajam
prieksrocibam un ir palidz&jusi Eiropai izvirzities priekigala vairakas pétniecibas jomas'
pasaules méroga. Neraugoties uz §Im pozitivajam iezimém, Eiropas pé€tniecibas pozicijas
pasaulé patlaban apdraud strauji mainiga pétniecibas kopaina. Vienlaikus Eiropas p€tnieciba
saskaras ar tirgu un nozaru globalizacijas sekam, digitalizaciju un jaunam tehnologijam, ka ari
ar nepiecieSamibu risinat sabiedribai aktualus jautajumus, tadus ka novecojosie iedzivotaji vai
klimata parmainas.

Komisija plaga ES jauninajumu stratégija’ noteica, ka viena no desmit galvenajam darbibas
jomam ir zinaanu nodoSanas® uzlaboSana starp sabiedriskajam pétniecibas iestadém’ un
tre§am personam, ieskaitot nozaru parstavju un pilsoniskas sabiedribas organizacijas. Sis
pazinojums ir paredzets ka atbilde uz So vajadzibu, un taja sniegta virkne vadliniju
dalibvalstim. Pazinojuma izklastitas idejas par to, ka dalibvalstis un Kopiena var kopigi
darboties savstarp&ji papildinosa veida, lai parvarétu dazus pasreiz&jos Skérslus, jo 1pasi, lai
veicinatu zinasanu nodosanu pari valsts robezam. Pazinojumam pievienots Komisijas dienestu
darba dokuments par ,brivpratigi piemérojamam vadlinijam universitattm un citam
pétniecibas iestadém, lai uzlabotu to saikni ar nozaru parstavjiem visa Eiropa”, kura pamata ir
labas prakses pieméri, kurus ir noteikuSas vairakas valstu sabiedriskas iestades, un dazadu
Eiropas ieinteres€to personu asociaciju darbs.

Eiropai patlaban ir vislielakais dabaszinatnu un inzeniertehnisko zinatnu universitasu absolventu un
akadémisko darbu skaits uz vienu iedzivotaju (Galvenie raditaji —
http://ec.europa.cu/invest-in-research/monitoring/statistical01_en.htm)

,,Zina$anu izmantoSana prakse. PlaSa méroga inovacijas stratégija ES”, COM(2006) 502.

Zinasanu nodoSana ietver tieSu un netieSu zinasanu, tostarp prasmju un kompetences, uztverSanu,
apkopoSanu un apmainu. Tas ietver gan komercializétas, gan nekomercialas darbibas, tadas ka
pétnieciska sadarbiba, konsultacijas, licencé$ana, uzn€émumu veidoS$ana uz universitasu bazes, pétnicku
mobilitate, publicéSana utt. Lai gan galvenais uzsvars ir uz zinatnisko informaciju un zinaSanam
tehnologiju joma, tas ietver ari citas zinaSanu formas, tadas ka uznémejdarbibas procesi, kas balstas uz
jaunam tehnologijam (technology-enabled business processes).

Saja dokumenta ir lietots termins ,,pétniecibas iestades”, lai aptvertu visas augstakas izglitibas iestades
(neatkarigi no to nosaukuma un statusa dalibvalstis, piem&ram, universitates, koledzas vai politehniskie
institliti) un sabiedriskus p&tniecibas centrus un organizacijas.
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1. NEPIECIESAMIBA RIKOTIES

Viena no nopietnam problémam ir rast risinajumu tam, ka labak izmantot sabiedriski
finansétus pétniecibas un attistibas pasakumus. Salidzinajuma ar Ziemelameriku® vidusméra
universitate Eiropa®’ rada daudz mazak izgudrojumu un patentu. Tas liela mera ir
izskaidrojams ar to, ka Eiropas universitat€s zinaSanu un intelektuala ipasuma parvaldiba nav
tik sistematiska un profesionala. Turklat efektivu zinasanu nodosanu Eiropas pétniecibas
iestades apgritina vairaki faktori, kuru vidia ir kultiiras atSkiribas starp uznémé&ju un

-----

tehnologiju joma®. Visi §ie faktori negativi ietekmé Eiropas izaugsmi un darbavietu radisanu.

Taja pasa laika dalibvalstis arvien biezak atzist zinaSanu nodoSanas nozimigumu
konkur€tsp€jas uzlabosana un sabiedriskas pétniecibas efektivitates paaugstinasana, un tas ir
atspogulots dalibvalstu sagatavotajas nacionalajas reformu programmadas, kas izstradatas
saskana ar Lisabonas stratégiju. Tiek istenotas daudzas iniciativas, kuru mérkis ir veicinat
sadarbibu starp pétniecibas iestadém un uzpeémumiem. Vairakas dalibvalstis ir TstenojusSas
pasakumus zinasanu nodoSanas sekméSanai un atviegloSanai (piemé&ram, jauni likumi,
intelektuala Ipasuma tiesibu noteikumi, pamatnostadnes vai ligumu paraugi), un daudzas
valstis plano intensific€t savus piilinus $aja virziena. Tomer §1s iniciativas biezi tiek veidotas,
raugoties no valsts viedokla, un tajas nav apliikota zinaSanu nodoSana pari valsts robezam.
Tapéc nepiecieSami saskanotaki noteikumi universitaSu un nozaru parstavju kopigai
sadarbibai pétnieciba un attistiba Eiropa.

Eiropas universitates un citas pétniecibas iestades vienlidz apzinas savu mainigo lomu
globalizeta ekonomika un ir uzsakusas vairakas interesantas iniciativas. Tas apzinas, ka tagad
tas ne tikai apgada vietgjo teritoriju ar pietickamu skaitu universitaSu beidz&ju, bet art konkure
pasaules méroga studentu, p&tnieku un ripniecibas partneru piesaisteé. Tas apzinas ari to, ka
tam javeic pasaules klases pétnieciba, lai piesaistitu min€tos studentus un petniekus nakotné.
Lai saglabatu savu prestizu, tam biis jakliist atvértakam pret uzn€émumiem un starptautisko
sadarbibu, kas var palidzet arT iegiit jaunus Iidzeklus. ZinaSanu nodosana, jo Tpasi,
sadarbojoties ar uzp€mumiem pétniecibas un attistibas pasakumos, ir gan potencials
pétniecibas iestazu ienakumu avots, gan var nopietni uzlabot veikto p&tijumu kvalitati un
kvantitati.

2. NOZARU PARSTAVJI UN PETNIECIBAS IESTADES — KOPIGS DARBS CELA UZ
ZINASANU EKONOMIKU

Pedejo gadu laika nepiecieSamiba dalities ar zinaSanam pétniecibas iestdzu un nozaru
parstavju starpa ir kluvusi acimredzama. Veésturiski pé€tniecibas iestades tika uztvertas ka
jaunu ideju avots, savukart uznémumi piedavaja dabisko celu tam, ka S§ts idejas izmantot
plasak. Tomer pedgja desmitgade biitiski mainijusas abu pusu lomas.

> AUTM pétijums —

http://www.autm.net/events/File/FY04%20Licensing%20Survey/04 AUTM-USLicSrvy-public.pdf
ProTon petijums —
http://www.protoneurope.org/news/2006/art2006/artjanmar06/2asfy2004/attachment_download/file
! ASTP 2006. gada pétijums — http://www.merit.unu.edu/publications/docs/200605 ASTP.pdf
http://ec.europa.eu/invest-in-research/pdf/download_en/consult_report.pdf
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Daudzi uzné€mumi izstrada atvérto jauninajumu pieejas pé€tniecibai un attistibai, apvienojot
savus ieks€jos un argjos resursus un véloties maksimali palielinat sava intelektuala TpaSuma
ekonomisko vertibu, pat tad, ja tas nav tiesi saistits ar to pamata uznémeéjdarbibas veidu. Proti,
tie sakusi uzskatit sabiedrisko p&tniecibu par stratégisku resursu.

Turklat kluvis skaidrs, ka p@tniecibas iestadém ir jauzpemas aktivaka loma attiecibas ar
nozaru parstavjiem, lai palielinatu pétniecibas rezultatu izmantosanu. ST jauna loma’ nozimé,
ka specialistiem ir jaidentificé un japarvalda zinaSanu resursi ar uznémeéjdarbibas potencialu,
t.i., jaizverte, ka vislabak ieviest jaunu ideju tirgli, ka nodroSinat atbilstoSos resursus
(finans€jumu, atbalsta pakalpojumus utt.), lai tas var€tu istenoties, un ka panakt visu
ieinteres€to personu atbilstosu finansialo Iidzdalibu.

2.1. Veiksmigai zinaSanu nodoSanai vajadzigo nosacijumu radiSana

Ir atzits, ka uzn@mumu iesaistiSana p€tniecibas iestazu parvaldiba var palidzet verst petijumus
un izglitibas pasakumus uz sabiedribas vajadzibam, gt ekspertu padomu zinasanu nodosanas
pasakumu atbalstam un liecinat par vé€lmi ieviest uz jauninajumiem orientétas pieejas visas
darbibas. Sada mijiedarbiba ir palidzgjusi veicinat starpnozaru mobilitati, proti, izmantojot
darbinieku pagaidu apmainu, ka ari, uznémumiem pienemot darba gados jaunus augstskolu
beidzgjus.

Turklat daudzas Eiropas pétniecibas iestades peéd€jos gados ir izveidojuSas zinaSanu
nodoSanas birojus ar mérki uzlabot sadarbibu un pétniecibas rezultatu izmantosanu un panakt,
lai uzpémumi pétniecibas rezultatus ieviestu praksé. So pétniecibas iestazu panakumi
galvenokart ir atkarigi no iestazu darbinieku prasmém un kompetences, ka ar no stratégiska
uzdevuma, kas tam ir uzdots, un no to parvaldibas autonomijas. ZinaSanu nodoSana
iesaistitajam personalam ir jabit apveltitam ar daudzam prasmém, lai efektivi pilditu
savu uzdevumu. Tomér biezi vien $adus amatus ienem saméra nepieredz&jusi darbinieki.
Dazas valstis pastav nepartraukta profesionala attistiba, tacu biezi ta ir neatbilstiga izmaksu
un/vai rezultatu zina. Komisija patlaban péta, ka var€tu atrisinat So problému. Septinas
dalibvalstis'® ar Komisijas atbalstu'' veido sistému, lai par zina$anu nodo3anu atbildigiem
darbiniekiem pieskirtu kvalifikaciju, kas butu atzita So valstu starpa. Papildus tam PROTON
Europe'? uz Apvienotas Karalistes ZinaSanu nodo$anas institita (Institute for Knowledge
Transfer)” bazes plano radit akreditacijas shému, kas paredzéta pasreizéjiem zinasanu
nodosanas specialistiem un balstas uz vinu pieredzi un sasniegumiem.

Lai efektivi veiktu zinasanu nodosanu, pétniecibas iestadém jabiit ar pietiekamu
autonomiju pienemt darba pieredzéjusSus zinaSanu nodoSanas darbiniekus uz
konkurences pamata. Liclaka mobilitate starp publisko un privato sektoru palidzes
pétniecibas iestazu zinatniekiem un vaditajiem noteikt ar nozaru parstavjiem kopigas
vajadzibas. Tacu dazi noteikumi un administrativi $k&r§li var mazinat $adu mobilitati.
Piem&ram, noteikumi par staz€Sanos un darba tirgus regul&jums, jo ipaSi noteikumi par
socialo nodro$inasanu un pensijam, var kavet darbinieku apmainu. Bez tam dazas valstis
publiskf?l1 4sektora petniekiem nav lauts stradat pusslodzi kada uznémuma, konsultaciju firma
vai citur .

Runajot par universitatém, s1 loma tiek saukta arT par ,,treSo uzdevumu”.
Austrija, Niderlande, Francija, Italija, Zviedrija, Belgija, Lietuva.
OMC-Net projekts ,,Certified trans-national technology transfer manager”.

www.iknowledge transfer.org.uk
14 SEC(2006) 971.
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Turklat ir janodrosina labaka esoSo resursu pieejamiba. To var dal&ji panakt ar koordinaciju.
Patlaban dazam p@tniecibas iestadém ir darbinieki, kuri aktivi uztur saiknes ar nozaru
parstavjiem, bet kuri nesazinas sava starpa. Apvienojot savu zinasanu nodosanas kompetenci,
Sie darbinieki varétu nodro$inat, ka vinu prasmes ir plasak pieejamas visas pétniecibas
iestades. Turklat bitiski ieguvumi var rasties, dazas specializ€tas funkcijas nododot
arpakalpojumiem vai apvienojot resursus vai pétniecibas un attistibas rezultatus (un saistitas
intelektuala ipasuma tiesibas) vairaku pétniecibas iestazu'’ starpa. Starp resursu apvieno$anas
piemériem vairaku zinaSanu nodoSanas organizaciju starpa minamas patentu
komercializéSanas un zinaSanu nodoSanas agentiiras, kas ir izveidotas Vacija, North of
England Science Initiative vai Belgijas VIB'®. Sadu apvieno$anu var izmantot vienas nozares
vajadzibam (pieméram, White Rose Consortium'’ gadijuma) vai vienas zinaSanu nodoSanas
darbibas vajadzibam.

Ir 1pasi interesanti iev€rot, cik ieguvumu var sniegt patentu kopfondu veidoSana starp
pétniecibas iestadem. Patentu kopfonds var palidzet radit intelektuala ipasuma kritisko masu,
kas ir nepiecieSama, lai novatoriska ideja bitu interesanta privatajam sektoram. Ja patentu
kopfondu pareizi komercializ€, visus attiecigos nozares parstavjus varétu informét par
pétniecibas centriem, kas ir radijusi intelektualo TpaSumu, un tas palidz&tu radit saiknes ar
uzpeémumiem. Turklat patentu kopfondi var sekmét cieSakas saiknes starp zinasanu nodoSanas
birojiem un sniegt pamatu turpmakiem starpiestazu piliniem. Sada resursu apvieno§ana ir
ipaSi piemérota tam pétniecibas iestadém, kuru izmantojamie p&tniecibas rezultati nav
pietickami plaSi un lieli, lai attaisnotos zinasanu nodoSanas biroja izveide. Dalibvalstim
aktivi javeicina un jaatbalsta resursu apvienoSana pétniecibas iestaZzu starpa, kur tas ir
vajadzigs.

Lai cik noderiga ir $ada resursu apvienoSana valsts vai regionalaja Itmeni, §Ts iniciativas reti
sniedzas pari robezam. Lai novérstu So trikumu, Komisija radijusi Eiropas tiklu —
Jaunindjumu starpniecibas centru (JRC) tiklu'® —, kura merkis ir atvieglot tehnologiju
nodoanu starptautiska méroga. Sadi centri atrodas trisdesmit tris valstis un sniedz uz
individualam vajadzibam veérstu palidzibu universitatém un uznémumiem (ipasi MVU). Ciesi
sadarbojoties ar vadogo Eiropas universita$u zina$anu nodo$anu asociaciju,"” tie ir izveidojusi
vienkarsu un efektivu sistemu, kas lauj universitatém strukturéta veida dalities ar informaciju
par jaunam, komerciali svarigam tehnologijam ar uznpémumiem visa Eiropa.

2.2 Uznpéméjdarbibas domasanas veicinasana

Vajadzibu public@t rezultatus un nodrosinat to brivu pieejamibu biezi uzskata par nesaderigu
ar uznémumu vajadzibu glabat informaciju konfidenciali, aizsargajot to ar intelektuala
Ipasuma tiesibam, tadam ka patenti. Tomer pieredze liecina, ka jauninajumu veicina$ana un
jaunu zinasanu izplatiSana var biit savienojama, ar nosacijumu, ka intelektuala tpaSuma tiesibu
jautajumus izprot un parvalda profesionali. Mijiedarbibu Saja joma var atvieglot tadi lidzekli
ka CREST lemumu pienemsanas shéma®’, ligumu paraugi, tadi ka Apvienotas Karalistes
Lambert agreements™, vai vadlinijas, tadas ka Danijas dokuments par Kontaktiem, ligumiem

Sk. Trijas zinojumu par tehnologiju nodoSanu —http://www.universitiesireland.ie/news/techtransfer.php
www.vib.be

www.whiterose.ac.uk

http://irc.cordis.europa.cu

ProTonEurope — http://www.protoneurope.org

Crest lémumu pienemsanas shéma — http://ec.europa.eu/invest-in-research/policy/crest_cross_en.htm
Lambert agreements — http://www.innovation.gov.uk/lambertagreements
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un kodeksiem?®*, ka ari Eiropas un valsts méroga patentu biroju informétibas palielinaganas
iniciativas. Responsible Partnering iniciativa, ko izstradajusas Cetras lielakas Eiropas
universitasu un nozaru asociacijas (EIRMA, EUA, PROTON, EARTO), sniedz ieskatu par to, ka
var izverst efektivu sadarbibu pétnieciba. Dalibvalstim ir sava loma §adu iniciativu izstrade
un IstenoS$ana, un tam tas aktivi jaatbalsta.

Daudzas universitates arvien biezak atbalsta dazadas ,.creative commons™* pieejas (briva

pieeja, brivas publikacijas, atklata pirmkoda programmatiira u.c.). Sie mehanismi var
nodroSinat efektivaku rezultatu izplatiSanu, lai gan atseviSkos gadijumos var biit nepiecieSama
oficiala aizsardziba (piemé&ram, dizainparauga tiesibas, patenti vai vienoSanas par materiala
nodoSanu), ja produktu grib veiksmigi ieviest tirgli. Tap&c svarigi nodroSinat, ka pétnieki
apzinas abu pieeju priekSrocibas un ka Iémumi tiek pienemti, vadoties no to
socialekonomiskas ietekmes. Nemot veéra, ka noteikumi, kas reglamente sabiedriski finansétu
petniecibas un attistibas rezultatu TpaSumtiesibas, Eiropa ir atskirigi, tuvakaja nakotné var
izradities lietderigi apsvért jautajumu par vienotu Eiropas IpaSumtiestbu modeli
sabiedriski finansétiem pétijumiem.

Veicinot uznémgejdarbibas domasanu®, ka ari vajadzigo prasmju attistibu pétnieku vidi, var
liela meéra sekmét starp pé€tniecibas iestadém un uzpémumiem pastavosas kultiras plaisas
samazinasanos. Lai atvieglotu mijiedarbibu starp §STm pusém, pétniekiem jaapgist zinasanu
nodoSanas un uznéméjdarbibas pamatprasmes. Ir japiedava izglitiba uznéméjdarbibas joma,
lai zinatniekiem sniegtu apmacibu par to, ka parvaldit intelektualo TpaSumu, ka veidot
kontaktus ar nozaru parstavjiem, ka sakt un vadit savu biznesu. Lai gan parasti augstaka
izglitiba liela meéra ir decentralizéta, dazas valstis ir izstradatas valsts stratégijas
uznémejdarbibas veicinasanai augstakas izglitibas aprindas (piemé&ram, Science Enterprise
Challenge Apvienotaja Karalist€). Lai palidz&tu atbildét uz jautajumu par to, kadam jabiit
$ada macibu kursa saturam, Komisija patlaban finansé projektu®®, kura meérkis ir radit
macibu materialu pamatkomplektu, lai uzlabotu dazadu iesaistito personu izpratni par
intelektuala ipaSuma parvaldibas svarigumu.

Turklat viena no visefektivakajam metodém $adu prasmju attistiSanai un zinasanu apmainai ir
darbinieku mobilitate starp petniecibas iestadém un uzp@mumiem. Komisija ir aktiva $adu
darbibu ierosinatdja un isteno ,,Marie Curie Industry-Academia Strategic Partnership”
shému, kas ir paredzE€ta tam, lai atbalstitu Sadu ilgtermina sadarbibu, veicot zinatnieku
apmainu. Ar jauno pétniecibas, attistibas un jaunindjumu valsts atbalsta shému ir ieviests
atbalsta pasakums, lai uz laiku piesaistitu p&tniecibas iestazu (vai lielu uznémumu) augsti
kvalificétu personalu maziem un vidgjiem uzp€mumiem.

Daudzas valstis pétniecibas iestades ir izveidojusas atlidzibas sistémas, saskana ar kuram
izgudrotajs sanem noteiktu dalu no pelnas, kas giita, licencgjot izgudrojumus vai tos ievieSot
tirgi. Viens no uzskatamiem piem@riem ir gadijums, kad pelnu vienmérigi sadala starp
pétnieku, petniecibas iestadi un biznesa partneri. Tomér, par spiti finansialiem stimuliem, kas
pastav dazos gadijumos, daudzi darbinieki nav ieinteresé€ti piedalities $adas darbibas, jo 1pasi,
ja Sadas darbibas netiek nemtas véra karjeras attistiba. Tapéc ir svarigi panakt to, lai

22
23
24

Contacts, contracts and codices — http://billed.di.dk/wimpfiles/lores/image.asp?objno=/686201.pdf
http://www.responsible-partnering.org

Sk., piem&ram, http://creativecommons.org

= COM(2004)70.

26 IP4Inno — http://www.proinno-europe.cu/ip4inno.html
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novértésanas Kriterijos tiktu pnemtas veéra ari citas darbibas, tadas ka patentéSana,
licencéSana, mobilitate un sadarbiba ar uzuémumiem”.

3. REALIZACIJA. DALIBVALSTU UN KOPIENAS SADARBIBA

Gan petniecibas iestades, gan uznémumi var izmantot publiska sektora iestazu atbalstu
regionalaja’®, valsts un Kopienas limeni. Sis atbalsts var izpausties dazadas formas, no labas
prakses apmainas veicinaSanas Iidz tieSam finansialam atbalstam zinaSanu apmainas
mehanismiem. Dalibvalstu sadarbibas pasakumi Eiropas P€tniecibas telpa (ERA) un saskana
ar Lisabonas stratégiju, istenojot ,,3% ricibas planu”®, joprojam sniedz konkrétus rezultatus.
Dalibvalstim pilna méra jaizmanto pieejamie finanSu Iidzekli un jamudina pétniecibas
iestades darit to pasu. Lai vairotu saiknes starp uzp@mumiem un pétniecibas iestadeém, ir
jaizmanto koh&zijas politikas finans€jums (Eiropas Regionalas attistibas fonds un Eiropas
Socialais fonds), valsts finans€jums saskana ar jaunam Kopienas nostadném par valsts
atbalstu pétniecibai, attistibai un inovacijai (PAI)*° un Eiropas pamatprogrammas.

3.1. Eiropas Tehnologiju institiits

Eiropas Tehnologiju institiita (ETI) izveide ir labs piemérs tam, ka ES var ieviest
novatoriskus parvaldibas modelus atbilstoS§i universitaSu modernizacijas darba kartiba
noteiktajam, lai veicinatu izmainas un paatrinatu zinasanu nodoSanas procesu eso$ajas
iestad@s, ka arT paplaSinatu to saiknes ar uzpémumiem, k@ neatnpemamu dalu no stratégijas
Eiropas jauninajumu jaudas izmantoSanai. Komisija So ideju izteica 2005. gada, un kops ta
laika ir notikusi plasa apsprieSanas un vispusiga ietekmes novertéSana. Komisija sagaida, ka
Eiropas Padomé un Parlamenta notiekoSas apspriedes tiks pabeigtas 2007. gada un ka ETI
saks darboties 2008. gada.

ETI ir pagaidam nesasniegts un drosmigs ilgtermina meérkis. Ta galvenais uzdevums biis
attistit un integrét visus zinasanu trisstiira aspektus — jauninajumus, p€tniecibu un izglitibu
— jomas, kuras nakotné Eiropai bis jarisina sarezgiti uzdevumi. Proti, ETI veicinas
pétniecibas iestaZu un nozaru parstavju mijiedarbibu un zinasanu nodoSanu $o pusu
starpa. Institiita parvaldes struktiira bus parstavéti gan uznéméji, gan akadémiskas aprindas,
un tas biis paraugs tam, ka parvaldiba izmantot uz uznémejdarbibu vairak orient€tas pieejas.

ETI radis nopietnu pievienoto vertibu pasreiz&jam ES iniciativam zina$anu nodo$anas joma,
proti:

— uznémé&ju aprindam bus izskiriga nozime katra ETI darbiba. ETI galigais mérkis ir
jauninajumi un pétniecibas un izglitibas rezultatu parvérSana novatoriskos risinajumos;

— ETI ir ieceréts ka Eiropas jauninajumu flagmanis, kas paudis skaidru v€stijumu par Eiropas
apnpemsanos stiprinat jauninajumus un rosinas parmainas p&tniecibas iestades;

7 EUA Vines konferences secingjumi —

http://www.cua.be/fileadmin/user_upload/files/EUA1_documents/report web%20221006.1161606166446.pdf
Pieméram, kopu, ,,biznesa ekosistemu” atbalstam.

2 COM(2003)226.
30 PALI valsts atbalsta nostadnes — OV C 323, 30.12.2006.
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— tas pirmo reizi apvienos un nostadis viena limeni tr1s zinaSanu trisstira komponentus. Par
svarigu elementu jauninajumu procesa tiek uzskatita jo pasi izglitiba.

Komisija ir ierosinajusi izveidot ,,integréta ETI” modeli, kas apvienotu gan augSup&jo, gan
lejup&jo metodi, pamatojoties uz divlimenu struktiiru. Pirmkart, taja bis valde, kas parstaves
gan uznémeju, gan akadémiskas aprindas, un sniegs stratégiskas pamatnostadnes par Zinasanu
un jauninajumu kopienu (ZJK) atlasi, novértéSanu un koordin&sanu. Otrkart, taja biis vairakas
autonomas ZJK, kas tiks atlasitas, lai veiktu ETI darbu visa Eiropa. Tas pilniba integrés un
istenos jauninajumu, petniecibas uz izglitibas darbibas noteiktajas jomas. Miné&tas kopienas
bis partnerorganizaciju kopuzpémumi, kuros darbosies universitates, pé&tniecibas
organizacijas un uznpémumi.

3.2 Sadarbibas pasakumi

Lai sasniegtu ES izaugsmes un nodarbinatibas strat€gija noteikto p&tniecibas un attistibas
finans€juma 3 % meérki, galvena uzmaniba dalibvalstu un Kopienas sadarbibas pasakumos
tika pievérsta centieniem palidzeét sabiedriskam pétniecibas iestadem attistit efektivakas
saiknes ar nozaru parstavjiem, jo ipa§i ar MVU. Sie pasakumi notikusi, sadarbojoties
Zinatniskas un tehniskas pétniecibas komiteja (CREST), kas darbojas ka saskarpunkts, lai
praks€ ieviestu atvértu sadarbibas metodi — politikas sadarbibas lidzekli, kas galvenokart
balstas uz informacijas un paraugprakses apmainu. leprieks€jas sadalas ir minéti dazi §is
sadarbibas rezultati, kas izpauzas ka ekspertu atzinumi, politikas ieteikumi, pamatnostadnu
dokumenti, wvalsts politikas virzienu specialistu veikta salidzino$a parskatiSana un
informétibas palielina$anas iniciativas®'.

Sie sadarbibas pasakumi turpinasies, un to rezultati tiks izmantoti dalibvalstu darbibas, kuru
mérkis ir uzlabot zinasanu nodoSanu un saiknes starp pé€tniecibas iestadém un nozaru
parstavjiem. Visaktualakas politikas iniciativas ir jaieklauj nakamaja nacionalo reformu
programmu karta (2008.—2011.). P&c Lisabona notikusa seminara par zinasanu partneribam,
kas tika rikots par Lisabonas stratégiju atbildigajiem dalibvalstu koordinatoriem, dalibvalstis
ir mingjusas virkni interesantu piemeru. Tomer §Ts iniciativas biezi tiek veidotas, raugoties no
valsts viedokla, un tajas nav aplikota zinasanu nodoSana pari valsts robezam. Ir jaizpéta
konkretu iniciativu izstrade Kopienas meroga, lai atbalstitu dalibvalstu centienus un
palielinatu dazu pasakumu starptautisko aspektu.

Divas jomas, kuras nepiecieSami 1pasi pulini dalibvalstu un Kopienas méroga, ir speciali
izstradatu pasakumu attistiSana, lai veicinatu pétniecibas iestazu un MVU mijiedarbibu, un
paveikta noverteésanai vajadzigo riku izstrade.

o Peétniecibas iestazu un MVU mijiedarbibas veicinaSana

P&tniecibas iestazu un uzp@émumu mijiedarbiba galvenokart iesaistitas lielas firmas. Tas ir
izskaidrojams ar to, ka $adu sadarbibu uzskata par ilgstoSaku un regularaku par sadarbibu ar
MVU.

3 CREST ekspertu grupas zinojums par sabiedrisko p&tniecibas centru un universitasu reformu, jo 1pasi,

lai sekmétu zinasanu nodoSanu sabiedribai un uznémumiem (,,Promote the reform of public research
centres and universities in particular to promote transfer of knowledge to society and industry”) —
http://ec.europa.eu/invest-in-research/pdf/download_en/final crest report_march2006.pdf
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Acimredzot, MVU tiek uzskatiti par loti atSkirigu mérkauditorija zinaSanu nodoSanas
pakalpojumu konteksta. Razojosiem MVU augsto tehnologiju nozaré parasti ir proporcionali
liels pé€tniecibas un attistibas budzets un cieSas saiknes ar akadémiskajam aprindam, jo
produkta cikls ir loti 1ss. Tradicionalas nozarés MVU spgju aktivi iesaistities zinaSanu
nodoSanas pasakumos parasti ierobezo cilvékresursu un finanSu resursu nepietickamiba.
Tapéc ir svarigi mudinat MVU apgiit jaunas argjas zinaSanas atrakai jauninajumu istenoSanai.

Labs pastavo$as paraugprakses piemérs ir ,jaunindjumu kuponu” sisttma Niderlandé. Sis
sisttmas galvenais mérkis ir dot iespgju MVU maksat par zinaSanam un strat€giskiem
padomiem pétniecibas iestadém, izmantojot t.s. ,,jauninajumu kuponus”, kuru vertiba ir
7 500 euro, un tadgjadi stimulét mijiedarbibu un apmainu starp zinasanu raditajiem un MVU.
Zinasanu sniedz€js tad iesniedz kuponu jauninajumu agentiirai SenterNovem un sanem
maksajumu. Saskana ar valsts atbalsta noteikumiem ir pielaujama sadu konsultaciju
finansé3ana ar sabiedriskiem lidzekliem®>.

Dalibvalstim ir jaizmanto to riciba esoSie mehanismi, lai veicinatu $adas zinasanu
nodosanas darbibas (pieméram, ,,jauninajumu kuponi” vai p€tniecibas un attistibas nodoklu
krediti, ar kuriem var apmaksat petniecibas un attistibas darbibas, kuras ka arpakalpojumus
veikusSas pé€tniecibas iestades).

e Paveikta noverteSana

Zinasanu nodoSanas darbibu uzraudzibai ir vairaki mérki, kuru starpa ir palidziba p&tniecibas
iestadem popularizet sabiedribas laba sasniegto. Lai gan pastav vairaki universitasu reitingi,
tie galvenokart pamatojas uz akademiskiem raditajiem, tadiem ka publikacijas un doktora
disertaciju skaits, un tajos nav nemts véra, kads ir So universitasu sniegums pétniecibas un
attistibas rezultatu izmantoSanas zipd. Ir dati, kas liecina®, ka ar jauninajumu saistitu
darbibu savstarpéja salidzinasana, jo Ipasi, ja to veic, visa ES izmantojot salidzinamas
mervienibas, lautu pétniecibas iestadem salidzinat savus sasniegumus Eiropas, ka art
valstu méroga. Komisija 2007. gada izveidos ekspertu grupu $o jautdjumu risinasanai.

3.3. Finansialais atbalsts
o Valsts atbalsts

Jauno PAI valsts atbalsta nostddnu merkis ir preciz€t valsts atbalsta noteikumus, kas
piem@rojami pétniecibas, attistibas un jaunindjumu pasakumu, ka ar1 zinaSanu nodoSanas
pasakumu finansé$anai. Sada precizésana bija vajadziga tapec, ka sabiedriskas pétniecibas
iestades arvien biezak rikojas ka privatuznémumi jomas, kas robezojas ar tirgus darbibu, un
tadgjadi valsts atbalsta noteikumi kluva tam arvien aktualaki.

32 Sadam atbalstam piemérojami vai nu noteikumi par konsultaciju pakalpojumiem, kas paredzéti

Komisijas Regula (EK) Nr. 70/2001 par EK Liguma 87. un 88. panta piemérosanu, sniedzot valsts
atbalstu maziem un vid€jiem uzp€mumiem, OV L 10, 13.1.2001., vai jauno PAI wvalsts atbalsta
nostadnu 5.6. punkts.

ITTE zinojums ,,Improving institutions for the transfer of technology from science to enterprises” —
http://ec.europa.eu/enterprise/enterprise policy/competitiveness/doc/itte _expertgroupreport.pdf
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Minéta sisttma pamatojas uz koncepciju, ka sabiedrisko pé€tniecibas iestazu galvenas
darbibas, jo 1pasi neatkarigu pétjjumu veikSana zinaSanu vairoSanai un labakai izpratnei,
ieskaitot kopigi veiktus pé€tijumus, un pé€tniecibas rezultatu izplatiSana, parasti nav
komercidlas (t.i., tas nesniedz produktus vai pakalpojumus tirgdi)**.Zinaganu nodosanas
darbibas ir nekomercidlas, ja tas ir ,,ick§jas™’ un ja visus ienakumus no §im darbibam
atkartoti iegulda galvenajas pétniecibas organizaciju darbibas™.

Acimredzami, ka jebkurai saimnieciskajai darbibai (piemé&ram, konsultacijam, p&tniecibai uz
liguma pamata, infrastruktiiras izir€Sanai utt.) janotiek saskapa ar standarta tirgus
nosacijumiem, tapéc sadu darbibu sabiedriskais finans€jums parasti tiks uzskatits par valsts
atbalstu, un tam tiks piem&roti atbilstigie reglament€josie noteikumi.

Jaunaja sist€ma ir paredzets ari tas, ka petniecibas iestadeém atseviski jaiedala izdevumi un
ienakumi saimnieciskajam darbibam un darbibam, kas nav saimnieciskas darbibas, lai
noverstu iesp&jamo savstarpgjo subsidésanu. Lai to panaktu, dalibvalstim biitu javeicina un
jasekmé visu izmaksu uzskaites ievieSana pe@tniecibas iestades, kas radis papildu
ieguvumu, jo tas atvieglos piedaliSanos Septitaja pamatprogramma. Ja $adi pasakumi netiks
ieviesti, sabiedriskais finans€jums par labu darbibam, kas nav saimnieciskas darbibas, var tikt
uzskatits par valsts atbalstu.

o ES kohezijas politika

P&tniecibas iestazu un uznémumu tuvums biezi atvieglo zinaSanu nodosanu, un tas nozimé, ka
regionalajam un vietéjam parvaldes iestadém var but izSkiriga loma. Atbalsts zinaSanu
nodoSanas darbibam ir pieejams, izmantojot ES kohézijas politiku ka dalu no Izaugsmes un
nodarbinatibas stratégijas.

Pieméram, koh&zijas politikas galveno instrumentu — FEiropas Regionalds attistibas fondu
(ERAF) — izmanto, lai atbalstitu biznesa inkubatorus un zinatnes parkus (infrastruktiiru un
saistitos pakalpojumus), kas ir efektivi lidzekli zinasanu parveérSanai tirgli piedavajamos
komercproduktos un var palidzet radit labakas saiknes starp MVU un universitatém. Labi
parvalditiem inkubatoriem un kopam ir ievérojamas prieksrocibas, kas tos padara par izciliem
zinasanu nodoSanas instrumentiem, jo pasi augsto tehnologiju joma. AtSkiriga iezime ir ta, ka
ir pieejami tadi pakalpojumi, kas palielina zinaSanu nodoSanas veiksmigas norises
iespejamibu. Tomér papildus infrastruktiiras atbalstam ERAF laikposma no 2000. lidz
2006. gadam sniedz lidzfinans€jumu aptuveni 4 miljardu euro apméra jauninajumu un
tehnologiju nodoSanai un sadarbibas tiklu un partneribu veidosanai uznémumu un pé&tniecibas
iestazu starpa. Tadgjadi ERAF ir liela nozime sabiedrisko pétniecibas iestazu un nozaru
parstavju regionalas un starpregionalas mijiedarbibas veicinasana.

4 Shémas 3.1.1. punkts.

» Ar ,,iek$gjas” Komisija saprot situaciju, kad p&tniecibas iestades (-zu) zinasanu parvaldibu veic vai nu
pétniecibas iestades nodala vai tas filiale, vai ja to veic kopa ar citam p&tniecibas iestadem. Specifisku
pakalpojumu sniegSanas uztic€Sana treSam personam, organizgjot atklatos konkursus, neapdraud $adu
darbibu ieksg€jo raksturu.

Par visam pargjam tehnologiju nodo$anas darbibam, kuram pieskirts valsts finans&jums, jazino
Komisijai.
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Bez tam finansialo atbalstu sniedz Eiropas Socialais fonds (ESF), piedavajot palidzibu
personam (apmaciba, konsultacijas utt.), attistot un modernizgjot izglitibas struktiiras un
sist€émas. Jaunaja programmeésanas posma (2007.-2013.) lielaks uzsvars ir likts uz pétniecibas
un jauninajumu stiprinaSanu, 1pasi, izmantojot zinaSanu nodoSanu.

Kopienas kohézijas stratégijas pamatnostadnés’® ir noteikta orient&josa sistéma dalibvalstu
struktirfondu un kohézijas fondu stratégijam un programmam nakotn€. Jauninajumu
veicinaSana ir noradita ka lielaka prioritate, un vadlinijas ,,ZinaSanu un jauninajumu
uzlabosana izaugsmei” noradita virkne zinasanu un tehnologiju nodosanas darbibu, kuram
japieveérS uzmaniba. Jo 1pasi ir japalielina dalibvalstu atbalsts sadarbibai starp
uznémumiem un universitattm un zinaSanu nodoSanas infrastruktiirai un
pakalpojumiem, lai v€l vairak nostiprinatu uz zinatnes atzinam balstitas ekonomikas
regionalo aspektu.

o EK petniecibas un attistibas pamatprogramma (PP) un konkurétspéjas un jauninajumu
pamatprogramma (KJP)

Zinasanu nodo$ana pari valsts robezam ir vienmér bijusi Pétniecibas un tehnologiju attistibas
pamatprogrammas (PP) centra. Lielakaja dala PP projektu iesaistiti dazadi dalibnieki no
publiska un privata sektora, no vairakam valstim. Saja zina Tpasi veiksmigas izradijusas dazas
tematiskas jomas, tadas ka IKT: vairak neka 90 % projektu®® ietver pétniecibas iestazu un
uznéméju sadarbibu. Tas neapSaubami atvieglo tadu tehnologiju izstradi, kas ir gatavas
komercialam izmantojumam. Papildus pé€tniecibas un attistibas projektiem ar
pamatprogrammu finansé pétnieciba iesaistito darbinieku starpnozaru mobilitati, arT apmainu
universitasu un uznémumu starpa.

Ar jauno Konkurétspéjas un jauninajumu programmu tiks sniegts atbalsts visa veida
jaunindjumiem, privata un publiska sektora partneribam un pasakumiem, kuru meérkis ir
uzlabot piekluvi finans€jumam, ieskaitot aizdevumus, riska kapitalu un ,,business angel” tipa
finans€jumu. Tas ietvaros tiks meklétas jaunas metodes zinasanu apmainas veicinasanai starp
pétniecibas iestidém un uzpémumiem, jo Tpasi MVU® vajadzibam, ka ari jaunas parrobezu
kopu veidoSanas iniciativas. Ekojauninajumu joma ar to tiks atbalstita novatorisku tehnologiju
un metozu ievieSana tirgi, istenojot eksperimentalus un citus projektus, lai veicinatu jaunu
produktu un procesu ievieSanu tirg.

Lai maksimali palielinatu So divu pamatprogrammu ietekmi, tas tiks istenotas kopa, lai
nodroSinatu savstarp&ji papildinoSas darbibas pétniecibas un attistibas projektiem ar meérki
veicinat zinaSanu nodoSanu un pétniecibas un attistibas rezultatu izmantoSanu.

Papildus zinaSanu nodosanas pasakumu veicinaSanai Komisija turklat sekmeé labas prakses
apmainu starp valdibam. Saja zina Kopiena piedava dazadas iesp€jas regionalai un
starptautiskai politikas veidoanas pieredzes apmainai®.

37 COM(2006)386 un Padomes 2006. gada 6. oktobra Lemums 2006/702/EK.
3 Saskana ar 6. pamatprogrammu.

3 WWW.Eeurope-innova.org

40 Pieméram, ERAnet, PRO INNO Europe, ERIK un OMC-Net.
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4. SECINAJUMS

Pedgja desmitgadé mijiedarbiba starp sabiedriskas pétniecibas bazi un uzp€mumiem ir
pakapeniski palielinajusies. Sada mijiedarbiba notick gan ka uz liguma pamata veikta
pétnieciba, gan ka kopigi veikti pétijumi, vai pat ka strukturétas partneribas. Lielakaja dala
Sadu pasakumu notiek zinaSanu nodoSana ieinteres€to personu starpa un tiek palielinata
sabiedriski finans€tu pétijumu socialekonomiska ietekme, radot jaunus noderigus produktus,
jaunas darbavietas un dazkart — jaunus uznémumus.

Analize un politikas ievirzes, kas izklastitas Saja pazinojuma, ir sakumpunkts diskusijam par
kopigo Eiropas zinaSanu nodoSanas sistému, lai raditu vienadus noteikumus un saskanotaku
Eiropas kontekstu zinasanu nodosanai.

Bez tam brivpratigi pienemamas pamatnostadnes, kas izklastitas Komisijas dienestu darba
dokumenta, ir paredzetas, lai palidzétu pé&tniecibas iestadém noteikt ar nozaru parstavjiem
kopigas intereses un lai veicinatu savstarpéji izdevigus zina$anu nodo3anas pasakumus. Sis
pamatnostadnes kliis par regulari atjaunojamu dokumentu, ko papildinas turpmaks darbs, kuru
veiks augsta ITmena uznémé&ju un pétniecibas parstavju grupa. Sis grupas darbiba tiks uzsakta
2007. gada, un ta sniegs padomus par citiem pasakumiem, kurus ta varétu veikt, lai sekmétu
zinaSanu nodosanu Eiropa.

Turklat turpinasies sadarbiba starp dalibvalstu un Kopienas iestadém saistiba ar Lisabonas
stratégiju izaugsmei un darbavietam. Galvenas politikas iniciativas, ko dalibvalstis veic $aja
joma, ir jaatspogulo nacionalajas reformu programmas, un Komisija turpinas veicinat labas
prakses apmainu.
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