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1.  apstiprina noliguma slegsanu;

2. uzdod ta priekssédétajam nositit Parlamenta nostaju Padomei un Komisijai, ka ari dalibvalstu un Sei-
Selu Salu Republikas valdibam un parlamentiem.

P6_TA(2006)0339

Stabilizacijas un asociacijas ligums ar Albaniju ***

Eiropas Parlamenta normativa rezolicija par priekslikumu Padomes un Komisijas lémumam par
Stabilizacijas un asociacijas liguma noslégsanu starp Eiropas Kopienam un to dalibvalstim, no vienas
puses, un Albanijas Republiku, no otras puses (8161/2006 — C6-0197/2006 — 2006/0044(AVC))

(Piekrisanas procediira)
Eiropas Parlaments,
— pemot véra Padomes un Komisijas 1émuma priekslikumu (8161/2006),

— nemot véra Padomes liigumu sniegt piekriSanu saskana ar EK liguma 300. panta 3. punkta otro dalu un
saistiba ar EK liguma 300. panta 2. panta pirmas dalas otro teikumu un 310. pantu (C6-0197/2006),

— nemot véra Reglamenta 75. pantu un 83. panta 7. punktu,

— mpemot véra Arlietu komitejas ieteikumu un Starptautiskds tirdzniecibas komitejas atzinumu
(A6-0246/2006),

1.  sniedz piekriSanu minéta liguma noslégsanai;

2. uzdod priek$sédétajam nositit Parlamenta nostaju Padomei, Komisijai, ka ari dalibvalstu un Albanijas
Republikas valdibam un parlamentiem.

P6_TA(2006)0340

Eiropas nakotnes socialais modelis

Eiropas Parlamenta rezoliicija par Eiropas nikotnes socialo modeli (2005/2248(INI))
Eiropas Parlaments,
— nemot véra Komisijas pazinojumu par Eiropas vértibam globalizétaja pasaule (COM(2005)0525),
— mnemot véra Ligumu par Konstitiiciju Eiropai (),
— nemot véra Eiropas Sociilo hartu,

— npemot véra 2006. gada 18. janvara rezoliiciju par Eiropadomes nostaju attieciba uz finansu planu un
lestazu noligumu 2007.—2013. gadam (?),

— nemot véra SDO konvencijas par starptautisko nodarbinatibu un vides standartiem,

(') OV C 310, 16.12.2004., 1. Ipp.
(® Pienemtie teksti, P6_TA(2006)0010.
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nemot véra 2006. gada 15. marta rezoliiciju par socidlo aizsardzibu un socialo integraciju ('),

nemot véra Augsta limena grupas zinojumu par socialas politikas nakotni paplasinataja Eiropas Savie-
niba péc 2004. gada maija,

nemot véra Komisijas pazinojumu par Socidlo programmu no 2006. lidz 2010. gadam
(COM(2005)0033),

nemot véra Komisijas darba dokumentu par Socialas politikas ilgtspéjigu finanséSanu Eiropas Savieniba
(SEC(2005)1774),

nemot véra Komisijas pazinojumu par Eiropas politiku attieciba uz jaunatni — Jaunatnes problému
risina§ana Eiropa — FEiropas Jaunatnes pakta istenosana un pilsoniskas aktivitates veicinaSana
(COM(2005)0206),

nemot véra Komisijas darba dokumentu par socialo stavokli Eiropas Savieniba (SEC(2004)0636),
nemot vera Reglamenta 45. pantu,

nemot véra Nodarbinatibas un socialo lietu komitejas zinojumu, ka ari SievieSu tiesibu un dzimumu
lidztiesibas komitejas, Starptautiskas tirdzniecibas komitejas un Ripniecibas, pétniecibas un energétikas
komitejas atzinumu (A6-0238/2006),

ta ka Eiropas socialais modelis atspogulo kopéjas vértibas, kuru pamata ir miera saglabasana, socialais
taisnigums, vienlidziba, solidaritate, brivibas un demokratijas veicinasana, ka ari cilvektiesibu ievérosana;

ta ka viens no Eiropas sociala modela stirakmeniem ir sociala ekonomika;

ta ka pédéjo 60 gadu laika Eiropas socialaja modeli atspogulotais vertibu kopums ir lavis ES veiksmigi
klit par teritoriju, kura valda lielaka ekonomiska labklajiba un socialais taisnigums;

ta ka dalibvalstis pastav at3kirigas socialas sistémas un dalibvalstis 3is vértibas ir istenojusas dazadi, tas
kopigi apnemas panakt lidzsvaru, kas balstits uz aktivu savstarpéju atkaribu starp ekonomisko izaugsmi
un socialo solidaritati, un tas ir atspogulots Eiropas socialaja modeli ka vértibu kopuma, ko raksturo
sistemu dazadiba;

ta ka dalibvalstis un ES par prioritati ir noteikusas ar Eiropas socialo modeli saistitu vértibu aizsardzibu,
uz ko norada Lisabonas stratégijas mérki, kas socialo attistibu nosaka par vienu no ilgtspéjigas attistibas
pilariem;

ta ka pastav neapSaubama vajadziba modernizét un reformét Eiropas socidlo modeli, lai risinatu ar
demografiskam parmainam un globalizaciju saistitas problémas un palielinatu cilvékresursu piemérosa-
nas spéju dinamiskajai tehnologiju attistibai ar mérki panakt labaku socialo integraciju un socialo tais-
nigumu un veiksmigak izskaust nabadzibu;

ta ka Eiropas socialajam modelim ir japaredz pasakumi, lai risinatu jautajumus, kas saistiti ar pieaugoso
migraciju un imigraciju, ka ari to ietekmi uz socialo koheziju;

ta ka nekadas Eiropas sociala modela reformas nedrikst mainit ta batibu;
ta ka Eiropas sociala modela pamata ir lidzvértiga samaksa par vienadu darbu;

ta ka lielaka ekonomiska izaugsme ir svariga, lai nodrosinatu Eiropas socialo standartu ilgtspéjigumu, un
socidlos standartus raksturo ilgtspéjigs pieaugums;

()

Pienemtie teksti, P6_TA(2006)0089.
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K. ta ka pietieckamiem ienakumiem un cienigai dzivei ir Tpasi batiski loma socialaja integracija un aktiva

lidzdarbiba sabiedriba;

L. ta ka atbilstigi izstradatu socialo politiku nevajadzétu uzskatit par apgritindjumu, bet gan faktoru, kas
pozitivi ietekmé ES ekonomisko izaugsmi, ne vien palielinot razigumu un konkurétspéju, bet arT radot
socialo koheziju, palielinot pilsonu dzives standartus un nodro$inot pamattiesibu pieejamibu un vienli-
dzibu, tadgjadi klastot par bitisku sabiedribas miera un politiskas stabilitates faktoru, bez kura nav
sasniedzama ilgsto$a ekonomiska augsupeja;

M. ta ka 3adai socialajai politikai ir jaatzist, ka darba devéji lielakoties ir mazie un vidgjie uznémumi (MVU)
un ka tie nodarbina lielako daJu darba nemeju;

N. ta ka vispargjas nozimes pakalpojumi (VNP) un visparéjas ekonomiskas nozimes pakalpojumi (VENP) ka
pamatelementi, ar kuru palidzibu dalibvalstis var nodrosinat socialo un teritoridlo kohéziju, un ka
jomas, kuras dalibvalstis saglabaja noteik3anas un finanséSanas tiesibas, pirmo reizi tika skaidri atzitas
Amsterdamas liguma, un ta ka §1 nostaja tika atbalstita Liguma par Konstitiiciju Eiropai;

O. ta ka Eiropas sociala modela jédziens ir atspogulots ierosinataja Konstitiicijas liguma un ta pamata ir
vienlidzibas, solidaritates un nediskriminacijas principi;

P. ta ka dalibvalstim ir jaievéro Celvedis sieviesu un virie$u lidztiesiba 2006—2010 (COM(2006)0092) un
Eiropas dzimumu lidztiesibas pakts, ka arl pilniba jatransponé pasreizéjie Kopienas tiesibu akti pretdi-
skriminacijas joma dalibvalstu tiesibu aktos;

Q. ta ka ES ir potencials, lai ar tirdzniecibu pozitivi vai negativi ietekmétu dazadu citu pasaules regionu
ekonomiku gan saistiba ar tas lomu PTO, gan nosacijumiem, ko ta pieméro noligumiem, kas ir pamata
tas ienakSanai vismazak attistitajos regionos un valstis,

R. ta ka tadas tirdzniecibas politikas IstenoSana, kura ir balstita uz Eiropas kopéju izvéli un pasaules
méroga kopéjam vertibam, ka ari atbalsta politika, kuras merkis ir veicinat izglitibu un izskaust bérnu
darbu, veicinat pamata darba un vides standartus, parredzamibas un labas parvaldibas standartus, sek-
més ES politiskas ietekmes nostiprinasanu starptautiskas iestades,

Eiropas sociala modela reforma

1. uzsver nepiecieSamibu saglabat un stiprinat vértibas, kas ir saistitas ar Eiropas socidlo modeli, t. i,
vienlidzibu, solidaritati, individualas tiesibas un atbildibu, nediskriminaciju un resursu pardali, lai visiem
pilsoniem biitu pieejami augstas kvalitates sabiedriskie pakalpojumi, ka ari saglabat un stiprinat jau sasnieg-
tos augstos socialos standartus;

2. skaidri atgadina, ka pietiekami spéciga, lai aizsargatu savas intereses, var bat vienigi tada ES, kuras
pamata ir ekonomiska un sociala kohézija, kas aizsarga kopéjas vértibas;

3. ir parliecinats, ka vieniga iespéja ir nekavéjoties veikt ekonomiskas un socialas sistémas reformas, ja 3is
sistémas neatbilst efektivitates un sociali ilgtspéjigas attistibas kritérijiem un ja tas nespéj risinat ar demogra-
fiskajam parmainam, globalizaciju un IT revoliiciju saistitas problémas;

4. pauz dzilu vilsanos par pasreizéjo izaugsmes tempu, kas loti apgratina strukturalas reformas;

5. apzinas ES pilsonu biezi izplatitas bazas attieciba uz bezdarbu, jo ipasi bezdarbu jaunu cilvéku vida,
atstumtibu, nabadzibu, nedrosibu darba tirgi un iesp&amo socialas nodro$inasanas sistemu sabrukumu;



C305E/144 Eiropas Savienibas Oficialais Véstnesis 14.12.2006.

Tresdiena, 2006. gada 6. septembris

6. uzskata, ka gadijumos, kad demografiskas izmainas un bezdarbs neproporcionali skar noteiktas gru-
pas, Eiropas Savienibai ir jacensas nodrosinat vienlidziga pieeja augstas kvalitates darbam;

7. uzskata, ka ir jaatjauno ES apnemsSanas istenot socialas Eiropas mérki, pieskirot tam ipasi batisku
lomu, lai atjaunotu pilsonu uzticibu ES projektam, kas nodrosina darbavietas, izaugsmi un labklajibu;

8.  pilniba apzinas, ka nodarbinatibas un sociala politika joprojam liela méra paliek valstu kompetencé,
taCu uzsver, ka saskana ar Ligumiem $aja joma ir pilnvaras ari ES, un ka ir jaizveido spécigaka ekonomiska
un sociala sistéma, lai dalibvalstis vajadzibas gadijuma varétu istenot reformas valsts limeni atbilstigi saviem
ekonomiskajiem, socialajiem un politiskajiem apstakliem;

9.  aicina Komisiju veikt turpmakus pasakumus, lai pilniba ieviestu iek$jo tirgu ka ekonomiskas izaugs-
mes un konkurétspéjas palielinasanas prieksnoteikumu, nemot veéra to, ka nedrikst pielaut socialo, patérétaju
un vides standartu pasliktinasanos;

10.  atbalsta Komisijas centienus veicinat Eiropas uznémumu izveidi un veiksmigu darbibu, jo ipasi attie-
ciba uz tadiem MVU, kuri sniedz ievérojamu ieguldjjumu ES ekonomika un kuros ir nodarbinata lielaka dala
privata sektora darba péméju;

11.  aicina Komisiju un Padomi ievérot sakotngjo Lisabonas stratégijas vienadmalu trisstiira principu un
attistit tadu pieeju, kura nodrosinatu lielaku lidzsvaru starp ekonomisko koordinaciju, no vienas puses, un
nodarbinatibu un socialo politiku, no otras puses;

12.  pauz vilsanos par to, ka daudzas dalibvalstis ir talu no Lisabonas stratégijas mérku sasnieg3anas, tade|
atkartoti aicina dalibvalstis pilniba istenot parskatitas Lisabonas stratégijas vadlinijas, kas tiek uzskatitas par
vienigo ilgtsp&jigo veidu, lai panaktu ekonomisku izaugsmi, palielinatu konkurétsp&u un raditu vairak
labaku darba vietu; Tpasi aicina dalibvalstis istenot noteiktu nodarbinatibas mérku kopumu, jo ipasi attieciba
uz sievietém un jauniem cilvékiem, investiciju pétniecibu un attistibu, bérnu apripi un mazizglitibu; uzskata
Lisabonas stratégijas meérku sasnieg§anu par minimumu, kas ir Ipasi svarigs, lai dalibvalstis varétu istenot
nepiecieSamas strukturalas reformas;

13.  iesaka dalibvalstim padzilinat sadarbibu un apmainu ar labakajam praksém, izmantojot uzlabotu
atklato koordinacijas metodi, kas tad&adi nodrosinatu efektivu politikas izstrades instrumentu nodarbinati-
bas, socialas aizsardzibas, socialas atstumtibas, dzimumu vienlidzibas darba tirgdi, pensiju un veselibas apri-
pes joma; uzskata, ka atklatajai koordinacijas metodei ir japastiprina parlamentu, socidlo partneru un attie-
cigo organizaciju loma;

14.  aicina Komisiju padarit demokratiskaku atklato koordinacijas metodi, nodrosinot, ka ne vien Eiropas
Parlamentam, bet ari dalibvalstu parlamentiem ir pilnvértigas iespgjas ietekmét to, ka dalibvalstu valdibas
nosaka un isteno mérkus;

15.  uzsver sabiedrisku kampanu uzsakSanas nozimi, lai izskaidrotu un parrunatu to reformu mérku
batibu, kuras aktivi japiedalas ES iestadém, dalibvalstu valdibam, sabiedriskajam organizacijam, socialajiem
partneriem un NVO;

16.  atkartoti pauZ atbalstu 2005. gada 12. janvara rezoliicijai par Ligumu par Konstitiiciju Eiropai (') un
Komisijas “3D” dialoga, debasu un demokratijas kampanu; aicina Komisiju $obrid ieklaut socialas dimensijas
tas veiktaja ietekmes analizé saskana ar socialo klauzulu, kas ir paredzéta Konstitiicijas liguma projekta;

17.  aicina Komisiju ievérot socialas ekonomikas pilaru, un iesniegt pazinojumu par 3i Eiropas sociala
modela stirakmeni, ka ari ieviest Eiropas savstarpéjas apdro$inasanas sistémas un Eiropas asociacijas statusu;

(') OV C 247 E, 6.10.2005., 88. Ipp.
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Reformas finansesana

18.  aicina dalibvalstis istenot reformas, lai nodrosinatu valstu socialo sistému ilgstp&jigumu, neskarot
ieglitas tiesibas, savstarpgjo atbalstu un paaudzu solidaritati, nemot véra parmainas sabiedriba un darba
tirgi, demografiskas parmainas, globalizaciju un tehnikas sasniegumus; norada, ka dazas visveiksmigakas
dalibvalstis jau ir istenojuSas $adas reformas, saglabajot savu socialo sistému ilgtspéjigumu un efektivitati;
tade] uzskata, ka ir javeic salidzinosa analize, kuras pamata bitu jau istenotds reformas, ka ari javeic vél
istenojamo reformu SWOT (pozitivie aspekti, trikumi, iesp&jas un apdraud&jumi) analize; uzsver izcilibas
veicina§anas nozimi, tostarp ar labas prakses apvienosanas starpniecibu;

19. apzinas, ka dazas dalibvalstis ieguldijums socialas aizsardzibas sistéma var bait nepietickams, lai
apmierinatu cilvéku vélmes; uzskata, ka dalibvalstim, ievérojot solidaritates un subsidiaritates principu,
bitu jaapsver tadi alternativi o sistému finanséSanas veidi, kuri veicinatu dinamiskas reformas un nebitu
par iemeslu algu samazinaSanai, pieméram, uzpémumu saraZotas pievienotas veértibas izmanto$ana, atbalstit
vertikalas un horizontalas subsidiaritates principu starp iestadém un iedzivotajiem;

20.  aicina uzlabot dalibvalstu nodoklu politikas koordinaciju, lai nepielautu kaitigu konkurenci nodoklu
joma, nodrosinatu ilgtsp&jigu socialas aizsardzibas finansé$anu un sekmétu tadu nodoklu politiku, kura
veicina nodarbinatibu; norada, ka nodoklu likmes attieciba uz kapitalu un patérinu pédéo 30 gadu laiku
kopuma ir stabilas, bet patiesas nodoklu likmes attieciba uz darbaspéku $aja pasa laika posma ir pieaugusas,
iesaka dalibvalstim saskanoti apsvert iespéjas uzlabot esodas nodoklu sistemas Eiropas Savieniba, jo $adas
nodoklu reformas labveligi ietekmétu dalibvalstu socialo sistému finansialo ilgtspgjigumu;

21.  uzsver nepiecieSamibu stiprinat strukturalos un kohezijas fondus, lai tiktu nemta véra ekonomiska un
sociala kohézija, un aicina dalibvalstis efektivak izmantot ES fondus, pieméram, Eiropas struktiirfondus, savu
reformu lidzfinansé$ana; pauz noZélu par to, ka nesen panakta vieno$anas par finansu sistému bija acimre-
dzami nepietiekama, lai pienacigi nodrosinatu kohézijas, izglitibas un apmacibu, mazizglitibas, mobilitates
un sociala dialoga programmas;

22.  uzsver, ka jebkuras reformas jaapsver, nemot véra dalibvalstu budzZeta iespéjas, tacu iesaka, lai parska-
titais Stabilitates un izaugsmes pakts sniegtu socialo investiciju iespéjas, kas agrak nebija piecjamas;

VNP un VENP

23.  atgadina, ka VNP un VENP ir svariga Eiropas sociala modela sastavdala un ka tiem ir ipasi batiska
loma, lai visai sabiedribai biitu pieejami veselibas, izglitibas, sabiedriska transporta, tidens un energijas apga-
des pakalpojumi; uzskata, ka ES socialo sistému reformu gaita ir jaievéro VNP un VENP loma, nemot véra,
ka to pamatuzdevums ir ne tikai uzlabot pilsonu dzives kvalitati, bet ari palielinat uzpémumu efektivitati un
kvalitativa darbaspéka pieejamibu;

24.  atzimé, ka saskana ar subsidiaritates principu ir pienacigi jarisina jautdjums par jauniem gimenes
veidiem un japaplasina socialo pakalpojumu joma, pieméram, attieciba uz bérnu apriipes piecjamibu, per-
sonu ar pa$am vajadzibam un invalidu apriipi, ka arT vecaka gadagdjuma cilvéku ilgtermina apriipi, sagla-
bajot augsta limena konsultacijas vidgja un ilgtermina planosana;

Socialais dialogs

25.  atgadina, ka atbilstigi viet§jam parazam un praksém socialais dialogs ta daudzajas izpausmés ir
bitiska dalibvalstu tradiciju sastavdala un ka jebkuras veiksmigas socialo sistému reformas prieksnoteikums
ir visu ieintereséto personu, jo Ipasi socidlo partneru, iesaiste; aicina atjaunot socialo dialogu gan dalibvalstu,
gan Eiropas limeni un palielinat trispuséjo sarunu lomu Eiropas liment;
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26.  atzist korporativas socidlas atbildibas pozitivo lomu socialas kohézijas veicinasana, uzpémumiem
ietekmgjot to kopienu ikdienas dzivi, kuras tie ir iesaistiti, ka ari uzpémumu atbildibas palielinasana attieciba
uz to ieinteresétajam personam; iesaka izmantot tadus zinojumu sniegSanas lidzeklus par socialo un vides
jomu un valsts politiku ka valsts iepirkumi, lai veicinatu uznémumu atbildigu ricibu;

Cilvekresursi

27.  pieprasa, lai socialo sistému modernizacijas centralais elements batu Komisijas un dalibvalstu sadar-
biba tadu konkrétu programmu un iniciativu izstrade, kuras batu verstas uz darba un dzives apstaklu uzla-
bosanu un ilgtspéjigu cilvekresursu attistibu, pieméram, uzlabotas veselibas apriipes meérku un standartu
izstradg;

28.  aicina uz plasam diskusijam attieciba uz visu pensionaru tiesibam uz pienemamu dzives limeni; atzist
bazas par to, ka daudzas dalibvalstis uzsaktas pensiju reformas palielinas to pensionaru skaitu, kuri jau dzivo
nabadziba; uzsver, ka ir steidzami nepiecieSama pozitiva virziba, kas sekmétu un veicinatu vecaka gadaga-
juma stradajoso paliksanu vai atkartotu ienak3anu darba tirg un nodrosinatu godigaku pieeju un lielaku
ricibas brivibu pensiju un atvalina§anas shému izvéle; aicina Komisiju izpétit dalibvalstu veiktos pasakumus,
lai risinatu problémas saistiba ar demografisko izmainu ietekmi uz pensiju ilgtsp&jigumu un pensionaru
nabadzibu; un efektivak uzraudzit pasreizgjo tiesibu aktu IstenoSanu attieciba uz diskriminacijas novérsanu
vecuma del;

29.  ver§ uzmanibu to sievie$u situaciju, kuru tiesibas uz pensiju nav jasamazina to gimenes stavokla vai
darba partraukumu dél, ka iemesls ir mates vai vecaku atvalinagjums vai bérnu apriipes partraukumi;

30.  atzist priekSrocibas, kas piemit “elastiguma un nodrosinatibas ar darbu” sistémam, kuras japienem
dalibvalstim atbilstigi to apstakliem, lai aizsargatu stradajoso spé&ju saglabat/atrast darbu, mobilizgjot un/vai
uzlabojot profesionalas iemanas ar profesionalo apmacibu un mazizglitibu, un izvértét $is sistémas ka
lidzeklus, lai veicinatu darba un privatas dzives lidzsvara un darba un dzives cikla saskanosanu;

31.  atzimé Globalizacijas pielagoSanas fonda izveidi ka iesp&jamu Eiropas Sociala fonda papildinajumu, ka
arT dalibvalstu centienus valsts, regionala un vietéja limeni, lai nodrosinatu ipasu atbalstu stradajosajiem, kuri
mekl€ jaunas vai labakas darbavietas;

32.  atgadina, ka dzimumu un rases vienlidziba un nediskriminacijas princips saskapa ar EK liguma
13. pantu, kas nodro$ina juridisku pamatu atbilstigdm darbibam cina pret diskriminaciju, kuras pamata ir
dzimums, rases vai etniska izcelsme, religija vai uzskati, invaliditate, vecums vai seksuala orientacija, ir regu-
lari jaietver visos socialas politikas virzienos; uzskata, ka turpmaka ES integracijas politika baitiba ir konkréta
socialas politikas forma, kas ir jaattista; uzskata, ka, sievieSu, virieSu, mazakuma grupu un imigrantu
veiksmiga integracija sniedz labumu sabiedribai un socialus ieguvumus attieciba uz kohéziju un sagatavotibu
darbam;

33.  Tipasi uzsver, ka ir loti svarigi Istenot socialas ieklausanas pasakumus un palidzibu darba meklésana to
nelabvéligo kategoriju personu laba, kuram ir griiti bez palidzibas ieklit darba tirgh, ka paredzéts Komisijas
2002. gada 12. decembra Regula (EK) Nr. 2204/2002 par Eiropas Kopienas dibinaSanas liguma 87. un
88. panta piemérosanu attieciba uz valsts atbalstu nodarbinatibai ('), lai veicinatu diskriminacijas novérsanas
konkretizaciju, kas ir ne vien instruments, lai giitu ienadkumus un patstavibu, bet ari skarto personu
izaugsmes un integracijas instruments, kas aizstaj vai papildina socialo aizsardzibu;

Sociala aizsardziba

34.  uzsver, ka socidlas aizsardzibas sisttmam efektivi jaisteno to mérki nepielaut un apkarot nabadzibu
un socialo atstumtibu, Ipasu uzmanibu vérSot uz izklG$anu no nabadzibas;

() OV L 337, 13.12.2002., 3. Ipp.
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35.  uzskata, ka nodarbinatiba ir izskiross faktors socialas integracijas nodrosinasana; tadé] aicina veikt
reformas, lai tieSie valsts izdevumi palielinatu nodarbinatibas un darba tempa atjaunoanas limeni, mudinatu
stradat, atbrivojoties no ieilgusas nabadzibas un citam socialas atstumtibas formam, un steidzami risinat to
daudzo sieviesu un etnisko minoritasu bezdarba problému, kuras saskaras ar sabiedribas un/vai strukturalam
barjeram iekltanai darba tirgh; turpmak uzskata, ka ipa$as etnisko minoritaSu un imigrantu sieviesu
problémas bitu pétamas un risinamas;

36.  atzist, ka saskana ar “elastiguma un nodroginatibas ar darbu” pieeju, atbilstigu socialas aizsardzibas
mehanismu izveide un uzturéSana, ka ari stingra aizsardziba pret negodigu atlaiSanu ir obligats elastiguma
priek$noteikums;

Argja dimensija

37.  velreiz apstiprina, ka ES var sekmigi aizstavét savas intereses starptautiska limeni, vienigi saglabajot
savu ekonomisko un socialo kohéziju;

38.  atzist, ka, neskatoties uz pozitivu ietekmi, globalizacija izjauc ekonomisko un socialo lidzsvaru, tadé-
jadi radot dzilas bazas Eiropas pilsopiem, jo ipasi dalibvalstis, kuras ir augsts bezdarba limenis, un regionos,
kurus ir visvairak skarusi uznémumu parvieto$ana; tade| aicina dalibvalstis veikt strukturalas reformas, kas ir
nepiecieSamas, lai ar augstvértigiem produktiem un pakalpojumiem saglabatu pievilcigu ES lomu pasaulg;

39.  uzsver, ka ES ari turpmak javeicina savas socialas vértibas — solidaritate un socialais taisnigums —
visas tirdzniecibas un attistibas sarunas un noligumos;

40.  aicina ES un dalibvalstis veikt politiskus pasakumus attieciba uz tresam valstim ar lielu ekonomisko
izaugsmi (Braziliju, Krieviju, Indiju un Kinu), lai panaktu, ka $ajas valstis tiek ieviests tads attistibas modelis,
kas nodrosina cilvektiesibu, demokratijas, brivibas, darba un vides standartu un sociala taisniguma ievéro-
Sanu; aicina ES palidzét sasniegt pasaulé lidzsvaru starp ekonomisko pieaugumu un augstiem socialiem un
vides standartiem;

41.  aicina Komisiju un dalibvalstis pienemt vienotu nostdju tados forumos ka SDO, ESAO un daudz-
puséjas vides agentiiras; ipasi uzskata, ka SDO darbs ir vairak jaieklauj PTO noligumos, un atzist, ka SDO
pamata darba standarti ir jaietver ES stratégijas saistiba ar PTO un divpus€jam sarunam; aicina Komisiju ar
divpuséjo noligumu starpniecibu garantét, ka SDO standarti tiek ievéroti vismaz attieciba uz bérnu darba
izskausanu un cilvécigu darba apstaklu nodrosinasanu;

42.  atzinigi verté vispargjo preferencu sistémas (GSP+) ievieSanu, kura nodro$ina stimulus augstakiem
socidliem un vides standartiem, un prasa $o pieeju paplasinat attieciba uz divpusgjiem tirdzniecibas noligu-
miem; atzimé, ka Komisijai ir stingrak jauzrauga §is sistémas istenosana, lai nodro$inatu atbilsmi $iem stan-
dartiem;

* *

43.  uzdod priekssédétajam nosiitit $o rezoliiciju Padomei un Komisijai.




