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EIROPAS KOPIENU KOMISIJA

Briselg, 17.10.2005
COM(2005) 523 galiga redakcija

2004/0165 (COD)
Grozits priekslikums
EIROPAS PARLAMENTA UN PADOMES REGULA

par Eiropas Socialo fondu

(iesniegusi Komisija saskana ar EK Iiguma 250. panta 2. punktu)
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PASKAIDROJUMA RAKSTS

1. IEVADS

(D) Komisija 2004. gada 14. junija pienéma priekSlikumu jaunai Eiropas Parlamenta un

tika nosiitits Eiropas Parlamentam un Padomei.

(2)  Ekonomikas un socialo lietu komiteja 2005. gada 9. marta sniedza atzinumu par
Komisijas priekslikumu?®.

(3)  Regionu komiteja sniedza atzinumu 2005. gada 23. februart’.

4) Eiropas Parlaments sniedza atzinumu pirmaja lasijuma 2005. gada 6. julija’.

2. PRIEKSLIKUMA MERKIS

Eiropas Socialais fonds (ESF) veicina ekonomiskas un socialas kohézijas merki, kas noteikts
EK liguma 158. panta, atbalstot politikas un prioritates, lai saskana ar Eiropas Nodarbinatibas
stratégijas (ENS) vadlinijam un ieteikumiem sasniegtu pilnigu nodarbinatibu, uzlabotu darba
kvalitati un raZigumu un sekmétu socialo integraciju un kohéziju.

Lai sasniegtu Sos mérkus, ESF jarisina tris lieli uzdevumi: atSkiribas nodarbinatiba, sociala
nevienlidziba, atSkiribas kvalifikacija un cilvékresursu deficits paplaSinataja Eiropas
Savieniba; ekonomikas un sabiedribas parstrukturéSana sakara ar globalizaciju un tadas
ekonomikas attistiba, kas balstita uz zinatnes atzinam; un demografiskas parmainas, kas
saistitas darbasp&ka nepietickamibu un novecoSanu.

Komisija ir ierosindjusi vienkarSotu kohézijas politikas 1stenoSanas mehanismu, saglabajot
programmas izstrades, partneribas, lidzfinansé$anas un novérté$anas pamatprincipus. Sis
reformas fundamentals faktors ir veicinat lielaka méra strat€gisku pieeju programmu izstradei
ar merki pilnigak koncentrét un virzit Eiropas Sociala fonda atbalstu Lisabonas programmas
un Eiropas nodarbinatibas stratégijas konteksta.

3. KOMISIJAS ATZINUMS PAR PIENEMTAJIEM GROZIJUMIEM

dalgji pienemt turpmak izklastitos grozijumus.
¢ Grozijums Nr. 3: (uzskaita politikas jomas); skatit 7. apsvérumu,

e Grozijums Nr. 4: (uzsver Eiropas Savienibai izvirzito tagadnes un nakotnes uzdevumu
nozimibu); skatit jauno 4. apsvérumu;

KOM (2004) 493 galigais.
ovcCl..., [...1, [.--]- lpp.
ovcCl..., [...1, [.--] lpp.
ovcCl..., [...1, [.--] lpp.
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Grozijums Nr.5: (uzsver Eiropas sociala modela nozimibu un modernizaciju); skatit
jauno 4. apsvérumu;

Grozijums Nr. 6: (uzsver EQUAL Kopienas iniciativas dazado principu integrétas pieejas
nozimibu); skatit jauno 6. apsvérumu;

Grozijums Nr.7: (uzskaita pasakumus, kas paredzeti tam, lai labak paredz€tu un
parvalditu parmainas); skatit 9. apsvérumu;

Grozijums Nr. 8: (preventiva pieeja, risinot attiecigos demografisko parmainu aspektus);
skattt jauno 8. apsvérumu;

Grozijums Nr. 9: (atsauce uz ekonomiski neaktivam personam); skatit 9. apsvérumu;
Grozijums Nr. 10: (atsauce uz attalajiem regioniem); skatit 4. panta 2. punktu.
Grozijums Nr. 11: (uz jaunindjumiem versti pasakumi); skatit 12. apsvérumu;

Grozijums Nr. 12: (uzsver, cik nozimigi ir starpvalstu sadarbibu integrét ESF darbibas
jomas, nosakot to par pamatdimensiju); skatit 12. apsvérumu;

Grozijums Nr. 84: (pieejamo ierobezoto resursu koncentréSana ta, lai izdevumi biitu
saskanoti ar citiem fondiem un politikam); skatit 13. apsvérumu;

Grozijums Nr. 16: (ESF atbalsts nelabvéligajam grupam); skatit 15. apsvérumu;

Grozijums Nr. 17: (pieredzes apmaina socialas atstumtibas un diskriminacijas joma);
skatit 16. apsvérumu;

Grozijums Nr. 87: (paskaidrojums par fonda uzdevumu); skatit 2. panta 1. punktu;
Grozijums Nr. 19: (sociala integracija); skatit 2. panta 2. punktu;

Grozijums Nr. 21: (pastiprina ESF atbalsta nozimibu attiectba uz novatoriskiem
pasakumus dalibvalstis un starpvalstu sadarbibu); skatit 3. panta 4. punktu;

Grozijums Nr.23: (ietver tadus papildu faktorus ka mizizglittba un uzpémumu
dibinaSana); skatit 3. panta 1. punkta a) un 1) apakSpunktu;

Grozijums Nr.24 un Nr.93: (paskaidrojums par tekstu); skatit 3.panta 1. punkta
a) apakspunkta ii) dalu;

Grozijums Nr.25: (ESF atbalsts nelabvéligajam grupam); skatit 3. panta 1. punkta
b) apakspunktu;

Grozijums Nr. 26: (stiprina saistibu ar Eiropas nodarbinatibas stratégiju); skatit 3. panta
1. punkta b) un 1) apakSpunktu;

Grozijums Nr.27: (paskaidrojums par tekstu); skatit 3.panta 1.punkta a)un
1) apakSpunktu un 3. panta 1. punkta b) un ii) apakSpunktu;
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Grozijums Nr. 28: (integréta pieeja dzimumu lidztiesibas nodrosinasana); skatit 3. panta
1. punkta b) un iii) apakSpunktu;

Grozijums Nr. 29: (ipasi pasakumi, lai saskanotu darba un privato dzivi); skatit 3. panta
1. punkta b) un ii) apak$punktu;

Grozijums Nr.32: (stiprina vajadzibu izskaust socialo atstumtibu un visa veida
diskriminaciju); skatit 3. panta 1. punkta c) apakSpunktu;

Grozijums Nr. 33: (ESF atbalsts nelabvéligajam grupam); skatit 3. panta 1. punkta c¢) un
1) apaks$punktu;

Grozijums Nr. 34: (ipasi pasakumi, lai pilnveidotu migrantu socialo integrésanu); skatit
3. panta 1. punkta b) un iv) apakSpunktu;

Grozijums Nr. 35: (pasakumi, lai izskaustu diskriminaciju darba vieta); skatit 3. panta
1. punkta c) un ii) apakSpunktu;

Grozijums Nr. 38: (pasakumi, lai veicinatu tadu personu atkartotu iesaistiSanos darba
tirgil, kuras parstav nelabvéligas grupas, personas ar 1pasam vajadzibam, ka arT personas,
kuras aprupée atkarigas personas); skatit 3. panta 1. punkta c¢) un 1) apakSpunktu;

Grozijums Nr. 40: (socialo partneru un nevalstisko organizaciju lomas redzamiba); skatit
3. panta 1. punkta e) apakspunktu;

Grozijums Nr. 88: (projektu izveide un reformu 1stenosana izglitibas un macibu sisteémas
tiek pieskaitita darbibam, kuras ir tiesigas uz atbalstu saskana ar regionalas konkurétspéjas
un nodarbinatibas mérkiem); skatit 3. panta 1. punkta d) un i) apakSpunktu;

Grozijums Nr. 89: (atbalsta pieméroSanas joma attiecas uz Kohézijas valstu teritoriju);
skatit 3. panta 3. punktu;

Grozijums Nr.41: (ietver tadus papildu faktorus ka mizizglittba un uzpémumu
dibinasana); skatit 3. panta 1. punkta a)un i) apakSpunktu un 3. panta 2.punkta a)un

1) apakSpunktu;

Grozijums Nr.42: (segregacijas novérSana); skatit 3.panta 2.punkta a)un
i1) apakSpunktu;

Grozijums Nr. 46: (atsauce uz pastavigu apmacibu un reprezentativajam profesionalajam
organizacijam); skatit 3. panta 2. punkta b) un ii) apakSpunktu;

Grozijums Nr. 48: (informacijas un izpratnes veidoSanas pasakumi); noteikumi attieciba
uz informaciju un izpratnes veidoSanas pasakumiem ir istenoSanas regulas dala;

Grozijums Nr. 49: (tehnisks labojums); skatit 3. panta 5. punktu;

Grozijums Nr. 50: (saistiba ar Eiropas nodarbinatibas strat€giju un socialo integraciju);
skatit 4. panta 1. punktu;
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Grozijums Nr. 51: (geografisko teritoriju veidu skaidrojums, kas janem véra darbibas
programmas); skatit 4. panta 2. punktu;

Grozijums Nr.52: (skaitliskajiem merkiem wun raditajiem pievieno dimensiju
,hediskriminacija” un ,,virieSu un sieviesu lidztiesiba”); skatit 4. panta 4. punktu;

Grozijums Nr.53: (novért§juma analizei pievieno dimensiju ,nediskriminacija” un
»sievieSu un viriesu lidztiesiba™); skatit 4. panta 5. punktu;

Grozijums Nr.54: (nodroSina socialo partneru un nevalstisko organizaciju lomas
redzamibu); skatit 5. panta 2. punktu;

Grozijums Nr. 55: (informacijas un izpratnes veidoSanas pasakumi); noteikumi attieciba
uz informaciju un izpratnes veidosanas pasakumiem biis TstenoSanas regulas dala;

Grozijums Nr. 56: (tchnisks labojums); skatit 5. panta 3. punkta 1. apak$punktu;

Grozijums Nr. 62: (paplasinata sadala - Dzimumu lidztiesiba un vienlidzigas iespgjas);
6. pants, virsraksts;

Grozijums Nr. 63: (stiprina integrétu pieeju dzimumu lidztiesibas nodroSinaSana, tostarp
iepriekSju vertesanu); skatit 6. pantu;

Grozijums Nr. 64: (stiprina integrétu pieeju dzimumu lidztiesibas nodroSinasana); skatit
6. pantu;

Grozijums Nr. 65: (dzimumu proporcionala lidzdaliba); skatit 6. pantu
Grozijums Nr. 66: (noteikumi cipai pret diskriminaciju); skatit 6. panta 15. apsvérumu;

Grozijums Nr.71: (virsraksts- Progresa zinojumi un TstenoSanas parskati); skattt
10. pantu, virsrakstu;

Grozijums Nr.73: (gada parskatu noteikumi); skatit 10. pantu kopuma un jo 1pasi
10. panta d) punktu;

Grozijums Nr. 74: (parskatu sniegSana par migrantiem un $o personu darba iesp&jam);
skatit 10. panta b) punktu;

Grozijums Nr.75: (parskatu sniegSana par atbalstu nelabvéligajam grupam); skatit
10. panta ¢) un d) punktu;

Grozijums Nr. 76: (parskatu sniegSana par socialo integraciju); skatit 10. panta d) punktu;

Grozijums Nr. 81: (neatkarigu darba vietu radiSana un uzpémumu dibinasana); skatit
3. panta 1. punkta a) apakSpunktu;

Grozijums Nr. 82: (Eiropas Sociala fonda un Lisabonas stratégijas saskanosana); skatit
4. panta 3. punktu;

Grozijums Nr. 83: (sociala atstumtiba); skatit 10. panta d) punktu;
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e Grozijums Nr.92: (piemérojami tadi Eiropas Savienibas tiesibu akti, kas transponéti
valsts tiesibu aktos); skatit 11. panta 1. punktu;

4. SECINAJUMS

Nemot véra Liguma 250.panta 2.punktu, Komisija 8§adi groza priekslikumu.
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2004/0165 (COD)
Grozitais pPriekslikums
EIROPAS PARLAMENTA UN PADOMES REGULA

par Eiropas Socialo fondu

EIROPAS PARLAMENTS UN EIROPAS SAVIENIBAS PADOME,
nemot veéra Eiropas Kopienas dibinaSanas ligumu, un jo 1pasi ta 148. pantu,
nemot véra Komisijas priekslikumu’,

nemot véra Eiropas Ekonomikas un socialo lietu komitejas atzinumu’,
nemot véra Regionu komitejas atzinumu’,

rikojoties saskana ar Liguma 251. panta paredzéto procediiru®,

ta ka:

(D) Regula (EK) Nr. [...], ar ko nosaka galvenos noteikumus par Eiropas Regionalas
attistibas_fondu, Eiropas Sociilo fondu struktirfondiem un Kohézijas fondu’,
izveido struktirfondu un Kohézijas fonda darbibas struktiiru un jo 1pasi izklasta
mérkus, principus un noteikumus attieciba uz partneribu, programmu izstradi,
novertéSanu un parvaldibu. Tapéc ka—neteikts saskana ar Liguma 125. pantua
janosaka Eiropas Sociala fonda (turpmak — ,,ESF”) mistja uzdevumi saistiba ar

Liguma 146. panta neraditajtems noteiktajiem uzdevumiem un dalibvalstu un

Kopienas darbu noliika izstradat koordinétu nodarbinatibas strateégiju. Skaidiibas

(2)  Ir1pasi jaizklasta noteikumi, kas attiecas uz tada veida darbibam, kuras var finansét no
ESF saskana ar mérkiem, kas izvirziti Regula (EK) Nr. [...], [ar ko nosaka vispargjos
noteikumus par Eiropas Regionalas attistibas fondu, Eiropas Socidlo fondu
struktirfondiem un Kohézijas fondu].

(€)) ESF jastiprina ekonomiska un sociala kohézija, pilnveidojot darba iespéjas tadu
uzdevumu konteksta, kuri tam uzticeti ar Liguma 146. un 159. pantu, saskana ar

Z oOvVCIl...],[...1, [...]. Ipp.
‘ ovCl..L[...], [...] Ipp.
! ovCl..L[...]. [...] Ipp.

ovcCl..L,[...]. [...] Ipp.
? ovcl..][...].[...]. Ipp.
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(C))

(©))

()

A

HO)

noteikumiem Regula (EK) Nr.|...]. [ar ko nosaka visparéjos noteikumus par
Eiropas Regionalas attistibas fondu, Eiropas Socialo fondu un Kohézijas fondu].

S1 pieeja ir arvien nozimigaka, nemot véra Eiropas Savienibas paplaSinasanas un
ekonomikas globalizacijas fenomena izraisitas problemas. Saja sakara jaatzist
Eiropas sociala modela un ta modernizacijas nozimiba.

Saskana ar Liguma 99.un 128. pantu, ka arl lai parorientétu Lisabonas
stratégiju par labu izaugsmei un nodarbinatibai, Padome ir pienémusi integrétu
vadliniju paketi, ko veido Visparéjas ekonomikas politikas vadlinijas un
nodarbinatibas pamatnostadnes; pédéjas no minétajam izklastiti nodarbinatibas
meérki, prioritites un uzdevumi. Saja sakara Eiropadome [2005. gada 22.un
23. marta] aicinaja _mobilizét visus attiecigos valstu un Kopienas resursus,
tostarp, kohezijas politiku.

Jauna pieredze ir giita no Kopienas iniciativas programmas, kas pazistama ka
EQUAL, galvenokart attieciba uz vietéja, regionala, valsts un Eiropas Iimena
ricibu. ST pieredze biitu janem vera visa Eiropas Sociala fonda atbalsta. Ipasa
uzmaniba _biitu__ japieverS meérkgrupu Iidzdalibai, politikas jautajumu
identificéSanai un péc tam to ieklauSanai visos Iimenos, novatoriskiem
panémieniem un eksperimentu metodém, starpvalstu sadarbibas metodikai,
pasakumiem noliika aptvert no darba tirgus atstumtas iedzivotaju grupas, socialo
jautajumu_ietekmei uz iekSejo tirgu, ka ari nevalstisku organizaciju vaditu
projektu pieejamibai un So projektu vadibai.

ESF jaatbalsta dalibvalstu politika, kas cieSi saistita ar Eiropas nodarbinatibas
stratégija noteiktajam pamatnostadném un ieteikumiem, un Kopienas vienotajiem
mérkiem attieciba uz socialo integraciju, nediskriminaciju, virieSu un sievieSu
lidztiesibas veicina§anu, ka ari izglitibu un apmacibu. Saja sakara janem vera
darba programma . Izglitiba un apmaciba 2010”, kuras pamata ir visaptverosas
un_saskanotas miizizglitibas stratégijas un _kas skar miizizglitibas koncepciju
gan darba vieta, gan arpus tas, ipaSu uzmanibu pievérsot sakotnéjai apmacibai.
Turklat ESF labak javeicina Lisabonas Eiropadomé un Gé&teborgas Eiropadomé
izvirzito mérku sasniegSana un uzdevumu izpilde, lai izveidotu nosacijumus, kas
dotu iespéju sasniegt augstaku produktivitates un konkurétspejas Ilimeni,
panakt plasaku socialo kohéziju un radit labakas darba vietas.

ESF ari jarikojas preventivi, risinot Kopienas ekonomiski aktivo iedzivotaju
demografisko izmainu attiecigos aspektus un sekas, jo 1paSi nodroSinot
profesionalo apmacibu miiza garuma.

Lai labak paredzétu un vaditu parmainas saskana—arregionalas—keonkurétspejas—un
nodarbinatibas-merkt; ESF, sniedzot atbalstu, jo Tpasi uzmaniba biitu japievers tam,

lai paaugstinatu darba némé&ju, ¥r uzn€mumu; un_uznémeéju spéju piemeéroties
parmainam, ko rada globalizacija un uznémeéjdarbibas parstrukturésana; ESF
jatiecas paaugstinat darba némeéju kvalifikaciju, veicinat ekonomiski neaktivu
personu_atkartotu iesaistiSanos darba tirgii, radit labakus darba apstaklus,
veikt tadus visaptveroSus pasakumus ka parkvalificeSana un individuala
konsultéSana personas Kkvalifikicijai piemérotas Kkarjeras jautajumos, lai
izvairitos no atlaiSanas gadijumiem., kas noved pie ilgstoSa bezdarba, vairot
darba iesp&jas un lidzdalibu darba tirgl noliika sasniegt pilnigu nodarbinatibu,
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)10)

an

nostiprinat tadu personu socialo integrésanu, kas nak no nelabvéligajam grupam, ka
arT So__personu darba iesp€jas, izskaust Liguma 13. panta uzskaititos
diskriminacijas veidus; un veicinat partneribas reformai.

Papildus $Tm prioritatém vismazak attistitajos regionos un dalibvalstis saskana ar
~Kkonvergences” mérki un nolika palielinat ekonomisko izaugsmi, darba iespgjas
sievietém un virieSiem, ka ari darba kvalitati un razigumu, ir japaplasina un
jaizmanto investicijas cilvéku kapitala, ka ar1 japilnveido institucionala,
administrativa un tiesu darbspé&ja, jo 1pasi, lai sagatavotu un ieviestu reformas un

piemérotu tiestbu-aktakopumuKopienas tiesibu aktus.

So prioritasu diapazona ESF intervences izvelei jabut elastigai, lai katra

6)(12)

Ha3)

&304

&ds)

dalibvalsti risinatu ipasSas probléemas, un, ESF finanséjot prioritaro darbibu
veidus, japielauj elastiba, bez kuras nav rodams risinajums attiecigajam

problemam.

Novatorisku darbibu un starpvalstu sadarbibas veicinaSana ka pamatdimensija ir
biitu _jaintegré kas—butu—jaintegré ESF darbibas joma gan attieciba uz
»~Konvergences” meérki, gan ..Regionalas konkurétspéjas un nodarbinatibas”
meérki. Novatoriskas idejas ir javeicina un jaisteno saskana ar Eiropas
nodarbinatibas stratégijas pamatnostadném un ieteikumiem un Kopienas
meérkiem socialas integracijas joma.

Ir janodrosina ESF ricibas saskaniba ar Eiropas nodarbinatibas strategija
paredz€tajam politikam, un ESF atbalsts ir jakoncentré uz pamatnostadn€m un
ieteikumiem nodarbinatibas joma, ka arT uz nacionalajam reformu programmam
un_Kopienas meérkiem, un_dalibvalstu nacionalajiem ricibas planiem socialas
integracijas joma. ESF ari jatiecas sasniegt sinergijas ar citu fondu atbalstu, kas
vérsts uz ilgtspéjigu_attistibu vietéja, regionu un valsts limeni. Turklat ESF
atbalsts ir IpaSi svarigs, lai sasniegtu mérkus attieciba uz socialo _integraciju un
izglitibu, un apmacibu.

Iedarbigas un efektivas ESF atbalstitas ricibas istenoSanas pamata ir laba parvaldiba
un partneriba attiecigo teritorialo un sociali ekonomisko dalibnieku un jo ipasi
socialo partneru un citu ieinteres€to personu vidi, tostarp, tadu personu vidi, kuras
darbojas regionalaja un vietéja limen.

Dalibvalstim un Komisijai janodroSina, lai ESF finans€to prioritaSu istenoSana
atbilstosi konvergences un regionalas konkurétspgjas, un nodarbinatibas mérkiem
dotu ieguldijumu Iidztiesibas veicinasana un virieSu un sievieSu nevienlidzibas
likvidésana; izmantojot integrétu pieeju dzimumu lidztiesibas nodro§inasana jabat
lidz ar 1pasu darbibu noltuika uzlabot darba iesp€jas un palielinat sieviesu ilgtsp€jigu
lidzdalibu un panakumus darba tirgl. Tam jasekmé ari tas, ka tiek veicinata
lidztiesiba un izskausta diskriminacija, ar ko jo ipaSi saskaras nelabveligas
grupas, tostarp cilveki ar ipaS§am vajadzibam, migranti un mazakumtautibas.

OH(A6)ESF jaatbalsta ar1 tehniska palidziba, pievérSot IpaSu uzmanibu savstarp&jas

izglitosanas veicinasanai, izmantojot pieredzes apmainuas, labas prakses izplatiSanu
nodeoSanu un starpvalstu un starpregionu sadarbibu, un-izeelot tadéjadi sekméjot
ESF ieguldijumu Kopienas politikas mérku un prioritaSu noteikSana attieciba uz
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nodarbinatibu un socialo integraciju, un_socialas atstumtibas un diskriminacijas
izkauSanu.

(A 7)Regula (EK) Nr. [...], [ar ko nosaka vispargjos noteikumus par Eiropas Regionalo

18)

attistibas fondu, Eiropas Socialo fondu struktarfendiem un Kohe&zijas fondu],
noteikts, ka izdevumu atbilstigums jadefin€ valsts limeni ar daziem izp€mumiem,
attieciba uz kuriem nosakami Ipasi noteikumi. Tapéc ir janosaka izp€émumi attieciba
uz ESF.

Skaidribas labad Eiropas Parlamenta un Padomes 1999.gada 12.julija

Regula Nr. 1784/1999 par Eiropas Socialo fondu'! biitu jaaizstaj,

IR PIENEMUSI SO REGULU.

1. pants

Prieksmets

S1 regula nosaka Eiropas Sociala fonda (,,ESF”) uzdevumus un palidzibas apjomu attieciba uz
,Konvergences” un ,,Regionalas konkurétsp&jas un nodarbinatibas” mérkiem, ka noteikts
Regulas (EK) Nr. [...] 3. panta, un atbalstam atbilstigo izdevumu veidus.

2. pants

MisijaUzdevumi

ESF sekmé Kopienas prioritates attieciba uz ekonomiskas un socialas kohézijas
stiprina§anu, augstu nodarbinatibas limeni un_kvalitativam un_kvantitativam
izmainam nodarbinatiba, uzlabojot nodarbinatibas iespéjas. To veic, atbalstot
dalibvalstu politikas, kuru merkis ir sasniegt pilnigu nodarbinatibu, szlabet darba
kvalitati un razigumu un veicinat socialo integraciju, tostarp darba iespéjas
personam no _nelabvéligam grupam, un mazinat nodarbinatibas atSkiribas valsts,

ESF jo 1pasi atbalsta ricibu, kas atbilst pamatnostadném un ieteikumiem, kas
pienemti saskana ar Eiropas nodarbinatibas stratégiju.

Veicot 1. punkta min€tos uzdevumus, ESF atbalsta Kopienas prioritates attieciba uz
vajadzibu nostiprinat socialu kohéziju, stiprinat konkur€tsp&u un veicinat videi

To veicot, ESF jo-ipasi nem veéra Kopienas attiecigas prioritates un mérkus tadas
jomas ka seetala—teldausana izglitiba un apmaciba, ekonomiski neaktivu personu
augoSa lidzdaliba darba tirgii, socialas atstumtibas, galvenokart, nelabvéligo
orupu atstumtibas izskauS$ana, ka ari sievieSu un virieSu lidztiesibas veicinasana

1.
regionalaja un vietéja liment.
2.
labveligu ekonomikas izaugsmi.
un nediskriminacija.
11 OV 1L 213, 13.8.1999.. 5. Ipp.
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1.

3. pants

Palidzibas joma

Saskana ar ,Kkonvergences” un ,Rregionalas konkurétsp&jas un nodarbinatibas”
mérkiem ESF atbalsta darbibas atbilstosi $adam prioritatem:

(a)

(b)

palielinat darba ne€mgju, ¥# uznémumu un_uznémeéju pielagosanas sp&ju, lai
pilnveidotu ekonomisko parmainu paredzéSanu un to pozitivu vadibu, jo

pasi veicinot:

(i)

(ii)

miizizglitibu _un lielakus uzpémumu ieguldijumus cilvékresursos,
galvenokart, MVU un darba némgjos, pilnveidojot un ievieSot
muzizglititbas—sistémas un  stratégijas, _tostarp stazeéSanos, Kkas
nodroSinatu labakas apmacibas iespgjas, jo Ipasi zemas kvalifikacijas un
gados vecaku darba némeju iespejas, eaurskatamibu—kvalifikacijas un
zinasanu pilnveidoSanu, informacijas un komunikaciju tehnologiju
(,JKT”) izplatiSanu, e-macibas un vadibas prasmes, ka ari
darjjumdarbibas  veicinaSanu, #A—jaunindjumus un__uzpémumu
dibinasanu;

novatorisku un razigaku darba organizacijas metozu ievieSanu un
izplatiSanu, tostarp labaku droSibu un veselibu darba, identificgjot
nakotné sagaidamas prasibas nodarbinatibas un profesionalo iemanu
joma, veidojot specifiskus nodarbinatibas, apmacibas, ka ari atbalsta
dienestus par labu darba némé&juiems parkvalificeéSanai uznémuma vai
nozares parstrukturéSanas konteksta;

veicinat darba iesp€jas un darba mekl€taju un ekonomiski neaktivu personu
iletspéjigu integreSanu darba tirgii, noverSot bezdarbu, jo Ipasi ilgstoSu un

jaunieSu bezdarbu, veicinat personu aktivu noveco$anu un ilgaku darba

dzivi, un arvien lielaku sievieSu—uan—migranta lidzdalibu darba tirgi, jo 1pasi
sekmgjot:

(1)

(i)

(iii)

darba tirgus institticiju, jo Tpasi nodarbinatibas dienestu un citu attiecigu
iniciativu moderniz€Sanu un pilnveidosanu Kopienas un_dalibvalstu
pilnigas nodarbinatibas stratégijas konteksta:

aktivu un profilaktisku pasakumu 7istenosanu, nodroSinot savlaicigu
vajadzibu apzinasanu, izveidojot individualus ricibas planus, un
sniedzot individualu atbalstu, veicot darba mekléSanu, #r—nodroSinot
mobilitati, paSnodarbinatibu un uzpémumu, tostarp kooperativo
uznéemumu dibinasanu, stimuléSanu, lai veicinatu dalibu darba tirgi,
elasticus mehanismus, lai gados vecaki darba neméji ilgaku
laikposmu biitu nodarbinati, un pasakumus, lai saglabatu darba un
privatas dzives lidzsvaru, piemeram, veicinot bérnu un apgadajamo
personu apriipes iespéjas;

integrétu pieeju un konkrétu ricibu, lai pilnveidotu darba iespéjas un
palielinatu sievieSu ilgtspgjigu lidzdalibu un panakumus darba tirgt;tat
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samazinate un lai taja likvidetu tieSu vai netieSu segregaciju dzimumu
del, cita starpa,testarp faktiski izskauzot galvenos iemeslus atSkirigai
darba samaksai atkariba no dzimumas;unlatsaskanetu-darbaunprovate
i veicinotl = dai i

(iv) 1pasu ricibu, lai stiprinata—palielinatu migrantu seeidlo—integraeiiu
lidzdalibu darba tirgl, tadéjadi stiprinot So personu socialo
integraciju, lai veicinatu darba némeéju geografisko un profesionalo
mobilitati, ka ari parrobezu darba tirgus integraciju, tostarp sekméjot
profesionalo orientaciju un valodu macisanu, un kompetencu un arzemes
iegiito prasmju atziSanu;

(©) nostiprinat nelabvéligu personu socialo integréSanos, lai $is personas
ilgstspéjigi integrétu darba tirgii, ka ar1 izskaustu visa veida diskriminaciju
darba tirgi, jo 1pasi sekméjot:

(1)  veidus, ka integrét un atkartoti integrét darba tirgii personas no tadam
nelabveligam grupam kas cilvéki, kas ir sociali atstumti, personas, kas
agri pametuSas skolu, mazaktautibu parstavji, sa—personas ar Ipasam
vajadzibam, un__personas, kas apriupé apgadajamos, istenojot
nodarbinatibas pasakumus, ari socialas ekonomikas joma, nodroSinot
arodizglitibas un apmacibas iespéjas un sabalansgjot tadus pasakumus
un attiecigo socialo atbalstu, sabiedriskos un apripes pakalpojumus,
Kkuri vairo darba iespéjas;

(i) darba vieta esosas daudzveidibas pienemSanu un emuw—pret
diskriminacijuas izskauSanu, giistot darba iespéjas un panakumus darba
tirgli, ko, cita starpa, var sasniegt, celot darba némé&ju pasapzinu un
iesaistot vietgjas pasvaldibas un uznémumus, un vietéjo nodarbinatibas
iniciativu veicinasanu;

(d) uzlabot cilvékkapitalu, jo IpasSi veicinot:

(i) izglitibas un apmacibas sistému reformu izstradi un ievieSanu, lai
pilnveidotu nodarbinatibu, uzlabotu darba tirgus apstaklu saistibu
ar_sakotnéjo un arodizglitibu, un arodapmaicibu un pastavigu
macibspéku prasmju papildinasanu, lai ekonomika biitu balstita uz
zinasanam;

(ii) visaptveroSus pasakumus augstakas izglitibas iestazu, pétniecibas un
tehnologiju centru un uznémumu vidii;

teh(e) mobilizet attiecigas personas par labu reformam nodarbinatibas un integracijas
jomas, jo 1pasi veicinot uznémumu dibinasanu un turpmaiako izaugsmi un
partneribu pilnveido$anu, wa—noligumu un_iniciativu_istenojumu, valsts,
regionalaja, wa—viet€ja un starpvalstu limeni iesaistot tadas ieinteresétas
personas ka socialie partneri un nevalstiskas organizacijas.

2. Saskana ar ,Konvergences” mérki ESF atbalsta darbibas atbilstosi $adam
prioritatém:
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(a)

(b)

paplasinat un pilnveidot ieguldijumus cilvékkapitala, jo 1pasi veicinot:

(1)

(i)

(iii)

izglitibas un apmacibas sisttmu reformu izstradi un ievieSanu,
galvenokart, lai vairotu persent atsaucigumu pret uz zinasanam balstitas

sabiedribas vajadzibam un muZzizglitibu,—uzlabejet—sakumizglitibas

arvien lielaku lidzdalibu izglitiba un apmaciba visa dzives garuma,
tostarp  veicot pasakumus, kas paredzeéti tam, lai batiski
pazeminatasamazinatu agri skolu pametusu personu skaitu, un
segregaciju, un uzlabojot pieeju sakotngjai, profesionalajai un
augstakajai izglitibai un apmacibai, ka ar1 nostiprinot tas kvalitati;

cilvekresursu attistibu pé€tniecibas un inovaciju joma, seviski zinatnes
darbinieku pecdiploma studiju un zinatnes darbinieku apmacibu veida an

o z oy versitatem,
. g_] . f 35 (e f 5

reformu izmanteSanas, sn—labas parvaldibas un labaka reguléjuma noluka
stiprinat institucionalo darbsp&u un valsts iestazu un sabiedrisko dienestu
efektivitati valsts, regionala un viet€ja limeni, un vajadzibas gadijuma
socialo partneru un nevalstisko organizaciju efektivitati, ipasi ekonomikas,

nodarbinatibas, socialaja, vides un tiesibu joma, 1pasi veicinot:

(1)

(i)

mehanismus, lai uzlabotu politiku un programmu izstradi, uzraudzibu
un izvertéSanu, izmantojot petijumus, statistiku un kempetenei-specialistu
padomus, ka arT atbalstot koordinaciju dienestu starpa un dialogu starp
attiecigajam sabiedriskajam un privatajam organizacijam;

darTjumspéjas paaugstinasanu attiecigajas jomas, tostarp tiesibu aktu
pieméroSanas joma, kompetences palielinasanu politiku un programmu
1stenosana, seviski vadosa personala un darbinieku pastavigas apmacibas
un 1pasa atbalsta veida galvenajiem pakalpojumiem, inspekcijam, sociali
ekonomiskajiem  dalibniekiem, tostarp  socialajiem  partneriem,
attiecigajam nevalstiskajam organizacijam un reprezentativajam
profesionalajam organizacijam.

ESF var atbalstit 3. panta 2. punkta izklastitos pasakumus visa to dalibvalstu

teritorija, kuram ir tiesibas uz finanséjumu no Kohezijas fonda, ki noteikts

5. panta 3. punktid Regula Nr. [...], [ar ko nosaka visparéjos noteikumus par

Eiropas Regionalas attistibas fondu. Eiropas Socialo fondu un Kohézijas fondu].

Istenojot 1. un 2. punkta noteiktos mérkus un prioritates, ESF atbalsta novatorisku
pasakumu veicinaSanu un integrétu pieeju dalibvalstis, ka arT starpvalstu un
starpregionu sadarbibu jo ipasi informacijas, pieredzes, rezultatu un labas prakses
apmainas veida, un izstradajot papildu pieejas un koordingtu vai kopigu ricibu.

Istenojot 21. panta ¢) apakSpunkta 1) ievilkuma mingto socialas integracijas prioritati,
ESF Regulas (EK) Nr.°[...] [ERAF] darbibas joma paredz&to pasakumu finansgjums
var biit ne vairak ka 10 % no attiecigas prioritates jomas finans€juma.
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4. pants

Saskaniba un koncentracija

Dalibvalstis un-vadesastestades nodrosina, ka ESF atbalstita riciba ir savienojama ar
pasakumiem, kas uzsakti atbilstigi Eiropas nodarbinatibas stratégijai, un #—te
pamata-veicina tos. Dalibvalstis jo 1pa31 nodrosma ka rlclba kas izklastita valsts
stratégiskaja pamatprogramma égija un darbibas
programma, veicina tadu strat€gisko meérku, prioritasu un uzdevumu izpildi, kas
ieklauti katras dalibvalsts nacionalajas reformu programmas un nacionalajos
socialas integracijas ricibas planos. Dalibvalstis arT koncentré atbalstu, jo-tpast ja
ESF _var dot ieguldijumu politikas jomas, istenojot attiecigos nodarbinatibas
ieteikumus saskana ar Liguma 128. panta 4. punktu un attiecigos ar nodarbinatibu
saistitos Kopienas mérkus socialas integracijas, izglitibas un apmacibas joma.

Darbibas programmas resursi javirza uz vissvarigakajam vajadzibam un jakoncentré
uz tadam politikas jomam, kuras ESF atbalsts var iev€rojami veicinat programmas
mérku sasniegSanu. Lai palielinatu ESF atbalsta efektivitati, darbibas programmas
attieciga gadijuma Tpasi jarékinas ar tadiem regioniem un apgabaliem, kuri saskaras
ar vislielakajam problemam, piemeéram—testarp, pils€tas graustu rajoni,
saimnieciska pagrimuma lauku apvidi un zvejnieetbas—rajont; no_zvejniecibas
atkarigi rajoni, un tadas teritorijas, ko 1pasi nelabveligi ietekmé darijumdarbibas

parvietoSana.

Dalibvalstu gada parskatu attiecigie faktori, kas minéti 1966. panta
Regula (EK) Nr. [...], [ar ko nosaka vispargjos noteikumus par struktorfondu
Eiropas Regionalas attistibas fondu, Eiropas Socialo fondu un Kohézijas fondu]
attiecigi jaintegré atbilstoSajos nacionalajos ricibas planos nodarbinatibas
veicinasanai un nacionalajos ricibas planos socialas integracijas joma.

Kvantificetie mérki un raditaji, kas izveleti, lai uzraudzitu to, ka tiek istenota
attieciga Nacionalas strat€gijas pamatprogramma, kas noteikta 18. panta
Regula (EK) Nr. [...], [ar ko nosaka vispar€jos noteikumus par strokttrfondiem
Eiropas Regionalas attistibas fondu, Eiropas Socialo fondu un Kohézijas fondu],
ir tie, ko izmanto Eiropas nodarbinatibas stratégijas istenoSana un saistiba ar
Kopienas  attiecigajiem  pienemtajterr——merkiem  socidlas  integracijas,
nediskriminacijas, izglittbas un apmacibas joma, ka ari_ virieSu un_sievieSu
Iidztiesibas veicina§ana. Darbibas programmu uzraudzibas raditajiem jabiit
saskanigiem ar So noteikto mérku kopumu.

Saistiba ar ESF ricibu veiktie novert€jumi artjaaplike attiecas uz ESF ieguldijumu
Eiropas nodarbinatibas stratégijas un Kopienas mérku istenoSana attiecigajas
dalibvalstis socialas integracijas, nediskriminacijas, #n izglitibas un apmacibas, ka
ari sievieSu un virieSu lidztiesibas veicinasanas jomas.

5. pants

Laba parvaldiba un partneriba
ESF veicina labu parvaldibu un partneribu. Ta atbalstam jabut veidotam un 1stenotam

attiecigaja teritorialaja Itmeni, jo IpaSu uzmanibu vér$ot uz regionalo un vietgjo
Itmeni saskana ar institucionalo kartibu, kas raksturiga katrai dalibvalstij.
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2. Dalibvalstis un katras darbibas programmas vadosa iestade attiecigaja teritorialaja
Iimen1 nodroS§ina socialo partneru iesaistiSanu un atbilstoSas iespéjas, un
ieintereséto nevalstisko organizaciju lidzdalibu, ka arT pienacigu apsprieSanos ar tam

ESF atbalsta sagatavoSana, pregrammu-izstradé 1stenosana un uzraudziba.

3. Katras darbibas programmas vadoSas iestades veicina socidlo partneru pienacigu
lidzdalibu pasakumos un iespéjas Sisregulas 23. panta nozime.

Saskana ar ,Konvergences” mérki vismaz 2 % ESF Iidzeklu japieskir. lai
paaugstinatu darjjumsp&ju un istenotu pasakumus, ko kopigi veic socialie partneri jo
ipasi attiectba uz darba néme&u un uzpémumu pieméroSanas speju, kas
minéta 23. panta 1. punkta a) apakSpunkta.

4. Katras darbibas programmas vadoSa iestade veicina nevalstisko organizaciju
hdzdaltbu—un pienacigas iesp€jas finans€tajos pasakumos un to lidzdalibu tajos, jo
ipasi tadas jomas, kas skar socidlo integraciju, stevieSt—an virieSu un_sievieSu
lidztiesibu.

5. Ja istenoSanas pienakumu delegé, programma paredzéto atbalstu var atlaut globalu
pieskirumu veida.

6. pants

Dzimumu lidztiestba un vienadas iespéjas

Dalibvalstis un vadosas iestades nodro$ina, lai darbibas programmas biutu ieklauts apraksts
par _to, ka tick veicinatas dzimumu Iidztiesiba un vienadas iespéjas, sagatavojot, stenojot,
## uzraugot, tostarp jebkurus ipasus raditajus, un noveértgjot S§is programmas. Dalibvalstis
veicina sievieSu un virieSu proporcionalu lidzdalibu darbibas programmu parvaldiba un
istenoSana vietéja, regionalaja un valsts limeni.

7. pants

Inovacija

Katra darbibas programma dalibvalstis un vadosas iestades i1paSu uzmanibu pievers
novatorisku pasakumu veicinaSanai un integrétai pieejai. Apspriedusies ar uzraudzibas
komiteju, kas minéta 4762. panta Regula (EK) Nr. [...], [ar ko nosaka vispar&jos noteikumus
par stroktorfondiem—Eiropas Regionalas attistibas fondu, Eiropas Socidlo fondu un
Kohézijas fondu], vadosa iestade izv€las tadu inovaciju tematisko loku, kuras finansé
partneribas konteksta, ka ar1 nosaka to 1stenoSanai atbilstoSoas vajadztbas-pasakumus.

8. pants

Starpvalstu sadarbiba

1. Dalibvalstis un vados$as iestades nodroSina, ka starpvalstu un starpregionu sadarbibas
pasakumu programmas izstrade veido ipaSu proritaSu asi darbibas programma vai
1pasu darbibas programmu.

2. Dalibvalstis nodroSina, lai ferda—ESF riciba un atbalstamie pasakumi, jo 1paSi

izglitibas un apmacibas joma, biitu saskanigi ar citam starpvalstu Kopienas
starpvalsta-programmam un savstarp&ji papildinosi, no panak, izveloties piemé&rotus
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koordinéSanas mehanismus, lai optimali izmantotu Kopienas resursus izglitibas
atbalstam un miizizglitibai.

16

LV



LV

9. pants

Tehniska palidziba

Komisija jo 1pa$i veicina pieredzes apmainu, pasakumus darba néméju paSapzinas celSanai,
seminarus, sadarbibas tikla veidosanu un Iidzigas pieredzes nozimiguma izveérteSanu, kas
kalpo, lai noteiktu un izplatitu labu praksi, un veicinatu savstarp&ju macisanos, starpvalstu
un_starpregionu sadarbibu nolika sekm&ot ESF politikas dimensiju un ieguldjjumu
Kopienas mérku sasniegSana attieciba uz nodarbinatibu un socialo integraciju.

10. pants

Gadaungala Progresa un izpildes zinojumi

Progresa zinojumos un izpildes zinojumos, kas minéti 4966. panta Regula (EK) Nr. [...], [ar
ko nosaka visparigos noteikumus par struktirfondu—Eiropas Regionalas attistibas fondu,
Eiropas Socialo _fondu un Kohézijas fondu], ieklauj apkopotu informaciju par $adu
pasakumu 1stenoSanu:

(a) integréta pieeja dzimumu lidztiesibas nodroSinasana, ka art jebkuru citu ar dzimumu
jautajumu saistitu ricibu integréSana;

(b) riciba, kas stiprina-palielina migrantu seciglo-integraeijuunnodarbinatibu lidzdalibu

darba tirgii un tadéjadi stiprina So personu socialo integraciju;

(c) riciba, kas stiprina—palielina mazaktautibu parstavju secidlo—integraeije—un
nodarbinatibu lidzdalibu darba tirgi, lai §1s personas ilgtspéjigi integrétu darba

tirgu;

(d) riciba, lai stiprinatu citu nelabvéligu grupu socialo integréSanu darba tirgii un
socialo integraciju, tostarp palielinatu iespéjas personam ar Iipasam vajadzibam;

t(e) novatoriski pasakumi, tostarp izv€léto novatorisko tematu loka pamatojums,
rezultatu atspoguloSana un izplatiSana, ka ar1 integréta pieeja;

e)() starpvalstu un starpregionu sadarbibas pasakumi.
11. pants
Tiesibas uz atbalstu

1. Saskana ar Valsts iepirkuma noteikumiem ESF paredz finans€jumu izdevumiem
publiskaja sektora neatlidzinamu individualu vai vispargju pieSkirumu, atgiistamu
dotaciju, aizdevumu procentu samazinajuma un mikrokreditu sr—atdatetkeonkursa
veida pirktiem pakalpojumiem un precém.

2. Sadu izdevumu sakara nav tiesibu pretendét uz ESF atbalstu:
(a) atmaksajams PVN;

(b) parada procenti;
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(©) infrastruktiiras, amertizéjamas kustamas mantas, uz ko _attiecinams
nolietojums, nekustama ipaSuma un zemes pirkumi.

3. Atkapjoties no $a panta 2. punkta, Regulas (EK) Nr.[...] [par ERAF] é7. panta
izklastitos noteikumus, kas regul€ tiesibas pretendét uz atbalstu, pieméro tadiem

pasakumiem, kurus lidzfinans€¢ ESF un uz kuriem attiecinama [Regulas par
ERAF] [2.] panta darbibas joma.

4. Atkapjoties no valsts tiestbu normam, izdevumi, kas deklaréti ESF lidzfinansétajas
darbibas programmas, var ietvert $adus maksajumus:

(a) pabalsti vai darba algas, ko ir izmaksajusi tre$a puse, lai giitu labumu no
programmas dalibniekiem, un par ko ta sap€émejam sniegusi apstiprinajumu, ar
nosacijumu, ka saskana ar speka esoSajiem valsts tiesibu aktiem §is izmaksas
veido valsts publiska sektora Iidzfinans€jumu attiecigajai darbibai;

(b) netie$as ekspluatacijas izmaksas, kas uz vienotas likmes pamata noteiktas
11dz 20 % no tieSo izmaksu apjoma, kas deklarets atbilstigi §1s darbibas veidam,
kontekstam, kada to 1steno, un veikSanas vietai.

12. pants

Parejas noteikumi

S1 regula neietekmé tadu pasakumu pastavigu Isteno$anu, ne ari grozisanu, tostarp pilnigu vai
dalgju atcelSanu, kurus apstiprindjusi Padome vai Komisija, pamatojoties uz
Regulu (EEK) Nr. 1784/99, kas piemérota pirms 2007. gada 1. janvara.

Pieteikumi, kas iesniegti saskana ar Regulu (EK) Nr. 1784/9499, paliek speka.
13. pants
Atcelsana

Regulu (EK) Nr. 1784/99 atcel no 2007. gada 1. janvara.

Atsauces uz Regulu (EK) Nr. 1784/99 jauzskata par atsaucém uz $o regulu.
14. pants

Parskatisanas klauzula

Saskana ar Liguma 251. panta izklastito procediiru Eiropas Parlaments un Padome w&lakais
I1dz 2013. gada 31. decembrim parskata So regulu.

15. pants
Stasandas speka

S1 regula stajas speka divdesmitaja diena pec tas publicé$anas Eiropas Savienibas Oficialaja
Vestnest.

To piem@ro no 2007. gada 1. janvara.
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St regula uzliek saistibas kopuma un ir tieSi piemérojama visas dalibvalstis.

Brisele,
Eiropas Parlamenta varda - Padomes varda -
priekssédetajs priekssédetajs
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