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Eiropas Ekonomikas un socialo lietu komitejas Atzinums par tému Globalizacijas sociala dimensija
— ES politikas ieguldijums labuma vienmeériga sadale

(COM(2004) 383 final)
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Komisija 2004. gada 26. maija, ievérojot EK Liguma 262. pantu, noléma apspriesties ar Eiropas Ekono-
mikas un socialo lietu komiteju par Globalizacijas sociala dimensija — ES politikas ieguldijums labuma
vienmériga sadale

Argjo sakaru specializéta nodala, kas bija atbildiga par komitejas dokumenta sagatavosanu minétaja jauta-
juma, pienéma atzinumu 2005. gada 15. februarl. Zinotaji bija Tom Etty kgs un Renate Hornung-Draus
kdze.

Eiropas Ekonomikas un socialo lietu komiteja sava 415. plenaraja sesija, kas notika 2005. gada 9. un 10.
marta (2005. gada 9. marta sédg), ar 59 balsim par, 15 balsim pret un 2 atturoties pienéma 3adu atzi-

numu.

1. Visparigas piezimes.

Eiropas Ekonomikas un socialo lietu komiteja

1.1  apsveic Komisijas pazinojumu par globalizacijas socialo
dimensiju COM (2004) 383 final — ES politikas ieguldijumu
labuma vienmeériga sadalg, izvértgjot ipaso nozimi, kada var bat
Eiropas Savienibai, lai nodrosinatu globalizacijas procesa
visparéju taisnigumu;

1.2 uzskata, ka Eiropas Savieniba var dot nozimigu ieguldi-
jumu globalizacijas sociala aspekta izveide, pateicoties savai
vesturei un ievérojamas un veiksmigas regionalas integracijas
pieredzei, tomér neizsaka domu, ka ES regionala integracija
nodrosina modeli, ko bez izmainam var izmantot visa pasaulg;

1.3 npem véra 2004. gada 17. decembri Ipasi organizétas
noklausisanas rezultatus. Pasakuma piedalijas ari ILO, Pasaules
bankas un SVF eksperti, lai izteiktu viedokli par savu attiecigo
organizaciju lomu saistiba ar globalizacijas socialo dimensiju (*).
EESK publicés minétas ipasas sanaksmes parskatu, ka arl taja
sniegtos priekslasijumus;

1.4 uzsver uz vértibam pamatotas pieejas globalizacijai nozi-
migumu saistiba ar tiem jédzieniem, kas veido socialas tirgus
ekonomikas batibu. Minétie aspekti ietver individualo atbildibu,
tiesiskuma ievérosanu, cienu pret personu un IpaSumu, parre-
dzamibu, integritati, cilvéka cienu, vienlidzibu un brivibu, arod-
biedribu un darbinieku pamattiesibas, pareizas darba attiecibas

(") Noklausisanas procediira piedalijas sadi eksperti:
— Gerry Rodgers kgs, ILO Integracijas departamenta direktors
— Dominique Peccoud kgs, ILO Aréjo sakaru un partnerattiecibu
departamenta ipasais padomnieks
— Haleh Bridi kdze, Pasaules Bankas biroja pasa parstave Eiropas
institiicijas
— Pierre Dhonte kgs, SVF ipasais parstavis ES

un socialas aizsardzibas augstu limeni; Uz iepriek§ minétajiem
faktoriem balstas ES pieejas globalizacijai pamatelementi:

— stabilas institucionalas struktiiras,

— efektivi sabiedriskie pakalpojumi un vispargjas intereses
pakalpojumi,

— spécigs socialais un pilsoniskais dialogs,
— ieguldjjumi cilveku kapitala, un
— nodarbinatibas kvalitate;

1.5  piekrit Eiropas Komisijai, ka globala tirgus ekonomika ir
radjjusi daudzas nozimigas prieksrocibas un tai ir liels produkti-
vitates potencials attieciba uz saimniecisko, politisko un sociilo
attistibu, un ta ir radijusi lielaku skaitu un labakas darbavietas,
akceptgjot arT Vispasaules globalizacijas socialas dimensijas
komisijas (WCSDG) atzinumu, ka tirgus atvérSanas pasakumi
un finansiali un saimnieciski apsvérumi ir domingjusi, lidz $im
nenemot véra to socidlas sekas, un ka minétie noteikumi un
politikas ir tadas visparéjas parvaldibas rezultats, kas nav pietie-
kami atsauciga uz mazak spécigu tirgus dalibnieku interesém
un vajadzibam;

1.6 norada uz Pasaules bankas veikto neseno pétjjumu (3,
kura paradits, ka tirgu atvér§ana un ekonomiska integracija ir
veicinajusi to jaunattistibas valstu ievérojamu saimniecisko
progresu, kas ir sp&jusas ieklauties pasaules razoSanas un pakal-
pojumu tirgos. Apvienojuma ar Pasaules bankas 2003. gada
februara citu pétijumu, kas attiecas uz ienakumu nevienlidzibas
un algu atskiribu samazinasanu, ka ari uz uzlabotiem saimnie-
ciskajiem raditajiem saistiba ar apvienoSanas organizacijas
augstu pakapi un stabilam darba attiecibam (°), minétais péti-
jums uzsver saimniecisko un socialo vértibu lidzsvaru, kuru
WCSDG atzist, pievérsoties nabadzibas probleémai globalizeta
meroga;

() Globalizacija, izaugsme un nabadziba. lesaistosas pasaules ekono-
mikas veidoSana. Pasaules banka, Vasingtona, 2002. g.

() Apvienibas un kopligumi. letekme uz tautsaimniecibu globala
méroga. Pasaules banka, Vasingtona, 2003. g.
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1.7 konstaté, ka, kaut arl globalizacijai ir bijusas liela méra
labvéligas sekas, nabadziba, ko var tie$i saistit ar neformalas
ekonomikas paplasinasanos, joprojam ir viena no visnopietna-
kajam problemam pasaulg;

1.8  konstaté, ka ar nabadzibu saistitas problémas jo Ipasi
saglabajas valstis, kuras nav skarusi globalizacija: divi miljardi
cilvéku dzivo zem nabadzibas robezas valstis, kas aktivi nepie-
dalas globalizacija un riské palikt izstumtas no pasaules ekono-
mikas;

1.9 apliecina, ka arf jaunattistibas valstim, ko var klasificét
ka “jaunas tirgus ekonomikas” ar strauju ekonomisko izaugsmi,
ir problémas un ka nabadzibu iespé&ams apkarot tikai tad, kad
ir likvidéta nevienlidziba un ieviesta konkurétspéjiga oficiala
ekonomika un efektivas socialas politikas;

1.10  apstiprina vienu no zinojuma pamatvéstijumiem, ka
izmainu sakuma punkts ir valsts limeni: socialajai attistibai
japiemeéro pieeja no apaksas uz augsu un visu valsts un vietéja
méroga iestazu arkartigi svariga funkcija ir veicinat integraciju
un nodrosinat to, ka vairak cilvéku var izmantot globalizacijas
prieksrocibas un biis aizsargati pret tas nelabvéligajam sekam.
Globalizacijas sasniegumu taisniga sadalé izskiro$a nozime ir
tam, ka visas valstis un regionos izveido socialo un pilsonisko
dialogu, kas balstas uz spécigiem, reprezentativiem, neatkari-
giem un atbildigiem tirgus dalibniekiem;

1.11  Laba vietéja, regionala, valsts un globala parvaldiba,
pamatojoties uz Vispargjo cilvéktiesibu deklaraciju un ILO
cilvéka pamattiesibu deklaracijam varétu veicinat tirdzniecibas
liberalizaciju, atbalstit visparéjo izaugsmi un attistibu, un sniegt
atbalstu ES starptautiska limena diskusijas veicinagana par
pasaules méroga ekologisko standartu bazes izveidi.

2. Ipasas piezimes, ES politikas ieguldijums.

2.1  EESK uzskata, ka ES var bt izskirosa loma globalizacijas
socialas dimensijas atbalsta un veicinasana. Ta var aktivi iesaisti-
ties un istenot politiku, kas spéj parliecinat valdibas par to, ka
ir nepiecieSams atbilstoss tiesiskais reguléjums attieciba uz
Ipasuma tiesibam, stridu rentablu izskir§anu un ligumsaistibu
izpildi, izglitibas un apmacibu pieejamibu, attiecigi regla-
mentétam finanu iestadem un to pieejamibu, atbilstosu
nodoklu sistému un cilvékresursu attistibas izskiro$as nozimes
atzi$anu. Minéto mérku sasnieg$ana tomeér nedrikst novest pie
tirdzniecibas pieauguma, kas neietekmeé (vai pat kaitigi ietekmé)

noturigu attistibu, finansu tirgu liberalizacijas bez lidzsvarota
fiskala un sociala reguléjuma, netaisnigiem nosacijumiem, kuri
reglamenté strukturalus pielagojumus un nodarbinatibas, izgli-
tibas un veselibas apriipes parstrukturéSanu, un pieaugosa
nevienlidziguma visas valstis, ieskaitot industrializétas valstis. Ja
ES vélas faktiski istenot minéto lomu, Komisijai, ka ari dalib-
valstim tomér biis rlipigi jaizskata savas politikas konsekvence
attiecigajas jomas.

2.2 Eiropas Komisija ir izstradajusi vairakus lidzeklus, kas,
péc EESK uzskata, ir pieméroti, lai giitu panakumus saistiba ar
globalizacijas socialo dimensiju. Minétie lidzekli ir divpusgjas
un regionalas vienoanas, sadarbiba attistibas joma un aréja
sadarbiba, tirdzniecibas politika, tirgus pieejamiba jaunattistibas
valstim, privata sektora iniciativu veicinaSana saistiba ar socialo
attistibu un globala limena parvaldibas veicinasana. Komiteja
norada uz jaunakajiem atzinumiem, ko ta sniegusi par visiem
iepriek$ minétajiem lidzekliem (skat. 2. papildinajumu). Kaut
arT komiteja piekrit Komisijas viedoklim par minéto lidzeklu
potencialu, ta vélas atzimét, ka dod prieksroku daudzpusgjiem
noligumiem. EESK uzsver, ka ES jaturpina piemeérot stimulus,
lai turpmak veicinatu dienvidu regionu jaunattistibas valstu
savstarpéjo tirdzniecibu.

2.3 Divpusgjas un regionalas vienoSanas var palidzét
stimulét attistibu labas parvaldibas, tiesiskuma, cilvéktiesibu un
demokratizacijas joma. EESK atbalsta apspriesanos par ES un
tas tirdzniecibas partneru divpuséjiem/regionaliem noligumiem,
ja tie 3adi noligumi pamatojas uz politiskiem, saimnieciskiem,
socialiem un ekologiskiem apsvérumiem un ja tie bazgjas uz
daudzpuséjas tirdzniecibas rezimu vai papildina to. Prioritate
pieskirama realizéjamiem noligumiem, kas paredz liela apjoma
tirdzniecibu un ievérojamas tirgus pieejamibas prieksrocibas
(preces, pakalpojumus, ieguldjjumus). Visiem $adiem noligu-
miem pilniba jaatbilst PTO izvirzitajiem noteikumiem. EESK
uzsver $adu noligumu apsprie§anas un uzraudzibas nepiecieSa-
mibu saistiba ar to ietekmi uz socialo aspektu un atbalsta domu
par starptautisku organizaciju, piem., ILO, uzaicina$anu piedali-
ties minétajas norises.

2.3.1 Saja sakara komiteja ar interesi atzimé Komisijas
nodomu izveidot jaunus kopigus divpuséju noligumu mehani-
smus, lai apspriestu un uzraudzitu globalizacijas socialas
dimensijas attiecigos aspektus, kuros varétu biit uzaicinatas
piedalities citas starptautiskas organizacijas (“Kopigi divpuséjas
novérosanas centri’). Sadi lidzekli var efektivi paradit atbildigo
lomu, kada ir briviem un neatkarigiem socialajiem partneriem,
ka ari citam atbilstoSajam pilsoniskas sabiedribas organizacijam,
pieméram, lauksaimnieku organizacijam, patérétaju un vides
asociacijam u.c., un EESK, kura ieklauj minétas organizacijas,
saskata tajas uzdevumu sev, pamatojoties uz gito pieredzi
saistiba ar Mercosur, AKK un Euromed ().

(*) EESK ietilpst parraudzibas grupas, apvienotas konsultativas komi-
tejas, “apalais galds” un kontaktgrupas sakariem ar dazadiem
pasaules geografiskajiem apgabaliem.
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2.4 EESK viedoklis ir tads, ka ipasi jauzsver “Eiropas
kaiminattiecibu politika” — ta uzskata, ka $ada pieeja attiecibu
stiprinaSanai ar ES austrumu un dienvidu kaiminvalstim var
ievérojami veicinat minéto valstu socialo attistibu, ja sadarbiba
aptver regionalo attistibu, nodarbinatibu un socialo politiku.
Pieredze, kas giita laika posma lidz ES paplasinasanai, ir devusi
zinamas labvéligas sekas kandidatvalstis.

2.5  Cilvektiesibu (ieskaitot darba devéju, ka arl darba
néméju un arodbiedribu tiesibas, ka noteikts ILO 1987. gada
un 1998. gada konvencija) un demokratizacijas veicinasana
tresas valstis ir biatisks jautdjums attistibas un demokratijas
talakai virzibai. Laba parvaldiba, ieskaitot korupcijas apka-
rodanu, tiesiskumu, cilvéktiesibu un pamatbrivibu aizsardzibu,
un tiesvedibas kvalitate ir ciesi saistitas. Saja sakara EESK atga-
dina, ka ligumi cilvéktiesibu joma ir starpvalstu noligumi. Tajos
noteiktas saistibas valstim ir japilda pirmam kartam. Eiropas
Komisijai jamudina dalibvalstis pilniba ievérot minétas saistibas
un iesaistities starptautiskaja dialoga, lai vairotu valstu informe-
tibu par to pienakumiem un atgadinatu par attiecigajiem piena-
kumiem socialas attistibas joma. Starptautiskas normas, ja tas ir
ieviestas attiecigas valsts tiesibu aktos vai citos atbilstosos valsts
noteikumos, klist saistosas privattiesibu subjektiem, t.i.,
pilsoniem un uznéméjsabiedribam.

2.6 Minétas prioritates attiecas ari uz arjo sadarbibu un
palidzibu attistibas joma: tas, ka izmainas sakas valsts limeni, ir
viens no WCSDG izvirzitajiem pamatnosacijumiem. EESK
uzskata, ka jakoncentréjas uz saskanotas vispargjas attistibas
politikas atseviskiem jautajumiem.

2.6.1  Sadi jautdjumi varétu biit atbilstosa nodarbinatiba (),
kura jaieklauj integrétas nodarbinatibas politikas attistiba, lai
raditu produktivu, noturigu nodarbinatibu, pielagotu cilveku
prasmes eso$ajam un jaunajam darba prasibam, ka ari uzlabotu
darba apstaklus un celtu dzives limeni. Minétajai politikai jarada
produktivaks un labaks darbs tautsaimnieciba, janodrosina
bezdarbnieku nodarbinatiba, jakoncentré valsts un privata
sektora ieguldijumi, ka ari starptautiska palidziba visproduktiva-
kajas jomas.

2.6.2 Vel vienai prioritarai jomai jabut izglitibai: izglitibas
pielagosana darba tirgus vajadzibam un nepieciesamo pamatzi-
nasanu un iemanu sniegSana cilvékiem. Uznpéméjdarbibai ir
iz8kirosa nozime, lai, iesaistot socidlos partnerus un valdibas,
palidzétu izveidot politiku un sniegtu ieskatu par to, kadas ir
tautsaimniecibas iesp&jamas isa, vidéja un ilgtermina prasibas
attieciba uz kvalifikaciju.

() Sal.: “Atbilstosa nodarbinatiba”, ILO

2.6.3  Visbeidzot, attieciba uz sadarbibu ar jaunattistibas
valstim un palidzibu tam ka prioritate janosaka socialas ekono-
mikas un tadu kooperativiem lidzigu organizaciju aizsardziba,
kuras apvienota tirgus pieeja un sociali apsverumi, un kas
darbojas ka ekonomiskas un socialas labklajibas raditajas.

2.7 Saskapa ar daudzpusgju, uz tiesibam pamatotu sistému
jaizstrada migracijas politikas, kas atbilst mainigajiem modeliem
un esosajam stavoklim darba tirgli, nemot véra ANO Starptau-
tisko konvenciju par visu migréjoso darba péméu un vinu
gimenes loceklu aizsardzibu, ka arT ekonomiskas, socialas, tirdz-
niecibas, darbaspéka, veselibas aizsardzibas, kultiiras, drosibas
politikas, arpolitikas un attistibas aspektu savstarp&jo saikni.
EESK atbalsta ANO generalsekretaru, kur§ 2004. gada janvari,
tiekoties ar Eiropas Parlamentu, teica: “Tikai sadarbiba, vai ta
bitu divpuséja, regionala vai pasaules méroga, laus izveidot
partneribu starp sanéméjvalstim un nosatitajvalstim, kas dos
labumu abam pusém, atrast veidu, ka padarit migraciju par
attistibas veicinataju, efektivi apkarot kontrabandu un cilveku
tirdzniecibu un pienemt kopigus noteikumus attieciba uz iztur-
€Sanos pret imigrantiem un migracijas parvaldibu.”

2.8  Starptautiskas tirdzniecibas nozime visu valstu ekono-
mika aizvien pieaug, un tai var bat bitiska loma nabadzibas
samazinasana. Pieredze, kas glita no tam jaunattistibas valstim,
kuras ir attistijusas konkurétspéju razosana, ir tada, ka jaunu
eksporta iespéju izveidoSanai biitiski svariga ir visaptverosa, uz
eksportu koncentréta stratégija, attistot salidzinoSas prieks-
rocibas, kas pamatojas nevis uz zemam algam, bet gan uz kvali-
tati. Lai minétais process biitu sekmigs, tomér janodroina strat-
égiskas integracijas pasaules ekonomika paraléls process, kas
pielagots valsts attistibas prioritasu atbalstam, ieskaitot vietéjas
attistibas iniciativas, kuras ir Ipasi svarigas un tadé] veicinamas.
Mingtajas norisés jabiit socialajai dimensijai. Saja sakara ipasa
uzmaniba veltama darba néméju (sieviesu) ekspluatacijas gadiju-
miem lielakaja dala eksportam atbrivotajas ripniecibas zonas
(EPZ). EESK uzskata, ka attiecigajam starptautiskajam organiza-
cijam javeic koordinéti pasakumi, lai izbeigtu darbinieku tiesibu
launpratigu izmanto$anu minétajas zonas. Eiropas Komisijai, ka
ar dalibvalstim $adi pasakumi akivi jaatbalsta.

2.9 ES tirdzniecibasfieguldijumu un attistibas politikai
pilniba jaatbalsta ES vispargjas politikas mérki un jaieklaujas
tajos. EESK atbalsta ES vispargjo preferencu sistémas meérkus,
bet izvirza jautagjumu, vai taja ieklautie veicinaSanas rezimi
(rezims attieciba uz vidi, narkotiku apkarosanas rezims un
socialais rezims) nav parak birokratiski ievedéjam un tade] tas
nabadzigas valstis un nelielas uznéméjsabiedribas, kas
paredzétas ka galvenas labuma guvéjas, $adus rezimus neiz-
manto pietickami plasi. EESK mudina Eiropas Komisiju
koncentréties uz to, lai veicinatu, ka sapéméjas valstis ratificé,
ka ari juridiski un praktiski ievie§ darba pamatstandartus,
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un ieklaut 2005. gada parbaudé pasakumus, ka nodrosinat, ka
sanemeji glist maksimali lielu labumu. Parbaude javeic, pilniba
iesaistot socialos partnerus un citas attiecigas pilsoniskas
sabiedribas organizacijas.

2.10  Attieciba uz ESAO Pamatnostadném par multinaciona-
lajiem uzpémumiem EESK iesaka Eiropas Komisijai uzsakt
izpratnes veicinasanas kampanu, lai uznémeéjsabiedribas un to
Eiropas Uzpémumu padomes labak iepazitos ar minéto svarigo
un lietderigo dokumentu. Dokumenta nesaistosais raksturs jasa-
glaba, bet valdibam, kas ir ESAO dalibnieces, jaturpina pamat-
nostadnu popularizé$ana un multinacionalo uznémeéjsabiedribu
piesaiste tam. Jacensas noverst to, ka saikni ar tirdzniecibas
noligumiem ar tre$am valstim varétu uzskatit par protekcio-
nisma jaunu formu. Komisijai jaatbalsta ESAO pasakumi, lai
veicinatu to, ka valstis, kas nav ESAO dalibnieces, respekté
minétas pamatnostadnes. Tie pa$i apsvérumi attiecas uz ILO
Trispuséjo deklaraciju par principiem attieciba uz multinaciona-
lajiem uznémumiem un socialo politiku.

2.11  Attieciba uz tadu privatu un brivpratigu iniciativu
veicinasanu, kas attiecas uz socidlo attistibu, EESK uzskata, ka
uznéméjdarbibai var bat atbalstosa loma minétas attistibas
virziba. Korporativa sociala atbildiba (CSR) ka jédziens raksturo,
ka nacionalas un multinacionalas uznémeéjsabiedribas transponé
sava uzpéméjdarbiba noturibas jédzienu. EESK Saja sakara
norada uz savu atzinumu par Zalo gramatu “Korporativas
socialas atbildibas  Eiropas sistémas veicina$ana” (CES
355/2002). Korporativa sociala atbildiba ir ne tikai darbavietu
radiSana un nodrosinasana; ta ir ari labaku darbu piedavasana
ar atbilstigu dro$ibu un veselibas aizsardzibu darba, ievérojot
personu ar spéju traucéumiem vajadzibas un veicinot
mizizglitibas kultiiru. Sociali atbildiga izturéSanas nozimé, ka
uznémeéjsabiedribas atbilstosi pieméro eso$as socialas normas
un tiecas uz partneribu ar attiecigajam ieinteresétajam
aprindam.

2.12  Parvaldibas pilnveidosana valsts un visparéja limeni ir
WCSDG zinojuma vél viens pamatnosacijums. Attieciba uz
visparéjo limeni EESK piekrit, ka ir batiski svarigi stiprinat
starptautisko  organizaciju daudzpusgjo sistému. Visparéja
limena parvaldibas pilnveidosanas pamatnosacjjums ir organi-
zaciju politikas intensivaka un plasaka koordinésana. Tai jabit
efektivakai, labak finansétai, atrak reagjosai un atsaucigakai,
izvairoties no dubléSanas un nesaimnieciskas ricibas. ES dalib-
valstim steidzigi japieprasa starptautisko organizaciju lémgjin-
stancém virzit uz prieksu minéto procesu. Jaatzime, ka attieciba
uz koordiné$anu un konsekvenci dalibvalstu loma ir vismaz
tikpat nozimiga ka Komisijas loma. Pazinojuma bitu velams
ietvert vairak ieteikumu $aja sakara. Komisijas un dalibvalstu
mijiedarbibai javelta pienaciga uzmaniba, izstradajot politiku
attiecigajos starptautiskajos forumos. Izskirosa nozime ir tam,
ka ES pilniba izmanto savu ietekmi starptautiskaja parvaldiba.
Dalibvalstim jastiprina sadarbiba, japilnveido priekslikumu
sagatavoSana un darbiba starptautiskas institiicijas, ka ari
jakoordiné savas nostajas.

3. Virziba uz prieksu

3.1  EESK uzskata, ka ES ir gan iek3gjais, gan argjais poten-
cials, lai attistitu globalizacijas socialo dimensiju.

3.2 Ieksgjais potencials ir ES spga veikt strukturalas
reformas: EESK uzskata, ka Lisabonas strategijas sekmigai iste-
noSanai ir izskirosa nozime, lai konkréta ES politika sekmigi
veicinatu globalizacijas socialo dimensiju. Eiropas Savieniba var
bat kritérijs globala méroga tikai tad, ja dalibvalstis sekmigi
isteno nepiecieSamas strukturalas reformas, kopigi stiprinot
ekonomikas attistibu, nodarbinatibu un socialo politiku, ka arl
realizéjot ekonomikas un socidlo kohéziju. ES japarvar ES
pasreizgjas tirdzniecibas politikas protekcionisma tendences, jo
ipasi, bet ne tikai, attieciba uz lauksaimniecibu, un jasagatavojas
izstradat tirdzniecibas politiku bez eksporta subsidijam. Bez
tam Eiropas Savienibai un tas dalibvalstim jaiepem aktiva
nostaja attieciba uz izkirosajam reformam saistiba ar demogra-
fiskas novecoSanas un stabili augsta bezdarba limena problemu.
Lai veicinatu nodarbinatibas limena pastavigu paaugstinasanos,
socialas aizsardzibas un apdro§inaSanas sisttmu reformam ir
batiska nozime darba stimulacijas paaugstina§ana un ar algu
nesaistito darbaspéka izmaksu samazinasana. Elastigs darba
rezims ir tikpat svarigs ka atbilstosa to cilvéku aizsardziba, kas
strada $ada rezima, un ieguldijumi cilvéku kapitala. Turklat jaiz-
strada arT jauna, aktiva politika ekonomiskas migracijas joma,
ka to pieprasija Saloniku Eiropadome un ir ierosinajusi Komi-
sija un EESK. Visas minétas reformas riipigi jaizstrada sadarbiba
ar darba devgjiem un arodbiedribam.

3.3 EESK norada uz Pasaules ekonomikas foruma neseno
2003.-2004. gada zinojumu par globalo konkurétsp&ju, kura
atziméta Skandinavijas valstu izcili labie raditaji. Tas ir valstis,
kuras, pirmkart, ir spécigas socialas tirgus ekonomikas tradi-
cijas, bet kuras vienlaikus ir sekmigi istenojusas strukturalas
reformas, kas ir batiski nozimigas socialas tirgus ekonomikas
pamatprincipu saglabasanai. Tas pierada, ka Eiropas socialais
modelis var nodrosinat bazi sekmigam  strukturalajam
reformam.

3.4  Argjais potencidls nozimé, ka ES jauznemas vadosa
loma, lai uzsvértu daudzpuséjibas un visparéjas parvaldibas
svarigumu. Pamatjautajumi minétaja joma ir stiprinat ANO
starptautisko organizaciju sistému un pieprasit attiecigo organi-
zaciju un Bretonvudsas institiiciju un PTO savstarpéjas politikas
lielaku konsekvenci. ES ipasi jaiesaistas tadu socialas attistibas
eso$o normu stiprinasana ka, pieméram, ILO darba pamatstan-
darti, atbilsto$s darbs ka vispargjais mérkis, ANO cilvéktiesibu
konvencijas, un javeicina minéto normu ievieSana ANO
dalibvalstis gan juridiski, gan praktiski. ES janodro$ina socialas
dimensijas un atbilstosa darba jédziena labaka integracija arejas
sadarbibas programmas. ES dalibvalstim japalielina to palidziba
attistibas joma.



22.9.2005.

Eiropas Savienibas Oficialais Véstnesis

C 234/45

3.5  Saja sakara ES ir javeicina oficialas parstavibas formas
un jaapspriezas ar darba devéju organizacijam, arodbiedribam
un citam attiecigajam pilsoniskas sabiedribas organizacijam
tadas starptautiskajas finansu un tirdzniecibas organizacijas ka
SVF, Pasaules banka un PTO. ESAO var sniegt minétajam
institcijam piemeru, kas jau daudzus gadus ir pieradijis savu
lietderibu.

3.6  Komisijai un dalibvalstim ciesa sadarbiba nopietni jaap-
sver WCSDG priekslikums par Ekonomiskdas un socialas
drosibas padomes izveidosanu. Tas ir viens no galvenajiem
priekslikumiem, lai nodrosinatu faktisku vadibu globala limeni,
tadel, ka saskanoto mérku sasniegSanai ir vajadziga ekonomi-
skas un socialas politikas konsekventa lidzsvarosana. Pienaciga
uzmaniba veltama ari visiem nopietniem centieniem reformét
un stiprinat ANO Ekonomikas un socialo lietu padomes
(ECOSOCQ) potencialu un vél neistenoto uzdevumu politikas
visparéja koordinésana ekonomikas un socialaja joma. Ja
ECOSOC stavoklis patiesam uzlabosies, EESK meklés veidus un
lidzeklus, lai popularizétu Eiropas organizétas pilsoniskas
sabiedribas uzskatus ANO sistéma ar ECOSOC starpniecibu.

3.7  Eiropas Komisijai un Ministru padomei janem véra
WCSDG vestijums, ka atbilstoss darbs ir bitisks lidzeklis naba-
dzibas izskausanai. Tam japopularizé atbilstoss darbs ka globals
meérkis, kas nemams véra ANO, parskatot Tikstosgades dekla-
raciju un Takstosgades attistibas mérkus.

3.8 Viens no spécigakajiem WCSDG véstijumiem ir steidza-
mais aicinajums valdibam koordinét un izstradat starptautisko
finansu institiciju (IF), PTO un ILO konsekventas icksgjas un
savstarpgjas politikas. PriekS$nosacijums $adai sadarbibai un
saskanotibai ir tas, ka valdibas nodarbojas ar vienu un to pasu
jautagjumu attiecigas valsts [imeni. Tam jaizbeidz esosa prakse,
ka SVF parstavji sanem instrukcijas galvenokart no attiecigajam
finan§u ministrijam, PTO parstavji — no tirdzniecibas vai
ekonomikas ministrijam, bet ILO parstavji tas sanem no darba,
socialo lietu un nodarbinatibas ministrijam. EESK stingri iesaka
Komisijai, ka ari Ministru padomei nemt véra to, ka to dalib-
valstu valdibas, kuras ir Ekonomikas un sociilo lietu padome,
pieprasa attiecigas padomes atzinumu par minétas sadarbibas
un saskanotibas Istenosanas veidiem un lidzekliem valsts [imen.
To dalibvalstu valdibas, kuras nav Ekonomikas un socialo lietu
padomes, varétu lagt savas valsts reprezentativako darba devéju
organizaciju un arodbiedribu viedokli vai izmantot esoSo
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konsultativo mehanismu, ar kura starpniecibu pilsoniska
sabiedriba piedalijas ANO Sociala sammita un Sociala sammita
+5 pasakuma sagatavosana.

3.9  Komisija ciesa sadarbiba ar dalibvalstim varétu veicinat
ILO un PTO efektivaku dialogu (un arf ILO un SVF, un ILO un
Pasaules bankas dialogu) intensivak neka ta ierosina pazino-
juma 5. iedalas 5. punkta. PTO, kura lidz $im bija loti preti
tam, lai savu pilnvaru ietvaros veltitu uzmanibu politiku socia-
lajai dimensijai, SVF un Pasaules banka, pamatojoties uz pilnva-
rojumu, ko tam pieskirusas dalibvalstis, varétu izveidot koor-
dinésanas struktiiras attieciba uz ILO, kuras varétu nodrosinat
socialas dimensijas ieklausanu sava darba, ka ari attistibas
uzraudzibu. Pieméram, 2004. gada beigas izbeidzoties PTO
Noligumam par tekstilizstradajumiem un apgérbu (ATC),
daudzam valstim, kas eksporte tekstilizstradajumus, rodas
aktualas problémas saistiba ar adaptaciju un darbavietu lielu
zudumu. Nemot véra minéta jautdjuma transversalo raksturu,
paveras acimredzama joma, lai uzsaktu Politikas konsekvences
iniciativu, kura iesaistitu visas atbilstosas strukttiras — PTO,
Pasaules banku, SVF, ILO un citas attiecigas ANO struktiiras, lai
prognozétu socialo un ekonomisko efektu un ieteiktu pasa-
kumus, kas ar starptautiskas palidzibas atbalstu veicami to
valstu valdibam, kuras stavokli ietekmés minétas norises.

3.10  ESjoprojam jamudina PTO dalibvalstis, lai tas, pamato-
joties uz ES 2004. gada oktobra pieméru, kartéjas tirdzniecibas
politikas parbaudés ka atskaites punktu ieklautu darba pamat-
standartus. EESK uzskata, ka tas parstaviba batu ieteicama
Komisijas delegacija $adas tirdzniecibas politikas paredzamajai
parbaudei. Komisija varétu arl stimulét savus galvenos tirdznie-
cibas partnerus iesaistities $ada veida tirdzniecibas politikas
parbaudes.

3.11 EESK uzskata, ka, kaut ari WCSDG doma izveidot
ANO Globalizacijas politikas forumu, kura batu daudzpusgjas
sistémas agentiiras, ka ari citas organizacijas, grupas un
personas, kas saistitas ar globalizacijas socialo dimensiju, ir
interesanta, dominéjosajos apstaklos 3ads projekts varétu bt
parak ambiciozs. Kad valdibas biis nopietni uzsakusas savu
politiku koordinéSanu un konsekvences palielinasanu IFI, PTO
un ILO un, pamatojoties uz to, biis uzsakta minéto starptau-
tisko institticiju sadarbibas uzlaboSana, bis pienacis laiks
nopietni izskatit ieprieks minéto priekslikumu.

Eiropas Ekonomikas un socialo lietu komitejas
priekssédétaja
Anne-Marie SIGMUND



