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PASKAIDROJUMA RAKSTS

Jauni ESF nakotnes parbaudijumi

Eiropas Socialais fonds (SCF) sekmé& ekonomisko un socialo vienotibu, ka noteikts EK
Liguma 158. panta, atbalstot politiku un prioritates, kas verstas uz attistibas sasniegSanu
pilnigas nodarbinatibas radiSana, darba kvalitates un produktivitates uzlaboSana, ka ari, lai
veicinatu socialo integraciju un vienotibu saskana ar Eiropas Parlamenta stratégijas (EPS)
ieteikumiem un vadlinijam.

Lai sasniegtu So mérki, ESF javeic tris galvenie uzdevumi: jarisina butiskas atSkiribas
nodarbinatibas joma, socialaja nevienlidziba, kvalifikacijas un darba nepilnibas paplaSinataja
Eiropas Savieniba; jaaptver pieaugosSais ekonomiskas un socialas parstrukturizacijas atrums
saistiba ar globalizaciju un zinatnes virzitu ekonomikas attistibu un demografiskas izmainas,
kuru rezultata ir sarucis darbaspeks un palielinajies ta vecums.

Saiknu palielinasana starp ESF, Eiropas nodarbinatibas stratégiju un Eiropas Savieniba
noteiktajiem merkiem attieciba uz socialo integraciju, izglitibu un apmacibu

Lai sniegtu liclaku ieguldijumu Lisabonas stratégija minéto nodarbinatibas mérku un planu
sasniegSana, nakotnes programmas japastiprina saiknes starp Kopienas finansu Iidzekliem un
Kopienas politikas strukttiru. ESF jaatbalsta dalibvalstu politika, kas stingri atbilst Eiropas
nodarbinatibas stratégijas vadlinijam un ieteikumiem un Eiropas Savienibas noteiktajiem
mérkiem saistiba ar socialo integraciju, izglitibu un apmacibu.

Regulas projekts 2007. lidz 2013. gadam nodrosina koncentrétu struktiiru ESF ievieSanai visa
Eiropas Savieniba. Saskana ar ,konvergences” un ,regionalas konkurétsp&jas un
nodarbinatibas” mérkiem ESF nodrosinas atbalstu ar noliku paredz&t un administrét
ekonomiskas un socialas izmainas. ESF ievieSana balstisies uz Cetram pamata jomam, kuras
apstiprinajusi Eiropas Padome: darbaspeka un uzn€mumu piem&rosanas speju palielinasana;
nodarbinatibas, kas aizkavé bezdarbu, paildzina darba dzivi un palielina dalibu darba tirgi,
pieejas palielinaSana; socialas integracijas pastiprinasana, veicinot maznodro$inatu cilvéku
iesaistiSanu darba un cinoties ar diskriminaciju; partnerattiecibas reformu veicinasana
nodarbinatibas un integracijas jomas.

Visnabadzigakajos dalibvalstu regionos fondi koncentrés uzmanibu uz strukturalu
izlidzinasanu, pieaugumu un jaunu darbavietu radidanu. Saja noliika saskana ar konvergences
mérki papildus iepriekS mingtajam prioritatém ESF atbalstis arT darbibas, lai paplaSinatu un
uzlabotu investicijas izglitibas un apmacibu sisteéma, un darbibas, kas verstas uz institucionalu
jaudu palielinaSanu un sabiedriskas administréSanas efektivitates paaugstinasanu nacionala,
regionala un vietja limeni.

Bez tam piedavajuma uzsverta Eiropas Savienibas apnemsanas izskaust nevienlidzibu starp
virieSiem un sievietém: lai paaugstinatu sievieSu nodarbinatibu, speciali uzdevumi sievieSu
jautajumu risinasana apvienoti ar kopgjo vispargjo dzimumu Iidztiesibas jautajumu kopumu.

Lidzigi ESF jauno pasakumu veicinaSana un starpnacionala sadarbiba pilniba tiks ieviesta un
virzita nacionalas un regionalas darbibas programmas. Saskana ar konvergences un regionalas
konkurétspgjas un nodarbinatibas meérki ESF noteiks prioritati investét starpnacionala
sadarbiba, ieklaujot pieredzes un labakas prakses apmainu Eiropas Savieniba, un kopg&jus
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pasakumus, péc vajadzibas nodroSinot saskanotibu un sabalans€tibu ar citam starpnacionalam
Kopienas programmam.

Visbeidzot piedavajums pieskir ipasu nozimi labas parvaldibas veicinaSanai. Sabiedrisko
partneru iesaistiSanai fonda prioritaSu un darbibu programmu izveidé un ievieSana ir pasSa
nozime. Sim nolikam saskana ar jauno konvergences mérki javeicina sabiedrisko partneru
aktiva daliba kapacitates veidoSanas procesos un jasekmé, lai tie veiktu kopigus pasakumus
politiskajos regionos, kur tiem varétu but izskirosa loma.
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2004/0165 (COD)
Priekslikums
EIROPAS PARLAMENTA UN PADOMES REGULA

par Eiropas Socialo fondu

EIROPAS PARLAMENTS UN EIROPAS SAVIENIBAS PADOME,

nemot véra Eiropas Kopienas dibinaSanas ligumu un 1pasi ta 148. pantu,

nemot véra Komisijas priekslikumu',

nemot veéra Eiropas Ekonomisko un socialo lietu komitejas atzinumu?,

nemot véra Regionalo Lietu komitejas atzinumu’®,

rikojoties saskana ar Liguma® 251. panta noteikto procediiru,

ta ka

(M

2

3)

Regula (EK) Nr.[...], kas nosaka struktirfondu un Kohézijas fondu’ vispargjos
noteikumus, nosaka art struktirfondu un Kohezijas fondu darbibas struktiiru un ipasi
izklasta mérkus, principus un noteikumus attieciba uz sadarbibu, programmu
veidoSanu, izverteSanu un administréSanu. Tapeéc janosaka Eiropas Sociala fonda
(turpmak ESF) misija saistiba ar uzdevumiem, kas aprakstiti Liguma 146. panta par
dalibvalstu un Kopienas darbu virziba uz koordinétas nodarbinatibas stratégijas
attistibu, ka noteikts Liguma 125. panta. Skaidribas labad Eiropas Parlamenta un
Padomes 1999. gada 12. jiilija Regula (EK) Nr. 1784/1999 par Eiropas Socialo fondu®
janomaina.

Jaizklasta 1paSie noteikumi, kas attiecas uz tada pasakuma veidu, kuru var finansét
ESF saskana ar Regulu (EK) Nr.[...] [nosaka struktiirfondu un Kohe&zijas fondu
vispargjos noteikumus].

ESF jaatbalsta dalibvalstu politika, kas stingri atbilst Eiropas nodarbinatibas stratégijas
vadlinijjam un ieteikumiem un Kopienas mérkiem attieciba uz socialo integraciju,
izglitibu un apmacibu, lai labak veicinatu to mérku sasniegSanu, ko Eiropas Padome
pienéma Lisabona un G&teborga.
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4)

)

(6)

(7

®)

©)

(10)

(In

Lai labak paredz&tu un administrétu izmainas saistiba ar regionalas konkurétsp&jas un
nodarbinatibas mérka istenoSanu, ESF 1pasi jakoncentré uzmaniba uz darbaspeka un
uznémumu piemérosanas sp&ju paaugstinaSanu, palielinot pieeju nodarbinatibai un
dalibai darba tirgli, pastiprinot mazturigo cilvéku socialo integraciju un cigu ar
diskriminaciju, ka ari veicinot reformas partnerattiecibas.

Papildus STm prioritatém vismazak attistitakajos dalibvalstu regionos saskana ar
konvergences mérki un, ievérojot virzibu uz ekonomikas izaugsmi, darba iespgjas
sievietém un virieSiem, darba kvalitati un produktivitati, ir japaplaSina un jauzlabo
institucionala, administrativa un juridiska kapacitate, 1pasi, lai sagatavotu un ieviestu
reformas un likumdosanu.

Nozimigs aspekts, kas jaievieS ESF, ir novatorisko pasakumu un starpnacionalas
sadarbibas sekméSana.

JanodroSina vienotiba ESF darba ar Eiropas nodarbinatibas stratégijas politiku un
jakoncentré ESF atbalsts nodarbinatibas vadliniju un ieteikumu ievieSana.

Prasmiga un konstruktiva ESF atbalstito darbibu ievieSana balstas uz labu parvaldibu
un  partnerattiecibam  starp  visiem  attiecigajiem teritoridlajiem  un
socialekonomiskajiem partneriem, 1paSi starp sabiedriskajiem partneriem un citiem
nozimigiem dalibniekiem, kas iesaistiti regionala un vietgja liment.

Dalibvalstim un Komisijai janodrosina, ka ESF finans€tas prioritates saskana ar
konvergences un regionalas konkurétsp&jas, ka arl nodarbinatibas mérkiem sekmé
lidztiesibu un nevienlidzibas izskauSanu starp sieviettm un virieSiem, dzimumu
lidztiesibas jautajums jaapvieno ar specialiem pasakumiem, kas sniegtu pietiekamu
atbalstu un attistibu sievieSu nodarbinatiba.

ESF jaatbalsta ar1 tehniska palidziba, paSi koncentrgjot uzmanibu uz savstarpgjas
izglitoSanas veicinasanu pieredzes un labas prakses apmainas cela, ka ari, izgaismojot
ESF devumu Kopienas mérku un prioritaSu politika saistiba ar nodarbinatibu un
socialo integraciju.

Regula (EK) Nr.[...] [nosaka struktirfondu un Kohezijas fonda vispargjos
noteikumus] nodroSina, ka izmaksu tiesiska baze javeido nacionala Itmeni ar IpaSiem
izn@mumiem, kas jamin 1paSos noteikumos. Tadgjadi janosaka izn€mumi, kas attiecas
uz ESF,

IR PIENEMUSI SO REGULU:

1. pants

Prieksmets

S1 regula nosaka Eiropas Sociala fonda (ESF) uzdevumus un kompetenci saistiba ar ta
atbalstu konvergences un regionalas konkurétspgjas un nodarbinatibas mérku sasnieg$anai, ka
noteikts Regulas (EK) Nr. (...) 3. panta, un atlauto izdevumu veidus palidzibas sniegSanai.
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2. pants
Misija

ESF stiprina ekonomisko un socialo saliedétibu, atbalstot dalibvalstu politiku, kuras
mérkis ir pilniga nodarbinatiba, darba kvalitates un produktivitates uzlaboSana,
socialas integracijas palielinasana un regionalas nodarbinatibas atSkiribu mazinasana.

Ipasi ESF atbalstis pasakumus, kas atbilst Eiropas nodarbinatibas strategijas
vadlinijam un ieteikumiem.

Veicot 1. panta noteiktos uzdevumus, ESF atbalstis Kopienas prioritates attieciba uz
socialas saliedétibas pastiprinaSanas nepiecieSamibu, konkurétsp€jas stiprinaSanu un
videi draudzigas ekonomikas izaugsmes veicinasanu. Ipasi tiks nemti véra Kopienas
meérki socialas integracijas, izglitibas un apmacibu, ka ar1 virieSu un sievieSu
lidztiesibas joma.

3. pants
Atbalsta kompetence

Saskana ar konvergences un regionalas konkurétsp&jas un nodarbinatibas mérkiem
ESF atbalstis $adus pasakumus un prioritates:

a)  darbasp€ka un uzp€émumu pielagosanas palielinasana, 1pasi veicinot:

1)  palielinatas uzp@émumu investicijas cilvékiem, 1pasi MVU un
stradniekiem, attistot un ievieSot ilgtermina apmacibu sist€mas un
stratégijas, kas nodroSinatu uzlabotu pieeju mazak kvalificEtam
darbaspeékam un vecakiem darbiniekiem, kompetencu un kvalifikacijas
parskatamibu, paplasinatu ICT un menedZmenta prasmes, ka arl
veicinatu uznémgéjdarbibu un novatorismu;

i)  ekonomisko izmainu paredz€Sanu un pozitivu menedzmentu, seviski ar
novatorisku un produktivaku darba organizacijas metozu ievieSanu un
paplasinasanu, ieskaitot labaku veselibu un droSibu, nakotnes
profesionalo un prasmju prasibu identific€Sanu un 1pasu nodarbinatibas,
apmacibu un atbalsta dienestu attistibu saistiba ar uznémumu vai nozares
parveidoSanu.

b)  darba meklétaju un neaktivo cilvéku nodarbinatibas palielinasana, aizkavéjot
bezdarbu, paildzinot darba dzivi un palielinot sievieSu un iebraucgju dalibu
darba tirgt, 1pasi sekmgjot:

(i) darba tirgus organizaciju modernizaciju un stiprinasanu, Tpasi
nodarbinatibas dienestos;
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(i)

(iii)

(iv)

aktivu un profilaktisku pasakumu ievieSanu, nodroSinot savlaicigu
identificéSanas vajadzibu un personala atbalsta nepiecieSamibai, darba
mekl€Sanai un parvietojamibai, paSnodarbinatibai un uzpémeéjdarbibas
radiSanai;

1pasus pasakumus, lai palielinatu pietieckamu sieviesu dalibu un progresu
nodarbinatiba, samazinatu uz dzimumu balstitu noskirSanu darba tirgg,
mekl&jot c€lonus samaksu atSkiribas atkariba no dzimuma, ka ari
saskanotu darba un privato dzivi, ieklaujot atvieglotu pieeju bérnu
apriipei un apgadajamo apripei,

specialus pasakumus, kas stiprinatu iebrauc€ju socialo integraciju un
palielinatu to dalibu nodarbinatiba, ieklaujot valodu apmacibu, ka ari
arzemes nepiecieSamo zinasanu apstiprinasanu.

(c) mazturigo slanu socialas integracijas stiprinasanu un diskriminacijas
izskauSanu, 1pasi sekméjot:

(1)

(i)

veidus, ka integrét darba mazturigus cilvékus vai cilvékus, kas
pieredz€jusi socialu noskirtibu, agri skolu pametuSos, minoritates un
invalidus, ievieSot nodarbinatibas pasakumus, kuros ietilpst socialas
ekonomijas jautajumi un kas ir sabalanséti ar attiecigam sociala atbalsta
un apripes darbibam;

daudzveidibu darbavietas un cinu pret diskriminaciju, palielinot pieeju
darba tirgum, veicinot apzinas celSanu un viet§jo organizaciju un
uznémumu iesaistiSanu darba tirgi.

(d) reformu ievieSanu nodarbinatibas un integracijas jomas, seviski veicinot
partnerattiecibu attistiSanu un ieintereséto pusu ligumpartneru tikla veidoSanu
nacionala, regionala un vietéja limen.

2. Saskana ar konvergences mérki ESF atbalstis ari darbibas, ievérojot $adas prioritates:

(a) Investiciju paplasinasana cilvékiem, seviski veicinot:

(i)

(ii)

(iii)

izglitibas un apmacibu sistemu reformu ievieSanu, 1pasi atbalstot to
atbilstibu uz zinasanam balstitas sabiedribas vajadzibam, uzlabojot darba
tirgus saistibu ar sakotngjo izglittbu un apmacibu un pastavigi
moderniz€jot un papildinot prasmes un zinaSanas macibu un citam
personalam;

picaugosu dalibu izglittba un apmaciba dzives laika, ieklaujot
visaptveroSos pasakumus, lai sasniegtu butisku agro skolas atstaj&ju
skaita samazinasanos un palielinatu pieeju sakotngjai profesionalai un
augstakajai izglitibai;

cilvekresursu iespgju attistibu, iesaistot petijumos un novatorisma,
seviSki pécizglitibas studiju un apmacibu palidzibu, un attiecigiem
sadarbibas atbalsta pasakumiem starp universitatém, p&tjjumu centriem
un uzpémumiem.
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(b) Stiprinot institucionalo kapacitati un sabiedriskas administréSanas efektivitati
un sabiedriskos pakalpojumus nacionala, regionala un vietgja Itmeni, lai
aptvertu reformas un veiktu labu parvaldibu, 1pasi ekonomikas, nodarbinatibas
un tiesibu sfera, seviski veicinot:

(1) labu programmu un ricibas planu veidoSanu, uzraudzibu un izvertéSanas
apmacibas statistikas un ekspertizes veida, atbalstot sadarbibu starp
departamentiem un attiecigam sabiedriskam un privatam organizacijam;

(i) kompetences palielinasanu programmu un ricibas planu ievieSana,
ieskaitot likumdoSanas ievieSanu, 1pasi personala un vadibas apmacibai,
un T1pasu atbalstu biutiskakajiem pakalpojumiem, inspekcijam un
socialekonomiskajiem dalibniekiem, ieskaitot socialos partnerus un
attiecigas nevalstiskas organizacijas.

IevieSot 1.un 2. panta min€tos mérkus un prioritates, ESF veicinas novatorisku
pasakumu attistibu un virzibu, ka arT starpnacionalu un starpregionalu sadarbibu,
seviski ar informacijas, pieredzes, rezultatu un labas prakses apmainu, ka ari, attistot
papildus metodes un koordinaciju vai vienotu darbibu.

IevieSot socialas integracijas prioritati, ka minéts 2. panta c¢) un i) punkta, ESF
finans€jums javirza uz pasakumiem, ka noteikts Regula (EK) Nr. [...] [ERDF], un
tas var biit lielakais 10 % apjoma no attiecigo prioritasu finans€juma.

4. pants
Saskanotiba un koncentresana

Dalibvalstis un vadosas organizacijas nodroSina, ka ESF atbalstitie pasakumi
paredzéti sistematiskas un atbilstoSas Eiropas nodarbinatibas stratégijas ievieSanai.
Seviski tam janodroSina, lai attiecigo strat€gisko darbibu kopums un darbibu
programmas veicinatu katras dalibvalsts stratégijas mérku, prioritaSu un uzdevumu
izpildi un koncentrétu 1pasu atbalstu nodarbinatibas ieteikumiem, ka noteikts Liguma
128. panta 4. punkta, tapat jaatbalsta attiecigie Kopienas mérki socialas integracijas
joma.

Darbibas programmas resursi janovirza uz vissvarigakajam vajadzibam, un tie
jakoncentré uz tiem politiskajiem regioniem, kur ESF atbalsts var sniegt
visievérojamako efektivitati no programmas merku sasniegSanas viedokla. Lai
palielinatu ESF atbalsta efektivitati, darbibas programmam jauzpemas Tpasa atbildiba
par regioniem un vietam, kur ir vislielakas problémas, ieskaitot nabadzigos pilsétu un
atpalikuSos lauku vai zvejniecibas rajonus.

SaistoSie dalibvalstu gada parskata elementi, ka noteikts Regulas (EK)
Nr. [...][nosaka struktiirfondu un Kohézijas fondu vispargjos noteikumus] 19. panta,
ir integréti attiecigajos nacionalajos nodarbinatibas un socialas integracijas darbibas
planos.
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4. Noteiktais to mérku un raditagju daudzums, kas izv€léti nacionalas stratégijas
ieviesanai, atsaucoties uz Regulas (EK) Nr. [...][nosaka struktiirfondu un Koheézijas
fondu vispargjos noteikumus] 18. pantu ir tads, kas atbilst Eiropas nodarbinatibas
strateégijas ievieSanai un ir konteksta ar Kopienas saskanotajiem mérkiem socialas
integracijas, izglitibas un apmacibu joma. Darbibas programmu uzraudzibas raditaji
jasaskano ar visiem mérkiem.

5. Vertejumi, kas tiks veikti saistiba ar ESF darbu, sniegs noveértéjumu ari par ESF
ieguldijumu ESF atbalstitajiem pasakumiem Eiropas nodarbinatibas strat€gijas
ieviesana un Kopienas mérku realizacija saistiba ar socialo integraciju, izglitibu un
apmacibu attiecigajas dalibvalstis.

5. pants

Laba parvaldiba un partnerattiecibas

1. ESF veicina labu parvaldibu un partnerattiecibas. Ta atbalsts tiek veidots un istenots
atbilstosa teritoriala ITmeni, ipaSu uzmanibu veltot regionalajam un vietgjam
Iimenim.

2. Dalibvalstis un attiecigas katras darbibas programmas vadibas organizacijas

nodroSina sabiedrisko partneru un atbilstoSu biitisko nevalstisko organizaciju
konsultaciju piesaistiSanu attiecigaja teritorialaja Itmeni ESF atbalstito programmu
veidosSana, ievieSana un uzraudziba.

3. Katras darbibas programmas vadosas organizacijas atbalsta ar nepiecieSamo
sabiedrisko partneru dalibu un to piekluvi pasakumu istenoSanai Saskana ar S§is
regulas 2. pantu.

Saskana ar konvergences mérki vismaz 2 % no ESF resursiem japieskir kapacitates
palielinasanai un sabiedrisko partneru kopigu pasakumu istenoSanai, seviski saistiba
ar darbaspéka un uzpémumu piemérosanas sp&ju veicinasanu, ka noradits $is regulas
2. panta 1. punkta a) apakSpunkta.

4. Katras darbibas programmas vados$a organizacija veicina sabalans€tu nevalstisko
organizaciju iesaistiS$anos un to pieejamibu fonta darbibam, 1pasi socialas integracijas
un dzimumu lidztiesibas jomas.

5. Ja atbildiba par realizaciju tiek delegéta, programma paredz&to atbalstu var
nodros$inat ar globalajam subsidijam.

6. pants

Dzimumu lidztiestba

Dalibvalstis un vadosas organizacijas nodroSina, lai pasakumu programmas ietilptu apraksts
par to, ka tiek veicinata dzimumu lidztiesiba, ieskaitot jebkurus specifiskos raditajus un
izvertéjumus.
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7. pants
Novatorisms

Katras darbibas programma dalibvalsttim un vadoSajam organizacijam japieverS Tpasa
uzmaniba novatorisko darbibu veicinasanai un virziSanai. Saskana ar Regulas 47. panta (EK)
Nr. [...] [nosaka struktiirfondu un Kohézijas fonda vispargjos noteikumus] péc konsultésanas
ar Uzraudzibas komiteju, vadoSas organizacijas izvélas fonda novatorisma t€mas un nosaka
atbilstoSus 1stenoSanas mode]us.

8. pants

Starpnacionald sadarbiba

1. Dalibvalstim un vadoSajam organizacijam janodroSina, ka starpnacionalas un
starpregionalas sadarbibas pasakumu programmas veido ipasSo prioritasu asi darbibas
programmam vai specialam darbibas programmam.

2. Lai uzlabotu Kopienas lidzeklu izlietojumu, atbalstot izglittbu un apmacibu miiza
garuma Dalibvalstis nodrosina saskanotibu un atbilstibu starp fonda darbibu un citam
Kopienas atbalstitajam darbibam starpnacionalajas programmas, 1pasi izglitibas un
apmacibu joma ar attiecigiem saskanoSanas mehanismiem.

9. pants

Tehniska palidziba

Lai noteiktu un paplaSinatu labu praksi un sekmétu maciSanos ar mérki ieviest ESF politiku
un sniegtu ESF ieguldijumu Kopienas mérku sasniegSana saistiba ar nodarbinatibu un socialo
integraciju, Komisija veicina TpaSas pieredzes apmainas, paSapzinas celSanas pasakumus,
seminarus, sadarbibas tikla veidosanu un lidzigu pieredzu apguvi.

10. pants

lkgadéjie un gala parskati

Saskana ar Regulas (EK) Nr. [...] [nosaka struktiirfondu un Koh&zijas fonda vispargjos
noteikumus] 49. pantu ikgadgjie un gala realizacijas parskati apvieno §adus pasakumus:

(a) dzimumu Iidztiesibas virzibu, ka ari jebkurus ipaSus pasakumus, saistitus ar
dzimumu jautajumu;

(b) pasakumus, kas stiprina iebraucgju socialo integraciju un nodarbinatibu;

(c) darbibas, kas stiprina minoritasu socialo integraciju un nodarbinatibu;

(d) novatoriskos pasakumus, ieskaitot izveéléto novatorisko tému pamatojumu,

iepazistinasanu ar to rezultatiem un to izplatiSanu;

(e) starpnacionalas un starpregionalas sadarbibas pasakumus.

10
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11. pants
Tiesibas

1. ESF nodroSina atbalstu sabiedriskiem budzZetiem, kas netiek finans&ti individualu vai
globalu dotaciju veida, atglistamu dotaciju veida, aizdevumu vai mikrokreditu veida
vai kas nav precu vai pakalpojumu pirkSana publisku piedavajumu veida.

2. Sadas izmaksas nav atgiistamas ar ESF atbalstu:
a)  atgiistamais PVN;
(b) parada procenti;

(c) infrastruktiras, amortiz€jamas kustamas mantas, nekustama TpaSuma un zemes
pirkumi.
3. Tomer §1 panta 2. dala, tiesiskie noteikumi, kas minéti Regulas (EK) Nr.[...]
[ERDF] 6. panta, tiks pieméroti ESF kopigi finans€tajiem pasakumiem, kas ir
saskana ar Regulas 2. pantu (Regula par ERDF).

4, Neskatoties uz valsts tiesibu normam, izdevumos, kas deklaréti darbibas
programmas, ko kopigi finansé ESF, var iek]aut:

a)  pabalstus vai algas, ko izmaksa tresa puse, lai veicinatu dalibnieku piedaliSanos
darbibas un ir apliecinatas sapémeéjam, ar nosacijumu, ka $adi maksajumi veido
nacionalo sabiedrisko kopfinansgéjumu darbibam saskana ar spéka esoSo valsts
likumdoSanu.

b) netiesas ekspluatacijas izmaksas uz vienotas likmes bazes, lidz 20 % no
tieSajam deklarétajam ekspluatacijas izmaksam, saskapa ar darbibas veidu,
istenosanu un atraSanas vietu.

12. pants
Parejas noteikumi
St regula neietekmé ne pastavigu realizaciju, ne grozijumus, ieskaitot pilnigu vai dalgju
atcelSanu pasakumiem, ko pienémusi Padome vai Komisija, pamatojoties uz Regulu (EK)

Nr. 1784/99, kas ir bijusi speka pirms 2007. gada 1. janvara, .

Pieteikumi, kas veikti saskana ar Regulu (EEK) Nr. 1784/94, paliks spéka.

13.pants
Anulésana
Regulu (EK) No 1784/99 atcel no 2007.gada 1.janvara.

Atsauces uz Regulu (EK) Nr. 1784/99 javeido ar atsauci uz So Regulu.
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14. pants
Parskatisanas noteikumi
Saskana ar Liguma 251. panta aprakstito procediru Eiropas Parlamentam un Padomei
japarskata §1 regula vélakais Iidz 2013. gada 31. decembrim.
15. pants
Spéka stasanas

Si regula stajas speka divdesmitaja diena pec tas publicéSanas Eiropas Savienibas Oficialaja
Vestnesi.

To pieméro no 2007. gada 1. janvara.

S1regula uzliek saistibas kopuma un ir tieSi piemerojama visas dalibvalstis.

Briselg, [....]

Eiropas Parlamenta varda— Padomes varda—
Priekssedetajs Priekssedeétajs
[-] [...]
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