6.12.2019. Eiropas Savienibas Oficialais Véstnesis C 410/1

(Rezoliicijas, ieteikumi un atzinumi)

REZOLUCIJAS

PADOME

Eiropas Savienibas Padomes un Padomeé sanakuso dalibvalstu valdibu parstavju rezoliicija par
ilgtspéjigas attistibas kultiiras dimensiju

(2019/C 410/01)

EIROPAS SAVIENIBAS PADOME UN PADOME SANAKUSIE DALIBVALSTU VALDIBU PARSTAVJ],

NEMOT VERA sadarbibu kultiiras politikas joma Eiropas Savieniba lidz 2019. gadam, to, ka Padome kops 2002. gada isteno
kultaras darba planus un ka Eiropas Komisija Isteno Eiropas darba kartibu kultiirai (2007) un jauno Eiropas darba kartibu
kultiirai (2018). Padomes un Komisijas darbs ir vérsts uz to, lai veicinatu jo ipasi kultiras daudzveidibu, ka ari kultairas
ekonomiskos, socialos un argjo attiecibu aspektus. Darba planu un darba kartibu satvara notiekosas sadarbibas rezultata
notiek politikas izstrade dalibvalstis, jo Ipasi pateicoties atvértajai koordinacijas metodei, un ir veiktas vairakas konkrétas
darbibas. Lai arl minétas norises un darbibas neapSaubami ir veicinajusas ANO ilgtspéjigas attistibas mérku (IAM)
sasniegSanu, lietderigs baitu darbs, kas konkréti veltits minéto mérku izpildei,

ATGADINOT steidzamu nepiecie$amibu pastiprinat pasakumus ilgtspé&jigas attistibas sasnieg§anai un jaunas Komisijas
apnpems$anos sasniegt 1AM, $is rezoliicijas mérkis ir stiprinat kultGiras devumu ilgtspéjiga attistiba, sakot procesu, kura
rezultata tiks izstradats ES limena ricibas plans par ilgtspéjigas attistibas kultiiras dimensiju. Ricibas plana biitu janodrosina
saskanotiba starp kultiiras un ar kultiiru saistitiem pasakumiem un pieejam ES liment, un tas papildinatu dalibvalstu darbu
$aja joma. Saskana ar Liguma par Eiropas Savienibu 5. panta noteiktajiem subsidiaritates un proporcionalitates principiem
$aja rezolicija paredz vienigi tos pasakumus, kas ir vajadzigi minéta mérka sasniegSanai,

NEMOT VERA, KA:
1. klimata krizes un sugu masveida izzusana ir eksistenciali apdraudéjumi;
2. ilgtspgja Sobrid ir absoliita prioritate visiem, un tadai tai ir jabat arT turpmak;

3. tris ilgtspé&jas dimensijas (ekonomiska, sociala un vides) ir integrétas un nedalamas, un kultdira ir visu triju neatpemama
sastavdala;

4. ir nepiecieSamas saskanotas un visaptverosas ilgtspéjigas attistibas stratégijas, kas tiek energiski istenotas, lai apturétu
klimata parmainas un sugu izzu$anu un lai aizsargatu demokratiju, cilvéktiesibas, mieru, drosibu, ieklaujodu izaugsmi
un labklajibu, ka ar lai pozicionétu ES ka pasaules lideri ilgtspéjigas attistibas joma;

5. viet§ja, valsts, Eiropas un starptautiska politika un pasakumi, tostarp kultiras pasakumi, var palidzét nodrosinat
taisnigu pareju un veicinat aktivu pilsoniskumu un globalo atbildibu;

6. katrai valstij ir galvena atbildiba par savu ekonomisko un socialo attistibu, ka atzits Adisabebas ricibas programma;
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7. tomeér ir vajadziga ES limena riciba ilgtspéjigas attistibas joma, lai atbalstitu, koordinétu un papildinatu dalibvalstu
ricibu, noliika panakt péc iespéjas labakus rezultatus;

8. Stratégiskaja programma 2019.-2024. gadam ieklautiba un ilgtsp&a ir galvenie pamatelementi, un ES vaditaji
apnemas ieguldit kulttira un kultiiras mantojuma, kas ir Eiropas identitates pamata;

9. ANO ilgtspgjigas attistibas merki un to pakartotie mérki veido visparpienemtu sistému ilgtspéjas veicinasanai;

10. IAM neattiecas uz visam politikas jomam un pasakumiem, ko var izmantot, lai panaktu ilgtspéju; tomeér visi politikas
virzieni un pasakumi, tostarp kultiras politika un pasakumi, var tikt izmantoti un tie batu aktivi jaizmanto, lai
sasniegtu ilgtspéjigas attistibas merkus;

11. kultdira ka darbibas nozare var tikt uzskatita par paspietickamu pilaru ilgtspéjiga attistiba;

12. kultdra ka kopigas nozimes sistéma kopiena ietekmé to, ka minéta kopiena izverté ilgtspéjigas attistibas pasakumus, un
attiecigi ta ir ilgtspéjigas attistibas virzitajspeks, kas var bit par starpnieku starp dazadiem vides, socialajiem un
ekonomiskajiem apsvérumiem;

13. biidama cilvéces raksturiga iezime, kultiira visa sava daudzveidiba un bagatiba iemieso vértibas un ir identitates avots,
tade] kultdirai var bt parveidojosa loma ka ilgtspgjas veidotajai, kas veicina ilgtspé&jigus dzivesveidus un sabiedribas,
vienlaikus uzlabojot dzives kvalitati;

14. galvenie Eiropas kultiiras politikas mérki, pieméram, identitates, icklauanas, lidzdalibas, radosuma un daudzveidibas
veicina$ana, ir saskapoti ar vairakiem ilgtspéjigas attistibas mérkiem, un tadgjadi kultiras politika un pasakumi
ievérojami veicina IAM sasniegSanu;

15. kultaras politikas un pasakumu devums ilgtsp&ja vél nav pilniba atzits, novértéts un izmantots, neraugoties uz
pieradijumiem par to ieguldjjumu ilgtspéjiga attistiba;

16. kultiras politika un pasakumi batu sistematiski jaizmanto, lai papildinatu eso$os ilgtspéjas sasniegSanai izmantotos
pasakumus, noliika uzlabot ilgtspéjigas attistibas stratégiju efektivitati gan valsts, gan ES limen;

NEMOT VERA:

1. Eiropadomes un Padomes aicinajumu Komisijai izstradat saskanotu un visaptvero$u ES stratégiju Programmas
2030. gadam Istenosanai, kas attiecas uz visam iek$politikas un arpolitikas jomam;

2. politisko kontekstu, kas izveidots ar pielikuma minétajiem dokumentiem;

3. nozimigo darbu, ko UNESCO veikusi, lai izmantotu kultiiras ieguldijumu Programma 2030. gadam, jo ipasi saskanojot
visu kultiiras konvenciju Isteno$anu ar IAM, un ES dalibvalstu vélmi dot ieguldijumu 3aja darba, ka ari citos ANO
limena procesos par ilgtspéjigu attistibu;

ATZIST, KA:

1. kultiiras batiba un patiesa vertiba, ka ari kultiiras nozares autonomija un makslinieciskas izpausmes briviba ir
pamatprincipi;

2. daudzas dalibvalstis strada pie ta, lai kultiras politiku un perspektivas integrétu savas valsts ilgtspéjigas attistibas
stratégijas un pieejas;
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3. ES un dalibvalstis isteno neskaitamas kultiiras vai ar kultiiru saistitas politikas un pasakumus, kas tiesi vai netiesi sniedz
ieguldijumu ilgtsp&ja un IAM sasnieg$an;

4. apstiprina Eiropas Parlamenta 2017. gada 6. jilija rezolficiju par ES ricibu ilgtspé&jibas joma un 2019. gada 14. marta
rezoliiciju par gada stratégisko zinojumu par ilgtspéjigas attistibas mérku (IAM) Isteno$anu un sasnieg$anu, jo ipasi
Eiropas Parlamenta pieprasijumu veidot partneribu starp Komisiju, Padomi un Parlamentu un aicindgjumu veikt
pasreizgjo politikas virzienu un to IstenoSanas trikumu padzilinatu analizi, lai noteiktu sinergiju un neatbilstibu
kritiskas jomas;

5. pastav ievérojams potencials, lai palielinatu ilgtspéjigas attistibas politikas un pasakumu efektivitati un lietderibu,
nodrosinot labaku politikas saskanotibu ilgtspgjigai attistibai;

6. nozimigo darbu, kas 3aja joma uzsakts pasaules limeni, tados satvaros ka UNESCO 2003. gada Konvencija par
nemateriala kultGiras mantojuma saglabasanu un UNESCO 2005. gada Konvencija par kultiiras izpausmju
daudzveidibas aizsardzibu un veicinasanu;

APSTIPRINA:

1. savu apnems$anos attieciba uz ilgtsp&ju un appémibu pilniba un atri istenot Programmu 2030. gadam;

VIENOJAS:

1. pastiprinat savus centienus ilgtsp&jiga attistiba veicinat kultiiras dimensiju;

2. turpinat darbu pie ta, lai kultiiras politikas jomas un perspektivas tiktu integrétas valstu ilgtspéjigas attistibas
stratégijas;

3. parskatit kultfiras politiku un ar kultfiru saistitas politikas un pasakumus, lai maksimali palielinatu to ieguldijumu
ilgtspéja;

4. valstim savstarp&ji macoties vienai no otras, turpinat informacijas un labas prakses apmainu par valsts limeni giito
pieredzi;

5. apsvert iesp&ju kultiru ieklaut brivpratigajos parskata zinojumos, ko valstis sniedz ANO Augsta limena politiskajam
forumam;

6. iesaistities tada kulttiras un ilgtspéjigas attistibas parvaldiba, kas btu lidzdaliga, kura biitu iesaistits daudz ieintereséto
personu un kas biitu integréta, tostarp atbalstot kulttiras un rado$o nozaru augsupégjas iniciativas un pilsonu, jo Ipasi
bérnu un jaunie$u, aktivu iesaistisanos;

7. ciesi sadarboties ar citam ES iestadém, ka arf ar citam ieinteresétajam personam, lai pilniba atraisitu kultdiras ilgtspéjas
potencialu, un jo ipasi sadarboties ar Komisiju pie ricibas plana par ilgtspéjigas attistibas kultiras dimensiju;

8. péc iespgjas drizak izveidot atvértas koordinacijas metodes darba grupu ilgtspéjigas attistibas kultiiras dimensijas
jautajumos;

AICINA KOMISIJU:

1. sadarbiba ar dalibvalstim sagatavot ES limena ricibas planu par ilgtspéjigas attistibas kultiiras dimensiju un integrét to
ES stratégija Programmas 2030. gadam Isteno$anai.
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Ricibas plans varétu:

a) nodrosinat ilgtspéjigas attistibas meérku sasniegSanu kultdiras joma, veicinat ilgtspéjigas attistibas politikas saskanotibu
un pilniba izmantot kulttiras potencialu, lai veicinatu ilgtspéju;

b) balstities uz pasreizéjo darbu, kas veikts saistiba ar Padomes kultiiras darba planu, jo seviski uz to, kas javeic ipasai AKM
grupai, un uz darbu, kas veikts saskana ar jauno Eiropas darba kartibu kultirai;

¢) nodrosinat saskanotibu starp ES kultiiras pasakumiem un ar kultiiru saistitiem pasakumiem un pieejam, lai maksimali
palielinatu kultiiras dimensijas ieguldijumu ilgtspéjigas attistibas mérku sasnieg$ana;

d) attieciga gadjjuma ierosinat izmainas pasreizéja darba vai iesaistities jauna darba kultiiras un ilgtspéjas joma;

e) vajadzibas gadijuma piemérot uz pieradijumiem balstitas politikas veidosanas principu.
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PIELIKUMS
Attiecigie politikas dokumenti

Eiropadome
— Jauna strategiska programma 2019.—2024. gadam (Eiropadome to pienéma 2019. gada 20. jinija)

— 2018. gada 18. oktobra Eiropadomes secinajumi (EUCO 13/18)

Padomes secinajumi

— Padomes secingjumi par ES stratégisko pieeju starptautiskajam kultiras attiectbam un ricibas satvars (OV C 192, 7.6.2019.,
6. lpp.)

— Atbalsts globalo ilgtspejigas attistibas merku sasniegSanai: Eiropas Savienibas un tas dalibvalstu kopigais 2019. gada
kopsavilkuma zinojums — Padomes secinajumi (10997/19)

— Virziba uz arvien ilgtspejigaku Savienibu [idz 2030. gadam — Padomes secinajumi (8286/19)
— Padomes secingjumi par kultiiras darba planu 2019.-2022. gadam (OV C 460, 21.12.2018., 12. Ipp.)

— Padomes secingjumi par nepiecieSamibu kultiiras mantojumu izvirzit prieksplana dazZadas politikas jomas Eiropas Savieniba (OV
€196, 8.6.2018., 20. Ipp.)

— Padomes secinajumi par ES strategisko pieeju starptautiskajam kultiiras attiecibam (OV C 189, 15.6.2017., 38. Ipp.)

— llgtspejiga Eiropas nakotne: ES atbildes reakcija uz Iigtspéjigas attistibas programmu 2030. gadam — Padomes secinajumi
(10370/17)

— Padomes secinajumi par kultiiru ES aréjas attiecibas ar uzsvaru uz kultdiru attistibas sadarbiba (OV C 417, 15.12.2015,,
41.1pp.)

— Padomes secinjumi par kultiiras mantojumu ka strategisku resursu ilgtspéjigai Eiropai (OV C 183, 14.6.2014., 36. Ipp.)
— Padomes secinjumi par kultiiras mantojuma lidzdaligu parvaldibu (OV C 463, 23.12.2014., 1. Ipp.)
— Padomes secinajumi par kultiiras ieguldijumu strategijas “Eiropa 2020” istenosana (OV C 175, 15.6.2011., 1. Ipp.)

— Padomes secinajumi par arhitektiiru — Kultiiras devums ilgtspejiga attistiba (OV C 319, 13.12.2008., 13. Ipp.)

Eiropas Parlamenta rezoliicijas

— Gada strategiskais zinojums par ilgtspéjigas attistibas mérku (IAM) TstenoSanu un sasniegSanu, 2019. gada 14. marts
(A8-0160/2019)

— ES ricba ilgtspejibas joma, 2017. gada 6. julijs (A8-0239/2017)

Eiropas Komisijas un Savienibas Augstas parstaves arlietas un drosibas politikas jautajumos kopigs pazinojums

— Kopigs pazinojums Eiropas Parlamentam un Padomei: Starptautisko kultiiras attiecibu ES strategijas veidosana (JOIN(2016)
29 final)

Komisijas pazinojums

— Komisijas pazinojums par jaunu Eiropas darba kartibu kultiirai (COM(2018) 267 final)

Padomes un Padomé sanakuso dalibvalstu valdibu parstavju, Eiropas Parlamenta un Eiropas Komisijas kopigais pazinojums

— Jaunais Eiropas Konsenss par attistibu “Miisu pasaule, miisu ciena, miisu nakotne” (OV C 210, 30.6.2017., 1. Ipp.)
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Starptautiskas konvencijas

— Tresas Starptautiskas konferences par attistibas finanseSanu Adisabebas ricibas programma (ANO, 2015)
— Konvencija par kultiiras izpausmju daudzveidibas aizsardzibu un veicinasanu (UNESCO, 2005)

— Konvencija par nemateriala kultiiras mantojuma saglabasanu (UNESCO, 2003)

Zinojumi un pétnieciba

— Pasaules meroga biologiskas daudzveidibas un ekosistemu pakalpojumu novertgjums, ko veic Starpvaldibu zinatnes un politikas
platforma biologiskas daudzveidibas un ekosistému pakalpojumu joma (IPBES), 2019. gada maijs

— Klimata parmainu starpvaldibu padomes (IPCC) izvertéjuma zinojumi
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