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EIROPAS SAVIENIBAS IESTAZU UN STRUKTURU SNIEGTA INFORMACIJA

PADOME

Padomeé sanakuSo Padomes un dalibvalstu valdibu parstavju secinajumi (2007. gada 25. maijs) par
Eiropas sadarbibas nakotnes izredzém jaunatnes politikas joma

(2007/C 314/07)

Padome un Padomé sanakusie dalibvalstu valdibu parstavji,

NEMOT VERA

Padomes lagumu (') 2009. gada izvértét vispargjo
sistému Eiropas sadarbibai jaunatnes lietas, par ko vieno-
$anas panakta 2002. gad3;

pirmo viedoklu apmainu par Eiropas jaunatnes politikas
nakotnes izredzém, kura notika Izglitibas, jaunatnes un
kultiiras padomes 2007. gada 16. februara sanaksmé,
pamatojoties uz prezidentvalstu — Vacijas, Portugales un
Slovénijas — sagatavoto kopgjo diskusiju dokumentu un
paredzot sadarbibas sistémas izvértgjumu;

Eiropas Komisijas politikas padomdevéju biroja (%) darbu,
uzsverot to, cik svarigs ir ieguldijums jauniesu labklajiba,
veselibas aizsardziba, izglitiba, vinu integracija darba tirga
un aktiva pilsoniskuma;

Eiropas Komisijas 2007. gada pavasara Eiropadomei
sniegto starpposma zinojumu ar nosaukumu “Socialas
realitates analize” (%), kurd izcelts jautdjums par taisni-
gumu paaudZu savstarpgjas attiecibas globalizacijas un
demografisku parmainu apstaklos un kas paver celu
atklatam debatém par socialiem jautdgjumiem un parbau-
djjumiem, kuri tapat batiski ietekmés Eiropas jaunie$u
socialo stavokli;

(") Padomes un Padomé sanakuso dalibvalstu valdibu parstavju rezoliicija

par to, ka risinat jaunatnes problémas Eiropa — Eiropas Jaunatnes
pakta Istenosana un pilsoniskas aktivitates veicinasana (OV C 292,
24.11.2005., 5.1pp.).

() http:/Jec.europa.eu/dgs/policy_advisers/publications/index_en.htm
(’) COM(2007)63 galiga redakcija.

5)

Padomes lagumu (%) wveicinat strukturétu dialogu ar
jauniesiem, lai visos limenos izveérstu jaunie$u un jaunie$u
organizaciju iesaisti to politikas jomu veidosana un iste-
nosana, kuras vinus iespaido, un tadéjadi sekméjot vinos
aktivu pilsoniskumu;

2005. gada pavasara Eiropadomé apstiprinato Eiropas
Jaunatnes paktu, kurd apzinatas tas prioritaras ricibas
jomas, kuras biitu vajadziga lielaka jaunieSu un visu attie-
cigo jaunatnes politikas dalibnieku iesaiste,

NORADA, ka, saskana ar Eiropas Jaunatnes paktu, efek-
tivas un noturigas jaunatnes politikas veidosana attieci-
gajas politikas jomas prasa patiesu daudznozaru pieeju,
kuras izveidé un isteno$ana Padome paredz dot bitisku
ieguldijumu;

IPASI NORADA — ta ka visas dalibvalstis ir vérojamas
demografiskas parmainas, un paredzot, ka nakamas
desmitgadés jaunieSu skaits, to samérojot ar iedzivotaju
kopskaitu, turpinas samazinaties, arvien vajadzigaka klaist
daudznozaru stratégija, lai izstradatu visam paaudzém
taisnigu, noturigu politiku, kura lidzsvaroti nemtas véra
gan iespgjas, gan arl neizbégamas nastas, vienlidz sadalot
tas visam vecuma grupam, un laujot jaunieSiem iegiit
patstavibas pakapi, kas atbilst vinu vecumam un vaja-
dzibam;

(*) Padomes un Padomé sanakuSo dalibvalstu valdibu parstavju
rezoliicija, ka istenot kopgjos jaunatnes lidzdalibas un informétibas
mérkus, lai veicinatu vinu ka Eiropas pilsonu aktivitati (OV C 297,
7.12.2006., 6. 1pp.).
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UZSVER, ka atvértd koordinacijas metode un Eiropas
Jaunatnes pakts ir galvenie lidzekli jaunatnes politikas
jomu izstradei Eiropa. Efektivitates, saskanibas un parska-
tamibas interesés biitu jaizstrada ierosmes, lai Siem lidzek-
liem nakotné nodrosinatu labaku mijdarbibu, un tie cits
citu pastiprinatu. Bitu jaizvairas no ta, ka palielinatos
pasreiz no dalibvalstim prasito zinojumu apjoms;

UZSVER “Jaunatnes ricibas programmas” (') svarigo
nozimi, izvérSot Eiropas sadarbibu jaunatnes politikas
joma, ka ari ES Struktirfondu nozimi, palidzot istenot
Eiropas Jaunatnes paktu valstu, regionu un vietéju pasval-
dibu meroga, ka ari atklato koordinacijas metod;;

PAUZ GANDARJUMU par Komisijas ierosmém, kuras
uzsvérts, ka jauniesi ir bitisks Eiropas Savienibas un tas
dalibvalstu nakotnes sabiedribu organizacijas resurss, un
kuras ir veicinata patiesa daudznozaru pieeja, izstradajot
jaunatnes politiku, stiprinats strukturéts dialogs ar jaunie-
§iem un sekméta jaunie$u patstaviba un aktivs pilsonis-
kums;

PAUZ gatavibu palidzét minétaja joma izstradat, izveérst
un turpinat tadas ierosmes, reizé aicinot talka Eiropas
Parlamentu, Ekonomikas un socialo lietu komiteju un
Regionu komiteju un nemot véra darbu, ko veic attiecigi
regionala un viet€ja méroga dalibnieki.

Pienemdami $os secinajumus, PAREDZ ar atbilstigu prieks-
likumu kopumu par nakotnes tematiskajam un struktura-
lajam perspektivam sniegt ieguldijumu, lai 2009. gada
padzilinati apspriestu Eiropas sadarbibas nakotnes izre-
dzes jaunatnes politikas joma un izvértétu sadarbibas
sistému;

UZSKATA, ka, nemot véra iepriek§ minéto, jo ipasi svarigi
ir $adi aspekti:

a) Eiropas sadarbiba jaunatnes politikas joma ir lidzatbil-
diga jautajuma par jaunie$u dzives apstaklu kvalitati
Eiropa risinasan3, izmantojot ipasus jaunatnes poli-
tikas instrumentus, ka arT uzlabojot jaunatnes dimen-
sijas iestradi svarigako politikas jomu daudznozaru
koordinacija ar saistitam politikas jomam un uzlabojot
minéto koordinaciju. Sadarbibu varétu stiprinat, lai:

— uzlabotu jaunie$u socialo integraciju un atvieglotu
viniem celu uz patstavibu, un tadgjadi risinatu
demografijas problémas, jo ipasi:

— nodro$inot iespgju visiem jauniesiem iegit
vajadzigas pamatprasmes un zinasanas,

— atvieglinot pareju no izglitibas un apmacibas
uz nodarbinatibu,

() OVL327,24.11.2006., 30.Ipp.

— elastigumu, ari lielaku mobilitati, ko prasa no
jaunie$iem, apvienojot ar nodrosinajumu
(“elastigums un socials nodrosinajums”),

— veicinot jaunie$u uznéméjdarbibas potencialu
un

— vajadzibas gadijuma, sekméjot politikas, kas
sniedz jauniesiem vél vienu iespgju, lai
atgrieztos pie sava cilvéciska kapitala attisti-
$anas nakotnei,

— uzlabotu apstaklus dzivei daudzkultfiru sabiedriba,
izkopjot jaunieSu prasmes izmantot dazadu
kultdiru pieredzi,

— veicinatu to, lai tiktu ievérotas cilvektiesibas un
tadas vertibas ka iecietiba, savstarpéja ciena,
daudzveidiba, lidztiesiba un solidaritate, ka ari
apkaroti visi diskriminacijas veidi;

— vairotu jaunie$u labklajibu, tostarp nodrosinot
apstaklus, kuros tie var ievérot veseligu dzive-
sveidu;

— veicinatu jaunie$u iesaisti kultiras dzive un vigu
jaunradi;

— atbalstitu jaunieSus, Jaujot labak apvienot darbu,
gimenes un privato dzivi, lai vipi, ja to vélas,
varétu nodibinat gimeni un vienlaicigi pilniba
iegit apmacibu un izglitibu vai uzsakt darba
gaitas,

— uzlabotu socialos un ekonomiskos apstaklus,
kados dzivo jauniesi atpalikuSos pilsétu un lauku
rajonos.

Ipasi svarigi ir jaunatnes politiku attistit ka daudzno-
zaru politiku, ciesa sadarbiba ar jauniesiem, kuri aktivi
darbojas jaunatnes joma, un jaunatnes organizacijam.
Lidztekus citiem priekslikumiem, kas vél jaizstrada,
esodie strukturéta dialoga instrumenti — pieméram,
prezidentvalsts jaunatnes pasakumi un Eiropas
Jaunatnes nedéla — bitu jaizmanto, lai rikotu neofi-
cialus forumus, kuros iesaistitos saskarigu politikas
jomu dalibnieki no Padomes, Komisijas un Eiropas
Parlamenta. Bhtu jatiecas nodro$inat, lai jaunieSu
parstavjus jau sakuma iesaistitu tadu forumu izveidé
un Istenodana, ipasi pievérSoties tadiem jaunieSiem,
kuru stavoklis ir nelabveligs no sociala, kultaras vai
saimnieciska viedokla.

Biitu jaizstrada priekslikumi pastiprinatai daudznozaru
sadarbibai Padomé un tas struktaras, kas saistitas ar
jaunatnes jomu.
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Regulars Eiropas zinojums par jaunie$u stavokli Eiropa
varétu palidzét analizét jaunieSu problémas un dzives
apstaklu kvalitati un pievérst uzmanibu Siem jautaju-
miem, ka ari jaunie$u politikas jomu attistibai Eiropa.
Saistiba ar strukturéto dialogu jaunie$i varétu aktivi
palidzet zinojumu izstradé. Zinojumi bitu jauztver ka
pamanami stimuli, lai rosinatu diskusijas par to tema-
tiskajam prioritatém.

Lai izvairitos no papildu zinoSanas pienakumiem, to
varétu darit, izmantojot informaciju, kas iegiita zino-
jumu izstrades gaita saskana ar atklato koordinacijas
metodi, ja iesp&ams, pievienojot ari attiecigus
dalibvalstis, jauniesu organizacijas un pétniecibas joma
iegtitus datus un strukturétus labas prakses piemerus.

Lai jaunatnes joma uzlabotu konsekvenci, saskanibu
un parskatamibu, bitu péc iespéjas labak jaizmanto
triju prezidentvalstu sadarbiba, pamatojoties uz 18
méne§u programmam. Saskand ar Padomes Regla-
mentu (') tas ietvertu laicigu sadarbibu ar trim turp-
makam prezidentvalstim un Komisiju, lai, pamatojo-
ties uz Padomé apstiprinato darba planu, skaidri biitu
apzinatas tematiskds prioritates trijiem nakamiem
gadiem.

~

Prezidentvalstim bitu ipasi japievér§ uzmaniba, lai ar
jaunieSiem savstarpgji saistitu konkrétus strukturéta
dialoga pasakumus, ka ari, lai péc problému apsprie-
$anas ar jaunieSiem darbu varétu turpinat, nemot véra
apspriedés panakto.

Bitu jaizveido parrobezu sistéma nolika atvieglot
labas prakses apmainu jaunatnes politika iesaistitiem
vietgjiem un regionu dalibniekiem, ipasi uzsverot
“macibas no lidzaudziem” saistiba ar Eiropas Jaunatnes
pakta vietgjas IstenoSanas stratégijam. Minétajas
apmainas gitas atzinas bitu jadara viegli piecjamas
visam ieinteresétajam pusém un tas bitu regulari jaiz-
verté un jaizmanto — ari ki dala no Jaunatnes
ministru ieguldijuma Lisabonas mérku sasniegsana.

Apmainas biitu japapildina ar plano$anas, strukturé-
$anas un izvért§juma pamatnostadnu kompleksu. Bitu
jaapsver apbalvojumu sistémas izveide, lai pievérstu
uzmanibu izciliem panakumiem sekmiga vietgjo stra-
t€giju Istenosana un uzlabotu informétibu par darbu,
kas tiek veikts jaunatnes joma Eiropas méroga.

() OVL285,16.10.2006., 47. Ipp.



