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EIROPAS CENTRALAS BANKAS LEMUMS (ES) 2022/368
(2022. gada 18. februaris),

ar ko groza Lémumu (ES) 2015/2218 par procediiru, kada darbiniekiem nepiemeéro pienéemumu, ka
tiem ir butiska ietekme uz uzraudzitas kreditiestades riska profilu (ECB/2022/6)

EIROPAS CENTRALAS BANKAS PADOME,
nemot véra Ligumu par Eiropas Savienibas darbibu un jo ipasi ta 127. panta 6. punktu un 132. pantu,

nemot véra Padomes Regulu (ES) Nr. 1024/2013 (2013. gada 15. oktobris), ar ko Eiropas Centralajai bankai uztic ipasus
uzdevumus saistiba ar politikas nostadném, kas attiecas uz kreditiestazu prudencidlo uzraudzibu (!), un jo ipasi tas
4. panta 3. punktu,

ta ka:

(1) Ar Komisijas Delegéto regulu (ES) Nr. 604/2014 () tika noteikti kvalitativi un kvantitativi kritériji, lai noteiktu to
darbinieku kategorijas, kuru profesionalajai darbibai ir batiska ietekme uz iestades riska profilu. Ar to arl tika
izveidota procediira, saskana ar kuru iestade var noteikt, ka, lai gan darbinieks atbilst kvantitativajiem kritérijiem,
netiek uzskatits, ka vina profesionalajai darbibai ir batiska ietekme uz iestades riska profilu, un ka, pamatojoties uz
§adu lémumu, iestade var kompetentajam iestadém pazinot vai ligt tam atlauju attiecigajam darbiniekam
nepiemeérot pienémumu, ka vina profesionalajai darbibai ir biitiska ietekme uz iestades riska profilu. ECB, kas atbild
par to, lai nodro$inatu, ka tas tie$a uzraudziba esosas iestades noteikumus par darbinieku identifikaciju pieméro
saskanoti, aizsargdjot $adas identifikacijas droumu, pienéma Eiropas Centralas bankas Lémumu (ES) 2015/2218
(ECB/2015/38) (), lai viestu skaidribu par darbinieku izslég§anas procediru, ki noteikts Delegétas regulas (ES)
Nr. 604/2014 4. panta.

(2)  Péc grozijumu veik3anas Eiropas Parlamenta un Padomes Direktiva 2013/36/ES (*) Delegétas regulas (ES)
Nr. 604/2014 piemérosana attieciba uz kreditiestadém tika atcelta un 2021. gada 14. junija aizstata ar Komisijas
Delegéto regulu (ES) 2021/923 (°), kura atspoguloti jaunu regulativo tehnisko standartu projekti, defingjot jedzienus
“vadibas atbildiba”, “kontroles funkcijas”, “bhtiskas sabiedribas struktiirvienibas” un “bitiska ietekme uz bitiskas
sabiedribas struktiirvienibas riska profilu” un nosakot Direktivas 2013/36/ES 94. panta 2. punkta c) apak$punkta
minétos darbiniekus vai darbinieku kategorijas. Delegéta regula (ES) 2021/923 ar atce] pazino$anas procediru un
nosaka kritérijus arkartas apstaklu novértesanai saskana ar Delegétas regulas (ES) 2021/923 6. panta 4. punktu.

(3)  Lai nodrosinatu juridisko noteiktibu tam kreditiestadem, kuras pirms $a lémuma stasanas spéka iesniegusas
pazinojumus un pieteikumus saskana ar Delegéto regulu (ES) Nr. 604/2014 vai ieprieksgja apstiprinajuma ligumus
saskana ar Delegéto regulu (ES) 2021/923, janosaka parejas pasakumi.

() OVL287,29.10.2013., 63. Ipp.

(%) Komisijas Delegéta regula (ES) Nr. 604/2014 (2014. gada 4. marts), ar ko papildina Eiropas Parlamenta un Padomes Direktivu
2013/36/ES attieciba uz regulativajiem tehniskajiem standartiem par kvalitates un attiecigiem kvantitates kritérijiem, kas vajadzigi, lai
noteiktu to darbinieku kategorijas, kuru profesionalajai darbibai ir bitiska ietekme uz iestades riska profilu (OV L 167, 6.6.2014.,
30. Ipp.).

() Eiropas Centralas bankas Lémums (ES) 2015/2218 (2015. gada 20. novembris) par procediiru, kada darbiniekiem nepieméro
pienémumu, ka tiem ir batiska ietekme uz uzraudzitas kreditiestades riska profilu (ECB/2015/38) (OV L 314, 1.12.2015., 66. Ipp.).

(*) Eiropas Parlamenta un Padomes Direktiva 2013/36/ES (2013. gada 26. junijs) par piekluvi kreditiestazu darbibai un kreditiestazu un
ieguldijumu brokeru sabiedribu prudencialo uzraudzibu, ar ko groza Direktivu 2002/87/EK un atce] Direktivas 2006/48/EK
un 2006/49/EK (OV L 176, 27.6.2013., 338. Ipp.).

() Komisijas Delegéta regula (ES) 2021/923 (2021. gada 25. marts), ar ko papildina Eiropas Parlamenta un Padomes Direktivu
2013/36/ES attieciba uz regulativajiem tehniskajiem standartiem, kuros noteikti kritériji, péc kuriem definé vaditaja atbildibu,
kontroles funkcijas, bitiskas sabiedribas struktiirvienibas un bitisku ietekmi uz bitiskas sabiedribas struktiirvienibas riska profilu, un
noteikti kritériji to darba néméju vai darba néméju kategoriju identificésanai, kuru profesionalajai darbibai ir tada ietekme uz iestades
riska profilu, kas ir salidzinosi tikpat batiska ka iepriek$ minétas direktivas 92. panta 3. punkta minétajiem darba néméjiem vai darba
némeju kategorijam (OV L 203, 9.6.2021., 1. Ipp.).
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(4)  Tade] attiecigi jagroza Lemums (ES) 2015/2218 (ECB/2015/38),

IR PIENEMUSI SO LEMUMU.

1. pants
Grozijumi

Lémumu (ES) 2015/2218 (ECB[2015/38) groza $adi:

1) ar$adu pantu aizst3j 1. pantu:
“I. pants

Piem@roSanas joma

Ar 30 lémumu tiek noteiktas procediiras ieprieksgja apstiprindjuma ligumam, ko uzraudzitas kreditiestades iesniedz
ECB, lai darbiniekiem vai darbinieku kategorijam nepiemérotu pienémumu, saskapa ar kuru tie tiek identificéti,
pamatojoties uz Komisijas Delegétas regulas (ES) 2021/923 (*) 6. panta noteiktajiem kvantitativajiem kritérijiem.

(*) Komisijas Delegéta regula (ES) 2021/923 (2021. gada 25. marts), ar ko papildina Eiropas Parlamenta un Padomes
Direktivu 2013/36/ES attieciba uz regulativajiem tehniskajiem standartiem, kuros noteikti kritériji, péc kuriem
definé vaditaja atbildibu, kontroles funkcijas, biitiskas sabiedribas struktarvienibas un batisku ietekmi uz batiskas
sabiedribas struktirvienibas riska profilu, un noteikti kritériji to darba néméju vai darba némeju kategoriju
identificéSanai, kuru profesionalajai darbibai ir tada ietekme uz iestades riska profilu, kas ir salidzinosi tikpat
batiska ka iepriek§ minétas direktivas 92. panta 3. punktd minétajiem darba pémgjiem vai darba néméju
kategorijam (OV L 203, 9.6.2021., 1. Ipp.).”;

2) ar $adu punktu aizstaj 2. panta 3. punktu:

“3) “identificétie darbinieki” ir: a) visi uzraudzitds kreditiestades darbinieki un darbinieku kategorijas, kuru
profesionalajai darbibai ir bitiska ietekme uz kreditiestades riska profilu un kuras noraditas Direktivas
2013/36/ES 92. panta 3. punkta a)—c) apak$punkta; un b) visi paréjie darbinieki un darbinieku kategorijas, kuras
nav skaidri noraditas Direktivas 2013/36/ES 92. panta 3. punkta a)—c) apak$punkta un kuru profesionalajai
darbibai ir tada ietekme uz uzraudzitas kreditiestades riska profilu, kas ir salidzinosi tikpat batiska ka saskana ar
Delegétas regulas (ES) 2021/923 4. pantu identificéto darbinieku vai darbinieku kategoriju ietekme.”;

3) sadi groza 3. pantu:
a) ar $adu tekstu aizstaj 1. punkta ievaddalu:

“l. Delegeétas regulas (ES) 2021/923 6. panta 3. punkta minétaja ieprieksgja apstiprinajuma liguma ietver $adu

informaciju par iepriek$éja finansu gada beigam un par kartéjo finansu gadu:”;
b) ar 3adiem apak$punktiem aizstdj 1. punkta e) un f) apakspunktu:

“e) to darbinieku skaits, kas identificéti, pamatojoties uz Direktivas 2013/36/ES 92. panta 3. punkta a) un
b) apakspunkta un Delegétas regulas (ES) 2021/923 5. panta noteiktajiem kvalitativajiem kritérijiem;”

“) to darbinieku skaits, kas identificéti, pamatojoties vienigi uz kvantitativajiem kritérijiem, kas noteikti Direktivas
2013/36/ES 92. panta 3. punkta c) apak$punkta un Delegétas Regulas (ES) 2021/923 6. pant3, kopa ar noradi
par to, kura no Direktivas 2013/36/ES 92. panta 3. punkta c) apakSpunkta vai Delegétas regulas (ES) 2021/923
6. panta 1. punkta a) vai b) apak§punkta noteiktajam kategorijam ieklauts katrs identificétais darbinieks;”;

¢) ar 3adu tekstu aizstdj 2. punkta ievaddalu:
“2. Delegétas regulas (ES) 2021/923 6. panta 3. punkta minétaja ieprieksgja apstiprindjuma liguma par katru

darbinieku, attieciba uz kuru tiek lfigts piemérot Delegétas regulas (ES) 2021/923 6. panta 2. punktu, ieklauj $adu
informaciju:”;
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d) ar $adu apakspunktu aizstaj 2. punkta d) apak$punktu:

“d) atlidzibas kopsumma euro un mainigas un nemainigas atlidzibas dalas koeficients, kas darbiniekam pieskirta
atsauces gada;”;

e) ar $adu apakspunktu aizstaj 2. punkta f) apak$punktu:

“f) kvantitativie kritériji, pamatojoties uz kuriem, darbinieks tika uzskatits par identificétu darbinieku (Delegétas
regulas (ES) 2021/923 6. panta 1. punkta a) vai b) apak$punkts);”;

f) ar 3adu apakspunktu aizstaj 2. punkta g) apakspunktu:

“g) kritérijus, uz kuru pamata attieciba uz darbinieku tiek lagts ieprieksejs apstiprinajums saskana ar Delegétas
regulas (ES) 2021/923 6. panta 3. punktu (Delegétas regulas (ES) 2021/923 6. panta 2. punkta a) vai
b) apakspunkts).”;

g) ar $adu punktu aizstaj 3. punktu:

“3. Delegétas regulas (ES) 2021/923 6. panta 3. punkta minétaja iepriekséja apstiprinajuma liguma ieklauj gada
iek3gjas vai argjas revizijas novérté§juma zinojumu par identificeto darbinieku identifikacijas procesu un ta
rezultatiem attieciba uz katru darbinieku, par kuru saskana ar Delegétas regulas (ES) 2021/923 6. panta 3. punktu
lagts iepriekséjs apstiprinajums.”;

$adi groza 4. pantu:
a) virsrakstu aizstaj ar $adu:

“Dokumenti, kas vajadzigi, lai pamatotu, ka darbinieks vai darbinieku kategorija veic profesionalo darbibu
un ir tiesigs pienemt lémumus tikai uzneémeéjdarbibas vieniba, kas nav biitiska uznéméjdarbibas vieniba”;

b) ar$adu tekstu aizstdj 1. punkta ievaddalu:

“l.  Ladzot Delegétas regulas (ES) 2021/923 6. panta 3. punkta minéto iepriek$€jo apstiprinajumu, uzraudzitas
kreditiestades iesniedz ECB §adus dokumentus, lai pamatotu, ka darbinieks vai darbinieku kategorija, kura ieklauts
darbinieks, veic profesionalo darbibu un ir tiesigs piepemt lémumus tikai uznémeéjdarbibas vieniba, kas nav bitiska
uznémeéjdarbibas vieniba, ka noradits Delegétas regulas (ES) 2021/923 6. panta 2. punkta a) apak$punkta:”;

¢) $adu da) apakspunktu ieklauj 1. punkta:

“da) pazinojumu, kura pamatots, kapéc uznéméjdarbibas vieniba citadi netiek uzskatita par tadu, kam ir batiska
ietekme uz uzraudzitas kreditiestades ieksgjo kapitalu;”;

d) ar $adu apakspunktu aizst3j 1. punkta e) apak$punktu:

“e) pazinojumu, kura paskaidrots, kadé] uzraudzita kreditiestade plano pieskirt darbiniekam vai darbinieku
kategorijai, kura ieklauts darbinieks, atlidzibu, kas atbilst Delegétas regulas (ES) 2021/923 6. panta 1. punkta
noteiktajiem kritérijiem, lai gan darbinieks vai darbinieku kategorija, kura ieklauts darbinieks, veic
profesionalo darbibu nebiitiska uznéméjdarbibas vieniba;”;

e) ar $adu apaks$punktu aizst3j 1. punkta f) apakspunktu:

“f) pamatotu pazinojumu, kura paskaidrots, kade] darbinieks vai darbinieku kategorija, kura ieklauts darbinieks,
neatbilst kvalitativajiem kritérijiem, kas noteikti Direktivas 2013/36/ES 92. panta 3. punkta a) un
b) apakspunkta un Delegétas regulas (ES) 2021/923 5. panta;”;

f) ar3adu g) apakspunktu papildina 1. punktu:

“g) detalizétu un visaptvero$u pazinojumu, kura paskaidrots, kapéc uznémeéjdarbibas vieniba nav galvena darbibas
joma, ka definéts Eiropas Parlamenta un Padomes Direktivas 2014/59/ES (*) 2. panta 1. punkta
36) apakspunkta vai ka definéts jebkura delegéta akta, kuru Komisija pilnvarota pienemt saskana ar minétas
direktivas 2. panta 2. punktu.

(*) Eiropas Parlamenta un Padomes Direktiva 2014/59/ES (2014. gada 15. maijs), ar ko izveido kreditiestazu un
ieguldijumu brokeru sabiedribu atveselosanas un noregul§juma reZimu un groza Padomes Direktivu
82/891/EEK un Direktivas 2001/24[EK, 2002/47[EK, 2004/25/EK, 2005/56/EK, 2007/36/EK, 2011/35]ES,
2012/30/ES un 2013/36/ES, un Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (ES) Nr. 1093/2010 un (ES)
Nr. 648/2012 (OVL 173, 12.6.2014., 190. Ipp.).”;
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5) 3adigroza 5. pantu:

a) virsrakstu aizstaj ar $adu:

“Dokumenti, kas vajadzigi, lai pamatotu, ka darbinieka vai darbinieku kategorijas profesionalajai darbibai
nav nozimigas ietekmes uz biitiskas uznéméjdarbibas vienibas riska profilu”;

b) ar 3adu tekstu aizstaj 1. punkta ievaddalu:
“l.  Ludzot Delegétas regulas (ES) 2021/923 6. panta 3. punkta minéto iepriek$€jo apstiprindjumu, uzraudzitas
kreditiestades iesniedz ECB $adus dokumentus, lai pamatotu, ka darbinieka vai darbinieku kategorijas, kura

ieklauts darbinieks, profesionalajai darbibai nav nozimigas ietekmes uz batiskas uzpémeéjdarbibas vienibas riska
profilu, ka minéts Delegétas regulas (ES) 2021/923 6. panta 2. punkta b) apak$punkta:”;

¢) ar $adu apakspunktu aizst3j 1. punkta c) apakspunktu:

“c) detalizétu aprakstu par Delegétas regulas (ES) 2021/923 3. panta noteiktajiem kritérijiem, kas izmantoti, lai
novertétu, ka attieciga darbinieka vai darbinieku kategorijas, kura ieklauts darbinieks, profesionalajai darbibai
nav nozimigas ietekmes uz butiskas uznéméjdarbibas vienibas riska profilu, noradot, ka $ie kritériji piemeroti
un ka pemti véra visi attiecigie riska un darba rezultatu raditaji, kas izmantoti iek$¢jas riska novértesanas
vajadzibam;”;

d) ar $adu apakspunktu aizstaj 1. punkta d) apak$punktu:

“d) pazinojumu, kura paskaidrots, kadé] uzraudzita kreditiestade pieskira darbiniekam vai darbinieku kategorijai,
kura ieklauts darbinieks, atlidzibu, kas atbilst Delegétas regulas (ES) 2021/923 6. panta 1. punkta noteiktajiem
kritérijiem, lai gan darbiniekam nav nozimigas ietekmes uz batiskas uznémeéjdarbibas vienibas riska profilu;”;

e) ar $adu apakspunktu aizst3j 1. punkta e) apakspunktu:

“e) pamatotu pazinojumu, kura paskaidrots, kadé| attiecigais darbinieks vai darbinieku kategorija, kura ieklauts
darbinieks, neatbilst kvalitativajiem kritérijiem, kas noteikti Direktivas 2013/36/ES 92. panta 3. punkta a) un
b) apakspunkta un Delegétas regulas (ES) 2021/923 5. panta.”;

§adi groza 6. pantu:
a) ar $adu tekstu aizst3j 1. punkta ievaddalu:
“l.  Ladzot Delegétas regulas (ES) 2021/923 6. panta 3. punkta minéto ieprieks€jo apstiprindjumu attieciba uz

kopgja atlidziba, uzraudzitas kreditiestades ECB iesniedz $adus dokumentus, kas pamato Delegétas regulas
(ES) 2021/923 6. panta 4. punkta minétos arkartas apstak]us:”;

b) ar 3adu apakspunktu aizstaj 1. punkta b) apak§punktu:

“b) detalizétu aprakstu par jebkuriem arkartas apstakliem saistiba ar attiecigo darbinieku, kas paskaidro, kapéc
uzraudzita kreditiestade pieskira darbiniekam EUR 1000 000 vai lielaku atlidzibu, lai gan darbiniekam nav
batiskas ietekmes uz uzraudzitas kreditiestades riska profilu.”;

Svitro 7. pantu;

ar $adu pantu aizstaj 8. pantu:

“8. pants

Iepriekseja apstiprinajuma ligumu iesniegsanas laiks

Delegétas regulas (ES) 2021/923 6. panta 3. punkta minétos ieprieks€ja apstiprinajuma ligumus iesniedz bez
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9) 3adi groza 9. pantu:
a) ar $adu tekstu aizst3j 1. punkta ievaddalu:

“l.  Pamatojoties uz informaciju, kas icklauta Delegétas regulas (ES) 2021/923 6. panta 3. punktd minétaja
ieprieks€ja apstiprinajuma liguma, ECB noverté:”;

b) ar $adu apak$punktu aizstaj 1. punkta b) apak$punktu:

“b) pamatojumu, balstoties uz kuru uzraudzita kreditiestade noteikusi, ka attiecigais darbinieks vai darbinieku
kategorija, kura darbinieks ieklauts, atbilst kadam no nosacijumiem, kas noteikti Delegétas regulas
(ES) 2021/923 6. panta 2. punkta;”;

¢) ar$adiem punktiem aizstaj 1. punkta c) apak$punkta i) un ii) punktu:
“) vai uzraudzita kreditiestade pienacigi némusi véra attiecigi Delegétas regulas (ES) 2021/923 6. panta 2. punkta
a) apak$punkta vai Delegétas regulas (ES) 2021/923 6. panta 2. punkta b) apakspunkta izklastito nosacijumu;
un
ii) vai uzraudzita kreditiestade pieradijusi, ka attiecigd darbinieka vai darbinieku kategorijas, kura ieklauts
darbinieks, attieciba uz kuru iesniegts Delegétas regulas (ES) 2021/923 6. panta 3. punkta minétais ieprieksgja

apstiprindgjuma ligums, ietekme uz iestades riska profilu nav salidzino$i tikpat biitiska ka Direktivas
2013/36/ES 92. panta 3. punkta a), b) vai ¢) apak§punkta minéto darbinieku kategoriju ietekme;”;

d) ar 3adu apakspunktu aizstaj 1. punkta d) apak$punktu:

“d) attieciba uz ieprieksgja apstiprindjuma liigumiem par darbiniekiem, kam pieskirta EUR 1 000 000 vai lielaka
atlidziba, — vai attiecas arkartas apstakli. Sados gadijumos ECB pirms lémuma pienemsanas par sakotnéja
novertéjuma rezultatiem informé Eiropas Banku iestadi.”;

e) ar $adu punktu aizstaj 2. punktu:
“2. ECB pienem lémumu tris ménesu laika péc visu dokumentu sanemsanas.”;
f) svitro 3. punktu;
10) ar $adu punktu aizstaj 10. panta 1. punktu:
“l. Delegétas regulas (ES) 2021/923 6. panta 3. punkta minétais ECB sniegtais iepriek$¢jais apstiprinajums attiecas

uz darbinieka pienakumu izpildi finansu gada péc ta finansu gada, kura uzraudzitajai kreditiestadei pazinots ECB
uzraudzibas lémums ar apstiprinajumu.”

2. pants

Parejas noteikumi

1. Saskana ar Delegétas regulas (ES) Nr. 604/2014 4. panta 4. punktu iesniegtajiem pazinojumiem un saskana ar
minétas delegétas regulas 4. panta 5. punktu iesniegtajiem iepriek$€ja apstiprindjuma pieteikumiem, kas iesniegti pirms
2021. gada 14. junija, turpina piemérot Lemuma (ES) 2015/2218 (ECB/2015/38) noteiktas procediiras un prasibas, ka tas
piemeéro pirms $a lémuma spéka stasanas dienas.

2. Saskana ar Delegétas regulas (ES) 2021/923 6. panta 3. punktu iesniegtajiem iepriek3éja apstiprindjuma ligumiem
pieméro Lémuma (ES) 2015/2218 (ECB/2015/38) noteiktas procediiras un prasibas, ka tas pieméro pirms $§a lemuma
spéka stasanas dienas.
3. pants
Stasanas speka

Sis lemums st3jas speka divdesmitaja diena péc ta publicésanas Eiropas Savientbas Oficialaja Vestnes.
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Frankfurté pie Mainas, 2022. gada 18. februari

ECB prezidente
Christine LAGARDE
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