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II

(Nelegislativi akti)

REGULAS

KOMISIJAS DELEGETA REGULA (ES) 2018/72
(2017. gada 4. oktobris),
ar kuru Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) 2015/751 par starpbanku komisijas maksam,
ko pieméro kartém piesaistitiem maksajumu darfjumiem, papildina attieciba uz regulativajiem
tehniskajiem standartiem, ar ko ievie$ prasibas, kuras maksajumu kar§u shémam un apstrades

struktiiram jaievero, lai nodroS$inatu neatkaribas prasibu pieméro$anu gramatvedibas, organizicijas
un léemumu pienemsanas procesa zina

(Dokuments attiecas uz EEZ)

EIROPAS KOMISIJA,

nemot véra Ligumu par Eiropas Savienibas darbibu,

nemot véra Eiropas Parlamenta un Padomes 2015. gada 29. aprila Regulu (ES) 2015/751 par starpbanku komisijas
maksam, ko pieméro kartém piesaistitiem maksajumu darfjumiem ('), un jo Ipasi tas 7. panta 6. punktu,

ta ka:

(1)

Lai precizétu prasibas, ar ko nodrosina maksajumu karSu shému un apstrades struktfiru noskir§anu, ir lietderigi
paredzét konkrétus noteikumus saistiba ar maksajumu kar§u shému un apstrades struktiiru gramatvedibas,
organizacijas un lémumu pienemsanas procesiem neatkarigi no minéto struktiiru piepemtas juridiskas formas.

Maksajumu karSu shémam un apstrades struktiiram vajadzétu bt ieviestiem gramatvedibas procesiem, kas lauj
tam sniegt finansu informaciju par nogkirtiem pelnas un zaud&umu kontiem un paskaidrojosas piezimes par
minéto finansu informaciju. Ar minétajam prasibam nevajadzétu aizstat vai grozit maksajumu karu shemam un
apstrades struktiram jau piemérojamos gramatvedibas principus un standartus vai prasibas saistiba ar gada
finansu parskatiem.

Saja noliika ir lietderigi precizét, ka saskana ar minétajiem gramatvedibas procesiem biitu jaiedala izdevumi un
ienémumi. Minétie gramatvedibas procesi butu pienacigi jadokumentg, jo ipasi saistiba ar lidzeklu parvedumiem
starp maksajumu kar$u shémam un apstrades struktiram.

Lai nodrosinatu neatkaribu, maksajumu karsu shémam un iesaistitajam apstrades struktiram finansu informacija
bitu jasniedz vismaz reizi gada un neatkarigam revidentam minéta informacija bitu japarskata. Minéta
informacija, ka ar tas parskats baitu jadara pieejami kompetentajam iestadém péc to pieprasijuma, lai tas varétu
nodroginat neatkaribas prasibu izpildi.

Maksajumu kar$u shémam un apstrades struktiram, kas nav noskirtas juridiskas personas, vajadzétu vismaz bt
strukturétam ka dazadam ieksgjam uzpéméjdarbibas vienibam. Maksajumu karSu shemu personalam un apstrades
struktiiru personalam, tostarp augstakajai vadibai, vajadzetu bit neatkarigiem un atrasties noskirtas darbvietas,
kuru piekluve ir ierobezota un kontroléta. Lai veicinatu augstaka limena vaditaju neatkaribu gadijumos, kad divas
struktiiras ietilpst viena un taja pasa grupa, un novérstu “virpuldurvju” praksi, bitu jaaizliedz austaka limena
vaditajiem stradat otras struktiiras laba vismaz vienu gadu péc tam, kad tie ir atstajusi struktiiru, kuras laba tie
bija stradajusi.

() OVL123,19.5.2015,, 1. Ipp.
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(6)  Maksajumu karSu shému personalam ar apstrades pakalpojumu izstradi, atjaunoSanu vai IstenoSanu saistitus
uzdevumus batu jalauj veikt tikai tad, ja ir ievéroti konkréti nosacijumi, kas nodrosina atbilstibu neatkaribas
prasibam.

(7)  Lai izvairitos no stimuliem maksdgjumu kar$u shémam vai apstrades struktiram savstarpgji, izmantojot to
personalu, piemérot izdevigakus nosacijumus vai sniegt privile¢étu informaciju, kas nav pieejama to
konkurentiem, maksajumu karSu shému un apstrades struktiru personala atalgojuma sistémai nevajadzétu bt
tiesi vai netiesi balstitai uz apstrades struktiru vai maksajumu karSu shému ekonomiskajiem darbibas raditajiem.
Informacija par atalgojuma politiku batu jadara pilniba pieejama kompetentajam iestadém péc to pieprasjjuma.

(8)  Ir lietderigi precizét, ka gadijumos, kad maksajumu karsu shéma un apstrades struktiira pieder pie vienas un tas
pasas juridiskas personas vai grupas, noteikumi, ar ko nodrosinat personala atbilstibu $ai regulai, biitu janosaka
ricibas kodeksa ar iedarbigam sankcijam un izpildes mehanismiem, un tas bitu japublisko.

(9)  Maksajumu karSu shémam un apstrades struktdram batu jalauj izmantot koplietojuma pakalpojumus ar
nosacijumu, ka $§a izmantojuma rezultata nenotiek savstarpéa apmaina ar sensitivu informaciju un ka nosacijumi
pakalpojumu kopigai izmantosanai, tostarp finansu nosacjjumi, saskapa ar kuriem minétie pakalpojumi tiek
piedavati, ir skaidri dokumentéti vienota dokumenta. Minétais dokuments biitu jadara pieejams kompetentajam
iestadém péc to pieprasijuma, lai tas varétu nodro$inat neatkaribas prasibu piemérosanu. Batu jaievie$ konkréti
nosacijumi par informacijas vadibas sistémas kopigu izmantosanu. Tacu bitu jaaizliedz sensitivas informacijas
apmaina starp maksajumu karSu shémam un apstrades struktiiram, kas vai nu maksajumu shémai, vai ari
apstrades struktiirai var sniegt konkurences prieksrocibas.

(10)  Ir lietderigi noteikt nosacijumus attieciba uz maksajumu karSu shému un apstrades struktiiru vadibas struktiru
sastavu neatkarigi no to juridiskas formas un organizatoriskas kartibas, lai nodrosinatu, ka piemérota veida tiek
mazinati iesp&jamie intereSu konflikti starp maksagjumu karSu shémam un apstrades struktiiram. Minétie
nosacijumi biitu japublisko, un kompetentajam iestadém tie biitu japarskata. Turklat maksajumu kar§u shémam
un apstrades struktiram vajadzétu bt noskirtiem gada darbibas planiem, ko apstiprinajusas to attiecigas vadibas
struktiiras. Minétie noskirtie gada darbibas plani biitu jadara pilniba pieejami kompetentajam iestadém péc to
pieprasijuma, lai tas varétu nodrosinat neatkaribas prasibu izpildi.

(11)  Si regula balstas uz regulativo tehnisko standartu projektu, ko Komisijai ir iesniegusi Eiropas Banku iestade (EBI).

(12)  EBI ir veikusi atklatu sabiedrisko apspriesanu par regulativo tehnisko standartu projektu, uz ko balstita i regula,
izvértgjusi potencialas saistitdas izmaksas un ieguvumus un ligusi atzinumu no Banku nozares ieintereséto
personu grupas, kas izveidota saskapa ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (ES) Nr. 1093/2010 ()
37. pantu,

IR PIENEMUSI SO REGULU.
I NODALA

VISPARIGI NOTEIKUMI
1. pants
PriekSmets
Ar 3o regulu ievie§ prasibas, kuras maksajumu kar§u shémam un apstrades struktiram jaievéro, lai nodrosinatu Regulas
(ES) 2015/751 7. panta 1. punkta a) apakSpunkta piemérosanu.
2. pants
Definicijas
Saja regula pieméro $adas definicijas:
1) “vadibas struktiira” ir maksajumu kar§u shémas vai apstrades struktiiras struktira, kas ir norikota saskana ar valsts

tiesibu aktiem un kas ir pilnvarota noteikt struktiras stratégiju, mérkus un visparéjos darbibas virzienus un uzrauga
un parrauga vadibas lémumu pienemsanu, un ta ietver personas, kas faktiski vada struktiras darfjumdarbibu;

() Eiropas Parlamenta un Padomes 2010. gada 24. novembra Regula (ES) Nr. 1093/2010, ar ko izveido Eiropas Uzraudzibas iestadi
(Eiropas Banku iestadi), groza Lémumu Nr. 716/2009/EK un atce] Komisijas Léemumu 2009/78/EK (OV L 331, 15.12.2010., 12. Ipp.).
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2) “augstaka vadiba” ir tas fiziskas personas maksajumu karSu shéma vai apstrades struktara, kuras veic izpildfunkcijas
un kuras ir atbildigas par maksajumu kar§u shémas vai apstrades struktiras ikdienas parvaldibu un atskaitas par to
vadibas struktirai;

)
~

“atalgojums” ir visa veida fikséts un mainigs atalgojums, tostarp izdariti maksajumi vai monetari vai nemonetari
labumi, kurus darbiniekiem tie$i sniegusi maksajumu kar$u shéma vai apstrades struktiira vai kuri sniegti tas varda;

=

“koplietojuma pakalpojumi” ir visas darbibas, funkcijas vai pakalpojumi, kurus veikusi vai nu iek$gja nodala
maksajumu karSu shéma vai apstrades struktiira, vai arl atseviska juridiska persona un kuri veikti par labu gan
maksajumu karSu shémai, gan apstrades struktiirai;

5) “grupa” ir matesuznémums un visi ta meitasuzpémumi, ka definéts Eiropas Parlamenta un Padomes Direktivas
2013/34/ES (') 2. panta 11. punkta.
11 NODALA
GRAMATVEDIBA
3. pants
Finan$u informacija
1. Maksajumu kar§u shémam un iesaistitajam apstrades struktGram ir ieviesti gramatvedibas procesi, kas lauj tam
sniegt finansu informaciju par noskirtiem pelnas un zaudéumu kontiem un paskaidrojosas piezimes par minéto finansu
informaciju.

2. Finansu informacija, kas minéta 1. punkta, atbilst gramatvedibas reguléjumam, kurs piemérojams maksajumu karsu
shému un apstrades struktiiru finandu parskatu sagatavosanai.

4. pants
Izdevumu un iepémumu jedalijjums

1.  Finan$u informaciju, kas minéta 3. panta 1. punktd, balsta uz izdevumu un ienémumu iedalfjumu starp
maksajumu karSu shému un apstrades struktiiru saskana ar $adiem noteikumiem:

a) izdevumus un iepémumus, kas ir tie$i attiecinami uz apstrades pakalpojumu sniegsanu, iedala apstrades struktiirai;
b) izdevumus un ienémumus, kas ir tiesi attiecinami uz kar§u maksajumu shému, iedala kar§u maksajumu shémai;

¢) izdevumus un ienémumus, kas nav tiei attiecinami uz apstrades pakalpojumu sniegSanu vai uz maksajumu kar$u
shému, iedala, pamatojoties uz darbibu izmaksu kalkulacijas metodi, kuras ietvaros netie$as izmaksas un ienémumus
iedala saskana ar apstrades pakalpojumu struktiiras vai maksajumu kar§u shémas faktisko izmantojumu;

d) izdevumus un ienémumus, kas nav tie$i attiecinami un ko nevar iedalit, pamatojoties uz darbibu izmaksu kalkulacijas
metodi, iedala saskana ar pavadpiezimé dokumentéto gramatvedibas metodi.

2. Pavadpiezimé, kas minéta 1. punkta d) apakSpunkta, attieciba uz katru saskana ar minéto metodologiju iedalito
izmaksu un ienémumu, norada:

a) iedaljjuma pamatu;

b) minéta pamata pamatojumu.

5. pants

Finan$u resursu parvedumu starp maksajumu kar$u shémam un apstrades struktiiram dokumen-
téSana

1. Maksajumu karSu shémas un apstrades struktiras attieciba uz 12. panta minéto pakalpojumu snieganu un
koplietojuma pakalpojumu izmanto$anu sniedz konkrétas paskaidrojosas piezimes par visiem finan$u resursu
parvedumiem starp tam. Sajas paskaidrojoSajas piezimés precizé minéto pakalpojumu cenas un maksas par tiem
neatkarigi no jebkadiem pamata eso3ajiem pienakumiem un organizatoriskas kartibas, kas var pastavét starp tam. Sis
paskaidrojosas piezimes ieklauj 3. panta 1. punkta minétaja finansu informacija.

() Eiropas Parlamenta un Padomes 2013. gada 26. jinija Direktiva 2013/34/ES par noteiktu veidu uznémumu gada finansu parskatiem,
konsolidétajiem finansu parskatiem un saistitiem zinojumiem, ar ko groza Eiropas Parlamenta un Padomes Direktivu 2006/43/EK un
atce] Padomes Direktivas 78/660/EEK un 83/349/EEK (OV L 182, 29.6.2013., 19. Ipp.).
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2. Ja maksajumu karSu shémas un apstrades struktiiras pieder pie vienas un tas pasas juridiskas personas vai grupas,
konkrétas paskaidrojosas piezimes, kas minétas 1. punkta, sniedz pieradijumus par to, ka cenas un maksas par
pakalpojumu snieg§anu starp tam neatskiras no cenam un maksam, kas starp maksajumu karsu shémam un apstrades
iestadém, kuras nepieder pie vienas un tas pasas juridiskas personas vai grupas, iekasétas par tadiem paSiem vai —
lidzvértigu pakalpojumu neesamibas gadjjuma — pielidzinamiem pakalpojumiem.

6. pants

Finan$u informacijas parskatiSana un sniegSanas bieZums
1. Finan$u informaciju, kas sniegta saskana ar 3., 4. un 5. pantu, parskata neatkarigs un sertificéts revidents.

2. Parskatu, kas minéts 1. punkta, sniedz zinojumu veida, nodroginot:
a) uzticamu un taisnigu viedokli par maksajumu karsu shému un apstrades struktiiru sniegto finansu informaciju;

b) finansu informacijas konsekvenci un salidzinamibu ar gramatvedibas reguléjumu, ko pieméro maksajumu karsu
shému un apstrades struktiiru finan$u parskatu sagatavoSanai;

¢) finansu informacijas konsekvenci ar ieprieksgjo gadu iedalijuma politiku vai, ja $adas konsekvences nav, paskaid-
rojumu par to, kapéc sadales politika ir mainita, un atkartotu informaciju par ieprieks¢jo gadu raditajiem.

3. Finan$u informaciju, kas minéta 3., 4. un 5. panta, reizi gada iesniedz 1. punktd minétajam revidentam un dara
pilniba pieejamu kompetentajam iestadém péc to pieprasijuma, pievienojot neatkariga revidenta parskatu.

[l NODALA
ORGANIZACIJA
7. pants
Funkcionalais noskirums

Maksajumu karSu shémas un apstrades struktiiras, kas nav iedibinatas ka divas atseviskas juridiskas personas, strukturé
divas dazadas ieks¢jas uznéméjdarbibas vienibas.

8. pants

Darbvietu noskirums

Maksajumu karSu shémas un apstrades struktiras, kas atrodas vienas un tajas pasas telpas, strukturé noskirtas darbvietas,
kuru piekluve ir ierobezota un kontroléta.

9. pants

Augstikas vadibas neatkariba

Maksajumu kar$u shému vai maksajumu kar$u shémas uznéméjdarbibas vienibas augstaka vadiba atskiras no apstrades
struktiiru vai apstrades struktiiras uznéméjdarbibas vienibas augstakas vadibas, un ta rikojas autonomi. Maksdjumu karsu
shému vai maksajumu kar§u shémas uznéméjdarbibas vienibu augstaka vadiba nedrikst uzpemties apstrades struktiru
vai apstrades struktiiras uznémeéjdarbibas vienibu darbu (un otradi) vismaz gadu péc tam, kad minéta augstaka vadiba ir
atstajusi struktiiru, kuras laba ta bija stradajusi.

10. pants
Personala neatkariba

1. Maksajumu karSu shému personals atskiras no apstrades struktiiru personala.

2. Maksajumu kar§u shému personals un apstrades struktiiru personals var veikt uzdevumus, kas saistiti ar 12. panta
minétajiem koplietojuma pakalpojumiem.
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3. Apstrades struktiiras personals var veikt uzdevumus, kas saistiti ar vienota noteikumu, prakses un standartu
kopuma un isteno$anas norazu izstradi attieciba uz kartém piesaistitu maksajumu darfjumu veikSanu, ja:

a) uzdevumus, kas saistiti ar vienota noteikumu kopuma izstradi, bez diskriminacijas var veikt citas apstrades
struktiiras;

b) minéto noteikumu izstrade ietver visu maksajumu karsu shéma iesaistito apstrades struktiiru reprezentativu paraugu.

11. pants
Atalgojums

1. Apstrades struktiiras pienem atalgojuma politiku, kas to persondlam nerada stimulu piemérot maksajumu karsu
shémai izdevigakus nosacijumus vai sniegt privilegétu informaciju, kura nav pieejama citiem konkurentiem. Personala
atalgojums lidz ar to atspogulo apstrades struktiiras darbibas raditajus un nav tie$i vai netie$i saistits ar maksajumu
kar$u shémas, kurai apstrades struktiira sniedz pakalpojumus, darbibas raditajiem.

2. Maksajumu kar$u shémas pienem atalgojuma politiku, kas nerada stimulu to personalam piemérot apstrades
struktiirai izdevigakus nosacijumus vai sniegt privilegétu informaciju, kura nav pieejama citiem konkurentiem. Personala
atalgojums lidz ar to atspogulo maksajumu kar§u shémas darbibas raditajus un nav tiei vai netiei saistits ar apstrades
struktiiras darbibas raditajiem.

3. Informaciju par atalgojuma politiku, kas minéta 1. un 2. punkta, dara pilniba pieejamu kompetentajam iestadém
péc to pieprasijuma.

12. pants
Koplietojuma pakalpojumu izmantosana

1. Maksajumu kar§u shémas un apstrades struktiiras, kas izmanto koplietojuma pakalpojumus, vienota dokumenta
sniedz sarakstu ar koplietojuma pakalpojumiem un nosacijumus, tostarp finansu nosacijumus, saskana ar kuriem

minétie pakalpojumi tiek sniegti.

2. Vienoto dokumentu, kas minéts 1. punkta, dara pieejamu kompetentajam iestadém péc to pieprasjjuma.

13. pants
Koplietojuma informacijas vadibas sistémas izmantosana

Informacijas vadibas sistéma, ko koplieto maksajumu kar§u shéma un apstrades struktiira, nodrosina, ka:

a) lai pieklatu informacijas vadibas sistémai, maksajumu karSu shémas un apstrades struktiiras personals tiek atseviski
identificéts, izmantojot autentifikacijas procediiry;

b) lietotdjiem ir piekluve tikai tai informacijai, kurai tie ir pilnvaroti pieklat saskana ar 3o regulu. Proti, nekada sensitiva

informacija, kas minéta 14. pantd, nav pieejama maksajumu karSu shémas personalam, un nekada sensitiva
maksajuma karSu shémas informacija nav pieejama apstrades struktiiras personalam.

14. pants
Sensitiva informacija

Maksajumu karSu shémas un apstrades struktiiras neapmainas ar sensitiva rakstura informaciju, kas vai nu maksajuma
karSu shémai, vai ari apstrades struktiirai sniedz konkurences prieksrocibas, ja apmaina ar $adu informacija nenotiek ar
citiem konkurentiem.

15. pants

Ricibas kodekss

1.  Maksajumu karSu shémas un apstrades struktiras, kas pieder pie vienas un tas paSas juridiskas personas vai

grupas, nosaka ricibas kodeksu un publisko to sava timekla vietné, noradot, ka personals rikojas, lai nodrosinatu
atbilstibu $ai regulai. Ricibas kodeksa nosaka ari efektivus izpildes mehanismus.
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2. Ricibas kodeksa jo ipasi paredz noteikumus, ar ko novérst 14. panta minétas sensitivas informacijas apmainu starp
maks3jumu kar§u shémam un apstrades struktiiram. Ricibas kodeksu parskata kompetentas iestades.

IV NODALA

LEMUMU PIENEMSANAS PROCESS

16. pants

Vadibas struktiiru neatkariba

1. Maksajumu kar§u shémas un apstrades struktiiras nodrosina, ka to vadibas struktiiru sastavs lémumu pienemsanas
procesa mazina intere$u konfliktus starp maksajumu kar§u shému un apstrades struktiiru, tostarp nosakot skaidrus un
objektivus kritérijus, saskana ar kuriem viena un ta pati persona vienlaicigi var ienemt direktora amatu maksajumu kar$u
shémas un apstrades struktiiras vadibas struktfira. Minétos kritérijus publisko, un tos parskata kompetentas iestades.

2. Maksajumu kar§u shému un apstrades struktiiru, kas pieder pie vienas un tas pasas juridiskas personas vai grupas,
vadibas struktiiras apstiprina un periodiski parskata interesu konfliktu politiku, lai parvalditu un uzraudzitu atbilstibu 3ai
regulai.

3. Maksajumu karSu shémas un apstrades struktiiras 2. punkta nolikos un gadijumos, kad viena un ta pati persona
vienlaicigi var ienemt direktora amatu maksajuma kar§u shémas un apstrades struktiiras vadibas struktira, izveido:

a) atsevisku vadibas struktiru, kas ir atbildiga par lémumiem, kuri saistiti ar maksajumu karSu shémas darbibam,
iznemot 12. panta minétos koplietojuma pakalpojumus, un kas sastav no vadibas struktiiras locekliem, kuri neveic
izpildfunkciju saistiba ar apstrades darbibam. Minétie locekli maksajumu karSu shémas vadibas struktirai atbilstigi Sai
regulai sniedz konsultacijas par maksajumu kar§u shémas stratégiju un palidz vadibas struktiirai parraudzit to, ka
augstaka vadiba isteno minéto stratégiju;

b) atsevisku vadibas struktiiru, kas ir atbildiga par lémumiem, kuri saistiti ar apstrades darbibam, izpemot 12. panta
minétos koplietojuma pakalpojumus, un kas sastav no vadibas struktiiras locekliem, kuri neveic izpildfunkciju
saistiba ar maksajumu kar§u shému darbibam. Minétie locekli maksajumu kar§u shémas vadibas struktirai atbilstigi
Sai regulai sniedz konsultacijas par apstrades struktiiras stratégiju un palidz vadibas struktiirai parraudzit to, ka
augstaka vadiba isteno minéto stratégiju;

) neatkarigu kartibu, saskana ar kuru maksagjumu kar§u shémas uzpéméjdarbibas vienibas vai attieciga gadijuma
apstrades struktiiras uznémejdarbibas vienibas augstaka vadiba sniedz parskatus vadibas struktarai.

4. Informaciju par organizatorisko kartibu, kas noteikta saskana ar 3. punktu, dara pieejamu kompetentajam iestadém
péc to pieprasijuma.

5. Vadibas struktaira saglaba vispargjo atbildibu par to, ka tiek nodrosinata atbilstibu 3ai regulai.

17. pants

Gada darbibas plana neatkariba

1. Maksajumu kar§u shémam un apstrades struktiram ir noskirti gada darbibas plani, kuros noteikts budzets, tostarp
kapitals un darbibas izdevumi, un iesp&amie pilnvaru delegéjumi uznemties $os izdevumus, un kurus iesniedz apstipri-
nasanai to attiecigajai vadibas struktiirai vai attieciga gadjjuma 16. panta minétajai vadibas struktdrai.

2. Informaciju par noskirtajiem gada darbibas planiem dara pilniba piecjamu kompetentajam iestadem péc to
pieprasijuma.
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V NODALA

NOBEIGUMA NOTEIKUMI
18. pants
Stasanas speka

Si regula stajas speka divdesmitaja diena péc tas publicéanas Eiropas Savientbas Oficialaja Véstnest.

Si regula uzliek saistibas kopuma un ir tie$i piemérojama visas dalibvalstis.

Brisele, 2017. gada 4. oktobri
Komisijas varda —
priekssedetajs
Jean-Claude JUNCKER
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