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LEMUMI

PADOMES LEMUMS (ES) 2017/262
(2017. gada 6. februaris),

ar ko attieciba uz Padomes Generalsekretariaitu nosaka iecélgjinstitiiciju un iestadi, kas ir
pilnvarota noslégt darba ligumus, un atce] Lemumu 2013/811/ES

EIROPAS SAVIENIBAS PADOME,

nemot véra Eiropas Savienibas Civildienesta noteikumus un Eiropas Savienibas paréjo darbinieku nodarbinasanas
kartibu, kas noteikta ar Padomes Regulu (EEK, Euratom, EOTK) Nr. 259/68 (!), un jo ipasi minéto Civildienesta
noteikumu 2. pantu un minétas nodarbinasanas kartibas 6. pantu,

ta ka:

(1)  Saskana ar Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 240. panta 2. punkta pirmo dalu Padomes Generalsekretariatu
vada generalsekretars.

(2)  Lai veicinatu administrativo vienkar§oSanu un darbinieku efektivu parvaldibu, generalsekretaram vajadzétu bit
lielakai iespéjai delegét savas pilnvaras attieciba uz Eiropas Savienibas Civildienesta noteikumu (“Civildienesta
noteikumi”) un Eiropas Savienibas paréjo darbinieku nodarbinasanas kartibas (“paréjo darbinieku nodarbinasanas
kartiba”) piemeéro$anu administracijas ¢eneraldirektoram. Turklat generalsekretaram biitu jadod atlauja deleget
visiem generaldirektoriem pilnvaras piepemt lémumu par darbinieku ieksgju norikosanu un parcelSanu amata
atbilstosi personala vajadzibam vinu generaldirektoratos.

(3)  Padomes Lémums 2013/811/ES () butu jaatce],

IR PIENEMUSI SO LEMUMU.

1. pants

1. Pilnvaras, kas ar Civildienesta noteikumiem dotas iecélgjinstitficijai un ar paréjo darbinieku nodarbinasanas kartibu
— iestadei, kura pilnvarota noslégt darba ligumus, attieciba uz Padomes Generalsekretariatu isteno:

a) Padome attieciba uz Padomes generalsekretaru;

b) Padome péc generalsekretara ierosinajuma — attieciba uz Civildienesta noteikumu 1.a, 30., 34, 41., 49., 50. un
51. pantu piemérosanu generaldirektoriem;

¢) generalsekretars — paréjos gadijumos.

2. Attieciba uz Civildienesta noteikumu un pargjo darbinieku nodarbinasanas kartibas piemérosanu generalsekretaram
ir tiesibas pilniba vai dalgji delegét jebkuras vai visas savas pilnvaras administracijas generaldirektoram.

(") Padomes Regula (EEK, Euratom, EOTK) Nr. 259/68 (1968. gada 29. februaris), ar ko nosaka Eiropas Kopienu Civildienesta noteikumus
un Pargjo darbinieku nodarbinasanas kartibu, ka arT paredz ipasus Komisijas ierédniem uz laiku piemérojamus pasakumus (OV L 56,
43.1968., 1.1pp.).

(*) Padomes Lemums 2013/811/ES (2013. gada 17. decembris), ar ko attieciba uz Padomes Generalsekretariatu nosaka iecélgjinstitiiciju un
ligumsledzgjinstitiiciju, kas ir pilnvarota noslégt darba ligumus, un atce] Lemumu 2011/444/ES (OV L 355, 31.12.2013., 91. Ipp.).
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3. Generalsekretaram ir tiesibas visiem generaldirektoriem delegét pilnvaras attieciba uz norikosanu un parcel$anu
amatd, kas notiek dienesta interesés vinu attiecigajos generaldirektoratos saskana ar Civildienesta noteikumu 7. panta
1. punkta pirmo dalu.

2. pants

Lémumu 2013/811/ES atcel.

3. pants

Sis lemums stajas speka 2017. gada 1. marta.

Briselé, 2017. gada 6. februari
Padomes varda —
priekssedetaja
F. MOGHERINI
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