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PADOMES LEMUMS (ES) 2015/1027
(2015. gada 23. jinijs)

par noteikumiem, kas piemérojami ekspertiem, kuri norikoti uz Padomes Generilsekretariatu, un
ar ko atce] Lemumu 2007/829/EK

EIROPAS SAVIENIBAS PADOME,
nemot véra Ligumu par Eiropas Savienibas darbibu un jo ipasi ta 240. panta 2. punktu,
ta ka:

(1)  Ekspertu norikoana var bit lietderiga Padomes Generalsekretariatam (PGS), kad tas pilda savu uzdevumu, proti,
palidz Eiropadomei un Padomei saskana ar Liguma par Eiropas Savienibas darbibu (LESD) attiecigi 235. panta
4. punktu un 240. panta 2. punktu, dodot PGS iesp&ju izmantot minéto ekspertu augsta limena zinaSanas un
profesionalo pieredzi, jo ipasi jomas, kur pasa PGS $adas ekspertu zinaSanas nav viegli pieejamas.

(2)  Apmaina ar profesionalo pieredzi un zinasanam Eiropas politikas nostadnés biitu jaatbalsta, uz laiku norikojot
ekspertus no dalibvalstu publiska sektora (norikoti valsts eksperti — NVE) vai no publiskam starpvaldibu organi-
zacijam (SVO).

(3)  Ir paredzéts, ka NVE savas norikosanas laika PGS iegiis zinasanas, kas viniem palidzes pildit savus uzdevumus
turpmako Padomes prezidentiiru laika.

(4)  Ar ekspertu tiesibam un pienakumiem btu janodro$ina, ka eksperti pilda savus pienakumus vienigi PGS
intereseés.

(5)  Nemot vera, ka eksperti darbu veic pagaidu karta un ka tiem ir Ipass statuss, tiem nebiitu jauzpemas atbildiba
PGS varda par ta publisko tiesibu prerogativu izpildi, ka noteikts Ligumos, ja vien $aja lemuma nav paredzéti
iznémumi.

(6)  Batu japaredz visi ekspertu nodarbinatibas nosacjjumi, un tiem vajadzétu bit piemérojamiem neatkarigi no to
budzeta apropriaciju izcelsmes, kuri izmantoti izdevumu segsanai.

(7)  Ta ka ar So lemumu iedibinatajiem noteikumiem bitu jaaizstaj Padomes Leémuma 2007/829/EK (') ieklautie
noteikumi, minétais lémums biitu jaatce], neskarot ta turpmaku piemérosanu visiem norikojumiem, kas norisinas
§3 lémuma spéka stasanas bridi.

(8)  Ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES, Euratom) Nr. 1023/2013 (} tika groziti Eiropas Savienibas

Civildienesta noteikumi un Eiropas Savienibas Paréjo darbinieku nodarbinasanas kartiba (“Civildienesta
noteikumi”), un jo ipasi darba nosacijumi, atvalinajumi, ka arT pabalstu aprékini, kas definéti tas VII pielikuma,

IR PIENEMUSI SO LEMUMU.
I NODALA

VISPAREJI NOTEIKUMI
1. pants
Darbibas joma

1. Ar 3o lémumu iedibinatos noteikumus pieméro ekspertiem, kuri atbilst 2. panta izklastitajiem nosacfjumiem, kuri
norikoti uz PGS Eiropadomes vai Padomes interesés un kuri atbilst vienai no $adam divam ekspertu grupam:

a) norikoti valsts eksperti (NVE), pie kuriem pieder eksperti, ko norikojusas:

(") Padomes Lemums 2007/829/EK (2007. gada 5. decembris) par noteikumiem, kas japieméro attieciba uz valstu ekspertiem un militaro
personalu, kuri norikoti uz Padomes Generalsekretariatu, un ar ko groza Lémumu 2003/479/EK (OV L 327, 13.12.2007., 10. Ipp.).

(%) Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) Nr. 1023/2013 (2013. gada 22. oktobris), ar ko groza Eiropas Savienibas Civildienesta
noteikumus un Eiropas Savienibas Pargjo darbinieku nodarbinasanas kartibu (OV L 287,29.10.2013., 15. Ipp.).
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i) dalibvalstu valsts vai regionala limena publiskas parvaldes iestades;

i) ja vien, katru gadjjumu izskatot atseviski, to atlavis PGS — darba devéjs, kas nav dalibvalsts vai regionala limena
publiskas parvaldes iestade, ja PGS intereses attaisno konkrétu ekspertu zinasanu piesaistisanu uz noteiktu laiku,
ar noteikumu, ka darba devgjs:

— ir neatkariga universitate vai pétniecibas organizacija, kuras mérkis nav giit un izmaksat pelnu, vai
— ir dala no publiska sektora, ka tas definéts minéta darba devéja valsts tiesibu aktos.

NVE var norikot arl neapmaksata norikojuma (NAN);

b) eksperti, kas norikoti NAN no publiskam starpvaldibu organizacijam (SVO) (izpemot Savienibas struktiiras
Civildienesta noteikumu 1.a panta 2. punkta nozime) gadijumos, kad ir vajadziga konkrétu zinasanu vai ekspertu
zinaganu nodosana.

2. Salémuma 18., 19. un 20. pantu nevienam NAN norikotam ekspertam nepieméro.

2. pants
Norikojuma nosacijumi

Lai kvalificétos norikojumam uz PGS, eksperti:

1) pirms noriko$anas pie sava darba devéja pastaviga darba vai uz liguma pamata ir stradajusi vismaz 12 ménesus;

2) visu norikojuma laiku paliek sava darba devéja padotiba;

3) viniem ir vismaz tiis gadu pilnas slodzes pieredze administrativa, zinatniska, tehniska, padomdevéja vai uzraudzibas
darba, kas ir saistits ar vinam uzticéto pienakumu izpildi. Pirms norikojuma darba devéjs sniedz PGS parskatu par
eksperta darbibu iepriek$éjo 12 ménesu laika;

4) ir dalibvalsts valstspiederigie.

Atkapjoties no $a punkta pirmas dalas, no SVO var norikot ekspertus, kas nav dalibvalsts valstspiederigie; sados
iznémuma gadjjumos PGS nodrosina, ka nepastav interesu konflikts un ka tiek aizsargata PGS politikas nostadnu un
darbibu neatkariba un saskanotiba;

5) viniem uzticéto pienakumu pildiSanai ir Joti labas Savienibas vienas valodas zinasanas un pietieckami labas kadas otras
valodas zinasanas.

3. pants
Atlases procediira
1. Ekspertus atlasa atklata un parredzama procediira, par kuras praktiskajiem aspektiem lemj saskana ar 32. pantu.

Neskarot 2. panta 4. punktu, ekspertus noriko, tos izraugoties no tik plasas geografiskas teritorijas, cik iesp&jams no
dalibvalstu valstspiederigo vidus. Dalibvalstis un PGS sadarbojas, lai, ciktal tas iesp&jams, nodro§inatu virie$u un sievie$u
lidzsvaru un lai ievérotu vienlidzigu iesp&ju principu.

2. Uzaicinajumu izteikt ieinteresétibu nosata dalibvalstu pastavigajam parstavniecibam vai attieciga gadijuma SVO.
Uzaicinajuma norada amatu aprakstus, atlases kritérijus un pieteikuma iesnieg$anas terminu.

3. Visus pieteikumus ar dalibvalstu pastavigo parstavniecibu vai SVO personala nodalas starpniecibu nosiita PGS.

4.  Pienacigi pamatotos izpémuma gadijumos Eiropadomes interesés PGS var nolemt ekspertu atlasit, neievérojot
1., 2. un 3. punkta izklastitas atlases procediras.
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5. Ekspertu noriko$anai pieméro PGS konkrétas prasibas un budzeta iespéjas.

6. PGS attiecigajam ekspertam izveido personigo lietu. Minétaja lieta ietver attiecigu administrativu informaciju.

4. pants
NorikoSanas administrativa procediira

1. Norikoanu isteno ar véstulu apmainu starp PGS administracijas generaldirektoru un konkrétas dalibvalsts
pastavigo parstavniecibu vai — attiecigi — SVO. Pastavigo parstavniecibu informé arT par visiem pasas dalibvalsts valstspie-
derigo norikojumiem no SVO. Minétaja véstulu apmaina norada norikojuma vietu un funkciju grupu, kurai eksperts biis
piederigs (AD vai AST, ka noteikts Civildienesta noteikumos). Veéstulu apmaina norada ari personu, kas generaldirek-
torata, direktorata, struktiirvieniba vai nodala, uz kuru eksperts ir norikots, biis eksperta priek3nieks, un siku veicamo
uzdevumu aprakstu. Véstulu apmainai pievieno ekspertam piemérojamo noteikumu eksemplaru.

2. IV noda]a minéto ekspertu neapmaksatu istermina norikosanu var atlaut, katru gadijumu izskatot atseviski.
Minétaja atlauja nem véra eksperta amata iecelSanas vietu, generaldirektoratu, uz kuru eksperts tiks norikots, 3. panta
1. punkta otraja dala minéto geografisko lidzsvaru un ierosinatos pienakumus.

5. pants
Norikojuma laikposms

1. Norikojuma laikposms ir vismaz se$i ménesi, bet ne vairak ka divi gadi. To var secigi atjaunot uz laikposmu, kas
neparsniedz Cetrus gadus.

Tomér iznémuma gadijumos, ja to ladz attiecigais PGS generaldirektors un ir panakta iepriek$éja vienoSanas ar darba
devéju, PGS administracijas generaldirektors var atlaut norikojumu vienu vai vairakas reizes pagarinat uz laiku, kas
parsniedz pirmaja dala minéto ¢etru gadu maksimalo terminu, — papildus lidz vél diviem gadiem.

2. Norikojuma laikposmu nosaka uzreiz 4. panta 1. punkta minétaja véstulu apmaina. Tada pati procediira ir
piemérojama visos norikojuma laikposma atjauninasanas vai pagarinasanas gadjjumos.

3. Ekspertu, kas ieprieks ir bijis norikots uz PGS, var norikot atkal, nemot véra $adus nosacijumus:
a) eksperts joprojam atbilst 2. panta minétajiem norikojuma nosacijumiem;

b) kops iepriekséja norikojuma laikposma — tostarp visu ta atjauninajumu vai pagarinajumu vai jebkada turpmaka darba
liguma ar PGS — beigam ir pagajusi vismaz sesi gadi.
Sis noteikums neliedz PGS piekrist tam, ka tiek norikots eksperts, péc kura ieprieksgja norikojuma laikposma beigam
ir pagdjusi mazak neka se$i gadi, ja minéta eksperta ieprieks€jais norikojums, tostarp visi atjaunindjumi un
pagarindjumi, bija Isaks par se$iem gadiem, bet tada gadijuma jaunais norikojums nav ilgaks par ieprieksgja sesu gadu
laikposma neizlietoto dalu.

6. pants
Darba devéja saistibas

Visu norikojuma laiku eksperta darba devéjs turpina:
1) maksat ekspertam algu;

2) atbildét par visam eksperta socialajam tiesibam, jo ipasi tam, kas attiecas uz socialo nodrosinajumu, apdrosinasanu
un pensiju; un

3) saskana ar 10. panta 2. punkta d) apak$punktu saglaba eksperta administrativo statusu, kas ir vai nu pastavigais
ierédnis, vai ari ligumdarbinieks, un informé PGS administracijas generaldirektoratu par jebkadam izmainam
eksperta, kas ir pastavigs ierédnis vai ligumdarbinieks, administrativaja statusa.
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7. pants
Pienakumi
1. Eksperti palidz PGS ierédniem un citiem darbiniekiem un pilda viniem uzticétos uzdevumus.

Uzdevumus, kas ekspertam javeic, nosaka ar savstarpéju vieno$anos starp PGS un darba devgju:
a) tas PGS nodalas interesés, uz kuru eksperts ir norikots; un
b) nemot veéra eksperta kvalifikaciju.

2. Uzdevumi, ko paredzéts uzticét ekspertam, var cita starpa ietvert analizi, pétfjumus, zinaanu apmainu starp
administracijam, projektu vadibu un palidzibu PGS grupu un darba sagatavosanas komiteju sekretariatam.

Neatkarigi no 1. punkta pirmas dalas un $a punkta pirmas dalas generalsekretars — péc tas nodalas generaldirektora
ierosinajuma, uz kuru eksperts ir norikots, — var ekspertam uzticét konkrétus uzdevumus un uzdot piedalities viena vai
vairakos konkrétos komandgjumos péc tam, kad ir parbaudits, ka nepastav interesu konflikts.

3. Eksperts piedalas komandéjumos un sanaksmeés:
a) tikai kopa ar PGS ierédni vai citu darbinieku; vai
b) ja viens pats, tad tikai ka novérotajs vai vienigi informativos nolikos.

Eksperts nevar argji parstavét PGS, ja vien saskana ar §a lémuma istenosanas kartibu vins nav sanémis Ipasu pilnvaru no
attiecigas PGS nodalas generaldirektora.

4.  Tikai PGS ir atbildigs par eksperta veikto uzdevumu rezultatu apstiprinasanu.

5. PGS attiecigas nodalas, eksperta darba devéjs un eksperts picliek visas piles, lai izvairitos no jebkada pastavosa vai
iespéjama interesu konflikta saistiba ar eksperta pienakumiem norikojuma laika. Tadé] PGS laicigi informé ekspertu un
darba devgju par paredzétajiem pienakumiem un ladz katru no tiem rakstiski apstiprinat, ka vini nezina nevienu
iemeslu, kapéc ekspertam nevarétu uzticét minétos pienakumus.

Eksperts tiek ligts jo ipasi noradit jebkadu intereu konfliktu, kas varétu rasties starp eksperta gimenes apstakliem (jo
ipasi — tuvu vai attalaku gimenes loceklu profesionalo darbibu vai jebkadam svarigam vinu pasu vai vinu gimenes
loceklu finansialajam interesém) un ierosinatajiem pienakumiem norikojuma laika.

Darba devéjs un eksperts apnemas informét PGS par jebkadam izmainam apstaklos norikojuma laika, kas varétu izraisit
jebkadu interesu konfliktu.

6. Ja PGS uzskata, ka ekspertam uzticéto uzdevumu bitibas dé| ir jaievéro ipasi droSibas pasakumi, pirms eksperta
norikoSanas iegiist drosibas pielaidi.

7. Sa panta 2., 3. un 5. punkta noteikumu neizpildes gadfjuma PGS var izbeigt eksperta norikojumu saskana ar
10. panta 2. punkta c) apak$punktu.

8. pants
Ekspertu tiesibas un pienakumi

1. Norikojuma laikposma eksperts rikojas godpratigi. Konkréti:
a) eksperts pilda tam uzticétos pienakumus un ari citadi rikojas, ievérojot vienigi Eiropadomes un Padomes intereses.

Konkréti — eksperts, pildot savus pienakumus, nepienem nekadus noradijumus no sava darba devéja, nevienas
valdibas un nevienas citas personas, privata uznémuma vai valsts struktiiras, nedz ari veic kadas darbibas vigu laba;

b) eksperts atturas no jebkadam darbibam, jo ipasi publiskas viedokla pausanas, kas var ietekmét vina stavokli PGS;
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c) jebkur§ eksperts informé savu priekSnieku, ja eksperts, pildot pienakumus, tiek lagts izlemt jautajumu, kura
risina8ana vai rezultata eksperts ir personigi ieintereséts tada méra, ka tas var mazinat vina neatkariby;

d) eksperts, rikojoties viens vai kopa ar citiem, nepublicé tekstu vai nepanak, ka tiek publicéts teksts, kas ir saistits ar
Savienibas darbu, iepriek§ nesanemot atlauju saskana ar PGS spéka esosajiem noteikumiem. Atlauju liedz tikai tad, ja
paredzéta publikacija var skart Savienibas intereses;

e) PGS ir visas tiesibas uz jebkuru eksperta pienakumu izpildes laika paveiktu darbu;
f) eksperts dzivo norikojuma vieta vai netalu no tas, lai varétu pienacigi pildit vinam uzticétos pienakumus;

g) eksperts palidz un sniedz padomus savam priek$niekam, kura paklautiba vins strada, un atbild savam priek$niekam
par uzticéto pienakumu izpildi.

2. Gan norikojuma laika, gan péc ta eksperts ievéro vislielako diskrétumu attieciba uz visiem faktiem un informaciju,

ko vin$ uzzindjis, pildot savus pienakumus vai sakara ar tiem. Eksperts nekada veida nevienai nepilnvarotai personai
neatklaj nekadus dokumentus vai informaciju, kas vél nav likumigi publiskota, un neizmanto to sava laba.

3. Péc norikojuma beigam ekspertam ir pienakums ievérot godigumu un diskrétumu, pildot jaunos pienakumus un
pienemot noteiktus amatus vai prieksrocibas.

Tade] tris gadus péc norikojuma laikposma beigam eksperts nekavéjoties informé PGS par jebkadiem pienakumiem vai
uzdevumiem, kas varétu izraisit intere$u konfliktu saistiba ar uzdevumiem, kurus eksperts veica norikojuma laika.

4. Ekspertam pieméro PGS spéka esoSos droSibas noteikumus, tostarp datu aizsardzibas noteikumus un PGS tikla
aizsardzibas noteikumus. Ekspertam pieméro ari noteikumus, kas regulé Savienibas finansu interesu aizsardzibu.

5. Sapanta 1., 2. un 4. punkta noteikumu neizpilde norikojuma laika PGS dod tiesibas izbeigt eksperta norikojumu
saskana ar 10. panta 2. punkta c) apakspunktu.

6.  Eksperts nekavéjoties rakstiski zino eksperta prieksniekam, ja norikojuma laika ekspertam klast zinami fakti, kas
rada aizdomas par:

a) iesp&amu nelikumigu darbibu, tostarp krapsanu vai korupciju, kas kaité Savienibas interesém; vai

b) tadu ricibu saistiba ar profesiondlo pienakumu veikSanu, kas varétu but batisks Savienibas ierédnu vai ekspertu
pienakumu parkapums.

So punktu pieméro ari gadijuma, ja iestades loceklis vai cita persona, kura ir iestades dienesta vai veic darbu iestades
laba, bitiski parkapj lidzigus pienakumus.

7. Ja prieksnieks sanem 3§a panta 6. punktd minéto informaciju, priek$nieks veic pasakumus, kas paredzéti
Civildienesta noteikumu 22.a panta 2. punkta. Priek$niekam pieméro Civildienesta noteikumu 22.a, 22.b un 22.c pantu
saskana ar 33 lémuma 4. panta 1. punkta noteikumiem. Minétos noteikumus mutatis mutandis pieméro arl attiecigajam
ekspertam, lai nodroinatu, ka tiek ievérotas eksperta tiesibas.

9. pants
Norikojuma partrauksana

1. Ja eksperts vai darba devéjs iesniedz rakstisku ligumu un ja pédgjais piekrit, PGS var atlaut partraukt norikojumu
un precizét piemérojamos noteikumus. Laika, kad norikojums tiek partraukts:

a) nemaksa 19. panta minétos pabalstus;
b) 20. panta minétos izdevumus atmaksa tikai tad, ja norikojumu partrauc péc PGS laguma.

2. PGS informé darba devéju un attiecigas dalibvalsts pastavigo parstavniecibu.
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10. pants
Norikojuma laikposmu izbeig$ana

1. Nemot véra 2. punktu, péc PGS vai darba devéja liguma norikojumu var izbeigt ar noteikumu, ka par to bridina
tris menesus ieprieks. To var izbeigt ari péc eksperta liguma ar noteikumu, ka ir sniegts tads pats bridinajums un ir
sanemta darba devéja un PGS piekriSana.

2. Dazos iznémuma gadijumos norikojumu var izbeigt bez bridinajuma:
a) darba devgjs, ja to prasa bitiskas darba devgja intereses;

b) ar PGS un darba devgja savstarp&ju vienoSanos péc tam, kad eksperts abam pusém to ir ladzis, ja tas vajadzigs
saskana ar eksperta biitiskam personiskam vai profesionalam interesem;

¢) PGS, ja eksperts nepilda $aja lémuma izklastitos pienakumus. Ekspertam vispirms tiek dota iespéja iesniegt
apsverumus;

d) PGS, ja beidzas vai mainas eksperta administrativais statuss, kas ir vai nu pastavigais ierédnis, vai ari darba deveja
ligumdarbinieks. Ekspertam vispirms tiek dota iespéja iesniegt apsvérumus.

3. Ja norikojumu izbeidz saskapa ar 2. punkta c) apakSpunktu, PGS nekavéjoties informé darba devéju un attiecigas
dalibvalsts pastavigo parstavniecibu.

I NODALA

DARBA APSTAKLI
11. pants
Sociilais nodros$inajums

1. Pirms norikojuma laikposma sakuma darba devéjs apliecina PGS, ka visu norikojuma laikposmu eksperts biis to
sociala nodroSindjuma tiesibu aktu subjekts, kuri piemérojami dalibvalsts publiskas parvaldes iestadei vai SVO, kas
nodarbina ekspertu. Tadé] dalibvalsts publiskas parvaldes iestade iesniedz PGS Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas
(EK) Nr. 987/2009 () 19. panta 2. punkta minéto apliecindgjumu (“Parnesams dokuments Al”). SVO iesniedz PGS
“Parnesamam dokumentam A1” lidzvértigu apliecindgjumu un pierada, ka piemérojamie socidla nodro$inajuma tiesibu
akti paredz segt veselibas apriipes izmaksas, kas radusas arzemés.

2. PGS no norikojuma sikuma apdrosina ekspertu pret nelaimes gadijumiem. PGS izsniedz ekspertam apdrosinasanas
noteikumu eksemplaru diena, kura eksperts ierodas attiecigaja Administracijas generaldirektorata nodala, lai pabeigtu ar
norikojumu saistitas administrativas formalitates.

3. Ja saistiba ar komandgjumu, kura eksperts piedalas atbilstigi 7. panta 3. punktam un 29. pantam, ir vajadziga
papildu vai konkréta apdrosinasana, tas izmaksas sedz PGS.

12. pants
Darba laiks

1.  Eksperts ir paklauts PGS spéka esoSajiem noteikumiem attieciba uz darba laiku un elastiga darba laika kartibu
atkariba no ta amata prasibam, kura vins ir iecelts PGS.

2. Eksperts visu norikojuma laikposmu pilda savus pienakumus, stradajot pilnu darba slodzi. Péc pienacigi pamatota
generaldirektorata liguma un ja tas atbilst PGS interesém, PGS var atlaut ekspertam stradat nepilnu darba slodzi, ja par
to ir panakta vienoSanas ar darba devéju.

() Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (EK) Nr. 987/2009 (2009. gada 16. septembris), ar ko nosaka istenosanas kartibu Regulai (EK)
Nr. 883/2004 par socialas nodro§inasanas sistému koordinésanu (OV L 284, 30.10.2009., 1. Ipp.).
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3. Jair dota atlauja stradat nepilnu darba slodzi, eksperts strada vismaz pusi no parasta darba laika.

4.  Ekspertiem var pieskirt PGS piemérojamos pabalstus par darbu mainas vai par darbu rezerve.

13. pants
Prombiitne slimibas vai nelaimes gadijuma dé]

1. Par prombiitni slimibas vai nelaimes gadjjuma dé] eksperts, cik vien atri iesp&jams, zino prieksniekam, noradot
eksperta pasreiz&jo adresi. Ja eksperts neierodas darba vairak ka tris dienas péc kartas, vin§ uzrada medicinisko izzinu,
un vinam var lagt iziet medicinisko apskati, ko organize PGS.

2. Ja prombitnes laiks slimibas vai nelaimes gadjjuma dé|, kas atseviski nav ilgaks par tris dienam, kopsumma
parsniedz divpadsmit dienas divpadsmit ménesu laika, ekspertam jauzrada mediciniska izzipa turpmakajiem prombiitnes
gadijumiem slimibas vai nelaimes gadijuma dél.

3. Ja prombitnes laiks slimibas vai nelaimes gadijuma dé] parsniedz vienu ménesi vai eksperta nodarbinatibas
laikposmu, atkariba no ta, kurs ir garaks, automatiski partrauc pieskirt 19. panta 1. un 2. punkta minétos pabalstus. So
punktu nepieméro ar gritniecibu saistitas slimibas gadjjuma. Prombitnes laiks slimibas vai nelaimes gadjjuma dé] nevar
bat ilgaks par attiecigas personas norikojuma laikposmu.

4. Tomér, ja eksperts norikojuma laikposma ir guvis traumu darba vieta, eksperts turpina sanemt 19. panta 1. un
2. punkta noteikto pabalstu pilna apméra visu eksperta darbnespéjas laiku lidz norikojuma laikposma beigam.
14. pants
Ikgadeéjais atvalindjums, ipasais atvalinajums un svétku dienas

1. Neskarot $aja lémuma izklastitos konkrétos noteikumus, uz ekspertu attiecas PGS spéka esosie noteikumi par
ikgadgjo atvalinajumu, Ipaso atvalinajumu un svétku dienam.

2. Atvalinajumam ir nepiecieSama ieprieksgja atlauja, ko izsniedz nodala, uz kuru eksperts ir norikots.

3. Péc darba devgja pienacigi pamatota pieteikuma PGS var pieskirt papildu ipaSo atvalindgjumu lidz divam dienam
divpadsmit meénesu laika. Katru ligumu izskata atseviski.

4. Nekompensé ikgadgja atvalinajuma dienas, kas nav izmantotas lidz norikojuma laikposma beigam.

5. Ekspertam, kura norikojuma laikposms ir mazaks par se$iem ménesiem, var pieskirt ipasu atvalindjumu, balstoties
uz pamatotu pieteikumu un lémumu, ko piepémis tas nodalas generaldirektors, uz kuru eksperts ir norikots. Minétais
ipaais atvalindgjums nevar bat ilgaks par tris dienam visa norikojuma laikposma. Pirms $ada atvalinajuma pieskirSanas
nodalas generaldirektors vispirms apspriezas ar administracijas generaldirektoru.

15. pants

Macibu atvalinajums

So pantu pieméro ekspertiem, kuru norikojuma laikposms ir sesi ménesi vai ilgak.

Neatkarigi no 14. panta 3. punkta — saskana ar pienacigi pamatotu darba devéja pieteikumu eksperta reintegracijas
noliikd PGS var pieskirt papildu ipaso atvalinajumu darba devéja nodrosinatam eksperta apmacibam. Minéta papildu
ipasa atvalinajuma laika neizmaksa 19. panta minétos pabalstus.
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16. pants
Griitniecibas un dzemdibu atvalinajums un paternitates atvalinajums

1. Eksperts ir paklauts PGS speka esosajiem noteikumiem attieciba uz griitniecibas un dzemdibu atvalindjumu un
paternitates atvalindjumu.

2. Ja darba devgja valsts tiesibu akti paredz garaku griitniecibas un dzemdibu atvalinajumu, péc eksperta liguma un
ar darba devéja iepriek$ju piekriSanu norikojumu partrauc uz laiku, par kadu tiek parsniegts PGS pieskirtais laikposms.
Saja gadijuma laikposmu, kas ir vienads ar partrauksanas laikposmu, pievieno norikojuma beigas, ja tas ir PGS interesés.

3. Neatkarigi no 1. punkta eksperts péc darba devéja ieprieksgjas piekrisanas var lugt norikojuma partrauksanu, lai
ietvertu visu gritniecibas un dzemdibu atvalindjumam paredzéto laiku. Saja gadijuma laikposmu, kas ir vienads ar
partrauksSanas laikposmu, pievieno norikojuma beigas, ja tas ir PGS interesés.

4. Sapanta 2. un 3. punktu pieméro ari adopcijas gadijumos.

17. pants
Parvaldiba un kontrole

PGS Administracijas generaldirektorats un generaldirektorats vai nodala, uz kuru norikots eksperts, ir atbildigi par darba
laika un prombiitnes gadijumu parvaldibu un kontroli saskana ar PGS speka eso$ajiem noteikumiem un procediram.

1 NODALA

PABALSTI UN IZDEVUMI
18. pants
Pabalstu un cela izdevumu aprekinasana

1. Saja lemuma NVE amata iecel$anas, norikojuma un atgriesanas vietas PGS nosaka atbilstosi 3o vietu geografiskajai
atraSands vietai, pamatojoties uz to geografisko platumu un garumu, kas ieklauta PGS iecélgjinstiticijas izveidota
atbilstosa datubaze.

2. Sa lemuma 19. un 20. pantd minéto geografisko attalumu starp norikojuma vietu, no vienas puses, un amata
iecelSanas vietu vai atgrieSands vietu, no otras puses, nosaka liela loka attalums starp diviem punktiem atbilstosi to
geografiskajam platumam un garumam, balstoties uz WGS 84 koordinatu sistemu (1984. gada Pasaules geodéziska
sistéma).

3. Saja lemuma:

a) par amata iecelSanas vietu uzskata vietu, kura NVE pildija sava darba devéja noteiktos pienakumus tiesi pirms
norikosanas;

b) norikojuma vieta ir Brisele;
c) par atgriesanas vietu uzskata vietu, kur péc norikojuma beigam NVE veiks savu pamatdarbibu.
Amata iecel§anas vietu nosaka 4. panta 1. punkta minétaja véstulu apmaina. AtgrieSanas vietu nosaka darba devéja

deklaracija.

4. Saja panta nenem véra apstaklus, kas saistiti ar to darbu, ko NVE veic tas dalibvalsts laba, kas nav norikojuma
vietas dalibvalsts, vai SVO laba.
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19. pants
Pabalsti

1. NVE ir tiesigs sapemt dienas naudu visu norikojuma laikposmu saskana ar tiem pasiem kritérijiem ka Civildienesta
noteikumu VII pielikuma 4. panta minétais ekspatriacijas pabalsts ierédniem. Ja minétie kritériji tiek izpilditi, dienas
nauda ir EUR 128,67. Pret&ja gadjjuma ta ir EUR 32,18.

2. NVE ir tiesibas visu norikojuma laikposmu sanemt papildu ikmeénesa pabalstu, ka noradits 3aja tabula:

Geografiskais attalums starp amata iecel3anas vietu un noriko-
juma vietu Summa EUR
(km)
0-150 0,00
> 150 82,70
> 300 147,03
> 500 238,95
> 800 385,98
>1 300 606,55
>2 000 726,04

3. Sa panta 1. un 2. punktd minétie pabalsti ir paredzéti ari, lai segtu izmaksas saistiba ar NVE parcelsanos un
jebkadiem ikgadgjiem cela izdevumiem, kas rodas norikojuma laika. Tos izmaksa komandé&juma, ikgadgja atvalinajuma,
gritniecibas un dzemdibu atvalindjuma, paternitates vai adopcijas atvalinajuma, ipasa atvalindgjuma un PGS pieskirto
brivdienu laika, neskarot 14., 15. un 16. pantu. Ja ir dota atlauja stradat nepilnu darba slodzi, NVE ir tiesigs sanemt
proporcionali samazinatus pabalstus.

4. NVE, uzsakot darbu norikojuma, sanem avansu, proti, 75 dienu dienas naudas summu, vienlaicigi zaudgjot tiesibas
attiecigaja laikposma sanemt turpmakus tadus pabalstus. Ja norikojums PGS beidzas pirms ta laikposma beigam, kas
nemts véra, lai aprékinatu avansa summu, NVE pienakums ir atdot attieciga laikposma atlikusajai dalai atbilstigu summu.

5. Laika, kad notick 4. panta 1. punkta paredz&ta véstulu apmaina, darba devjs informé PGS par jebkadiem
maksajumiem, kuri ir lidzigi $a panta 1. un 2. punkta minétajiem maks3jumiem un kurus sanem NVE. Minéto
maksajumu summu atvelk no attiecigiem PGS veiktiem maksajumiem NVE.

6. Atalgojuma un pabalstu atjauninajumu, ko pienem, piemérojot Civildienesta noteikumu 65. pantu
un XI pielikumu, automatiski attiecina uz ikménesa pabalstiem un dienas naudam nakamaja ménesi péc to piepemsanas
bez atpakalejosa speka. Péc pielagosanas jaunas summas tiks publicétas Eiropas Savienibas Oficiala Vestnesa C sérija.
20. pants
Cela izdevumi

1. NVE ir tiesibas sanemt vienotas likmes atlidzindjumu par cela izdevumiem norikojuma laikposma sakuma.

2. Vienotas likmes atlidzinajuma pamata ir piemaksa par geografiska attaluma kilometru starp amata iecel$anas vietu
un norikojuma vietu. Piemaksu par attalumu nosaka saskana ar Civildienesta noteikumu VII pielikuma 7. pantu.
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3. NVE ir tiesibas sanemt cela izdevumu atlidzindjumu par doSanos uz atgrieSanas vietu péc norikojuma laikposma
beigam. Tada atlidziba nevar parsniegt summu, uz ko NVE varétu pretendét, ja NVE atgrieztos uz amata iecel$anas vietu.

4. NVE gimenes loceklu cela izdevumi netiek atmaksati.

21. pants
Komandé&jumi un komandéjumu izdevumi
1. Ekspertu var nositit komandgjuma saskana ar 7. panta 2. un 3. punktu.

2. Komand&uma izdevumus atlidzina saskana ar PGS speka esosajiem noteikumiem.

22. pants
Macibas
Eksperts ir tiesigs apmeklét PGS rikotus macibu kursus, ja tas ir PGS interesés. Piepemot lémumu par kursu
apmeklésanu, nem véra pamatotas eksperta intereses, Ipasi ievérojot vina profesionalo karjeru péc norikojuma beigam.
23. pants
Administrativie noteikumi

1. Norikojuma pirmaja diend eksperts ierodas attiecigaja Administracijas generaldirektorata nodala, lai pabeigtu
nepiecieSamas administrativas formalitates. Eksperts sak pildit savus piendkumus méneSa pirmaja vai seSpadsmitaja
diena.

2. Maksajumus attiecigais PGS dienests veic euro bankas konta, kas atvérts banku iestadé Savieniba.

IV NODALA

EKSPERTI NEAPMAKSATA ISTERMINA NORIKOJUMA
24. pants
Eksperti neapmaksata istermina norikojuma

1. Loti ipasi specializétu ekspertu var nosiitit neapmaksatd istermina norikojuma uz PGS, lai veiktu konkrétus
uzdevumus laika, kas neparsniedz seSus ménesus un ko var pagarinat saskana ar 25. panta 1. punkta noteikumiem.

Neskarot citadu vienosanos starp PGS un administraciju, kas ekspertu nosiita neapmaksata istermina norikojuma, tads
norikojums PGS neliek veikt nekadus pabalstu maksajumus vai nerada izdevumus, iznemot attieciga gadjjuma
izdevumus, kas noteikti 29. panta.

2. Nemot vera 25. lidz 29. pantu, 1. lidz 17., 21. l[idz 23. un 30. lidz 32. panta minétos noteikumus pieméro ari
ekspertiem neapmaksata istermina norikojuma.

3. Neskarot 8. pantu, neapmaksata istermina norikojuma nosatita eksperta uzvediba vienmeér nem véra to, ka
neapmaksata Istermina norikojuma nositits eksperts ir norikots darbam PGS, un tadé| ta vienmér atbilst vipa amatam
PGS.



L 163/50 Eiropas Savienibas Oficialais Véstnesis 30.6.2015.

25. pants
Neapmaksata istermina norikojuma atjauninajums un pagarinajums

1. Sa lemuma 24. panta 1. punktad noteikto laikposmu var pagarinit vienu reizi uz laiku, kas neparsniedz sesus
ménesus. Tomér iznémuma gadijumos PGS var nolemt pieskirt pagarinajumu uz vairak neka sesiem ménesiem.

2. Neapmaksata istermina norikojuma nosititu ekspertu var uz PGS norikot atkal saskana ar $aja lémuma paredze-
tajiem noteikumiem, ja starp iepriek$€ja norikojuma laikposma beigam un nakamo norikojumu ir pagajis vismaz viens

gads.

3. Iznémuma gadjjumos 33 panta 2. punkta minétais viena gada laikposms var tikt saisinats.

26. pants
Pienakumu apraksts

1. Vestulu apmaina, kas paredzéta 4. panta 1. punktd, norada personu, kas ir atbildiga generaldirektorata vai
direktorata, struktfirvieniba vai cita nodala, uz kuru neapmaksata istermina norikojuma nosita ekspertu, ka ari sniedz ta
veicamo pienakumu siku aprakstu.

2. Attieciba uz konkréti veicamajiem uzdevumiem neapmaksata istermina norikojuma nositits eksperts sanem
noradijumus no 1. punkta minétas atbildigas personas.
27. pants
Apdrosinasana

Neskarot 29. pantu un neatkarigi no 11. panta 2. un 3. punkta PGS apdrosina neapmaksata istermina norikojuma
nosititu ekspertu pret nelaimes gadijuma riskiem, ja pret tadu pasu risku neapmaksata Istermina norikojuma nosititu
ekspertu neapdrosina vina darba devéjs.

28. pants

Darba apstakli

1. Neatkarigi no 12. panta 2. punkta otra teikuma neapmaksata Istermina norikojuma nostits eksperts norikojuma
laikposma strada tikai pilnu slodzi.

2. Neapmaksata istermina norikojuma nosititiem ekspertiem nepieméro $a lémuma 12. panta 4. punktu.

3. Neapmaksata Istermina norikojuma nosititiem ekspertiem nepieméro $a lémuma 14. panta 3. un 5. punktu.
Tomer, balstoties uz neapmaksata istermina norikojuma nositita eksperta pamatotu pieteikumu, vinam var pieskirt
ipaso atvalindjumu ar tas nodalas generaldirektora lémumu, uz kuru eksperts ir nosiitits neapmaksata istermina
norikojuma. Sads atvalindgjums nevar bt ilgaks par trim dienam visa norikojuma laika. Nodalas generaldirektors
vispirms apspriezas ar Administracijas generaldirektoru.

29. pants

Komandéjumi

1. Ja neapmaksata istermina norikojuma nositits eksperts piedalas komandéumos uz vietam, kas nav norikojuma
vieta, neapmaksata istermina norikojuma nosdtits eksperts sanem atlidzinajumu atbilstosi spéka esosiem noteikumiem
par ierédnu komand&umu izdevumu atlidzinasanu, izpemot gadjjumus, ja starp PGS un darba devéju ir panakta
vienosanas par citu kartibu.

2. Ja saistiba ar komand&umu PGS pieskir ierédniem Ipasu augsta riska apdrosinasanu, to pieskir ari neapmaksata
istermina norikojuma nosititam ekspertam, kas piedalas taja pasa komandgjuma.



30.6.2015. Eiropas Savienibas Oficialais Véstnesis L 163/51

3. Neapmaksata istermina norikojuma nosititam ekspertam, kas piedalas komand&uma arpus ES teritorijas, pieméro
drosibas pasakumus, kas ir spéka PGS saistiba ar tadiem komand&umiem.

V NODALA

SUDZIBAS
30. pants
Siidzibas

Neskarot iespéjas pec stasanas amata ierosinat lietu tiesa, saskapa ar LESD 263. panta izklastitajiem nosacijjumiem un
laika ierobezojumiem jebkur§ eksperts var tai Administracijas generaldirektorata nodalai, kas atbilstosi Civildienesta
noteikumiem ir atbildiga par sidzibam un prasibam, iesniegt sidzibu par saskana ar $o lémumu pienemtu Padomes
generalsekretara aktu, kas nelabvéligi ietekmé ekspertu, iznemot aktus, kas tiesi izriet no darba devéja pienemtiem
lémumiem.

Stdziba jaiesniedz divu ménesu laika. Laikposms sakas diena, kad attieciga persona ir informéta par lémumu, bet nekada
gadijuma ne vélak ka diena, kad attieciga persona sanémusi $adu pazinojumu. Administracijas generaldirektors par
argumentétu lémumu attiecigajai personai zino Cetru ménesu laika péc stidzibas iesniegSanas dienas. Ja minéta termina
beigas eksperts nav sanémis atbildi uz stidzibu, tiek uzskatits, ka siidziba ir netie$i noraidita.

VI NODALA

NOBEIGUMA NOTEIKUMI
31. pants
Informacijas snieg$ana

Katru gadu visu dalibvalstu pastavigas parstavniecibas tiek informétas par ekspertu skaitu PGS. Si informacija ietver ar:
a) SVO norikoto ekspertu valstspiederibas, ka izklastits 2. panta 4. punkta otraja dala;

b) jebkadus iznémumus atlases procediira saskana ar 3. panta 4. punktu;

c) visu ekspertu iecelsanu amata;

d) jebkuru ekspertu norikojumu partrauk$anu un priekslaicigu izbeigSanu, ka izklastits 9. un 10. panta;

¢) NVE pabalstu ikgadgjo atjaunindjumu saskana ar 19. pantu.

32. pants
Pilnvaru delegesana
Visas saskapa ar $o lémumu PGS pieskirtas pilnvaras isteno Padomes generalsekretars. Padomes generalsekretars ir
pilnvarots visas minétas pilnvaras vai dalu no tam delegét PGS administracijas generaldirektoram.
33. pants
Atcel$ana

Lémumu 2007/829[EK atce]. Tomeér ta 2. panta 1. punktu un 15. lidz 19. pantu turpina piemérot visiem norikojumiem,
kas norisinas 32 lémuma pienemsanas bridi, neskarot 34. pantu.



L 163/52 Eiropas Savienibas Oficialais Véstnesis 30.6.2015.

34. pants
Stasanas speka un piemérosana
Sis lemums stajas speka diena, kad to publicé Eiropas Savienibas Oficialaja Vestnest.

To pieméro no nakama ménesa pirmas dienas péc ta sta§anas speka katram jaunam norikojumam vai atjaunotam vai
pagarinatam norikojumam.

Luksemburga, 2015. gada 23. junija
Padomes varda —
priekssedetajs
E. RINKEVICS
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