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PADOMES LEMUMS (KADP) 2015/332
(2015. gada 2. marts),

ar ko pagarina pilnvaru terminu Eiropas Savienibas ipaSajam parstavim Dienvidkaukaza un saistiba
ar krizi Gruzija

EIROPAS SAVIENIBAS PADOME,

nemot véra Ligumu par Eiropas Savienibu un jo ipasi ta 33. pantu un 31. panta 2. punktu,

nemot vera Savienibas Augstas parstaves arlietas un drosibas politikas jautajumos priekslikumu,

ta ka:

(1)  Padome 2014. gada 8. jilija pienéma Lémumu 2014/438/KADP (!), ar ko Herbert SALBER kungs tika iecelts par

Eiropas Savienibas ipaso parstavi (ESIP) Dienvidkaukaza un saistiba ar krizi Gruzija. ESIP pilnvaru terminam
jabeidzas 2015. gada 28. februari.

(2)  ESIP pilnvaru termins biitu japagarina vél par astoniem ménesiem.

(3)  ESIP istenos pilnvaras situacija, kas var pasliktinaties un varétu kavét Liguma par Eiropas Savienibu 21. panta
izklastito Savienibas aréjas darbibas mérku sasniegSanu,

IR PIENEMUSI SO LEMUMU.

1. pants
Eiropas Savienibas ipasais parstavis

Ar 30 ESIP Dienvidkaukaza un saistiba ar krizi Gruzija Herbert SALBER kunga pilnvaru termin$ tiek pagarinats lidz
2015. gada 31. oktobrim. Padome var nolemt izbeigt ESIP pilnvaras agrak, pamatojoties uz Politikas un drosibas
komitejas (PDK) novértéjumu un Savienibas Augstas parstaves arlietas un drosibas politikas jautadjumos (AP)
priekslikumu.

2. pants
Politikas mérki

ESIP pilnvaru pamata ir Savienibas politikas mérki attieciba uz Dienvidkaukazu, ietverot mérkus, kas noteikti 2008. gada
1. septembri Briselé notikusas Eiropadomes arkartas sanaksmes secindjumos un 2008. gada 15. septembri, ka ar
2012. gada 27. februari pienemtajos Padomes secinajumos. Minétie mérki ietver:

a) saskana ar pastavoSajiem mehanismiem, tostarp Eiropas Drosibas un sadarbibas organizaciju (EDSO) un tas Minskas
grupu, novérst konfliktus regiona, sekmét regiona konfliktu (tostarp krizes Gruzija un Kalnu Karabaha) noreguléjumu
miermiligiem lidzekliem (veicinot béglu un iek§zemé parvietotu personu atgrieSanos un ar citiem piemérotiem
lidzekliem) un atbalstit $ada noregulgjuma Isteno3anu atbilstigi starptautisko tiesibu principiem;

b) lietiski sadarboties ar galvenajiem regiona ieinteresétajiem darbibu veicgjiem;

¢) mudinat un atbalstit turpmaku sadarbibu starp Arméniju, AzerbaidZanu un Gruziju, un attieciga gadjjuma to kaimin-
valstim;

d) stiprinat Savienibas darbibu efektivitati un pamanamibu regiona.

() Padomes Lemums 2014/438/KADP (2014. gada 8. jilijs), ar ko groza Eiropas Savienibas Ipasa parstavja Dienvidkaukaza un saistiba ar
krizi Gruzija pilnvaras un pagarina to terminu (OV L 200, 9.7.2014., 11. Ipp.).
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3. pants
Pilnvaras

Lai sasniegtu politikas mérkus, ESIP ir pilnvarots:

a) izvérst kontaktus ar regiona valstu valdibam, parlamentiem, citiem svarigiem politiskiem dalibniekiem, tiesu iestadém
un pilsonisko sabiedribu;

b) mudinat regiona valstis sadarboties, risinot regiona jautajumus, kas rada kopigu ieinteresétibu, pieméram, kopigus
drosibas apdraud&jumus, terorisma, nelegalas tirdzniecibas un organizétas noziedzibas apkarosanu;

c) sekmét konfliktu noregulgjumu miermiliga cela saskana ar starptautisko tiesibu principiem un veicinat 3ada
noregulgjuma istenosanu cie$a sadarbiba ar Apvienoto Naciju Organizaciju, EDSO un tas Minskas grupu;

d) npemot véra krizi Gruzija:
i) palidzet sagatavoties starptautiskajam apspriedém, kas notiek saskana ar 2008. gada 12. augusta vieno$anas
6. punktu (“Zenévas starptautiskas apspriedes”) un tas 2008. gada 8. septembra istenosanas pasakumiem, tostarp
par regiona drosibas un stabilitaites pasakumiem; béglu un iek$zemé parvietoto personu jautdgjumiem,
pamatojoties uz starptautiski atzitiem principiem, un jebkadiem citiem jautdjumiem péc puSu savstarpéjas
vienoSanas;
i) palidzét noteikt Savienibas nostaju un ESIP limeni parstavét to i) punkta minétajas apspriedés, un
iii) veicinat 2008. gada 12. augusta vienosanas un tas 2008. gada 8. septembra Istenosanas pasakumu Istenosanu;
e) veicinat uzticibas veicinaSanas pasakumu izstradi un IstenoSanu;
f) vajadzibas gadjjuma palidzét sagatavot Savienibas ieguldijumus konflikta iesp&jama noregulgjuma istenosana;
g) izverst Savienibas dialogu ar galvenajiem regiona ieinteresétajiem dalibniekiem;
h) palidzet Savienibai turpinat izstradat vispusigu Dienvidkaukaza politiku;
i) saistiba ar $aja pantd minétajam darbibam sekmét Savienibas cilvéktiesibu politikas un cilvéktiesibu joma izstradato

Savienibas pamatnostadnu isteno$anu, ipasi bérnu un sievieSu cilvéktiesibu istenosanu konfliktu skartas zonas, ipasi
parraugot norises $aja joma un risinot konstatétas problémas.

4. pants
Pilnvaru isteno$ana
1. ESIP ir atbildigs par pilnvaru istenoSanu, rikojoties AP paklautiba.

2. PDK uztur privilegétus sakarus ar ESIP un ir galvenais ESIP kontaktpunkts sakariem ar Padomi. PDK saskana ar
savam pilnvaram, neskarot AP pilnvaras, dod ESIP stratégiskas norades un politisku virzibu.

3. ESIP strada ciesa sadarbiba ar Eiropas Aréjas darbibas dienestu (EADD) un ta attiecigajim nodalam.

5. pants
Finans€jums

1.  Finansu atsauces summa, kas paredzéta, lai segtu izdevumus saistiba ar ESIP pilnvaram, laikposmam no 2015. gada
1. marta lidz 2015. gada 31. oktobrim ir EUR 1 350 000.

2. Izdevumus parvalda saskana ar procedfiram un noteikumiem, ko pieméro Savienibas visparéjam budzetam.

3. lzdevumus parvalda saskand ar ESIP un Komisijas noslégtu ligumu. ESIP sniedz Komisijai parskatu par visiem
izdevumiem.
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6. pants
Komandas izveide un tas sastavs
1. ESIP saskana ar ESIP pilnvaram un atbilstigajiem pieskirtajiem finansu lidzekliem ir atbildigs par komandas izveidi.
Komanda ieklauj personas, kam, ka pilnvaras paredzéts, ir ipasas zinasanas konkrétos politikas jautajumos. ESIP operativi

informé Padomi un Komisiju par komandas sastavu.

2. Dalibvalstis, Savienibas iestades un EADD var ierosinat personala norikosanu darba pie ESIP. Minétajam
norikotajam personalam atalgojumu maksa attieciga dalibvalsts, Savienibas iestade vai EADD. Darba pie ESIP var nosiitit
ari ekspertus, ko dalibvalstis ir norikojusas darba Savienibas iestadés vai EADD. Starptautiskajiem personala ligumdarbi-
niekiem ir kadas dalibvalsts valstspiederiba.

3. Viss norikotais personals turpina biit nosititajas dalibvalsts, nosititajas Savienibas iestades vai EADD administrativa
paklautiba, un tas veic savus pienakumus un rikojas ESIP pilnvaru interesés.

4. ESIP darbinieki tiek izvietoti kopa ar attiecigajam EADD nodalam vai Savienibas delegacijam, lai nodrosinatu vinu
attiecigo darbibu saskanotibu un konsekvenci.

7. pants

ESIP un ESIP personala privilégijas un imunitate

Par privilégijam, imunitati un citam garantijam, kas vajadzigas ESIP misijas veikSanai un sekmigai norisei un ESIP
personala locekliem, attiecigi vienojas ar uznéméjvalstim. Saja nolika dalibvalstis un EADD sniedz visu vajadzigo
atbalstu.

8. pants

ES klasificétas informacijas drosiba

ESIP un ESIP komandas locekli ievéro drosibas principus un minimalos standartus, kas ir noteikti ar Padomes
Lémumu 2013/488/ES ().

9. pants

Piekluve informacijai un apgades atbalsts

1.  Dalibvalstis, Komisija un Padomes Generalsekretariats nodrosina, lai ESIP var piekliit jebkurai biitiskai informacijai.

2. Savienibas delegacijas regiona un/vai dalibvalstis attiecigos gadjjumos nodrosina apgades atbalstu regiona.

10. pants
Drosiba

Saskana ar Savienibas politiku par tada personala drosibu, kas izvietots arpus Savienibas, lai veiktu operativas darbibas
saskana ar Liguma V sadalu, ESIP saskana ar ESIP pilnvaram un drosibas situaciju geografiskaja teritorija, par ko vigs ir
atbildigs, veic visus praktiski iesp&jamos pasakumus visa ESIP tiesa paklautiba eso$a personala drosibai, jo ipasi:

a) izveidojot misijai paredzétu drosibas planu, kura pamatd ir EADD norades un kurd ietverti misijai pielagoti fiziski,
organizatoriski un procesuali dro$ibas pasakumi, vadibas pasakumi saistiba ar personala droSu parvieto$anos uz
misijas teritoriju un minétaja teritorija, un pasakumi drosibas negadijumu novér$anai, un paredzot arkartas situaciju
planu un misijas evakuacijas planu;

b) nodrosinot, ka visam personalam, kas izvietots arpus Savienibas, ir augsta riska apdro$inasana atbilstigi apstakliem

misijas teritorija;

(") Padomes Lémums 2013[488[ES (2013. gada 23. septembris) par drosibas noteikumiem ES Klasificétas informacijas aizsardzibai
(OVL274,15.10.2013., 1. Ipp.).
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¢) nodroginot, ka visi ESIP komandas locekli, ko izvieto arpus Savienibas, tostarp vietéjie ligumdarbinieki, pirms vai tilit
péc ierasanas misijas teritorija ir piedalijusies atbilstiga drosibas apmaciba, kuras pamata ir riska izvértéjuma pakape,
ko misijas teritorijai pieskiris EADD;

d) nodrosinot, ka tiek Istenoti visi saskanotie ieteikumi, kas sniegti péc regulara drosibas izvértéjuma, un — saistiba ar
progresa zinojumu un parskata zinojumu par pilnvaru istenoSanu — rakstiski zinojot Padomei, AP un Komisijai par
$o ieteikumu Isteno$anu un citiem drosibas jautajumiem.

11. pants

Zinojumi
ESIP regulari sniedz mutiskus un rakstiskus zinojumus AP un PDK. Vajadzibas gadijuma ESIP zinojumus sniedz ari
Padomes darba grupam. Zinojumus regulari izsiita, izmantojot COREU tiklu. ESIP var sniegt zinojumus Arlietu padomei.
Saskana ar Liguma 36. pantu ESIP var iesaistit Eiropas Parlamenta informésana.

12. pants

Koordinacija

1.  ESIP veicina Savienibas darbibas vienotibu, konsekvenci un efektivitati un palidz nodroinat, lai visi Savienibas

instrumenti un dalibvalstu darbibas bitu saskanotas Savienibas politisko mérku sasniegsanai. ESIP darbibas saskano ar
Komisijas darbibam. ESIP regulari sniedz informativus zinojumus dalibvalstu parstavniecibam un Savienibas delegacijam.

2. Misijas norises vieta ESIP uztur cieu saikni ar Savienibas delegaciju vaditajiem un dalibvalstu parstavniecibu
vaditajiem, kas dara visu iespéjamo, lai palidzétu ESIP istenot pilnvaras. ESIP cie$a sadarbiba ar Savienibas delegacijas
Gruzija vaditaju_sniedz Eiropas Savienibas Parraudzibas misijas Gruzija (EUMM Georgia) vaditajam viet&jus politiskus
noradijumus. ESIP un EUMM Georgia civilais operacijas komandieris vajadzibas gadijumos savstarp€ji apspriezas. ESIP
uztur saikni ar ar citam starptautiskajam un regionalajam struktiirim attiecigaja teritorija.
13. pants
Palidziba saistiba ar prasibam

ESIP un ESIP darbinieki palidz, nodrosinot elementus reagéSanai uz jebkadam prasibam un pienakumiem, kas izriet no
ieprieks€jo ESIP Dienvidkaukaza un saistiba ar krizi Gruzija pilnvaram, un $adiem noldkiem sniedz administrativu
palidzibu un piekluvi biitiskajiem dokumentiem.

14. pants

ParskatiSana

$a lémuma istenosanu un ta saderibu ar citam Savienibas darbibam regiona regulari parskata. ESIP lidz 2015. gada
augusta beigam iesniedz Padomei, AP un Komisijai visaptvero$u pilnvaru isteno$anas zigojumu.

15. pants

Stasanas speka

Sis lemums stajas speka ta pienemsanas diena.

To pieméro no 2015. gada 1. marta.

Briselg, 2015. gada 2. marta
Padomes varda —
priekssedetaja
D. REIZNIECE-OZOLA
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