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EIROPAS SAVIENIBAS PADOME,

nemot véra Ligumu par Eiropas Savienibas darbibu un jo ipasi
ta 121. panta 2. punktu un 148. panta 4. punktu,

nemot véra Padomes Regulu (EK) Nr. 1466/97 (1997. gada
7. julijs) par budzZeta stavokla uzraudzibas un ekonomikas poli-
tikas uzraudzibas un koordinacijas stiprinasanu (') un jo Ipasi
tas 5. panta 2. punktu,

nemot véra Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) Nr.
1176/2011 (2011. gada 16. novembris) par to, ka novérst un
korigét makroekonomisko nelidzsvarotibu (?), un jo ipasi tas 6.
panta 1. punktu,

nemot véra Eiropas Komisijas ieteikumu,

nemot véra Eiropadomes secinajumus,

nemot véra Nodarbinatibas komitejas atzinumu,

nemot véra Ekonomikas un finansu komitejas atzinumu,
nemot véra Socialas aizsardzibas komitejas atzinumu,
nemot véra Ekonomikas politikas komitejas atzinumu,
ta ka:

(1)  Eiropadome 2010. gada 26. marta piekrita Komisijas
priekslikumam uzsakt jaunu nodarbinatibas un izaug-
smes stratégiju — “Eiropa 2020” —, kam pamata batu
ciesaka ekonomikas politikas koordinacija, lielakoties
pievérsot uzmanibu galvenajam jomam, kuras jarikojas,
lai palielinatu Eiropas ilgtspéjigas izaugsmes potencialu
un konkurétspéju.

(2)  Padome 2010. gada 13. julija pienéma ieteikumu par
dalibvalstu un Savienibas visparéjam ekonomikas poli-
tikas pamatnostadném (2010.-2014. g.) un 2010. gada
21. oktobri - lémumu par dalibvalstu nodarbinatibas
politikas pamatnostadném (?), kas kopa veido “integrétas
pamatnostadnes”. Dalibvalstis tika aicinatas nemt veéra $is
integrétas pamatnostadnes sava ekonomikas un nodarbi-
natibas politika.

(3)  Dalibvalstu vai to valdibu vaditaji 2012. gada 29. junija
pienéma lémumu par Izaugsmes un nodarbinatibas

() OV L 209, 2.8.1997, 1. Ipp.

() OV L 306, 23.11.2011., 25. Ipp.

(}) Saglabatas 2013. gadam ar Padomes Lémumu 2013/208/ES (2013.
gada 22. aprilis) par dalibvalstu nodarbinatibas politikas pamatnos-
tadném (OV L 118, 30.4.2013., 21. Ipp.).

paktu, kas ir saskanots pamats ricibai valstu, ES un euro-
zonas limeni, izmantojot visas iesp&jamas sviras, instru-
mentus un politiku. Vini pienéma lémumu par ricibu, kas
javeic dalibvalstu limeni, jo ipasi pauzot cieSu appémibu
sasniegt strategijas “Eiropa 2020” mérkus un Istenot
konkrétam valstim adresétos ieteikumus.

(4)  Padome 2012. gada 10. jalija pienéma ieteikumu (*) par
Somijas 2012. gada valsts reformu programmu un
sniedza savu atzinumu par Somijas  stabilitates
programmu 2012.-2015. gadam.

(5)  Komisija 2012. gada 28. novembri pienéma Gada izaug-
smes pétjjumu, tadéjadi uzsakot 2013. gada Eiropas
ekonomikas politikas koordinéSanas pusgadu. Komisija,
pamatojoties uz Regulu (ES) Nr. 1176/2011, 2012.
gada 28. novembri pienéma ari bridindgjuma mehanisma
zinojumu, kura ta noteica Somiju ka vienu no dalibval-
stim, par kuram tiks izstradats padzilinats parskats.

(6)  Eiropas Parlaments ir bijis pienacigi iesaistits Eiropas
pusgada norisés saskana ar Regulu (EK) Nr. 1466/97,
un 2013. gada 7. februari tas pienéma rezoltciju par
nodarbinatibu un socidlajiem aspektiem 2013. gada
Gada izaugsmes pétjjuma un rezoliciju par ieguldjjumu
2013. gada Gada izaugsmes pétijuma.

(7)  Eiropadome 2013. gada 14. marta apstiprindja priorita-
tes, lai nodrosinatu finansu stabilitati, fiskalo konsolida-
ciju un ricibu izaugsmes sekmeSanai. Ta uzsvéra nepie-
cieSamibu istenot diferencétu, uz izaugsmi vérstu fiskalo
konsolidaciju, atjaunot normalus aizdo$anas nosacijumus
ekonomikai, sekmét izaugsmi un konkurétspgju, risinat
bezdarba problemu, novérst krizes socialas sekas un
modernizét valsts parvaldi.

(8)  Komisija 2013. gada 10. aprili publicgja saskana ar
Regulas (ES) Nr. 1176/2011 5. pantu sagatavota padzili-
nata parskata rezultatus par Somiju. Komisijas veikta
analize tai lauj secinat, ka Somija pastav makroekono-
miskd nelidzsvarotiba, kurai nepiecieSama parraudziba
un politikas riciba. Uzmaniba joprojam japievér§ jo
ipasi tekosa konta pozicijas bitiskajam pasliktindgjumam
un zemiem eksporta raditajiem, ko veicina rpniecibas
parstrukturéSana, ka ari izmaksu un arpusizmaksu
konkurétspéjas faktoriem.

(9)  Somija 2013. gada 18. aprili iesniedza savu 2013. gada
valsts reformu programmu un savu stabilitates
programmu, kas attiecas uz laikposmu no 2012. lidz
2017. gadam. Abas programmas izvértétas vienlaikus,
lai nemtu véra to savstarpéjo saistibu.

() OV C 219, 24.7.2012,, 28. Ipp.



30.7.2013. Eiropas Savienibas Oficialais Véstnesis C 21725
(10)  Pamatojoties uz 2013. gada stabilitates programmas vidé, un taja pasa laika ar sabiedribas noveco$anu saisti-

(1)

izvértéjumu saskana ar Padomes Regulu (EK) Nr.
1466/97, Padome uzskata, ka valsts finansu stavoklis
Somija kopuma ir bijis stabils, un ir pieliktas pales palie-
linat ienémumus un kontrolét izdevumus, lai virzitos uz
vidgja termina meérka (VIM) sasniegSanu. Stabilitates
programmas budZeta prognozu pamata eso$ais makroe-
konomiskais scenarijs ir ticams. Pieauguma prognozes
2013. gadam atbilst Komisijas dienestu 2013. gada pava-
sara prognozém, savukart prognoze 2014. gadam par
0,6 procentu punktiem parsniedza Komisijas dienestu
2013. gada pavasara prognozi. Stabilitates programma
izklastitais budZeta stratégijas mérkis ir lidzsvarot
centralas valdibas finanses un panakt, lai lidz 2015.
gadam centralas valdibas parada attieciba pret IKP saktu
samazinaties. Stabilitates programma ir ietvertas izmainas
attieciba uz VIM, proti, no 0,5 % lidz - 0,5 %. Jaunais
VTM atbilst Stabilitates un izaugsmes pakta prasibam.
Saskana ar stabilitates programmu VTM tiks sasniegts
lidz 2014. gadam, un tas tiks saglabats lidz 2017. gadam.
Pamatojoties uz (parrékinato) strukturalo bilanci, balsto-
ties uz stabilitites programma ietverto informaciju,
Somija 2012. gada nesasniedza iepriek§ piemeérojamo
VTM, un ari 2013. gada ta nesasniegs jauno mérki.

Stabilitates programma prognozéts, ka (parrckinata)
strukturala budZeta bilance uzlabosies no -1 % no IKP
2012. gada lidz - 0,9 % no IKP 2013. gada. Laikposma
no 2014. lidz 2017. gadam ta paliktu robezas no - 0,6 %
lidz - 0,7 % no IKP. Somijas neto izdevumi 2012. gada
palielingjas par 0,4 %, kas joprojam ir zem piemérojamas
Stabilitates un izaugsmes pakta izdevumu kritérija
atsauces vértibas. Negativa reala IKP piecauguma 2012.
gada dél, pavisam neliela strukturala korekcija ir uzska-
tama par pietickamu. 2013. gada Somijas (parrékinata)
strukturala budZeta bilance uzlabojas, un tiek prognozéts,
ka tas neto izdevumi atskirsies no izdevumu kriterija tikai
par 0,1 % no IKP. Nemot véra Somijas lielo negativas
razosanas apjomu starpibu, tas tiek uzskatits par piemé-
rotu. 2014. gada tiek prognozéts, ka Somijas (parréki-
natd) strukturala budzeta bilance vél vairak uzlabosies,
sasniedzot - 0,6 % no IKP, tadgjadi esot pietickami tuvu
VTM. Turklat saskana ar Komisijas dienestu 2013. gada
pavasara prognozém Somija VTM pilniba sasniegtu
2014. gada. Kopuma tas atbilstu Stabilitates un izaug-
smes pakta preventivajai dalai. Vispargjas valdibas kopé-
jais konsolidétais parads 2012. gada bija 53 % no IKP un
saskana ar stabilitates programmu saglabasies zem 60 %
no IKP visa programmas laikposma. Stabilitates
programma paredzéts, ka parada limenis 2016. un
2017. gada samazinasies. Ilgtspéjiba ilgtermina joprojam
ir visbatiskakais fiskalas politikas veicamais uzdevums. Ir
atzits ar sabiedribas novecoSanu saistitas ilgtspéjibas
nepietickamibas apmeérs attieciba uz pensijam, veselibas
apripi un ilgtermina apriipi, un tas ir nepartraukti japar-
rauga.

Sabiedrisko pakalpojumu produktivitates pieaugums neat-
bilda produktivitates piecaugumam plasaka ekonomikas

(12)

(13)

tais slogs palielinas. Lai ari ir izstradati principi reformu
veikSanai pasvaldibas, apvienosanas joprojam notiks péc
brivpratibas principa, lai gan bis pieejami centralas
valdibas finansialie stimuli. Sagaidams, ka reforma, kas
Sobrid tiek istenota socialo un veselibas apriipes pakalpo-
jumu joma, biatiski nesamazinas pasreizéjo veselibas
apriipes centru skaitu.

Lai samazinatu jaunie$u un ilgsto§u bezdarbu, ir istenoti
pasakumi, pieméram, ieviesta garantija jaunieSiem,
pagaidu prasmju programma jaunieSiem un izmégina-
juma programma ilgstoSiem bezdarbnickiem. Papildus
§im programmam 2013. gada tika sniegts papildu finan-
sialais atbalsts stazé$anas iesp&jam ka dala no garantijas
jaunie$iem un tiek atzinigi vertétas saistiba ar negaiditu
bezdarba limena palielinasanos. Sie pasakumi tagad ir
jaisteno ar skaidru mérki — uzlabot mérka grupu prasmju
limeni un poziciju darba tirgi. Gados vecaku darbinieku
bezdarba limena paaugstinasana ir svarigs faktors, kas
palidzétu nodrosinat valsts finansu ilgtspéju un nakotné
apmierinat pieprasjumu péc darbaspéka. Darbspéjiga
vecuma iedzivotaju skaits Somija samazinas. Ir panakta
vienosanas par vairakiem pasakumiem, lai risinatu agrinas
pensionéSanas iespéjas, piemeéram, palielinat vecumu, kad
ir tiesibas doties dal€ja pensija, atcelt samazinatas pensijas
iespéjas un palielinat pensioné$andas vecumu péc
bezdarba perioda. Tomér paredzama muza ilguma palie-
linasanas ir notikusi straujak, neka tika paredzéts 2005.
gada pensiju reforma, un pasreizjais likuma paredzeta
pensionéSanas vecuma diapazons laika gaita var izradities
parak zems, savukart pensijas — nepietickamas. Valdiba
stabilitates programma ir appémusies lidz 2025. gadam
palielinat faktisko pensionéSanas vecumu lidz 62,4
gadiem, kas joprojam ir zems, nemot véra paredzamo
miiza ilgumu un demografiskas problémas. So saskanoto
darbibas virzienu isteno$ana joprojam ir prioritate Ister-
mina.

Regulativie $kérsli Somijas pakalpojumu sektora vél
aizvien ir ierobeZojosi, un tirgus koncentracija ir liela
tados bitiskos sektoros ka mazumtirdznieciba. Konku-
rences likuma paredzétajam izmainam attieciba uz
partikas preu tirdzniecibas operatoru dominéjoso
stavokli, programmas par veseligu konkurenci merkiem
attieciba uz lielaku $is nozares uzraudzibu un nevaja-
dzigo ierobezojumu atcelSanu konkurencei esosajos
tiesibu aktos, pieméram, attieciba uz teritorialo planosanu
un celtniecibu, bitu jasekmé pasreizéjo problému risina-
ana. Konkurences iestades un patérétaju agentiras apvie-
nosanai kopa ar tai pieskirto lielaku budzetu un plasakam
pilnvaram aptvert konkurences neitralitati starp valsts un
privatajiem dalibniekiem bitu ari jauzlabo konkurences
politikas efektivitite un ieguvumi plasaka meéroga.
Konkurences tiesibu aktos paredzétie naudas sodi Somija
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(15)

(17)

(18)

vienmeér ir bijusi nelieli, un 2013. gada planotajai aptaujai
vajadzétu bt par pamatu turpmakam reformam, lai uzla-
botu to atturo$o iedarbibu.

Produktivitates pieaugums Somija joprojam atpalick no
algu pieauguma, savukart starptautiska konkurétspéja ir
samazindjusies, ka to apliecina aizvien mazaka Somijas
eksporta tirgus dala. Lai arT pétnieciba, izstradé un inova-
cija vél aizvien tiek veikti lieli ieguldijumi, batisks jauta-
jums joprojam ir efektivitate, ar kadu §is pétniecibas
rezultati tiek parvésti inovacijas, un jaunos, strauji
augosos uznémumos, kas var ieklat strauji augoSos
eksporta tirgos un stiprinat starptautisko konkurétsp&ju.
Istermina Somijai biitu jaisteno nesen pienemtie politikas
virzieni un pasakumi, lai uzlabotu tadu pétniecibas un
inovacijas sisttmu ka jaunais ricibas plans, un attieciga
gadjjuma bitu jaierosina turpmakas reformas, balstoties
uz eso$ajiem novertéjumiem un prognozéjoso zinojumu,
kas Sobrid tiek izstradats. Cenas par energiju un darbas-
péku ir identificétas ka razoSanas resursu cenas, kas
Somijas raZotdjiem paaugstina izmaksas. Trispuséjas
vienoSanas par algam, kuras darbiba beidzas 2013.
gada, rezultata algu picaugums pédgjos gados ir bijis
neliels. Tadé| bazas rada tas, ka socialie partneri vél nav
noslégusi nevienu jaunu noligumu.

Eiropas pusgada konteksta Komisija ir veikusi visaptve-
rodu analizi par Somijas ekonomikas politiku. Ta ir izvér-
tejusi  valsts reformu programmu un stabilitates
programmu un ir sniegusi padzilinatu parskatu. Komisija
ir némusi véra ne tikai programmu lietderibu ilgtspéjigas
fiskalas un socialekonomiskas politikas izveidg, bet ari to
atbilstibu ES noteikumiem un noradém, nemot véra to,
ka janostiprina Savienibas visparéja ekonomiska parval-
diba, kas panakams, turpmakajos valsts lémumos ievé-
rojot ES limena norades. Komisijas ieteikumi saskana ar
Eiropas pusgadu ir atspoguloti 1. lidz 5. ieteikuma.

Nemot veéra So izvértéjumu, Padome ir izskatijusi stabili-
tates programmu, un tas atzinums () ir atspogulots jo
1pasdi 1. ieteikuma.

Nemot véra Komisijas padzilinato parskatu un $o izvér-
tejumu, Padome ir izskatijusi valsts reformu programmu
un stabilitates programmu. Tas ieteikumi saskana ar
Regulas (ES) Nr. 1176/2011 6. pantu ir atspoguloti 3.
lidz 5. ieteikuma.

Eiropas pusgada konteksta Komisija ir ari veikusi analizi
par visas eurozonas ekonomikas politiku. Pamatojoties
uz to, Padome ir sniegusi konkrétus ieteikumus, kas adre-
séti dalibvalstim, kuru naudas vieniba ir euro (). Somijai

(") Saskana ar Regulas (EK) Nr. 1466/97 5. panta 2. punktu.
(?) Skatit 53 Oficiala Vestnesa 97. lappusi.

ka wvalstij, kuras naudas vieniba ir euro, bitu ari janod-
rosina pilniga un savlaiciga minéto ieteikumu istenosana,

AR SO IESAKA Somijai laikposma no 2013. lidz 2014. gadam
rikoties $adi.

1. Tstenot uz izaugsmi vérstu fiskalo politiku un saglabat stabilu

fiskalo stavokli, ka tika paredzeéts, visa programmas laik-
posma nodro§inot VIM ievérofanu. Ari turpmak katru
gadu izvértet ar sabiedribas novecoSanu saistitas ilgtsp&jas
nepietickamibas apméru un korigét valsts ienémumus un
izdevumus saskana ar ilgtermipa mérkiem un vajadzibam.
Nodroginat ilgtermina apriipes izmaksu efektivitati un
ilgtspéju un lielaku uzmanibu vérst uz preventiviem pasaku-
miem, rehabilitaciju un neatkarigu dzivi.

. Nodroginat, lai efektivi tiktu istenotas pasreiz notiekosas

administrativas reformas attieciba uz pasvaldibu struktiiru
ta, lai, sniedzot sabiedriskos pakalpojumus, tostarp socialos
un veselibas apriipes pakalpojumus, uzlabotu produktivitati
un ietaupitu izmaksas.

. Veikt turpmakus pasakumus gados vecaku darbinieku nodar-

binatibas veicinaSanai, tostarp uzlabojot vinu nodarbinamibu
un mazinot iespéjas agrak atstat darba tirgu, palielinot
faktisko pensioné$anas vecumu, pielagojot pensionéSanas
vecumu vai pensijas pabalstus paredzama miza ilguma
izmainam. Istenot un ciesi parraudzit pastavoso pasakumu
ietekmi, lai uzlabotu jaunu cilvéku un ilgstosu bezdarbnieku
poziciju darba tirghi, Ipasu uzmanibu pievérsot ar darbu sais-
titu prasmju attistibai.

. Turpinat centienus uzlabot konkurenci pre¢u un pakalpo-

jumu tirgos, seviski mazumtirdznieciba, istenojot jauno vese-
ligas konkurences veicinasanas programmu.

. Uzlabot Somijas sp&u nodrosinat novatoriskus razojumus,

pakalpojumus un strauji augo$us uzpémumus strauji mainiga
vidé, un turpinat rapniecibas diversifikaciju; turpinat ekono-
mika uzlabot visparjo energoefektivitati. Pasreizéja vidé ar
zemu izaugsmes limeni veicinat faktisko algu un produktivi-
tates attistibas tendencu saskanosanu, taja pasa laika pilniba
ievérojot socialo partneru lomu un saskana ar valsts praksi.

Briselé, 2013. gada 9. julija

Padomes varda —
prieksedetajs
R. SADZIUS
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