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Eiropas Savienibas Oficialais Véstnesis

8.6.2012.

EIROPAS PARLAMENTA UN PADOMES REGULA (ES) Nr. 465/2012
(2012. gada 22. maijs),

ar kuru groza Regulu (EK) Nr. 883/2004 par sociilas nodroSinasanas sistému koordinésanu un
Regulu (EK) Nr. 987/2009, ar ko nosaka istenoSanas kartibu Regulai (EK) Nr. 883/2004

(Dokuments attiecas uz EEZ un Sveici)

EIROPAS PARLAMENTS UN EIROPAS SAVIENIBAS PADOME,

nemot véra Ligumu par Eiropas Savienibas darbibu un jo Ipasi

ta 48.

pantu,

nemot véra Eiropas Komisijas priekslikumu,

péc legislativa akta projekta nosiitiSanas valstu parlamentiem,

saskana ar parasto likumdosanas procediru (1),

ta ka:

Lai nemtu véra dazas dalibvalstis veiktds tiesiskas
izmainas un iesaistitajam pusém garantétu juridisko
noteiktibu, ir japielago Eiropas Parlamenta un Padomes
Regula (EK) Nr. 883/2004 (%) un Eiropas Parlamenta un
Padomes Regula (EK) Nr. 987/2009 (%).

Ir sanemti attiecigi Socialas nodrosinasanas sistému koor-
dinacijas administrativas  komisijas priekslikumi par
socialas nodrosinasanas shému koordinaciju ar meérki
uzlabot un modernizét Savienibas tiesibu aktus, un Sie
priekslikumi ir ieklauti $aja regula.

Parmainas socialaja realitaté var ietekmét socialas nodro-
§inasanas sisttmu koordinaciju. Lai reagétu uz $adam
parmainam, ir nepiecieSams veikt grozijumus joma, kas
attiecas uz piemérojamo tiesibu aktu noteikSanu un
bezdarbnieku pabalstiem.

Jedziens “majas baze” attieciba uz lidojumu apkalpes un
salona apkalpes locekliem ir definéts I pielikuma
Padomes Regulai (EEK) Nr.3922/91 (1991. gada
16. decembris) par tehnisko prasibu un administrativo
procediiru  saskanosanu civilas aviacijas joma (*). Lai

(') Eiropas Parlamenta 2012. gada 18. aprila nost3ja (Oficialaja Vestnest
vél nav publicéta) un Padomes 2012. gada 10. maija lémums.

() OV L 166, 30.4.2004., 1. Ipp.

() OV L 284, 30.10.2009., 1. Ipp.

() OV L 373, 31.12.1991,, 4. Ipp.

atvieglinatu Regulas (EK) Nr. 883/2004 II sadalas piemé-
rofanu minétajai personu grupai, ir pamatoti izstradat
ipasu noteikumu, saskana ar kuru jédziens “majas baze”
klast par kritériju, lai noteiktu lidojumu apkalpes un
salona apkalpes locekliem piemérojamos tiesibu aktus.
Tomeér lidojumu apkalpes un salona apkalpes locekliem
piemérojamiem tiesibu aktiem batu japaliek stabiliem un
“majas bazes” principa izmanto$anai nevajadzétu izraisit
piemérojamo tiesibu aktu biezu mainu sakara ar nozares
darba organizacijas shémam vai sezonas rakstura piepra-
sfjumiem.

Attieciba uz gadijumiem, kad persona strada divas vai
vairak dalibvalstis, biitu japrecizé, ka nosacijums veikt
“butisku darbibas dalu” Regulas (EK) Nr. 883/2004 13.
panta 1. punkta nozimé attiecas ari uz tam personam,
kuras nodarbina vairaki uzpémumi vai darba devéji.

Regula (EK) Nr. 883/2004 bitu jagroza, icklaujot jaunu
noteikumu, kas nodrosinatu, ka pasnodarbinats piero-
bezas darbinieks, tam klastot par pilnigu bezdarbnieku,
sanem pabalstu, ja vin§ ir pabeidzis apdrosinasanas
periodus ka pasnodarbinata persona vai pasnodarbina-
tibas periodus, kuri kompetentaja dalibvalsti ir atziti
bezdarbnieka pabalsta pieskiranai, un ja dzivesvietas
dalibvalsti nav bezdarbnieku pabalstu sistémas, kura
attiektos uz pasnodarbinatam personam. Minétais notei-
kums péc diviem istenoSanas gadiem biitu japarskata,
nemot vérd pieredzi, un vajadzibas gadijuma tas biitu
jagroza.

Tapéc butu attiecigi jagroza Regulas (EK) Nr. 883/2004
un (EK) Nr. 987/2009,

IR PIENEMUSI S0 REGULU.

1. pants

Ar 3o Regulu (EK) Nr. 883/2004 groza 3adi:

1) visa teksta vardus “Eiropas Kopienu Komisija” aizstaj ar

vardiem “Eiropas Komisija”;
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2) ieklauj sadu apsverumu: 5) regulas 12. panta 1. punktu aizstaj ar $adu:

“(18.b) Padomes Regulas (EEK) Nr.3922/91 (1991. gada “l. Uz personu, kas kada dalibvalsti veic darbibu nodar-
16. decembris) par tehnisko prasibu un administra- binatas personas statusa tada darba devéja uzdevuma, kurs
tivo procediru saskanoSanu civilas  aviacijas parasti tur veic savas darbibas, un ko minétais darba devéjs
joma (*) I pielikuma jédziens “majas baze” attie- ir nosiitijis uz citu dalibvalsti veikt darbu minéta darba
cba uz lidojumu apkalpes un salona apkalpes devgja uzdevuma, arl turpmak attiecas pirmas minétas
locekliem ir definéts ka ckspluatanta noteikta atra- dalibvalsts tiesibu akti, ja paredzamais minéta darba ilgums
Sanas vieta apkalpes loceklim, no kuras apkalpes neparsniedz 24 ménesus un ja minéta persona nav nositita
loceklis parasti sak un kura parasti beidz summaro aizstat citu turp nosititu personu.”;
darba laiku vai summaro darba laiku sériju, un kur
ekspluatants parasti neatbild par attieciga apkalpes
locekla izmitinaanu. Lai atvieglinatu §is regulas 1I
sadalas piemérosanu lidojumu apkalpes un salona 6) regulas 13. panta 1. punktu aizstdj ar sadu:

apkalpes locekliem, jédzienu “majas baze” ir pama-
toti izmantot ka kritériju, lai noteiktu lidojumu
apkalpes un salona apkalpes locekliem pieméro-
jamos tiesibu aktus. Tomér lidojumu apkalpes un
salona apkalpes locekliem piemérojamiem tiesibu
aktiem batu japaliek stabiliem un majas bazes prin-
cipa izmantosanai nevajadz€tu izraisit piemérojamo
tiesibu aktu biezu mainu sakara ar nozares darba
organizacijas shémam vai sezonas rakstura piepra-
sjjumiem.

(*) OV L 373, 31.12.1991,, 4. Ipp.’;

regulas 9. pantu aizstaj ar $adu:

“9. pants
Dalibvalstu deklaracijas par $is regulas darbibas jomu

1. Dalibvalstis Eiropas Komisijai rakstiski pazino par
deklaracijam, kas saskapa ar 1. panta 1) punktu sniegtas
par 3. pantd minétajiem tiesibu aktiem un shémam,
konvencijam, kuras tas iesaistijusas, ka noteikts 8. panta
2. punkta, 58. panta minéto pabalstu minimumu un 65.a
panta 1. punkta minétas apdro§inasanas sistémas neesa-
mibu, kd arf par biitiskiem grozijumiem. Sajos pazinojumos
norada dienu, no kuras $o regulu pieméros shémam, ko
dalibvalstis tajos noradijusas.

2. Sos pazinojumus iesniedz Eiropas Komisijai ik gadu
un atbilstigi publisko.”;

regulas 11. pantam pievieno $adu punktu:

“5.  Pasazieru vai kravas parvadajumu lidojumu apkalpes
un salona apkalpes loceklu darbibu uzskata par darbibu, ko
veic dalibvalsti, kura atrodas Regulas (EEK) Nr. 3922/91 III
pielikuma definéta majas baze.”;

“l. Uz personu, kas parasti veic darbibu nodarbinatas
personas statusa divas vai vairak dalibvalstis, attiecas:

a) dzivesvietas dalibvalsts tiesibu akti, ja vina $aja dalib-
valsti veic biitisku savas darbibas dalu; vai

b) ja vina dzivesvietas dalibvalsti neveic bitisku savas
darbibas dalu:

i) tas dalibvalsts tiesibu akti, kura ir uzpémuma vai
darba devéja juridiska adrese vai uznémegjdarbibas
vieta, ja $o personu nodarbina viens uzpémums vai
darba devgjs; vai

ii) tas dalibvalsts tiesibu akti, kurd ir uzpémumu vai
darba devéju juridiska adrese vai uznémegjdarbibas
vieta, ja So personu nodarbina divi vai vairak uzpe-
mumi vai darba devgji, kuru juridiska adrese vai
uzpéméjdarbibas vieta ir tikai viena dalibvalsti; vai

iii) tas dalibvalsts tiesibu akti, kura ir uzpémuma vai
darba devéja juridiska adrese vai uznéméjdarbibas
vieta arpus attiecigds personas dzivesvietas dalib-
valsts, ja $o personu nodarbina divi vai vairak uzpe-
mumi vai darba devgji, kuru juridiska adrese vai
uzpémeéjdarbibas vieta ir divas dalibvalstis, no
kuram viena ir dzivesvietas dalibvalsts; vai

iv

-

dzivesvietas dalibvalsts tiesibu akti, ja So personu
nodarbina divi vai vairak uzpémumi vai darba devéji,
vismaz diviem no kuriem juridiskd adrese vai
uznémeéjdarbibas vieta ir dazadas dalibvalstis arpus
dzivesvietas dalibvalsts.”;
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7) regulas 36. panta 2.a punktu aizst3j ar adu: 3. Ja 1. punktd minétais pilnigais bezdarbnieks péc regis-

“2.a  Kompetenta iestade nedrikst atteikt 20. panta 1.
punkta paredzéto atlauju personai, kas cietusi nelaimes
gadijuma darba vai ieguvusi arodslimibu un kam pienakas
pabalsti no attiecigas iestades, ja §is personas dzivesvietas
dalibvalsts teritorija mediciniski pamatota termina, nemot
véra personas ta briza veselibas stavokli un iesp&amo
slimibas attistibu, nav iesp&jams sniegt pienacigu arstésa-

»

nu.;

regulas 63. pantu aizst3j ar $adu:

“63. pants

Ipasi noteikumi par dzivesvietas noteikumu
nepiemeérosanu

Sis nodalas noliika 7. pantu pieméro vienigi 64. 65. un
65.a panta paredzétajos gadijumos un ievérojot minétajos
pantos noteiktos ierobezojumus.”;

ieklauj $adu pantu:

“65.a pants

Ipasi  noteikumi  pasnodarbinatiem  pierobezas
darbiniekiem,  kas  kluvu$i  par  pilnigiem
bezdarbniekiem, ja dzivesvietas dalibvalsti nav

bezdarbnieku pabalstu sistéemas, kura attiektos uz
p
pasnodarbinatim personam

1. Atkapjoties no 65. panta, pilnigs bezdarbnieks, kurs,
biidams pierobezas darbinieks, dalibvalsti, kas nav vipa
dzivesvietas dalibvalsts, pédéjos apdrosinasanas periodus ir
pabeidzis ka pasnodarbinata persona vai ir pabeidzis pasno-
darbinatibas periodus, kas ir atziti bezdarbnieka pabalsta
pieskirsanai, un kura dzivesvietas dalibvalsts ir iesniegusi
pazinojumu, ka minétaja dalibvalsti nevienai no pasnodar-
binato personu kategorijam nav iesp&ams piemérot
bezdarbnieku pabalstu sistému, registréjas un piesakas tas
dalibvalsts nodarbinatibas dienestos, kura vins veica savu
pedgjo darbibu pasnodarbinatas personas statusa, un laika,
kad vins piesakas uz pabalstu, vins turpina izpildit pedéjas
minétas dalibvalsts tiesibu aktos paredzétos nosacijumus.
Ka papildu pasakums — pilnigais bezdarbnieks var pieteik-
ties dzivesvietas dalibvalsts nodarbinatibas dienestiem.

2. $a panta 1. punktd minétajam pilnigajam bezdarb-
nickam pabalstu nodrosina ta dalibvalsts, kuras tiesibu
aktus Sai personai pieméroja pédéjos saskana ar $is dalib-
valsts piemérotajiem tiesibu aktiem.

10)

11)

12)

trésanas nevelas klat vai palikt pieejams tas dalibvalsts
nodarbinatibas dienestiem, kura vin§ veica savu pédgjo
darbibu, un vélas meklét darbu dzivesvietas dalibvalsti,
tad mutatis mutandis pieméro 64. pantu, izpemot ta 1.
punkta a) apakSpunktu. Kompetenta iestade var pagarinat
64. panta 1. punkta c) apakSpunkta pirmaja teikuma
minéto laikposmu lidz ta laikposma beigam, kura ir tiesibas
uz pabalstiem.”;

regulas 71. panta 2. punktu aizstdj ar $adu:

“2. Administrativa komisija [émumus piepem ar kvalifi-
cétu balsu vairakumu, ka noteikts Ligumos, iznemot gadi-
jumus, kad ta pienem savus noteikumus, ko izstrada,
savstarpéji vienojoties tas locekliem.

Lémumus par 72. panta a) punkta minéto jautajumu skaid-
rojumiem atbilstigi publisko.”;

ieklauj $adu pantu:

“87.a pants

Parejas noteikumi
piemérosanai

Regulas (ES) Nr. 465/2012

1. Ja, stajoties speka Regulai (ES) Nr. 465/2012, saskana
ar §is regulas Il sadalu uz personu attiecas tadas dalibvalsts
tiesibu akti, kas nav dalibvalsts, kuras tiesibu akti uz 3o
personu attiecas pirms minétas stasanas speka, tad tiesibu
aktus, kas uz So personu attiecds pirms minétas dienas,
vinai turpina piemérot parejas perioda, kamér attieciga
situdcija paliek nemainiga, un jebkura gadijuma ne ilgak
ka desmit gadus no dienas, kad stajas spéka Regula (ES)
Nr. 465/2012. Sada persona var liigt, lai uz vipu vairs
neattiecina parejas periodu. Sadu ligumu iesniedz iestadei,
ko noradijusi dzivesvietas dalibvalsts kompetenta iestade.
Lidz 2012. gada 29. septembrim iesniegtos ligumus izpilda
no 2012. gada 28. junija. Pec 2012. gada 29. septembra
iesniegtos ligumus izpilda no niakama ménesa pirmas
dienas péc to iesniegSanas.

2. Ne velak ka 2014. gada 29. junija Administrativa
komisija izverté sis regulas 65.a panta paredzéto noteikumu
istenosanu un iesniedz zipojumu par to piemérosanu.
Pamatojoties uz minéto zinojumu, Eiropas Komisija attie-
ciga gadijuma var iesniegt priekslikumus minéto noteikumu
groziSanai.”;

regulas X un XI pielikumu groza saskana ar $is regulas
pielikumu.
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2. pants

Ar 30 Regulu (EK) Nr. 987/2009 groza 3adi:

1) regulas 6. panta 1. punkta b) un c) apakSpunktu aizstaj ar

sadiem:

“b) attiecigas personas dzivesvietas dalibvalsts tiesibu akti, ja
attieciga persona strada vai ir pasnodarbinata divas vai
vairak dalibvalstis un veic dalu darbibas vai darbibu
dzivesvietas dalibvalsti vai ja attieciga persona nav ne
nodarbinata, ne pa$nodarbinata;

c) visos citos gadijumos — tas dalibvalsts tiesibu akti, kuras
tiesibu aktu piemérosana bija pieprasita pirma, ja persona
veic darbibu vai darbibas divas vai vairak dalibvalstis.”;

2) regulas 14. pantu groza $adi:

a) panta 5. punktu aizstdj ar sadu:

“5.  Piemérojot pamatregulas 13. panta 1. punktu,
persona, kas “parasti veic darbibu nodarbinatas personas
statusa divas vai vairak dalibvalstis”, ir persona, kas vien-
laikus vai parmainus divas vai vairak dalibvalstis viena un
taja pasa uznémuma vai pie viena un ta pasa darba devéja
vai arT dazados uznémumos un pie dazadiem darba deve-
jiem veic vienu vai vairakas atseviskas darbibas.”;

b) ieklauj $adus punktus:

“5.a  Piemérojot pamatregulas II sadalu, “juridiska
adrese vai uznémgjdarbibas vieta” ir ta juridiskd adrese
vai uznéméjdarbibas vieta, kur tiek piepemti uzpémuma
svarigakie lémumi un Istenota ta centrald parvalde.

Pamatregulas 13. panta 1. punkta nolika uz nodarbinatu
lidojumu apkalpes un salona apkalpes locekli, kas parasti
veic pasazieru vai kravas parvadajumu pakalpojumus
divas vai vairak dalibvalstis, attiecas tas dalibvalsts tiesibu
akti, kura ir majas baze, ka ta definéta III pielikuma
Padomes Regulai (EEK) Nr.3922/91 (1991. gada
16. decembris) par tehnisko prasibu un administrativo
procediiru saskanosanu civilas aviacijas joma (¥).

3)

5b  Nosakot piemérojamos tiesibu aktus saskana ar
pamatregulas 13. pantu, nenem véra nenozimigas darbi-
bas. Visos gadijumos, uz ko attiecas §is pants, pieméro
istenoanas regulas 16. pantu.

(*) OV L 373, 31.12.1991.,, 4. Ipp.;

regulas 15. panta 1. punkta otro teikumu aizst3j ar $adu:

“Minéta iestade attiecigajai personai izsniedz istenoSanas
regulas 19. panta 2. punktd minéto apliecindgjumu un tas
dalibvalsts kompetentas iestades noraditajai iestadei, kura
darbiba tiek veikta, nekavéjoties sniedz informaciju par
tiesibu aktiem, kas saskana ar pamatregulas 11. panta 3.
punkta b) apakSpunktu vai 12. pantu piemérojami minétajai
personai.”;

regulas 54. panta 2. punktu aizstdj ar $adu:

“2. Lai piemérotu pamatregulas 62. panta 3. punktu, tas
dalibvalsts kompetenta iestade, kuras tiesibu akti attiecigajai
personai ka nodarbinatai vai pasnodarbinatai personai bija
piemérojami pédéjas nodarbinatibas vai pasnodarbinatibas
laika, pec dzivesvietas iestades liguma nekavéjoties pazino
tai visu informaciju, kas vajadziga, lai aprekinatu bezdarb-
nieka pabalstus, ko minéta persona var sapemt taja dalibval-
sti, kura ta atrodas, un jo ipasi algas apméru vai sapemtos
profesionalos ienakumus.”;

regulas 55. pantu groza 3adi:
a) panta 1. punkta pirmo dalu aizstdj ar $adu:

“l.  Lai uz vinu attiektos pamatregulas 64. vai 65.a
pants, bezdarbnieks, kas dodas uz citu dalibvalsti, pirms
doSanas prom par to informé kompetento iestadi un
lidz, lai ta izsniedz dokumentu, kas apliecina, ka vinam
joprojam ir tiesibas sanemt pabalstus saskana ar nosaci-
jumiem, kas paredzéti pamatregulas 64. panta 1. punkta

b) apakspunkta.”;

b) pievieno $adu punktu:

“7.  Sa panta 2. lidz 6. punktu mutatis mutandis
pieméro situacijas, uz kuram attiecas pamatregulas 65.a
panta 3. punkts.”;
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6) regulas 56. panta 1. un 2. punktu aizstaj ar $adiem: 2. Ja dalibvalsts tiesibu aktos paredzéts, ka bezdarbniekam
japilda konkréti pienakumi un/vai jameklé darbs, tad priori-
tate ir pienakumiem un/vai darba meklgjumiem, ko bezdarb-

‘1. Ja bezdarbnieks saskana ar pamatregulas 65. panta 2. nieks veic dalibvalsti, kas nodrosina pabalstus.
punktu vai 65.a panta 1. punktu nolemj pieteikties ari tas

dalibvalsts nodarbinatibas dienestos, kura nenodrosina pabal-

stu, registréjoties tur ka darba meklétajs, vins par to informé Tas, ka bezdarbnieks neizpilda visus pienakumus un/vai
tas dalibvalsts iestadi un nodarbinatibas dienestus, kura nemeklé darbu dalibvalsti, kas nenodrosina pabalstus, neie-
nodrogina pabalstu. tekmé otra dalibvalsti pieskirtos pabalstus.”

Péc tas dalibvalsts nodarbinatibas dienestu pieprasijuma, kura

« - - o . . 3. pants
nenodrosina pabalstu, tas dalibvalsts nodarbinatibas dienesti, P
kura nodrosina pabalstu, parsita atbilstigo informaciju par ST regula stajas spéka divdesmitaja diena péc tas publicéSanas
bezdarbnieka registraciju un viga darba meklgjumiem. Eiropas Savienibas Oficialaja VestnesT.

Si regula uzliek saistibas kopuma un ir tiesi piemérojama visas dalibvalstis.

Strasbiira, 2012. gada 22. maija

Eiropas Parlamenta varda — Padomes varda —
priekssedetajs priekSsedetajs
M. SCHULZ N. WAMMEN
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PIELIKUMS

Regulu (EK) Nr. 883/2004 groza 3adi:

1) regulas X pielikumu groza $adi:

a) iedala “NIDERLANDE” a) punktu aizstdj ar $adu:

“a) 1997. gada 24. aprila likums “Par darba un nodarbinatibas pabalstu jauniesiem ar invaliditati” (Wet Wajong);”;

b) iedala “APVIENOTA KARALISTE”:

i) svitro c) punktu;

i) pievieno $adu punktu:

“¢) nodarbinatibas un atbalsta pabalsts ienakumu papildinasanai (2007. gada likums “Par socialas labklajibas
sistémas reformu” un 2007. gada likums “Par socialas labklajibas sistémas reformu” (Ziemelirija)).”;

2) regulas XI pielikumu groza $adi:

a) iedala “VACIJA” 2. punktu aizstdj ar $adu:

“2. Neskarot $is regulas 5. panta a) punkta un Sozialgesetzbuch VI (Socialas apdro§inasanas kodeksa VI s¢juma) 7.
pantu, persona, kas piedalas obligataja apdrosinasana kada cita dalibvalsti vai sanem vecuma pensiju saskana ar
citas dalibvalsts tiesibu aktiem, var iesaistities Vacijas brivpratigas apdrosinasanas shéma.”;

=

iedala “FRANCIJA” svitro 1. punktu;

o
-~

iedalu “NIDERLANDE” groza $adi:

i) svitro 1. punkta “Veselibas apripes apdrosinasana” g) apakspunktu;

i) iedalas 1. punktam pievieno 3adu apak$punktu:

“h) Sis regulas 18. panta 1. punkta noliika $3 pielikuma 1. punkta a) apak$punkta ii) punktd minétajaim
personam, kuras slaicigi uzturas Niderlandé, ir tiesibas sapemt pabalstus natfira saskana ar polisi, ko
Niderlandé apdrosinatajam personam piedava uzturéSanas vietas iestade, nemot vera Zorgverzekeringswet
(Veselibas apriipes apdroinasanas likums) 11. panta 1., 2. un 3. punktu un 19. panta 1. punktu, ka ari
pabalstus natfira, kas noteikti likuma Algemene wet bijzondere ziektekosten (Visparéjs likums par ipasiem
medicinas izdevumiem).”;

iii) iedalas 2. punktu groza 3adi:

a) ievaddala un a) apakSpunkta tekstu “(Niderlandes likuma “Par visparéjo vecuma apdrosinasanu”)” aizstaj ar
tekstu “(likums “Par visparéjam vecuma pensijam”)”;

b) punkta b) apak$punkta pirmaja dala vardus “saskana ar minétajiem tiesibu aktiem” aizstdj ar vardiem
“saskana ar iepriek§minétajiem tiesibu aktiem”;

¢) punkta g) apakSpunkta otraja dala tekstu “(Niderlandes tiesibu aktiem par visparéju likumu attieciba uz
apgadnicku zaudétajiem)” aizstaj ar tekstu “(Vispargjs likums attieciba uz apgadnieku zaudétajiem)”;
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iv) iedalas 3. punktu groza $adi:
a) ievaddala tekstu “(Niderlandes likuma “Par pardzivojusas apgadajamas personas vispargjo apdrosinasanu”)”
aizstaj ar tekstu “(Vispargjs likums attieciba uz apgadnieku zaudétajiem)”;

b) punkta d) apak$punkta pirmaja dala vardus “Sis valsts tiesibu aktiem” aizstdj ar vardiem “iepriek$minétajiem
tiestbu aktiem”;

v) iedalas 4. punktu groza sadi:
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a) punkta a) apakSpunkta i) punkta pirmaja ievilkuma tekstu “(likums “Par darba nesp&ju”)
“(likums “Par invaliditates apdrosinasanu”)”;

aizstaj ar tekstu

»

b) punkta a) apakSpunkta ii) punkta tekstu “(Likums par pasnodarbinato personu darba nespéju)” aizstdj ar
tekstu “(likums “Par pasnodarbinatu personu invaliditates pabalstiem”).
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