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PADOMES LEMUMS 2009/906/KADP
(2009. gada 8. decembris)

par Eiropas Savienibas policijas misiju (EUPM) Bosnija un Hercegovina (BiH)

EIROPAS SAVIENIBAS PADOME,

nemot véra Ligumu par Eiropas Savienibu un jo ipasi ta
28. pantu un 43. panta 2. punktu,

ta ka

(1)  Padome 2007. gada 19. novembri pienéma Vienoto
ricibu 2007/749/KADP par Eiropas Savienibas policijas
misiju (EUPM) Bosnija un Hercegovina (BiH) (!). Minétas
vienotas ricibas  termin§  beidzas  2009. gada
31. decembri.

(2) EUPM vadibas un kontroles struktira nedrikstétu
ietekmét misijas vaditdja ligumsaistibas ar Komisiju, Iste-
nojot EUPM budzetu.

(3)  EUPM vajadzibam bitu jaaktivizé Informacijas analizes
un sakaru centrs.

(4)  EUPM istenos situacija, kas var pasliktinaties un kaitét
kopgjas arpolitikas un drosibas politikas mérku sasnieg-
Sanai, kuri ir izklastiti 21. panta Liguma par Eiropas
Savienibu,

IR PIENEMUSI SO LEMUMU.

1. pants
Misija
1.  Bosnija un Hercegovina (BiH) izvérsto Eiropas Savienibas

Policijas misiju (EUPM), kas ir izveidota ar Vienoto ricibu
2002/210/KADP (3, turpina péc 2010. gada 1. janvara.

2. EUPM darbojas saskana ar 2. panta izklastito pamatuzde-
vumu un veic 3. panta izklastitos svarigakos uzdevumus.

2. pants
Pamatuzdevums

Ka dala no plasakas tiesiskuma pieejas Bosnija un Hercegovina
un visa regiona, EUPM, saglabajot rudimentaras spgjas policijas
reformu un kontroles joma, galvenokart atbalsta attiecigas BiH
tiesibaizsardzibas agentiiras, tam apkarojot organizéto nozie-
dzibu un korupciju, Ipasu uzmanibu pievérot valsts méroga
tiesibaizsardzibas agentiiram, policijas un prokuratiiras sadar-
bibas stiprinasanai, ka ari regiona un starptautiskai sadarbibai.

() OV L 303, 21.11.2007., 40. Ipp.
() OV L 70, 13.3.2002., 1. Ipp.

EUPM sniedz operativas konsultacijas Eiropas Savienibas
ipaSajam parstavim (ESIP), palidzot vipam pildit uzdevumus.
EUPM ar darbibu un izmantojot kontaktus visa Bosnija un
Hercegovind dod ieguldijumu plasakos centienos nodrosinat,
lai ES batu pilniba informéta par notikumiem Bosnija un Herce-
govina.

EUPM darbojas saskana ar vienotiem meérkiem, kas ir ietverti
11. pielikuma Visparéja pamatnoliguma par mieru Bosnija un
Hercegovind, un misijas meérkus atbalsta Eiropas Kopienas
instrumenti.

3. pants
Svarigakie misijas uzdevumi

Lai EUPM istenotu uzticétos mérkus, svarigakie misijas uzde-
vumi ir $adi:

1) stiprinat organizétas noziedzibas un korupcijas apkarosana
iesaistitu tiesibaizsardzibas agentiiru operativas spéjas un
apvienotas jaudas;

2) sistematiski palidzét un atbalstit planot un veikt izmeklésa-
nas, apkarojot organizéto noziedzibu un korupciju;

3) palidzét BiH kriminalizmekleSanas spgju attistidana un
veicinat to;

4) stiprinat policijas un prokuratiiras sadarbibu;

5) stiprinat policijas un sodu izcieSanas sistémas sadarbibu;

6) palidzét nodrosinat piemérotu atbildibas limeni.

4. pants
Misijas struktiira

1. EUPM struktira ir $ada:

a) galvenais $tabs atrodas Sarajeva, un taja ir misijas vaditajs un
saskana ar operacijas planu (OPLAN) paredzétais personals;

b) Cetri regionali biroji atrodas Sarajeva, Banjaluka, Mostara un
Tuzla;
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c) darbinieki strada attiecigas tiesibaizsardzibas agentiiras, kas
nodarbojas ar organizétas noziedzibas un korupcijas apkaro-
$anu, augstakas vadibas limen, ka ari citos svarigos limenos —
ka uzskata par vajadzigu (Valsts izmekléSanas un aizsardzibas
agentira, robeZzpolicija, NetieSo nodoklu iestadg, Policijas
koordinacijas direktorata, Valsts prokurattira, utt.).

2. Uz minétajiem elementiem attiecas sikak izstradati
OPLAN paredzéti mehanismi. Padome apstiprina operaciju
koncepciju (CONOPS) un OPLAN.

5. pants
Civilais operacijas komandieris

1. Civila planosanas un istenoSanas centra (Civilian Planning
and Conduct Capability — CPCC) direktors ir EUPM civilais opera-
cijas komandieris.

2. Civilais operacijas komandieris stratégiska limeni vada un
kontrole EUPM Politikas un drosibas komitejas (PDK) politiska
kontrolé un saskana ar tas stratégiskam noradém, un Savienibas
Augsta parstavja arlietas un drosibas politikas jautajumos (AP)
vadiba.

3. Civilais operacijas komandieris nodrosina Padomes un
PDK lemumu pienacigu un efektivu Istenosanu, vajadzibas gadi-
juma ari dod stratégiskas norades misijas vaditajam, un dod
vinam padomus un tehnisku atbalstu.

4. Norikotais personals turpina darboties pilniga norikotajas
valsts vai attiecigas ES iestades paklautiba. Valstu iestades civi-
lajam operacijas komandierim uztic operativu personala, grupu
un vienibu kontroli (OPCON).

5. Civilajam operacijas komandierim ir vispargja atbildiba
nodrosinat, lai ES pienacigi pilditu pienakumu riipéties par
personalu.

6.  Vajadzibas gadijuma civilais operacijas komandieris un
ESIP sava starpa apspriezas.

6. pants
Misijas vaditajs
1. Misijas vaditajs ir atbildigs par EUPM vadibu un kontroli
operacijas vieta, un to isteno.

2. Misijas vaditajs péc civila operacijas komandiera noradiju-
miem Isteno nosititaju dalibvalstu personala, grupu un vienibu
vadibu un kontroli, ka ari atbild par administrativiem un
apgades jautdjumiem, ari par EUPM riciba nodotiem aktiviem,
lidzekliem un informaciju.

3. Misijas vaditdjs izdod norades visam EUPM personalam,
lai uz vietas efektivi istenotu EUPM, uznemoties koordinacijas
un ikdienas jautdgjumu risina§anu saskapa ar stratégiskiem civila
operacijas komandiera noradijumiem.

4. Misijas vaditdjs ir atbildigs par EUPM budzZeta isteno$anu.
Par to misijas vaditdjs slédz ligumu ar Komisiju.

5. Misijas vaditajs ir atbildigs par personala disciplinaro
kontroli. Norikota personala disciplinaro uzraudzibu isteno
attieciga valsts vai ES iestade.

6. Misijas vaditajs parstav EUPM teritorija, kur ir javeic
operacija, un nodrosina tas pienacigu pamanamibu.

7. Vajadzibas gadijjuma misijas vaditajs saskapo ricibu ar
citiem ES darbibu veicgjiem, kas darbojas uz vietas. Neietek-
méjot komandkedi, misijas vaditajs uz vietas sanem vietgjas
politiskas norades no ESIP.

7. pants
EUPM personals

1.  EUPM personala skaits un kompetence atbilst 2. panta
izklastitajiem pamatuzdevumiem, 3. panta izklastitajiem svariga-
kajiem misijas uzdevumiem un 4. panta izklastitajai struktirai.

2. EUPM personalu galvenokart noriko dalibvalstis vai ES
iestades. Katra dalibvalsts vai ES iestade sedz ar tas norikotajiem
darbiniekiem saistitas izmaksas, ari cela izdevumus uz disloka-
cijas vietu un no tas, algas, medicinas apripes izdevumus un
pabalstus, kas nav attiecigas dienasnaudas, ka ari piemaksas par
gritibam un apdraudgjumiem.

3. Vajadzibas gadijuma EUPM var piegemt darba ari starp-
tautisku civilu personalu un vietéju personalu, ja dalibvalstu
norikotais personals nenodrosina vajadzigas funkcijas. Izne-
muma karta attiecigi pamatotos gadijumos, ja no dalibvalstim
nav pieteikusies kvalificéti darbinieki, vajadzibas gadijuma var
pienemt darba iesaistitu treo valstu valstspiederigos.

4. Personals ievéro misijai pasi izstradatus, obligatus opera-
tivus drogibas standartus un misijas drosibas planu, kas atbilst
ES drosibas politikai konkrétaja vieta. Ciktal tas attiecas uz tadas
klasificétas ES informacijas aizsardzibu, kuru personalam uztic
pienakumu izpildes gaita, viss personals respekté aizsardzibas
principus un obligatos standartus, kas paredzéti Padomes
Lémuma 2001/264[EK (2001. gada 19. marta), ar ko pienem
Padomes drosibas reglamentu (') (turpmak “Padomes drosibas
reglaments”).

() OV L 101, 11.4.2001,, 1. Ipp.
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8. pants
Misijas un EUPM personala statuss

1. Veic vajadzigos pasakumus, lai EUPM darbibas laika speku
nezaudétu ES un BiH 2002. gada 4. oktobra noligums par
EUPM darbibu Bosnija un Hercegovina.

2. Dalibvalsts vai ES iestade, kas ir norikojusi kadu personala
locekli, ir atbildiga par stidzibu izskatiSanu saistiba ar noriko-
jumu, ja stdzibu iesniedz personala loceklis vai ir sanemta
sudziba par vinu. Attieciga valsts vai ES iestade ir atbildiga
par lietas ierosinasanu pret norikoto personu.

3. Nodarbinatibas nosacijumus un starptautiskd un vietéja
civila personala tiesibas un pienakumus nosaka ligumos, ko
misijas vaditajs noslédz ar personala locekliem.

9. pants
Komandkéde

1. EUPM ka krizes parvaréSanas operacijas struktirai ir
vienota komandkéde.

2. PDK Padomes uzdevuma politiski kontroleé EUPM un
nosaka tas stratégisko virzibu.

3. Civilais operacijas komandieris PDK politiska kontrole un
saskana ar tas stratégiskam noradém, un AP vadiba, ir straté-
gisks EUPM komandieris, un tada statusa dod norades misijas
vaditajam, ka ari vinu konsulté un tehniski atbalsta.

4. Civilais operacijas komandieris ar AP starpniecibu sniedz
zinojumus Padomei.

5. Misijas vaditajs operacijas vieta vada un kontrolé EUPM,
un darbojas civila operacijas komandiera tiesa paklautiba.

10. pants
Politiska kontrole un stratégiska vadiba

1. Padomes varda PDK politiski kontrolé un stratégiski vada
EUPM. Ar $o Padome pilnvaro PDK pienemt attiecigus lémumus
saskana ar Liguma 38. panta treSo dalu. Pilnvarojums paredz
tiesibas péc AP priekslikuma iecelt amata misijas vaditdju un
izdarit CONOPS un OPLAN grozijumus. Padome patur tiesibas
pienemt lémumus par EUPM meérkiem un darbibas izbeigsanu.

2. PDK regulari sniedz zinojumus Padomei.

3. PDK regulari un péc vajadzibas sanem civila operacijas
komandiera un misijas vaditaja zinojumus par jautdjumiem,
kas ir vinu kompetencé.

11. pants
TreSo valstu daliba

1. Neskarot ES lemumu pienemsanas patstavibu un vienoto
organizatorisko sistemu, EUPM piedalities var uzaicinat tresas
valstis, ja tas sedz ar savu norikoto personalu saistitas izmaksas,
arT algas, visu risku apdrosinasanu, dienasnaudas un cela izde-
vumus uz BiH un no tas, ka arl vajadzibas gadijuma piedalas
EUPM darbibas izmaksu seg$ana.

2. Tresam valstim, kas piedalas EUPM, operacijas ikdienas
vadiba ir tadas pasas tiesibas un pienakumi ka dalibvalstim.

3. Ar 3o Padome pilnvaro PDK pienemt attiecigus lémumus
par dalibas piedavajumu piepem$anu un izveidot Palidzibas
sniedz&ju komiteju.

4. Siki izstradatus mehanismus treSo valstu dalibai paredz
noligumos, ko noslédz saskana ar Liguma 37. pantu. AP var
risinat sarunas par tadiem noligumiem. Ja ES ar kadu treso valsti
noslédz noligumu, kura paredz sistému attiecigas tresas valsts
dalibai ES kiizu parvaréSanas operacijas, tadu noligumu pieméro
attiecigas misijas konteksta.

12. pants
Finan$u mehanismi

1. Finan$u atsauces summa ar EUPM saistito izdevumu
segSanai 2010. gada ir EUR 14 100 000.

2. Izdevumus parvalda saskana ar procediram un noteiku-
miem, ko pieméro Eiropas Savienibas vispar€am budzetam.
Saskana ar Finansu regulu misijas vaditajs var slégt tehniskus
noligumus ar dalibvalstim, iesaistitam tre$am valstim un citiem
iesaistitiem starptautiskiem darbibu veicgjiem par EUPM ekipé-
juma, pakalpojumu un telpu nodrosinasanu. Misijas vaditajs ir
atbildigs par noliktavas parvaldibu, kura glabajas izmantojamas
iekartas, kas var tikt izmantotas ari steidzamam vajadzibam
sakara ar ESDP dislocésanu. Piegades konkursos var piedalities
iesaistito treso valstu un uzpéméjas valsts valstspiederigie.
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3. Misijas vaditajs sniedz pilnigu parskatu Komisijai par
darbibam, ko vins veic saskana ar noslégto ligumu.

4. Finansu mehanismos nem véra EUPM operativas vaja-
dzibas, tostarp ekip&uma saderibu un komandu sadarbibu.

5. Ar EUPM saistitie izdevumi ir atbilstigi no 2010. gada
1. janvara.

13. pants
Drosiba

1. Civilais operacijas komandieris vada EUPM drosibas pasa-
kumu planosanu, ar ko nodarbojas misijas vaditajs, un, saska-
nojot darbibas ar Padomes Generalsekretariata Drogibas biroju,
nodrogina tiem pareizu un efektivu Istenojumu saskana ar 5. un
9. pantu.

2. Misijas vaditajs ir atbildigs par EUPM drosibu un EUPM
piemérotu, obligatu drosibas prasibu ievérosanu saskana ar ES
politiku par tada personala drosibu, ko izvieto arpus ES, lai
veiktu operacijas saskana ar Liguma V sadalu un instrumentiem,
kas to papildina.

3. Misijas vaditagjam palidz vecaka misijas drosibas amatper-
sona (SMSO), kas ir paklauta misijas vaditajam un kam ir cieSas
darba attiecibas ar Padomes Generalsekretariata DroSibas biroju.

4. Misijas vaditajs Cetros regionu papildu $tabos iecel
drogibas ierednus, kas SMSO paklautiba ir atbildigi par attiecigo
EUPM elementu visu drosibas aspektu ikdienas vadibu.

5.  EUPM personals pirms darbibas sakSanas saskana ar
OPLAN pabeidz obligatas drosibas apmacibas. Tapat perso-
nalam uz vietas regulari riko zinaanu nostiprinasanas apma-
cibas, ko organizé SMSO.

14. pants
Koordinacija
1. Neskarot komandkédi, misijas vaditajs, cie$i koordiné

darbibas ar ES delegaciju BiH, nodrosinot konsekventas ES
darbibas BiH atbalstam.

2. Misijas vaditajs ciesi koordiné darbibas ar ES parstavnie-
cibu vaditajiem BiH.

3. Misijas vaditajs sadarbojas ar citiem starptautiskiem
darbibu veicgjiem Bosnija un Hercegovina, jo ipasi ar EDSO,

Eiropas Padomi un Starptautisko Kriminalizmeklésanas apma-
cibu palidzibas programmu (ICITAP).

15. pants
Klasificétas informacijas izpausana

1. AP, ievérojot Padomes drosibas reglamentu, attiecigos
gadjjumos un saskana ar EUPM vajadzibam ir pilnvarots
nodot ar o lémumu saistitam tresam valstim klasificétu ES
informaciju un EUPM vajadzibam izstradatus dokumentus ar
slepenibas pakapi lidz “RESTREINT UE”.

2. AP ir ari pilnvarots — ja rodas ipasas un steidzamas opera-
tivas vajadzibas — saskana ar Padomes drosibas reglamentu
nodot uzpéméjai valstij klasificétu ES informaciju un EUPM
vajadzibam izstradatus dokumentus ar slepenibas pakapi lidz
“RESTREINT UE”. Visos pargjos gadjjumos tadu informaciju
un dokumentus uznémeéjai valstij nodod saskana ar procediiram,
kas atbilst limenim, kada uzpéméja valsts sadarbojas ar ES.

3. AP ir pilnvarots ar $o lémumu saistitam tre§dm valstim
nodot visus neklasificétus ES dokumentus par Padomes
apspriedém saistiba ar EUPM un uz ko saskana ar Padomes
Reglamenta (') 6. panta 1. punktu attiecas pienakums glabat
dienesta noslépumus.

16. pants
ParskatiSana

ParskatiSana, kas saskana ar CONOPS un OPLAN izvértéjuma
kritérijiem notiek reizi seSos méneSos, var péc vajadzibas
pielagot EUPM darbibas.

17. pants
Informacijas analizes un sakaru centrs

EUPM vajadzibam aktivizé Informacijas analizes un sakaru
centru.

18. pants
Stasanas speka un ilgums

Sis lémums stajas speka tas pienemsanas diena.

To pieméro lidz no 2010. gada 1. janvara lidz 2011. gada
31. decembrim. Par 2011. gada budZetu Padome lemj atseviski.

(") Padomes Leémums 2006/683/EK, Euratom (2006. gada 15. septem-
bris), ar ko pienem Padomes reglamentu (OV L 285, 16.10.2006.,

47. lpp.).
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19. pants
Publicesana
1. So lemumu publicé Eiropas Savienibas Oficialaja Vestnesi.

2. Saskana ar 10. panta 1. punktu pienemtus PDK lémumus par misijas vaditaja iecelSanu amata ari
publicé Eiropas Savienibas Oficialaja VestnesT.

Briselé, 2009. gada 8. decembri

Padomes varda —
priekssedetajs
C. BILDT



