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EIROPAS PARLAMENTA UN PADOMES REGULA (EK) Nr. 460/2004
(2004. gada 10. marts),
ar ko izveido Eiropas Tiklu un informacijas drosibas agentiiru

(Dokuments attiecas uz EEZ)

EIROPAS PARLAMENTS UN EIROPAS SAVIENIBAS PADOME,

nemot véra Eiropas Kopienas dibinaSanas ligumu un jo Ipasi ta
95. pantu,

nemot véra Komisijas priekslikumu,

nemot veéra Eiropas Ekonomikas un socialo lietu komitejas
atzinumu (1),

apspriedusies ar Regionu komiteju,

saskana ar Liguma 251. panta noteikto procediru (2),

ta ka:

(1)

("
)

Komunikaciju tikli un informacijas sistémas ir kluvusas par
batisku ekonomikas un sabiedribas attistibas faktoru.
Skaitloganas tehnika un tiklu darbiba kldst par visparéju
pakalpojumu tapat ka elektroapgade un tdensapgade.
Tadé] komunikaciju tiklu un informacijas sisttmu drogiba,
1pasi to pieejamiba, arvien vairak klast par sabiedribas
uzmanibas objektu ne tikai tapéc vien, ka var rasties prob-
lémas galvenajas informacijas sistémds S$o sistemu
sareZgitibas, avariju, kltidu un pret tam veérstu uzbrukumu
dé] un 3o problému sekas var skart fiziskas infrastruktiiras,
kuras nodrosina ES iedzivotaju labklajibai batiskus pakal-
pojumus.

Pieaugosa drosibas parkapumu skaita dé| jau ir radies ievé-
rojams finansialais kaitéjums un lietotaju uzticibas apdrau-
déjums, ka arf kaitgjums elektroniskas tirdzniecibas attisti-
bai. Fiziskas personas, valsts parvaldes iestades un
uznémumi ir reag&jusi, izvérsot drosibas tehnologijas un
drosibas parvaldibas procediras. Dalibvalstis ir veikusas
vairakus tadus atbalsta pasakumus ka informacijas
kampanas un pétijumu projektus, lai uzlabotu tiklu un
informacijas drosibu visai sabiedribai.

OV C 220, 16.9.2003., 33. Ipp.

Eiropas Parlamenta 2003. gada 19. novembra ztzinums (vél nav pub-
licéts Oficialaja Vestnest) un Padomes 2004. gada 19. februara lémums.

BN
==

e

Tiklu un informacijas sistému tehniska sarezgitiba, savstar-
péji saistito razojumu un pakalpojumu dazadiba, ka ar
milzigais skaits privato un valsts dalibnieku, kas pasi uzne-

mas atbildibas risku par ieksgja tirgus netraucétu darbibu.

Ar Eiropas Parlamenta un Padomes 2002. gada 7. marta
Direktivu 2002/21/EK par kopgjiem reglamentéjosiem
noteikumiem attieciba uz elektronisko komunikaciju tik-
liem un pakalpojumiem (Pamatdirektiva) (%) nosaka uzde-
vumus dalibvalstu parvaldes iestadém, to skaita tadus ka to
savstarpéja sadarbiba un sadarbiba ar Komisiju parskata-
mi, lai nodrosinatu konsekventu reglamentéjoso praksi,
kas ir ieguldijums personas datu un privatas dzives, ka ar
publisko komunikaciju tiklu integritates un drosibas aug-
sta [imena aizsardziba.

Pie pasreizéjiem Kopienas tiesibu aktiem pieder arT Direk-
tiva 2002/20/EK (), Direktiva 2002/22[EK (°), Direktiva
2002/19[EK (%), Direktiva 2002/58/EK (7), Direktiva
1999/93/EK (%), Direktiva 2000/31/EK (?), ka ari Padomes
2003. gada 18. februara Rezoliicija par eEiropas 2005. gada
ricibas plana izpildi (19).

OV L 108, 24.4.2002., 33. Ipp.

Eiropas Parlamenta un Padomes 2002. gada 7. marta Direktiva
2002/20[EK par elektronisko komunikaciju tiklu un pakalpojumu
atlausanu (Atlauju izsniegSanas direktiva) (OV L 108, 24.4.2002.,
21. Ipp.).

Eiropas Parlamenta un Padomes 2002. gada 7. marta Direktiva
2002/22/[EK par universalo pakalpojumu un lietotaju tiesibam attie-
ciba uz elektronisko komunikaciju tikliem un pakalpojumiem (Uni-
versala pakalpojuma direktiva) (OV L 108, 24.4.2002., 51. Ipp.).
Eiropas Parlamenta un Padomes 2002. gada 7. marta Direktiva
2002/19/EK par piekluvi elektronisko komunikaciju tikliem un ar
tiem saistitam iekartam un to savstarp&ju savienojumu (Piekluves
direktiva) (OV L 108, 24.4.2002., 7. Ipp.).

Eiropas Parlamenta un Padomes 2002. gada 12. jalija Direktiva
2002/58/EK par personas datu apstradi un privatas dzives aizsar-
dzibu elektronisko komunikaciju nozaré (Direktiva par privato dzivi
un elektroniskajam komunikacijam) (OV L 201, 31.7.2002.,
37. 1pp.).

Eiropas Parlamenta un Padomes 1999. gada 13. decembra Direktiva
1999/93[EK par Kopienas elektronisko parakstu sistému (OV L 13,
19.1.2000., 12. Ipp)).

Eiropas Parlamenta un Padomes 2000. gada 8. junija Direktiva
2000/31/EK par daziem informacijas sabiedribas pakalpojumu, kon-
kréti elektroniskas tirdzniecibas, tiesiskajiem aspektiem ieksgja tirgh
(Elektroniskas tirdzniecibas direktiva) (OV L 178, 17.7.2000., 1. Ipp.).

(19) OV C 48, 28.2.2003., 2. Ipp.
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(6)  Ar Direktivu 2002/20/EK dalibvalstim dod tiesibas vispa- (11)  Sim vajadzibam atbilstu tadas Eiropas tiklu un informaci-
rigajai atlaujai pievienot nosacijumus, kas attiecas uz pub- jas drosibas Agentiiras, turpmak “agentiira”, izveide, kas ir
lisko tiklu drosibu pret nesankcionétu piekluvi saskana ar atskaites punkts, kur§ rada uzticibu ar savu neatkaribu,
Direktivu 97/66/EK (1). konsultaciju kvalitati un izplatito informaciju, savu proce-
dairu parskatamibu un darbibas metodém, ka ari ar savu
neatlaidibu tai uzticéto uzdevumu izpildé. Agentiira
javeido ar dalibvalstu un Kopienas palém, un tade] tai savi
uzdevumi japilda ciesa sadarbiba ar dalibvalstim un jabat
(7)  Direktiva 2002/22[EK ir prasiba, ka dalibvalstim javeic atvértai, lai sazinatos ar raZotajiem un citam ieinteresétam
pasakumi, kas vajadzigi, lai nodrosinatu publiska telefona personam. Ta ka elektroniskie tikli lield méra ir privatipa-
tiklu integritati un pieejamibu fiksétas atrasanas vietas, un Sums, Agentiiras izveidei jabalstas uz privata sektora iegul-
ka uznémumiem, kuri sniedz publiski pieejamus telefona dijumu un uz sadarbibu ar to.
pakalpojumus fiksetas atrasanas vietas, javeic visi pamato-
tie pasakumi, lai nodrosinatu neatliekamas palidzibas die-
nestu nepartrauktu pieejamibu.
(8)  Direktiva 2002/58/EK ir prasiba, ka publiski pieejama elek-
tronisko komunikaciju pakalpojuma sniedzgjam javeic (12) Agentiiras uzdevumu pildisana nedrikst sapliist ar kompe-
attiecigi tehniski un organizatoriski pasakumi, lai garantétu tenci, biit prioritara, traucét, saplast vai parklaties ar tam
savu pakalpojumu drosibu, un ari prasiba, ka sazinai un pilnvardm un uzdevumiem, kuri nodoti:
informacijai par datu plismu, kas ar to saistita, jabiit kon-
fidencialai. Eiropas Parlamenta un Padomes 1995. gada
24. oktobra Direktiva 95/46/EK par personu aizsardzibu — dalibvalstu reglamentéjosam iestadem, kas noteiktas
attieciba uz personas datu apstradi un sadu datu brivu direktivas, kuras attiecas uz elektronisko komunikaciju
apriti () ir prasiba, ka dalibvalstim janodroina tas, ka per- tikliem un pakalpojumiem, ka ari Eiropas elektronisko
sonas datu apstradatajam javeic attiecigi tehniski un orga- komunikaciju tiklu un pakalpojumu regulatoru grupai,
nizatoriski pasakumi, lai aizsargatu personas datus pret kas izveidota ar Komisijas Lémumu 2002/627EK (3),
nejausu vai nelikumigu iznicina$anu vai nejausu zudumu, un Komunikaciju komitejai, kura mingta Direktiva
parveido$anu, nesankcionétu izpausanu vai piekluvi tiem, 2002/21/EK,
ipasi tad, ja apstrade ir saistita ar datu parraidi tikla, un pret
visu citu veidu nelikumigu apstradi.

— Eiropas standartizacijas organizacijam, dalibvalstu
standartizacijas organizacijam un pastavigajai komite-
jai, kas noteikta Eiropas Parlamenta un Padomes
1998. gada 22. junija Direktiva 98/34[EK, ar kuru

(9 Direktiva 2002/21/EK un Direktiva 1999/93[EK ir notei- nosaka procediiru informacijas sniegsanai tehnisko
kumi par standartiem, kas japublicg Eiropas Savientbas Ofi- standartu un noteikumu un informacijas sabiedribas
cialaja Véstnes. Dalibvalstis lieto arT starptautisko organiza- pakalpojumu noteikumu joma (%),
ciju standartus un de facto standartus, kas izstradati nozaré
vispar. Komisijai un dalibvalstim jasp¢j izsekot tiem stan-
dartiem, kas atbilst Kopienas tiesibu aktu prasibam. — dalibvalstu uzraudzibas iestadém, kas saistitas ar per-

sonu aizsardzibu saistiba ar personas datu apstradi un
$§adu datu brivu apriti.

(10)  Sie ieks&ja tirgus pasakumi dalibvalstim un Komisijai japie-
méro tehniski un organizatoriski dazados veidos. Tie ir
tehniski sarezgiti uzdevumi, kuriem nav viena passapro-
tama risinajuma. So prasibu dazada piemérogana var radit
neefektivus risinagjumus un 3kérslus ieksgja tirgh. Tade]

Eiropas limeni jarada kompetences centrs, kas sniedz meto-
disku palidzibu, konsultacijas un péc pieprasjuma pali- (13) Lailabak izprastu izaicinajumus tiklu un informacijas dro-

V)

dzibu saskana ar saviem mérkiem, un uz ko var palauties
Eiropas Parlaments, Komisija vai dalibvalstu izraudzitas
kompetentas iestades. Dalibvalsts savas parvaldes iestades,
kas izraudzitas saskana ar Direktivu 2002/21/EK, var nori-
kot par kompetento iestadi.

Eiropas Parlamenta un Padomes 1997. gada 15. decembra Direktiva
97/66[EK par personas datu apstradi un privatas dzives aizsardzibu
telekomunikaciju nozaré (OV L 24, 30.1.1998., 1. Ipp.). Direktiva
atcelta un aizstata ar Direktivu 2002/58/EK.

OV L 281, 23.11.1995., 31. Ipp. Direktiva grozita ar Regulu (EK)
Nr. 1882/2003 (OV L 284, 31.10.2003., 1. Ipp.).

—

’)
Y

—

Sibas joma, Agentiirai jaanalize esosie un jauni riski, un $aja
nolika agentira var vakt attiecigu informaciju, ipasi ar
anketam, neuzliekot privatajam sektoram vai dalibvalstim
jaunus pienakumus datu generé$ana. Ar jauniem riskiem
jasaprot problémas, kas jau uzskatamas par iesp&jamiem
tiklu un informacijas drosibas apdraudéumiem.

OV L 200, 30.7.2002., 38. Ipp.
OV L 204, 21.7.1998., 37. lpp. Direktiva grozita ar Direktivu
98/48/EK (OV L 217, 5.8.1998., 18. Ipp.).
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(14) Lai nodrosinatu uzticibu tikliem un informacijas sistémam, (20)  Agentirai sava darbiba japievér§ uzmaniba mazajiem un

(15)

personas, uzpémumi un valsts parvaldes iestades pietie-
kami jainforme, jaizglito un jaapmaca tiklu un informaci-
jas drogibas joma. Valsts iestadém ir nozime informeétibas
uzlabosana, informéjot plasu sabiedribu, mazos un vidgjos
uzpémumus, uznémeéjsabiedribas, valsts parvaldes iestades,
skolas un augstskolas. So pasakumu izstrade jaturpina.
Uzlabota informacijas apmaina starp dalibvalstim atvieglo
$adas informéSanas uzlabosanas darbibas. Agentirai
jakonsulté par labakajam informétibas uzlabosanas, apma-
cibas un kursu praksém.

Agentiirai jauznemas uzdevums dot ieguldijumu tiklu un
informacijas drosibas augsta limena aizsardziba Kopiena
un attistit tiklu un informacijas drosibas kultdru Eiropas
Savieniba iedzivotaju, patérétaju, uznémumu un valsts sek-
tora organizaciju interesgs, ta veicinot netraucétu ieksgja
tirgus darbibu.

Efektivai drosibas politikai jabalstas uz labi izstradatam
riska novérté$anas metodém valsts un privataja sektora.
Riska novértéSanas metodes un procediiras izmanto daza-
dos limenos, un nav vienotas prakses to efektivai pieméro-
Sanai. Labako riska noveértéSanas prak$u un savstarpgji
izmantojamu riska parvaldibas risindjumu veicinasana un
attistiba valsts un privata sektora organizacijas paaugstinas
tiklu un informacijas sisttému drosibas limeni Eiropa.

Agenttiras darba jaizmanto paslaik notiekosie pétijumi,
attistibas un tehnologiskas novértésanas darbibas, ipasi tas,
ko veic saskana ar dazadajam Kopienas pétniecibas inicia-
tivam.

Ja vajadzigs un ir lietderigi saskana ar agentiras darbibas
jomu, mérkiem un uzdevumiem, tad ta varétu dalities pie-
redz&é un vispariga informacija ar organizacijam un
agentiram, kas izveidotas saskana ar Eiropas Savienibas
tiesibam un nodarbojas ar tiklu un informacijas droibu.

Tiklu un informacijas drosibas problémas ir vispargji jau-
tajumi. Ciesak jasadarbojas starptautiska liment, lai uzla-
botu drosibas standartus, uzlabotu informaciju un veici-
natu vienotu starptautisku pieeju tiklu un informacijas
drogibas jautajumiem, ta dodot ieguldijumu tiklu un infor-
macijas drosibas kultdras attistiba. Efektiva sadarbiba ar
tresam valstim un starptautisko sabiedribu ir kluvusi ar
par Eiropas limena uzdevumu. Tadé] Agentirai jadod
ieguldijums Kopienas centienos sadarboties ar tresam val-
stim un péc vajadzibas ar starptautiskam organizacijam.

(21)

(22)

(24)

vidgjiem uzpémumiem.

Lai efektivi nodrosinatu Agentiiras uzdevumu izpildi, tas
administrativaja padomé jabit dalibvalstu un Komisijas
parstavjiem, kas pilnvaroti sastadit budzetu, parbaudit ta
izpildi, pienemt vajadzigos finan$u noteikumus, noteikt
parredzamas darba procediiras Agentiiras léemumu pie-
nemsanai, apstiprinat Agentiiras darba programmu, pie-
nemt savu reglamentu un Agentiiras darbibas ieksgjos
noteikumus, iecelt amata un atcelt no ta izpilddirektoru.
Administrativajai padomei janodrosina tas, ka Agentiira
izpilda savus uzdevumus saskana ar nosacjjumiem, kas tai
lauj darboties saskana ar $o regulu.

Pastaviga intereSu parstavju grupa batu noderiga, lai uztu-
rétu regularu dialogu starp privato sektoru, patérétaju orga-
nizacijam un citam attiecigam ieinteresétam personam.
Pastavigajai intere$u parstavju grupai, ko izveido un vada
izpilddirektors, jakoncentréjas uz jautajumiem, kuri ir
nozimigi visam ieinteresétajam personam, un javers uz
tiem izpilddirektora uzmaniba. Izpilddirektors péc vajadzi-
bas un saskana ar sanaksmju darba kartibu var uzaicinat
Eiropas Parlamenta un citu attiecigo struktiiru parstavjus
piedalities grupas sanaksmés.

Agentiiras labas darbibas nodrosinasanai ir nepiecieSams,
lai tas izpilddirektoru iecel, nemot véra nopelnus un ar
dokumentiem apliecinatu administrativa un vadibas darba
pieredzi, ka arT kompetenci un pieredzi, kas attiecas uz
tiklu un informacijas drosibu, ka ari lai tas pilda savus pie-
nakumus attieciba uz Agentiiras organizaciju un ieksgjo
darbibu pilnigi neatkarigi un elastigi. Sim nolitkam izpild-
direktoram jasagatavo priekslikums Agentiras darba prog-
rammai, iepriek§ apspriezoties ar Komisiju un pastavigo
intereSu parstavju grupu, un javeic visi pasakumi, kas vaja-
dzigi, lai nodro$inatu Agentiras darba programmas piena-
cigu izpildi, katru gadu jasastada gada parskata projekts
iesniegsanai  administrativajai  padomei,  jasastada
Agentliras iepémumu un izdevumu tame un jaisteno
budzets.

Izpilddirektoram jabut iespgjai izveidot ipasas darba gru-
pas, lai jo ipasi risinatu zinatniskas un tehniskas problé-
mas. Izveidojot Ipasas darba grupas, izpilddirektoram
jacenSas iesaistit privata sektora potencialu un mobilizet
attiecigo privata sektora kompetenci. Ipasajam darba gru-
pam jalauj Agentiirai pieklat jaunakajai informacijai, kada
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ir pieejama, lai spétu reagét uz attistiba esosas informacijas IR PIENEMUSI SO REGULU.
sabiedribas izaicindjumiem. Agentiirai janodrosina tas, ka
tas ipasas darba grupas ir kompetentas un reprezentativas
un ka tajas, péc vajadzibas saskana ar ipaSajiem jautaju-
miem, ir parstavétas dalibvalstu parvaldes iestades, priva-
tais sektors, ieskaitot nozari, lietotaji un akadémiskie eks-
perti tiklu un informacijas dro§iba. Agentlira péc 1. IEDALA
vajadzibas var darba grupas papildinat ar neatkarigiem eks-
ertiem, kas atziti par kompetentiem attiecigaja joma. Eks- Sk -
perti  atzitl par xomp lecigad ) o5 PIEMEROSANAS JOMA, MERKI UN UZDEVUMI
perti, kas piedalas ipasajas darba grupas, kuras organizé ’
Agentiira, nedrikst piederét pie Agentiiras personala. To
izdevumi jasedz Agentiirai saskana ar tas ieksgjiem notei-
kumiem un atbilstigi pastavosajiem finansu noteikumiem. 1. pants
PieméroSanas joma
(25) Agentiirai japieméro attiecigie Kopienas tiesibu akti, kas Kopiend nodroginity efeki i 4 o
attiecas uz dokumentu publiskumu, ki noteikts Eiropas 1. Lai Kopiena nodrosinatu efektivu augsta limena ti U unl mntor-
Parlamenta un Padomes Regula (EK) Nr. 1049/2001 (1), un macijas dro§ibu un lai attistitu tiklu un informacijas drosibas kul-
uz personu aizsardzibu saistiba ar personas datu apstradi, taru Eiropas Savienibas iedzivotaju, patérétaju, uznémumu un
ka noteikts Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (EK) valsts sektora organizaciju interesés, ta veicinot netraucétu iekséja
Nr. 45/2001 (2 tirgus darbibu, ar $o regulu izveido Eiropas Tiklu un informacijas
drosibas Agentiru, turpmak “Agentiira”.
2. Agentiira palidz Komisijai un dalibvalstim un tatad sadarbojas
o o ) ) o ar uznéméju sabiedribu, lai palidzétu tiem ievérot tikla un infor-
(26)  Agentiirai savas darbibas joma saskar%;} ar saviem m.erl:qer?. macijas drosibas prasibas, ieskaitot tas, kas noteiktas pasreizgjos
un, pildot savus uzdevumus, janodrosina atbilstiba jo ipasi un turpmakajos Kopienas tiesibu aktos, pieméram, Direktiva
n(ftﬂk}lmlem’ kgs piemérojami Kopienas institticijam, ka 2002/21/EK, ta nodrosinot netraucétu ieks€ja tirgus darbibu.
arl dalibvalstu tiesibu aktiem, kuri attiecas uz darbibu ar
slepeniem dokumentiem.
3. Agentiras merki un uzdevumi neskar dalibvalstu kompetenci
attieciba uz tiklu un informacijas drosibu, kas ir arpus EK Liguma
piemérosanas jomas, pieméram, V un VI sadala Liguma par Eiro-
pas Savienibu noteikto, un nekada gadijuma darbibas, kuras attie-
(27) Lai nodrosinatu Agentﬁras pi]rﬁgu autonomiju un neatka- cas uz sabiedribas drosibu, aizsardzibu, valsts drosibu (tajé_l skaita
ribu, tai japieskir atsevisks budzets, kura ienémumu lielako valsts ekonomisko labklajibu, ja darbibas attiecas uz valsts drosi-
dalu veido Kopienas iemaksa. Kopienas budzZeta procediiru bas jautajumiem) un uz valsts darbibam kriminaltiesibu joma.
turpina piemérot attieciba uz visam subsidijam, ko pieskir
no Eiropas Savienibas kopbudZeta. Turklat Revizijas pala-
tai javeic finansu parskatu revizija.
2. pants
Merki
(28) Pec vajadzibas un pamatojoties uz veicamajiem pasaku-
miem, Agentiirai var biit pieejami tulkosanas pakalpojumi, 1. Agentiira uzlabo Kopienas, daltbvalstu un tatad uzneméju
ko sniedz Komisijas Tulko$anas generaldirektorats (DGI) sabiedribas sp&ju novérst un risinat tiklu un informacijas drosibas
vai citu Kopienas institfciju tulko$anas dienesti. problémas, un reagét uz tam.
2. Agentiira savas kompetences robezas, kas noteiktas 3aja regula,
sniedz palidzibu Komisijai un dalibvalstim un konsulté tas jauta-
(29) Agentiira sakuma jaizveido uz ierobezotu laiku, un tas dar- jumos, kas attiecas uz tiklu un informacijas drosibu.

bibas jaaudité, lai noteiktu, vai $is laiks japagarina,

Eiropas Parlamenta un Padomes 2001 gada 30. maija Regula (EK)

Nr. 1049/2001 par Eiropas Parlamenta, Padomes un Komisijas doku-
mentu publiskumu (OV L 145, 31.5.2001., 43. Ipp.).

Eiropas Parlamenta un Padomes 2000. gada 18. decembra Regula
(EK) Nr. 45/2001 par fizisko personu aizsardzibu attieciba uz perso-
nas datu apstradi Kopienas iestadés un strukttiras un par $adu datu
brivu apriti (OV L 8, 12.1.2001., 1. Ipp.).

3. Ar dalibvalstu un Kopienas palém Agentira attista augsta
limena kompetenci. So kompetenci Agentiira izmanto, lai veici-
natu plasu sadarbibu starp valsts un privata sektora dalibniekiem.

4. Agentiira péc pieprasijuma palidz Komisijai tehniskaja sagata-
vosanas darba, lai atjauninatu un izstradatu Kopienas tiesibu aktus
tiklu un informacijas drosibas joma.
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3. pants k) neatkarigi izsaka savus secindgjumus un dod orientgjosus nora-
dijumus par jautajumiem, kas ir tas darbibas un mérku joma.

Uzdevumi

Lai nodro$inatu 1. un 2. panta noteikto mérku un piemérosanas
jomas pienacigu Istenodanu, Agentira izpilda $adus uzdevumus:

a)

vac attiecigu informaciju, lai analizétu eso$os un iesp&amos
riskus un, Ipasi Eiropas limeni, tos riskus, kas varétu ietekmét
elektronisko komunikaciju tiklu elastigumu un pieejamibu un
tas informacijas autentiskumu, integritati un konfidencialitati,
kura ir pieejama un kuru parraida pa tiem, ka arT dara zina-
mus analizes rezultatus dalibvalstim un Komisijai;

konsulté Eiropas Parlamentu, Komisiju, Eiropas organizacijas
vai dalibvalstu izraudzitas kompetentas iestades un péc piepra-
sijuma sniedz palidzibu saskana ar saviem meérkiem;

uzlabo sadarbibu starp dazadiem dalibniekiem, kas darbojas
tiklu un informacijas drosibas joma, cita starpa regulari orga-
nizgjot apspriedes ar razotajiem, augstskolam un citu attiecigo
nozaru parstavjiem un veidojot sazinas tiklus Kopienas struk-
tiram, dalibvalstu izraudzitajam valsts sektora struktiiram,
privata sektora struktiiram un patérétaju organizacijam;

veicina sadarbibu starp Komisiju un dalibvalstim kopigu
metodologiju izstrade tiklu un informacijas drosibas problemu
noverdanai, risinaanai un reagésanai uz tam;

dod ieguldjjumu informétibas uzlabosana un savlaicigas,
objektivas un pilnigas informacijas pieejamiba attieciba uz
tiklu un informacijas drosibu visiem lietotajiem, cita starpa
veicinot attieciga laika labako praksu apmainu, ieskaitot lieto-
taju bridinasanas metodes, ka arT meklé valsts un privata sek-
tora iniciativu sinergiju;

palidz Komisijai un dalibvalstim to dialoga ar razotajiem, lai
risinatu ar drosibu saistitas problémas, kas attiecas uz apara-
tiiras un programmatiiras raZojumiem;

seko tiklu un informacijas drosibas razojumu un pakalpojumu
standartu attistibai;

konsulté Komisiju par pétniecibu tiklu un informacijas drosi-
bas un efektivas riska novérsanas tehnologiju lietoanas joma;

veicina riska novértésanas darbibas, savstarpéji izmantojamus
riska parvaldibas risinajumus un pétijumus par novér§anas
parvaldibas risindgjumiem valsts un privata sektora organizaci-
jas;

dod ieguldijumu Kopienas centienos sadarboties ar tre§am val-
stim un péc vajadzibas ar starptautiskam organizacijam, lai
veicinatu vienotu starptautisku pieeju tiklu un informacijas
drogibas jautajumiem, ta veicinot tiklu un informacijas drosi-
bas kultdras attistibu;

4. pants

Definicijas

Saja regula pieméro 3adas definicijas:

“tikls” ir parraides sistémas un péc vajadzibas komutacijas vai
marSrutéSanas iekarta un citi resursi, kas lauj parraidit signa-
lus pa vadiem, pa radio, ar optiskiem vai citiem elektromag-
nétiskiem lidzekliem, to skaita satelittikliem, fiksétajiem (kézu
komutacijas un pake$u komutacijas, to skaita interneta) un
mobilo zemes sakaru tikliem, elektrokabelu sisttmam, ciktal
tas lieto signalu parraidei, tikliem, kurus izmanto radio un tele-
vizijas raidiSanai, un kabe]televizijas tikliem neatkarigi no par-
raidamas informacijas veida;

“informacijas sistéma” ir datori un elektronisko sakaru tikli, ka
arT elektroniskie dati, ko ar tiem glaba, apstrada, izgtist vai par-
raida to darbibas, lietoanas, aizsardzibas un tehniskas apkal-
posanas noliika;

“tiklu un informacijas drosiba” ir tikla vai informacijas sisté-
mas spéja noteikta uzticibas limeni izturét nejausus gadijumus
vai nelikumigas vai launpratigas darbibas, kas kaité glabajamo
vai parraidimo datu un $o tiklu un sistému piedavato vai ar to
starpniecibu pieejamo attiecigo pakalpojumu pieejamibai,
autentiskumam, integritatei un konfidencialitatei;

“pieejamiba” ir datu pieejamiba un pakalpojumu ekspluatéja-
miba;

“autentificéSana” ir piedavatas entitiju vai lietotaju identitates
apstiprinasana;

“datu integritate” ir apstiprinajums, ka dati, kas ir nostiti,
sanemti vai ko glaba, ir pilnigi un neizmainiti;

“datu konfidencialitate” ir sazinas vai glabajamo datu aizsar-
dziba pret partver§anu un nolasiSanu, ko izdara personas,
kuram tas nav atlauts;

“risks” ir varbiitibas, ka sistémas neaizsargatiba ietekmé apstra-
dajamo vai parraidamo datu autentificéSanu vai pieejamibu,
autentiskumu, integritati vai konfidencialitati, un tas seku
pakapes attieciba pret $adas neaizsargatibas izmantoSanu ar
noliku vai bez ta;
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i) “riska noveértésana” ir zinatniski un tehniski pamatots process,
kas sastav no ¢etram stadijam: draudu identifikacijas, draudu
raksturo$anas, iedarbibas noveértésanas un riska raksturosanas;

j) ‘“riska parvaldiba” ir no riska novértesanas atskirigs process,
kura izsver politikas alternativas, apsprieZoties ar ieintereséta-
jam personam, nemot véra riska novértéjumu un citus tiesi-
skus faktorus un vajadzibas gadijuma izraugoties atbilstigus
profilakses un kontroles pasakumus;

k) “tiklu un informacijas drosibas kultiira” ir tas pats, kas izklas-
tits ESAO 2002. gada 25. jalija Vadlinijas par informacijas sis-
témam un tikliem un Padomes 2003. gada 18. februara Rezo-
ltcija par Eiropas virzibu uz tiklu un informacijas drosibas
kultdiru (1).

2. [EDALA

ORGANIZACIJA

5. pants

Agentiiras struktiiras
Agentiirai ir:
a) administrativa padome;
b) izpilddirektors;

) pastaviga interesu parstavju grupa.

6. pants

Administrativa padome

1. Administrativas padomes sastava ir viens parstavis no katras
dalibvalsts, tris parstavji, ko iecélusi Komisija, un tris parstavji,
kurus péc Komisijas ieteikuma iecélusi Padome un kuriem nav
balsstiesibu, un no kuriem katrs parstav vienu no $im grupam:

a) informacijas un komunikaciju tehnologiju nozari;
b) patérétaju grupas;
¢) akadémiskos ekspertus tiklu un informacijas drosibas joma.

2. Administrativas padomes loceklus iecel, nemot véra to piere-
dzi un kompetenci tiklu un informacijas drosibas joma. Parstav-
jus var aizstat to vietnieki, ko iece] taja pasa laika.

() OV C 48,28.2.2003,, 1. Ipp.

3. Administrativa padome ievelé savu priekssedetaju un prieks-
sédétaja vietnieku, ko izvelas no savu loceklu vidus, uz divarpus
gadu terminu, kuru var atjaunot. Priek$sédétaja vietnieks amata
jautajumos aizstaj priek$sédétaju gadijuma, ja priekssédétajs nevar
pildit savus pienakumus.

4. Administrativa padome, pamatojoties uz Komisijas prieksli-
kumu, pienem savu reglamentu. Ja nav noteikts citadi, tad admi-
nistrativa padome pienem lémumus ar balsstiesigo loceklu balsu
vairakumu.

Tas reglamenta, Agentaras iek3gjo darbibas noteikumu, budzeta
un gada darba programmas piepemsanai, ka ari izpilddirektora
iecelSanai amata un atcelSanai no ta ir vajadzigas divas tresdalas
visu balsstiesigo loceklu balsu.

5. Administrativas padomes sanaksmes sasauc tas priekssedetajs.
Administrativa padome sanak uz parastam sanaksmém divas rei-
zes gada. Ta notur ari arkartas sanaksmes péc priekssédétaja pie-
prasijuma vai péc vismaz vienas tresdalas balsstiesigo loceklu pie-
prasijuma. Izpilddirektors piedalas administrativas padomes
sanaksmeés bez balsstiesibam un izveido sekretariatu.

6. Administrativa padome, pamatojoties uz Komisijas prieksli-
kumu, pienem Agentiras iek$€jos darbibas noteikumus. Minétos
noteikumus publisko.

7. Administrativa padome nosaka agenttiras darbibas visparigos
virzienus. Administrativa padome nodrosina to, ka Agentiira dar-
bojas saskana ar 12. — 14. un 23. panta noteiktajiem principiem.
Ta ari nodro§ina Agentiras darbibas saderibu ar dalibvalstu un
Kopienas limena pasakumiem.

8. Katru gadu lidz 30. novembrim administrativa padome péc
Komisijas atzinuma sanemsanas pienem Agentiras darba pro-
grammu nakamajam gadam. Administrativa padome nodrosina
darba programmas saderibu ar Agentiiras darbibas jomu, mér-
kiem un uzdevumiem, ka ari ar Kopienas tiesibu un politikas prio-
ritatém tiklu un informacijas drosibas joma.

9. Katru gadu lidz 31. martam administrativa padome pienem
visparigo zinojumu par Agentiiras darbibu ieprieksgja gada.

10. P&c apspriesanas ar Komisiju administrativa padome pienem
finansu noteikumus, kas piemérojami Agentarai. Tajos nedrikst
bat atkapju no Komisijas 2002. gada 19. novembra Regulas (EK,
Euratom) Nr. 2343/2002 par pamata Finan$u regulu struktfram,
kas minétas 185. panta Padomes Regula (EK, Euratom)
Nr. 1605/2002 par Finansu regulu, kuru pieméro Eiropas
Kopienu kopbudZetam (?), ja $ada atkape nav ipasi vajadziga
Agentiiras darbibai un Komisija nav tam ieprieks piekritusi.

(3 OVL357,31.12.2002., 72. Ipp.
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7. pants

Izpilddirektors

1. Agentiru parvalda tas izpilddirektors, kas savus pienakumus
pilda neatkarigi.

2. Izpilddirektoru iece] administrativa padome no kandidatu
saraksta, kuru ieteic Komisija péc atklata konkursa, kas notiek péc
tam, kad Eiropas Savienibas Oficialaja Vestnesi un citur publicéts
aicinajums izteikt interesi. Izpilddirektoru iecel, nemot véra nopel-
nus un ar dokumentiem apliecinatu administrativa un vadibas
darba pieredzi, ka ari kompetenci un pieredzi, kas attiecas uz tiklu
un informacijas dro§ibu. Pirms iecelSanas amata kandidatu, ko
izraudzijusies administrativa padome, uzaicina talit sniegt pazi-
nojumu Eiropas Parlamentam un atbildét uz sis institticijas loceklu
jautagjumiem. Eiropas Parlaments vai Padome var jebkura laika
pieprasit ari tik§anos ar izpilddirektoru jautajumos, kas saistiti ar
Agentiras darbibu. Izpilddirektoru no amata var atcelt adminis-
trativa padome.

3. Izpilddirektora amata pilnvaru termins ir lidz pieciem gadiem.
4. Direktors atbild par:
a) Agentiras ikdienas parvaldibu;

b) Agentiras darba programmu priekslikuma izstradasanu,
ieprieks apspriezoties ar Komisiju un pastavigo interesu par-
stavju grupu;

¢) administrativas padomes piepemto darba programmu un
lémumu izpildi;

d) to, lai nodro$inatu, ka Agentira pilda savus uzdevumus
saskana ar pakalpojumu lietotaju prasibam, Ipasi attieciba uz
sniegto pakalpojumu pietickamibu;

e) Agentliras iepémumu un izdevumu tames projekta sagatavo-
$anu un tas budZeta izpildi;

f) visiem personala jautajumiem;

g) sakaru dibinasanu un uzturéSanu ar Eiropas Parlamentu un
par regulara dialoga nodrosinasanu ar attiecigajam ta komite-
jam;

h) sakaru dibinasanu un uzturé$anu ar uzpémeéju sabiedribu un
patérétaju organizacijam, lai nodro$inatu regularu dialogu ar
attiecigajam ieinteresétajam personam;

i) pastavigas interesu parstavju grupas vadibu.

5. Katru gadu izpilddirektors iesniedz administrativajai padomei
apstiprinasanai:

a) vispargja zinojuma projektu, kas attiecas uz visu Agentiiras
darbibu ieprieksgja gada;

b) darba programmas projektu.

6. Kad administrativa padome pienémusi darba programmu,
izpilddirektors to nosiita Eiropas Parlamentam, Padomei, Komi-
sijai un dalibvalstim un nodrosina tas publicéSanu.

7. Kad administrativa padome pienémusi Agentiiras vispargjo
zinojumu, izpilddirektors to nosita Eiropas Parlamentam, Pado-
mei, Komisijai, Revizijas palatai, Eiropas Ekonomikas un socialo
lietu komitejai un Regionu komitejai un nodrosina ta publicésa-
nu.

8. Péc vajadzibas un saskana ar Agentiras darbibas jomu, mér-
kiem un uzdevumiem izpilddirektors, apspriezoties ar pastavigo
intere$u parstavju grupu, var izveidot ipasas darba grupas, kas
sastav no ekspertiem. Par to attiecigi informé administrativo
padomi. Procediiras, kas attiecas uz ipaso darba grupu sastavu un
veidu, ka izpilddirektors noriko ekspertus, ka arf uz Ipaso darba
grupu darbibu, nosaka Agentiiras iek$¢jos darbibas noteikumos.

Ja Tpasas darba grupas ir izveidotas, tad Ipasi tas risina tehniskos
un zinatniskos jautajumus.

Administrativas padomes locekli nedrikst biit ipaso darba grupu
locekli. Komisijas parstavjiem ir tiesibas piedalities to sanaksmés.

8. pants

Pastaviga intereSu parstavju grupa

1. Izpilddirektors izveido pastavigo interesu parstavju grupu, kas
sastav no ekspertiem, kuri parstav tadas attiecigas ieinteresétas
personas ka informacijas un komunikaciju tehnologiju nozari,
patérétaju grupas un akadémiskos ekspertus tiklu un informaci-
jas drosibas joma.

2. Procediiras, kas attiecas uz grupas sastavu, loceklu skaitu un
veidu, ka izpilddirektors izraugas loceklus, ka arT uz grupas dar-
bibu, nosaka Agentiiras ick$jos darbibas noteikumos un pub-
lisko.

3. Grupas priekssédétajs ir izpilddirektors. Tas loceklu pilnvaru
laiks ir divarpus gadi. Grupas locekli nedrikst bait administrativas
padomes locekli.

4. Komisijas parstavjiem ir tiesibas piedalities grupas sanaksmés
un darba.

5. Grupa var konsultét izpilddirektoru ta uzdevumu izpilde
saskana ar So regulu, Agentiiras darba programmas projekta
izstrade un sazinas nodro§inasana ar attiecigajam ieinteresétajam
personam par visiem jautdgjumiem, kas attiecas uz darba pro-
grammu.



42

Eiropas Savienibas Oficialais Véstnesis

01/5. séj.

3. [EDALA

DARBIBA

9. pants

Darba programma

Agentiiras darbiba pamatojas uz tas darba programmas izpildi,
kas pienemta saskana ar 6. panta 8. punktu. Darba programma
netraucé Agentiirai veikt neparedzétus pasakumus, kas ir saskana
ar tas darbibas jomu un mérkiem un neparsniedz attieciga budzeta
ierobezojumus.

10. pants
Lagumi Agentiirai

1. Konsultaciju un palidzibas logumus, kas ir saskana ar
Agentiiras darbibas jomu, mérkiem un uzdevumiem, adresé
izpilddirektoram, un tiem pievieno visparéju informaciju, ar kuru
izskaidro risinamo jautajumu. Izpilddirektors par sapemtajiem
lagumiem informé Komisiju. Ja Agentiira uz kadu lagumu atbild
ar atteikumu, tad atteikumu pamato.

2. Lagumus, kas minéti 1. punkta, var iesniegt:
a) Eiropas Parlaments;
b) Komisija;

¢) jebkura kompetenta iestade, ko izraudzijusies kada dalibvalsts,
pieméram, dalibvalsts parvaldes iestade, kura noteikta Direk-
tivas 2002/21/EK 2. panta.

3. Praktiskas metodes 1. un 2. punkta pieméro$anai, ipasi attie-
ciba uz lagumu iesniegSanu, prioritates noteiksanu, turpmakajiem
pasakumiem, ka arf administrativas padomes informaciju admi-
nistrativa padome nosaka Agentiiras iek$¢jos darbibas noteiku-
mos.

11. pants

IntereSu deklaracija

1. Izpilddirektors un amatpersonas, ko dalibvalstis uz laiku nori-
ko, iesniedz saistibu deklaraciju un interesu deklaraciju, noradot,
ka tam nav tieSu vai netieSu interesu, kuras varétu uzskatit par
tadam, kas ietekmé to neatkaribu. Sadas deklaricijas iesniedz
rakstveida.

2. Neatkarigie eksperti, kas piedalas ipasajas darba grupas, katra
sanaksmé deklaré visas intereses, kuras varétu uzskatit par tadam,
kas ietekmé to neatkaribu attieciba uz jautadjumiem, kuri ir darba
kartiba.

12. pants

Parredzamiba

1. Agentira nodrosina savas darbibas augsta limena parredza-
mibu saskana ar 13. un 14. pantu.

2. Agentiira péc vajadzibas nodrosina objektivas, ticamas un
viegli pieejamas informacijas snieg§anu sabiedribai un visam iein-
teresétajam personam, ipasi attieciba uz Agentiiras darba rezulta-
tiem. Ta ari publisko interesu deklaracijas, ko iesniedz izpilddi-
rektors un amatpersonas, kuras dalibvalstis noriko uz laiku, ka ari
interesu deklaracijas, ko eksperti iesniedz attieciba uz jautaju-
miem, kuri ir Tpaso darba grupu sanaksmju darba kartiba.

3. Administrativa padome péc izpilddirektora priekslikuma var
atlaut ieinteresétajam personam novérot dazu Agentiiras pasa-
kumu norisi.

4. Agentiira savos iek$€jos darbibas noteikumos nosaka prakti-
skas metodes 1. un 2. punktd minéto parredzamibas noteikumu
izpildei.

13. pants

Konfidencialitate

1. Neskarot 14. pantu, Agentiira neizpauz tre$am pusém infor-
maciju, ko ta apstrada vai sanem un ko ir lagts uzskatit par kon-
fidencialu.

2. Uz administrativas padomes locekliem, izpilddirektoru, pasta-
vigas intereSu parstavju grupas locekliem, neatkarigajiem eksper-
tiem Ipasajas darba grupas un Agentiiras personala locekliem, to
skaita amatpersonam, ko dalibvalstis noriko uz laiku, konfiden-
cialitates prasibas, ievérojot Liguma 287. pantu, attiecas pat tad,
kad tie ir beigusi pildit savus pienakumus.

3. Agentiira savos iek$gjos noteikumos nosaka praktiskas meto-
des 1. un 2. punkta minéto konfidencialitates noteikumu izpildei.

14. pants

Dokumentu pieejamiba

1. Uz dokumentiem, ko tur Agentiira, attiecas Regula (EK)
Nr. 1049/2001.

2. Administrativa padome pienem pasakumus Regulas (EK)
Nr. 1049/2001 izpildei se$u ménesu laika péc Agentiiras izvei-
des.

3. Par lémumiem, ko Agentiira pienémusi, ievérojot 8. pantu
Regula (EK) Nr. 1049/2001, var iesniegt siidzibu Ombudam vai
iesniegt prasibu Eiropas Kopienu Tiesa saskana ar EK Liguma
attiecigi 195. un 230. pantu.
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FINANSU NOTEIKUMI
15. pants

BudZeta pienemsana

1. Agentiiras ienémumi sastav no Kopienas iemaksas un jebku-
ras iemaksas no tresam valstim, kas piedalas Agentiiras darba, ka
paredzéts 24. panta.

2. Agentiiras izdevumos ieklauj personala, administrativa un teh-
niska atbalsta, infrastruktiiras un ekspluatacijas izdevumus un
izdevumus, kas rodas, sleédzot ligumus ar tresam personam.

3. Katru gadu, velakais lidz 1. martam, izpilddirektors sastada
Agentiiras ienémumu un izdevumu tames projektu nakamajam
finansu gadam un to kopa ar $tata plana projektu nosiita admi-
nistrativajai padomei.

4. lenémumi un izdevumi ir [idzsvara.

5. Katru gadu administrativa padome, pamatojoties uz izpilddi-
rektora sagatavoto ienémumu un izdevumu tames projektu, saga-
tavo Agentiiras ienémumu un izdevumu tames projektu nakama-
jam finansu gadam.

6. Administrativa padome $o ienémumu un izdevumu tami, kura
ieklauj stata plana projektu un provizorisko darba programmu,
velakais lidz 31. martam nosiita Komisijai un valstim, ar kuram
Kopiena ir noslégusi noligumus saskana ar 24. pantu.

7. Komisija So tami kopa ar provizorisku Eiropas Savienibas kop-
budzeta projektu nosita Eiropas Parlamentam un Padomei (turp-
mak — “budzeta lémgjinstitiicija”).

8. Pamatojoties uz $o tami, Komisija provizoriskaja Eiropas
Savienibas kopbudzeta projekta, ko ta iesniedz budzeta leméjin-
stitficijai saskana ar Liguma 272. pantu, ieklauj izdevumus, kurus
ta uzskata par vajadzigiem saskana ar $tata planu un kopbudzeta
iemaksajamo subsidiju summu.

9. Budzeta léméjinstitiicija apstiprina subsidiju asign€jumus
Agentiirai.

BudZeta léméjinstitiicija apstiprina Agentiiras $tata planu.

10. Administrativa padome pienem Agentiiras budzetu. Tas ir
apstiprinats péc Eiropas Savienibas visparéja budzeta pienemsa-
nas galigaja varianta. Péc vajadzibas Agentiiras budZetu attiecigi
korigé. Administrativa padome to talit nostta Komisijai un
budzeta léméjinstitiicijai.

11. Tiklidz iespgjams, administrativa padome par savu nodomu
istenot kadu projektu, kam var biit nozimigas finansialas sekas
attieciba uz budzeta finansésanu, jo Ipasi par projektiem, kas sais-
titi, pieméram, ar €ku nomu vai pirk$anu, informé budZeta leme-
jinstiticiju. Ta par to informé Komisiju.

Ja budzeta leméjinstiticijas filiale ir pazinojusi par nodomu sniegt
atzinumu, tad ta nosita atzinumu administrativajai padomei sesu
nedelu laika péc projekta izzinosanas dienas.

16. pants

Krapsanas apkaro$ana

1. Lai apkarotu krapsanu, korupciju un citas nelikumigas darbi-
bas, Eiropas Parlamenta un Padomes 1999. gada 25. maija Regu-
las (EK) Nr. 1073/1999 par izmeklésanu, ko veic Eiropas Birojs
krapsanas apkarosanai (OLAF) ('), noteikumi piemérojami bez
ierobezojuma.

2. Agentira pievienojas 1999. gada 25. maija lestaZu noligumam
Eiropas Parlamenta, Eiropas Savienibas Padomes un Eiropas
Kopienu Komisijas starpa par Eiropas krapsanas apkarosanas
biroja (OLAF) ieksgjo izmeklesanu (?) un nekavéjoties izdod attie-
cigos noteikumus, kas piemérojami visiem Agentiras darbinie-
kiem.

17. pants

BudzZeta izpilde
1. Agentaras budzetu izpilda tas izpilddirektors.

2. Komisijas iek$€jam revidentam Agentira ir tadas pasas pilnva-
ras ka Komisijas departamentos.

3. Vélakais lidz 1. martam péc katra finansu gada Agentaras gra-
matvedis dara zinamus provizoriskos parskatus, ka arT parskatu
par ta finansu gada budZeta un finansu vadibu Komisijas gramat-
vedim. Komisijas gramatvedis konsolidé institticiju un decentra-
lizéto struktiiru provizoriskos parskatus saskana ar 128. pantu
Padomes 2002. gada 25. junija Regula (EK, Euratom)
Nr. 1605/2002 par Finansu regulu, ko pieméro Eiropas Kopienu
kopbudzetam (3) (turpmak “Finan$u regula”).

4. Pec finansu gada beigam, vélakais lidz 31. martam, Komisijas
gramatvedis nosiita Revizijas palatai Agentaras ieprieksgja finansu
gada provizoriskos parskatus kopa ar budzeta un finansu vadibas
parskatu. Finan$u gada budZeta un finansu vadibas parskatu

nosiita ari budzeta lémgjinstiticijai.

() OVL136,31.5.1999, 1.Ipp.
() OVL136,31.5.1999, 15. Ipp.
() OV L 248,16.9.2002., 1. Ipp.
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5. Sapemot Revizijas palatas apsvérumus par Agentiiras provizo-
riskajiem parskatiem, saskana ar Vispargjas finansu regulas
129. pantu izpilddirektors uz savu atbildibu izstrada Agentaras
galigos parskatus un iesniedz tos administrativajai padomei atzi-
numa sniegSanai.

6. Administrativa padome sniedz atzinumu par Agentiiras gali-
gajiem parskatiem.

7. Vélakais lidz 1. jalijam péc katra finansu gada izpilddirektors
Eiropas Parlamentam, Padomei, Komisijai un Revizijas palatai
nosiita galigos parskatus kopa ar administrativas padomes atzi-
numu.

8. Galigos parskatus publicé.

9. Izpilddirektors vélakais lidz 30. septembrim iesniedz Revizijas
palatai atbildi par tas piezimém. Minéto atbildi vin$ nosiita ari
administrativajai padomei.

10. Izpilddirektors Eiropas Parlamentam péc ta pieprasijuma
sniedz visu informaciju, kas vajadziga netraucétai attieciga finansu
gada budzZeta izpildes apstiprindjuma procediiras piemérosanai
saskana ar Finan§u pamatregulas 146. panta 3. punktu.

11. Péc Padomes ieteikuma, kas piepemts ar kvalificétu balsu vai-
rakumu, Eiropas Parlaments lidz N + 2 gada 30. aprilim atbrivo
izpilddirektoru no atbildibas par N gada budzeta izpildi.

5. IEDALA

VISPARIGIE NOTEIKUMI

18. pants

Juridiskais statuss

1. Agentiira ir Kopienas organizacija. Tai ir juridiskas personas
statuss.

2. Dalibvalstis Agentirai ir visplasaka tiesibspéja, ko saskana ar
$o valstu tiesibu aktiem pieskir juridiskam personam. Jo ipasi ta
var iegiit vai atsavinat kustamo un nekustamo Ipasumu un bat
par pusi tiesas pravas.

3. Agentiiru parstav tas izpilddirektors.

19. pants

Personals

1. Uz Agentiiras personalu, ieskaitot izpilddirektoru, attiecas
noteikumi un regulas, ko pieméro Eiropas Kopienu amatperso-
nam un citiem darbiniekiem.

2. Neskarot 6. panta noteikumus, attieciba uz savu personalu
Agentiira izmanto pilnvaras, ko ar civildienesta noteikumiem un
ar par€jo darbinieku darba ligumu nosacjjumiem pieskir iestadém,
kas veic darbinieku iecel$anu.

Agentiira var ari nodarbinat amatpersonas, ko dalibvalstis nori-
kojusas uz laiku un ne ilgak ka uz pieciem gadiem.

20. pants

Privilégijas un neaizskaramiba

Uz Agentiiru un tas personalu attiecas Protokols par Eiropas
Kopienu privilégijam un neaizskaramibu.

21. pants

Atbildiba

1. Agentaras ligumisko atbildibu regulé tiesibu akti, kas piemé-
rojami attiecigajam ligumam.

Eiropas Kopienu Tiesas piekritiba ir pienemt lémumu, ievérojot
skirgjtiesas klauzulu, kas ietverta Agentiras noslégtaja liguma.

2. Attieciba uz atbildibu, kas nav ligumiska, Agentira saskana ar
visparigiem principiem, kas ir kopgji visu dalibvalstu tiesibu
aktiem, atlidzina visus zaudéjumus, ko radijusi Agentiira vai tas
darbinieki, pildot savus pienakumus.

Stridi, kas saistiti ar kompensacijam par visiem tadiem zaudgju-
miem, ir Eiropas Kopienu Tiesas jurisdikcija.

3. Darbinieku personisko atbildibu pret Agentiru regulé attieci-
gie noteikumi, ko pieméro Agentiiras personalam.

22. pants

Valodas

1. Uz Agentiiru attiecas 1958. gada 15. aprila Regula Nr. 1, ar ko
nosaka Eiropas Ekonomikas kopiena lietojamas valodas (*). Dalib-
valstis un paréjas struktiras, ko tas iecel, var versties pie Agentiras
un sanemt atbildi taja Kopienas valoda, kura tas vélas.

2. Agentiiras darbam vajadzigos tulko$anas pakalpojumus sniedz
Eiropas Savienibas institiiciju tulkoSanas centrs (2).

() OV 17,6.10.1958., 385/58. Ipp.. Regula jaunakie grozijumi izdariti
ar 1994. gada Pievienosanas aktu.

() Padomes 1994. gada 28. novembra Regula (EK) Nr. 2965/94, ar ko
izveido Tulko$anas centru Eiropas Savienibas institicijam (OV L 314,
7.12.1994., 1. Ipp.). Regula jaunakie grozijumi izdariti ar Regulu (EK)
Nr. 1645/2003 (OV L 245, 29.9.2003., 13. Ipp.).
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23. pants

Personas datu aizsardziba

Apstradajot datus, kas attiecas uz privatpersonam, uz Agentiiru
attiecas Regulas (EK) Nr. 45/2001 noteikumi.

24. pants

Treso valstu piedaliSanas

1. Agentiiras darbiba var iesaistities valstis, kas noslégusas tos
noligumus ar Eiropas Kopienu, saskana ar kuriem tas ir piepému-
Sas un pieméro Kopienas tiesibu aktus joma, uz kuru attiecas §i
regula.

2. Ievérojot attiecigos minéto noligumu noteikumus, izstrada
kartibu, jo Tpasi noradot, ka un cik lield méra minétas valstis pie-
dalisies Agentiiras darba, taja skaita noteikumus, kas attiecas uz
piedalianos Agentiiras iniciativas, finansu ieguldijumos un per-
sonala.

6. IEDALA

NOBEIGUMA NOTEIKUMI

25. pants

Atkartotas izskatiSanas klauzula

1. Lidz 2007. gada 17. martam Komisija veic auditu, nemot véra
visu attiecigo ieintereséto personu viedoklus un pamatojoties uz

darba uzdevumu, par ko ir vienosanas ar administrativo padomi.
Komisija veic auditu ar neparprotamu mérki noteikt, vai
Agentiiras pastavesanas termins japagarina péc 27. panta noteikta
perioda.

2. Audité Agenttiras ietekmi uz tas mérku un uzdevumu izpildi,
ka ari tas darba praksi un péc vajadzibas paredz attiecigos ietei-
kumus.

3. Administrativa padome sanem zinojumu par auditu un izdod
Komisijai ieteikumus, kas attiecas uz piemérotam izmainam $aja

regula. Audita rezultatus un ieteikumus Komisija nosiita Eiropas
Parlamentam un Padomei un dara zinamus atklatiba.

26. pants

Administrativa kontrole

Agentiiras darbibas saskana ar Liguma 195. panta noteikumiem
uzrauga Ombuds.

27. pants
Termins

Agentiiru izveido 2004. gada 14. marta uz piecu gadu terminu.

28. pants
Stasanas speka

Si regula stajas speka nakamaja diena péc publicésanas Eiropas
Savienibas Oficialaja VeéstnesT.

Si regula uzliek saistibas kopuma un ir tiesi piemérojama visas dalibvalstis.

Strasbiira, 2004. gada 10. marta

Eiropas Parlamenta varda —
priekssedetajs
P. COX

Padomes varda —
priekssedetajs
D. ROCHE



