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EIROPAS PARLAMENTA UN PADOMES REGULA (EK) Nr. 2257/2003
(2003. gada 25. novembris),

ar ko groza Padomes Regulu (EK) Nr. 577/98 par darbaspéka izlases veida apsekojuma organizésanu
Kopiena, lai pielagotu apsekojuma mainigos lielumus

(Dokuments attiecas uz EEZ)

EIROPAS PARLAMENTS UN EIROPAS SAVIENIBAS PADOME,

nemot vera Eiropas Kopienas dibinasanas ligumu, un jo ipasi ta
285. pantu,

nemot véra Komisijas priekslikumu,

pienemot lémumu saskana ar Liguma (*) 251. panta noteikto pro-
cediiru,

ta ka:

(1)

(6)

Darbaspéka izlases veida apsekojumiem, kas javeic saskana
ar Padomes Direktivu (EK) Nr. 577/98 (2), ir adekvati jaat-
spogulo jaunas un jaunveidojo$as pazimes darba tirgd.

Saskana ar Eiropas Socialas politikas darba kartibu, ko pie-
néma Nicas Eiropadome 2000. gada decembri, Padomes
2002. gada 18. februara Lémumu 2002/177[EK par dalib-
valstu  nodarbinatibas  politikas  pamatnostadném
2002. gadam (3) un Padomes 2002. gada 21. jiinija letei-
kumu 2002/549[EK par dalibvalstu un Kopienas ekono-
miskas politikas visparigam nostadném (*) veids, kada tiek
organizéts darbs, ir japielago gan uzpémumu, gan individu
vajadzibam.

Apsekojuma mainigie lielumi, kas paredzeti Regula (EK)
Nr. 577/98, tika noteikti atbilstigi ta laika statistikas vaja-
dzibam un tolaik valdogajai situacijai darba tirga.

Datu vaksana nedrikst radit respondentiem slogu, kas nav
samérojams ar rezultatiem, kadu apsekojuma lietotaji var
pamatoti cerét iegit.

Komisija ir apspriedusies ar Statistikas programmas komi-
teju, kas izveidota ar Padomes 1989. gada 19. junija
Lemumu 89/382/EEK, Euratom (%).

Tade] ir attiecigi jagroza Regula (EK) Nr. 577/98,

(') Eiropas Parlamenta 2003. gada 2. septembra atzinums (Oficialaja
Vestnesi vél nav publicéts); Padomes 2003. gada 4. novembra lémums.

(» OV L77 14.3.1998., 3. Ipp. Regula jaunakie grozijumi izdariti ar
Komisijas Regulu (EK) Nr. 2104/2002 (OV L 324, 29.11.2002.,
14. Ipp.).

() OVL 60, 1.3.2002., 60. lpp.

A
=
=

OV L 182, 11.7.2002,, 1. Ipp.

() OV L 181, 28.6.1989., 47. Ipp.

IR PIENEMUSI $O REGULU.

1. pants

Ar 30 4. pantu Regula (EK) Nr. 577/98 groza 3adi:

1. Panta 1. punkta b), ¢), d) un g) apakspunktus aizstaj ar $adiem:

ub)

darba statuss:

— darba statuss parskata nedéla,

— aizvien turpinata algas sanemsana,

— iemesli, kadé] nav stradajis, kaut ar ir bijis darba attie-
cibas,

— darba mekl&jumi personai, kas nav nodarbinata,

— meklgjama darba veids (pasnodarbinatais vai darbi-
nieks),

— darba atrasanai izmantotas metodes,

— iespgja sakt darbu;

pamatdarba mainigie lielumi:

— profesionalais statuss,

— vietéjas vienibas ekonomiska aktivitate,

— amats,

— parraudzibas kompetence,

— vietgja vieniba stradajoso personu skaits,

— darba vietas valsts,

— darba vietas regions,

— gads un ménesis, kad persona uzsakusi stradat pasrei-
z€ja darba,

— valsts nodarbinatibas dienesta lidzdaliba pasreizéja
darba atraana,

— darba pastavigums (un iemesli),

— pagaidu darba vai ierobezota ilguma darba liguma
ilgums,

— pilnas slodzes/pusslodzes atskiriba (un iemesli),
— ligums ar pagaidu darba devéju,

— darbs majas;

nostradatas stundas:

— nedela parasti stradajamo stundu skaits,

— faktiski nostradato stundu skaits,

— virsstundu skaits parskata nedéla,

— galvenais iemesls, kade] faktiski nostradatas stundas
atkiras no normala darba laika ilguma;”
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¢) darba meklgjumi:

mekléjama darba veids,
darba meklgjumu ilgums,

personas stavoklis tiesi pirms darba meklgjumu saksa-
nas,

vai ir registréjusies valsts nodarbinatibas dienesta un
vai sanem pabalstu,

velesanas stradat personai, kas darbu nemeklg,
iemesli, kadé] persona nav meklgjusi darbu,

apriipes iestazu trikums.”

2. Panta 1. punktu papildina ar $adu apakspunktu:

“

n) netipiski darba laiki:

darbs mainas,
darbs vakaros,
nakts darbs,
darbs sestdienas,

darbs svétdienas.”

3. Panta 2. punkta tre3o ievilkumu aizstaj ar So:

“— ad hoc moduli ir ne vairak ki 11 mainigo lielumu.”

4. Pievieno $adu punktu:

“4. Péc Komisijas priekslikuma mainigo lielumu sarakstu, Seit
turpmak — “strukturalie mainigie lielumi”, var noteikt no apse-
kojuma mainigajiem lielumiem, kas noraditi 1. punkta un kas
jaapseko vienigi ka gada vidéjie mainigie lielumi par 52 nedélu
parskata periodu, nevis ka ceturk$na vidéjie mainigie lielumi.
Strukturalo mainigo lielumu sarakstu sastada un izlases mini-
malo izméru un apsekojumu biezumu nosaka saskanpa ar
8. panta noteikto procediiru. Spanija, Somija un Apvienota
Karaliste parejas laika lidz 2007. gada beigam var apsekot
strukturalos mainigos lielumus, par parskata periodu nemot
tikai vienu ceturksni.”

2. pants

Si regula stajas speka divdesmitaja diena péc tas publicésanas
Eiropas Savienibas Oficialaja VestnesT.

Si regula uzliek saistibas kopuma un ir tiesi piemérojama visas dalibvalstis.

Briselé, 2003. gada 25. novembri

Eiropas Parlamenta varda —
priekssedetajs

P. COX

Padomes varda —
priekssedetajs
L. MORATTI



