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KOMISIJAS LĒMUMS
(2002. gada 27. marts)

par Darba attiecību ğenerāldirektoru grupas izveidi

(2002/260/EK)

EIROPAS KOPIENU KOMISIJA,

ņemot vērā Eiropas Kopienas dibināšanas līgumu, un jo īpaši tā
211. pantu,

tā kā:

(1) Paziņojumā par Sociālās politikas darba kārtību (1) Komi-
sija uzsvēra vajadzību pēc pozitīvas un dinamiskas mijie-
darbības starp ekonomikas, sociālo un nodarbinātības poli-
tiku; tā jo īpaši apstiprina savu apņemšanos ņemt vērā
pārmaiņas darba vidē un liek priekšā vairākus pasākumus
darba attiecību modernizēšanai un uzlabošanai.

(2) Šajā sakarā, atspoguļojot jauno ekonomiku, jāpielāgo un
jāuzlabo pastāvošie tiesību akti, lai veicinātu jauna līdz-
svara radīšanu starp elastīgumu un darba ņēmēju drošību.

(3) Tālab jāizveido augsta līmeņa grupa, kas pēc savas inicia-
tīvas vai pieprasījuma sniegtu Komisijai konsultācijas, palī-
dzētu tās darbā, t. i., palīdzētu sagatavot jaunas Kopienas
iniciatīvas, pārskatītu Kopienas tiesību kopumu acquis com-
munautaire, organizētu pētījumus un analīzes, izvērtētu
Kopienas darba tiesības un īstenotu tās, kā arī piedāvātu
izglītošanos un informāciju par Kopienas tiesību aktiem.
Tā arī attīstītu pieredzes apmaiņu un praktisko paraugu
izplatīšanu jauninājumu jomā.

(4) Šāda pastāvīga augsta līmeņa grupa veicinātu ciešāku
sadarbību starp dalībvalstīm un Komisiju, ņemot vērā sub-
sidiaritātes principu. Šī sadarbība kļūst arvien svarīgāka,
ņemot vērā Eiropas Savienības paplašināšanos nākotnē,
arvien lielāku starptautiskā elementa klātbūtni darba attie-
cībās, starptautiskās rūpniecības pārstrukturēšanu un darba
tiesību modernizēšanu, lai darba tirgus kļūtu dinamiskāks
un uzlabotos atklātums,

IR PIEŅĒMUSI ŠĀDU LĒMUMU.

1. pants

1. Darba attiecību ģenerāldirektoru grupa (turpmāk — “Grupa”)
tiek izveidota kā instance, kas paredzēta konsultācijām, jautājumu
apsvēršanai, apmaiņām un sadarbībai starp dalībvalstīm un Komi-
siju.

2. Tās uzdevums ir:

a) veidot ciešu sadarbību starp dalībvalstu iestādēm un Komisiju
par jautājumiem, kas attiecas uz:

— jaunu Kopienas iniciatīvu sagatavošanu darba attiecību
jomā,

— Kopienas tiesību kopuma piemērošanu un pārskatīšanu
darba tiesību jomā,

— pētniecības programmu, analīžu, apsekojumu, publikāciju
un pasākumu sagatavošanu, lai veicinātu izpratni par
Kopienas darba tiesībām;

b) uzraudzīt politikas attīstību darba tiesību un darba attiecību
jomā;

c) atvieglot pieredzes un praktisko paraugu apmaiņu individuālo
un kolektīvo darba tiesību jomā.

2. pants

1. Grupa sastāv no dalībvalstu darba attiecību ģenerāldirekto-
riem.

2. Grupas priekšsēdētājs ir Komisijas pārstāvis.

3. Grupa drīkst veidot ekspertu grupas vai darba grupas.

3. pants

1. Grupas sanāksmes notiek pēc priekšsēdētāja uzaicinājuma vai
nu pēc viņa paša ierosmes, vai pēc vismaz puses grupas locekļu
pieprasījuma.

2. Grupas sanāksmes principā notiek divreiz gadā.

Briselē, 2002. gada 27. martā

Komisijas vārdā —

Komisijas locekle

Anna DIAMANTOPOULOU
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