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KOMISIJAS LEMUMS
(1995. gada 12. jilijs),
ar ko izveido Vecako darba inspektoru komiteju

(95/319/EK)

EIROPAS KOPIENU KOMISITJA,
nemot véra Eiropas Kopienas dibinasanas ligumu,

ta ka “Vecako darba inspektoru grupa” neformali ir darbojusies
jau kops 1982. gada;

ta ka Komisijas pazinojums () par tas programmu attieciba uz
darba drosibu, higiénu un veselibas aizsardzibu darbavieta paredz
minétas grupas regularam sanaksmém pieskirt oficialu statusu;

ta ka Padomes 1992. gada 21. decembra secinajumos par Kopie-
nas socialas jomas tiesibu aktu efektivu ievieSanu un piemérosa-
nu (?) dalibvalstis un Komisija tiek aicinata ari turpmak veicinat
un atbalstit cieSu sadarbibu Grupas loceklu starpa, pienacigi
nemot véra subsidiaritates principuy;

ta ka Komisijas pazinojums (3) par tas programmu attieciba uz
darba drosibu, higiénu un veselibas aizsardzibu darbavieta paredz
“Vecako darba inspektoru grupai” pieskirt oficialu statusu ka
Komitejai;

ta ka Padomes 1994. gada 16. junija Rezoliicija par administrati-
vas sadarbibas izvérsanu, ievieSot Kopienas tiesibu aktus iekséja
tirgus joma (%), piedava tadu pieeju administrativai sadarbibai
dalibvalstu starpa, ka ari starp dalibvalstim un Komisiju, kuras
pamata batu pienakums sniegt savstarpgju palidzibu un ievérot
caurskatamibu, ka arf samériguma un slepenibas principu;

ta ka minéta pieeja jaizmanto ari, ievieSot un piemérojot Kopie-
nas socialas jomas tiesibu aktus attieciba uz veselibas aizsardzibu
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un dro$ibu darbavieta, jo ipasi saskana ar Komisijas Balto gramatu
par Eiropas socialo politiku (§ 10B) un vidéja ilguma Socialpoli-
tisku ricibas programmu;

ta ka apzinat, analizét un risinat praktiskas problémas, kas saisti-
tas ar to, ka attieciba uz veselibas aizsardzibu un drosibu darba-
vieta ievie§ Kopienas sekundaros tiesibu aktus un uzrauga to pie-
meérosanu, galvenokart ir valstu darba inspekciju kompetencé, un
tam ir vajadziga minéto inspekciju un Komisijas ciesa sadarbiba;

ta ka “Vecako darba inspektoru komiteja” ar tas ilgo pieredzi ir
piemérots pamats tam, lai, komitejas locekliem un Komisijai ciesi
sadarbojoties, uzraudzitu to, ka Kopienas sekundarie tiesibu akti
attieciba uz veselibas aizsardzibu un drosibu darbavieta tiek pie-
méroti efektivi un vienveidigi, ka ari lai rtipigi analizétu praktis-
kos jautajumus saistiba ar §is jomas tiesibu aktu piemérosanas
uzraudzibu;

ta ka Sis léemums nav pretrund dalibvalstu saistibam, ko tas
uzpémusas saskana ar Starptautiskas Darba organizacijas
1947. gada 11. julija Darba inspekcijas konvenciju (Nr. 81),

IR PIENEMUSI SADU LEMUMU.

1. pants

1. Komisijai palidz “Vecako darba inspektoru komiteja”, eit turp-
mak “Komiteja”.

2. Komiteja ir dalibvalstu darba inspekciju parstavji.

2. pants

1. Komiteja péc Komisijas liiguma vai péc savas ierosmes sniedz
Komisijai atzinumus par visim problémam, kas saistitas ar to, ka
dalibvalstis pieméro Kopienas tiesibu aktus attieciba uz veselibas
aizsardzibu un dro$ibu darbvieta.
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2. Ta ka valstu darba inspekciju pienakumi ir dazadi un var iet-
vert arT jomas, kas nav saistitas ar veselibas aizsardzibu un dro-
§ibu darbavieta, Komiteja péc Komisijas liguma vai péc savas
ierosmes sniedz atzinumus ar par citaim jomam, ko reglamente
Kopienas socialas jomas tiesibu akti un kas ietekmé veselibas aiz-
sardzibu un drosibu darbavieta.

3. Komiteja sniedz Komisijai tadu iniciativu priekslikumus, ko ta
uzskata par vajadzigam, lai veicinatu to, ka Kopienas tiesibu akti
attieciba uz veselibas aizsardzibu un drosibu darbavieta tiktu pie-
méroti efektivi, jo Ipasi istenojot cie§aku sadarbibu valstu darba
inspekciju starpa.

3. pants
Komiteja, palidzot Komisijai, censas sasniegt $adus mérkus:

1. Definét kop&jus darba inspekciju principus attieciba uz vese-
libas aizsardzibu un drosibu darbavieta un izstradat metodes,
péc kuram vertét valstu inspekciju sistémas attieciba pret Siem
kopgjiem principiem;

2. Veicinat labakas zinaSanas un savstarp&ju izpratni par valstu
darba inspekciju dazadajam sisttmam un praksi, ricibas meto-
dém un tiesisko regulgjumu;

3. Veidot valstu darba inspekciju pieredzes apmainu attieciba uz
to, ka tiek uzraudzita Kopienas sekundaro tiesibu aktu piemeé-
rosana attieciba uz veselibas aizsardzibu un drosibu darbavie-
t3, lai nodrosinatu minéto tiesibu aktu saskanigu piemérosanu
visa Kopiena;

4. Veicinat valstu parvaldes iestadés stradajosu darba inspektoru
apmainas un izstradat inspektoru macibu programmas;

5. Izstradat un publicet dokumentus, lai atvieglotu darba inspek-
toru darbu;

6. Veidot uzticamu un efektivu informacijas atras apmainas sis-
tému starp darba inspekcijam attieciba uz visam problémam,
kas radusas uzraugot to Kopienas tiesibu aktu pieméroanu,
kas attiecas uz veselibas aizsardzibu un dro§ibu darbavieta;

7. Veidot aktivu sadarbibu ar treso valstu darba inspekcijam ta,
lai popularizétu darbu, ko saistiba ar veselibas aizsardzibu un
drosibu darbavieta veic Kopiena, un palidzétu risinat iespéja-
mas parrobezu problémas;

8. Pétit citu Kopienas politiku iesp&jamo ietekmi uz darba inspek-
ciju darbu attieciba uz veselibas aizsardzibu un drosibu darba-
vieta un darba apstakliem.

4. pants

Komiteja izstrada trisgadu programmu, kura katru gadu tiek
noteiktas konkrétas darbibas, nemot véra ieprieksgja gada veikto
darbibu vértgjumu.

5. pants
1. Komiteja ir divi katras dalibvalsts parstavji.
2. Komitejas loceklus péc dalibvalstu ieteikuma iece] Komisija.

3. Komitejas loceklu pilnvaru termins ir tris gadi. Vinus var iecelt
atkartoti.

4. Komitejas locekla pilnvaru termins var beigties pirms oficiala
tris gadu termina, ja loceklis atkapjas no amata vai iestajas vina
nave, vai ja attieciga dalibvalsts zino Komisijai, ka pilnvaru ter-

mins ir japartrauc.

5. Komitejas locekli par darbu atalgojumu nesanem.

6. pants
Komitejas loceklu sarakstu Komisija informacijas noliikos publicé
Eiropas Kopienu Oficialaja VestnesT.

7. pants
1. Komitejas priekssédétajs ir Komisijas parstavis.
2. Priekssédétajam palidz divi vietnieki, kurus izvélas no to Komi-
tejas loceklu vidus, kas parstav tas divas dalibvalstis, kuras kon-
krétaja gada ir Padomes prezidentvalstis.
3. Priekssédétajs ar abiem vietniekiem veido Komitejas biroju.
4. Birojs Komitejas darbu sagatavo un organizé kopa ar tiem

Komisijas dienestiem, kas darbojas ka Komitejas, Biroja un
9. panta minéto darba grupu sekretariats.

8. pants

1. Komiteja, vienojoties ar Komisijas parstavi, sava darba ka eks-
pertu var aicinat piedalities ikvienu personu, kas ir ipasi kompe-
tenta kada dienaskartiba ieklauta jautajuma.

2. Eksperti apspriedés piedalas tikai to jautajumu izskatiSana, sai-
stiba ar kuriem vini ir aicinati piedalities.
9. pants

1. Komiteja, vienojoties ar Komisijas parstavi, var veidot darba
grupas.

2. Darba grupas vada kads no Komitejas locekliem, un tajas
strada Komitejas locekli un/vai eksperti. Darba grupas sniedz
zinojumu Komitejas plenarsédeés.

10. pants

1. Komitejas un Biroja sanaksmi sasauc Komitejas priek$sedetajs
vai nu péc savas ierosmes, vai ari péc vienas tredalas Komitejas
loceklu liguma. Komiteja sanak vismaz divreiz gada.

2. Komitejas un darba grupu sanaksmés piedalas Komisijas par-
stavji.
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11. pants

1. JaKomisija vélas sanemt Komitejas atzinumu, tad ta var noteikt
terminu, kurd atzinums jasniedz.

2. Komitejas apspriedém balso$ana neseko.

3. Komiteja secinajumus formulé rakstiski. Ja Komitejas loceklu
viedokli kada jautagjuma atskiras, tad Komisijai rakstiski iesniedz
izteikto viedok]u izklastu.

12. pants

1. Komiteja katru gadu iesniedz Komisijai zinojumu par savam
darbibam, jo Ipasi par problémam, kas saistitas ar to Kopienas
sekundaro tiesibu aktu ievie$anu vai piemérosanas uzraudzibu,
kas attiecas uz veselibas aizsardzibu un drosibu darbavieta.

2. Komisija gada zinojumu nosiita talak Padomei, Eiropas Parla-
mentam, Ekonomikas un socialo lietu komitejai un Darba drosi-
bas, higiénas un veselibas aizsardzibas padomdevéjai komitejai.

13. pants

Neskarot Liguma 214. pantu, Komitejas locekli uznemas
neizpaust informaciju, kas viniem tapusi zinama, stradajot
Komiteja vai tas darba grupas, ja Komisija vai kads Komitejas
loceklis ladz sniegto informaciju vai lagto atzinumu turét
slepeniba.

Tados gadijumos sanaksmés piedalas tikai Komitejas locekli un
Komisijas parstavji.

Briselé, 1995. gada 12. jalija

Komisijas varda —
Komisijas loceklis

Péddraig FLYNN



