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EIROPAS PARLAMENTA UN PADOMES DIREKTIVA
2003/41/EK

(2003. gada 3. juinijs)

par papildpensijas kapitala uzkrasanas institiiciju darbibu un
uzraudzibu

EIROPAS PARLAMENTS UN EIROPAS SAVIENIBAS PADOME,

nemot veéra Eiropas Kopienas dibinasanas ligumu un jo ipasi ta
47. panta 2. punktu, 55. pantu un 95. panta 1. punktu,

nemot véra Komisijas priekslikumu (1),
nemot véra Eiropas Ekonomikas un socialo lietu komitejas atzinumu (),

saskapa ar Liguma 251. panta noteikto procediru (3),

ta ka:

(1)  Tstam iek3gjam finandu pakalpojumu tirgum ir iz$kiro$a nozime
Kopienas ekonomiskaja izaugsmé un darba vietu radiSana.

(2)  Si ieksgja tirgus veido$ana jau ir giiti nozimigi panakumi, kas
finan$u institiicijam dod iesp&ju darboties citas dalibvalstis un
nodrosina finansu pakalpojumu izmantotaju augsta ITmena aizsar-
dzibu.

(3)  Komisijas pazinojums “Darbibas principi finansu tirgos — ricibas
plans” nosaka vairakas darbibas, kas javeic, lai pabeigtu finansu
pakalpojumu ieksgja tirgus izveidoSanu, un Eiropas Padome Lisa-
bona 2000. gada 23. un 24. marta aicindja izpildit So ricibas
planu lidz 2005. gadam.

(4)  Ricibas plans attieciba uz finansu pakalpojumiem ka steidzamu
prioritati uzsver vajadzibu sagatavot direktivu par papildpensijas
kapitala uzkraSanas institticiju piesardzigu uzraudzibu, jo §1s insti-
tiicijas ir nozimigakas finansu institicijas, kuram ir svariga loma
finanSu tirgus integracijas, efektivitates un likviditates nodro$ina-
Sana, bet uz tam neattiecas saskanots Kopienas tiesiskais regule-
jums, kas tam dotu iesp€ju pilna apjoma izmantot ieksgja tirgus
prieksrocibas.

(5)  Sociala nodroSindajuma sist€tmu uzturéSana prasa aizvien lielakus
lidzeklus, nakotné ka papildinajumu vairak izmantos papildpen-
sijas kapitalu. Tap&c ir jaattista papildpensijas kapitala uzkrasanas
sisttma, vienlaikus neapSaubot sociala nodroSinajuma pensiju
sisttmu nozimi droSas, pastavigas un efektivas socialas aizsar-
dzibas joma, kam jagarant€ pienacigs dzives limenis vecumdienas
un kam japievers vislielaka uzmaniba, nostiprinot Eiropas socialo
modeli.

() OV C 96 E, 27.3.2001., 136. lpp.

(®» OV C 155, 29.5.2001., 26. Ipp.

(®) Eiropas Parlamenta 2001. gada 4. jalija atzinums (OV C 65 E, 14.3.2002.,
135. Ipp.), Padomes 2002. gada 5. novembra kopgja nostaja (vel nav publi-
ceta Oficialaja Vestnesi) un Eiropas Parlamenta 2003. gada 12. marta Iémums
(vél nav publicéts Oficialaja Véstnesi), un Padomes 2003. gada 13. maija
lémums.
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ST direktiva ir pirmais solis celd uz papildpensiju kapitala uzkra-
Sanas iek$gja tirgus organizéSanu Eiropas méroga. Nosakot, ka
kapitalieguldijumu pamata ir piesardzibas princips, un dodot insti-
ticijam iespgju darboties citas valstis, tiek veicinata uzkrajumu
novirzisana uz papildpensiju kapitala uzkrasanas sektoru, tadgjadi
veicinot ekonomikas un socialo attistibu.

Saja direktiva izklastitie piesardzigas uzraudzibas noteikumi ir
paredzeti, lai garantétu augstu droSibas pakapi nakamajiem
pensionariem, nosakot stingrus uzraudzibas standartus, un lai
pavertu celu fondéto pensiju planu efektivai parvaldisanai.

Institlicijam, kas ir pilniba nodalitas no jebkura iemaksu veicoSa
uznémuma un kuru darbibas pamata ir uzkrajumi, un kuru vieni-
gais meérkis ir nodro$inat papildpensijas kapitala izmaksas, jadod
tiesibas sniegt pakalpojumus un veikt ieguldijjumus, ieverojot
vienigi saskanotas piesardzibas prasibas, neatkarigi no ta, vai
§Ts institlicijas uzskata par juridiskam personam.

Saskana ar subsidiaritates principu dalibvalstim ir jasaglaba pilna
atbildiba par savu pensiju sisttmu organizeSanu, ka ari jalemj par
to, kadu vietu katra dalibvalstt ienems katrs no trim pensiju
sisttmas Iimeniem. Otraja Itmeni dalibvalstim ir jasaglaba pilna
atbildiba arT par to dazado institliciju lomu un funkcijam, kas
nodrosina papildpensijas kapitala izmaksas, pieméram, sektorialie
pensiju fondi, uznémuma pensiju fondi un dzivibas apdro$ina-
$anas sabiedribas. Sis direktivas mérkis nav ap3aubit $o preroga-
tvu.

Valstu noteikumi attieciba uz paSnodarbinato personu iesaisti-
Sanos papildpensijas kapitala uzkraSanas fondos ir atskirigi.
Dazas dalibvalstis papildpensijas kapitala uzkrasanas institlicijas
var darboties, slédzot ligumus ar nozari vai nozaru grupam, kuras
strada pasnodarbinatie, vai arT slédzot ligumus tieSi ar pasnodar-
binatajam un algotu darbu stradajoSajam personam. Dazas dalib-
valstis paSnodarbinata persona var kliit par fonda dalibnieku ar1
tad, ja pasnodarbinata persona ir darba devéjs vai sniedz profe-
sionalus pakalpojumus uznémumam. Dazas dalibvalstis pasnodar-
binatas personas nevar klut par papildpensijas kapitala uzkrasanas
fondu dalibniekiem, ja nav izpilditas atsevisSkas prasibas, tostarp
prasibas, ko paredz socialie un darba tiesibu akti.

St direktiva nav jaattiecina uz institiicijam, kas parvalda sociala
nodrosinajuma shémas, kuras jau ir saskanotas Kopienas Itmeni.
Tomér janem véra to iestazu specifiskums, kas viena dalibvalsti
parvalda gan sociala nodroSinajuma shémas, gan fond€to pensiju
planus.
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S1 direktiva kopuma nav jaattiecina uz finansu institiicijam, uz
kuram jau attiecas Kopienas tiesiskais reguléjums. Ta ka §Ts insti-
tiicijas dazos gadijumos arT var piedavat fond€to pensiju pakalpo-
jumus, tom@r ir svarigi nodrosinat, lai §1 direktiva neraditu konku-
rences traucéjumus. No konkurences traucgjumiem var izvairties,
piemérojot S$aja direktiva paredzetas piesardzibas prasibas
dzivibas apdroSinasanas sabiedribu piedavatajam fondétajam
pensijam. Komisijai ir arT ripigi jakontrolé stavoklis fondéto
pensiju tirgli un janoverté iesp&ja péc izveles attiecinat o direk-
tivu uz citam regulétam finansu institicijam.

Ja merkis ir finansialais nodroSinagjums pé&c aizieSanas pensija,
papildpensijas kapitala uzkraSanas institlicijam parasti ir japaredz
miza pensiju maksasana. Jablit iesp&jai veikt maksajumus
noteikta laikposma vai ka vienreizgju izmaksu.

Svarigi nodrosinat, lai vecakiem laudim un invalidiem nedraud
nabadzibas risks un lai vinu dzives limenis biitu piedienigs. Lai
noveérstu veco lauzu nabadzibu un socialo nedros$ibu, fond&to
pensiju sistema svarigi ir nodrosinat atbilstigu biometrisko risku
segumu. Veidojot pensiju planu, darba devéjiem un darbiniekiem
vai vinu attiecigajiem parstavjiem jaapsver iesp&ja pensiju plana
ietvert noteikumus, kas attiecas uz ilgdzivoSanas risku un darba
nesp&jas risku, ka arT noteikumu, kas attiecas uz pardzivojusam
apgadajamam personam.

Dodot dalibvalstim iesp&ju nepiemérot savus TstenoSanas tiesibu
aktus institlicijam, kas parvalda planus, kuros kopuma ir mazak
par 100 dalibniekiem, var atvieglot uzraudzibas darbu dazas
dalibvalstis, neapdraudot ieksgja tirgus pienacigu darbibu S$aja
joma. Tafu tam nav jaapdraud So iestazu tiesibas izveléties
citas dalibvalstis registrétus un pienacigi pilnvarotus ieguldijumu
parvaldniekus un lidzeklu tur€tajus sava ieguldijumu portfela
parvaldiSanai un Iidzeklu turgSanai.

Si direktiva nav jaattiecina uz tadam institiicijam ka “Unterstiit-
zungskassen” Vacija, kuras dalibniekiem nav likumisku tiesibu uz
konkrétas summas izmaksam un kur vinu intereses aizsarga ar
likuma paredz&tu obligatu apdrosinasanu maksatnesp&jas gadiju-
miem.

Lai aizsargatu dalibniekus un sanémgéjus, papildpensijas kapitala
uzkraSanas institicijam ir javeic tikai $aja direktiva min&tas
darbibas un no tam izrieto$as darbibas.
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Iemaksu veico$a uzpémuma bankrota gadifjuma dalibniekam
draud gan darbavietas zaudéSana, gan arl iegiito pensijas tiesibu
zaud@Sana. Tapéc janodroSina minéta uznémuma un institlicijas
neparprotama noskirSana un japaredz obligatas piesardzibas
normas, ar kuru palidzibu aizsarga dalibniekus.

Dalibvalstis  papildpensijas  kapitala uzkraSanas institicijas
darbojas un tiek uzraudzitas atSkirigi. Dazas dalibvalstis var
uzraudzit ne tikai pasu institliciju, bet arT struktliras vai uznpé-
mumus, kas ir pilnvaroti parvaldit §is institlicijas. Dalibvalstim
jadod iespg€ja nemt veéra So specifiskumu, ja vien tiek efektivi
pilditas $is direktivas prasibas. Dalibvalstim arT jadod iespgja
atlaut apdrosinasanas sabiedribam un citam finanSu struktiram
parvaldit papildpensijas kapitala uzkrasanas institiicijas.

Papildpensijas kapitala uzkrasanas institlicijas ir finanSu pakalpo-
jumu sniedzgji, uz kuriem gulstas atbildiba par papildpensijas
kapitala izmaksu nodro§inasanu, un tadel tam ir jaievéro noteiktas
obligatas piesardzibas normas attieciba uz savu darbibu un
darbibas nosacfjumiem.

Lielais institiciju skaits dazas dalibvalstis nozimg, ka ir vajadzigs
pragmatisks risinajums attieciba uz ieprieksgju atlauju izsniegSanu
institicijam. Ja institlicija tomer vélas parvaldit planu cita dalib-
valsti, japieprasa iepriek$&ja atlauja, ko izsniedz kompetenta
iestade piederibas valsti.

Katrai dalibvalstij japieprasa, lai visas tas teritorija eso$as insti-
tiicijas gatavo gada parskatus un gada zinojumus, nemot vera
katru institiicijas parvaldito pensiju planu, un vajadzibas gadijuma
— gada parskatus un gada zinojumus par katru pensiju planu.
Gada parskati un gada zinojumi, kas pareizi un patiesi atspogulo
institlicijas aktivus, saistibas un finansialo stavokli, nemot véra
katru institlicijas parvaldito pensiju planu, un ko pienacigi apstip-
rindjusi pilnvarota persona, ir butisks informacijas avots plana
dalibniekiem un sanémgjiem, ka ari kompetentajam iestadém.
Tie jo 1pasi lauj kompetentajam iestadém kontrolét institlicijas
finansialo stabilitati un novertet, vai institicija var izpildit savas
ligumsaistibas.

Iz8kiroSa nozime ir precizai informacijai, ko sniedz pensiju plana
dalibniekiem un sapemgjiem. Tam ir TpaSi biitiska nozime,
pieprasot informaciju par institiicijas finansialo stabilitati, liguma
noteikumiem, pensiju maksajumiem un to, ka faktiski nodrosina
finans€jumu uzkrato pensiju sanemsanas tiesibu izpildei, ka art
par ieguldijumu politiku, riska parvaldibu un izmaksam.
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Institlicijas ieguldijumu politika ir izSkiroSs faktors attieciba uz
fond&to pensiju drosibu un pieejamibu. Tapec institiicijam ir jasa-
gatavo parskats par ieguldijumu principiem, ko parskata vismaz
reizi trijos gados. Tam jabut pieejamam kompetentajam institii-
cijam un péc pieprasijuma — arT katras pensiju plana dalibniekiem
un sanémgéjiem.

Lai pilditu savas likuma paredzetas funkcijas, kompetentajam
institlicijam ir vajadzigas atbilstigas tiesibas sanemt informaciju
un pilnvaras iejaukties to institiciju un personu darba, kas Sis
institlicijas vada. Ja papildpensijas kapitala uzkrasanas institiicija
ir deleggjusi arpakalpojumu sniedz&jiem butiskas funkcijas,
pieméram, ieguldijumu parvaldibu, informaciju tehnologiju vai
gramatvedibu, jabut iesp&jai attiecinat tiesibas uz informaciju un
pilnvaras iejaukties arT uz §tIm funkcijam, lai parbauditu, vai $Ts
darbibas tiek veiktas saskana ar uzraudzibas noteikumiem.

Lai nodroSinatu pensiju izmaksaSanas saistibu izpildi, butisks
nosacijums ir piesardziga tehnisko rezervju aprékinasana. Tehnis-
kas rezerves ir jaaprékina, izmantojot atzitas aktuarmetodes, un
tas ir jaapstiprina kvalificétam personam. Maksimalas procentu
likmes ir jaizvélas piesardzigi saskapa ar attiecigajiem valsts
noteikumiem. Tehnisko rezervju minimalajam apjomam jabit
pictickamam, lai varétu turpinat maksat sapémgjiem eso$as
pensijas un lai taja biitu ietvertas saistibas, kas izriet no dalib-
nieku uzkratajam pensiju tiestbam.

Dalibvalstis ieverojami atSkiras risks, ko sedz institiicijas. Tapéc
piederibas dalibvalstim ir jadod iesp&ja veikt tehnisko rezervju
aprékinasanu, ieverojot sikakus papildu noteikumus neka tie,
kas paredzgti Saja direktiva.

Jabut pietieckamiem un atbilstigiem aktiviem, kas segtu tehniskas
rezerves, aizsargatu pensiju plana dalibnieku un sapémgju inte-
reses, ja iemaksas veicoSais uznémums klist maksatnespgjigs. It
1pasi parrobezu darbibas gadijuma dalibvalstis piemé&roto uzrau-
dzibas principu savstarp&ja atziSana prasa, lai tehniskas rezerves
visu laiku ir pilniba segtas.

Ja institicija nedarbojas vairakas valstis, dalibvalstim jadod
iespgja atlaut dal&ju segumu ar noteikumu, ka ir izstradats piena-
cigs plans pilna seguma atjaunoSanai, neskarot prasibas, ko
izvirza Padomes 1980. gada 20. oktobra Direktiva 80/987/EEK
par dalibvalstu tiesibu aktu tuvinasanu attieciba uz darbinieku
aizsardzibu to darba devE&ja maksatnespéjas gadijuma (1).

() OV L 283, 28.10.1980., 23. lpp. Direktiva jaunakie grozijumi izdariti ar

Eiropas Parlamenta un Padomes Direktivu 2002/74/EK (OV L 270,
8.10.2002., 10. Ipp.).
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Daudzos gadijumos varétu but ta, ka iemaksas veicoSais uznpe-
mums, nevis pati institiicija sedz biometrisko risku vai garante
atseviskus maksajumus vai ieguldijumu efektivitati. Citos gadi-
jumos institiicija pati tom&r nodroSina So segumu vai garantijas,
un iemaksas veico$a uznémuma saistibas parasti aprobezojas ar
vajadzigo iemaksu veikSanu. Tada gadijuma piedavatie pakalpo-
jumi ir lidzigi dzivibas apdro$inasanas sabiedribu pakalpojumiem
un attiecigajam institlicijam jabtt vismaz tadam paSam papildu
pasu kapitalam ka apdroSinasanas sabiedribam.

Institiicijas darbojas ka iegulditaji loti ilga termina. So institiiciju
aktivus parasti nedrikst realizet citam noliikam ka vienigi pensiju
izmaksai. Turklat, lai pienacigi aizsargatu dalibnieku un sanéméju
tiesibas, institlicijam jadod iesp€ja izvietot aktivus tada veida, kas
precizi atbilst $o institiiciju saistibu raksturam un terminam. Sie
aspekti nozimé, ka ir vajadziga efektiva uzraudziba un pieeja
attieciba uz ieguldijjumu noteikumiem, kas institlicijam nodrosina
pietickamu elastigumu, pienemot 1&émumu par visdrosako un efek-
tivako ieguldijumu politiku, un kas tam liek rikoties piesardzigi.
Piesardzibas principa ieveroSana talab prasa, lai ieguldijumu poli-
tika atbilstu konkrétas papildpensijas kapitala uzkraSanas institl-
cijas dalibnieku strukttrai.

Dalibvalstis izmanto atSkirTgas uzraudzibas metodes un praksi.
Tapéc dalibvalstim ir jabiit zinamai ricibas brivibai, nosakot
ieguldijumu noteikumus, ko tas vélas izvirzit to teritorijas esoSam
institiicijam. Tacu $ie noteikumi nedrikst ierobezot kapitala brivu
apriti, ja vien tas nav vajadzigs piesardzibas noltka.

Papildpensijas kapitala uzkrasanas institicijas ka ilgtermina iegul-
ditaji ar zemu likviditates risku var ieguldit lidzeklus nelikvidos
aktivos, pieméram, akcijas, ka arT riska kapitala tirgii, ievérojot
piesardzibu. Papildpensijas kapitala uzkraSanas institlicijas var
izmantot arT starptautiskas diversifikacijas prieksrocibas. Tapéc,
ja vien tas nav vajadzigs piesardzibas nolika, nav jaierobezo
ieguldijumi akcijas, riska kapitala tirgli un valiita, iznpemot sais-
tibu ieguldijumus.

Ja institlicija darbojas vairakas valstls, uzp€méjas dalibvalsts
kompetentas iestades tomér var to lugt ierobezot ieguldijumus
akcijas un tamlidzigos aktivos, ko netirgo reguléta tirgdi, akcijas
un citos finansu instrumentos, ko emitgjis viens un tas pats uzné-
mums, vai aktivos, kas denomin&ti ar saistibam nesaskanotas
valiitas, ar noteikumu, ka Sie noteikumi attiecas ari uz institd-
cijam, kas atrodas uznémgja dalibvalst.

IerobeZzojumi, kas skar iestazu brivu izveli attieciba uz apstipri-
natu Itidzeklu parvaldniekiem un turétajiem, ierobezo konkurenci
ieksgja tirgli un tapéc ir jalikvide.



2003L0041 — LV —04.01.2011 — 002.001 — 8

(36)

(37

(3%)

(39)

(40)

Neskarot attiecigas valsts socialos un darba tiesibu aktus attieciba
uz pensiju sisttmu organizéSanu, to skaita — obligato dalibu un
kopligumiem, institlicijam jadod iesp&ja sniegt Sos pakalpojumus
citas dalibvalstls. Tam ir jaatlauj pienemt iemaksas no uznému-
miem, kas atrodas citas dalibvalstis, un atvért pensiju planus ar
dalibniekiem no vairak neka vienas dalibvalsts. Iesp&jams, ka tas
varétu nodro$inat ievérojamus apjomraditus ietaupijumus Sim
institlicijam, uzlabot Kopienas nozares konkur&tsp&ju un atvieglot
darbaspcka mobilitati. Talab savstarp&ji ir jaatzist piesardzibas
normas. So piesardzibas normu pienaciga piemérosana ir jauz-
rauga piederibas dalibvalsts kompetentajai iestadei, ja vien nav
noteikts citadi.

Ja 1steno institlicijas tiesibas viena dalibvalstt parvaldit cita dalib-
valstt izveidotu fondéto pensiju planu, pilniba jarespekte uzné-
mgeja dalibvalstt speka esosSo socialo un darba tiesibu aktu notei-
kumi, ciktal tie attiecas uz fond&tajam pensijam, piem&ram,
pensiju definicija un izmaksaSana un pensijas sanemSanas tiesibu
nodo$anas nosacijumi.

Ja plans ir nodalits, §1s direktivas noteikumi attiecas atseviski uz
So planu.

Svarigi ir paredz&t sadarbibu starp dalibvalstu kompetentajam
iestadém uzraudzibas noliika, ka arT starp $im iestadém un Komi-
siju citd noluka. Lai pilditu savus piendkumus un veicinatu $is
direktivas konsekventu un savlaicigu izpildi, kompetentas iestades
cita citai sniedz informaciju, kas vajadziga direktivas noteikumu
piemérosanai. Komisija ir pazinojusi par savu nodomu izveidot
uzraudzibas komiteju, lai rosinatu sadarbibu, koordinaciju un
viedok]u apmainu valstu kompetento iestazu starpa un veicinatu
§ts direktivas izpildi.

Nemot veéra to, ka ierosinatas darbibas mérki, proti, izveidot
Kopienas tiesisko reguléjumu, kas atticktos uz papildpensijas
kapitala uzkrasanas institiciju sistému, dalibvalstis atseviski
nevar pilniba sasniegt un minétas darbibas méroga un seku dgl
So meérki labak var sasniegt Kopienas Iimeni, Kopiena var noteikt
pasakumus saskana ar subsidiaritates principu, ka noteikts
Liguma 5. panta. Saskana ar minétaja panta noteikto proporcio-
nalitates principu §T direktiva neparedz darbibas, kas parsniedz $a
mérka sasniegSanai vajadzigo,
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IR PIENEMUSI SO DIREKTIVU.

1. pants
PriekSmets

Si direktiva paredz noteikumus papildpensijas kapitala uzkrasanas insti-
tiiciju veikto darbibas uzsaksanai un veikSanai.

2. pants

Darbibas joma

1. So direktivu pieméro papildpensijas kapitala uzkrasanas institdi-
cijam. Ja saskana ar valstu tiesibu aktiem papildpensijas kapitala uzkra-
Sanas institlicija nav juridiska persona, dalibvalstis $o direktivu pieméro
vai nu $§Im institlicijam, vai ar1, ievérojot 2. punktu, pilnvarotajam struk-
taram, kas atbild par $o iestazu parvaldibu un rikojas to uzdevuma.

2. Si direktiva neattiecas uz:

a) institlicijam, kas parvalda sociala nodro$inajuma shémas, uz kuram
attieccas Regula (EEK) Nr. 1408/71 (') un Regula (EEK)
Nr. 574/72 (%),

b

~

institcijam, uz kuram attiecas Direktiva 73/239/EEK (?), Dircktiva
85/611/EEK (%), Direktiva 93/22/EEK (°), Direktiva 2000/12/EK (%)
un Direkfiva 2002/83/EK (7);

(") Padomes 1971. gada 14. junija Regula (EEK) Nr. 1408/71 par sociala nodro-
Sindjuma shému pieméroSanu darbiniekiem, pasnodarbinatam personam un
vinpu gimeném, kas parvietojas Kopiena (OV L 149, 5.7.1971., 2. Ipp.).
Regula jaunakie grozijumi izdariti ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu
(EK) Nr. 1386/2001 (OV L 187, 10.7.2001., 1. lpp.).

(?) Padomes 1972. gada 21. marta Regula (EEK) Nr. 574/72, ar ko nosaka
izpildes procediiru Regulai (EEK) Nr. 1408/71 par sociala nodroSinajuma
shému piem@roSanu darbiniekiem, paSnodarbinatdm personam un vinu
gimeném, kas parvietojas Kopiena (OV L 74, 27.3.1972., 1. Ipp.). Regula
jaunakie grozijumi izdariti ar Komisijas Regulu (EK) Nr. 410/2002 (OV
L 62, 5.3.2002., 17. Ipp.).

(®) Padomes 1973. gada 24. julija Pirma direktiva 73/239/EEK par normativo un
administrativo aktu saskanoSanu attieciba uz darbibas sakSanu un veikSanu
tieSas apdro$inasanas joma, iznemot dzivibas apdroSinasanu (OV L 228,
16.8.1973., 3. Ipp.). Direktiva jaunakie grozijumi izdariti ar Eiropas Parla-
menta un Padomes Direktivu 2002/13/EK (OV L 77, 20.3.2002., 17. Ipp.).

(*) Padomes 1985. gada 20. decembra Direktiva 85/611/EEK par to, ka saskanot
normativos un administrativos aktus, kas attiecas uz vertspapiru kolektivo
ieguldijumu uzpémumiem (VKIU) (OV L 375, 31.12.1985., 3. lpp.). Direk-
tiva jaunakie grozijumi izdariti ar Eiropas Parlamenta un Padomes Direktivu
2001/108/EK (OV L 41, 13.2.2002., 35. Ipp.).

(°) Padomes 1993. gada 10. maija Direktiva 93/22/EEK par ieguldijumu pakal-

pojumiem vértspapiru joma (OV L 141, 11.6.1993., 27. Ipp.). Direktiva

jaunakie grozijumi izdariti ar Eiropas Parlamenta un Padomes Direktivu
2000/64/EK (OV L 290, 17.11.2000., 27. lpp.).

Eiropas Parlamenta un Padomes 2000. gada 20. marta Direktiva 2000/12/EK

par kreditiestazu darbibas uzsakSanu un veikSanu (OV L 126, 26.5.2000.,

1. lpp.). Direktiva ir grozita ar Direktivu 2000/28/EK (OV L 275,

27.10.2000., 37. Ipp.).

(") Eiropas Parlamenta un Padomes 2002. gada 5. novembra Direktiva
2002/83/EK (OV L 345, 19.12.2002., 1. Ipp.).

(6

~
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¢) institicijam, kas darbojas uz paaudzu solidaritates sheémas pamata;

d) institicijam, kurds uzpémuma — iemaksu veicgja darbiniekiem nav
likumigu tiestbu sanemt izmaksas un kuras iemaksas veicosais uzné-
mums var izpirkt aktivus jebkura laika un tam nav obligati japilda
papildpensijas kapitala izmaksu veikSanas saistibas;

e) uznémumiem, kas izmanto uznémuma bilanc€ uzkratas saistibas
darbinieku pensiju izmaksam, lai saviem darbiniekiem izmaksatu
papildpensijas kapitalu.

3. pants

Pieteikums dalibai fonda, kas parvalda sociala nodroSinajuma
shemas

Papildpensijas kapitala uzkrasanas institiicijam, kas parvalda ari obli-
gatos ar nodarbinatibu saistitos pensiju planus, kurus uzskata par sociala
nodrosinajuma shémam, uz ko attiecas Regulas (EEK) Nr. 1408/71 un
(EEK) Nr. 574/72, $o direktivu pieméro vienigi papildpensiju kapitala
uzkraSanas darbibas veidam, kas tam nav obligats. Tada gadijuma
nodala saistibas un atbilstigos aktivus, un tos nav iesp&jams parnest
uz obligato pensiju planu, ko uzskata par sociala nodroSinajuma
shému, vai otradi.

4. pants

Fakultativs pieteikums dalibai institiicijas, uz kuram attiecas
Direktiva 2002/83/EK

Piederibas dalibvalstis var izveléties piemérot §is direktivas 9. lidz
16. panta noteikumus un 18. Iidz 20. panta noteikumus papildpensijas
kapitala uzkrasanas darbibai apdroSinasanas sabiedribas, uz ko attiecas
Direktiva 2002/83/EK. Tada gadijuma visus aktivus un saistibas, kas
atbilst minétajam darbibas veidam, nodala, parvalda un organizg atse-
viski no pargjiem apdroSinasanas sabiedribas darbibas veidiem un tos
nav iesp&jams parnest.

Tada gadijuma, ciktal tas attiecas uz apdroSinasanas sabiedribu papild-
pensijas kapitala uzkrasanas darbibas veidu, apdrosinasanas sabiedribam
nepieméro Direktivas 2002/83/EK 20. Iidz 26. panta, 31. un 36. panta
noteikumus.

Piederibas dalibvalsts nodroSina to, ka kompetentas iestades vai arl
iestades, kuru uzraudzibas darba pienakumos ietilpst to apdrosinasanas
sabiedribu uzraudziba, uz kuram attiecas Direktiva 2002/83/EK,
parbauda, vai attieciga papildpensijas kapitala uzkrasana ir stingri noda-
Iita.
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5. pants

Mazie pensiju fondi un tiestbu aktos noteiktie plani

Iznemot 19. panta noteikto, dalibvalstis var izvelties pilniba vai dalgji
nepiemérot So direktivu visam institiicijam, kas atrodas to teritorijas un
kuru parvalditajos pensiju planos ir mazak neka 100 dalibnieku. Ieve-
rojot 2. panta 2. punktu, $Tm institicijam tome&r ir jadod tiesibas briv-
pratigi piemérot So direktivu. 20. pantu var piemé&rot vienigi tad, ja
piemeéro visus pargjos Sis direktivas noteikumus.

Dalibvalstis var izvéleties nepiemérot 9. lidz 17. panta noteikumus insti-
ticijam, kas nodarbojas ar tiesibu aktos noteikto papildpensijas kapitala
uzkrasanu, ko garante valsts institlicija. 20. pantu var piemé&rot vienigi
tad, ja pieméro visus pargjos §is direktivas noteikumus.

6. pants

Definicijas

Saja direktiva:

a) “papildpensijas kapitala uzkraSanas institiicija” vai “institlicija” ir

b

~

<)

d

=

institlicija, kas neatkarigi no juridiskas formas darbojas uz uzkrajumu
pamata un ir izveidota noskirti no visiem iemaksas veicoSajiem uzné-
mumiem vai nozarém, lai nodroSinatu papildpensiju kapitala
izmaksas saistiba ar profesionalo darbibu, pamatojoties uz vieno-
Sanos vai ligumu, ko sledz:

— individuali vai kolektivi starp darba dev&ju (devg&jiem) un darbi-
nieku (darbiniekiem) vai to attiecigajiem parstavjiem, vai

— ar paSnodarbinatam personam atbilstigi piederibas un uznémgjas
dalibvalsts tiesibu aktiem,

un kas veic darbibas, kuras tiesi izriet no tiem;

“pensiju plans” ir ligums, vienoSanas, trasta ligums vai noteikumi,
kas nosaka, kadas papildpensijas kapitala izmaksas ir noteiktas un ar
kadiem nosacijumiem;

“iemaksas veicoSais uzp€mums” ir jebkur§ uzpémums vai cita struk-
tira neatkarigi no ta, vai tas ietver vienu vai vairakas juridiskas vai
fiziskas personas vai sastav no tam, kas darbojas darba devgja vai
pasnodarbinata statusa vai apvienojot Sos statusus un kas veic
iemaksas papildpensijas kapitala uzkrasanas institicijas;

“papildpensijas kapitala izmaksas” ir izmaksas, ko veic sakara ar
aizieSanu pensija vai sakara ar gaidamo aizieSanu pensija, vai — ja
tas papildina minétas izmaksas un tas pieskir papildus — ka pabalstus
naves, invaliditates vai darba attiecibu partraukSanas gadijuma, vai
ka atbalsta maksajumus vai pakalpojumus slimibas, trikuma vai



2003L0041 — LV —04.01.2011 — 002.001 — 12

naves gadfjuma. Lai uzlabotu finansialo nodroSindjumu péc aizie-
Sanas pensija, §is izmaksas parasti ir maksajumi miiza garuma.
Tacu tas tomér var ar1 izmaksat noteikta laikposma vai ka vienreizgju
summu;

e) “dalibnieks” ir persona, kuras profesionala darbiba tai dod tiesibas
vai dos tiesibas sanemt papildpensijas kapitala izmaksas saskana ar
pensiju plana noteikumiem;

f) “sanémgjs” ir persona, kas sanem papildpensijas kapitala izmaksas;

g) “kompetentas iestades” ir valstu iestades, kas izraudzitas $aja direk-
tiva paredz&to uzdevumu izpildei;

h) “biometriskie riski” ir riski, kas saistiti ar navi, invaliditati un ilgdzi-
vosanu,

i) “piederibas dalibvalsts” ir dalibvalsts, kura institlicija ir registréjusi
savu juridisko adresi un galveno parvaldi vai — ja tai nav juridiskas
adreses — savu galveno parvaldi;

j) “uznémgja dalibvalsts” ir dalibvalsts, kuras socialie un darba tiesibu
akti, kas attiecas uz fond@to pensiju planiem, ir piemérojama
iemaksas veico$a uznémuma un fond&to pensiju plana dalibnieku
attiecibam.

7. pants

Institiicijas darbibas

Katra dalibvalsts pieprasa, lai tas teritorija esosas institiicijas veic tikai
ar papildpensiju kapitala izmaksam saistitas darbibas un no tam izrie-
toSas darbibas.

Ja saskana ar 4. pantu apdrosinasanas sabiedriba parvalda papildpensijas
kapitala uzkrasanu, nodalot attiecigos aktivus un saistibas, nodalitie
aktivi un saistibas attiecas vienigi uz darbibam, kas saistitas ar papild-
pensijas kapitala izmaksam, un darbibam, kas no tam tiesi izriet.

8. pants

Iemaksas veicoso uzpémumu un papildpensijas kapitala uzkrasanas
institiiciju juridiska nodaliSana

Katra dalibvalsts nodrosina iemaksas veico$a uzpémuma un papildpen-
sijas kapitala uzkraSanas institiicijas juridisku nodaliSanu, lai aizsargatu
institlicijas aktivus, ievérojot dalibnieku un sane€méju intereses iemaksas
veico$a uznémuma bankrota gadijuma.
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9. pants

Darbibas nosacijumi

. Katra dalibvalsts attieciba uz visam papildpensijas kapitala uzkra-

1
Sanas institlicijam, kas atrodas tas teritorija, nodro$ina to, ka:

a) kompetenta iestade ir registri§jusi iestadi valsts registra vai izdevusi
tai darbibas atlauju; ja iestade veic 20. pantd min&tas parrobezu
darbibas, registra norada ari tas dalibvalstis, kuras iestade darbojas;
So informaciju pazino Eiropas Uzraudzibas iestadei (Eiropas Apdro-
Sinasanas un aroda pensiju iestadei) (turpmak “EAAPI”), kas ir izvei-
dota ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES)
Nr. 1094/2010 (') un kas to publicg sava timekla vietng;

b) institiiciju vada personas ar labu reputaciju, kam ir atbilstiga profe-
sionala kvalifikacija un pieredze, vai arl institiicija algo konsultantus
ar atbilstigu profesionalu kvalifikaciju vai pieredzi,

¢) ir ieviesti pienacigi izstradati noteikumi attieciba uz visu to pensiju
planu darbibu, ko parvalda institlicija, un dalibnieki ir atbilstigi infor-
méti par Siem noteikumiem,;

d) visas tehniskas rezerves ir aprékinajis un apstiprinajis aktuars vai
kads cits specialists $aja joma, tostarp revidents, saskana ar valsts
tiesibu aktiem un izmantojot aktuarmetodes, ko atzinuSas piederibas
dalibvalsts kompetentas iestades;

e) ja iemaksas veicoSais uzpémums garant€ papildpensijas kapitala
izmaksas, tas ir uzpemies saistibas regulari nodro$inat finans€jumu;

f) dalibnieki ir pietiekami labi inform&ti par pensiju plana nosaciju-
miem, jo Tpasi attieciba uz:

i) pensiju plana iesaistito puSu tiestbam un pienakumiem;

ii) finanSu, tehniskajiem un citiem riskiem, kas saistiti ar pensiju
planu;

iii) So risku raksturu un sadalfjumu.

2. Saskana ar subsidiaritates principu un nemot véra sociala nodrosi-
najuma shému piedavato pensiju apjomu, dalibvalstis var paredzet, ka
dalibniekiem piedava papildu mtza apdroSinasanas un darba nespgjas
apdro§inasanas iesp&ju, nodroSindjumu pardzivojusam apgadajamam
personam un iemaksu atmaksaSanas garantiju ka papildu labumus, ja
darba devgji un darbinieki vai to attiecigie parstavji tam piekrit.

3. Dalibvalsts var attiecinat citas prasibas uz tas teritorija esoSas
institlicijas darbibu, lai nodrosSinatu, ka tas dalibnieki un sanéméji ir
pictickami aizsargati.

() OV L 331, 15.12.2010., 48. Ipp.
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4.  Dalibvalsts var atlaut vai pieprasit, lai tas teritorija esosas institi-
cijas pilniba vai dalgji uztic So iestazu parvaldibu citam struktiram, kas
darbojas So iestazu uzdevuma.

5. Ja iestade veic 20. panta mingtas parrobezu darbibas, iestades
darbibas nosacijumus nosaka ieprieks€ja atlauja, ko izsniedz izcelsmes
dalibvalsts kompetentas iestades. Izsniedzot $adu atlauju, dalibvalstis
nekavgjoties informé EAAPIL

10. pants

Gada parskati un gada zinojumi

Katra dalibvalsts pieprasa, lai visas tas teritorija esosas institiicijas saga-
tavo gada parskatus un gada zinojumus, nemot véra katru institiicijas
parvaldito pensiju planu, un vajadzibas gadijjuma — gada parskatus un
gada zinojumus par katru pensiju planu. Gada parskati un gada zinojumi
sniedz pareizu un patiesu parskatu par institiicijas aktiviem, saistibam un
finansialo stavokli. Gada parskati un zinpojumos ietverta informacija ir
viendabiga, pilniga, patiesi atspogulota, un to ir attiecigi apstiprinajusas
pilnvarotas personas saskana ar valsts tiesibu aktiem.

11. pants

Informacija, kas jasniedz dalibniekiem un sapeémejiem

1. Atkariba no izveidota pensiju plana katra dalibvalsts nodrosina to,
ka katra tas teritorija esoSa institlicija sniedz vismaz $aja panta noradito
informaciju.

2. Dalibnieki un san@mgéji un/vai vingu parstavji sanem sadu informa-
ciju:

a) péc pieprasijuma — 10. panta mingtos gada parskatus un gada zino-
jumus, un tos gada parskatus un zinojumus, kas attiecas uz konkréto
pensiju planu, ja institiicija ir atbildiga par vairak neka vienu planu;

b) pienemama termina — visu bitisko informaciju par izmainam pensiju
plana noteikumos.

3. Dalibniekiem un sapéméjiem un/vai attiecigd gadfjuma vinu
parstavjiem péc pieprasijuma ir pieecjams 12. panta minétais ieguldjjumu
politikas principu izklasts.

4. Katrs dalibnieks p&c pieprasijuma sanem arl siki izstradatu un
butisku informaciju par:

a) paredzamo papildpensijas kapitala izmaksu apjomu, ja tads ir
noteikts;
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b) papildpensijas kapitala izmaksu apjomu darba attiecibu partrauksanas
gadijuma;

¢) ja uz dalibnicku attiecas ieguldijumu risks — par ieguldjjumu
iesp&jam, ja tadas ir, un par faktisko ieguldfjumu portfeli, ka ari
informaciju par riska pakapi un izmaksam, kas saistitas ar ieguldiju-
miem;

d) kartibu, kada pensijas tiesibas nodod citai papildpensijas kapitala
uzkrasanas institiicijai darba attiecibu izbeigSanas gadijuma.

Katru gadu dalibnieki sanem Tsu informaciju par institlicijas finan-
sialo stavokli, ka arT par vinu individualo uzkrato iemaksu apjomu.

5. Katrs sapemgjs, aizejot pensija vai ieglistot tiesibas uz citiem
pabalstiem, sanem attiecigu informaciju par izmaksajamajiem pabalstiem
un izmaksasanas iespgjam.

12. pants

Ieguldijumu politikas principu izklasts

Katra dalibvalsts nodrosina to, ka visas tas teritorija esosas institlicijas
sagatavo un vismaz reizi trijos gados parskata ieguldijumu politikas
principu rakstisko izklastu. Sis izklasts ir jalabo uzreiz, ja batiski mainas
ieguldijjumu politika. Dalibvalstis nosaka, ka Saja izklasta atspogulo
vismaz tadus aspektus, ka ieguldijjumu riska mériSanas metodes, iste-
notos riska parvaldibas procesus un stratégisko aktivu izvietojumu attie-
ciba uz pensiju saistibu raksturu un terminu.

13. pants

Informacija, kas jasniedz kompetentajam iestadém

>M2 1. €4 Katra dalibvalsts nodroSina to, ka kompetentajam
iestadém attieciba uz visam tas teritorija eso$am institlicijam ir vaja-
dzigas pilnvaras un lidzekli, lai:

a) pieprasitu institicijai, institiicijas valdes locekliem un citiem vadita-
jiem vai direktoriem, vai personam, kas kontrol€ So institiiciju, sniegt
informaciju par visiem institlicijas darbibas jautajumiem vai iesniegt
visus ar darbibu saistitos dokumentus;

b

~

uzraudzitu institiicijas un citu uzpémumu attiecibas vai attiecibas
starp institiicijam, ja institicijas delegé funkcijas Siem citiem uzné-
mumiem vai institicijam (arpakalpojumi), tadgjadi ietekmgjot insti-
tiicijas finansialo stavokli vai nodroSinot efektivu uzraudzibu;
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¢) regulari sapemtu ieguldjjumu politikas principu izklastu, gada
parskatus un gada zinojumus, un visus uzraudzibai vajadzigos doku-
mentus. Tie var but, piem&ram, $adi dokumenti:

1) iek$gjie starpzinojumi;

ii) aktudaru novertgjumi un siki izstradati pienémumi;

iii) aktivu un pasivu analize;

iv) pieradijumi, ka ieguldijumu politikas principi tiek konsekventi
ieveroti;

v) pieradijumi, ka iemaksas ir izdaritas atbilstigi planotajam;

vi) to personu zinojumi, kas atbild par 10. panta minSto gada
parskatu reviziju,

d) veiktu parbaudes klatieng institiicijas telpas un vajadzibas gadijuma
parbauditu arpakalpojumu sniedzgjiem delegéto funkciju izpildi, lai
parliecinatos, vai darbiba notiek saskana ar uzraudzibas noteiku-
miem.

2. EAAPI var izstradat istenoSanas tehnisko standartu projektus par
1. punkta c) apakSpunkta i) lidz vi) punkta minéto dokumentu veid-
lapam un formatiem.

Komisija ir pilnvarota pienemt pirmaja dala mingtos TstenoSanas tehni-
skos standartus saskana ar Regulas (ES) Nr. 1094/2010 15. pantu.

14. pants

Kompetento iestaZu iejaukSanas pilnvaras un pienakumi

1.  Kompetentas iestades pieprasa, lai katrai institlicijai, kas atrodas to
teritorija, biitu piemérotas administrativas un gramatvedibas procediiras
un atbilstigi ieksgjas kontroles mehanismi.

2. Kompetentas iestades ir pilnvarotas veikt jebkurus pasakumus,
tostarp vajadzibas gadijuma administrativus vai finansialus pasakumus
vai nu attieciba uz jebkuru institiiciju, kas atrodas to teritorijas, vai ari
attieciba pret personam, kas vada institiiciju, ja Sie pasakumi ir atbilstigi
un vajadzigi, lai nepielautu vai veérstu par labu parkapumus, kas kaité
dalibnieku un san€meéju interesém.

Ta var ierobezot vai aizliegt brivu ricibu ar institiicijas aktiviem, jo
pasi, ja:

a) institlicija nav izveidojusi pietickamas tehniskas rezerves attieciba uz
visu tas darbibu, vai arT tas aktivi nav pietiekami, lai segtu tehniskas
rezerves;

b) institlicija nav vargjusi saglabat likuma noteikto pasu kapitalu.
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3. Lai aizsargatu dalibnieku un san@mgju intereses, kompetentas
iestades pilniba vai dalgji var nodot pilnvaras, kas saskana ar piederibas
valsts tiestbu aktiem ir pieskirtas personam, kas vada to teritorija esosu
institliciju, Tpasam parstavim, kur§ ir piemérots min&to pilnvaru isteno-
Sanai.

4. Kompetentas iestades var aizliegt vai ierobezot to teritorija esosas
institiicijas darbibu jo 1pasi, ja:

a) institlicija pienacigi neaizsarga dalibnieku un sanémgéju intereses;

b) institlicija vairs nepilda darbibas nosacTjumus;

¢) institlicija nepilda pienakumus, ko tai uzliek attiecigi noteikumi;

d) ja institlicija veic parrobezu darbibu — institlicija nepilda uzpemgjas
dalibvalsts socialo un darba tiesibu aktu prasibas, kas attiecas uz
fond&to pensiju jomu.

Visus 1@mumus par iestades darbibas apturéSanu precizi pamato un
pazino attiecigajai iestadei. Sos lémumus arT dara zinamus EAAPIL.

5. Dalibvalstis nodrosSina tiesibas versties tiesa par 1l@mumiem, kas
attieciba uz kadu institliciju pienemti saskana ar normativajiem un admi-
nistrativajiem aktiem, kuri pienemti atbilstigi Sai direktivai.

15. pants

Tehniskas rezerves

1. Piederibas dalibvalsts nodrosSina to, ka institlicijas, kas parvalda
fond&to pensiju planus, visiem pensiju planiem vienmér veido atbilstigu
pasivu apjomu, kur$ atbilst finansialajam saistibam, kas izriet no $o
institliciju pensiju ligumu portfela.

2. Piederibas dalibvalsts nodrosSina to, ka institlicijas, kas parvalda
fond€to pensiju planus, kuros tas nodrosina biometrisko risku segumu
un/vai garanté noteiktu atdevi no ieguldijumiem vai ari noteiktu izmaksu
apjomu, veido pietickamas tehniskas rezerves visiem Sadiem planiem.

3.  Tehniskas rezerves aprékina katru gadu. Piederibas dalibvalsts
tomer var atlaut veikt aprékinus reizi trijos gados, ja institlicija izsniedz
dalibniekiem un/vai kompetentajam iestadém apstiprinajumu vai zino-
jumu par starplaika veiktajam korekcijam. Apstiprinagjuma vai zinojuma
izklasta tehnisko rezervju korekcijas un izmainas So rezervju segtaja
riska.



2003L0041 — LV —04.01.2011 — 002.001 — 18

4.  Tehniskas rezerves aprékina un apstiprina aktuars — ja ne aktuars,
tad cits specialists $aja joma, tostarp revidents, saskana ar valsts tiesibu
aktiem un izmantojot aktuarmetodes, ko atzinuSas piederibas dalibvalsts
kompetentas iestades saskana ar $adiem principiem:

a) tehnisko rezervju minimalo apjomu aprékina, veicot pietickami
piesardzigu aktuarnovert€jumu, kura nem veéra visas saistibas attie-
ciba uz izmaksam un iemaksam saskana ar institlicijas pensiju planu.
Apjomam jablit pietickamam, lai sanémgjiem var€tu turpinat
izmaksat jau esosas pensijas un pabalstus, un tam arf ir jaatspogulo
saistibas, kas izriet no dalibnieku uzkratajam pensiju tiesibam.
Ekonomiskie un aktuaru apsvérumi, ko izmanto saistibu noverte-
Sanai, arl ir jaizvelas piesardzigi, attiecigi nemot veéra atbilstigu
procentu negativas novirzes gadijuma;

b) piesardzigi jaizvélas maksimalas procentu likmes, ko nosaka saskana
ar attiecigajiem piederibas valsts noteikumiem. Sis procentu likmes
nosaka, nemot vera:

— pelnu no atbilstigajiem institiicijas aktiviem un gaidamo atdevi
no ieguldijumiem, un/vai

— pelnu no valsts obligacijam vai augstas uzticamibas vertspapiriem
tirg;

¢) tehnisko rezervju aprékinasana izmantotajas biometrijas tabulas jaie-
véro piesardzibas principi, nemot véra dalibnieku grupas un pensiju
planu galvenas Tpatnibas, jo TpasSi paredzamas izmainas attiecigajos
riskos;

d) tehnisko rezervju aprékinasanas metode un baze parasti nemainas no
viena finanSu gada uz nakamo. Izmainas tomér ir attaisnojamas, ja
mainas tiesiskie, demografiskie vai ekonomiskie apstakli, kas ir
pien€émumu pamata.

5. Piederibas dalibvalsts tehnisko rezervju aprékinasanai var piemérot
sikakas papildu prasibas, lai nodrosinatu dalibniecku un sanéméju
adekvatu aizsardzibu.

6.  Lai turpinatu noteikumu saskanosanu attieciba uz iesp&jami pama-
totu tehnisko rezervju aprékinaSanu, jo Ipasi saistiba ar procentu likmém
un citiem piepémumiem, kas ietekmé tehnisko rezervju apjomu, Komi-
sija, balstoties uz EAAPI padoma, reizi divu gadu laika pati vai pec
kadas dalibvalsts pieprasijuma sagatavo zinojumu par stavokli parrobezu
darbibas joma.
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Komisija iesaka vajadzigos pasakumus, lai nepielautu traucgumus, ko
var radit at$kirigi procentu likmju Iimeni, un lai aizsargatu sanémgeju un
visu planu dalibnieku intereses.

16. pants

Tehnisko rezervju finanséSana

1. Piederibas dalibvalsts pieprasa, lai katrai institiicijai visu laiku biitu
pietickami un atbilstigi lidzekli, kas sedz tehniskas rezerves visiem
parvalditajiem pensiju planiem.

2. Piederibas dalibvalsts uz ierobezotu laiku var pielaut situaciju, ka
institlicijai nav pietiekamu Iidzeklu tehnisko rezervju segSanai. Tada
gadijuma kompetentas iestades pieprasa, lai institiicija pienem konkrétu
un realiz€jamu aktivu atjaunosanas planu, no jauna nodrosinot 1. punkta
prasibu ievéroSanu. Planam pieméro $adus nosacijumus:

a) institlcija izstrada konkrétu un realiz€jamu planu, lai laikus atjaunotu
aktivu apjomu, kas vajadzigs pilnai tehnisko rezervju segsanai. Planu
dara pieejamu dalibniekiem vai to parstavjiem, un/vai to apstiprina
piederibas dalibvalsts kompetentas iestades;

b) izstradajot planu, nem vera institiicijas konkréto stavokli, jo 1pasi tas
aktivu/pasivu struktiiru, riska profilu, likviditates planu, to dalibnieku
vecuma struktiiru, kam ir tiesibas sanemt papildpensijas kapitala
izmaksas, ka arTf pem véra sakumshémas un shémas, kuras mainas
finans&jums — no nulles finansgjuma vai dalgja finanséjuma uz finan-
sg¢jumu pilna apjoma;

¢) ja Saja punkta min&taja laikposma pensiju plana darbiba tiek izbeigta,
institlicija par to informé piederibas dalibvalsts kompetentas iestades.
Institlicija izstrada procediiru, lai parnestu aktivus un atbilstigos
pasivus uz citu finanSu institliciju vai tamlidzigu organizaciju. Ar
So procediiru iepazistina piederibas dalibvalsts kompetentas iestades
un visparigu procediras izklastu dara pieejamu dalibniekiem vai
attieciga gadijuma — to parstavjiem saskana ar konfidencialitates
principu.

3. Parrobezu darbibas gadijuma, kas minéta 20. panta, visos parval-
ditajos pensiju planos tehniskajam rezervém vienméer jabut segtam pilna
apjoma. Ja Sos nosacijumus neieveéro, piederibas dalibvalsts kompetentas
iestades iejaucas saskana ar 14. pantu. Lai izpilditu So prasibu, piede-
ribas dalibvalsts var pieprasit aktivu un pasivu nodaliSanu.



2003L0041 — LV —04.01.2011 — 002.001 — 20

17. pants

Likuma noteiktais pasu kapitals

1. Piederibas dalibvalsts nodroSina to, ka institlicijas, kas parvalda
pensiju planus, kur pati institlicija nevis iemaksas veicoSais uzpémums
uzpemas saistibas nodroSinat biometriska riska segumu vai garanté
noteiktu pelnu no ieguldijumiem, vai noteiktu izmaksu apjomu, pasta-
vigi tur papildu aktivus ka buferi, kas parsniedz tehniskajam rezervém
vajadzigos aktivus. To apjomam ir jaatspogulo riska tips un aktivu baze
attieciba uz visiem parvalditajiem planiem. Uz Siem aktiviem neattiecas
nekadas paredzamas saistibas, un tie kalpo ka droSibas kapitals, lai
absorbétu planotas un faktiskas pelnas un izdevumu starpibu.

2. Lai aprékinatu papildu aktivu minimalo apjomu, pieméro 17.a lidz
17.d pantu noteikumus.

3. Tacu 1. punkts neliedz dalibvalstim pieprasit, lai institiicijas, kas
atrodas to teritorijas, turétu likuma noteikto paSu kapitalu, vai noteikt
sikakus noteikumus, ja tie ir pienacigi pamatoti.

17.a pants

Pieejama maksatspéjas norma

1. Katra dalibvalsts prasa no katras strukttras, kura minéta 17. panta
1. punkta un atrodas tas teritorija, lai tas riciba attieciba uz visu tas
uzpémgjdarbibu vienméer biitu pietiekama pieejama maksatspgjas norma,
kas ir vismaz vienlidziga ar Saja direktiva noteiktajam prasibam.

2. Pieejamo maksatspgjas normu veido apdroSinasanas uzpE€muma
aktivi, kas ir brivi no paredzamam saistibam, atskaitot nematerialas
vertibas, tostarp:

a) apmaksatais akciju kapitals vai, savstarpgjas apdroSinasanas uzné-
mumu gadijuma, faktiskais sakuma kapitals, ko papildina visu dalib-
nieku konti, kuri atbilst $adiem kriterijiem:

i) statitos un dibinasanas liguma ir japaredz, ka no Siem kontiem
var veikt maksajumus savstarp&jas apdroS$inasanas uzp€mumu
dalibniekiem tikai tada apjoma, lai neizraisitu pieejamas maksat-
sp&jas normas tadu pazeminasanos, ka netiek sasniegts noteiktais
ITmenis, vai — uzpémuma likvidacijas gadijuma — vienigi p&c
uznémuma visu paradu nokarto$anas;
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ii) statitos un dibinaSanas Iiguma attieciba uz visiem i) punkta
minétiem maksajumiem, kas nav saistiti ar individualu dalibas
izbeigSanu savstarpgjas apdroSinasanas uznémuma, jabit noradei,
ka kompetentas iestades jainformé vismaz vienu ménesi ieprieks
un ka tas Saja laikposma var aizliegt maksajumus; un

iii) attiecigos statiitu un dibinaSanas Iiguma noteikumus var grozit
tikai péc tam, kad kompetentas iestades ir pazinojusas, ka tam
pret Siem grozijumiem nav iebildumu, neskarot kriterijus, kas
noraditi i) un ii) punkta,

b) rezerves (obligatas un brivas), kas neatbilst apdros§inasanas saistibam;

c) ieprieks€jo gadu pelpa vai zaud&umi pec izmaksajamo dividenzu
atskaitiSanas;un

d) ciktal to pielauj valsts tiesibu akti, bilancé uzraditas pelnas rezerves,
ja tas var izmantot iespgjamo zaud&jumu segSanai un tas nav pare-
dzéts izdalit biedriem un apdro$inajuma peémgjiem.

Pieejamo maksatsp&jas normu samazina par struktliras tiesi turéto pasu
akciju summu.

3. Dalibvalstis var noteikt, ka pieejamo maksatsp&jas normu var
veidot arl:

a) kumulativo prieksrocibu akciju kapitals un subordingtais aiznpeémuma
kapitals, kur§ neparsniedz 50 % no pieejamas maksatspgjas normas
vai pieprasitas maksatspgjas normas — atkariba no ta, kas ir mazaka,
un kura ne vairak ka 25 % veido subordinéti aizdevumi ar fikstu
terminu, vai fikséta termina kumulativo prieksrocibu akciju kapitals
ar noteikumu, ka apdrosinasanas struktiiras bankrota vai likvidacijas
gadijuma ir saistosi noligumi, saskana ar kuriem subordinétais aizné-
muma kapitals vai prieksrocibu akciju kapitals ierindojams p&c visu
citu kreditoru prasijumiem un nav atmaksajams, kamér nav nokartoti
visi citi nesamaksati paradi;

b) vertspapiri bez noteikta termina un citi instrumenti, tostarp kumula-
tivas prieksrocibu akcijas, iznemot a) punkta minétas, neparsniedzot
50 % no pieejamas maksatsp€jas normas vai pieprasitas maksatspgjas
normas — atkariba no ta, kas ir mazaka, attieciba uz $adu vertspapiru
kopumu un subordin&to aizdevumu kapitalu, kas miné&ts a) punkta, ja
vien tie atbilst $adiem nosacTjumiem:

i) tos nedrikst atmaksat péc turétaja iniciativas vai bez kompetentas
iestades ieprieksgjas piekriSanas;

ii) emisijas ligums nodrosSina strukttrai iespgju atlikt aizn@muma
procentu maksajumus;

iii) aizdevgja prasijumi pret struktlru ierindojami tikai p&c visiem
nesubordinéto kreditoru prasijumiem;
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iv) dokumentos, kas nosaka vertspapiru emisiju, paredz&ta sp&ja segt
paradu un nesamaksato procentu raditos zaud&jumus, nodrosinot
struktiirai iesp&ju turpinat darbibu; un

v) janem vera tikai pilniba apmaksatas summas.

Piem@rojot a) apakSpunktu, subordinétais aiznémuma kapitals atbilst
Sadiem nosactjumiem:

i) nem vera vienigi pilnigi apmaksatus lidzeklus;

ii) noteikta termipa aizp€émumiem sakotngjais termin$ ir vismaz
pieci gadi. Ne velak ka gadu pirms atmaksas dienas struktiira
iesniedz kompetentajam iestadém apstiprinasanai planu, kura
noradits, ka pieejama maksatsp&jas norma tiks uzturta vai ka
ta sasniegs prasito apjomu lidz noteiktajam terminam, ja vien
dala, kadu pieejamaja maksatsp&jas norma veido aizpémums,
netieck pakapeniski samazinata vismaz piecus gadus pirms
atmaksas dienas. Kompetentas iestades var atlaut Sadus aizné-
mumus atmaksat pirms termina, ja aizdevgja struktiira iesniedz
pieteikumu un tas pieecjama maksatsp&jas norma nesarik zem
pieprasita limena;

iii) nenoteikta termina aizn@mumus atmaksa vienigi pec tada pazi-
nojuma par aizdevuma uzteikumu, kura termin$ ir pieci gadi,
iznemot gadfjumus, kad aizdevumus vairs neuzskata par
pieejamas maksatsp&jas normas dalu vai kad formali ir lugta
kompetento iestazu piekriSana pirmstermina atmaksasanai. Otra
gadifjuma struktiira informé kompetentas iestades vismaz seSus
ménesus pirms paredz&tas atmaksas dienas, noradot pieejamo
un pieprasito maksatsp&jas normu gan pirms, gan péc atmaksas.
Kompetentas iestades pielauj atmaksasanu tikai tad, ja struktiiras
pieejama maksatspgjas norma nesamazinds zem pieprasita
limena;

iv) aiznémuma liguma neieklauj klauzulu, kas noteiktu, ka ipasSos
apstaklos, kas nav struktiiras likvidacija, parads ir atmaksajams
pirms Iiguma noradita atmaksas termina; un

v) aiznémuma ligumu drikst grozit tikai péc tam, kad kompetentas
iestades ir pazinojusas, ka tam nav iebildumu pret grozijumiem.

4. Ja struktira piederibas dalibvalsts kompetentajai iestadei iesniegusi
pieteikumu kopa ar pieradijumiem un kompetenta iestade tam piekrit,
pieejamo maksatsp&jas normu var veidot arT:

a) ja rezerves veidoSana netiek izmantota cilmeré$ana, vai ja cilmeréta
rezerve nesasniedz uzkrajumu no klientu piesaistes izmaksam, kas
ieklautas prémija, var ieklaut starpibu starp cilmerétu vai dalgji
cilmerétu matematisko rezervi un matematisku rezervi, kas cilmeréta,
piemérojot likmi, kura lidzvertiga prémija ieklauto klientu piesaistes
izmaksu uzkrajumam;
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b) sléptas tiras rezerves, kas atklajas aktivu novertéSana, ciktal sadam
sleptam tirajam rezervém nav iznémuma rakstura;

¢) vienu pusi no neapmaksata pamatkapitala vai dibinaSanas kapitala,
lidzko samaksata dala sasniedz 25 % no minéta pamatkapitala vai
fonda, neparsniedzot 50 % no mazakas pieejamas maksatspejas
normas vai pieprasitas maksatspgjas normas.

Sa punkta a) apak§punkta minéta summa tomér nedrikst parsniegt 3,5 %
no summas, ko ieglist, summgjot starpibas starp attiecigajiem dzivibas
apdrosinasanas kapitaliem un papildpensijas uzkrato kapitalu, un mate-
matiskas rezerves visam tam polisém, attieciba uz ko var piemérot
cilmeréSanu. No starpibas atpem ka aktivus iegramatotas neamortizetas
apdros§inasanas liguma izmaksas

5. Komisija var pienemt istenoSanas pasakumus attieciba uz $a panta
2. lidz 4. punktu, lai gpemtu véra izmainas, kuru dél javeic tehniski
pielagojumi elementiem, kas izmantojami pieejamajai maksatsp&jas
normai.

Sos pasakumus, kas ir paredzgti, lai grozitu nebitiskus $is direktivas
elementus, to papildinot, pienem saskana ar 21.b panta minéto regula-
tivo kontroles procediiru.

17.b pants

Pieprasita maksatspéjas norma

1. Teverojot 17.c pantu, pieprasito maksatsp&jas normu nosaka
saskana ar 2. Iidz 6. punktu atbilstigi garantStajiem pasiviem.

2. Pieprasita maksatsp&jas norma ir vienada ar §adu rezultatu summu:
a) pirmais rezultats:

to ieglst, dalu, kas atbilst 4 % no matematiskajam rezervém no
tieSajiem darfjumiem un pienemtas parapdroS$inasanas ligumiem,
neatskaitot ced€to parapdroSinasanu, reizinot ar koeficientu, kas
nav mazaks par 85 %, kas iegiits, ped&ja finanSu gada neto mate-
matiskas rezerves, no ka atskaitita cedéta parapdroSinasana, dalot ar
bruto matematiskajam rezervém;

b) otrais rezultats:

ligumiem, kuru riskam paklautais kapitals nav negativs skaitlis, to
ieglist, reizinot dalu, kas atbilst 0,3 % no s$ada kapitala, attieciba uz
ko struktiirai ir saistibas, ar koeficientu, kas nav mazaks par 50 %,
kurs iegiits, pedgja finansu gada riska kapitalu, kas palicis ka struk-
tiras saistibas pé€c parapdrosinasanas cesijam un retrocesijam, dalot
ar kopgjo riska kapitalu, neatskaitot parapdrosinasanu.

Attieciba uz naves gadijuma riska Tslaicigu apdrosinasanu, kuras
termin$ neparsniedz tris gadus, ieprieks minéta dala ir 0,1 %. Attie-
ciba uz min&to apdroSinasanas veidu, ja tas termins parsniedz tris
gadus, bet neparsniedz piecus gadus, $1 dala ir 0,15 %.
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3. Papildu apdroSinaSanai, kas minéta 2. panta 3. punkta
a) apakSpunkta iii) punkta Eiropas parlamenta un padomes Direktiva
2009/138/EK 2009. gada 25. novembris par uznéméjdarbibas uzsaksanu
un veikSanu apdro$inasanas un parapdroSinasanas joma (Maksatspgja
IT) (') pieprasita maksatspgjas norma ir vienada ar pieprasito maksat-
sp&jas normu strukttiram, ka noteikts §1s direktivas 17.d panta.

4. Kapitala izpirk§anas darfjumiem, kas mingti 2. panta 3. punkta
b) apakSpunkta ii) punkta Direktiva 2009/138/EK pieprasita maksat-
spgjas norma ir 4 % no matematiskajam rezervém, kuras aprékinatas
atbilstigi $a panta 2. punkta a) apakSpunktam.

5. Darfjumiem, kas minéti 2. panta 3. punkta b) apakSpunkta
i) punkta Direktiva 2009/138/EK pieprasita maksatsp&jas norma ir
1 % no to aktiviem.

6.  Apdrosinasanai, kas mingta 2. panta 3. punkta a) apakSpunkta
i) un ii) punkta Direktiva 2009/138/EK saistiba ar ieguldijumu fondiem
un darbibam, kas min&tas 2. panta 3. punkta b) apakSpunkta iii), iv) un
v) punkta Direktiva 2009/138/EK pieprasita maksatsp&jas norma ir
vienada ar §adu summu:

a) ciktal struktiira uznemas ieguldijumu risku, dala, kas atbilst 4 % no
tehniskajam rezervém, kas aprékinatas atbilstigi $a panta 2. punkta
a) apakSpunktam;

b) ciktal struktira neuznemas ieguldijumu risku, bet pieskirums vadibas
izmaksu segSanai ir noteikts laikposmam, kas parsniedz piecus
gadus, dala, kas atbilst 1 % no tehniskajam rezervém, kas apréeki-
natas atbilstigi $a panta 2. punkta a) apakSpunktam;

¢) ciktal struktira neuznemas ieguldijumu risku, un pieSkirums vadibas
izmaksu segSanai nav noteikts laikposmam, kas parsniedz piecus
gadus, summa, kas vienada ar 25 % no tirajam administréSanas
izmaksam attieciba uz §tm darbibam p&dgja finansu gada laika;

d) ciktal strukttira sedz naves risku, dala, kas atbilst 0,3 % no riska

kapitala, kas aprekinats atbilstigi $a panta 2. punkta
b) apak$punktam.

17.c pants

Garantiju fonds

1. Dalibvalstis var paredzet, ka viena treSdala no pieprasitas maksat-
sp&jas normas, kas noteikta 17.b panta, veido garantiju fondu. So fondu
veido elementi, kas uzskaititi 17.a panta 2. un 3. un — ar piederibas
dalibvalsts kompetentas iestades piekriSanu — 17.a panta 4.b punkta.

2. Garantiju fonds nav mazaks par EUR 3 miljoni. Katra dalibvalsts
var noteikt minimala garantiju fonda samazinajumu par 25 % savstar-
p&jas apdrosinasanas uzp@mumiem un savstarpgjas apdroSinasanas tipa
uznémumiem.

(') OV L 335, 17.12.2009., 1. Ipp..
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17.d pants

Pieprasita maksatspéjas norma, piemérojot $is direktivas 17.b panta
3. punktu

1. Pieprasito maksatspgjas normu nosaka, pamatojoties uz prémiju
vai iemaksu ikgad&jo apjomu vai uz vid€jo prasijjumu apjomu pedgjos
trijos finansu gados.

2. Obligata maksatsp€jas norma ir vienada ar lielako no diviem rezul-
tatiem, kuru aprékins noteikts 3. un 4. punkta.

3. Prémiju bazi aprekina, izmantojot lielako raditaju no bruto parak-
stitajam prémijam vai iemaksam, kura aprekins Seit talak tiek sniegts, un
bruto nopelnitajam prémijam vai iemaksam.

Prémijas vai maksajumi (ietverot maksajumus, kas papildina prémijas
vai maksajumus), kas maksajami attieciba uz tieSajiem darfjumiem
pedgja finansu gada, tiek apkopoti.

Sai summai pieskaita visu to prémiju kop&jo summu, kas iekasgtas par
parapdrosinasanu pedgja finansu gada.

No §Is summas atpem to prémiju vai iemaksu kopsummu, kas pedgja
finansu gada anulétas, ka arT kop&jo nodoklu un nodevu summu no
prémijam vai iemaksam, kas ieskaititas kopsumma.

Sadi iegitu summu sadala divas dalds, pirmaja ieklaujot lidz
EUR 50 miljoniem un otraja atstajot atlikumu; no pirmas dalas tad
aprékina 18 % un no otras — 16 %, ko tad saskaita.

Sadi iegiito summu reizina ar pédgjiem trim finansu gadiem raksturigo
attiecibu starp to prasijjumu summu, ko struktira joprojam nav samak-
sajusi, péc tam, kad atskaititi maksajumu ienémumi saskana ar parap-
droginasanu, un prasijumu kopumsummu. ST attieciba nekad nedrikst biit
mazaka par 50 %.

4.  Prasjumu bazi aprékina $adi:

Prastjumu summas, kas samaksatas attieciba uz tieSiem darjumiem
(neatskaitot prastjumu summas, kas attiecinamas uz parapdroSinatajiem
un retrocesionariem) laikposmos, kuri paredzeéti 1. punkta, tiek
summeétas.

Sai summai pieskaita prasijumu summu, kas samaksita saskapa ar
parapdroSinajuma vai retrocesijas akceptiem tajos pasos laikposmos,
ka arm to rezervju summu, kas pedgja finansu gada laika izveidotas
attieciba uz nesamaksatajam prasfjumu summam gan tieSo darfjumu
joma, gan parapdrosinasanas ligumu joma.

No §is summas atrékina piedzinas summu apjomu, kas samaksatas
1. punkta noraditaja laika.

Tad no atlikusas summas atskaita to rezervju summu attieciba uz nesa-
maksatajiem prasijumiem, kuras izveidotas, sakoties otrajam finansu
gadam pirms pedgja parskata finanSu gada, aptverot gan tieSos dari-
jumus, gan parapdrosinasanas akceptus.

Sadi iegutds summu treidalu sadala divas daldas, viena ir lidz
EUR 35 miljoniem un otra atstaj atlikumu; no pirmas dalas aprékina
26 % un no otras — 23 %, ko tad saskaita.
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Sadi iegiito summu reizina ar pédgjiem trim finansu gadiem raksturigo
attiecibu starp to prasijjumu summu, ko struktiira joprojam nav samak-
sajusi, peéc tam, kad atskaifiti maksajumu ien€mumi saskana ar parap-
drosinasanu, un prasijumu bruto apjomu. ST attieciba nekad nedrikst bat
mazaka par 50 %.

5. Ja pieprasita maksatspgjas norma, kas aprékinata saskana ar 2.,
3. un 4. punktu, ir zemaka neka ieprieksgja gada pieprasita maksatspgjas
norma, tad pieprasita maksatsp&jas norma ir vismaz vienada ar iepriek-
$¢ja gada pieprasita maksatsp€jas normu reizinatu ar attiecibu starp vél
maksajamo apdrosinasanas atlidzibu tehnisko rezervju apjomu pedgja
finanSu gada beigas un vél maksajamo apdrosinasanas atlidzibu tehnisko
rezervju apjomu pédgja finansu gada sikuma. Sajos aprékinos tehniskas
rezerves aprekina, atskaitot parapdrosinasanu, tacu koeficients nekada
gadijuma nedrikst but lielaks par 1.

18. pants

Ieguldijumu noteikumi

1. Dalibvalstis pieprasa, lai institiicijas, kas atrodas to teritorija, veic
ieguldijumus saskanpa ar piesardzibas principu un jo Ipasi saskapa ar
sadiem noteikumiem:

a) aktivus iegulda, nemot vera dalibnieku un san€meju intereses. Poten-
ciala intereSu konflikta gadijuma institicija vai struktira, kas
parvalda tas portfeli, nodrosina to, ka ieguldfjumus veic vienigi
dalibnieku un sanémeéju intereses;

b) aktivus iegulda tada veida, lai nodrosinatu visa portfela drosibu,
kvalitati, likviditati un rentabilitati.

Aktivus, ko tur tehnisko rezervju segSanai, arT iegulda tada veida,
kas atbilst nakotné sagaidamo papildpensijas kapitala izmaksu
raksturam un ilgumam;

c¢) aktivus galvenokart iegulda regulStos tirgos. Ieguldijumi aktivos, kas
netiek tirgoti reguléta finansu tirgi, katra zina ir javeic piesardziga
apjoma;

d

=

ieguldijumus atvasinatos instrumentos atlauj, ciktal tie veicina iegul-
dijumu riska samazinaSanu vai atvieglo portfela efektivu parvaldi-
Sanu. Tie ir piesardzigi janoverte, nemot véra bazes aktivus, un ir
jaieklauj institlicijas aktivu novert§juma. Institlicijai ir ari jaizvairas
no parlieciga riska, kas rodas, izvéloties tikai vienu darfjuma partneri
un veicot operacijas ar atvasinatiem instrumentiem;

e) veic atbilstigu aktivu diversifikaciju, lai nepielautu parlieku palau-
Sanos uz vienu konkrétu aktivu veidu, emitentu vai uzpémumu grupu
un riska uzkrasanu portfeli kopuma.
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Ieguldfjumi aktivos, ko emit&jis viens un tas pats emitents vai
emitenti, kas pieder tai pasai grupai, nerada institlicijai parliecigas
riska koncentracijas draudus;

f) ieguldijumi uznémuma, kas veic iemaksas, nedrikst parsniegt 5 % no
visa portfela, un ja iemaksas veicoSais uzp@mums ietilpst grupa,
ieguldijumi uzne@mumos, kas ietilpst taja pasa grupa, kura ir iemaksas
veicoSais uznpeémums, nedrikst parsniegt 10 % portfela.

Ja institiicija iemaksas veic vairaki uznpémumi, lidzeklus uzpémumos,
kas veic iemaksas, iegulda piesardzigi, nodrosinot nepiecieSamo
diversifikaciju.

Dalibvalstis var nolemt nepiemérot e¢) un f) punkta mingtas prasibas
ieguldijumiem valsts obligacijas.

2. Piederibas dalibvalsts aizliedz institiicijai npemt aizp€mumu vai bt
par galvotaju treSo personu uzdevuma. Dalibvalstis tomér var atlaut
institiicijam npemt aiznpémumus vienigi likviditates nodrosinasanai,
turklat tikai slaicigi.

3. Dalibvalstis neizvirza to teritorija eso$am institiicijam prasibu veikt
ieguldijumus konkrétu veidu aktivos.

4. Neatkarigi no 12. panta dalibvalstis nepieprasa, lai to teritorija
esoSas institlicijas vai §is institlicijas ieguldfjumu parvaldnieka lémumus
attieciba uz ieguldijumiem iepriek§ apstiprina vai sistematiski par tiem
Zino.

5. Saskana ar 1. lidz 4. punkta noteikumiem dalibvalstis to teritorija
esoSam institlicijam var paredzet sikak izstradatus noteikumus, tostarp
kvantitativus noteikumus, ja tie ir pamatoti, lai pilniba aptvertu visu So
iestazu pensiju planu klastu.

Dalibvalstis var piemérot ieguldijumu noteikumus, kas ir lidzigi Direk-
tivas 2002/83/EK noteikumiem.

Dalibvalstis tomér neliedz institiicijam:

a) ne vairak ka 70 % aktivu, kas nodroSina tehniskas rezerves vai
portfeli planiem, kuru dalibnieki uznpemas ieguldijumu risku, ieguldit
akcijas, apgrozamos vertspapiros, ko uzskata par akcijam, un uznpé-
mumu vertspapiros, ko var tirgot regulétos tirgos, un lemt par So
vertspapiru relativo Ipatsvaru ieguldfjumu portfeli. Ja tam ir piena-
cigs pamatojums, dalibvalstis tomer var piem&rot zemaku ierobezo-
jumu institiicijam, kas nodroSina pensijas ar ilgtermina procentu
likmes garantiju, uzpemas ieguldfjumu risku un pasas sniedz garan-
tyas;

b) Iidz 30 % aktivu, kas nodroSina tehniskas rezerves, ieguldit aktivos,
kas denominéti valatas, kuras nav izteiktas saistibas;

¢) ieguldit riska kapitala tirgos.
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6.  Ieprieksgjais 5. punkts neliedz dalibvalstim tiesibas pieprasit, lai to
teritorija eso$am institlicijam atseviskos gadijumos piemérotu stingrakus
ieguldfjumu noteikumus, ja tie ir pienacigi pamatoti, jo Ipasi nemot véra
saistibas, ko institiicija ir uznpémusies.

7.  Parrobezu darbibas gadijuma, ka minéts 20. panta, katras uzne-
mgejas dalibvalsts kompetentas iestades var pieprasit, lai otraja dala
mingtos noteikumus piemé&ro institiicijai piederibas dalibvalsti. Tada
gadijuma Sos noteikumus piemé&ro vienigi tai institlicijas aktivu dalai,
kas attiecas uz darbibam, ko veic konkrétaja uzpémgja dalibvalsti.
Turklat tos pieméro vienigi tad, ja tadus pasus vai stingrakus notei-
kumus piem@ro arT uznémgeja dalibvalsti eso$am institicijam.

Pirmaja dala ming&tie noteikumi ir $adi:

a) institlcija neiegulda vairak ka 30 % So aktivu akcijas, citos vertspa-
piros, ko uzskata par akcijam, un parada vertspapiros, ko nedrikst
tirgot regul@ta tirgd, vai arl institiicija iegulda vismaz 70 % So aktivu
akcijas, citos vertspapiros, ko uzskata par akcijam, un parada vert-
spaptros, ko drikst tirgot reguléta tirgg;

b) institiicija neiegulda vairak ka 5 % So aktivu akcijas un citos vert-
spapiros, ko uzskata par akcijam, obligacijas, parada veértspapiros un
citos naudas un kapitala tirgus instrumentos, ko izlaidis tas pats
uzpémums, un ne vairak ka 10 % So akfivu — akcijas un citos
vertspapiros, ko uzskata par akcijam, obligacijas, parada vertspapiros
un citos naudas un kapitala tirgus instrumentos, ko izlaidusi uzné-
mumi, kuri ietilpst viena grupa;

c) institlicija neiegulda vairak ka 30 % So aktivu tados aktivos, kas
denomingéti valatas, kuras nav izteiktas saistibas.

Lai izpilditu §is prasibas, piederibas dalibvalsts var pieprasit aktivu un
pasivu nodalisanu.

19. pants

Parvaldiba un turéSana

1. Dalibvalstis neuzliek institiicijam un S§is direktivas 2. panta
1. punkta mingtajam struktiiram ierobezojumus, ja tas saskana ar Direk-
tivam 85/611/EEK, 93/22/EEK, 2000/12/EK un 2002/83/EK ieguldi-
jumu portfela parvaldiSanai vélas iecelt cita dalibvalsti registrétus iegul-
dfjumu parvaldniekus, kuri ir attiecigi pilnvaroti §a darbibas veida
izpildei.

2. Dalibvalstis neuzliek institlicijam ierobezojumus, ja tas saskana ar
Direktivu 93/22/EEK vai Direktiva 2000/12/EK savu aktivu turgSanai
vélas iecelt cita dalibvalsti registrétus turétajus, kuri ir attiecigi pilnva-
roti §a darbibas veida izpildei vai kuri ir atziti ka depozitari Direktivas
85/611/EEK noluka.
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Saja punkta mingtais noteikums neliedz piederibas dalibvalstij noteikt,
ka depozitara vai turétaja iecelSana ir obligata.

3. Katra dalibvalsts veic vajadzigos pasakumus, lai ta, ievérojot savus
tiesibu aktus, saskana ar 14. pantu varétu aizliegt brivi pardot aktivus,
kas nodoti glabasana depozitaram vai turétajam, kur$ atrodas tas terito-
rija, pec institiicijas piederibas valsts pieprasijuma.

20. pants

Parrobezu darbiba

1. Neskarot attiecigo valstu socialos un darba tiesibu aktus attieciba
uz pensiju sistému organizeéSanu, tostarp obligato dalibu un kopligumus,
dalibvalstis atlauj to teritorija esoSiem uzpémumiem veikt iemaksas
papildpensijas kapitala uzkrasanas institiicijas, kuru darbiba ir atlauta
citas dalibvalstis. Tas arT atlauj papildpensijas kapitala uzkrasanas insti-
tiicijam, kuru darbiba ir atlauta So valstu teritorija, pienemt iemaksas no
uznémumiem, kas atrodas citu dalibvalstu teritorijas.

2. Institicijai, kas v€las pienemt iemaksas no uznémuma, kas atrodas
citas dalibvalsts teritorija, iepriek§ jasanem atlauja no savas piederibas
valsts kompetentajam iestadém, ka min&ts 9. panta 5. punkta. Ta pazino
par savu nodomu piepemt iemaksas no uzp€muma, kas atrodas citas
dalibvalsts teritorija, kompetentajam iestadém piederibas dalibvalsti,
kura ta ir sanémusi darbibas atlauju.

3. Dalibvalstis pieprasa, lai institlicijas, kas atrodas to teritorija un
vélas sapemt iemaksas no uznpémuma, kas atrodas citas dalibvalsts teri-
torija, sniedz $adu informaciju 2. punkta minétaja pazinojuma:

a) uznemgja dalibvalsts(-is);

b) iemaksas veico$a uzpémuma nosaukums;

c) ta pensiju plana raksturojums, ko parvaldis péc iemaksas veicosa
uzpémuma liguma.

4.  Ja piederibas dalibvalsts kompetenta iestade ir inform&ta saskana
ar 2. punktu un ja tai nav iemesla apSaubit to, vai institlicijas adminis-
trativa struktiira, finansialais stavoklis un institlicijas vadibas laba repu-
tacija, profesionala kvalifikacija vai pieredze atbilst darbibai, ko piedava
veikt uznémeja dalibvalsti, ta tris ménesu laika pec visas 3. punkta
mingtas informacijas sapemsanas nosiita So informaciju uzneémgjas
dalibvalsts kompetentajam iestadém un attiecigi inform¢ institiiciju.
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5. Pirms institlicija izveido pensiju planu citas dalibvalsts uzne-
mumam, kas veic iemaksas, uznémgjas dalibvalsts kompetentas iestades
divu ménesu laika pec 3. punkta minétas informacijas sanemsanas vaja-
dzibas gadijuma informe piederibas dalibvalsts kompetentas iestades par
socialo un darba tiesibu aktu prasibam, kas attiecas uz fondéto jomu un
saskana ar kuram javeic darbibas ar pensiju planu, kura iemaksas veic
uznémgja dalibvalsti esoSs uznémums, ka ari par noteikumiem, kas
japieméro saskana ar 18. panta 7. punktu un §a panta 7. punktu. Piede-
ribas dalibvalsts kompetentas iestades pazino $o informaciju institiicijai.

6.  P&c tam, kad no piederibas dalibvalsts kompetentajam iestadém ir
sanemta 5. punkta minéta informacija, vai péc tam, kad 5. punkta pare-
dzeta termina beigas nekada informacija nav sapemta, institiicija var
uzsakt pensiju planu, kura iemaksas veic uzpeémgja valsti esoSs uzné-
mums atbilstigi uznéméjas dalibvalsts socialo un darba tiesibu aktu
prasibam, kas attiecas uz fond&to pensiju jomu, ka arT atbilstigi visiem
noteikumiem, kas japieméro saskana ar 18. panta 7. punktu un $a panta
7. punktu.

7.  Attieciba uz dalibniekiem institiicija, kura iemaksas veic cita dalib-
valstl esoSs uzpémums, pieméro arl visas prasibas par informacijas
sniegSanu, ko uznémgjas dalibvalsts kompetentas iestades ir noteikusas
Saja dalibvalstT esoSajam institlicijam saskana ar 11. pantu.

8. Uzpémgjas dalibvalsts kompetentas iestades informé piederibas
dalibvalsts kompetentas iestades par visam bitiskajam izmainam uzné-
mgjas dalibvalsts socialo un tiesibu aktu prasibas, kuras attiecas uz
fondeto pensiju planiem un kuras var ietekmét pensiju planu, ciktal
tas skar tada pensiju plana darbibu, kura iemaksas veic uznémgjas dalib-
valsts uzpémums, ka arT par izmainam noteikumos, kas japiemeéro
saskana ar 18. panta 7. punktu un $a panta 7. punktu.

9. Uznémgjas dalibvalsts kompetentas iestades pastavigi uzrauga
institliciju, parbaudot, vai tas darbiba atbilst uzpeméjas dalibvalsts
darba un socialo tiesibu aktu prasibam, kas skar 5. punkta min&to
fond@to pensijas planu jomu, un vai ta ievéro 7. punkta minétas prasibas
par informacijas sniegSanu. Ja, veicot uzraudzibu, tiek atklati parkapumi,
uznémeéjas dalibvalsts kompetentas iestades tulit inform& piederibas
dalibvalsts kompetentas iestades. Piederibas dalibvalsts kompetentas
iestades, saskanojot ar uznémgjas dalibvalsts kompetentajam iestadém,
veic vajadzigos pasakumus, lai nodroSinatu institiicijas konstat€to
socialo un tiesibu aktu parkapumu novér$anu.
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10.  Ja piederibas dalibvalsts kompetento iestazu veiktie pasakumi nav
devusi rezultatu vai piederibas dalibvalsti nav piemérotu pasakumu, un
institlicija turpina parkapt uznéméjas dalibvalsts socialo un darba tiesibu
aktu prasibas, kas attiecas uz fond€to pensiju planu jomu, uzpémgjas
dalibvalsts kompetentas iestades péc piederibas dalibvalsts kompetento
iestazu inform&Sanas var veikt atbilstigus pasakumus, lai nepielautu
turpmakus parkapumus vai soditu par tiem, tostarp, ja tas ir nepiecie-
Sams, nelautu institlicijai uznpéméja dalibvalsti vadit pensiju planu
iemaksas veicoSam uzp€mumam.

11.  Dalibvalstis pazino EAAPI par savas valsts uzraudzibas noteiku-
miem to aroda pensiju shému joma, uz ko neattiecas 1. punkta minéta
atsauce uz valstu socialajiem un darba tiesibu aktiem.

Dalibvalstis So informaciju regulari atjaunina — vismaz reizi divos gados
—, un EAAPI minéto informaciju publicé sava timekla vietng.

Lai nodrosinatu vienadus $a punkta pieméroSanas nosacijumus, EAAPI
izstrada TstenoSanas tehnisko standartu projektus, kuros nosaka proce-
diiras, kas kompetentajam iestadém jaievéro, un formatus un veidnes,
kas kompetentajam iestadém jaizmanto, nositot attiecigo informaciju
EAAPI un atjauninot to. EAAPI lidz 2014. gada 1. janvarim iesniedz
Sos IstenoSanas tehnisko standartu projektus Komisijai.

Komisija ir pilnvarota pienemt pirmaja dala mingtos istenoSanas tehni-
skos standartus saskana ar Regulas (ES) Nr. 1094/2010 15. pantu.

21. pants

Sadarbiba starp dalibvalstim, EAAPI un Komisiju

1. Dalibvalstis attiecigi nodroSina §1s direktivas vienotu piem&rosSanu,
regulari apmainoties ar informaciju un pieredzi, lai veidotu vislabako
praksi $aja joma un cieSaku sadarbibu un tad&adi nepielautu konku-
rences traucgjumus un raditu nosacTjumus, kas vajadzigi netraucétai
parrobeZzu dalibas nodroSinaSanai.

2. Komisija un dalibvalstu kompetentas iestades ciesi sadarbojas, lai
atvieglotu papildpensijas kapitala uzkrasanas institiiciju uzraudzibu.

2a.  Piemérojot So direktivu, kompetentas iestades sadarbojas ar
EAAPI saskana ar Regulu (ES) Nr. 1094/2010.
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Kompetentas iestades nekavgjoties sniedz EAAPI informaciju, kas tai ir
nepiecieS$ama tas pienakumu veikSanai saskana ar So direktivu un
Regulu (ES) Nr. 1094/2010.

3. Katra dalibvalsts informé Komisiju un EAAPI par galvenajam
gritibam, ko rada §Ts direktivas piem@roSana.

Komisija, EAAPI un attiecigo dalibvalstu kompetentas iestades péc
iespgjas atrak veic So grutibu analizi, lai rastu piemérotu risinajumu.

4. Cetrus gadus péc §is direktivas staSanas spéka Komisija sagatavo
zinojumu, kura izverte:

a) 18. panta piemeroSanu un rezultatus valstu uzraudzibas sistému
pielagosana; un

b) 19. panta 2. punkta otras dalas piemérosanu, jo Tpasi situaciju, kas
dalibvalstis doming attieciba uz depozitarijiem un to pienakumiem.

5. Uzpémgjas dalibvalsts kompetentas iestades var ligt piederibas
dalibvalsts kompetentas iestades pienemt lémumu par institicijas aktivu
un pasivu nodaliSanu, ka paredz&ts 16. panta 3. punkta un 18. panta
7. punkta.

21.a pants
Garantiju fonda apjoma parskats
1.  Direktivas 17.c panta 2. punkta paredzeto summu, kas izteikta
euro, no 2012. gada 31. oktobra ik gadus parskata, lai pemtu véra

izmainas Harmonizgtajos patérina cenu indeksos, ko Eiropas Kopienu
Statistikas birojs publicé par visam dalibvalstim.

Summu pielago automatiski, euro izteikto pamatsummu palielinot par
mingta indeksa izmainu procentu dalu laikposma no 31.12.2009. lidz
parskata datumam un noapalojot to Iidz EUR 100 000 daudzkartnim.

Ja kops pédgjas pielagosanas procentualas izmainas nesasniedz 5 %,
pielagosanu neveic.

2. Komisija katru gadu informé Eiropas Parlamentu un Padomi par
parskatiSanu un 1. punkta mingto pielagoto summu.

21.b pants

Komitejas procediira

1.  Komisijai palidz Eiropas Apdrosinasanas un fond&to pensiju komi-
teja, kas izveidota ar Komisijas Leémumu 2004/9/EK ().

(') OV L 3, 7.1.2004., 34. Ipp..
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2. Ja ir atsauce uz So punktu, pieméro Lémuma 1999/468/EK
5.a panta 1. 1idz 4. punktu un 7. pantu, nemot véra ta 8. pantu.

22. pants

Istenosana

1. Dalibvalstis stajas speéka normativie un administrativie akti, kas
vajadzigi, lai Iidz 2005. gada 23. septembrim izpilditu So direktivu.
Dalibvalstis par to tulit informé Komisiju.

Dalibvalstim pienemot Sos tiesibu aktus, tajos ietver atsauci uz So direk-
fivu vai arT $adu atsauci pievieno to oficialajai publikacijai. Dalibvalstis
nosaka to, ka izdarit $adas atsauces.

2. Dalibvalstis dara Komisijai zinamus galvenos tiesibu aktus, ko tas
pienem joma, uz kuru attiecas $T direktiva.

3. Dalibvalstis I1dz 2010. gada 23. septembrim var atlikt 17. panta 1.
un 2. punkta piem&roSanu institiicijam, kas atrodas to teritorija un kam
§a panta 1. punkta noraditaja datuma nav likuma noteikta pasu kapitala
minimala apjoma, kas vajadzigs saskana ar 17. panta 1. un 2. punktu.
Institiicijas, kas vélas vadit parrobezu pensiju planus 20. panta nozimé,
to nedrikst darit, kam@r nav izpildijusas §is direktivas noteikumus.

4.  Dalibvalstis Iidz 2010. gada 23. septembrim var atlikt 18. panta
1. punkta f) apak$punkta piemérosanu institiicijam, kas atrodas to teri-
torija. Institicijas, kas v€las vadit parrobezu pensiju planus 20. panta
nozimé, to nedrikst darit, kamér nav izpildijusas §is direktivas notei-
kumus.

23. pants
Stasanas speka

S direktiva stajas spéka diend, kad to publicé Eiropas Savienibas
Oficialaja Veéstnest.

24. pants
Adresati

S1 direktiva ir adreséta dalibvalstim.



