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[

(Legislativi akti)

REGULAS

EIROPAS PARLAMENTA UN PADOMES REGULA (ES) 2021/887
(2021. gada 20. maijs),

ar ko izveido Eiropas Industrialo, tehnologisko un pétniecisko kiberdrosibas kompetencu centru un
Nacionalo koordinacijas centru tiklu

EIROPAS PARLAMENTS UN EIROPAS SAVIENIBAS PADOME,

nemot véra Ligumu par Eiropas Savienibas darbibu un jo ipasi ta 173.panta 3. punktu un 188. panta pirmo dalu,
nemot véra Eiropas Komisijas priekslikumu,

péc legislativa akta projekta nositiSanas valstu parlamentiem,

nemot véra Eiropas Ekonomikas un socidlo lietu komitejas atzinumu (1),

saskana ar parasto likumdosanas procediru (%),

ta ka:

(1)  Lielakajai dalai Savienibas iedzivotaju ir pieslégums internetam. Cilvéku ikdienas dzive un ekonomika klist arvien
atkarigaka no digitalajam tehnologijam. ledzivotdji un uznémumi klist arvien vairak paklauti nopietniem kiber-
drogibas incidentiem un daudzi uznémumi Savieniba pieredz vismaz vienu kiberdrogibas incidentu katru gadu. Tas
izce] to, ka ir nepiecieSama noturiba, lai uzlabotu tehnologiju un industrijas spé&jas un lai izmantotu augstus
kiberdrosibas standartus un holistiskus kiberdro$ibas risinagjumus, kas ietver cilvékus, produktus, procesus un
tehnologijas Savieniba, ka ari to, ka ir nepiecieSama Savienibas vado$a loma kiberdrosibas joma un digitala
autonomija. Kiberdro$ibu var arT uzlabot, palielinot informétibu par kiberdraudiem un attistot kompetences, spéjas
un iespéjas visa Savieniba, vienlaikus pilniba nemot véra socialo un étisko ietekmi un bazas.

(2)  Savieniba ir pastavigi izvérsusi savas darbibas, lai pievérstos arvien lielakajiem izaicinajumiem kiberdrosibas joma,
saskana ar kiberdrosibas stratégiju, ko 2013. gada 7. februara kopiga pazinojuma Eiropas Parlamentam, Padomei,
Eiropas Ekonomikas un socialo lietu komitejai un Regionu komitejai “Eiropas Savienibas kiberdrosibas stratégija —
atvérta un drosa kibertelpa” (“2013. gada kiberdrosibas stratégija”) izvirzija Komisija un Savienibas Augstais
parstavis arlietas un drosibas politikas jautajumos (“Augstais parstavis”). 2013. gada kiberdrosibas stratégijas merkis
bija sekmét uzticamu, dro$u un atvértu kiberdrosibas ekosistému. 2016. gada ar Eiropas Parlamenta un Padomes
Direktivu (ES) 2016/1148 (}) par tiklu un informacijas sisttmu drosibu Savieniba pienéma pirmos pasakumus
kiberdrogibas joma.

() OV C159, 10.5.2019., 63. Ipp.

(%) Eiropas Parlamenta 2019. gada 17. aprila nostaja (Oficialaja Vestnesi vél nav publicéta) un Padomes 2021. gada 20. aprila nostaja
pirmaja lasijuma (Oficialaja Vestnesi vél nav publicéta). Eiropas Parlamenta 2021. gada 19. maija nostaja (Oficialaja Vestnesi vél nav
publicéta).

(’) Eiropas Parlamenta un Padomes Direktiva (ES) 2016/1148 (2016. gada 6. jilijs) par pasakumiem noliika panakt vienadi augsta
limena tiklu un informacijas sistému drosibu visa Savieniba (OV L 194, 19.7.2016., 1. Ipp.).
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(3)  Komisija un Augstais parstavis 2017. gada septembri iesniedza kopigu pazinojumu Eiropas Parlamentam un
Padomei “Noturiba, novérsana un aizsardziba, veidojot Eiropas Savienibai stipru kiberdrosibu”, lai vél vairak
stiprinatu Savienibas noturibas, novéranas un reagéSanas spgjas, kas lautu staties preti kiberuzbrukumiem.

(4 Valstu un valdibu vaditaji Tallinas digitalaja samita 2017. gada septembrT aicinaja Savienibu lidz 2025. gadam klat
par pasaules lideri kiberdrosibas joma, lai nodrosinatu iedzivotaju, patérétdju un uznémumu uzticé$anos, parliecibu
un aizsardzibu tie$saisté, ka ar nodrosinatu brivu, dro$aku un ar likumiem reglamentétu internetu, un pazinoja
savu nodomu vairak izmantot atvérta pirmkoda risindgjumus un atvértos standartus, kad tiek izveidotas vai atjau-
notas informacijas un komunikacijas tehnologiju (IKT) sistémas un risindjumi, jo ipasi, lai izvairitos no atkaribas no
viena pardevéja, tostarp tos, kas izstradati vai sekméti Savienibas sadarbspgjas un standartizacijas programmas,
piemeéram, ISAZ,

(5)  Ar 3o regulu izveidotajam Eiropas Industrialajam, tehnologiskajam un pétnieciskajam kiberdrosibas kompetencu
centram (“Kompetencu centrs”) bitu japalidz palielinat tiklu un informacijas sistému drosibu, tostarp interneta un
citas infrastruktiras, kas ir biitiska sabiedribas darbibai, pieméram, transporta, veselibas, energétikas, digitalas
infrastruktiiras, tdens, finansu tirgus un banku sistému, drosibu.

(6)  Batiski tiklu un informacijas sistému traucjumi var ietekmét atseviskas dalibvalstis un Savienibu kopuma. Tapéc
tiklu un informacijas sistému augsta limena drosiba visa Savieniba ir vienlidz biitiska gan sabiedribai, gan ekono-
mikai. Patlaban Savieniba ir atkariga no arpussavienibas kiberdrosibas pakalpojumu sniedzgjiem. Tomeér Savienibas
stratégiskajas interesés ir nodrosinat batisku kiberdrosibas pétniecibas un tehnologisko sp&ju saglabasanu un
attistiSanu, lai aizsargatu iedzivotdju un uzpémumu tiklu un informacijas sistémas, un jo ipasi lai aizsargatu
kritiskas tiklu un informacijas sistémas un sniegtu svarigakos kiberdro$ibas pakalpojumus.

(7)  Savieniba ir uzkrata ievérojama lietpratiba un pieredze kiberdrosibas pétniecibas, tehnologiju un industrialas
attistibas joma, tacu industrijas un pétniecibas kopienu centieni ir sadrumstaloti, turklat tiem trikst saskanotibas
un kopiga pamatuzdevuma, kas kavé konkurétspéju un tiklu un sistému efektivu aizsardzibu minétaja joma. Sadi
centieni un lietpratiba ir jaapkopo, jaapvieno tikla un efektivi jaizmanto, lai pastiprinatu un papildinatu esosus
pétijumus, tehnologijas un industrialas sp&jas un prasmes Savienibas un valstu limeni. Lai gan IKT nozare saskaras
ar svarigiem izaicindgjumiem, pieméram, apmierinat pieprasijumu péc kvalificétiem darbiniekiem, ta var gt labumu
no ta, ka parstav sabiedribas dazadibu kopuma, panak dzimumu lidzsvarotu parstavibu, etnisko daudzveidibu un
personu ar invaliditati nediskriminaciju, ka ari no ta, ka atvieglo piekluvi zinaSanam un apmacibai nakamajiem
kiberdrogibas ekspertiem, tostarp $adu ekspertu izglitibu neformala konteksta, pieméram, tadas jomas ka briva un
atklata pirmkoda programmatiiras projekti, civilo tehnologiju projekti, jaunuznémumi un mikrouzpémumi.

(8)  Mazie un vidgjie uznémumi (MVU) ir loti svarigas Savienibas kiberdrosibas nozares ieinteresétas personas, kas,
pateicoties savam elastigumam, var nodrosinat visprogresivakos risinajumus. Tomér MVU, kas nav specializéjusies
kiberdrosiba, ir ari vairak paklauti kiberdrosibas incidentiem, jo ir nepiecie$amas lielas investicijas un zinasanas, lai
izveidotu efektivus kiberdrosibas risindgjumus. Tapéc ir nepiecieSams, lai Kompetencu centrs un Nacionalo koordi-
nacijas centru tikls (“Tikls”) sniegtu atbalstu MVU, atvieglojot MVU piekluvi zinaSanam un nodrosinot pielagotu
piekluvi pétniecibas un izstrades rezultatiem, ar mérki dot MVU iespé&ju padarit sevi pietickami dro$us un dot
iespgju MVU, kas aktivi darbojas kiberdrosibas joma, bt konkurétspéjigiem un veicinat Savienibas vado$o lomu
kiberdrosibas joma.

(9)  Lietpratiba ir plasaka neka industrialais un pétniecibas konteksts. Nekomercialos un pirmskomercialos projektos, ko
déveé par “civilo tehnologiju” projektiem, izmanto atvértus standartus, atvértos datus un briva un atvérta pirmkoda
programmatiiru sabiedribas interesés un lai nodro$inatu sabiedrisko labumu.

(10)  Kiberdrosibas joma ir daudzveidiga. Attiecigas ieinteresétas personas ietver ieinteresétas personas no publiskam
vienibam, dalibvalstim un Savienibas, ka ari no industrijas, pilsoniskas sabiedribas, pieméram, arodbiedribam,
patérétaju apvienibam, briva un atklata pirmkoda programmatiras kopienas un akadémiskas un pétniecibas
kopienas, un citam vienibam.

(11)  2017. gada novembri pienemtajos Padomes secinadjumos Komisija tika aicinata atri nodrosinat ietekmes noveérté-
jumu par iesp&amajiem risindgjumiem, ka izveidot Kiberdrosibas kompeten¢u centru tiklu un Eiropas Industrialo,
tehnologisko un pétniecisko kiberdrosibas kompetencu centru, un lidz 2018. gada vidum nakt klaja ar prieks-
likumu par attiecigo juridisko instrumentu $ada tikla un $ada centra izveidei.
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(12)  Savienibai joprojam triikst pietickamu tehnologisko un industrialo sp&u un iespéju, lai autonomi padaritu savu
ekonomiku un kritiskas infrastruktiiras drosas un lai klatu par pasaules lideri kiberdrosibas joma. Stratégiska un
ilgtspéjiga koordinacija un sadarbiba starp industrijam, kiberdrosibas pétniecibas kopienam un valdibam ir nepie-
tickama limeni. Savienibas gritibas rada nepietiekamas investicijas un ierobezota piekluve kiberdrosibas zinatibai,
prasmém un iekartam, un maz Savienibas kiberdro§ibas pétniecibas un inovacijas rezultatu klast par tirgh reali-
z&amiem risinajumiem vai tiek pladi izmantoti visa ekonomika.

(13)  Iespéja izveidot Kompetencu centru un Tiklu, kam ir pilnvaras veikt pasakumus, ar ko atbalsta industrialas
tehnologijas, un pasakumus pétniecibas un inovacijas joma, ir vislabakais veids, ka sasniegt $is regulas mérkus,
vienlaikus nodrosinot vislielako ietekmi uz ekonomiku, sabiedribu un vidi un aizsargajot Savienibas intereses.

(14)  Kompeten¢u centram vajadzétu biit Savienibas galvenajam instrumentam, ar ko apvienot investicijas kiberdrosibas
pétnieciba, tehnologijas un industrialaja attisttba un Istenot attiecigus projektus un iniciativas kopa ar Tiklu.
Kompetenéu centram bitu japarvalda ar kiberdrosibu saistits finansials atbalsts no pétniecibas un inovacijas
pamatprogrammas “Apvarsnis Eiropa’(pamatprogramma “Apvarsnis Eiropa”), kas izveidota ar Eiropas Parlamenta
un Padomes Regulu (ES) 2021/695 (¥, un programmas “Digitala Eiropa”, kas izveidota ar Eiropas Parlamenta un
Padomes Regulu (ES) 2021/694 (), un tam attieciga gadijuma vajadzétu biit pieejamam citim programmam. Sai
pieejai butu japalidz veidot sinergijas un koordinét finansialu atbalstu, kas saistits ar Savienibas iniciativam kiber-
drogibas pétniecibas un izstrades, inovaciju, tehnologiju un industrialas attistibas joma, un bitu jaizvairas no
nevajadzigas dublesanas.

(15)  Kompetencu centra atbalstitajos kiberdrosibas pétijumu projektos ir svarigi nodrosinat pamattiesibu ievéro$anu un
etisku ricibu.

(16) Kompetencu centram nebiitu javeic operativi kiberdrosibas uzdevumi, pieméram, uzdevumi, kas saistiti ar dator-
drogibas incidentu reagésanas vienibam (CSIRT), tostarp kiberdrosibas incidentu uzraudziba un risinasana. Tomeér
Kompetenéu centram atbilstosi $aja regula noteiktajam pamatuzdevumam un mérkiem bitu jaspgj veicinat IKT
infrastruktiiras industriju, jo Ipasi MVU, pétniecibas kopienu, pilsoniskas sabiedribas un publiska sektora, attistibu.
Ja CSIRT un citas ieinteresétas personas censas veicinat zino$anu par vajajam vietam un to atklasanu, Kompetencu
centram un kiberdrosibas kompetencu kopienas (“kopiena”) locekliem savu attiecigo uzdevumu ietvaros péc minéto
ieintereséto personu pieprasijuma biitu jaspgj tas atbalstit, vienlaikus izvairoties no dubléSanas ar Eiropas Savienibas
Kiberdrosibas agentiiru (ENISA), kas izveidota ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) 2019/881 (9).

(17)  Lai parvalditu kopienu un to parstavétu Kompetencu centra, ir paredzéts, ka Kompetencu centrs, kopiena un Tikls
glist labumu no pieredzes un plasas nozimigo ieintereséto personu parstavibas, kuras pamata ir ligumiska publiska
un privata sektora partneriba kiberdrosibas joma starp Komisiju un Eiropas Kiberdrosibas organizaciju (ECSO) — §i
partneriba tika Istenota pétniecibas un inovacijas pamatprogrammas “Apvarsnis 2020” (2014.-2020. gads), kas
izveidota ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) Nr. 1291/2013 (7), darbibas laika, no atzipam, kas giitas
no Cetriem pilotprojektiem, kuri tika uzsakti 2019. gada sakuma pamatprogrammas “Apvarsnis 2020” ietvaros,
proti, CONCORDIA, ECHO, SPARTA un CyberSec4Europe, un no pilotprojekta un sagatavoSanas darbibas par briva
un atklata pirmkoda programmatiiras revizijam (EU FOSSA).

(18) Nemot véra ar kiberdrosibu saistito izaicindgjumu apméru un kiberdrosibas spéjas veiktas investicijas, un iespéjas
citviet pasaule, Savieniba un dalibvalstis batu jamudina palielinat finansialo atbalstu pétniecibai, izstradei un
ievieSanai $aja joma. Lai istenotu apjomraditus ietaupfjumus un panaktu salidzinimu aizsardzibas limeni visa
Savieniba, dalibvalstim biitu jacenSas ieguldit Savienibas sistéma, aktivi piedaloties Kompetencu centra un Tikla
darba.

(*) Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2021/695 (2021. gada 28.aprilis), ar ko izveido pétniecibas un inovacijas pamat-
programmu “Apvarsnis Eiropa”, nosaka tas dalibas un rezultatu izplatiSanas noteikumus un atce] Regulas (ES) Nr. 1290/2013 un (ES)
Nr.1291/2013 (OVL 170, 12.5.2021., 1. lpp.).

(°) Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2021/694 (2021. gada 29. aprilis), ar ko izveido programmu “Digitala Eiropa” un atce]
Lemumu (ES) 2015/2240 (OV L 166, 11.5.2021., 1. Ipp.).

(°) Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2019/881 (2019. gada 17. aprilis) par ENISA (Eiropas Savienibas Kiberdrosibas agen-
tira) un par informacijas un komunikacijas tehnologiju kiberdrosibas sertifikaciju, un ar ko atce] Regulu (ES) Nr. 526/2013 (Kiber-
drogibas akts) (OV L 151, 7.6.2019., 15. Ipp.).

(’) Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) Nr.1291/2013 (2013. gada 11. decembris), ar ko izveido Pétniecibas un inovacijas
pamatprogrammu “Apvarsnis 2020” (2014.-2020. gads) un atce] Lémumu Nr. 1982/2006/EK (OV L 347, 20.12.2013., 104. Ipp.).
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(19) Lai veicinatu Savienibas konkurétsp&ju un augstus kiberdrosibas standartus starptautiskd méroga, Kompetencu
centram un kopienai biitu jacenas ar starptautisko sabiedribu apmainities ar informaciju par norisém kiberdrosibas
joma, tostarp par produktiem un procesiem, standartiem un tehniskajiem standartiem, ja tas attiecas uz Kompe-
tencu centra pamatuzdevumu, mérkiem un uzdevumiem. Attiecigie tehniskie standarti $is regulas noloka varétu
ietvert istenoSanas paraugu izveidi, tostarp tadu paraugu, kurus publicé saskapa ar atvérto standartu licencém.

(20) Kompetencu centra mitnes vieta ir Bukaresté.

(21)  Gatavojot savu gada darba programmu (gada darba programma), Kompetencu centram biitu jainformé Komisija
par savam lidzfinanséjuma vajadzibam, pamatojoties uz dalibvalstu planotajiem lidzfinanséjuma ieguldjjumiem
kopigajas darbibas, lai Komisija, gatavojot nakama gada Savienibas visparéja budZeta projektu, varétu nemt véra
atbilsto3o Savienibas ieguldijumu.

(22) Kad Komisija gatavo pamatprogrammas “Apvarsnis Eiropa” darba programmu ar kiberdrosibu saistitiem jautaju-
miem, tostarp saistiba ar tas apsprie§anas ar ieinteresétajam personam procesu un Ipai pirms darba programmas
pienemsanas, Komisijai biitu pienacigi janem véra Kompetencu centra ieguldijums un bitu jainformé par minéto
ieguldijumu pamatprogrammas “Apvarsnis Eiropa” programmas komiteja.

(23)  Lai Jautu Kompetencu Centram pildit savas funkcijas kiberdrosibas joma, veicinatu Tikla iesaisti un nodroinatu
dalibvalstim spécigu parvaldibas lomu, Centrs biitu jaizveido ka Savienibas struktiira, kam piemit tiesibsubjektiba,
kurai japieméro Komisijas Delegéta regula (ES) 2019/715 (¥). Kompetenc¢u centram biitu japilda div§jadas funkcijas
— veikt konkrétus uzdevumus kiberdrosibas industrijas, tehnologiju un pétniecibas joma, ka noteikts 3aja regula, un
parvaldit ar kiberdrosibu saistito finanséjumu vienlaikus no vairakam programmam, jo ipasi no pamatprogrammas
“Apvarsnis Eiropa” un programmas “Digitala Eiropa”, un, iesp&jams, ari no citim Savienibas programmam. Sadai
parvaldibai vajadzétu bat saskana ar minétajam programmam piemérojamiem noteikumiem. Tomér, nemot véra to,
ka Kompetencu centra darbibai paredzétais finanséjums galvenokart tiktu iegfits no pamatprogrammas “Apvarsnis
Eiropa” un programmas “Digitala Eiropa”, ir nepiecieSams, lai budZeta izpildes nolika Kompetencu centrs tiktu
uzskatits par partneribu, tostarp planoSanas posma.

(24)  Savienibas ieguldjjuma rezultata piekluvei Kompetencu centra darbibu un projektu rezultatiem jabat tik atveértai, cik
iespgjams, un tik ierobezotai, cik nepiecieSams, un attiecigos gadjjumos jabiit iespéjamai $adu rezultatu atkaliz-
mantosanai.

(25)  Kompeten¢u centram biitu jasekmé un jakoordiné darbs, ko veic Tikls. Tiklu batu javeido nacionalajiem koordi-
nacijas centriem — pa vienam no katras dalibvalsts. Nacionalajiem koordinacijas centriem, kurus Komisija atzinusi
par tadiem, kam ir vajadzigas spéjas parvaldit lidzeklus, lai izpilditu pamatuzdevumu un sasniegtu mérkus, kas
noteikti $aja regula, bitu jasanem tie$s Savienibas finansialais atbalsts savu ar $o regulu saistitu pasakumu veiksanai,
tostarp dotacijas, kas pieskirtas bez uzaicinajuma iesniegt priekslikumus.

(26)  Nacionalajiem koordinacijas centriem vajadzétu bt publiska sektora vienibam vai vienibam ar publiskas lidzdalibas
vairakumu, kas veic publiskas parvaldes funkcijas saskana ar valsts tiesibu aktiem, tostarp ar deleggjumu, un tie
biitu jaatlasa dalibvalstim. Vajadzétu bt iespéjamam nacionala koordinacijas centra funkcijas attiecigaja dalibvalsti
veikt vienibai, kas pilda citas funkcijas, kuras izriet no tiesibu aktiem, pieméram, valsts kompetentas iestades
funkcijas, vienota kontaktpunkta funkcijas Direktivas (ES) 2016/1148 nozimé vai jebkuras citas Savienibas regulas
nozimé vai digitalas inovacijas centra funkcijas Regulas (ES) 2021/694 nozimeé. Citam publiska sektora vienibam
vai vienibam, kas veic publiskas parvaldes funkcijas dalibvalsti, baitu jaspg palidzét nacionalajam koordinacijas
centram attiecigaja dalibvalsti veikt savas funkcijas.

(27)  Nacionalajiem koordinacijas centriem vajadzétu biit nepiecieSsamajam administrativajam sp&am, tiem vajadzétu bat
vai tiem vajadzétu bit pieejamai kiberdrosibas industridlajai, tehnologiskajai un pétnieciskajai lietpratibai, un tiem
bitu jaspgj efektivi iesaistities un nodrosinat koordinaciju ar industriju, publisko sektoru un pétniecibas kopienu.

(28) Izglitibai dalibvalstis batu jaatspogulo atbilstosas izpratnes par kiberdroibu un kiberdro$ibas prasmju nozime.
Minétaja nolitka, nemot véra ENISA lomu un neskarot dalibvalstu kompetenci izglitibas joma, nacionalajiem
koordinacijas centriem kopa ar attiecigam publiskam iestadém un ieinteresétajam personam biitu japalidz veicinat
un izplatit kiberdrogibas izglitibas programmas.

(%) Komisijas Delegéta regula (ES) 2019/715 (2018. gada 18. decembris) par finandu pamatregulu struktiiram, kas izveidotas saskana ar
LESD un Euratom ligumu un minétas Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (ES, Euratom) 2018/1046 70. pantd (OV L 122,
10.5.2019., 1.1pp.).
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(29)  Nacionalajiem koordinacijas centriem biitu jasp&j sanemt dotacijas no Kompetencu centra, lai dotaciju veida sniegtu
finansialu atbalstu tresam personam. Tie$ajam izmaksam, kas radu$as nacionalajiem koordinacijas centriem, snie-
dzot un parvaldot finansialo atbalstu tre3am personam, vajadzétu bt atbilstigam finanséjuma sanemsanai saskana
ar attiecigajam programmanm.

(30) Kompetentu centram, Tiklam un kopienai batu japalidz attistit un izplatit jaunakos kiberdrosibas produktus,
pakalpojumus un procesus. Taja pasa laika Kompetencu centram un Tiklam biitu javeicina kiberdrosibas iespéjas
pieprasijuma puses industrija, jo ipasi atbalstot izstradatajus un operatorus tadas nozarés ka transports, energétika,
veseliba, finanses, vispargja valdiba, telesakari, razosana un kosmoss, lai $adiem izstradatajiem un operatoriem
palidzétu risinat kiberdrosibas problemas, pieméram, Istenojot integréto drosibu. Kompetenéu centram un Tiklam
ar biitu jaatbalsta kiberdrosibas produktu, pakalpojumu un procesu standartizacija un izvérSana, vienlaikus, ja
iesp€jams, veicinot Eiropas kiberdrosibas sertifikacijas satvara istenoSanu, kas izveidots ar Regulu (ES) 2019/881.

(31) Nemot véra, ka kiberdraudu un kiberdroSibas raksturs strauji mainas, Savienibai ir jasp&j atri un nepartraukti
pielagoties jaunam norisém $aja joma. Tapéc Kompetencu centram, Tiklam un kopienai vajadzétu bt pietiekami
elastigiem, lai nodrosinatu vajadzigo spgju reagét uz $adam norisém. Tiem batu jasekmé projekti, kas palidz
vienibam pastavigi veidot spgjas, lai uzlabotu savu un Savienibas izturétspéju.

(32) Kompeten¢u centram bitu jaatbalsta kopiena. Kompetencu centram bitu jaisteno tas pamatprogrammas “Apvar-
snis Eiropa” un programmas “Digitala Eiropa” dalas, kas attiecas uz kiberdrosibu, saskana ar Kompetencu centra
daudzgadu darba programmu (daudzgadu darba programma), gada darba programmu un pamatprogrammas
“Apvarsnis Eiropa” stratégiskas planosanas procesu, pieskirot dotacijas un citus finanséjuma veidus, galvenokart
péc uzaicindgjuma iesniegt priekslikums. Kompetenéu centram bitu ari jasekmé lietpratibas nodosana Tikla un
kopiena un biitu jaatbalsta Savienibas, dalibvalstu vai industrijas kopigas investicijas. Ipasa uzmaniba tam biitu
japievér§ MVU kiberdro$ibas joma atbalstisanai, ka ari darbibam, kas palidz parvarét prasmju trikumu.

(33) Tehniska palidziba projektu sagatavosana batu jasniedz pilnigi objektiva un parredzama veida, kas nodrosina, ka
visi potencialie sanéméji sanem vienu un to pasu informaciju, un ir jaizvairas no intere$u konfliktiem.

(34) Kompeten¢u centram biitu javeicina un jaatbalsta kopienas ilgtermina stratégiska sadarbiba un darbibu koordina-
cija, kas ietvertu plasu, atvértu, starpdisciplinaru un daudzveidigu kiberdrosibas tehnologiju joma iesaistitu Eiropas
ieintereséto personu grupu. Minétajai kopienai biitu jaietver pétniecibas vienibas, industrijas un publiskais sektors.
Kopienai biitu jasniedz ieguldijums Kompetencu centra pasikumos, daudzgadu darba programma un gada darba
programma, jo ipasi ar Stratégisko padomdevéju grupas starpniecibu. Kopienai ari batu jagiist labums no Kompe-
tencu centra un Tikla kopienas veidoSanas pasakumiem, tacu tai nevajadzétu bat ka citadi privilegétai attieciba uz
uzaicindjumiem iesniegt priekslikumus vai uzaicinajumiem iesniegt piedavajumus. Kopienu biitu javeido kolektivam
struktiiram un organizacijam. Taja pasa laika, lai ghtu labumu no visas kiberdrosibas lietpratibas Savieniba,
Kompetencu centram un ta struktiram ari blitu jaspgj izmantot fizisku personu ka ad hoc ekspertu lietpratibu.

(35) Kompetencu centram biitu jasadarbojas un janodrosina sinergijas ar ENISA un biitu jasanem attiecigs ieguldijums
no ENISA, nosakot finanséSanas prioritates.

(36)  Lai apmierinatu gan kiberdrosibas pieprasijjuma, gan piedavajuma puses industriju vajadzibas, Kompetencu centra
uzdevumam sniegt industrijam zinasanas un tehnisko palidzibu kiberdrosibas joma butu jaattiecas gan uz IKT
produktiem, procesiem un pakalpojumiem, gan uz visiem citiem tehnologiskajiem produktiem un procesiem, kuros
kiberdrosibai jabat integrétai. Ari publiskais sektors varétu sanemt Kompetencu centra atbalstu, ja tas to pieprasa.

(37) Lai izveidotu ilgtspéjigu kiberdrosibas vidi, ir svarigi, ka infrastruktiru, produktu un pakalpojumu izstrades,
uzturéSanas, darbibas un atjauninasanas procesa integréta drosiba tiek izmantota ka princips, jo ipasi atbalstot
modernakas drosas izstrades metodes, atbilstoSas dro$ibas parbaudes un drosibas revizijas, nekavéjoties darot
pieejamus atjaunindjumus, ar kuriem noverS zinamas vajas vietas vai apdraudéumus, un, ja iesp&ams, dodot
iespgju tre$am personam radit un sniegt atjauninajumus péc produktu attiecigas ekspluatacijas beigam. Integréta
drosiba biitu janodrosina visa IKT produktu, pakalpojumu vai procesu dzives cikla laika un izmantojot procesus,
kas pastavigi attistas, lai samazinatu Jaunpratigas izmanto$anas kait€juma risku.
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(38) Ta ka Kompetencu centram un Tiklam biitu jacensas uzlabot sinergijas un koordinaciju starp kiberdrosibas civilo
un aizsardzibas jomu, projekti saskapa ar $o regulu, ko finansé ar pamatprogrammu “Apvarsnis Eiropa”, biitu
jaisteno saskana ar Regulu (ES) 2021/695, kura paredzéts, ka pétniecibas un inovacijas pasakumiem pamatpro-
gramma “Apvarsnis Eiropa” ir jabat vérstiem tikai un vienigi uz civiliem lietojumiem.

(39)  Si regula galvenokart attiecas uz civiliem jautajumiem, bet dalibvalstu darbibas saskana ar 3o regulu var atspogulot
dalibvalstu ipatnibas gadijumos, kad kiberdrosibas politiku isteno tadas iestades, kas veic gan civilus, gan militarus
uzdevumus, tai biitu jacensas panakt papildinamibu un izvairities no parklaganas ar finanséSanas instrumentiem,
kas saistiti ar aizsardzibu.

(40)  Sai regulai biitu janodrosina Kompetencu centra un finanséjumu sanemoso uznémumu atbildiba un parredzamiba
saskana ar attiecigajam programmu regulam.

(41)  IzvérSanas projektu istenoSanu, jo ipasi tadu izvérSanas projektu, kas attiecas uz infrastruktiru un spéam, ko isteno
Savienibas limeni vai ar kopiga iepirkuma starpniecibu, var sadalit dazados istenosanas posmos, pieméram, atse-
viskos konkursos par aparatiiras un programmatiras arhitektdras izstradi, to razosanu, ekspluataciju un uzturésanu,
savukart katrs uznémums varétu piedalities tikai viend no posmiem, un attieciga gadijuma varétu pieprasit, lai
sanéméji viena vai vairakos no minétajiem posmiem atbilstu konkrétiem nosacijumiem attieciba uz Eiropas
ipasumtiesibam vai kontroli.

(42) Nemot vera Eiropas Savienibas Kiberdrosibas agentiiras lietpratibu kiberdrosibas joma un tas pilnvaras bit par
kontaktpunktu attieciba uz padomu snieganu un lietpratibu kiberdrosibas joma Savienibas iestadém, struktiiram,
birojiem un agentiram, ka arf attiecigam Savienibas ieinteresétajam personam un nemot véra ieguldijumu apko-
posanu, ko ta veic, pildot savus uzdevumus, ENISA, bitu aktivi japiedalas Kompetencu centra pasakumos, tostarp
Programmas izstradé, izvairoties no jebkadas centienu dublésanas, jo ipasi istenojot savu pastaviga novérotaja
statusu Kompetencu centra valdé. Attieciba uz Programmas, gada darba programmas un daudzgadu darba
programmas izstradi Kompetencu centra izpilddirektoram un valdei baitu janem veéra visi attiecigie ENISA sniegtie
stratégiskie padomi un ieguldijums saskana ar valdes reglamentu.

(43)  Gadijumos, kad nacionalie koordinacijas centri un kopienas vienibas sanem finansialu ieguldijumu no Savienibas
vispargja budzeta, tiem batu japublisko fakts, ka attiecigie pasakumi tiek veikti $is regulas konteksta.

(44)  Izmaksas, ko rada Kompeten¢u centra izveide un ta parvaldibas un koordiné$anas darbibas, bitu jasedz Savienibai
un dalibvalstim un proporcionali dalibvalstu brivpratigajiem ieguldijumiem kopigas darbibas. Lai izvairitos no
finans¢juma dublésanas, minétajam darbibam nevajadzétu vienlaikus sanemt ieguldijumu no citam Savienibas
programmanm.

(45)  Valdei, kam batu jasastav no dalibvalstu un Komisijas parstavjiem, bitu janosaka Kompetenéu centra darbibu
visparéjais virziens un janodrosina, ka Kompetencu centrs pilda savus uzdevumus saskana ar $o regulu. Valdei bitu
japienem Programma.

(46)  Valde batu japilnvaro izstradat Kompetencu centra budZzetu. Tai biitu japarbauda budzeta izpilde, japienem atbil-
stosi finanu noteikumi, un janosaka parredzamas darba procediras Kompetencu centra lémumu piepemsanai,
tostarp par gada darba programmas un daudzgadu darba programmas pienemsanu, atspogulojot Programmu.
Valdei arT batu japienem savs reglaments, jaiece] izpilddirektors un jalemj par izpilddirektora pilnvaru termina
pagarina$anu un izbeiganu.

(47)  Valdei biitu japarrauga Kompetencu centra stratégiskas un istenoSanas darbibas un janodroSina, ka minétas
darbibas ir saskanotas. Kompetencu centram sava gada zinojuma bitu Ipasi jauzsver sasniegtie stratégiskie
mérki un vajadzibas gadijuma jaierosina darbibas minéto sasniegto stratégisko mérku turpmakai uzlabosanai.

(48) Lai Kompetencu centrs darbotos pienacigi un efektivi, Komisijai un dalibvalstim biaitu janodrosina, ka valdé
iecelamajam personam ir atbilstoSa profesionala lietpratiba un pieredze funkcionalajas jomas. Lai nodrosinatu
valdes darba nepartrauktibu, Komisijai un dalibvalstim biitu arT jacensas ierobeZot savu attiecigo parstavju mainibu
valde.
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(49)  Nemot véra Kompetencu centra ipaso statusu un ta atbildibu par Savienibas lidzeklu, jo Ipasi no pamatprogrammas
“Apvarsnis Eiropa” un programmas “Digitala Eiropa”, izmanto$anu, Komisijai valdé vajadzétu bat 26 % no kopéja
balsu skaita attieciba uz lémumiem, kas saistiti ar Savienibas lidzekliem, lai maksimali palielinatu minéto lémumu
Savienibas pievienoto vertibu, vienlaikus nodrosinot minéto lémumu likumibu un saskapotibu ar Savienibas
prioritatém.

(50)  Lai Kompeten¢u centra darbiba batu sekmiga, izpilddirektors jaiece] parredzama veida, pamatojoties uz nopelniem,
ar dokumentiem apliecinatas administrativas un vadibas prasmém, un kompetenci un pieredzi kiberdrosibas joma,
turklat izpilddirektora pienakumi japilda pilnigi neatkarigi.

(51)  Kompetencu centra vajadzétu bt Stratégisko padomdevéju grupai ka konsultativai struktirai. Stratégisko padom-
devéju grupai biitu jasniedz padomi, pamatojoties uz regularu dialogu starp Kompetencu centru un kopienu, ko
batu javeido privata sektora, patérétaju organizaciju, akadémisko aprindu un citu attiecigo ieintereséto personu
parstavjiem. Stratégisko padomdevéju grupai bitu jakoncentréjas uz jautajumiem, kas ir svarigi ieinteresétajam
personam, un par tiem jainformé valde un izpilddirektors. Stratégisko padomdevéju grupas uzdevumu vida
vajadzétu bt padomu snieg$anai saistiba ar Programmu, gada darba programmu un daudzgadu darba programmu.
Dazadu ieintereséto personu parstavibai valde vajadzétu but lidzsvarotai, ipasu uzmanibu pievér§ot MVU parsta-
vibai, lai nodro$inatu ieintereséto personu atbilsto$u parstavibu Kompetencu centra darba.

(52) Dalibvalstu ieguldijums Kompetencu centra resursos varétu bit finansials vai natiira. Pieméram, $adi finansialie
ieguldijumi varétu bat dotacija, ko dalibvalsts pieskir sanéméjam attiecigaja dalibvalsti un kas papildina Savienibas
finansialo atbalstu, kas projektam pieskirts saskana ar gada darba programmu. No otras puses, ieguldjjumi natfira
parasti tiktu veikti gadijumos, kad dalibvalsts vieniba pati ir Savienibas finansiala atbalsta sapéméja. Pieméram, ja
Savieniba subsidétu nacionala koordinacijas centra darbibu ar 50 % finans€juma likmi, atlikusas darbibas izmaksas
tiktu uzskaititas ka ieguldijums natiira. Cits piemérs — ja dalibvalsts vieniba sanemtu Savienibas finansialo atbalstu
tadas infrastruktiiras izveidei vai modernizésanai, ko paredzéts kopigi izmantot ieinteresétajam personam saskana
ar gada darba programmu, saistitas nesubsidétas izmaksas tiktu uzskaititas ka ieguldijumi natira.

(53)  Saskana ar attiecigajiem Delegétas regulas (ES) 2019/715 noteikumiem par interesu konfliktu Kompetencu centra
vajadzétu bit ieviestiem noteikumiem par interesu konfliktu novér§anu, apzinasanu un atrisinasanu un interesu
konfliktu parvaldibu attieciba uz ta locekliem, struktiram un darbiniekiem, valdi, ka ari Stratégisko padomdevéju
grupu un kopienu. Dalibvalstim attieciba uz nacionalajiem koordinacijas centriem saskana ar valstu tiesibu aktiem
bitu janodrosina intere$u konfliktu novérSana, apzinasana un atrisinaana. Kompetencu centram bitu arl japie-
méro attiecigie Savienibas tiesibu akti par publisku piekluvi dokumentiem, ka noteikts Eiropas Parlamenta un
Padomes Regula (EK) Nr.1049/2001 (%). Uz Kompetencu centra veikto personas datu apstradi bitu jaattiecas
Eiropas Parlamenta un Padomes Regulai (ES) 2018/1725 (1%). Kompetencu centram bitu jaievéro Savienibas
iestadém piemérojamie Savienibas tiesibu akti un valstu tiesibu akti, kas attiecas uz rikosanos ar informaciju, jo
ipasi rikosanos ar sensitivu, bet neklasificétu informaciju un ES klasificétu informaciju.

(54)  Visa izdevumu cikla Savienibas un dalibvalstu finansu intereses biitu jaaizsarga ar samérigiem pasakumiem, tostarp
parkapumu novérSanu, atklasanu un izmekléSanu, zaudéto, nepamatoti izmaksato vai nepareizi izlietoto lidzeklu
atgiiSanu un attiecigos gadijumos administrativo un finansialo sodu piemérosanu saskana ar Eiropas Parlamenta un
Padomes Regulu (ES, Euratom) 2018/1046 (') (“Finansu regula”).

(55) Kompetencu centram biitu jadarbojas atklati un parredzami. Tam visu atbilstigo informaciju bitu jasniedz savlaicigi
un bitu japopularizé savi pasakumi, tostarp informésanas un izplatiSanas pasakumi, plasakai sabiedribai. Kompe-
tencu centra valdes un Stratégiskas padomdevéju grupas reglamenti biitu jadara publiski pieejami.

(°) Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (EK) Nr.1049/2001 (2001.gada 30.maijs) par publisku piekluvi Eiropas Parlamenta,
Padomes un Komisijas dokumentiem (OV L 145, 31.5.2001., 43. Ipp.).

(1% Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2018/1725 (2018. gada 23. oktobris) par fizisku personu aizsardzibu attieciba uz
personas datu apstradi Savienibas iestades, struktiiras, birojos un agentiiras un par $adu datu brivu apriti un ar ko atce] Regulu
(EK) Nr. 45/2001 un Lemumu Nr. 1247/2002/EK (OV L 295, 21.11.2018., 39. Ipp.).

(1) Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES, Euratom) 2018/1046 (2018. gada 18.jlijs) par finansu noteikumiem, ko pieméro
Savienibas visparéjam budZetam, ar kuru groza Regulas (ES) Nr.1296/2013, (ES) Nr.1301/2013, (ES) Nr.1303/2013, (ES)
Nr. 1304/2013, (ES) Nr.1309/2013, (ES) Nr.1316/2013, (ES) Nr.223/2014, (ES) Nr.283/2014 un Lémumu Nr. 541/2014/ES
un atce] Regulu (ES, Euratom) Nr. 966/2012 (OV L 193, 30.7.2018., 1.1pp.).
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(56) Komisijas iek$&jam revidentam Kompetencu centra vajadzétu bit tadam pasam pilnvaram, kadas tam ir Komisija.

(57)  Komisijai, Revizijas palatai un Eiropas Birojam krapSanas apkaro$anai biitu jasanem piekluve visai nepiecieSamajai
informacijai un Kompetencu centra telpam, lai varétu veikt Kompetentu centra dotaciju, ligumu un parakstito
noligumu revizijas un izmeklésanas.

(58) Nemot véra to, ka $is regulas mérkus, proti, stiprinat Savienibas konkurétsp&ju un spéjas, saglabat un attistit
Savienibas kiberdrosibas pétnieciskas, tehnologiskas un industrialas spéjas, palielinat Savienibas kiberdrosibas indus-
trijas konkurétspgju un padarit kiberdrosibu par konkurétspéjas prieksrocibu citam Savienibas industrijam, nevar
pietiekami labi sasniegt atseviskas dalibvalstis eso$o ierobezoto resursu izkliedétibas un nepiecie$ama investiciju
apjoma dél, bet, izvairoties no nevajadzigas minéto centienu dubléSanas, tos var labak sasniegt Savienibas limeni,
palidzot sasniegt investiciju apjoma kritisko masu, nodrosinot publiska finanséjuma optimalu izmanto$anu un
nodrosinot augsta kiberdrosibas limena veicinasanu visas dalibvalstis. Savieniba var pienemt pasakumus saskana ar
subsidiaritates principu, kas noteikts Liguma par Eiropas Savienibu (LES) 5.panta. Saskana ar minétaja panta
noteikto proporcionalitates principu $aja reguld paredz vienigi tos pasakumus, kas ir vajadzigi minéto merku
sasniegSanai,

IR PIENEMUSI S0 REGULU.

[ NODALA
Kompeteniu centra un tikla visparigie noteikumi un principi
1. pants
PriekSmets un darbibas joma

1. Ar 3o regulu izveido Eiropas Industrialo, tehnologisko un pétniecisko kiberdrosibas kompetencu centru (“Kompe-
tencu centrs”) un Nacionalo koordinacijas centru tiklu (“Tikls”). Ta paredz noteikumus nacionalo koordinacijas centru
izvirziSanai, ka ari noteikumus kiberdrosibas kompetencu kopienas (*kopiena”) izveidei.

2. Kompetencu centram ir batiska loma, lai Istenotu kiberdrosibas dalu programma “Digitala Eiropa”, jo Ipasi attieciba
uz darbibam, kas saistitas ar Regulas (ES) 2021/694 6. pantu, un tas sniedz ieguldfjumu pamatprogrammas “Apvarsnis
Eiropa” isteno$ana, jo ipasi attieciba uz Padomes Lémuma (ES) 2021/764 ('?) I pielikuma 2. pilara 3.1.3. iedalu.

3. Dalibvalstis kopigi sniedz ieguldijumu Kompeten¢u centra un Tikla darba.

4. Si regula neskar dalibvalstu kompetenci attieciba uz sabiedrisko drosibu, aizsardzibu, valsts drosibu, un valsts
pasakumus kriminaltiesibu joma.

2. pants
Definicijas
Saja regula pieméro $adas definicijas:

1) “kiberdro§iba” ir pasakumi, kas javeic, lai aizsargatu tiklu un informacijas sistémas, $adu sistému lietotajus un citas
personas, kuras skar kiberdraudi;

2) “tiklu un informacijas sistéma” ir tiklu un informacijas sistéma, ka ta definéta Direktivas (ES) 2016/1148 4. panta
1. punkt3;

3) “kiberdrosibas produkti, pakalpojumi un procesi” ir komerciali un nekomerciali IKT produkti, pakalpojumi vai procesi
ar Ipasu mérki aizsargat tiklu un informacijas sistémas vai nodrosinat tiklu un informacijas sistémas apstradatu vai
glabatu datu konfidencialitati, integritati un pieklastamibu, ka ari $adu sistému lietotdju un citu personu, kuras skar

kiberdraudi, kiberdrosibu;

4) “kiberdraudi” ir jebkadi iespé&jami apstakli, notikums vai darbiba, kas varétu radit bojajumus vai traucgjumus vai citadi
negativi ietekmét tiklu un informacijas sistémas, $adu sistému lietotajus un citas personas;

adomes Lémums . gada 10. maijs), ar ko izveido 1paso programmu, ar kuru isteno pétniecibas un inovacijas
12) Pad L ES) 2021764 (2021. gada 10. majj k do ipaso prog k p b j
pamatprogrammu “Apvarsnis Eiropa”, un atce] Lémumu 2013/743[ES (OVL 167 1, 12.5.2021., 1.1pp.).
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5) “kopiga darbiba” ir darbiba, kas ir ieklauta gada darba programma un kas sanem finansialo atbalstu no pamatpro-
grammas “Apvarsnis Eiropa”, programmas “Digitala Eiropa” vai citam Savienibas programmam, ka ari finansialu
atbalstu vai atbalstu natfira, kuru sniedz viena vai vairakas dalibvalstis, un ko isteno, izmantojot projektus, kuros
iesaistiti sanéméji, kas iedibinati minétajas dalibvalstis un kas sanem finansialu atbalstu vai atbalstu natfira no miné-
tajam dalibvalstim;

=)
~

“ieguldijums natiird” ir attiecinamas izmaksas, kas, nacionalajiem koordinacijas centriem un citaim publiskam vienibam
radusas, kad tie piedalas ar So regulu finansétos projektos, ja minétas izmaksas nefinansé no Savienibas ieguldijuma vai
dalibvalstu finansiala ieguldijuma;

7) “Eiropas digitalas inovacijas centrs” ir Eiropas digitalas inovacijas centrs, ka tas definéts Regulas (ES) 2021/694 2. panta
e) punkta;

8) “Programma” ir visaptvero$a un ilgtspgjiga industriala, tehnologiska un pétnieciska kiberdro$ibas stratégija, kura
izklastiti stratégiski ieteikumi Eiropas kiberdrosibas industrialas, tehnologiskas un pétniecibas nozares attistibai un
izaugsmei un Kompetencu centra darbibu stratégiskas prioritates, un kura nav saisto$a attieciba uz lémumiem, kas
japienem par gada darba programmam;

=]
—

“tehniska palidziba” ir Kompetencu centra sniegta palidziba nacionalajiem koordinacijas centriem vai kopienai savu
uzdevumu veiksana, nodro$inot zinasanas vai atvieglojot piekluvi lietpratibai kiberdrosibas pétniecibas, tehnologiju un
industrijas joma, veicinot tiklu veidoSanu, palielinot informétibu un veicinot sadarbibu, vai Kompetenc¢u centra kopa ar
nacionalajiem koordinacijas centriem sniegta palidziba ieinteresétajam personam attieciba uz projektu sagatavoSanu
saistiba ar Kompeten¢u centra un Tikla pamatuzdevumu un Kompetencu centra mérkiem.

3. pants
Kompetenc¢u centra un Tikla pamatuzdevums
1. Kompetentu centra un Tikla pamatuzdevums ir palidzét Savienibai:
a) stiprinat tas vado$o lomu un stratégisko autonomiju kiberdrosibas joma, saglabajot un attistot Savienibas pétniecibas,

akadémiskas, socialas, tehnologiskas un industridlas kiberdrosibas spé&jas un iespgjas, kas nepiecieSamas, lai digitalaja
vienotaja tirgdi stiprinatu uzticé$anos un drosibu, tostarp datu konfidencialitati, integritati un pieklastamibu;

b) atbalstit Savienibas tehnologiskas spgjas, iespéjas un prasmes saistiba ar tiklu un informacijas sistému infrastruktras,
tostarp kritiskas infrastruktfiras un Savieniba plasi izmantotas aparatiras un programmattras, noturibu un uzticamibu;
un

¢) palielinat Savienibas kiberdrosibas industrijas globalo konkurétspéju, nodrosinat augstus kiberdrosibas standartus visa
Savieniba un padarit kiberdro$ibu par konkurétspéjas prieksrocibu citam Savienibas industrijam.

2. Kompetencu centrs un Tikls attieciga gadijuma veic savus uzdevumus sadarbiba ar ENISA un kopienu.

3. Saskana ar legislativiem aktiem, ar kuriem izveido attiecigas programmas, jo Ipadi pamatprogrammu “Apvarsnis
Eiropa” un programmu “Digitala Eiropa”, Kompetenéu centrs izmanto attiecigos Savienibas finansu resursus ta, lai
veicinatu 1. punkta izklastita pamatuzdevuma izpildi.
4. pants
Kompetencu centra mérki
1. Kompetentu centra visparéjais mérkis ir veicinat pétniecibu, inovaciju un ievieSanu kiberdro$ibas joma, lai izpilditu
3. panta izklastito pamatuzdevumu.

2. Kompetencu centram ir 3adi konkréti merki:

a) attieciga gadijuma uzlabot kiberdrosibas spéjas, iespgjas, zinasanas un infrastruktiiru industrijas, jo ipasi MVU, pétnie-
cibas kopienu, publiska sektora un pilsoniskas sabiedribas, laba;

b) veicinat kiberdrosibas noturibu, kiberdrosibas paraugprakses ievieSanui, integrétas dro$ibas principu un digitilo
produktu un pakalpojumu drosibas sertifikaciju tada veida, kas papildina citu publisko vienibu centienus;

¢) sniegt ieguldijumu spéciga Eiropas kiberdrosibas ekosistéma, kas apvieno visas attiecigas ieinteresétas personas.
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3. Kompetencu centrs 2. punkta minétos mérkus isteno $adi:

a) nosakot stratégiskus ieteikumus pétniecibai, inovacijai un ievieSanai kiberdrosibas joma saskana ar Savienibas tiesibu
aktiem un nosakot Kompetencu centra darbibas stratégiskas prioritates;

stenoj arb1 a ar iecigajam Savieni inansésanas progr am atbilstigi iecigajam 1!
b) istenojot darbibas saskana ar attieciga Savienibas finanséSanas programmam atbilstigi attieciga darba
programmam un Savienibas legislativajiem aktiem, ar kuriem izveido minétas finansésanas programmas;

¢) veicinot sadarbibu un koordinaciju starp nacionalajiem koordinacijas centriem un ar kopienu un tas iekSieng; un

d) attiecigos un piemérotos gadijumos iegistot un izmantojot IKT infrastruktiru un pakalpojumus, ja tas nepiecie$ams,
lai izpilditu 5. panta izklastitos uzdevumus, un saskapa ar attiecigajam darba programmam, kas izklastitas 5. panta
3. punkta b) apakspunkta.

5. pants
Kompetencu centra uzdevumi

1. Lai izpilditu pamatuzdevumu un sasniegtu mérkus, Kompetencu centram ir $adi uzdevumi:
a) stratégiskie uzdevumi; un

b) istenoSanas uzdevumi.

2. $a panta 1. punkta a) apakSpunkta minétie stratégiskie uzdevumi ietver:

a) izstradat Programmu un uzraudzit tas IstenoSanu;

b) izmantojot Programmu un daudzgadu darba programmu, vienlaikus izvairoties no darbibu dublé$anas ar ENISA un
nemot véra vajadzibu radit sinergijas starp kiberdro$ibu un citam pamatprogrammas “Apvarsnis Eiropa”’ un
programmas “Digitala Eiropa” dalam:

i) noteikt prioritates Kompeten¢u centra darbam attieciba uz:

1) kiberdrosibas pétniecibas un inovacijas veicina$anu, aptverot visu inovacijas ciklu, un minétas pétniecibas un
inovacijas izvérsanu;

2) kiberdrosibas industrialo, tehnologisko un pétniecisko sp&ju, iesp&ju un infrastruktiiras attistiSanu;

3) kiberdrosibas un tehnologisko prasmju un kompetenéu stiprinasanu industrijas, tehnologiju un pétniecibas
joma un visos attiecigajos izglitibas limenos, atbalstot dzimumu lidzsvaru;

4) kiberdrosibas produktu, pakalpojumu un procesu izvérsanu;

5) atbalstu tadu kiberdrosibas produktu, pakalpojumu un procesu ievieSanai tirgh, kas sekmé 3. panta izklastita
pamatuzdevuma izpildi,

6) atbalstu modernako kiberdrosibas produktu, pakalpojumu un procesu pienemsanai un integracijai, ko péc to
pieprasijuma veic publiskas iestades, pieprasijuma puses industrijas un citi lietotaji;

i) atbalstit kiberdrosibas industriju, jo ipasi MVU, lai stiprinatu Savienibas izcilibu, spéjas un konkurétspéju saistiba ar
kiberdrosibu, tostarp, lai veidotu saikni ar potencialajiem tirgiem un ievieSanas iesp&am un piesaistitu investicijas;
un

iii) sniegt atbalstu un tehnisko palidzibu kiberdro$ibas jaunuznémumiem, MVU, mikrouzpémumiem, apvienibam,
individualiem ekspertiem un civilo tehnologiju projektiem;

¢) nodrosinat sinergijas un sadarbibu ar attiecigam Savienibas iestadém, struktiiram, birojiem un agentiiram, jo ipasi
ENISA, vienlaikus izvairoties no darbibu dubléSanas ar minétajam Savienibas iestadém, struktiiram, birojiem un

agentiiram;

d) koordinét nacionalos koordinacijas centrus, izmantojot Tiklu, un nodrosinat regularu lietpratibas apmainu;
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¢) péc dalibvalstu pieprasijuma sniegt tam ekspertu padomus industrialaja, tehnologiskaja un pétnieciskaja kiberdrosibas
joma, tostarp attieciba uz iepirkumu un tehnologiju ievieSanu;

f) sekmét sadarbibu un lietpratibas apmainu starp visam attiecigajam ieinteresétajam personam, jo ipasi kopienas locek-
liem;

attieciga gadjjuma piedalities Savienibas, valstu un starptautiskas konferences, gadatirgos un forumos, kas saistiti ar
Kompetencu centra pamatuzdevumu mérkiem un uzdevumiem, lai apmainitos viedokliem un ar attiecigo paraugpraksi
ar citiem dalibniekiem;

L

h) sekmét pétniecibas un inovacijas projektu rezultatu izmantoSanu darbibas, kas saistitas ar kiberdro$ibas produktu,
pakalpojumu un procesu izstradi, vienlaikus cenSoties izvairities no centienu sadrumstalotibas un dubléanas un
vairojot labu kiberdrosibas praksi un kiberdrosibas produktus, pakalpojumus un procesus, jo Ipasi tos, ko izstradajusi
MVU, un tos, kuros izmanto atklata pirmkoda programmatiiru.

3. Sa panta 1. punkta b) apakspunktd minétie istenosanas uzdevumi ietver:

a) koordinét un parvaldit Tikla un kopienas darbu, lai izpilditu 3. panta izklastito pamatuzdevumu, jo ipasi, atbalstot
kiberdrosibas jomas jaunuzpnémumus, MVU, mikrouznémumus, apvienibas un civilo tehnologiju projektus Savieniba
un atvieglojot tiem piekluvi lietpratibai, finans€jumam, investicijam un tirgiem;

b) saskana ar Programmu un daudzgadu darba programmu izstradat un istenot gada darba programmu attieciba uz
kiberdrosibas dalam, ko ietver:

i) programma “Digitala Eiropa”, jo ipasi darbibas, kas saistitas ar Regulas (ES) 2021/694 6. pantu;

ii) kopigas darbibas, kas sanem atbalstu saskana ar noteikumiem, kas attiecas uz kiberdrosibu pamatprogramma
“Apvarsnis Eiropa”, jo ipasi Ipielikuma 2. pilara 3.1.3.iedala Lémuma (ES) 2021/764, saskana ar daudzgadu
darba programmu un pamatprogrammas “Apvarsnis Eiropa” stratégiskas planosanas procesu; un

iii) citas programmas, ja tas paredzétas attiecigajos Savienibas legislativajos aktos;

¢) attieciga gadijuma atbalstit Regulas (ES) 2021/694 7.panta izklastita 4. ipasa meérka “Uzlabotas digitalas prasmes”
sasniegsanu sadarbiba ar Eiropas digitalas inovacijas centriem;

d) sniegt Komisijai eksperta padomus par kiberdrosibas industriju, tehnologijam un pétniecibu, kad Komisija sagatavo
darba programmu projektus, ievérojot Lémuma (ES) 2021/764 13. pantu;

e) veikt vai dot iesp&u péc dalibvalstu liguma izvérst IKT infrastruktras iegadi un atvieglot $adas infrastruktaras
iegfisanu sabiedribas, industrijas un publiska sektora, pétniecibas kopienu un pamatpakalpojumu sniedz&u laba,
izmantojot inter alia dalibvalstu ieguldijumus un Savienibas finanséjumu kopigam darbibam, saskana ar Programmu,
gada darba programmu un daudzgadu darba programmu;

f) palielinat informétibu par Kompetencu centra un Tikla pamatuzdevumu un Kompetencu centra mérkiem un uzde-
vumiem; un

g) neskarot no pamatprogrammas “Apvarsnis Eiropa” finanséjamo projektu civilo raksturu un saskana ar Regulam (ES)
2021/695 un (ES) 2021694, uzlabot sinergijas un koordinaciju starp kiberdrosibas civilajiem un aizsardzibas aspek-
tiem, veicinot apmainu ar:

i) zinaSanam un informaciju attieciba uz divéjada lietojuma tehnologijam un lietojumprogrammam;
i) rezultatiem, prasibam un paraugpraksi; un
iii) informaciju par attiecigo Savienibas programmu prioritatem.

4. Kompetencu centrs veic 1. punkta izklastitos uzdevumus cie$a sadarbiba ar Tiklu.
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5. Saskana ar Regulas (ES) 2021/695 6. pantu un ievérojot ieguldjjumu noligumu, ka definéts Finansu regulas 2. panta
18. punkta, Kompetencu centram var uzticét to pamatprogrammas “Apvarsnis Eiropa” kiberdrosibas dalu isteno$anu,
kuras nelidzfinansé dalibvalstis, jo Ipasi attieciba uz I pielikuma 2. pilara 3.1.3. iedalu Lemuma (ES) 2021/764.

6. pants
Nacionalo koordinacijas centru izvirzisana

1. ILidz 2021. gada 29. decembrim katra dalibvalsts izvirza vienu vienibu, kura atbilst 5. punkta noteiktajiem kritéri-
jiem, lai $is regulas vajadzibam darbotos ka tas nacionalo koordinacijas centru. Katra dalibvalsts nekavéjoties pazino valdei
minéto vienibu. Sada vieniba var biit vieniba, kas jau ir iedibindta minétaja dalibvalsti.

Sa punkta pirmaja dala noteikto terminu pagarina uz laikposmu, kura Komisijai jaizdod 2. punktad minétais atzinums.

2. Dalibvalsts jebkura laika var ligt Komisijai sniegt atzinumu par to, vai tai vienibai, kuru dalibvalsts ir izvirzijusi vai
plano izvirzit par tadu, kas darbojas ka tas nacionalais koordinacijas centrs, ir vajadzigas spgjas parvaldit lidzeklus, lai
izpilditu pamatuzdevumu un sasniegtu mérkus, kas noteikti $aja regula. Komisija izdod atzinumu minétajai dalibvalstij tris
ménesu laika no dalibvalsts pieprasjjuma.

3. Pamatojoties uz to, ka dalibvalsts ir pazinojusi par vienibu, ka minéts 1. punkta, valde ne vélak ka tris ménesu laika
péc pazinosanas ieklauj minéto vienibu saraksta ka nacionalo koordinacijas centru. Kompeten¢u centrs publicé izvirzito
nacionalo koordinacijas centru sarakstu.

4. Dalibvalsts jebkura laika var izvirzit jaunu vienibu, kas darbojas ka tas nacionalais koordinacijas centrs $is regulas
vajadzibam. Uz jebkuras jaunas vienibas izvirziSanu attiecas 1. 2. un 3. punkts.

5. Nacionalais koordinacijas centrs ir publiska sektora vieniba vai vieniba, kuras lielaka dala pieder dalibvalstij, kas
saskana ar valsts tiesibu aktiem, tostarp ar delegéjumu, pilda publiskas parvaldes funkcijas un kam ir spéjas atbalstit
Kompetenéu centru un Tiklu ta pamatuzdevuma izpildé, kas izklastits $is regulas 3.panta. Tam ir pétnieciska un
tehnologiska lietpratiba kiberdrosibas joma vai ari ir piekluve tai. Tam ir spéja efektivi iesaistities un nodrosinat koor-
dinaciju ar industriju, publisko sektoru, akadémisko un pétniecibas kopienu un iedzivotajiem, ka arT ar iestadém, kas
izraudzitas, ievérojot Direktivu (ES) 2016/1148.

6.  Nacionalais koordinacijas centrs jebkura laika var prasit, lai to atzist par tadiem, kam ir vajadzigas spéjas parvaldit
lidzeklus, lai izpilditu pamatuzdevumu un sasniegtu meérkus, kas noteikti $aja regula, saskana ar Regulam (ES)
2021/695 un (ES) 2021/694. Tris ménesu laika no $ada pieprasijuma, Komisija noveérté, vai minétajam nacionalajam
koordinacijas centram ir $adas spgjas, un izdod lémumu.

Ja Komisija ir sniegusi dalibvalstij pozitivu atzinumu saskana ar 2. punkta noteikto procediiru, minéto atzinumu uzskata
par lémumu, ar ko attiecigo vienibu atzist par tadu, kam ir vajadzigas spgjas $a punkta vajadzibas.

Komisija péc apsprieSanas ar valdi ne vélak ka 2021. gada 29. augusta izdod pamatnostadnes par pirmaja dala minéto
noveértéjumu, tostarp preciz€ atzi§anas nosacijumus un to, ka tiek sagatavoti atzinumi un veikti novért&§umi.

Pirms izdot 2. punkta minéto atzinumu un $a punkta pirmaja dala minéto lémumu, Komisija nem véra jebkadu infor-
maciju un dokumentaciju, ko sniedzis nacionalais koordinacijas centrs, kas iesniedzis pieprasjumu.

Jebkur$ lémums neatzit nacionalo koordinacijas centru par tadu, kam ir vajadzigas spgjas parvaldit lidzeklus, lai izpilditu
pamatuzdevumu un sasniegtu mérkus, kas noteikti $aja regula, ir pienacigi pamatots, noradot prasibas, kuras nacionalais
koordinacijas centrs, kas iesniedzis pieprasjumu, vél nav izpildijis, kas pamato lémumu nesniegt atziSanu. Jebkurs
nacionalais koordinacijas centrs, kura pieprasjjums ir noraidits, jebkura laika var atkartoti iesniegt pieprasjjumu, ieklaujot
taja papildu informaciju.

Dalibvalstis informé Komisiju par izmainam nacionalaja koordinacijas centra, pieméram, attieciba uz nacionala koordi-
nacijas centra sastavu, nacionala koordinacijas centra juridisko veidu vai citiem batiskiem aspektiem, kas ietekme ta spé&ju
parvaldit [idzeklus, lai izpilditu pamatuzdevumu un sasniegtu mérkus, kas noteikti $aja regula. Sanemot $adu informaciju
Komisija var attiecigi parskatit lémumu pieskirt vai atlikt nacionala koordinacijas centra atziSanu par tadu, kam ir
vajadzigas sp&jas parvaldit lidzeklus.
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7. Tikla sastava ir visi nacionalie koordinacijas centri, par kuriem dalibvalstis ir pazinojusas valdei.

7. pants
Nacionalo koordinacijas centru uzdevumi

1. Nacionalajiem koordinacijas centriem ir §adi uzdevumi:

a) darboties ka kopienas kontaktpunktiem valsts limeni, lai atbalstitu Kompeten¢u centru ta pamatuzdevuma izpildé un
mérku sasniegSana, jo ipasi kopienas koordinésana, koordingjot kopienas loceklus vinu dalibvalstis;

b) nodrosinat lietpratibu un aktivi sniegt ieguldjjumu 5. panta 2. punkta izklastitajos stratégiskajos uzdevumos, nemot
véra attiecigos valsts limena un regionalos izaicinajumus kiberdrosibas joma dazadas nozarés;

¢) sekmét, mudinat un veicinat pilsoniskas sabiedribas, industrijas, jo ipasi jaunuznémumu un MVU, akadémiskas un
pétnieku kopienas, ka ari citu ieintereséto personu lidzdalibu parrobezu projektos valstu limeni un kiberdrosibas
darbibas, ko finansé no attiecigajam Savienibas programmam;

d) sniegt tehnisko palidzibu ieinteresétajam personam, atbalstot tas Kompetencu centra parvaldito projektu pieteikumu
iesniegdanas posma saistiba ar ta pamatuzdevumu un mérkiem un pilniba ievérojot pareizas finanu parvaldibas
noteikumus, jo Ipasi attieciba uz interesu konfliktu;

e) censties izveidot sinergijas ar attiecigajam darbibam valsts, regionala un vietéja limeni, pieméram, valsts pétniecibas,
izstrades un inovacijas politiku ietversanu kiberdrosibas joma, jo ipasi to politiku, kuras noraditas valstu kiberdrogibas
stratégijas;

f) istenot konkrétas darbibas, kuram Kompetencu centrs ir pieskiris dotacijas, tostarp, sniedzot finansialu atbalstu tresam
personam saskana ar Finansu regulas 204. pantu atbilstigi nosacijumiem, kas ietverti attiecigajos dotaciju noligumos;

g) neskarot dalibvalstu kompetenci izglitibas joma un nemot véra attiecigos ENISA uzdevumus, sadarboties ar valstu
iestadém attieciba uz iesp&jamu ieguldijumu kiberdrosibas izglitibas programmu veicina$ana un izplatisana;

h) valsts, regionala vai vietéja limeni popularizét un izplatit Tikla, kopienas un Kompetencu centra attiecigos paveikta
darba rezultatus;

i) novértét to vienibu ligumus klit par kopienas dalu, kas iedibinatas taja pasa dalibvalsti, kur nacionalais koordinacijas
centrs;

j) atbalstit un veicinat attiecigo vienibu iesaistiSanos darbibas, ko rosina Kompetencu centrs, Tikls un kopiena, un
attieciga gadijuma parraudzit iesaistes limeni kiberdro$ibas pétnieciba, izstradé un ievieSana un publiska finansiala
atbalsta apméru, kas pieskirtas $aja joma.

2. Finansialu atbalstu tre$am personam 3§a panta 1. punkta f) apakSpunkta izpratné var pieskirt jebkura no Finansu
regulas 125. panta noraditajiem Savienibas iemaksas veidiem, tai skaita fiksétas summas veida.

3. Pamatojoties uz $is regulas 6. panta 6. punktd minéto lémumu, saistiba ar $aja pantd noteikto uzdevumu izpildi
nacionalie koordinacijas centri var sanemt Savienibas dotaciju saskana ar Finansu regulas 195. panta 1. punkta d) apaks-
punktu.

4. Vajadzibas gadijuma nacionalie koordinacijas centri sadarbojas ar Tikla starpniecibu.

8. pants
Kiberdrosibas kompetenc¢u kopiena

1. Kopiena sekme 3. panta izklastita Kompetencu centra un Tikla pamatuzdevuma izpildi, ka ari uzlabo un izplata
lietpratibu kiberdrosibas joma visa Savieniba, un dalas taja.
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2. Kopienu veido industrija, tostarp MVU, akadémiskas un pétniecibas organizacijas, citas attiecigas pilsoniskas sabied-
ribas apvienibas, ka arl attieciga gadijuma attiecigas Eiropas standartizacijas organizacijas, publiskas vienibas un citas
vienibas, kas nodarbojas ar kiberdrosibas operativiem un tehniskiem jautdjumiem, un attiecigd gadjjuma — to sektoru
ieinteresétas personas, kuri ir ieintereséti kiberdrosiba un saskaras ar izaicinajumiem kiberdrosibas joma. Kopiena apvieno
galvenas ieinteresétas personas attieciba uz kiberdrosibas tehnologiskajam, industridlajam, akadémiskajam un pétniecis-
kajam sp&am Savieniba. Ta iesaista nacionalos koordinacijas centrus, attieciga gadijuma Eiropas digitalas inovacijas
centrus, ka arT Savienibas iestades, struktiiras, birojus un agenttiras ar atbilstou lietpratibu, pieméram, ENISA.

3. Tikai dalibvalstis iedibinatas vienibas tiek registrétas ka kopienas locekles. Tas parada, ka spgj sniegt ieguldijumu
pamatuzdevuma, un tam ir lietpratiba kiberdro$ibas joma vismaz viena no $adam jomam:

a) akadémiski jautagjumi, pétnieciba vai inovacija;

b) industriala vai produktu izstrade;

¢) apmaciba un izglitiba;

d) informacijas droibas vai incidentu reagéSanas operacijas;

e) étika;

f) oficiala un tehniska standartizacija un specifikacijas.

4. Kompetencu centrs péc vienibu pieprasjjuma tas registré ka kopienas locekles péc tam, kad tas dalibvalsts nacio-
nalais koordinacijas centrs, kura minétas vienibas ir iedibinatas, ir veicis novértéjumu, lai apstiprinatu, ka minétas vienibas
atbilst §a panta 3. punkta izklastitajiem kritérijiem. Minétaja novértéjuma attieciga gadijuma nem véra ari visus attiecigos
valsts novértgjumus, ko drogibas apsvérumu dé] veikusas valsts kompetentas iestades. Sada registricija ir beztermina, tacu
Kompetencu centrs to jebkura laika var atsauk, ja attiecigais nacionalais koordinacijas centrs uzskata, ka attieciga vieniba
vairs nepilda $a panta 3. punkta noteiktos kritérijus, uz to attiecas Finansu regulas 136. pants, vai pamatotu drosibas
apsvérumu dél. Ja dalibu kopiena atcel drosibas apsvérumu deél, atcelanas léemums ir proporcionals un pamatots.
Nacionalie koordinacijas centri cenSas panakt ieintereséto personu lidzsvarotu parstavibu kopiena un aktivi veicinat
lidzdalibu, jo 1pasi MVU lidzdalibu.

5. Nacionalie koordinacijas centri tiek mudinati sadarboties ar Tikla starpniecibu, lai saskanotu veidu, kada tie pieméro
3. punkta izklastitos kritérijus un 4. punkta minétas vienibu novértéSanas un registracijas procediras.

6. Kompetenlu centrs attiecigas Savienibas iestades, struktiiras, birojus un agentiras ka kiberdrosibas kompetencu
kopienas loceklus registré péc tam, kad ir veikts novertéjums, lai apstiprinatu, ka minéta Savienibas iestade, struktira,
birojs vai agentiira atbilst $a panta 3. punkta izklastitajiem kritérijiem. Sada registracija ir beztermina, tacu Kompetencu
centrs to jebkura laika var atsaukt, ja tas uzskata, ka Savienibas iestade, struktiira, birojs vai agentiira vairs nepilda 3a
panta 3. punkta izklastitos kritérijus vai uz to attiecas Finandu regulas 136. pants.

7. Savienibas iestazu, struktiru, biroju un agentiiru parstavji var piedalities kopienas darba.

8.  Vieniba, kas registréta ka kopienas locekle, iecel savus parstavjus, lai nodrosinatu efektivu dialogu. Minétajiem
parstavjiem ir lietpratiba attieciba uz kiberdrosibas pétniecibu, tehnologijam vai industriju. Valde var sikak precizét
prasibas, nepamatoti neierobezojot vienibas savu parstavju iecel$ana.

9.  Kopiena ar savu darba grupu starpniecibu, un jo ipasi ar Stratégisko padomdevéju grupas starpniecibu, saskana ar
valdes reglamentu sniedz izpilddirektoram un valdei stratégiskus padomus par Programmu, gada un daudzgadu darba
programmu.
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9. pants
Kopienas loceklu uzdevumi

Kopienas locekliem ir $adi uzdevumi:

a) sniegt atbalstu Kompetencu centra pamatuzdevuma izpildei un mérku sasniegSanai, ka ari minétaja noltka ciesi
sadarboties ar Kompetencu centru un nacionalajiem koordinacijas centriem;

b) attieciga gadijuma piedalities formalos vai neformalos pasakumos un 13. panta 3. punkta n) apak$punkta minétajas
darba grupas, lai veiktu konkrétus pasakumus, kuri paredzéti gada darba programma; un

¢) attieciga gadijuma atbalstit Kompetenéu centru un nacionalos koordinacijas centrus konkrétu projektu veicinasana.

10. pants

Kompetencu centra sadarbiba ar citam Savienibas iestidém, struktiiram, birojiem un agentiiram un
starptautiskim organizacijam

1. Lai nodrosinatu saskanibu un papildinamibu, vienlaikus izvairoties no jebkadas centienu dublé$anas, Kompetencu
centrs sadarbojas ar attiecigajam Savienibas iestadém, struktiram, birojiem un agentiiram, tostarp ENISA, Eiropas Aréjas
darbibas dienestu, Komisijas Kopiga pétniecibas centra generaldirektoratu, Eiropas Pétniecibas izpildagentiru, Eiropas
Pétniecibas padomes izpildagentiiru un Eiropas Veselibas un digitalo izpildagentiiru, kuras izveidotas ar Komisijas Iste-
nosanas lemumu (ES) 2021/173 (1), attiecigiem Eiropas digitalas inovacijas centriem, Eiropas Savienibas Agentiiras
tiesibaizsardzibas sadarbibai Eiropas Kibernoziedzibas apkaroSanas centru, kas izveidots ar Eiropas Parlamenta un
Padomes Regulu (ES) 2016/794 (1#), Eiropas Aizsardzibas agentiru attieciba uz §is regulas 5. panta izklastitajiem uzde-
vumiem un citdm attiecigam Savienibas vienibam. Vajadzibas gadijuma Kompetencu centrs var sadarboties ari ar starp-
tautiskam organizacijam.

2. $a panta 1.punktd minéta sadarbiba var notikt saskana ar darba vienosanos. Minéto vienosanos iesniedz valdei
apstiprinasanai. Jebkada klasificétas informacijas apmaina notiek saskana ar administrativo vienoSanos noteikumiem, kuras
noslégtas saskana ar 36. panta 3. punktu.

II NODALA
Kompetencu centra organizicija
11. pants
Daliba un struktiira

1. Kompetencu centra locekli ir Savieniba, ko parstav Komisija, un dalibvalstis.

2. Kompetencu centra struktiira nodrosina, ka tiek sasniegti 4. panta izklastitie mérki un 5. panta izklastitie uzdevumi,
un ta ietver:

a) valdi;
b) izpilddirektoru;

¢) Stratégisko padomdevéju grupu.

(*3) Komisijas Istenosanas lemums (ES) 2021173 (2021. gada 12. februaris), ar ko izveido Eiropas Klimata, infrastruktiiras un vides
izpildagenttiru, Eiropas Veselibas un digitalo izpildagenttru, Eiropas Pétniecibas izpildagentiiru, Eiropas Inovacijas padomes un MVU
izpildagentiiru, Eiropas Pétniecibas padomes izpildagentiiru un Eiropas Izglitibas un kultiiras izpildagentiiru un atce] Istenosanas
lemumus 2013/801/ES, 2013/771/ES, 2013/778[ES, 2013/779/ES, 2013/776(ES un 2013/770(ES (OV L 50, 15.2.2021., 9. Ipp.).
Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2016/794 (2016. gada 11. maijs) par Eiropas Savienibas Agentiiru tiesibaizsardzibas
sadarbibai (Eiropolu) un ar kuru aizstdj un atce] Padomes Lémumus 2009/371/TI, 2009/934/TL, 2009/935/TL, 2009/936/TI un
2009/968/TI (OV L 135, 24.5.2016., 53. Ipp.).

(14
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[ ledala
Valde
12. pants
Valdes sastavs

1. Valde ir viens parstavis no katras dalibvalsts un divi Komisijas parstavji, kuri rikojas Savienibas varda.

2. Katram valdes loceklim ir aizstajéjs. Minétais aizstajéjs parstav locekli vina prombiitnes gadijuma.

3. Valdes locekli, ko iece] dalibvalstis, un vinu aizstajéji ir savas attiecigas dalibvalsts publiska sektora darbinieki, un tos
iece], pamatojoties uz vinu zinaSanam kiberdrosibas pétniecibas, tehnologiju un industrijas joma, vinu spéu nodrosinat
darbibu un nostaju koordinéSanu ar attiecigo nacionalo koordinacijas centru vai vinu attiecigajam vadibas, administrati-
vajam un budZetarajam prasmém. Komisija savus valdes loceklus un vinu aizstajéjus iece], pamatojoties uz vinu zina-
$anam kiberdroibas, tehnologiju joma vai vigu attiecigajam vadibas, administrativajam un budzZetarajam prasmém un
vinu spgju nodrosinat koordinaciju, sinergijas un, ciktal iespé&ams, kopigas iniciativas starp dazadam sektorialam vai
horizontalam Savienibas politikas jomam, kas saistitas ar kiberdrosibu. Komisija un dalibvalstis censas ierobeZot savu
parstavju mainibu valdg, lai nodrosinatu valdes darba nepartrauktibu. Komisija un dalibvalstis tiecas panakt virie$u un
sievie$u lidzsvarotu parstavibu valde.

4. Valdes loceklu un vinu aizstajéju pilnvaru termins ir Cetri gadi. Minéto pilnvaru terminu var pagarinat.

5. Valdes locekli neatkariga un parredzama veida nodrosina, ka Kompetencu centra pamatuzdevums, merki, identitate
un autonomija un saskaniba ir aizsargata un ka tas darbibas saskan ar minéto pamatuzdevumu un minétajiem meérkiem.

6.  Valde var pieaicinat noveérotajus, tostarp attiecigo Savienibas iestazu, struktiiru, biroju un agentiiru parstavjus un
kopienas loceklus, attieciga gadijuma piedalities valdes sédés.

7. ENISA parstavis ir pastavigs noveérotajs valde. Valde var pieaicinat Stratégisko padomdevéju grupas parstavi apmeklét
valdes sédes.

8.  Izpilddirektors piedalas valdes sedes, ta¢u vinam nav balsstiesibu.

13. pants
Valdes uzdevumi

1. Valdei ir vispargja atbildiba par Kompetencu centra strategisko virzibu un darbibam, ta uzrauga Kompetencu centra
pasakumu isteno$anu un atbild par jebkuru uzdevumu, kas nav konkréti iedalits izpilddirektoram.

2. Valde piepem savu reglamentu. Minétais reglaments ictver Ipasas procediras, lai identificétu intere$u konfliktus un
izvairitos no tiem, ka ari nodrosina sensitivas informacijas konfidencialitati.

3. Valde pienem vajadzigos stratégiskos lemumus, jo ipasi attieciba uz:

a) Programmas izstradi un pienemsanu un tas isteno$anas parraudzibu;

b) atspogulojot Savienibas politikas prioritates un Programmu, daudzgadu darba programmas pienemsanu, kas ietver
tadas kopgjas industrialas, tehnologiskas un pétnieciskas prioritates, kuras balstas uz vajadzibam, ko dalibvalstis ir
apzinajusas sadarbiba ar kopienu un uz ko nepiecieSsams koncentrét Savienibas finansialo atbalstu, tostarp tehnologijas
un jomas, kas ir biitiskas Savienibas pasas kiberdrosibas sp&ju izveidei;

¢) gada darba programmas pienemsanu attieciba uz attiecigo Savienibas lidzeklu IstenoSanu, jo ipasi saistiba ar pamat-
programmas “Apvarsnis Eiropa” kiberdrosibas dalam, ciktal tas brivpratigi lidzfinansé dalibvalstis, un programmas
“Digitala Eiropa” kiberdro$ibas dalam, saskana ar Kompetencu centra daudzgadu darba programmu un pamatpro-
grammas “Apvarsnis Eiropa” stratégiskas planosanas procesu;
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d) pamatojoties uz izpilddirektora priekslikumu, Kompetencu centra gada parskatu, bilances un gada darbibas parskatu
pienemsanu;

e) Kompetencu centra ipaso finansu noteikumu pienemsanu saskana ar Finansu regulas 70. pantuy;

f) gada darba programmas ietvaros — lidzeklu pieskirSanu no Savienibas budZeta jomam, kas saistitas ar kopigam
darbibam starp Savienibu un dalibvalstim;

g) gada darba programmas ietvaros un saskana ar §is dalas f) apak$punkta minétajiem léemumiem, un ievérojot Regulas
(ES) 2021/695 un (ES) 2021/694, attieciba uz $is dalas f) apakSpunkta minéto kopigo darbibu aprakstu un nosaci-
jumu §adu kopigu darbibu istenosanai noteiksanu;

h) izpilddirektora iecelSanas procediiras piepemsanu un izpilddirektora iecelSanu un atbrivo$anu no amata, vina pilnvaru
termina pagarinasanu, noradijumu sniegdanu vinam un vina darbibas rezultatu parraudzibu;

i) pamatnostadnu pienemsanu, lai novértétu un registrétu vienibas ka kopienas locekles;
j) §is regulas 10. panta 2. punkta minéto darba vienoSanos pienemsanu;
k) gramatveza iecelSanu amat3;

) Kompetencu centra gada budZeta piepemsanu, tostarp attieciga Statu saraksta pienemsanu, kura noradits pagaidu
amata vietu skaits pa funkciju grupam un pakapém, ka ari ligumdarbinieku un norikoto valsts ekspertu skaits, kas
izteikts pilnslodzes ekvivalentos;

m) Kompetencu centra parredzamibas noteikumu un noteikumu intere$u konfliktu novérSanai un parvaldibai, tostarp
attieciba uz valdes locekliem saskana ar 42. pantu Delegétaja regula (ES) 2019/715, pienemsanu;

n) darba grupu izveidi kopienas satvara, attieciga gadijuma nemot véra Stratégisko padomdevéju grupas sniegtos pado-
mus;

o) Stratégisko padomdevéju grupas loceklu iecel$anu;
p) noteikumu pienemsanu attieciba uz Stratégisko padomdevéju grupas loceklu izdevumu atlidzinasanu;

q) parraudzibas mehanisma izveidi, lai nodro$inatu, ka attiecigo Kompetencu centra parvaldito lidzeklu izmantoSana
notiek saskana ar Programmu, pamatuzdevumu, daudzgadu darba programmu, ka ar ar to programmu noteikumiem,
kas ir attieciga finans€juma avots;

1) regulara dialoga nodro§inasanu un efektiva sadarbibas mehanisma ar kopienu izveidi;

s) Kompetencu centra komunikacijas politikas noteik3anu, pamatojoties uz izpilddirektora ieteikumu;

t) attiecigd gadijuma tadu noteikumu pienpemsanu, ar ko isteno Eiropas Savienibas Civildienesta noteikumus un Savie-
nibas paréjo darbinieku nodarbinasanas kartibu, kas noteikta Padomes Regula (EEK, Euratom, EOTK) Nr. 259/68 (%)

(“Civildienesta noteikumi” un “Nodarbinasanas kartiba”), saskana ar $is regulas 30. panta 3. punktu;

u) attieciga gadjjuma noteikumu par valsts ekspertu noriko$anu Kompetencu centra un par stazieru izmantoSanu saskana
ar 31. panta 2. punktu paredzé$anu;

v) Kompetencu centra drosibas noteikumu pienemsanu;

w) tadas krapSanas apkaroSanas un korupcijas apkaroSanas stratégijas pienemsanu, kas ir samériga ar krapsanas un
korupcijas riskiem, ka ari visaptvero$u pasakumu pienemsanu saskana ar piemérojamiem Savienibas tiesibu aktiem,
lai aizsargatu personas, kas zino par Savienibas tiesibu aktu parkapumiem, nemot veéra Istenojamo pasakumu izmaksu
un ieguvumu analizi;

x) saskana ar Regulam (ES) 2021/695 un (ES) 2021/694 vai jebkuru citu piemérojamu tiesibu aktu vajadzibas gadijuma
— metodikas finansétaju dalibvalstu brivpratiga finansiala ieguldjjuma un ieguldijuma natfira aprékinasanai pienem-

Sanu;

(1%) OV L 56, 4.3.1968., 1. Ipp..
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y) gada darba programmas un daudzgadu darba programmas konteksta —saskanotibas un sinergijas nodrosinasanu ar
tam programmas “Digitala Eiropa” un pamatprogrammas “Apvarsnis Eiropa” dalam, kuras neparvalda Kompetencu
centrs, ka arT ar citam Savienibas programmam;

z) gada zinojuma par Kompetencu centra stratégisko mérku un prioritasu IstenoSanu pienemsanu, vajadzibas gadijuma
sniedzot ieteikumu minéto mérku un prioritasu labakai istenosanai.

Ciktal gada darba programma ir ieklautas kopigas darbibas, taja ietver informaciju par dalibvalstu brivpratigajiem iegul-
djjumiem kopigajas darbibas. Attieciga gadijuma priekslikumos, jo ipasi gada darba programmas priekslikuma, noveérté
vajadzibu piemérot $is regulas 33. panta izklastitos drosibas noteikumus, tostarp dro$ibas pa$novértéjuma procediru
saskana ar Regulas (ES) 2021/695 20. pantu.

4. Attieciba uz 3. punkta a), b) un c) apak$punktos izklastitajiem lémumiem izpilddirektors un valde nem veéra visus
attiecigos ENISA sniegtos stratégiskos padomus un ieguldijumu saskana ar valdes reglamentu.

5. Valde atbild par to, lai nodroSinatu atbilstosus turpmakos pasikumus attieciba uz ieteikumiem, kas ieklauti
38. panta 2. un 4. punkta minétaja IstenoSanas zinojuma un izvertéjuma.

14. pants
Valdes priekssédétajs un valdes sédes

1. Valde no savu loceklu vidus ievél valdes pricksseédétaju un valdes priekssédétaja vietnieku, katru uz trim gadiem.
Valdes priekssédétaja un valdes priekssédeétaja vietnieka pilnvaru terminu ar valdes lémuma pienemsanas var pagarinat
vienu reizi. Tomeér, ja valdes priek$sédétaja un valdes priek$sédétaja vietnieka daliba valdé beidzas vinu amata pilnvaru
termina laika, taja laika automatiski beidzas vinu amata pilnvaru termins. Valdes priekisédétaja vietnieks aizstdj valdes
priekssedétaju ex officio, ja valdes priekssédetajs nespgj pildit savus pienakumus. Valdes priekssédétajs piedalas balsosana.

2. Valde riko kartgjas sédes vismaz trisreiz gada. Valde var rikot arkartas sédes péc Komisijas, péc treSdalas visu valdes
loceklu, péc valdes priekssédétaja vai — izpilddirektora uzdevumu izpildes ietvaros — péc izpilddirektora pieprasijuma.

3. Izpilddirektors piedalas valdes apspriedés, ja vien valde nav nolémusi citadi, tacu izpilddirektoram nav balsstiesibu.
4. Valde, izskatot katru gadjjumu atseviski, var uzaicinat citas personas piedalities tas sédés novérotaja statusa.
5. Valdes priekssédétajs var kopienas parstavjus uzaicinat piedalities valdes sédés, tacu tiem nav balsstiesibu.
6.  leverojot valdes reglamentu, tas locekliem un vinu aizstajéjiem sédés var palidzét padomdevgji vai eksperti.
7. Kompetencu centrs nodrosina valdes sekretariatu.
15. pants
Valdes balsosanas kartiba

1. Diskusijas valde izmanto konsensa pieeju. Balsosana notiek, ja valdes locekliem nav izdevies panakt konsensu.

2. Javaldei par jautagjumu nav izdevies panakt konsensu, ta pienem lemumus ar vismaz 75 % visu valdes loceklu balsu
vairakumu, un Komisijas parstavji minétaja noltika uzskatami par vienu locekli. Prombiitné eso$s valdes loceklis var
delegét savu balsi savam aizstajéjam vai, ja aizstajéjs ir prombatné, citam loceklim. Neviens valdes loceklis nevar parstavét
vairak ka vienu citu locekli.



8.6.2021. Eiropas Savienibas Oficialais Vestnesis L 202/19

3. Valdes lémumus par kopigajam darbibam un to parvaldibu, ka minéts 13. panta 3. punkta f) un g) apak$punkta,
piepem $adi:

a) lemumus pieskirt lidzeklus no Savienibas budZeta kopigam darbibam, kas minétas 13. panta 3. punkta f) apakspunkta,
un lémumus par $adu kopigo darbibu ieklausanu gada darba programma piepem saskana ar $a panta 2. punktu;

b) lemumus attieciba uz kopigo darbibu aprakstu un ar ko paredz nosacfjumus to istenoSanai, ka minéts 13. panta
3. punkta g) apakspunkta, pienem iesaistitas dalibvalstis un Komisija, ievérojot to, ka loceklu balsstiesibas proporcionali
atbilst to attiecigajiem ieguldjjumiem minétaja kopigaja darbiba, ko aprékina saskana ar metodiku, kas pienemta,
ieverojot 13. panta 3. punkta x) apakspunktu.

4. Attieciba uz léemumiem, ko pienem saskana ar 13.panta 3. punkta b), ), d), ¢), f), k), 1), p), q), t), u), W), X) un
y) apak$punktu, Komisijai valdé ir 26 % no kopégja balsu skaita.

5. Attieciba uz lémumiem, kas nav 3. punkta b)apak$punkta un 4. punktd minétie lémumi, katrai dalibvalstij un
Savienibai ir viena balss. Savienibas balsi kopigi nodod divi Komisijas parstaviji.

6.  Valdes priekssédétajs piedalas balsosana.

II Tedala
Izpilddirektors
16. pants
Izpilddirektora iecelSana amata, atlaiSana un pilnvaru termipa pagarinasana
1. Izpilddirektors ir persona, kam ir lietpratiba un laba reputacija Kompetencu centra darbibas jomas.

2. Izpilddirektoru piepem darba Kompetencu centra pagaidu darbinieka statusa saskapa ar Nodarbinasanas kartibas
2. panta a) apak$punktu.

3. Izpilddirektoru iece] valde no Komisijas ierosinato kandidatu saraksta péc atklatas, parredzamas un nediskriminé-
joSas atlases procediiras.

4. Lai noslégtu ligumu ar izpilddirektoru, Kompetencu centru parstav valdes priek3sédétajs.

5. Izpilddirektora amata pilnvaru termins ir cetri gadi. Pirms minéta laikposma beigam Komisija veic novértgjumu,
kura nem véra izpilddirektora darbibas rezultatu izvértégjumu un Kompetencu centra turpmakos uzdevumus un izaicina-
jumus.

6.  Valde, rikojoties péc Komisijas priekslikuma, kura nemts véra 5. punkta minétais novértéjums, izpilddirektora amata
pilnvaru terminu var vienu reizi pagarinat uz laiku, kas neparsniedz Cetrus gadus.

7. Izpilddirektors, kura pilnvaru termin$ ir ticis pagarinats, nepiedalas cita atlases procediira uz to pasu amata vietu.

8.  Izpilddirektoru no amata atce] tikai ar valdes 1émumu, kas pienemts péc Komisijas vai vismaz 50 % dalibvalstu
priekslikuma.
17. pants
Izpilddirektora uzdevumi

1. Izpilddirektors ir atbildigs par Kompetencu centra darbibu un ikdienas parvaldibu, ka ari ir ta likumigais parstavis.
Izpilddirektors atskaitas valdei un veic savus pienakumus pilnigi neatkarigi saskana ar tam pieskirtajam pilnvaram.
Izpilddirektoru atbalsta Kompetencu centra personals.

2. Izpilddirektors neatkarigi veic vismaz $adus uzdevumus:
a) isteno valdes piepemtos lémumus;

b) atbalsta valdes darbu, tas sédém nodrosina sekretariata pakalpojumus un sniedz visu informaciju, kas vajadziga tas
pienakumu pildisanai;
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¢) péc apspriesanas ar valdi un Komisiju un nemot véra nacionalo koordinacijas centru un kopienas viedokli, sagatavo

(')

un iesniedz piepemsanai valdé Kompetencu centra Programmu, ka ari- saskapa ar Programmu - gada darba
programmas projektu un daudzgadu darba programmas projektu, tostarp gada darba programmas IstenoSanai nepie-
cieSsamo uzaicinajumu iesniegt priekslikumus, uzaicinajumu izteikt ieinteresétibu un uzaicindjumu iesniegt piedava-
jumus tvérumu, ka arf attiecigo Komisijas un dalibvalstu ierosinato izdevumu apléses;

sagatavo un iesniedz pienemsanai valdé gada budZeta projektu, tostarp attiecigo 13. panta 3. punkta l) apak$punkta
minéto Statu sarakstu, kura noradits katras pakapes un funkciju grupas pagaidu amata vietu skaits un ligumdarbinieku
un norikoto valsts ekspertu skaits, kas izteikts pilnslodzes ekvivalentos;

isteno gada darba programmu un daudzgadu darba programmu un zino par to valdei;

sagatavo Kompetencu centra gada darbibas parskata projektu, tostarp informaciju par attiecigajiem izdevumiem un
par Programmas un daudzgadu darba programmas istenoSanu; vajadzibas gadijuma minétajam parskatam pievieno
priekslikumus stratégisko mérku un prioritaSu istenosanas vai parformulé$anas turpmakai uzlabosanai;

nodrosina efektivu parraudzibas un izvértéSanas procediiru ievieSanu saistiba ar Kompetencu centra darbibas rezul-
tatiem;

sagatavo ricibas planu turpmakiem pasikumiem saistibd ar secinajumiem no 38.panta 2. un 4. punktd minéta
istenosanas zinojuma un izvértgjuma, un ik péc diviem gadiem iesniedz zinojumus par progresu Eiropas Parlamentam
un Komisijai;

sagatavo un noslédz noligumus ar nacionalajiem koordinacijas centriem;

atbild par administrativiem, finan§u un personala jautdjumiem, tostarp par Kompetencu centra budzeta izpildi,
pienacigi nemot véra padomus, kas sanemti no attiecigas ieksgjas revizijas struktiiras saskana ar 13. panta 3. punkta
e), 1), t), u), v) un w) apak$punkta minétajiem lémumiem;

apstiprina un parvalda uzaicindgjumu izteikt priekslikumus izsludinasanu saskana ar gada darba programmu un
administré ta rezultata noslégtos dotacijas noligumus un lémumus;

apstiprina finans¢jumam atlasito darbibu sarakstu, balstoties uz neatkarigu ekspertu grupas izveidotu sarindojuma
sarakstu;

apstiprina un parvalda uzaicindgjumu izteikt piedavajumus izsludinasanu saskapa ar gada darba programmu un
administré ta rezultata noslégtos ligumus;

apstiprina finanséSanai atlasitos piedavajumus;

iesniedz gada parskatu projektu un bilanci attiecigajai iek$€jai revizijas struktiirai un péc tam ari valdei;
nodrosina, ka tiek veikta riska noveérté$ana un riska parvaldiba;

paraksta individualus dotacijas noligumus, lémumus un ligumus;

paraksta iepirkuma ligumus;

sagatavo ricibas planu turpmakiem pasakumiem saistiba ar ieksgjas vai arjas revizijas zinojumu secinajumiem, ka ari
izmeklésanu, ko wveicis Eiropas Birojs krapsanas apkaro$anai (OLAF), kur§ izveidots ar Komisijas Lémumu
1999/352[EK, EOTK, Euratom (%), un divreiz gada par progresu zino Komisijai un regulari — valdei;

sagatavo Kompetencu centram piemérojamo finansu noteikumu projektu;

izveido efektivu un lietderigu iekséjas kontroles sistému un nodrosina tas darbibu, ka ari zino valdei par jebkadam
batiskam parmainam 3ada sistéma;

Komisijas Lémums 1999/352/EK, EOTK, Euratom (1999. gada 28. aprilis), ar ko izveido Eiropas Biroju krapsanas apkaroanai

(OLAF) (OV L 136, 31.5.1999,, 20. Ipp.).
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v) nodrodina efektivu sazinu ar Savienibas iestadém un péc uzaicindjuma zino Eiropas Parlamentam un Padomei;

w) veic citus pasakumus, kas nepiecieSami, lai novértétu Kompetencu centra pamatuzdevuma un mérku izpildi;

x) veic visus citus uzdevumus, ko izpilddirektoram uzticGjusi vai delegéjusi valde.

[I] Tedala
Stratégisko Padomdevéju Grupa
18. pants
Stratégisko padomdevéju grupas sastavs

1.  Stratégisko padomdevéju grupa sastav no ne vairak ka 20 locekliem. Loceklus no to kopienas loceklu parstavju
vidus, kas nav Savienibas iestazu, struktfiru, biroju un agentiiru parstavji, iece] valde péc izpilddirektora priekslikuma.
Tiesibas kandidét ir tikai tadu loceklu parstavjiem, kurus nekontrolé tresa valsts vai tresa valsti iedibinata vieniba. lecel$anu
veic saskana ar atklatu, parredzamu un nediskriminéjo$u procediiru. Valde cenas Stratégisko padomdevéju grupas sastava
panakt kopienas lidzsvarotu parstavibu starp zinatniskajam, industrialajam un pilsoniskas sabiedribas vienibam, piepra-
sijuma un piedavajuma puses industrijam, lieliem uznémumiem un MVU, ka ari lidzsvarotu parstavibu geografiskas
izcelsmes un dzimumu zina. Taja ir arT jacenSas panakt nozares iek$jais lidzsvars, nemot véra Savienibas un visu
dalibvalstu kohéziju kiberdrosibas pétniecibas, industrijas un tehnologiju joma. Stratégisko padomdevéju grupas sastavs
javeido ta, lai tas lautu veikt visaptverodu, nepartrauktu un pastavigu dialogu starp kopienu un Kompetencu centru.

2. Strategisko padomdevéju grupas locekliem ir lietpratiba attieciba uz kiberdrosibas pétniecibu, industrialo attistibu,
profesionalo pakalpojumu vai produktu piedavasanu, istenosanu vai ievieSanu. Prasibas attieciba uz $adu lietpratibu sikak
precizé valde.

3. Procediras Stratégisko padomdevéju grupas loceklu iecel§anai un Stratégisko padomdevéju grupas darbibai nosaka
valdes reglamenta un publisko.

4. Stratégisko padomdevéju grupas loceklu pilnvaru termin$ ir divi gadi. Minéto terminu var pagarinat vienu reizi.

5. Stratégisko padomdevéju grupa var uzaicinat Komisijas un citu Savienibas iestazu, struktiiru, biroju un agentdru, jo
ipadi ENISA, parstavjus piedalities tas darba un atbalstit to. Stratégisko padomdevéju grupa péc vajadzibas, izskatot katru
gadijumu atseviski, var uzaicinat papildu parstavjus no kopienas novérotaja, padomdevéja vai eksperta statusa, lai nemtu
veéra attistibas dinamiku kiberdrosibas joma. Valdes locekli Stratégisko padomdevéju grupas saniksmés var piedalities ka
noverotaji.

19. pants
Stratégisko padomdevéju grupas darbiba

1. Stratégisko padomdevéju grupa tiekas vismaz trisreiz gada.

2. Stratégisko padomdevéju grupa sniedz padomus valdei par darba grupu izveidi kopienas ietvaros saskana ar
13. panta 3. punkta n) apak$punktu, kuru kompetence batu konkréti jautajumi, kas saistiti ar Kompetencu centra darbibu,
ja minétie jautagjumi tiesi attiecas uz 20. panta izklastitajiem uzdevumiem un kompeten¢u jomam. Vajadzibas gadijjuma,
$adas darba grupas ir paklautas vispargjai koordinacijai, ko veic viens vai vairaki Stratégisko padomdevéju grupas locekli.

3. Stratégisko padomdevéju grupa savu priekssédétaju ievél ar savu loceklu vienkarsu balsu vairakumu.

4. Stratégisko padomdevéju grupas sekretariatu nodrosina izpilddirektors un Kompetencu centra personals, izmantojot
eso$os resursus un pienacigi nemot véra Kompetencu centra kopgjo darba slodzi. Lidzeklus, ko pieskir Stratégisko
padomdevéju grupas atbalstam, norada gada budzeta projekta.

5. Stratégisko padomdevéju grupa savu reglamentu piepem ar savu loceklu vienkar$u balsu vairakumu.
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20. pants
Stratégisko padomdevéju grupas uzdevumi

Stratégisko padomdevéju grupa regulari konsulté Kompetencu centru par Kompetencu centra pasakumu isteno$anu un
nodrosina sazinu ar kopienu un citam attiecigajam ieinteresétajam personam. Turklat Stratégisko padomdevéju grupa:

a) attieciga gadijuma nemot véra kopienas un darba grupu, kas minétas 13. panta 3. punkta n) apakSpunkta, ieguldiju-
mus, valdes noteiktajos terminos izpilddirektoram un valdei sniedz un pastavigi atjaunina stratégiskos padomus un
ieguldijumu saistiba ar Programmu, gada darba programmu un daudzgadu darba programmu;

b) konsulté valdi par darba grupu izveidi kopienas ietvaros saskapa ar 13.panta 3. punkta n) apakSpunktu konkrétu
jautajumu risinaSanai saistiba ar Kompetencu centra darbu;

¢) péc valdes apstiprindjuma sapemsanas lemj par to, lai rikotu sabiedriskas apsprieSanas, kuras var piedalities visas
ieinteresétas personas no publiska un privata sektora ar interesi kiberdro$ibas joma, un riko $adas apspriesanas nolika
apkopot ieguldjjumu, kas vajadzigs saistiba ar a) punkta minétajiem stratégiskajiem padomiem.

Il NODALA
Finansu noteikumi
21. pants
Savienibas un dalibvalstu finansialais ieguldijums

1. Kompetencu centru finansé Savieniba, savukart kopigas darbibas finansé Savieniba un ar dalibvalstu brivpratigiem
ieguldijumiem.

2. Kopigo darbibu administrativas un darbibas izmaksas sedz Savieniba un dalibvalstis, kas sniedz ieguldjumu kopi-
gajas darbibas, saskana ar Regulam (ES) 2021/695 un (ES) 2021/694.

3. Savienibas ieguldijjums Kompetencu centra administrativo un darbibas izmaksu segSanai ietver:
a) lidz 1 649 566 000 EUR no programmas “Digitala Eiropa”, tostarp lidz 32 000 000 EUR administrativajam izmaksam;

b) summu no pamatprogrammas “Apvarsnis Eiropa”, tostarp kopigo darbibu administrativo izmaksu seg$anai, — 3ada
summa ir vienada ar summu, ko dalibvalstis iemaksa, ievérojot 32 panta 7. punktu, bet kura neparsniedz summu, kas
noteikta gada darba programma vai daudzgadu darba programma pamatprogrammas “Apvarsnis Eiropa” stratégiskas
planosanas procesa, ko paredzéts veikt, ievérojot Regulas (ES) 2021/695 6. panta 6. punktu;

¢) summu no citam attiecigam Savienibas programmam, kas vajadziga, lai istenotu Kompetencu centra uzdevumus vai
sasniegtu ta meérkus, nemot véra lémumus, kuri pienemti saskana ar Savienibas tiesibu aktiem, ar kuriem izveido
minétas programmas.

4. Savienibas maksimadlo ieguldijumu izmaksa no Savienibas visparéja budZeta apropriacijam, kas pieskirtas
programmai “Digitala Eiropa”, ipasajai programmai, kura izveidota ar Lémumu (ES) 2021/764 un ar kuru isteno pamat-
programmu “Apvarsnis Eiropa”, un citam programmam un projektiem, kas ir Kompetencu centra vai Tikla darbibas joma.

5. Kompetencu centrs Isteno programmas “Digitala Eiropa” un pamatprogrammas “Apvarsnis Eiropa” kiberdrosibas
darbibas saskana ar Finan$u regulas 62. panta 1. punkta pirmas dalas c) apak$punkta iv) punktu.

6.  leguldijumus no Savienibas programmam, kas nav minéti 3. un 4. punkta un kas ir dala no Savienibas lidzfinan-
s§juma programmai, kuru isteno viena no dalibvalstim, neieskaita minétajos punktos minéta Savienibas maksimala
finansiala ieguldjjuma aprekina.

7. Dalibvalstis brivpratigi piedalas kopigas darbibas ar brivpratigajiem finansidlajiem ieguldijumiem un/vai ieguldiju-
miem natlira. Ja dalibvalsts piedalas kopiga darbiba, minétas dalibvalsts finansialais ieguldijums sedz administrativas
izmaksas proporciondli tas ieguldijumam minétaja kopigaja darbiba. Kopigo darbibu administrativas izmaksas sedz no
finansiala ieguldijuma. Kopigo darbibu darbibas izmaksas var segt no finansiala ieguldijuma vai ieguldjjuma nattra, ka
paredz&ts pamatprogramma “Apvarsnis Eiropa” un programma “Digitala Eiropa”. Katras dalibvalsts ieguldijumi var bit
atbalsts, kuru minéta dalibvalsts kopigas darbibas ietvaros sniedz sanéméjiem, kas iedibinati minétaja dalibvalsti. Dalib-
valstu ieguldijumus natiira veido attiecinamas izmaksas, kas radusas, nacionalajiem koordinacijas centriem un citam
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publiskajam vienibam piedaloties ar $o regulu finansétos projektos, no kuram atskaita jebkadu Savienibas ieguldijumu
minéto izmaksu segdana. Ja projekti tiek finanséti no pamatprogrammas “Apvarsnis Eiropa”, attiecinamas izmaksas
aprékina saskana ar Regulas (ES) 2021/695 36.pantu. Ja projekti tiek finanséti no programmas “Digitala Eiropa”,
attiecinamas izmaksas aprékina saskana ar Finansu regulu.

Paredzéto dalibvalstu kopgjo brivpratigo ieguldijjumu summu kopigas darbibas saskana ar pamatprogrammu “Apvarsnis
Eiropa”, tostarp finansialos ieguldijumus administrativajam izmaksam, nosaka, lai tds pemtu véra pamatprogrammas
“Apvarsnis Eiropa” stratégiskas planoSanas procesa, kas javeic, ievérojot Regulas (ES) 2021/695 6. panta 6. punktu, ar
valdes ieguldfjumu. Darbibam saskana ar programmu “Digitala Eiropa”, neatkarigi no Regulas (ES) 2021/694 15. panta,
dalibvalstis var veikt ieguldijumu Kompeten¢u centra izmaksas, ko lidzfinansé no programmas “Digitala Eiropa” un kas ir
mazaks neka 33 panta 3. punkta a) apak$punkta noraditas summas.

8.  Dalibvalstu valsts lidzfinanséjumu darbibam, ko atbalsta ar Savienibas programmam, kas nav pamatprogramma
“Apvarsnis Eiropa” un programma “Digitala Eiropa”, uzskata par dalibvalstu valsts ieguldijumiem, ciktal minétie ieguldi-
jumi ir daJa no kopigajam darbibam un ir icklautas Kompetencu centra darba programma.

9.  Lai noveértétu $a panta 3. punktd un 22.panta 2. punkta b) apakSpunkta minétos ieguldijumus, izmaksas nosaka
atbilstigi attiecigas dalibvalsts ierastajai izmaksu uzskaites praksei, attiecigaja dalibvalsti piemérojamiem gramatvedibas
standartiem un piemérojamiem starptautiskajiem gramatvedibas standartiem, un starptautiskajiem finansu parskatu stan-
dartiem. Izmaksas apstiprina neatkarigs argjs revidents, ko iecélusi attieciga dalibvalsts. Ja apstiprina§ana rodas neskaid-
ribas, Kompetencu centrs var parbaudit vertéSanas metodi.

10.  Ja kada dalibvalsts nav izpildijusi savas saistibas attieciba uz finansiala ieguldijuma vai ieguldijuma natiira kopigajas
darbibas, izpilddirektors par to rakstiski pazino attiecigajai dalibvalstij un nosaka sapratigu terminu, kura $ada neizpilde ir
janovers. Ja 3ads stavoklis minétaja termina netiek noversts, izpilddirektors sasauc valdes sédi, lai lemtu, vai lidz bridim,
lidz minéta dalibvalsts ir izpildijusi savus pienakumus, biitu jaatsauc attiecigas saistibas neizpildosas iesaistitas dalibvalsts
balsstiesibas vai biitu javeic kadi citi pasakumi. Saistibas nepildosas dalibvalsts balsstiesibas attieciba uz kopigam darbibam
tiek apturétas lidz saistibu neizpildes noveérsanai.

11.  Komisija var izbeigt, proporcionali samazinat vai apturét Savienibas finansidlo ieguldijumu kopigas darbibas, ja
attieciba uz 3. punkta b) apakSpunkta minétajiem ieguldijumiem finansétdjas dalibvalstis neveic ieguldijumus, veic tos tikai
dalgji vai noveloti. Komisijas veikta Savienibas finansiala ieguldijuma izbeigana, samazinasana vai apturé$ana péc summas
un ilguma ir proporcionala dalibvalstu ieguldjuma nesniegSanai, dalgjai sniegSanai vai novélotai sniegSanai.

12.  Finansétajas dalibvalstis lidz katra gada 31.janvarim zino valdei par 7. punktd minéto, katra ieprieksgja finansu
gada veikto ieguldijumu kopigas darbibas ar Savienibu vértibu.

22. pants
Kompetencu centra izmaksas un resursi

1. Kompetentu centra administrativas izmaksas katru gadu principa tiek segtas ar finansialiem ieguldijumiem no
Savienibas. Papildu finansialos ieguldijumus veic finansétajas dalibvalstis proporcionali saviem brivpratigajiem ieguldiju-
miem kopigas darbibas. Ja dala no administrativo izmaksu segSanai paredzéta ieguldijuma netiek izmantota, to var
novirzit Kompetencu centra darbibas izmaksu segSanai.

2. Kompeten¢u centra darbibas izmaksas sedz, izmantojot:

a) Savienibas finansialo ieguldijumuy;

b) kopigu darbibu gadijuma — brivpratigus finansétaju dalibvalstu finansialus ieguldijumus vai ieguldijumus natira.
3. Kompetencu centra resursus, kas ieklauti ta budzeta, veido 3adi ieguldijumi:

a) Savienibas finansialie ieguldijumi darbibas un administrativajas izmaksas;

b) finansétaju dalibvalstu brivpratigi finansialie ieguldijumi administrativajas izmaksas kopigu darbibu gadijuma;

¢) finansétaju dalibvalstu brivpratigi finansialie ieguldjjumi darbibas izmaksas kopigu darbibu gadijuma;
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d) visi Kompetencu centra gitie iepémumi;

e) jebkadi citi finansiali ieguldijumi, resursi vai iepémumi.

4. Jebkadi finansétaju dalibvalstu Kompetencu centram iemaksato ieguldijumu nestie procenti uzskatami par Kompe-
tenc¢u centra iepémumiem.

5. Visi Kompetencu centra resursi un ta pasakumi ir vérsti uz ta mérku sasniegSanu.

6. Kompetencu Centram pieder visi aktivi, ko tas radijis vai kas tam nodoti ta mérku sasnieganai. Neskarot attiecigas
finansé$anas programmas piemérojamos noteikumus, par tadu aktivu ipaSumtiesibam, kas raditi vai iegadati kopigas
darbibas, lemj saskana ar 15. panta 3. punkta b) apakSpunktu.

7. Iznemot gadijumu, kad Kompetencu centrs tiek likvidéts, jebkuri izdevumus parsniedzosi ienémumi turpina bit
Kompetencu centra ipaSuma un netiek izmaksati Kompetencu centra finansétajiem locekliem.

8. Kompetencu centrs cie$i sadarbojas ar citam Savienibas iestadém, struktiiram, birojiem un agentiiram, pienacigi
nemot véra to attiecigas pilnvaras un nedubléjot eso$os sadarbibas mehanismus, lai tadgjadi gitu labumu no sinergijam ar
tiem un, ja tas ir iesp&ams un lietderigi, lai samazinatu administrativas izmaksas.

23. pants
Finansu saistibas

Kompetencu centra finansu saistibas neparsniedz ta budzeta pieejamo vai ta loceklu atvéléto finandu resursu apjomu.

24. pants
Finan$u gads

Finansu gads ilgst no 1.janvara lidz 31. decembrim.

25. pants
Budzeta izveide

1. Katru gadu izpilddirektors izstrada Kompetencu centra ienémumu un izdevumu tames projektu nakamajam finansu
gadam un kopa ar 13. panta 3. punkta l) apakSpunkta mineto Statu saraksta projektu nosiita valdei. lenémumi un
izdevumi ir lidzsvara. Kompetencu centra izdevumi ietver personala, administrativas, infrastrukttiras un darbibas izmaksas.
Administrativie izdevumi ir péc iesp€jas mazaki, tostarp parcelot personalu vai amata vietas.

2. Pamatojoties uz 1. punkta minéto ienémumu un izdevumu tames projektu, katru gadu valde sagatavo Kompetencu
centra ienémumu un izdevumu tami nakamajam finansu gadam.

3. Lidz katra gada 31.janvarim valde nosiita Komisijai $32 panta 2.punkta minéto tami, kas ir dala no vienota
planosanas dokumenta projekta, kas minéts Delegétas regulas (ES) 2019/715 32. panta 1. punkta.

4. Pamatojoties uz 32 panta 2. punkta minéto tami, Komisija Savienibas budzeta projekta ieklauj apléses, ko ta uzskata
par vajadzigam attieciba uz §is regulas 13.panta 3. punkta 1) apak§punkta minéto Statu sarakstu un ta ieguldijuma
apjomu, kas maksdjams no vispargja budZeta, un iesniedz tas Eiropas Parlamentam un Padomei saskapna ar Liguma
par Eiropas Savienibas darbibu (LESD) 313. un 314. pantu.

5. Eiropas Parlaments un Padome apstiprina ieguldjjuma apropriacijas Kompetencu centram.

6.  Eiropas Parlaments un Padome pienem Statu sarakstu, kas minéts 13. panta 3. punkta 1) apakspunkta.
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7. Valde kopa ar gada darba programmu un daudzgadu darba programmu pienem Kompetencu centra budzetu. Tas
klast par galigo budZetu péc Savienibas visparéja budzeta piepemsanas galigaja redakcija. Attiecigd gadijuma valde
Kompetencu centra budZetu un gada darba programmu pielago saskana ar Savienibas vispargjo budzetu.

26. pants
Kompeten¢u centra parskatu sniegSana un budZeta izpildes apstiprinasana

Kompetencu centra provizorisko un galigo parskatu iesniegSanu un budZeta izpildes apstiprinasanu veic atbilstigi Finansu
regulas noteikumiem un grafikam un atbilstigi Kompeten¢u centra finanu noteikumiem.

27. pants
Darbibas un finan$u parskati

1. Izpilddirektors katru gadu zino valdei par savu pienakumu izpildi saskana ar Kompetencu centra finansu noteiku-
miem.

2. Divu méne$u laika péc katra finan$u gada beigam izpilddirektors iesniedz valdei apstiprinasanai gada darbibas
parskatu par Kompetencu centra paveikto iepriekséja kalendaraja gada, jo ipasi saistiba ar konkréta gada darba
programmu un ta stratégisko mérku un prioritadu sasnieg§anu. Minétaja parskata ietver informaciju par sadiem jautaju-
miem:

a) paveiktas operativas darbibas un attiecigie izdevumi;

b) iesniegtas darbibas, tostarp to sadalijums atbilstigi dalibnieku veidam, ieskaitot MVU, un dalibvalstim;

¢) finanséjumam atlasitas darbibas, tostarp to sadalijums pa dalibnieku veidiem, tai skaita MVU, un pa dalibvalstim, un
norade par Kompeten¢u centra ieguldjjumu saistiba ar individualiem dalibniekiem un darbibam;

d) 3aja regula noteikta pamatuzdevuma un mérku izpildi un sasnieg§anu un turpmakas darbibas priekslikumiem minéta
pamatuzdevuma izpildei un minéto mérku sasniegSanai;

e) istenoSanas uzdevumu saskanotiba ar Programmu un daudzgadu darba programmu.

3. Gada darbibas parskatu péc tam, kad valde to ir apstiprindjusi, dara publiski pieejamu.

28. pants
Finansu noteikumi

Kompetencu centrs pienem savus Ipaos finansu noteikumus saskana ar Finansu regulas 70. pantu.

29. pants
Savienibas finansu intere$u aizsardziba

1. Kompetencu centrs veic piemérotus pasakumus, lai nodrosinatu, ka, istenojot saskana ar $o regulu finansétas
darbibas, Savienibas finansu intereses tiek aizsargatas ar krapsanas, korupcijas un jebkadu citu nelikumigu darbibu
novérSanas pasakumiem, regularam un efektivam parbaudém un, ja ir atklati parkapumi, atgiistot nepamatoti izmaksatas
summas un attieciga gadijuma piemérojot iedarbigus, samérigus un atturo$us administrativus sodus.

2. Kompetencu centrs pieskir Komisijas persondlam un citam Komisijas, ka ari Revizijas palatas pilnvarotajam
personam piekluvi Kompetencu centra objektiem un telpam un visai informacijai, tostarp informacijai elektroniska
formata, kas nepiecie$ama reviziju veikSanai.
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3. OLAF var veikt izmekléSanu, tostarp parbaudes un inspekcijas uz vietas, saskana ar noteikumiem un procediram,
kas paredzétas Padomes Regula (Euratom, EK) Nr. 2185/96 ('7) un Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES, Euratom)
Nr. 883/2013 ('8), ar mérki noteikt, vai ir notikusi krapsana, korupcija vai kadas citas nelikumigas darbibas, kas ietekmé
Savienibas finan3u intereses saistiba ar dotacijas noligumu vai ligumu, kas tie$i vai netiesi finanséts saskana ar $o regulu.

4. Neskarot 1., 2. un 3. punktu, ligumi un dotacijas noligumi, kas izriet no §is regulas istenosanas, ietver noteikumus,
kas neparprotami pilnvaro Komisiju, Kompetencu centru, Revizijas palatu un OLAF saskana ar savu attiecigo kompetenci
veikt $adas revizijas un izmeklésanu. Ja darbibas istenoanai pilna apméra vai dalgji tiek izmantoti arpakalpojumi vai ta
tiek delegéta talak, vai ja ir vajadzigs noslégt publiska iepirkuma ligumu vai pieskirt finansialu atbalstu tresai personai,
attiecigaja liguma vai dotacijas noliguma ieklauj ligumsledzéja vai atbalsta sanémeja pienakumu nodrosinat, ka jebkura
iesaistita tre$a persona neparprotami akcepté minétas Komisijas, Kompetencu centra, Revizijas palatas un OLAF pilnvaras.

IV NODALA
Kompeteniu centra persondls
30. pants
Personils

1. Uz Kompetencu centra personalu attiecas Civildienesta noteikumi un Nodarbinasanas kartiba, un noteikumi, kurus
Savienibas iestades kopigi pienémusas, lai piemérotu Civildienesta noteikumus un NodarbinaSanas kartibu.

2. Valde attieciba uz Kompetencu centra personalu isteno pilnvaras, kas ar Civildienesta noteikumiem pieskirtas
iecélgjinstiticijai, un pilnvaras, kas ar Nodarbinasanas kartibu pieskirtas iestadei, kura pilnvarota slégt ligumu (turpmak
“iecéléjinstitiicijas pilnvaras”).

3. Saskapa ar Civildienesta noteikumu 110. pantu, pamatojoties uz Civildienesta noteikumu 2. panta 1. punktu un
Nodarbinasanas kartibas 6. pantu, valde piepem lémumu, ar kuru attiecigas iecélgjinstitficijas pilnvaras pieskir izpilddi-
rektoram un definé nosacijumus, kados minéto delegéumu var apturét. Izpilddirektors ir pilnvarots minétas pilnvaras
delegét talak.

4. Izpémuma apstaklos valde ar lemumu var uz laiku apturét ieceléjinstitiicijas pilnvaru delegéumu izpilddirektoram
un jebkadu izpilddirektora veiktu pilnvaru talakdelegésanu. Sada gadijuma valde pati isteno iecéléjinstitiicijas pilnvaras vai
delegé tas vienam no tas locekliem vai kadam Kompetencu centra personala darbiniekam, kur§ nav izpilddirektors.

5. Valde pienem Civildienesta noteikumu un Nodarbinasanas kartibas istenosanas noteikumus saskana ar Civildienesta
noteikumu 110. pantu.

6.  Personala resursus nosaka 13.panta 3. punkta I) apak$punkta minétaja Statu saraksta, kura norada pagaidu amata
vietu skaitu pa funkciju grupam un pakapém un ligumdarbinieku skaitu, izteiktu pilnslodzes ekvivalentos, atbilstigi
Kompetencu centra gada budzetam.

7. Kompetencu centra vajadzigos cilvékresursus pirmam kartam nodrosina, parcelot personalu vai amata vietas no
Savienibas iestadem, struktiram, birojiem un agentiram un pienemot darba papildu cilvékresursus. Kompetencu centra
personala var bt pagaidu darbinieki un ligumdarbinieki.

(1) Padomes Regula (Euratom, EK) Nr. 2185/96 (1996. gada 11. novembris) par parbaudém un apskatém uz vietas, ko Komisija veic, lai
aizsargatu Eiropas Kopienu finansu intereses pret krap3anu un citam nelikumibam (OV L 292, 15.11.1996., 2. Ipp.).

('%) Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES, Euratom) Nr. 883/2013 (2013. gada 11. septembris) par izmeklésanu, ko veic Eiropas
Birojs krapSanas apkaroSanai (OLAF), un ar ko atce] Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (EK) Nr. 1073/1999 un Padomes Regulu
(Euratom) Nr. 1074/1999 (OV L 248, 18.9.2013., 1.1Ipp.).
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8.  Visas ar personalu saistitas izmaksas sedz Kompetencu centrs.

31. pants
Norikotie valsts eksperti un cits personils

1. Kompetentu centrs var izmantot norikotos valsts ekspertus vai citus darbiniekus, kuri nav nodarbinati Kompetencu
centra.

2. Valde, vienojoties ar Komisiju, pienem lémumu, ar ko paredz noteikumus par valsts ekspertu norikosanu Kompe-
tencu centra.

32. pants
Privilégijas un imunitate
Uz Kompetencu centru un ta persondlu attiecas Protokols Nr.7 par privilégijam un imunitati Eiropas Savieniba, kas
pievienots LES un LESD.

V NODALA
Kopigie noteikumi
33. pants
Drosibas noteikumi

1. Regulas (ES) 2021/694 12. pants attiecas uz dalibu visas Kompetencu centra finansétajas darbibas.
2. Pamatprogrammas “Apvarsnis Eiropa” finansétajam darbibam pieméro $adus IpaSos drosibas noteikumus:

a) Regulas (ES) 2021/695 38.panta 1.punkta noliikos, ja tas paredzéts gada darba programma, vienkarSu licencu
pieskirsana var attiekties tikai uz tam tre§am personam, kuras iedibinatas vai tiek uzskatitas par iedibinatam dalibvalsti
un kuras kontrolé minéta dalibvalsts vai minétas dalibvalsts valstspiederigie;

b) Regulas (ES) 2021/695 40. panta 4. punkta pirmas dalas b) apak$punkta noliikos licences nodosana tiesibu subjektam,
kas iedibinats asociéta valsti vai kas iedibinats Savieniba, bet tiek kontroléts no tre$am valstim, ir pamats iebildumiem
pret rezultdtu IpaSumtiesibu mainu vai pret ekskluzivas licences pieskirSanu attieciba uz rezultatiem;

¢) Regulas (ES) 2021/695 41.panta 7.punkta pirmas dalas a)apakSpunkta nolokos, ja tas paredzéts gada darba
programma, piekluves tiesibu, ka definéts minétas regulas 2. panta 9) punkta, pieskirSana var tikt ierobezota, pieskirot
to tikai tiesibu subjektam, kas iedibinats vai ko uzskata par iedibinatu dalibvalsti un ko kontrolé minéta dalibvalsts vai
minétas dalibvalsts valstspiederigie.

34. pants
Parredzamiba

1. Kompetencu centrs sava darbiba nodro$ina augstu parredzamibas limeni.

2. Kompetencu centrs nodro$ina, ka sabiedriba un visas ieinteresétas personas savlaicigi sanem atbilstosu, objektivu,
ticamu un viegli pieejamu informaciju, jo Ipasi attieciba uz ta darba rezultatiem. Tas a1 publisko interesu deklaracijas, kas
iesniegtas saskana ar 43. pantu. Minétds prasibas attiecas arl uz nacionalajiem koordinacijas centriem, kopienu un
Stratégisko padomdevéju grupu saskana ar attiecigajiem tiesibu aktiem.

3. Valde péc izpilddirektora priekslikuma var atlaut ieinteresétajam personam novérot dazu Kompetencu centra pasa-
kumu norisi.

4. Kompetencu centrs Kompetencu centra valdes reglamenta un Stratégisko padomdevéju grupas reglamenta nosaka
praktiskos pasakumus, lai istenotu $a panta 1. un 2. punktd minétos parredzamibas noteikumus. Attieciba uz darbibam,
kuras finansé no pamatprogrammas “Apvarsnis Eiropa”, minétajos noteikumos un pasakumos tiek nemta véra Regula (ES)
2021/695.
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35. pants
Dzimumu lidzsvars

Sis regulas Tstenosana, izvirzot kandidatus vai ierosinot parstavjus, Komisija, dalibvalstis un citas institucionala un privata
sektora ieinteresétas personas izvélas parstavjus no vairakiem kandidatiem, ja tas ir iespéjams un ar mérki nodrosinat
dzimumu lidzsvaru.

36. pants
Drosibas noteikumi par klasificétas informacijas un sensitivas neklasificétas informacijas aizsardzibu

1. P& Komisijas apstiprindgjuma sapemsanas valde pienem Kompetencu centra drosibas noteikumus. Minétajiem
drosibas noteikumiem pieméro dro§ibas principus un noteikumus, kas paredzéti Komisijas Lémumos (ES, Euratom)
2015/443 (*°) un (ES, Euratom) 2015/444 (%9).

2. Valdes locekli, izpilddirektors, argjie eksperti, kas piedalas ad hoc darba grupas, un Kompetencu centra personals
ievéro konfidencialitates prasibas saskana ar LESD 339. pantu ari péc tam, kad ir beigusi pildit attiecigos amata piena-
kumus.

3. Kompetencu centrs var veikt nepiecieSsamos pasakumus, lai atvieglotu ar ta uzdevumiem saistitas informacijas
apmainu ar Komisiju un dalibvalstim un attiecigd gadijuma ar attiecigajam Savienibas iestadém, struktiiram, birojiem
un agentiiram. Attieciba uz jebkadam minétaja noliika noslégtam administrativaim vienosanam attieciba uz ES klasificétas
informacijas (ESKI) koplietosanu vai, ja $adas vienoSanas nepastav, jebkadu ESKI arkartas ad hoc izpausanu ieprieks tiek
sanemts Komisijas apstiprinajums.

37. pants
Piekluve dokumentiem

1. Kompetencu centra glabatajiem dokumentiem pieméro Regulu (EK) Nr. 1049/2001.
2. Lidz 2021. gada 29. decembrim valde piepem pasakumus Regulas (EK) Nr. 1049/2001 istenosanai.

3. Par lémumiem, ko Kompetencu centrs pienem, ievérojot Regulas (EK) Nr. 1049/2001 8. pantu, var iesniegt sidzibu
Ombudam saskana ar LESD 228. pantu vai prasibu Eiropas Savienibas Tiesa saskana ar LESD 263. pantu.

38. pants
Parraudziba, izveértésana un parskatisana

1. Kompetentu centrs nodrodina, ka ta pasakumi, tostarp tie, ko parvalda ar nacionalo koordinacijas centru un Tikla
starpniecibu, tiek regulari un sistematiski parraudziti un periodiski izvértéti. Kompetenc¢u centrs nodrosina, ka datu
vaksana 4. panta 3. punkta b) apak$punkta minéto Savienibas finanséSanas programmu istenoSanas un rezultatu parrau-
dzibai norit efektivi, lietderigi un savlaicigi, un Savienibas lidzeklu sanéméjiem un dalibvalstim pieméro samérigas
zinoSanas prasibas. Minéta izvértéjuma secindjumus publisko.

2. Tiklidz ir pieejama pietickama informacija par $is regulas istenodanu, un jebkura gadijuma ne vélak ka 30 méneSus
péc dienas, kas noteikta 46. panta 4. punkta, Komisija sagatavo Kompetencu centra darbibu istenosanas zinojumu, nemot
véra valdes, nacionalo koordinacijas centru un kopienas sakotnéjo ieguldjjumu. Komisija minéto istenoSanas zigojumu
lidz 2024. gada 30. jinijam iesniedz Eiropas Parlamentam un Padomei. Kompetencu centrs un dalibvalstis sniedz Komi-
sijai informaciju, kas nepiecieSama minéta zinojuma sagatavosanai.

3. $a panta 2. punktd minétais Tstenosanas zinojums ietver novérté§jumu par:

a) Kompetencu centra darbspéju attieciba uz ta pamatuzdevumu, mérkiem, pilnvaram un uzdevumiem, ka ari sadarbibu
un koordinaciju ar citam attiecigam ieinteresétam personam, jo ipasi nacionalajiem koordinacijas centriem, kopienu un
ENISA;

() Komisijas Lemums (ES, Euratom) 2015/443 (2015. gada 13. marts) par drosibu Komisija (OV L 72, 17.3.2015., 41. Ipp.).
(*°) Komisijas Lémums (ES, Euratom) 2015/444 (2015. gada 13. marts) par dro$ibas noteikumiem ES klasificétas informacijas aizsar-
dzibai (OV L 72, 17.3.2015., 53. Ipp.).
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b) Kompetencu centra sasniegtajiem rezultatiem, nemot véra ta pamatuzdevumu, mérkus, pilnvaras un uzdevumus un jo
ipasi Kompetencu centra efektivitati Savienibas lidzeklu koordinésana un lietpratibas apkoposana;

¢) istenoSanas uzdevumu saskanotibu ar Programmu un daudzgadu darba programmu;

d) Kompetencu centra koordinaciju un sadarbibu ar pamatprogrammas “Apvarsnis Eiropa” un programmas “Digitala
Eiropa” programmu komiteju, jo iIpasi nolika palielinat saskapotibu un sinergijas ar Programmu, gada darba
programmu, daudzgadu darba programmu, pamatprogrammu “Apvarsnis Eiropa” un programmu “Digitala Eiropa”;

¢) kopigam darbibam.

4. Péc 3a panta 2. punktd mingta istenoSanas zinojuma iesniegSanas Komisija veic Kompetencu centra izvertgjumu,
nemot véra valdes, nacionalo koordinacijas centru un kopienas sakotngjo ieguldijumu. Minctaja izvértéjuma péc vaja-
dzibas min vai atjaunina §a panta 3. punktd minétos noveértéjumus, un to veic pirms 47. panta 1. punktd minéta termina
beigam, lai savlaicigi noteiktu, vai ir lietderigi pagarinat Kompetencu centra pilnvaras péc minéta laikposma. Minétaja
izveértéjuma novérté juridiskos un administrativos aspektus saistiba ar Kompetencu centra pilnvaram un potencialu radit
sinergijas ar citam Savienibas iestadem, struktGiram, birojiem un agentiiram un izvairities no sadrumstalotibas to vida.

Ja Komisija uzskata, ka Kompeten¢u centra darba turpina$ana ir pamatota, nemot véra ta pamatuzdevumu, mérkus,
pilnvaras un uzdevumus, ta var nakt klaja ar legislativa akta priekslikumu pagarinat 47. panta noteikto Kompetencu
centra pilnvaru terminu.

5. Pamatojoties uz 2. punkta minéta istenosanas zinojuma secindgjumiem, Komisija var veikt atbilstigas darbibas.

6.  Pamatprogrammas “Apvarsnis Eiropa” ieguldijuma parraudziba, izvérté$ana, pakapeniska partrauk$ana un atjauno-
Sana notiek saskana ar Regulas (ES) 2021/695 10., 50. un 52. pantu un apstiprinato Isteno3anas kartibu.

7. Programmas “Digitala Eiropa” ieguldijuma parraudziba, zino$ana un izvértéSana notiek saskana ar Regulas (ES)
2021/694 24. un 25. pantu.

8. Kompetencu centra likvidacijas gadijuma Komisija veic Kompetencu centra galigo izvértgjumu se$u ménesu laika no
Kompetencu centra likvidéSanas, un jebkura gadijuma ne vélak ka divus gadus péc 47. panta minétas likvidacijas proce-
daras uzsakSanas. Minéta galiga izvértgjuma rezultatus iesniedz Eiropas Parlamentam un Padomei.

39. pants
Kompetencu centra tiesibsubjektiba

1. Kompetencu centram piemit tiesibsubjektiba.

2. Katra dalibvalsti Kompetencu centram ir visplasaka tiesibspéja un ricibspéja, kas attiecigas dalibvalsts tiesibu aktos
paredzéta juridiskajam personam. Tas jo Ipasi var iegiit vai atsavinat kustamu un nekustamu ipaSumu un bat par pusi
tiesas procesa.

40. pants
Kompetencu centra atbildiba

1. Kompetencu centra ligumisko atbildibu reglamenté tiesibu akti, kas piemérojami attiecigajam noligumam, lemumam
vai ligumam.

2. Arpusligumiskas atbildibas gadijuma Kompetencu centrs saskana ar vispar&jiem principiem, kas ir kopigi dalibvalstu
tiesibu aktiem, atlidzina jebkadu kait§jumu, ko, pildot savus pienakumus, radijusi ta darbinieki.

3. Visus Kompetencu centra veiktos maksajumus attieciba uz 1. un 2. punktd minéto atbildibu un ar to saistitas
izmaksas un izdevumus uzskata par Kompetencu centra izdevumiem un sedz no ta resursiem.

4. Par savu pienakumu izpildi atbild vienigi pats Kompetencu centrs.
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41. pants
Eiropas Savienibas Tiesas kompetence un piemérojamie tiesibu akti
1. Eiropas Savienibas Tiesai ir kompetence:

a) pienemt spriedumu lietas saskana ar jebkuru skirgjklauzulu, kas ieklauta Kompetencu centra pienemtajos lémumos vai
noslégtajos noligumos vai ligumos;

b) stridos par kait§juma, kuru radijusi Kompetencu centra darbinieki, pildot savus pienakumus, kompensaciju;

¢) visos stridos starp Kompetencu centru un ta personalu atbilstigi ierobeZojumiem un nosacijumiem, kas paredzéti
Civildienesta noteikumos.

2. Visos gadjjumos, uz kuriem neattiecas 31 regula vai citi Savienibas tiesibu akti, pieméro Kompetencu centra mitnes
dalibvalsts tiesibu aktus.

42. pants
Savienibas un dalibvalstu atbildiba un apdrosinasana

1. Attieciba uz Kompetencu centra paradiem Savienibas un dalibvalstu finansiala atbildiba attiecas tikai uz ieguldjjumu,
ko tie jau sniegusi administrativo izmaksu segSanai.

2. Kompetencu centrs noslédz un uztur spéka pienacigus apdrosinasanas ligumus.

43. pants
IntereSu konflikti

Valde piepem noteikumus intereSu konfliktu novérsanai, apzinasanai un atrisinaSanai attieciba uz Centra locekliem,
struktiiram un personalu, tostarp izpilddirektoru. Minétajos noteikumos saskana ar Finansu regulu ietver noteikumus,
kas paredzéti, lai izvairitos no intere$u konfliktiem, kuros var biit iesaistiti valdes, ka ari Stratégisko padomdevéju grupas
loceklu parstavji, tostarp noteikumus par jebkadam intere$u deklaracijam. Attieciba uz interesu konfliktiem nacionalajiem
koordinacijas centriem piemeéro valsts tiesibu aktus.

44. pants
Personas datu aizsardziba

1. Uz Kompetencu centra veikto personas datu apstradi attiecas Regula (ES) 2018/1725.
2. Valde pienem Istenosanas pasakumus, ka minéts Regulas (ES) 2018/1725 45. panta 3. punkta. Valde var pienemt
papildu pasakumus, kas Kompetencu centram nepiecie$ami minétas regulas piemérosanai.

45. pants

Atbalsts no uznemosas dalibvalsts
Kompetencu centrs un uznemo3a dalibvalsts, kura atrodas ta mitne, var noslégt administrativu vieno$anos par privilégijam
un imunitati, ka arl par citu atbalstu, ko minéta dalibvalsts sniedz Kompetencu centram.
VI NODALA
Nobeiguma noteikumi
46. pants

Sakotnéjas darbibas

1. Komisija uzpemas atbildibu par Kompetencu centra izveidi un darbibas sakumu, lidz tas ir pietickami darboties-
spéjigs, lai pats izpilditu savu budZetu. Komisija saskana ar Savienibas tiesibu aktiem veic visas nepiecieSamas darbibas,
iesaistot Kompetencu centra kompetentas struktiras.

2. $a panta 1.punkta nolika Komisija var iecelt pagaidu izpilddirektoru lidz bridim, kad izpilddirektors sak pildit
savus pienakumus péc tam, kad valde izpilddirektoru ir iec€lusi amata saskana ar 16. pantu. Pagaidu izpilddirektors pilda
izpilddirektora pienakumus, un vipam var palidzét ierobezots skaits Komisijas darbinieku. Komisija var norikot uz
Kompetencu centru ierobezotu skaitu savu darbinieku pagaidu rezima.
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3. Pagaidu izpilddirektors var atlaut visus maksajumus, ko sedz no apropriacijam, kuras paredzétas Kompetencu centra
gada budzeta, kad valde to ir pienémusi, ka ari slegt noligumus un ligumus, tostarp darba ligumus, un pienemt lémumus
péc 13. panta 3. punkta 1) apak$punktd minéta $tatu saraksta pienemsanas.

4.  Pagaidu izpilddirektors, vienojies ar izpilddirektoru un sanémis valdes apstiprinajumu, nosaka datumu, no kura
Kompetencu centrs spés izpildit savu budzetu. No minéta datuma Komisija neuznemas saistibas un neveic maksajumus
saistiba ar Kompeten¢u centra pasakumiem.

47. pants
ligums
1. Kompetencu centru izveido laikposmam no 2021. gada 28. junija lidz 2029. gada 31. decembrim.

2. Ja vien Kompetencu centra pilnvaru termin$ netiek pagarinats saskana ar 38. panta 4. punktu, $a panta 1. punkta
minéta laikposma beigas automatiski iesak likvidacijas procediiru.

3. Lai istenotu Kompetencu centra likvidacijas procediiru, valde iece] vienu vai vairakus likvidatorus, kas izpilda valdes
léemumus.

4. Likvidgot Kompetencu centru, ta aktivus izmanto, lai segtu Centra saistibas un izdevumus, kas saistiti ar ta
likvidaciju. Jebkur§ parpalikums tiek sadalits starp Savienibu un finansétajam dalibvalstim proporcionali to finansialajam
ieguldijumam Kompetenc¢u centra. Jebkadu $adu Savienibai atdotu parpalikumu atgriez Savienibas budzeta.

48. pants
Stasanas speka

Si regula stajas speka divdesmitaja diena péc tas publicésanas Eiropas Savienibas Oficialaja Vestnest.

Si regula uzliek saistibas kopuma un ir tiesi piemérojama visas dalibvalsts.

Briselé, 2021. gada 20. maija

Eiropas Parlamenta varda — Padomes varda —
priekssedetajs priekssedetaja
D.M. SASSOLI A.P. ZACARIAS
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EIROPAS PARLAMENTA UN PADOMES REGULA (ES) 2021/888
(2021. gada 20. maijs),

ar ko izveido programmu “Eiropas Solidaritates korpuss” un atce] Regulas (ES) 2018/1475 un (ES)
Nr. 375/2014

(Dokuments attiecas uz EEZ)

EIROPAS PARLAMENTS UN EIROPAS SAVIENIBAS PADOME,

nemot vérd Ligumu par Eiropas Savienibas darbibu un jo ipasi ta 165. panta 4. punktu, 166.panta 4.punktu un
214. panta 5. punktu,

nemot véra Eiropas Komisijas priekslikumu,

péc legislativa akta projekta nosiitiSanas valstu parlamentiem,

nemot véra Eiropas Ekonomikas un socidlo lietu komitejas atzinumu (1),
nemot véra Regionu komitejas atzinumu (?),

saskana ar parasto likumdo$anas procediru (),

ta ka:

(1)  Savienibas pamata ir tas pilsonu un dalibvalstu solidaritate. Minéta universala un kopiga vértiba nosaka Savienibas
ricibu un nodrodina vajadzigo vienotibu, kas nepiecieSama, lai risindtu pasreiz€jas un turpmakas sabiedribas
problémas, kuru novérsana Eiropas jauniesi vélas sniegt savu ieguldijumu, praksé apliecinadami solidaritati. Liguma
par Eiropas Savienibu (LES) 2. panta solidaritate ir izcelta ka viens no Eiropas Savienibas galvenajiem principiem.
Minétais princips minéts ari LES 21.panta 1.punkta ki viens no Savienibas aréjas darbibas pamatprincipiem.

()  Nemot véra, ka pasaulé ievérojami pieaug humanitaras vajadzibas, un lai Savienibas iedzivotdju vidi sekmigak
veicinatu solidaritati un humanas palidzibas pamanamibu, ir jaattista solidaritate gan starp dalibvalstim, gan ar
tre$am valstim, kuras saskarusas ar cilvéka izraisitam vai dabas katastrofam.

(3)  Brivpratigajam humanas palidzibas darbibam bitu javeicina vajadzibam atbilsto$i humanas palidzibas pasakumi, un
$o darbibu pamata vajadzétu bat Eiropas konsensam par humano palidzibu, kas izklastits Padomes un Padomé
sanaku$o dalibvalstu valdibu parstavju, Eiropas Parlamenta un Eiropas Komisijas kopigaja pazinojuma “Eiropas
konsenss par humano palidzibu” (*). Batu javeicina starptautiskas humanitaras tiesibas un cilvéktiesibas.

(4)  Attiecigos gadijumos biitu janem veéra, ka nolika veicinat saskanotu starptautisko reakciju uz humanitaram krizém,
Apvienoto Naciju Organizacijas (ANO) Humanas palidzibas koordinacijas birojam ir uzticéta centrala un visparéja
koordinétaja loma.

(5)  Brivpratigajam humanas palidzibas darbibam biitu jaatbalsta adekvati humanas palidzibas pasakumi, kas nostiprina
dzimumperspektivu Savienibas humanas palidzibas politika un veicina tadus humanas palidzibas pasakumus, kuri
atbilst visu vecumu sievieSu un virieSu konkrétajam vajadzibam. Brivpratigajam humanas palidzibas darbibam bitu
janem véra visneaizsargatako cilvéku — tostarp sievieSu, bérnu un visapdraudétako personu — vajadzibas un spgjas.

(6)  Brivpratigajam humanas palidzibas darbibam bitu jacenSas uzlabot Savienibas humanas palidzibas efektivitati un
lietderigumu saskana ar humanas palidzibas sniegsanas principiem.

(7)  2016. gada 14. septembra uzruna par stavokli Savieniba tika uzsveérta vajadziba ieguldit jaunieSos un pazinots par
programmas “Eiropas Solidaritates korpuss” izveidoSanu, lai jaunieSiem Savieniba raditu iesp&jas sniegt nozimigu
ieguldijumu sabiedriba, izradit solidaritati un pilnveidot prasmes, tadéjadi iegiistot ne tikai darba, bet arf nenovér-
tgjamu cilvécisko pieredzi.

() OV C 62, 15.2.2019., 201. Ipp.

() OV C 86, 7.3.2019., 282. Ipp.

(%) Eiropas Parlamenta 2019.gada 12. marta nostaja (OV C 23, 21.1.2021., 218.1pp.) un Padomes 2021.gada 20.aprila nostaja
pirmaja lasijuma (Oficialaja Véstnesi vél nav publicéta). Eiropas Parlamenta 2021. gada 18. maija nostdja (Oficialaja Vestnesi vél nav
publicéta).

(% OV C 25, 30.1.2008., 1. Ipp.



8.6.2021. Eiropas Savienibas Oficialais Vestnesis L 202/33

(8)  Komisija sava 2016. gada 7. decembra pazinojuma “Eiropas Solidaritates korpuss” uzsvéra, ka ir jastiprina pamati
darbam solidaritates joma visa Eiropa, jaunieSiem janodrosina plasakas un labakas iespgjas iesaistities solidaritates
aktivitatés dazadas jomas, un jaatbalsta valsts, regionalo un vietgjo dalibnieku centieni parvarét dazadas problémas
un krizes. Ar minéto pazigojumu tika aizsakts programmas “Eiropas Solidaritates korpuss” pirmais posms, kura
dazadu Savienibas programmu lidzekli tika izmantoti, lai jaunie$iem visa Savieniba piedavatu brivpratiga darba,
staz€Sanas vai darba iespégjas.

(9)  Sis regulas konteksta “solidaritate” tieck saprasta ka individualda un kolektiva atbildiba darboties kopéja labuma
varda, kas izpauzas konkréta riciba.

(10) Nozimiga solidaritates izpausme ir piedaliSanas palidzibas snieg$ana tiem cilvékiem un kopienam, kas dzivo arpus
Savienibas un kuriem ir nepiecieSama humana palidziba, kas balstas uz cilvéciguma, neitralitates, objektivitates un
neatkaribas pamatprincipiem.

(11)  Ir jaturpina attistit solidaritati ar treo valstu iedzivotdjiem, kuri cietusi krizés vai katastrofds, un jauzlabo gan
Savienibas iedzivotaju informétiba par humano palidzibu un brivpratigo darbu ka aktivitati visa miiza garuma, gan
arf humanas palidzibas un brivpratiga darba pamanamiba.

(12)  Savieniba un dalibvalstis ir apnémusas gan ieksgji, gan ar aréam darbibam istenot ANO Ilgtspéjigas attistibas
programmu 2030. gadam un taja paredzétos ilgtspéjigas attistibas mérkus.

(13) Padome 2017.gada 19.maija secindgjumos “Likt lieta humanitaro un attistibas pasikumu saikni” atzina, ka ir
jastiprina noturiba, labak sasaistot humano palidzibu un attistibas sadarbibu, un vél vairak janostiprina operativas
saiknes starp humano palidzibu papildinosam pieejam, attistibas sadarbibu un konfliktu novérsanu.

(14)  JaunieSiem vajadzétu bit nodrosinatam viegli pieejamam un ieklaujo§am iespéjam iesaistities solidaritates aktivita-
tés, kas tiem varétu dot iespgju apliecinat savu appemsanos sniegt labumu kopienam, vienlaikus giistot noderigu
pieredzi, zinasanas, prasmes un kompetences personigajai, ar izglitibu saistitajai, socialajai, pilsoniskajai un profe-
sionalajai attistibai un tadéjadi uzlabojot savu nodarbinamibu. Minétajam solidaritates aktivitatém biitu arf jasekmé
brivpratigaja darba iesaistitu jaunieSu mobilitate, starpkultiiru izpratne un starpkultfiru dialogs.

(15)  Solidaritates aktivitatém, kas tiek piedavatas jauniesiem, bitu viniem jarada iespéja sniegt konkrétu un veértigu
ieguldijumu. Solidaritates aktivitatém batu jareagé uz vél neapmierinatam sabiedribas vajadzibam un jasekme
kopienu stiprina§ana un pilsoniska lidzdaliba. Solidaritates aktivitaitém bitu jaunieSsiem jasniedz iespgja iegit
vértigas zinasanas, prasmes un kompetences. Solidaritates aktivitatém vajadzétu bit jaunieSiem finansiali pieeja-
mam, un tas bitu jaisteno droSos un veselibai labvéligos apstaklos.

(16)  Programma “Eiropas Solidaritates korpuss” (‘Programma”) visa Savieniba un arpus tas nodrosina vienotu kontakt-
punktu piekluvei solidaritates aktivitatém. Lai maksimali palielinatu Savienibas finansgjuma efektivitati un
Programmas ietekmi, Komisijai batu jacensas saskanoti izveidot sinergijas visas attiecigajas programmas, tomer
nepielaujot, ka $adu sinergiju rezultatd finanséjums tiktu izmantots tadu mérku istenosanai, kas nav izklastiti 3aja
regula. Biitu janodrosina saskanotiba un papildinamiba ar citam attiecigim Savienibas ricibpolitikam, pieméram,
Eiropas Savienibas jaunatnes stratégiju 2019.-2027. gadam (°), un programmam, jo ipasi programmu Erasmus+, kas
izveidota ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) 2021/817 (). Programmas pamata ir prieksrocibas un
sinergijas, ko izveidojusas iepriek$€jas un eso$as programmas, jo ipasi Eiropas Brivpratigo dienests, kas izveidots ar
Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) Nr.1288/2013 (’), un iniciativa “ES palidzibas brivpratigie”, kas

() OV C 456, 18.12.2018., 1. Ipp.

(°) Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2021/817 (2021. gada 20. maijs), ar ko izveido Savienibas programmu izglitibas un
macibu, jaunatnes un sporta jomas Erasmust un atce] Regulu (ES) Nr. 1288/2013 (OV L 189, 28.5.2021., 1. Ipp.).

(’) Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) Nr.1288/2013 (2013. gada 11.decembris), ar ko izveido Savienibas programmu
izglitibas, apmacibas, jaunatnes un sporta joma Erasmust un atce] Lémumus Nr. 1719/2006/EK, Nr. 1720/2006/EK un Nr. 1298|
2008/EK (OV L 347, 20.12.2013., 50. Ipp.).
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izveidota ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) Nr. 375/2014 (8). Biitu janodrosina arl papildinamiba ar
pastavosajiem Savienibas limena tikliem, kas saistiti ar Programmas ietvaros veiktajam aktivitatém, pieméram, ar
Eurodesk tiklu. Turklat baitu ari janodrosina, ka attiecigas esoas shémas — jo Ipasi valsts solidaritates shémas,
pieméram, brivpratigais darbs, pilsoniskais dienests un jaunieSiem paredzétas mobilitates shémas — un Programma
cits citu papildina, lai savstarpéji uzlabotu un bagatinitu $adu shému ietekmi un priekSrocibas, un attieciga
gadjjuma, pamatotos uz labu praksi. Ar Programmu nevajadzétu aizstat lidzigas valsts shémas. Biitu janodrosina
visiem jaunieSiem vienlidziga piekluve valsts solidaritates aktivitatém.

(17) Lai Programmas ilgumu saskanotu ar daudzgadu finansu shémas ilgumu - no 2021.gada 1.janvara lidz
2027. gada 31. decembrim —, ka noteikts Padomes Regula (ES, Euratom) 2020/2093 (%) (“2021.-2027. gada DFS”),
ta batu jaizveido uz septiniem gadiem.

(18)  Attieciba uz saistito Savienibas tiesibu aktu interpretaciju, ir lietderigi uzskatit, ka gan parrobezu brivpratigais darbs,
gan brivpratigais darbs, kas turpina sanemt atbalstu saskana ar Regulu (ES) Nr. 12882013, ir lidzvértigs Eiropas
Brivpratigo dienesta brivpratigajam darbam.

(19) Programma ir veidota, lai sniegtu jaunieSiem jaunas iespé&jas stradat brivpratigo darbu ar solidaritati saistitas jomas,
ka ari péc savas iniciativas izstradat un attistit solidaritates projektus. Minétas iesp&jas jaunieSiem palidz pilnveidot
personigo, ar izglitibu saistito, socialo, pilsonisko un profesionalo attistibu. Programmai bitu ari jaatbalsta dalib-
nieku un organizaciju tiklosanu un pasakumus, ar kuriem nodro$ina atbalstito aktivitasu kvalitati un veicina
dalibnieku giito maciSanas rezultatu apstiprinaSanu. Tadgjadi Programma arl cen3as veicinat jauniesiem bitisku
Eiropas sadarbibu un uzlabo informétibu par tas pozitivo ietekmi. Ir lietderigi panakt, lai piedavato solidaritates
aktivitasu dalibniekiem un daliborganizacijam tiek nodrosinata skaidra un detalizéta procediira, kura ir noteikti visi
solidaritates aktivitasu posmi.

(20)  Solidaritates aktivitatém bitu jarada iesp&jama Eiropas pievienota vértiba, tam bitu jasniedz ieguvums kopienam
un javeicina dalibnieku personiga, ar izglitibu saistita, sociala, pilsoniskd un profesionala attistiba. Solidaritates
aktivitatém vajadzétu bt saistitam ar dazadam jomam, pieméram, izglitibas un macibu pasakumiem, darbu ar
jaunatni, nodarbinatibu, dzimumu lidztiesibu, uznéméjdarbibu, un jo ipasi socialo uznéméjdarbibu, pilsoniskumu
un demokratisku lidzdalibu, starpkultiiru izpratni un starpkultiru dialogu, socidlo ieklausanu, personu ar invalidi-
tati ieklauSanu, vides un dabas aizsardzibu, klimatricibu, katastrofu novérsanu, sagatavotibu tam un to seku
novérsanu, lauksaimniecibu un lauku attistibu, partikas un nepartikas precu nodrosinasanu, veselibu un labjutibu,
kultdiru, tostarp kultiiras mantojumu, rado$umu, fizisko izglitibu un sportu, socialo palidzibu un labklajibu, treso
valstu valstspiederigo uzpemsanu un integréSanu -nemot véra izaicindgjumus, ar kuriem saskaras migrantu
izcelsmes personas —, teritoridlo sadarbibu un kohéziju, ka arl parrobezu sadarbibu. Solidaritates aktivitatés batu
jaietver spéciga macibu un prasmju apguves dimensija, izmantojot attiecigas aktivitates, ko dalibniekiem piedava
pirms solidaritates aktivitates, tas laika un péc tas.

(21)  Brivpratigais darbs, gan Savieniba, gan arpus tas, sniedz bagatigu pieredzi neformalas un ikdienéjas maciSanas
konteksta, un veicina jaunieu personigo, sociali izglitojo§o un profesionalo attistibu, ka ari aktivu pilsoniskumu,
pilsonisko lidzdalibu un nodarbinamibu. Brivpratigajam darbam nevajadzétu negativi ietekmét iesp&amu vai esosu
apmaksatu nodarbinatibu, nedz ar tas bitu jauzskata par apmaksata darba aizstajéju. Komisijai un dalibvalstim,
izmantojot atvérto koordinacijas metodi, biitu jasadarbojas attieciba uz brivpratigo darbu jaunatnes joma.

(22)  Jaunie$u iniciativas gars ir svariga sabiedribas un darba tirgus veértiba. Programma minéto iniciativas garu sekmg,
piedavajot jaunie$iem iespéju izstradat un istenot pasiem savus solidaritates projektus, kuru meérkis ir konkrétu
problému risinasana un kas dod labumu vinu vietéjam kopienam. Solidaritates projekti ir iesp€ja, izmantojot
augSupéju pieeju, izméeginat idejas un inovativus risinajumus kopéjam problemam, un tie palidz jaunieSiem pasiem
klat par solidaritates darbibu iniciatoriem. Turklat solidaritates projekti ir ari platforma turpmakai lidzdalibai
solidaritates aktivitatés un pirmais solis, ar kura palidzibu mudinat dalibniekus kit par pasnodarbinatajiem un
turpinat bt aktiviem pilsoniem ka brivpratigajiem, staZieriem vai darbiniekiem apvienibas, nevalstiskas organiza-
cijas vai citas strukttiras, kas darbojas solidaritates, bezpelnas un jaunatnes jomas.

(%) Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) Nr.375/2014 (2014.gada 3. aprilis), ar ko izveido Eiropas Brivpratigo humanas
palidzibas korpusu (iniciativa “ES palidzibas brivpratigie”) (OV L 122, 24.4.2014., 1. Ipp.).

(°) Padomes Regula (ES, Euratom) 2020/2093 (2020. gada 17. decembris), ar ko nosaka daudzgadu finansu shému 2021.-2027. gadam
(OV L 4331, 22.12.2020., 11. Ipp.).
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(23)  Brivpratiga darba dalibnieki (“brivpratigie”) var palidzét stiprinat Savienibas spéju sniegt vajadzibam atbilstosu un
principos balstitu humano palidzibu un var palidzét paaugstinat humanas palidzibas jomas efektivitati, ja, veicot
pienacigu atlasi, apmacibu un sagatavoSanu uzdevumu veik3anai, ir nodroginats, ka viniem ir vajadzigas prasmes un
kompetences, lai maksimali efektivi palidzétu griitibas nonakusiem cilvékiem, un brivpratiga darba veiksanas vieta
vini var palauties uz pietickamu atbalstu un uzraudzibu. Talab nozimiga loma lokali istenotu humanas palidzibas
pasakumu efektivitates uzlabosana, ka ari brivpratiga darba veicgju atbalstiSana ir prasmigu, labi apmacitu un
pieredzgjusu darbaudzinataju, mentoru un ekspertu darbam. Sadus darbaudzinatajus, mentorus un ekspertus var
iesaistit brivpratigaja darba, lai vini vaditu un atbalstitu brivpratigos un brivpritiga darba attistibas un spéju
veidosanas komponentus, tadgjadi stiprinot viet§jos tiklus un kopienas. Ipasa uzmaniba biitu javelti uznéméjorga-
nizaciju sp&am tresas valstis un nepiecieSamibai brivpratigo darbu integrét vietéja konteksta un veicinat brivpratigo
mijiedarbibu ar viet§jiem humanas palidzibas sniegsana iesaistitajiem dalibniekiem, uznémejkopienu un pilsonisko
sabiedribu.

(24)  Ir svarigi, lai Programmas dalibnieki un daliborganizacijas jat, ka tie pieder personu un struktiru kopienai, kas
apnémusies stiprinat solidaritati visa Eiropa. Vienlaikus daliborganizacijam ir vajadzigs atbalsts, lai tas uzlabotu
savas sp€jas piedavat kvalitativas solidaritates aktivitates arvien lielakam skaitam dalibnieku. Ar programmu bitu
jaatbalsta tiklosanu, kuras meérkis ir stiprinat dalibnieku un daliborganizaciju iesaistianos $ada kopiena, veicinat
Programmas garu un sekmét noderigas prakses un pieredzes apmainu. TikloSanai bitu jauzlabo publiska un privata
sektora dalibnieku informétiba par Programmu un japalidz labak apkopot Programmas Istenosana iesaistito dalib-
nieku un daliborganizaciju atsauksmes.

(25)  Ipasa uzmaniba biitu japievérs Programmas ietvaros piedavato solidaritates aktivitdsu un sniegto iespgju kvalitates
nodrosinasanai, jo ipasi, dalibniekiem piedavajot apmacibu tie$saisté vai bezsaisté, atbalstu valodas jautajumos un
administrativo atbalstu pirms attiecigas solidaritates aktivitates, tas laika un péc tas, ka ari apdrosinasanu, tostarp
nelaimes gadijumu apdrosinasanu, veselibas apdrosinasanu un civiltiesiskas atbildibas apdro$inasanu. Batu janod-
rodina, ka tiek apstiprinatas dalibnieku Programmas pieredzes laika giitas zinasanas, prasmes un kompetences.
Arkartigi liela nozime joprojam ir dalibnieku, daliborganizaciju un paredzéto atbalsta labuma guvéju drosibai un
aizsardzibai. Sadai drosibai un aizsardzibai vajadzétu nozimét, ka dalibnickiem, kas strada ar neaizsargatam
grupam, tiek noteiktas pienacigas pielaides prasibas, kas atbilst piemérojamiem valsts tiesibu aktiem. Visam soli-
daritates aktivitatém bitu jaatbilst principam “nekaitét” un tas bitu jaisteno, pienacigi nemot véra ietekmi, ko var
izraisit neparedzami apstakli, pieméram, vides krizes, konflikti vai pandémijas. Brivpratigajiem nevajadzétu tikt
nodarbinatiem nedz operacijas, kas notiek starptautisku vai iek$&ju brunotu konfliktu zonas, nedz ari objektos,
kuros tiek parkapti starptautiskie cilvéktiesibu standarti.

(26)  Programmai biitu jaievéro principi, kas noteikti 2017. gada ES pamatnostadnés par bérna tiesibu veicina$anu un
aizsardzibu un ANO Konvencijas par personu ar invaliditati tiestbam 9. panta.

(27)  Lai nodrosinatu Programmas aktivitasu ietekmi uz dalibnieku personigo, ar izglitibu saistito, socialo, kultiras,
pilsonisko un profesionalo attistibu, biitu pienacigi janosaka un jadokumente aktivitates macibu rezultati — zina-
Sanas, prasmes un kompetences. Sada noliika biitu jamudina attiecigos gadijumos lietot Savienibas un valsts limeni
pastavosos neformalas un ikdiengjas maciSanas atziSanai paredzétos faktiskos instrumentus, pieméram, Youthpass
un Europass, saskana ar valsts apstakliem un ipatnibam, ka tas ieteikts Padomes 2012. gada 20. decembra ieteiku-
ma (19),

(28)  Tapat Komisijai un valstu agentfiram biitu jamudina bijuSos dalibniekus dalities pieredzé jaunatnes tiklos, izglitibas
iestadés un darbseminaros, pieméram, ka vestniekiem vai tikla dalibniekiem. Bijusie dalibnieki varétu sniegt iegul-
djjumu ari dalibnieku apmacisana.

(29)  Kvalitates zimei biitu janodrosina daliborganizaciju atbilstiba Programma paredzétajiem principiem un prasibam
attieciba uz organizaciju tiesibam un pienakumiem visos solidaritates darba posmos.

(1% Padomes leteikums (2012. gada 20. decembris) par neformalas un ikdiengjas macisanas validésanu (OV C 398, 22.12.2012., 1. Ipp.).
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(30)  Ikvienai organizacijai, kas vélas piedalities Programma, biitu jasanem kvalitates zime, ar noteikumu, ka ta atbilst
attiecigajiem nosacjjumiem. Programmu istenojo$am struktiram biitu regulari javeic procedira, kuras rezultata tiek
pieskirta kvalitates zime. Programmu Istenojo$am struktiram bitu periodiski javeic atkartota novértéSana par to,
vai organizacijas vél joprojam atbilst nosacijumiem, kas nodrosinaja tam kvalitates zimes piekirSanu. Kvalitates
zime bitu jaanulg, ja tiek konstatéts, ka Programmu Istenojodu struktiru veikto parbauzu konteksta attieciga
organizacija vairs neatbilst minétajiem nosacijjumiem. Lai no piedali§anas neatturétu mazakas organizacijas, kvali-
tates zimes pieskirSanas administrativais process biitu jasamazina lidz minimumam.

(31)  Organizacijai, kas vélas pieteikties finans€jumam, lai piedavatu Programmas solidaritates aktivitates, vispirms bitu
jasanem kvalitates zime. Sadam priek§nosacijumam nebiitu jaattiecas uz fiziskim personam, kas dalibnieku nefor-
malas grupas varda velas iegiit finansialu atbalstu saviem solidaritates projektiem. Kvalitates zimes ieg@iSanai nebiitu
automatiski janodro$ina programmas “Eiropas Solidaritates korpuss” finansgjuma pieskir$ana.

(32)  Dotaciju pieteikumi parasti biitu jaiesniedz tas valsts agentirai, kura atrodas daliborganizacija. Vajadzibas gadijuma
dotaciju pieteikumus par aktivitatém, kam piemit Savienibas meéroga vai starptautiska dimensija, tostarp par
brivpratiga darba grupu aktivitatém Savienibas limeni noteiktajas prioritarajas jomas, un par solidaritates aktivita-
tém, ar kuram sniedz atbalstu humanas palidzibas operacijam tresas valstis, var parvaldit centralizéti.

(33)  Programmas daliborganizacijas var Istenot dazadas funkcijas. Uznéméjorganizacijas loma daliborganizacijam batu
jaisteno ar dalibnieku uznemsanu saistitas aktivitates, tostarp jaorganizé aktivitates un jasniedz norades un atbalsts
dalibniekiem solidaritates aktivitates veikSanas laika, ja vajadzigs. Atbalsta organizacijas loma tam bitu jaisteno
dalibnieku nosiitiSanas aktivitates, ka ari jasagatavo dalibnieki pirms solidaritates aktivitates veik3anas, jasniedz
noradjjumi tas veikSanas laika un péc tas, tostarp jaapmaca dalibnieki un, lai veicinatu, ka to solidaritates pieredze
tiek turpinata, jasniedz ievirze par vietéjam organizacijam péc tam, kad dalibnieki pabeidz solidaritates aktivitates.
Kvalitates zimei biitu jaatspogulo minétas dazadas specifiskas prasibas, kas ir atkarigas no sniegtas solidaritates
aktivitates veida, un jaapliecina, ka organizacija sp& visos solidaritates darba posmos nodrosinat solidaritates
aktivitates kvalitati saskana ar Programmas principiem un mérkiem. Ikvienai organizacijai, kas bitiski maina
savas aktivitates, par to batu jainformé kompetenta Programmu istenojosa struktiira, kura var veikt atkartotu
novértésanu par to, vai organizacija atbilst nosacfjumiem, kas nodrosindja tam kvalitates zimes pieskirsanu.

(34)  Lai atbalstitu jauniesu dalibu solidaritates aktivitatés, daliborganizacijas varétu bat publiskas vai privatas organiza-
cijas vai starptautiskas organizacijas — bezpelnas vai pelnu giistodas —, un tas varétu ieklaut jaunie$u organizacijas,
religiskas institiicijas, labdaribas asociacijas, sekularas humanistiskas organizacijas, nevalstiskas organizacijas vai
citus pilsoniskas sabiedribas dalibniekus.

(35) Butu javeicina Programmas projektu paplasinasana. Vajadzétu ieviest konkrétus pasakumus, lai Programmas
projektu virzitajiem palidzétu pieteikties dotacijam vai veidot sinergijas, izmantojot atbalstu no Eiropas struktura-
lajiem un investiciju fondiem un Savienibas programmam, kas saistitas ar migraciju, drosibu, tiesiskumu un
pilsonibu, veselibu un kultiru.

(36)  Eiropas Solidaritates korpusa resursu centriem vajadzétu palidzét Programmu istenojo§am struktiram, daliborga-
nizacijam un dalibniekiem uzlabot Programmas aktivitasu istenoanas kvalitati un sekmét $ajas aktivitatés iegito
kompeten¢u apzinaSanu un apstiprinasanu, tostarp, ar Youthpass.

(37)  Butu pastavigi japilnveido Eiropas Solidaritates korpusa portals, lai nodrosinatu vieglu piekluvi Programmai, ievé-
rojot Eiropas Parlamenta un Padomes Direktiva (ES) 2016/2102 ('!) noteiktos standartus, un lai nodrosinatu vienas
pieturas agentiiru gan ieinteresétajam personam, gan organizacijam, un kura cita starp varétu registrét, identificét
un meklét atbilstosus profilus un iespéjas, tiklot un virtuali sazinaties, macities tie$saisté, sanemt valodas atbalstu
un palidzibu péc darbibas beigam, un pieklat citam noderigam funkcijam, kas varétu paradities nakotneé.

(") Eiropas Parlamenta un Padomes Direktiva (ES) 2016/2102 (2016. gada 26. oktobris) par publiska sektora struktiiru timek]vietnu un
mobilo lietotnu pieklastamibu (OV L 327, 2.12.2016., 1.Ipp.).
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(38)  Eiropas Solidaritates korpusa portala turpmakaja izstradé batu janem veéra Eiropas sadarbspéjas satvars, kas noteikts
Komisijas 2017. gada 23.marta pazinojuma “Eiropas sadarbsp&jas satvars — IstenoSanas stratégija”, kur$ sniedz
konkrétas norades, ka izveidot sadarbspgjigus digitalos publiskos pakalpojumus, un kuru Savienibas dalibvalstis un
paréjas Eiropas Ekonomikas zonas valstis isteno, izmantojot valstu sadarbspéjas satvarus. Eiropas sadarbspgjas
satvars publiskajam parvaldes iestadem piedava 47 konkrétus noradijumus par to, ka uzlabot savu sadarbspgjas
pasakumu parvaldibu, izveidot starporganizaciju attiecibas, racionalizét procesus, kas atbalsta savienotus digitalos
pakalpojumus, un nodrosinat to, lai esosie un jaunie tiesibu akti nebitu pretruna sadarbspéjas centieniem.

(39) Uz Programmu attiecas Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES, Euratom) 2018/1046 ('?) (“Finansu regula”).
Finan3u regula paredzéti noteikumi par Savienibas budZeta IstenoSanu, tostarp noteikumi par dotacijam, godalgam,
iepirkumu, netieo parvaldibu, finandu instrumentiem, budZeta garantijam, finansialo palidzibu un argjo ekspertu
izdevumu atlidzinasanu.

(40)  Saskana ar FinanSu regulu, Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES, Euratom) Nr. 883/2013 (%), Padomes
Regulam (EK, Euratom) Nr. 2988/95 (14), (Euratom, EK) Nr. 2185/96 (*) un (ES) 2017/1939 (1) Savienibas finansu
intereses ir jaaizsarga, piemérojot samérigus pasakumus, tostarp, pasakumus attieciba uz parkapumu, ari krapsanas,
novéranu, konstatéSanu, labosanu un izmekléSanu, zaudéto, kliidaini izmaksato vai nepareizi izmantoto lidzeklu
atgiiSanu, un — attieciga gadijuma — administrativu sodu uzlik§anu. Saskana jo ipasi ar Regulam (Euratom, EK)
Nr. 2185/96 un (ES, Euratom) Nr. 883/2013 Eiropas Birojam krapSanas apkarosanai (OLAF) ir pilnvaras veikt
administrativu izmekléSanu, tostarp parbaudes uz vietas un inspekcijas, lai noteiktu, vai ir notikusi krapsana,
korupcija vai jebkada cita nelikumiga darbiba, kas ietekmé Savienibas finanu intereses. Saskana ar Padomes Regulu
(ES) 2017/1939 Eiropas Prokuratiira (EPPO) var izmeklét un veikt kriminalvajaSanu par krapSanu un citiem
noziedzigiem nodarfjumiem, kas skar Savienibas finansu intereses, ka paredzéts Eiropas Parlamenta un Padomes
Direktiva (ES) 2017/1371 (V7). Saskana ar Finansu regulu ikvienai personai vai struktiirai, kas sanem Savienibas
lidzeklus, pilniba jasadarbojas Savienibas finansu intereSu aizsardziba, japieskir Komisijai, OLAF, Revizijas palatai
un — attieciba uz tam dalibvalstim, kas isteno ciesaku sadarbibu, ievérojot Regulu (ES) 2017/1939, — EPPO
nepiecie$amas tiesibas un piekluve, un janodrosina, ka lidzvertigas tiesibas pieskir Savienibas lidzeklu apgisana
iesaistitas tresas personas.

(41)  Programmas mérkauditorija ir jaunie$i vecuma no 18 lidz 30 gadiem. Lai varétu piedalities Programmas piedava-
tajas darbibas, $adiem jaunieSiem vispirms bitu jaregistréjas Eiropas Solidaritates korpusa portala.

(42) Nemot véra, ka humanas palidzibas sniegSana ir saistita ar specifiskiem izaicindjumiem, dalibniekiem, kuri veic
brivpratigo darbu, lai atbalstitu humanas palidzibas sniegSanas operacijas, vajadzétu bit vismaz 18 gadus veciem
un ne vecakiem par 35 gadiem.

(43) Ipasa uzmaniba biitu japievér§ tam, lai solidaritates aktivitates blitu pieejamas visiem jaunieSiem, un jo ipasi
ierobezotam iespgjam paklautiem jaunieSiem. Biitu jaievie$ ipasi pasakumi, lai veicinatu socialo ieklausanu un jo
ipasi nelabvéliga situacija eso$u jaunie$u piedali§anos, kas ietvertu noteikumus par sapratigiem pielagojumiem, kuru
mérkis biitu saskana ar ANO Konvencijas par personu ar invaliditati tiestbam 27. pantu un Padomes Direktivu

(*?) Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES, Euratom) 2018/1046 (2018. gada 18.jlijs) par finansu noteikumiem, ko pieméro
Savienibas vispargjam budZetam, ar kuru groza Regulas (ES) Nr.1296/2013, (ES) Nr.1301/2013, (ES) Nr.1303/2013, (ES)
Nr. 1304/2013, (ES) Nr.1309/2013, (ES) Nr.1316/2013, (ES) Nr.223/2014, (ES) Nr.283/2014 un Lémumu Nr. 541/2014/ES
un atce] Regulu (ES, Euratom) Nr. 966/2012 (OV L 193, 30.7.2018., 1. lpp.).

(%) Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES, Euratom) Nr. 883/2013 (2013. gada 11. septembris) par izmekléSanu, ko veic Eiropas
Birojs krap3anas apkaroSanai (OLAF), un ar ko atce] Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (EK) Nr. 1073/1999 un Padomes Regulu
(Euratom) Nr. 1074/1999 (OV L 248, 18.9.2013., 1. lpp.).

(**) Padomes Regula (EK, Euratom) Nr. 2988/95 (1995. gada 18. decembris) par Eiropas Kopienu finansu interesu aizsardzibu (OV L 312,
23.12.1995., 1. Ipp).

(*°) Padomes Regula (Euratom, EK) Nr. 2185/96 (1996. gada 11. novembris) par parbaudém un apskatém uz vietas, ko Komisija veic, lai
aizsargatu Eiropas Kopienu finanu intereses pret krapsanu un citam nelikumibam (OV L 292, 15.11.1996., 2. Ipp.).

(%) Padomes Regula (ES) 2017/1939 (2017. gada 12. oktobris), ar ko isteno ciesaku sadarbibu Eiropas Prokuratiiras (EPPO) izveidei
(OV L 283, 31.10.2017., 1. lpp.).

(17) Eiropas Parlamenta un Padomes Direktiva (ES) 2017/1371 (2017. gada 5. jalijs) par cinu pret krapsanu, kas skar Savienibas finansu
intereses, izmantojot kriminaltiesibas (OV L 198, 28.7.2017., 29. Ipp.).
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2000/78/EK (18) laut solidaritates aktivitatés uz lidzvértigiem pamatiem faktiski piedalities personam ar invaliditati.
Sadiem ipasiem pasikumiem biitu janem véra ierobezojumus, ko rada vairaku Savienibas lauku teritoriju un talako
regionu un aizjiiras zemju un teritoriju noskirtiba, un dazu piepilsétu teritoriju nabadziba. Tapat dalibvalstim,
aizjiras zemém un teritorijim un Programmas asociétajam tre$am valstim biitu jacenSas pienemt visus atbilstosos
pasakumus, lai novérstu juridiskos un administrativos $kér§lus Programmas pienacigai darbibai. Ar minétajiem
pasakumiem, ja iesp&jams un neskarot Sengenas acquis un Savienibas tiesibu aktus par iecelosanas un uzturésanas
nosacijumiem treSo valstu valstspiederigajiem, biitu jarisina administrativas problémas, kas apgritina vizu un
uzturéSanas atlauju sanem$anu, ka ari Eiropas veselibas apdrosindsanas kartes izdoSanu parrobezu aktivita§u
gadijuma Eiropas Savieniba.

(44)  Atspogulojot to, cik svarigi ir cinities pret klimata parmainam atbilstosi Savienibas saistibam istenot Apvienoto
Naciju Organizacijas Vispargjas konvencijas par klimata parmainam ietvaros pienemto Parizes noligumu un
sasniegt ANO Ilgtspéjigas attistibas merkus, $§1 Programma ir paredzéta, lai palidzetu integrét klimatricibu un
sasniegtu vispargju mérkraditaju — panakt, lai 30 % no Savienibas budZeta izdevumiem tiktu iegulditi klimata
mérku sasniegSana. Saskana ar Eiropas zalo kursu ka ilgtspéjigas izaugsmes planu $aja regula paredzétajas darbibas
bitu jaievéro princips “nekaitét”, nemainot Programmas pamatbitibu. Programmas Isteno$anas laika bitu jaapzina
un jaievie§ attiecigas darbibas un tas atkartoti janovérté attiecigas izvértéSanas un parskatiSanas konteksta. Ir arl
lietderigi novértet attiecigas darbibas, kas veicina mérku sasniegSanu klimata joma, tostarp darbibas, kuras pare-
dzétas, lai mazinatu Programmas ietekmi uz vidi.

(45)  Ar 30 regulu nosaka Programmas finansgjumu, kas veido Eiropas Parlamenta un Padomes galveno atsauces summu
ikgadgjas budzeta procediras laika 2020. gada 16. decembra lestazu Noliguma starp Eiropas Parlamentu, Eiropas
Savienibas Padomi un Eiropas Komisiju par budZeta disciplinu, sadarbibu budZeta jautajumos un pareizu finansu
parvaldibu, ka ari par jauniem pasu resursiem, tostarp par celvedi jaunu pasu resursu ievie$anai (1°) 18. punkta
nozime.

(46)  FinanséSanas veidus un isteno$anas metodes saskana ar $o regulu biitu jaizvélas, pamatojoties uz to spéju sasniegt
konkrétos darbibu meérkus un nodrosinat rezultatus, nemot véra jo ipasi kontroles izmaksas, administrativo slogu
un sagaidimo neatbilstibas risku. Veicot minéto izvéli attieciba uz dotacijam, batu jaapsver fiksétas summu,
vienotas likmes finanséjumu un vienibas izmaksas standarta likmes.

(47)  Tresas valstis, kas ir Eiropas Ekonomikas zonas dalibvalstis, Savienibas programmas var piedalities saskana ar
Ligumu par Eiropas Ekonomikas zonu (2°) noteiktaja sadarbibas satvara, kas paredz programmu istenosanu, pama-
tojoties uz 1émumu, kur§ pienemts saskana ar minéto ligumu. Tre$as valstis ari var piedalities, pamatojoties uz
citiem juridiskiem instrumentiem. Saja regula biitu jaievies konkréts noteikums, kas prasitu, lai tresas valstis
atbildigajam kreditrikotajam, OLAF un Revizijas palatai pieskirtu vajadzigas tiesibas un piekluvi, lai tie varétu
visaptverosi istenot savu attiecigo kompetenci. Lai tresas valstis varétu piedalities Programma tas pilna apjoma,
tam bitu jaizpilda nosacijumi, kas paredzéti konkrétos noligumos, kuri attiecas uz attiecigas tresas valsts dalibu
Programma. Daliba pilna apjoma turklat ietver pienakumu izveidot valsts agentiiru un dazas Programmas darbibas
parvaldit netie$a parvaldiba. Tiesibu subjektiem no Programmas neasociétam tre$am valstim vajadzetu bit iespéjai
piedalities dazas Programmas darbibas, ka noteikts darba programma un uzaicindjumos iesniegt priekslikumus, ko
publicé Komisija. Istenojot Programmu, varétu nemt véra specifisku kartibu attieciba uz Andoras, Lihtensteinas,
Monako, Sanmarino un Svéta Krésla tiesibu subjektu dalibu.

(48) Nolaka péc iespéjas palielinat Programmas ietekmi bfitu japaredz nosacijumi, lai dalibvalstis un Programmas
asocictas tre$as valstis, un citas Savienibas programmas varétu darit pieejamu papildu finansgjumu saskana ar
Programmas noteikumiem.

(49)  Ievérojot Padomes Lémumu 2013[755[ES (3') aizjiras zemés un teritorijas iedibinajusas personas un tiesibu
subjekti ir tiesigi sapemt finansgjumu, ar noteikumu, ka tiek ievéroti Programmas noteikumi un mérki un iespé-
jamie reZimi, kas piemérojami dalibvalsti, ar kuru attieciga aizjiiras zeme vai teritorija ir saistita.

('%) Padomes Direktiva 2000/78/EK (2000. gada 27. novembris), ar ko nosaka kopéju sistemu vienlidzigai atticksmei pret nodarbinatibu
un profesiju (OV L 303, 2.12.2000., 16. Ipp.).

(1% OV L 433 1, 22.12.2020., 28. Ipp.

() OV L1, 3.1.1994., 3. Ipp.

(*') Padomes Lémums 2013/755[ES (2013. gada 25. novembris) par aizjiiras zemju un teritoriju asociaciju ar Eiropas Savienibu (‘Lé-

mums par aizjiras asociaciju’) (OV L 344, 19.12.2013., 1. 1pp.).
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(50) Nemot vera Liguma par Eiropas Savienibas darbibu (LESD) 349.pantu un saskana ar Komisijas 2017. gada
24. oktobra pazinojumu “Stipraka un atjaunota stratégiska partneriba ar Savienibas talakajiem regioniem”,
Programma bitu janem véra talako regionu, kas uzskaititi minétaja panta, situacijas Ipatnibas. Bitu javeic pasa-
kumi, lai palielinatu talako regionu dalibu visas darbibas, tostarp, attieciga gadijuma sniedzot finansialu atbalstu
mobilitates darbibam. Biitu javeicina apmaina un sadarbiba mobilitates joma starp cilvékiem un organizacijam no
minétajiem regioniem un tre§dm valstim, jo ipasi kaiminvalstim. Sadi pasakumi biitu jauzrauga un regulari javerte.

(51)  Saskana ar Finansu regulu Komisijai biitu japienem darba programmas un jainformeé par tam Eiropas Parlaments un
Padome. Darba programmas biitu janosaka to istenosanai vajadzigie pasakumi saskana ar Programmas vispargjo
mérki un konkrétajiem mérkiem, atlases un pieskirSanas kritériji attieciba uz dotacijam, ka ari visi citi prasitie
elementi. Darba programmas un jebkadi to grozijumi bitu japiepem ar istenosanas aktiem saskana ar parbaudes
procediru.

(52) Ievérojot 2016.gada 13.aprila lestazu noliguma par labaku likumdoSanas procesu (¥2) 22. un 23. punktu,
Programma batu jaizvérté, pamatojoties uz informaciju, kas apkopota, izpildot konkrétas parraudzibas prasibas,
bet vienlaikus izvairoties no administrativa sloga, jo Ipasi dalibvalstim, un no parmériga regul&juma. Minétas
prasibas attiecigos gadfjumos biitu jaietver izmérami raditaji, kuri batu pamata novért§jumam, kura izverte
Programmas lokalo ietekmi, tostarp tas ietekmi uz socialiem un humanitara rakstura izaicindgjumiem.

(53)  Vietéja, valsts un Eiropas [imeni biitu javérsas pie pietickami plaSas auditorijas un janodrosina pietickama publi-
citate un informacijas izplatiSana par Programmas atbalstito darbibu raditajam iesp&jam un rezultatiem. Ipasa
uzmaniba bitu japiever$ socialajiem uzpnémumiem, mudinot tos atbalstit Programmas aktivitates. Visam
Programmu Istenojo§am struktirdim un attiecigos gadijjumos arl pargjam galvenajam ieinteresétajam personam
bitu jaatbalsta vérsanas pie plasas auditorijas, publicitates un informacijas izplatiSanas darbibas. Turklat Komisijai
visa Programmas darbibas cikla bitu regulari jauztur sakari ar plasu ieintereséto personu loku, tostarp daliborga-
nizacijam, lai veicinatu labas prakses un projektu rezultatu apmainu un apkopotu atsauksmes par Programmu.
Minétaja procesa biitu jaaicina piedalities valstu agentiiras.

(54) Lai labak sasniegtu Programmas mérkus, bitu ieteicams, ka Komisija, valstu iestades un valstu agentiiras ciesi
sadarbojas un vajadzibas gadjjuma veido partneribu ar nevalstiskajam organizacijam, socidlajiem uzpémumiem,
jauniesu organizacijam, organizacijam, kas parstav cilvékus ar invaliditati, un vietéjam ieinteresétajam personam,
kuram ir pieredze solidaritates darbibas.

(55)  Lai komunikacija ar plasu sabiedribu batu efektivaka un veidotos spécigakas sinergijas starp komunikacijas akti-
vitatem, kas istenotas péc Komisijas iniciativas, saskana ar $o regulu komunikacijas pasakumiem pieskirtie finansu
lidzekli batu jaizmanto ari korporativajai komunikacijai par Savienibas politiskajam prioritatém, ciktal minétas
prioritates ir saistitas ar Programmas visparigo mérki.

(56)  Lai nodroginatu 3is regulas efektivu un lietderigu isteno$anu, Programmai péc iespéjas biitu jaizmanto jau esosas
parvaldibas procediiras. Tadé| visparéja Programmas istenoSana bitu jauztic jau pastavosam struktfiram, proti,
Komisijai un valstu agentiiram, kas norikotas parvaldit Regulas (ES) 2021/817 nodala, kas attiecas uz jaunatni,
minétas darbibas. Tomer darbibas, kas minétas “jaunie$u daliba solidaritates aktivitatés, kas saistitas ar humano
palidzibu” darbibas virziena, biitu galvenokart japarvalda tie$i. Komisijai ar galvenajam ieinteresétajam personam,
ieskaitot daliborganizacijas, regulari biitu jaapspriezas par Programmas istenosanu.

(57) Lai dalibvalstis un Programmas asociétajas tre$as valstis nodrosinatu pareizu finansu parvaldibu un juridisko
noteiktibu, katrai valsts iestadei biitu janoriko neatkariga revizijas struktiira. Ja praktiski iespgjams un lai panaktu
optimalu efektivitati, neatkarigajai revizijas struktdrai batu jabit tai paSai, kas norikota saistiba ar Regulas (ES)
2021/817 nodala, kas attiecas uz jaunatni, minétajam darbibam.

(58)  Dalibvalstim biitu jacensas piepemt visus attiecigos pasakumus, lai novérstu juridiskus un administrativus $kérslus,
kas traucé pareizai Programmas darbibai. Ja iesp&ams, $adi pasakumi, neskarot Savienibas tiesibu aktus par
iecelosanas un uzturé$anas nosacfjumiem tre§o valstu valstspiederigajiem, ietver arl tadu problému noveérsanu,
kas apgriitina vizu un uzturé$anas atlauju sanemsanu.

() OV L 123, 12.5.2016., 1. Ipp.
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(59) Darbibas rezultatu zinoSanas sistémai biitu janodro$ina, ka Programmas IstenoSanas parraudzibai un izvérteSanai
vajadzigie dati tiek vakti efektivi, lietderigi, savlaicigi un atbilstosa detalizacijas pakape. Sie dati bitu japazino
Komisijai tada veida, kas atbilst attiecigiem datu aizsardzibas noteikumiem.

(60)  Lai nodrosinatu vienotus nosacijumus §is regulas istenosanai, istenosanas pilnvaras biutu japieskir Komisijai. Minétas
pilnvaras biitu jaizmanto saskana ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) Nr. 182/2011 (¥).

(61) Lai vienkarSotu atbalsta labuma guvéjiem noteiktas prasibas, péc iespéjas vairak bitu jaizmanto vienkarSotas
dotacijas — fiksétas summas, vienotas likmes finanséums un vienibas izmaksas. Ka noteikusi Komisija, vienkarso-
tajas dotacijas, ar merki atbalstit macibu mobilitati saskana ar Programmu, bfitu janem vérad dzivoSanas un
uzturéSanas izmaksas uznemosaja valsti. Dalibvalstis batu arf jamudina saskana ar valsts tiesibu aktiem minétas
dotacijas atbrivot no nodokliem un socialajam iemaksam; bitu japieméro tadi pasi atbrivojumi dotacijam, ko
personam pieskir publiskie vai privatie tiesibu subjekti.

(62)  Lai nodrosinatu, ka tiek efektivi novértéta Programmas virziba uz tas mérku sasnieg$anu, bitu jadelegé Komisijai
pilnvaras pienemt aktus saskana ar LESD 290. pantu noliika grozit pielikumu attieciba uz Programmas darbibas
raditajiem. Ir ipasi batiski, lai Komisija, veicot sagatavosanas darbus, rikotu atbilstigas apspriesanas, tostarp ekspertu
limeni, un lai minétas apspriesanas tiktu rikotas saskana ar principiem, kas noteikti 2016. gada 13. aprila lestazu
noliguma par labaku likumdosSanas procesu. Jo ipasi, lai delegéto aktu sagatavoSana nodrosinatu vienadu dalibu,
Eiropas Parlaments un Padome visus dokumentus sanem vienlaicigi ar dalibvalstu ekspertiem, un minéto iestazu
ekspertiem ir sistematiska piekluve Komisijas ekspertu grupu sanaksmem, kuras notiek delegéto aktu sagatavosana.

(63)  Saja regula ir ievérotas pamattiesibas un principi, kas atziti Eiropas Savienibas Pamattiesibu harta (“Harta”). Jo ipasi
§1 regula tiecas pilniba nodrosinat tiesibas uz viriesu un sievieSu lidztiesibu un tiesibas uz nediskriminaciju
dzimuma, rases vai etniskas izcelsmes, religijas vai parliecibas, invaliditates, vecuma vai seksualas orientacijas,
socialekonomiskas izcelsmes dél, un veicinat Hartas 21. un 23. panta piemérosanu.

(64)  Sai regulai pieméro horizontalos finansu noteikumus, ko pienémis Eiropas Parlaments un Padome, pamatojoties uz
LESD 322. pantu. Minétie noteikumi ir izklastiti Finansu regula un jo Ipasi nosaka procediru budzeta izveidei un
izpildei ar dotacijam, iepirkumu, godalgam un netieSo izpildi, ka ari paredz finansu dalibnieku atbildibas parbaudes.
Noteikumi, kas pienemti, pamatojoties uz LESD 322. pantu, ieklauj ari vispargju nosacitibas rezimu Savienibas
budzeta aizsardzibai.

(65) Nemot veéra to, ka §is regulas mérki, proti, palielinat jaunie$u un organizaciju iesaistiSanos pieejamas un kvalitativas
solidaritates aktivitatés, nevar pietickami labi sasniegt atseviskas dalibvalstis, bet minéta mérka méroga un iedar-
bibas dé] to var labak sasniegt Savienibas limeni, Savieniba var pienemt pasikumus saskana ar LES 5. panta
noteikto subsidiaritates principu. Saskana ar minétaja panta noteikto proporcionalitates principu $aja regula paredz
vienigi tos pasakumus, kas ir vajadzigi minéta mérka sasniegSanai.

(66)  Saskana ar Finan3u regulu dotaciju var pieskirt par jau uzsaktu darbibu, ar noteikumu, ka pieteikuma iesniedzéjs
var pieradit, ka darbibu bija nepiecieS$ams uzsakt pirms dotacijas noliguma parakstiSanas. Tomér izmaksas, kas
radusas pirms dotacijas pieteikuma iesnieg$anas dienas, nav attiecinamas uz Savienibas finanséjumu, iznemot
pienacigi pamatotus iznémuma gadijumus. Lai izvairitos no jebkadiem Savienibas atbalsta sniegSanas traucéjumiem,
kas wvarétu kaitet Savienibas interesém, vajadzétu bat iespgjai finanséSanas lémuma uz noteiktu laiku
2021.-2027. gada DFS darbibas sakuma un tikai pienacigi pamatotos gadijumos paredzét pasakumu un izmaksu
attiecinamibu no 2021. gada 1. janvara pat tad, ja minctie pasakumi Istenoti un minétas izmaksas radusas pirms
dotacijas pieteikuma iesniegSanas.

(67) Darba programmas nevar ieklaut tadas darbibas vai iniciativas, kuram nav paredzéts atbalsts saskana ar $o regulu.

(*}) Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) Nr. 182/2011 (2011. gada 16. februaris), ar ko nosaka normas un visparigus principus
par dalibvalstu kontroles mehanismiem, kuri attiecas uz Komisijas isteno$anas pilnvaru izmantosanu (OV L 55, 28.2.2011., 13. Ipp.).
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(68) Lai optimizetu tadu ieguldjjumu pievienoto vertibu, kurus pilniba vai dalgji finansé no Savienibas budZzeta, biitu
jacensas veidot sinergijas, jo ipasi starp Programmu un citam Savienibas programmam, tostarp fondiem, kas
istenoti dalita parvaldiba. Lai minétas sinergijas maksimali palielinatu, batu janodrosina batiski veicinodi meha-
nismi, tostarp kumulativais finans€jums darbibai, ko isteno Programma un kada cita Savienibas programma, ciktal
$ads kumulativais finanséjums neparsniedz attiecigas darbibas kopgjas attiecinamas izmaksas. Talab $aja regula biitu
japaredz attiecigi noteikumi, jo ipasi par iesp&ju proporcionali deklarét tadas paSas izmaksas vai izdevumus
Programmai un citai Savienibas programmai.

(69)  Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2018/1475 (*#) biitu jaatce] no 2021. gada 1. janvara.

(70)  Lai nodrosinatu nepartrauktibu atbalsta snieg§ana attiecigaja politikas joma un lai Programmu varétu sakt Istenot
no 2021.-2027. gada DFS darbibas sakuma, 3ai regulai biitu jastajas spéka steidzamibas karta un ta biitu japieméro
ar atpakalejosu spéku no 2021. gada 1. janvara,

IR PIENEMUSI SO REGULU.

I NODALA
Visparigi noteikumi
1. pants
PriekSmets

1. Ar o regulu uz 2021.-2027. gada DFS laikposmu izveido programmu “Eiropas Solidaritates korpuss” (“Program-
ma”).

2. Programma izveido divus $adus darbibas virzienus:

=,

a) “jaunieSu daliba solidaritates aktivitatés”; un

b) “jaunie$u daliba solidaritates aktivitatés, kas saistitas ar humano palidzibu” (“Eiropas Brivpratigo humanas palidzibas
korpuss”).

3. Ar 30 regulu nosaka Programmas mérkus, budzetu laikposmam no 2021.gada lidz 2027. gadam, Savienibas
finans¢juma veidus un $ada finanséjuma sniegSanas noteikumus.

2. pants
Definicijas
Saja regula pieméro $adas definicijas:

1) “solidaritates aktivitate” ir kvalitativa ieklaujosa aktivitate, kura risina nozimigas sabiedribas problémas, kura veicina
Programmas merku sasnieganu, kura tiek istenota ka brivpratigais darbs, solidaritates projekts vai tikloana dazadas
jomas, tostarp humanas palidzibas joma, kura nodrosina Eiropas pievienoto vértibu un kuru veicot tiek ievéroti
arodveselibas un darba aizsardzibas noteikumi un attiecigie drosibas noteikumi;

2) “registréts kandidats” ir persona vecuma no 17 lidz 30 gadiem vai — brivpratiga darba Eiropas Brivpratigo humanas
palidzibas korpusa gadijuma — no 17 lidz 35 gadiem, kas likumigi uzturas kada dalibvalsti, valsti, kura saskana ar $o
regulu ir Programmas asociéta tresa valsts vai cita valsts, kura piedalas Programma, un kas ir registr&jusies Eiropas
Solidaritates korpusa portala, lai paustu savu interesi par iesaistiSanos solidaritates aktivitatg, bet 3ada aktivitaté vél
nepiedalas;

3) “dalibnieks” ir persona vecuma no 18 lidz 30 gadiem vai — brivpratiga darba Eiropas Brivpratigo humanas palidzibas
korpusa gadijuma — no 18 lidz 35 gadiem, kas likumigi uzturas kada dalibvalsti, valsti, kura saskapa ar $o regulu ir
Programmas asociéta tresa valsts vai cita valsts, kura piedalas Programma, kas ir registréjusies Eiropas Solidaritates
korpusa portala un kas piedalas kada solidaritates aktivitaté;

4) “lerobezotam iespé&jam paklauti jauniesi” ir jauniesi, kas saskaras ar $kérsliem, kuri liedz viniem efektivi izmantot
Programma paredzétas iesp&jas ekonomisku, socialu, kultiiras, geografisku vai ar veselibu saistitu iemeslu dél, savas
migrantu izcelsmes dé] vai tadu iemeslu dé] ka invaliditate vai maciSanas gritibas, vai jebkada cita iemesla dé|, tostarp
tada iemesla, kas varétu bat par c€loni diskriminacijai saskana ar Hartas 21. pantu;

(*%) Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2018/1475 (2018. gada 2. oktobris), ar ko paredz Eiropas Solidaritates korpusa tiesisko
reguldjumu un groza Regulu (ES) Nr.1288/2013, Regulu (ES) Nr.1293/2013 un Lémumu Nr.1313/2013/ES (OV L 250,
4.10.2018., 1. 1Ipp.).
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5) “daliborganizacija” ir vietéja, regionala, valsts méroga vai starptautiska publiska vai privata — bezpelnas vai pelnu
glistosa — organizacija, kurai pieskirta kvalitates zime;

6) “brivpratigais darbs” ir ne vairak ka 12 méne3us ilga solidaritates aktivitate, kas ir neapmaksata brivpratiga aktivitate
kopgja labuma varda;

7) “solidaritates projekts” ir ne vairak ka 12 meénesus ilga neapmaksata solidaritates aktivitate, kuru isteno grupas, ko
veido vismaz pieci dalibnieki, un kuras mérkis ir risinat svarigas dalibnieku kopienas problémas, un kurai vienlaikus
ir skaidra Eiropas pievienota veértiba;

8) “kvalitates zime” ir sertifikats, ko, pamatojoties uz dazadam konkrétam prasibam, kuras atkarigas no sniegtas
solidaritates aktivitates veida, pieskir daliborganizacijai, kura vélas nodrosinat Programma paredzétas solidaritates
aktivitates uznéméjorganizacijas loma, atbalsta organizacijas loma vai abas;

9) “Eiropas Solidaritates korpusa resursu centri” ir papildu funkcijas, kuras veic norikotas valstu agentdras, lai atbalstitu
Programmas solidaritates aktivita§u izstradi, istenosanu un kvalitati, ka ari to kompetencu apzinasanu, ko dalibnieki
ieguvusi, veicot solidaritates aktivitates;

10

=

“Eiropas Solidaritates korpusa portals” ir interaktivs timekla riks visas Savienibas oficialajas valodas, par kura parval-
dibu ir atbildiga Komisija un kurs, lai palidzeétu kvalitativi istenot Programmu, nodrosina attiecigus tieSsaistes
pakalpojumus, kur§ papildina daliborganizaciju aktivitates, tostarp sniedzot informaciju par Programmu, kur§ registré
dalibniekus, kur§ meklé dalibniekus, kur§ reklamé un meklé solidaritates aktivitates, kur§ meklé iesp&amus projekta
partnerus, kur§ atbalsta kontaktu veidosanu un ar solidaritates aktivitatém saistitus piedavajumus, apmacibas un
komunikacijas aktivitates un tikloSanu, kur§ informé un pazino lietotajiem par iesp&jam, kur$ nodro$ina atgrieze-
niskas saites mehanismu attieciba uz solidaritates aktivitagu kvalitati un kurs, reaggjot uz attiecigdm ar Programmu
saistitam norisém, lauj pievienot citas funkcijas;

11

N

“Savienibas parredzamibas un atzianas riks” ir instruments, kas ieinteresétajam personam palidz saprast, novertét un
attieciga gadijuma atzit neformalas un ikdienéjas macisanas rezultatus visa Savieniba;

12

—

“humanas palidzibas aktivitate” ir aktivitate, kas atbalsta péckrizes un ilgtermina humanas palidzibas operacijas tre3as
valstis, un kuras mérkis ir nodrosinat vajadzibam atbilstosu palidzibu, lai cilvéka izraisitu krizu vai dabas katastrofu
gadijumos nosargatu dzivibu, novérstu un atvieglotu cilvéku cieSanas un saglabatu cilvéka cienu, un kura ietver
palidzibas, atbalsta un aizsardzibas operacijas pastavosajas humanitaras krizes situacijas vai péc tam, atbalsta pasa-
kumus, kuru merkis ir nodrosinat piekltiSanu griitibas nonakusiem cilvékiem un veicinat palidzibas brivu plasmu, un
darbibas, kuru mérkis ir uzlabot sagatavotibu reagét uz katastrofam un samazinat katastrofu risku, sasaistit atbalstu,
rehabilitaciju un attistibu un palielinat neaizsargatu vai katastrofu skartu kopienu noturibu un spé&ju parvarét krizes
un likvidét to sekas;

13) “tresa valsts” ir valsts, kas nav Eiropas Savienibas dalibvalsts.

3. pants
Programmas meérki

1. Programmas visparigais mérkis ir veicinat jaunie$u un organizaciju iesaistiSanos pieejamas un kvalitativas solidari-
tates aktivitatés, galvenokart brivpratigaja darba, tada veida stiprinot kohéziju, solidaritati, demokratiju, Eiropas identitati
un aktivu pilsoniskumu Savieniba un arpus tas, risinot lokalus socialus un humanitara rakstura izaicinajumus, Ipasu
uzmanibu veltot ilgtspejigas attistibas veicinaSanai, socialai ieklausanai un vienlidzigam iespé&jam.

2. Programmas konkrétais mérkis ir nodrosinat jaunieSiem, tostarp ierobezotam iesp&am paklautiem jauniesiem, viegli
pieejamas iespéjas iesaistities solidaritates aktivitatés, kuras veicina pozitivas parmainas sabiedriba Savieniba un arpus tas,
un vienlaikus uzlabot un pienacigi atzit vinu kompetences, ka arf sekmét vinu ka aktivu pilsonu pastavigu iesaisti.
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3. Programmas mérkus isteno saskana ar 1. panta 2. punkta noteiktajiem darbibas virzieniem.

II NODALA
Programmas darbibas
4. pants
Programmas darbibas

1. Programma atbalsta $adas darbibas:

a) brivpratigais darbs, ka izklastits 7. un 10. panta;

b) solidaritates projekti, ka izklastits 8. panta;

¢) tikloSana, ka izklastits 5. panta 1. punkta; un

d) kvalitates nodrosinasanas un atbalsta pasakumi, ka izklastits 5. panta 2. punkta.

2. Programma atbalsta solidaritates aktivitates, kam ir skaidra Eiropas pievienota vértiba, pieméram, tapéc, ka tas:
a) ir transnacionalas, jo ipasi attieciba uz macibu mobilitati un sadarbibu;

b) papildina citas programmas un ricibpolitikas vietéja, regionala, valsts, Savienibas un starptautiska limeni;

¢) veic solidaritates aktivitates, kuru tematiem un mérkiem, pieejam, paredzamajiem rezultatiem, un citiem aspektiem
piemit Eiropas dimensija;

d) censas iesaistit dazadas izcelsmes jauniesus;
e) veicina Savienibas parredzamibas un atziSanas riku lietderigu izmanto3anu.

3. Minétas solidaritates aktivitates isteno saskana ar konkrétam prasibam, kas noteiktas katram 5., 7., 8. un 10. panta
minétajam Programmas aktivitates veidam, ka ari saskapa ar tiesiskajiem regulejumiem, ko pieméro dalibvalstis un
Programmas asociétajas tre$as valstis.

4. Savienibas tiesibu aktos atsauces uz Eiropas Brivpratigo dienestu saprot ka atsauces ari uz tadu brivpratigo darbu, ko
veic gan saskana ar Regulu (ES) Nr. 1288/2013, gan saskana ar o regulu.
5. pants
Abiem darbibas virzieniem kopigas darbibas

1. Tiklosana ir iekszemes vai parrobezu aktivitates un to meérkis ir:
a) palielinat daliborganizaciju spé&u arvien lielakam skaitam dalibnieku piedavat kvalitativus, viegli pieejamus projektus;
b) piesaistit jaunus dalibniekus un jaunas daliborganizacijas;

¢) nodrosinat dalibniekiem un daliborganizacijam iespéjas sniegt atsauksmes par solidaritates aktivitatém un popularizét
Programmu; un

d) veicinat pieredzes apmainu un stiprinat dalibnieku un daliborganizaciju piederibas sajiitu, tadéjadi veicinot Programmas
plasaku pozitivo ietekmi, tostarp ar tadam aktivitatém ka paraugprakses apmaina un tiklu veidosana.

2. Kvalitates nodro$inasanas un atbalsta pasakumi ietver:
a) pienacigus pasakumus, ar kuriem nodrosina pielaides prasibu izpildi saskana ar piemérojamiem valsts tiesibu aktiem;

b) pirms vai péc solidaritates aktivitatém vai to laika veiktus pasakumus, kuru mérkis ir nodrodinat minéto aktivitasu
kvalitati un pieejamibu, tostarp apmacibu tieSsaisté un bezsaisté, un kuri attiecigda gadijuma ir pielagoti attiecigajai
solidaritates aktivitatei un tas kontekstam, atbalstu valodas jautajumos, apdrosinasanu, tostarp nelaimes gadijumu
apdrosinasanu un veselibas apdrosinasanu, Youthpass, kura noraditas un dokumentétas kompetences, ko dalibnieki
ieguvusi solidaritates aktivitates, turpmaku izmanto$anu, spé&u veidosanu, un administrativu atbalstu daliborganizaci-
jam;
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¢) kvalitates zimes izstradi un uzturéSanu;

d) Eiropas Solidaritates korpusa resursu centru aktivitates, kuru mérkis ir atbalstit un uzlabot Programmas darbibu
istenoanas kvalitati un veicinat to rezultatu apstiprinasanu; un

e) piekliistama Eiropas Solidaritates korpusa portala un citu svarigu tieSsaistes pakalpojumu, ka ari vajadzigo IT atbalsta
sistému un timekla riku izveidi, uzturéanu un atjauninasanu.

Il NODALA
Jauniesu daliba solidaritates aktivitates
6. pants
Darbibu meérkis un veidi

=

1. Ar darbibam, ko isteno darbibas virziena “jaunie$u daliba solidaritates aktivitatés”, jo ipasi sekmé koheézijas, solida-
ritates, aktiva pilsoniskuma un demokratijas stiprinasanu Savieniba un arpus tas, un vienlaikus arl reagé uz sabiedribas
problemam, ipasu uzmanibu veltot socialas ieklausanas un vienlidzigu iesp&ju veicinasanai.

2. Darbibas virziend “jaunie$u daliba solidaritates aktivitatés” atbalsta $adas darbibas:
a) brivpratigais darbs, ka izklastits 7. pant3;
b) solidaritates projekti, ka izklastits 8. panta;

¢) tikloSana, kas paredzéta 32 darbibas virziena dalibniekiem — personam un daliborganizacijam —, ka izklastits 5. panta
1. punkt3;

d) kvalitates nodrosinasanas un atbalsta pasakumi, ka izklastits 5. panta 2. punkta.

7. pants
Brivpratigais darbs darbibas virziena “jaunieSu daliba solidaritates aktivitates”

1. Brivpratigais darbs:

a) ietver macibu un prasmju apguves komponentu;

b) neaizstaj stazé$anos vai darbu;

¢) netiek pielidzinats nodarbinatibai; un

d) tiek veikts saskana ar rakstisku ligumu par brivpratigo darbu.

Liguma, kas minéts pirmas dalas d) apak$punkta, nosaka minéta liguma pusu tiesibas un pienakumus, veicamo uzdevumu
aprakstu un to veikSanas ilgumu un vietu. Sads ligums atsaucas uz dalibnieku apdro$inasanas seguma noteikumiem un
attieciga gadijuma — uz attiecigas pielaides prasibam saskana ar piemérojamiem valsts tiesibu aktiem.

2. Brivpratigo darbu var veikt valsti, kas nav dalibnieka pastavigas uzturéSanas valsts (“parrobezu brivpratigais darbs”),
vai dalibnieka pastavigas uzturéSanas valstl (“iek$zemes brivpratigais darbs”). Iekszemes brivpratigaja darba var piedalities
visi jauniesi, jo Ipasi ierobezotam iesp&jam paklauti jauniesi.
8. pants
Solidaritates projekti

Solidaritates projekti neaizstaj stazé$anos vai darbu.

IV NODALA
Eiropas brivpratigo humanas palidzibas korpuss
9. pants
Darbibu merkis, principi un veidi

1. Ar darbibam, ko isteno darbibas virziena “Eiropas Brivpratigo humanas palidzibas korpuss”, jo ipasi palidz nodro-
§inat vajadzibam atbilstosu humano palidzibu, kuras mérkis ir nosargat dzivibu, novérst un atvieglot cilvéku cieanas un
saglabat cilveka cienu, un palielinat neaizsargatu vai katastrofu skartu kopienu spgjas un noturibu.
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2. Darbibas, kas ieklautas Eiropas Brivpratigo humanas palidzibas korpusa:

a) tiek Istenotas, ievérojot humanas palidzibas principus — cilvécibu, neitralitati, objektivitati un neatkaribu —, ka arf
principu “nekaitét”;

b) reagé uz vietéjo kopienu humanitarajam vajadzibam, kas apzinatas sadarbiba ar humanas palidzibas jomas un citiem
attiecigiem partneriem uzpemo$aja valsti vai regiona;

¢) tiek planotas, pamatojoties uz riska novértegjumiem, un istenotas ta, lai brivpratigajiem tiek nodrosinata augsta limena
drogiba un aizsardziba;

d) attieciga gadijuma veicina pareju no humanas palidzibas pasakumiem uz ilgtermina ilgtsp&jigu un ieklaujosu attistibu;

e) veicina to, lai aktivi tiek iesaistiti to valstu un kopienu vietéjie darbinieki un brivpratigie, kuras $is darbibas tiek
istenotas;

f) kad vien tas ir atbilsto$i, nem véra sievieSu specifiskas vajadzibas un censas iesaistit sievietes un sievieSu grupas un
tiklus; un

g) veicina centienus uzlabot vietéjo gatavibu humanitaram krizém vai reagéSanu uz tam.
3. Ar Eiropas Brivpratigo humanas palidzibas korpusu atbalsta $adas darbibas:
a) brivpratigais darbs, ka izklastits 10. panta;

b) tiklosana, kas paredzéta Eiropas Brivpratigo humanas palidzibas korpusa dalibniekiem — personam un daliborganiza-
cijam —, ka izklastits 5. panta 1. punkt3;

¢) kvalitates nodrosinasanas un atbalsta pasakumi, ka izklastits 5. panta 2. punkta, ipasu uzmanibu pievérot dalibnieku
drosibas un aizsardzibas nodrosinasanas pasakumiem.

10. pants
Brivpratigais darbs Eiropas Brivpratigo humanas palidzibas korpusa
1. Brivpratigais darbs Eiropas Brivpratigo humanas palidzibas korpusa:

a) ietver macibu un prasmju apguves komponentu, kura tiek aptverti ari 10. panta 2. punkta izklastitie principi, un
attieciga gadijuma ietver attistibas un spé&ju veidoSanas komponentus, iesaistot augsti kvalificétus, labi apmacitus un
pieredzéjusus darbaudzinatajus, mentorus un ekspertus;

b) neaizstdj stazéSanos vai darbu;
¢) netiek pielidzinats nodarbinatibai; un
d) tiek veikts saskana ar rakstisku ligumu par brivpratigo darbu.

Liguma, kas minéts pirmas dalas d) apakspunkta, nosaka minéta liguma pusu tiesibas un pienakumus, veicamo uzdevumu
aprakstu un to veikSanas ilgumu un vietu. Sads ligums atsaucas uz dalibnieku apdro$inasanas seguma noteikumiem un
attieciga gadijuma — attiecigas pielaides prasibam saskana ar piemérojamiem valsts tiesibu aktiem.

2. Brivpratigo darbu Eiropas Brivpratigo humanas palidzibas korpusa var veikt vienigi tajos treSo valstu regionos, kur:
a) tiek veiktas humanas palidzibas aktivitates un operacijas; un
b) attiecigaja bridi nenotiek starptautiski vai iek3gji brunoti konflikti.
V NODALA
Finansu noteikumi
11. pants
BudZets

1. Programmas istenoSanai atvélétais finans¢jums laikposmam no 2021. gada lidz 2027. gadam ir 1 009 000 000 EUR
faktiskajas cenas.

2. Pieskirot ne vairak ka 20 % iek$zemes brivpratigajam darbam, indikativais 1. punkta noteiktas summas sadalijums
4. panta 1. punkta a), b) un c) apak$punkta minétajam darbibam ir $ads:

a) 94 % brivpratigajam darbam, ka izklastits 7. panta, un solidaritates projektiem;

b) 6 % brivpratigajam darbam, ka izklastits 10. panta.
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3. Sa panta 1.punkta noradito summu var izmantot tehniskajai un administrativajai palidzibai, kas vajadziga
Programmas Isteno$anai, pieméram, sagatavoSanas, parraudzibas, kontroles, revizijas un izvértéSanas aktivitatém, ieskaitot
korporativas informacijas tehnologiju sistémas.

4. Péc attiecigas dalibvalsts pieprasijuma resursus, kas dalibvalstim pieskirti dalita parvaldiba, var parvietot uz
Programmu, ievérojot nosacijumus, kas izklastiti Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas, ar ko paredz kopigus notei-
kumus par Eiropas Regionalas attistibas fondu, Eiropas Socialo fondu Plus, Kohézijas fondu, Taisnigas parkartosanas
fondu un Eiropas Jurlietu, zvejniecibas un akvakultiiras fondu un finansu noteikumus attieciba uz tiem un uz Patvéruma,
migracijas un integracijas fondu, Iek3gjas drosibas fondu un Finansiala atbalsta instrumentu robezu parvaldibai un vizu
politikai (“Kopigo noteikumu regula 2021.-2027. gadam”) 26. panta. Komisija minétos resursus apgist tiesi, saskana ar
Finansu regulas 62. panta 1. punkta pirmas dalas a) apak$punktu, vai netiesi, saskana ar minétas dalas c) apak$punktu.
Minétos resursus izmanto attiecigas dalibvalsts laba.

12. pants

Savienibas finanséjuma veidi un istenosanas metodes

1. Programmu konsekventi isteno tie3a parvaldiba saskana ar Finansu regulas 62.panta 1.punkta pirmas dalas
a) apakSpunktu vai netie3a parvaldiba ar strukttram, ka noteikts minétas regulas 62. panta 1.punkta pirmas dalas
¢) apak$punkta.

2. Programma finansgjumu var nodrosinat jebkura Finan$u regula noteiktaja forma, jo ipasi ka dotacijas, godalgas un
iepirkumu.

3. lemaksas savstarpgjas apdro§inasanas mehanisma var segt risku, kas saistits ar finans¢juma atgfiSanu no sanéméjiem,
un uzskatamas par pietiekamu garantiju saskana ar Finansu regulu. Pieméro Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (ES)
2021/695 (¥*) 37. panta 7. punktu.

4. Atlasém gan tie$a, gan netie$a parvaldiba vértéSanas komisijas locekli var bit argjie eksperti, ka paredzéts Finansu
regulas 150. panta 3. punkta treSaja dala.
VI NODALA
Daliba programma
13. pants
Programmas asociétas tresas valstis

1. Programma var piedalities $adas tresas valstis:

a) Eiropas Brivas tirdzniecibas asociacijas locekles, kas ir Eiropas Ekonomikas zonas dalibvalstis — saskana ar nosaciju-
miem, kuri paredzéti Liguma par Eiropas Ekonomikas zonu;

b) valstis, kas pievienojas, kandidatvalstis un potencialas kandidatvalstis — saskana ar visparigajiem principiem un vispa-
rigajiem noteikumiem par minéto valstu dalibu Savienibas programmas, kas noteikti attiecigajos pamatnoligumos un
Asociacijas padomes lemumos vai lidzigos noligumos, un saskana ar konkrétajiem nosacijumiem, kas paredzéti
noligumos starp Savienibu un minétajam valstim;

¢) Eiropas kaimipattiecibu politikas valstis — saskana ar visparigajiem principiem un visparigajiem noteikumiem par
minéto valstu dalibu Savienibas programmas, kas noteikti attiecigajos pamatnoligumos un Asociacijas padomes
lémumos vai lidzigos noligumos, un saskana ar konkrétajiem nosacijumiem, kas paredzéti noligumos starp Savienibu
un minétajam valstim;

d) citas tre§as valstis — saskapa ar nosacijumiem, kas paredzéti konkréta noliguma, kur§ attiecas uz tresas valsts dalibu
jebkura Savienibas programma, ar noteikumu, ka noligums:

i) nodrosina taisnigu lidzsvaru starp tre3as valsts, kas piedalas Savienibas programmas, iemaksam un ieguvumiem;

ii) izklasta nosacijumus dalibai programmas, tostarp katras programmas finansialo iemaksu aprékinu, un programmu
administrativas izmaksas;

(*°) Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2021/695 (2021. gada 28. aprilis), ar ko izveido pétniecibas un inovacijas pamatpro-
grammu “Apvarsnis Eiropa”, nosaka tas dalibas un rezultatu izplatiSanas noteikumus un atce] Regulas (ES) Nr. 1290/2013 un (ES)
Nr.1291/2013 (OV L 170, 12.5.2021,, 1.Ipp).
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iii) tresai valstij nepieskir nekadas pilnvaras pienemt lémumus attieciba uz Savienibas programmu; un
iv) garanté Savienibas tiesibas nodrosinat pareizu finan$u parvaldibu un aizsargat Savienibas finansu intereses.

Pirmas dalas d) apakSpunkta ii) punkta minétas iemaksas veido pieskirtos ienémumus saskana ar Finansu regulas 21. panta
5. punktu.

2. Sapanta 1. punkta minétas valstis var piedalities Programma vienigi tas pilnd apjoma un ar noteikumu, ka §is valstis
pilda visus pienakumus, ko $i regula uzliek dalibvalstim.
14. pants
Citas iesaistitas valstis
1. Programma var piedalities aizjiiras zemes un teritorijas.
2. Pienacigi pamatotos gadjjumos, kas ir Savienibas interesés, 5.panta noteiktajas darbibas un 7.panta noteiktaja
brivpratigaja darba var piedalities Programmas neasociéto treo valstu tiesibu subjekti.
15. pants
Personu piedalisanas

1. Jaunie$i vecuma no 17 lidz 30 gadiem vai — brivpratiga darba Eiropas Brivpratigo humanas palidzibas korpusa
gadijuma, ka izklastits 10. pantd, — vecuma no 17 lidz 35 gadiem, kuri vélas piedalities Programma, registréjas Eiropas
Solidaritates korpusa portala.

2. Dalibnieks ir vismaz 18 gadus vecs un ne vecaks par 30 gadiem brivpratiga darba vai solidaritates projekta darbibas

virziena “jaunie$u daliba solidaritates aktivitatés” uzsaksanas bridi. Dalibnieks ir vismaz 18 gadus vecs un ne vecaks par
35 gadiem brivpratiga darba Eiropas Brivpratigo humanas palidzibas korpusa, ka izklastits 10. panta, uzsakSanas bridi.
16. pants
IerobeZotam iespéjam paklautu jauniesu ieklausana

1. Komisija, dalibvalstis un Programmas asociétas tre$as valstis istenojot $o regulu, tas nodrosina, ka tiek veikti
konkréti un iedarbigi pasakumi socialas ieklausanas un vienlidzigu piekluves nosacijumu veicinasanai, jo ipasi ierobeZotam
iespéjam paklautu jaunie$u dalibas veicinasanai.

2. Komisija lidz 2021.gada 9.decembrim izstrada ieklausanas pasakumu satvaru nolika palielinat ierobezotam
iesp&jam paklautu cilvéku dalibas raditajus un noradijumus $adu pasakumu istenosanai. Minétos noradijumus Programmas
darbibas laika vajadzibas gadijuma atjaunina. Pamatojoties uz ieklausanas pasakumu satvaru un ipasu uzmanibu pievérsot
konkrétiem izaicinajumiem, kas saistiti ar piekluvi Programmai valstu konteksta, tiek izstradati ieklausanas ricibas plani,
un tie ir batiska valstu agentiiru darba programmu sastavdala. Komisija regulari parrauga icklausanas ricibas planu
istenoSanu.

3. Komisija, attiecigos gadijumos un garantgjot pareizu finandu parvaldibu, nodrosina, ka tiek ieviesti finansiala atbalsta
pasakumi, tostarp prieksfinansgjums, lai atvieglotu ierobeZotam iespéjam paklautu jaunie$u dalibu Programma. Atbalsta
apjoms ir balstits uz objektiviem kritérijiem.

17. pants
Daliborganizacijas

1. Programma var piedalities publiskas vai privatas organizacijas — bezpelnas vai pelnu giistosas — un starptautiskas
organizacijas, ar noteikumu, ka tas ir sanémusas kvalitates zimi.

2. Kompetenta Programmu istenojosa struktiira novérté pieteikumu, ko organizacija iesniedz, lai klGtu par daliborga-
nizaciju, pamatojoties uz $adiem principiem:

a) vienlidziga attieksme;
b) vienlidzigas iespéjas un nediskriminacija;
¢) nepielausana, ka tiek aizstats darbs;

d) kaitgjuma nepielausana;
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e) tadu kvalitativu, viegli pieejamu un ieklaujosu aktivitaSu nodro$inasana, kurdm piemit macibu dimensija un kuras
uzsvars ir likts uz personigo, sociali izglitojoso un profesionalo izaugsmi;

f) pienacigs brivpratiga darba rezims;
g) drosa un piemérota vide un apstakli, kura pastav iek$gji konfliktu risinaSanas mehanismi dalibnieka aizsardzibai; un
h) bezpelnas princips saskana ar Finansu regulu.

Kompetenta Programmu Istenojo$a struktiira izmanto pirmaja dala noraditos principus, lai parliecinatos, vai organizacijas,
kas iesniedz pieteikumu, lai klatu par daliborganizaciju, aktivitates atbilst Programmas prasibam un mérkiem.

3. $a panta 2. punktd minéta novértéjuma rezultdta organizacijai var pieskirt kvalitates zimi. Kompetenta Programmu
istenojosa struktiira periodiski veic atkartotu novertésanu par to, vai organizacija vél atbilst nosacijumiem, kas nodrosinaja
tai kvalitates zimes pieskirSanu. Ja organizacija vairs neatbilst minétajiem nosacjjumiem, saskana ar kuriem kvalitates zime
tika pieskirta, kompetenta Programmu Istenojo$a struktira veic korektivus pasakumus lidz tiek panakta atbilstiba nosa-
cjumiem un kvalitates prasibam. Ja atbilstiba minétajiem nosacfjumiem un kvalitates prasibam joprojam netiek panakta,
kvalitates zimi anulé.

4.  Jebkurai organizacijai, kas sanémusi kvalitates zimi, pieskir piekluvi Eiropas Solidaritates korpusa portalam ka
uznémgjorganizacijai vai atbalsta organizacijai, vai abas lomas, un ta spgj piedavat solidaritates aktivitates registrétiem
dalibniekiem.

5. Kvalitates zimes piekirSana nenodrosina automatisku Programmas finanséjuma pieskirsanu.

6.  Daliborganizacijas piedavatas solidaritates aktivitates un saistitajie kvalitates nodroinasanas un atbalsta pasakumi var
sanemt finanségjumu no Programmas vai citiem finanséjuma avotiem, kas nav atkarigi no Savienibas budzeta.

7. Daliborganizaciju, kas piedalas Eiropas Brivpratigo humanas palidzibas korpusa, prioritate ir brivpratigo drosiba un
aizsardziba, kam pamata ir riska novértésana.

8.  Péc solidaritates aktivitates pabeigSanas un ja dalibnieks ir pieprasijis, daliborganizacija nodrosina dalibniekam
sertifikatu par solidaritates aktivitates maciSanas rezultatiem un tas laika apgiitajam prasmém, ka pieméram, Youthpass
vai Europass.

18. pants
Piekluve Programmas finanséjumam

Programmas finanséjumam var pieteikties jebkura publiska vai privata organizacija, kas iedibinata dalibvalsti, aizjaras
zemé vai teritorija vai Programmas asociétaja tresa valsti, ka ari jebkura starptautiska organizacija. Regulas 7. un 10. panta
izklastita brivpratiga darba gadijuma daliborganizacijai jabit ieguvusai kvalitates zimi, kas ir priekSnosacijums
Programmas finans§juma sanemsanai. Regulas 8. pantd minéto solidaritates projektu gadjjuma finanséjuma sanemsanai
var pieteikties ari fiziskas personas, kas darbojas dalibnieku neformalu grupu varda. Parasti dotaciju pieteikumu iesniedz
tas valsts agentiirai, kura struktiira, organizacija vai fiziska persona atrodas.

VIl NODALA
Planosana, parraudziba un izverteSana
19. pants
Darba programma

Programmu isteno ar darba programmam, ka minéts Finan$u regulas 110. panta. Darba programmas norada katrai
darbibai pieskirto summu un lidzeklu sadaljjumu starp dalibvalstim un Programmas asoci€tajam tresajam valstim attieciba
uz darbibam, kuras japarvalda valsts agenttirai. Komisija pienem darba programmas ar istenoSanas aktiem. Minétos
istenoSanas aktus pienem saskana ar parbaudes procediiru, kas minéta 31. panta.

20. pants

Parraudziba un zinosana

1. Pielikuma ir izklastiti raditaji, ar kuriem zino par Programmas panakumiem virziba uz 3. panta noteikta vispariga
mérka un konkréto mérku sasniegSanu.
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2. Lai nodrosinatu efektivu novértéjumu par Programmas panakumiem virziba uz tas mérku sasniegdanu, Komisija tiek
pilnvarota pienemt delegétus aktus saskana ar 30. pantu, lai vajadzibas gadijuma grozitu pielikumu attieciba uz raditajiem
un papildinatu $o regulu ar noteikumiem par parraudzibas un izvértéSanas sistémas izveidi.

3. Darbibas rezultatu zinoSanas sistéma nodroSina, ka datus Programmas IstenoSanas un rezultatu parraudzibai vac
efektivi, lietderigi, savlaicigi un atbilstosa detalizacijas pakapé.

Minétaja noliika Savienibas lidzeklu sanémejiem un attieciga gadijuma dalibvalstim pieméro sameérigas zinoanas prasibas.

21. pants
Izvértésana

1. Komisija izvértéSanu veic savlaicigi, lai tas rezultatus varétu izmantot lémumu piepemsanas procesa.

2. Tiklidz ir pieejama pietickama informacija par Programmas istenoSanu, bet jebkura gadijuma ne vélak ka 2024. gada
31. decembri, Komisija veic Programmas starpposma izvértéjumu. Minétajam starpposma izvértéjumam pievieno arl
2018.-2020. gada programmas “Eiropas Solidaritates korpuss” galigo izvértéjumu, ko nem veéra starpposma izvértgjuma.
Programmas starpposma izvertg§juma verté Programmas visparéjo efektivitati un darbibas rezultatus, ka arT ieklausanas
pasakumu Isteno$anu.

3. Neskarot IX nodala paredzétas prasibas un valstu agentiru pienakumus, kas izklastiti 24. panta, dalibvalstis lidz
2024. gada 31. maijam Komisijai iesniedz zinojumu par Programmas istenoSanu un ietekmi to attiecigajas teritorijas.

4. Attieciga gadijjuma un pamatojoties uz starpposma izvértgjumu, Komisija nak klaja ar legislativa akta priekslikumu
§is regulas grozisanai.

5. Péc 2027.gada 31.decembra, bet jebkura gadijuma ne vélak ka Iidz 2031. gada 31.decembrim, Komisija veic
Programmas rezultatu un ietekmes galigo izvértéSanu.

6. Komisija Eiropas Parlamentam, Padomei, Eiropas Ekonomikas un socialo lietu komitejai un Regionu komitejai
nosiita visus izvért€jumus, ko veic saskana ar $o pantu, tostarp starpposma izvértgjumu, kopa ar saviem apsvérumiem.

VIII NODALA
Informacija, komunikacija un izplatiSana
22. pants
Informacija, komunikacija un izplatiSana

1. Savienibas lidzeklu sanéméji atzist minéto lidzeklu izcelsmi un nodrosina Savienibas lidzeklu redzamibu, — jo Ipasi
darbibu un to rezultatu popularizésana —, sniedzot dazadam auditorijam, tostarp plaSsazinas lidzekliem un sabiedribai,
meérkorientétu informaciju, kas ir konsekventa, lietderiga un sameériga.

2. Komisija riko informacijas un komunikacijas pasakumus saistiba ar Programmu, saistiba ar darbibam, ko veic
istenojot Programmu, un saistiba ar iegiitajiem rezultatiem. Programmai pieskirtie finansu resursi veicina ari korporativo
komunikaciju par Savienibas politiskajam prioritatém, ciktal sis prioritates saistitas ar 3. pantd minétajiem meérkiem.

3. Sadarbiba ar Komisiju valstu agentiras izstrada konsekventu stratégiju, lai efektivi izplatitu un izmantotu to
aktivitaSu rezultatus, kuras atbalstitas ar Programmas ietvaros parvalditajam aktivitatém. Valstu agentiiras palidz Komisijai
veikt tas vispargjo uzdevumu izplatit informaciju par Programmu, tostarp informaciju par valstu un Savienibas limeni
parvalditam darbibam un aktivitatém, un tas rezultatiem. Valstu agentiiras informé attiecigas mérkgrupas par darbibam un
aktivitatem, ko veic attiecigajas valstis.
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4. Ar Programmu saistitas komunikacijas un informacijas izplatiSanas noliikos daliborganizacijas izmanto nosaukumu
“Eiropas Solidaritates korpuss”.
IX NODALA
Parvaldiba un revizijas sistema
23. pants
Valsts iestade

Katra dalibvalsti un Programmas asociétaja tresa valsti atbildigas valsts iestades, kuras norikotas parvaldit Regulas (ES)
2021/817 Il nodala minétas darbibas, darbojas arl ka valsts iestades Programmas ietvaros. Regulas (ES) 2021/817
26.panta 1., 2., 6., 7., 9., 10, 11., 12,, 13. un 14. punktu péc analogijas pieméro ari Programmai.

24. pants

Valsts agentiira

1. Katra dalibvalsti un Programmas asociétaja tre$a valsti valsts agentiras, kuras attiecigaja valsti norikotas parvaldit
Regulas (ES) 2021/817 Il nodala minétas darbibas, darbojas ari ka valsts agentiiras Programmas ietvaros. Regulas (ES)
2021/817 27.panta 1. un 2. punktu un 4. lidz 8. punktu péc analogijas pieméro ari Programmas valsts agentiiram.

2. Neskarot Regulas (ES) 2021/817 27. panta 2. punktu, valsts agentiira ir atbildiga arl par projektu darbibas ciklu visu
posmu parvaldibu attieciba uz Programmas darbibam, kas izklastitas $is regulas 19. panta minétajos istenosanas aktos,
saskana ar Finan$u regulas 62. panta 1. punkta pirmas dalas c) apakSpunktu.

3. Ja kada sis regulas 13. panta 1. punkta minétaja tresa valsti netika norikota attiecigas valsts agentiira, to izveido
saskana ar Regulas (ES) 2021/817 27. pantu.

25. pants
Eiropas Komisija
1. Saskana ar Regulas (ES) 2021/817 27.pantu noteikumus, ko pieméro Komisijas un valsts agentfiru attiecibam,

nosaka rakstiska dokumenta, kura:

a) izklasta attiecigas valsts agentiras iek3gjas kontroles standartus un noteikumus, saskana ar kuriem ta parvalda dotaciju
atbalstam paredzétos Savienibas lidzek]us;

b) ieklauj valsts agentiiras darba programmu, kura noraditi tie ar parvaldibu saistitie valsts agentiiras uzdevumi, kuru
veikSanai pieskirts Savienibas atbalsts; un

¢) konkretizé valsts agentiras zinoSanas prasibas.
2. Komisija katru gadu valsts agentiirai dara pieejamu $adu finanséjumu:

a) lidzeklus dotaciju pieskirSanai attiecigajas dalibvalstis un Programmas asociétajas tresas valstis tam Programmas darbi-
bam, kuru parvaldiba ir uzticéta valsts agentiirai;

b) finansgjumu, kas paredzéts, lai valsts agentiiru atbalstitu parvaldibas uzdevumu izpildé; ta apmeéru nosaka saskana ar
Regulas (ES) 2021/817 28. panta 3. punkta b) apakSpunkta aprakstitajiem nosacjjumiem.

3. Komisija nosaka prasibas valsts agentiiras darba programmai. Komisija Programmas Istenosanai paredzétos lidzeklus
valsts agentiirai dara pieejamus tikai tad, kad Komisija ir oficiali apstiprindjusi valsts agentiiras darba programmu.

4. Pamatojoties uz Regulas (ES) 2021/817 26. panta 3. punkta minétajam valstu agenttru atbilstibas prasibam, Komi-
sija parskata valsts parvaldibas un kontroles sistémas, valsts agentiiras ikgadéjo parvaldibas deklaraciju un neatkarigas
revizijas struktiras atzinumu par So deklaraciju, pienacigi nemot véra valsts iestades sniegto informaciju par tas Isteno-
tajiem Programmas parraudzibas un uzraudzibas pasakumiem.

5. Kad Komisija ir novertéjusi ikgad&jo parvaldibas deklaraciju un neatkarigas revizijas struktiiras atzinumu par $o
deklaraciju, ta savu atzinumu un apsvérumus nosiita valsts agenttirai un valsts iestadei.

6. Ja Komisija nevar pienemt ikgadgjo parvaldibas deklaraciju vai neatkarigas revizijas atzinumu par to, vai gadijuma, ja
valsts agentlira neapmierinosi isteno Komisijas apsvérumus, Komisija var istenot jebkadus piesardzibas un korigéjosos
pasakumus, kas vajadzigi, lai saskana ar Finansu regulas 131. panta 3. punkta pirmas dalas c) apakSpunktu aizsargatu
Savienibas finansu intereses.
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26. pants
Neatkariga revizijas struktiira

1. Neatkariga revizijas struktira sniedz revizijas atzinumu par ikgadgjo parvaldibas deklaraciju, kas minéta Finansu
regulas 155. panta 1. punkta c) apak$punkta. Tas ir pamats vispargjam ticamibas apliecindgjumam saskana ar Finansu
regulas 127. pantu.

2. Neatkariga revizijas struktira:
a) nodroina, ka tai ir nepiecieSamas profesionalas zinaSanas revizijas veikSanai publiskaja sektord;
b) nodrosina, ka tas revizijas tiek nemti véra starptautiski piepemtie revizijas standarti; un

¢) nav intere$u konflikta ar tiesibu subjektu, kuras struktiira ietilpst valsts agentiira, un ir funkcionali neatkariga no tiesibu
subjekta, kuras struktira ietilpst valsts agentiira.

3. Neatkariga revizijas struktira sniedz Komisijai un tas parstavjiem un Revizijas palatai neierobezotu piekluvi visiem
dokumentiem un zinojumiem, ar kuriem ir pamatots tas sniegtais revizijas atzinums par valsts agenttras ikgadgjo
parvaldibas deklaraciju.

X NODALA
Kontroles sistema
27. pants
Kontroles sistémas principi

1.  Komisija ir atbildiga par valstu agentiru parvaldito Programmas darbibu un aktivitau uzraudzibas kontroles
veikSanu. Ta nosaka minimalas prasibas valsts agentiiras un neatkarigas revizijas struktiras istenotajam kontrolém.

2. Valstu agentiras ir atbildigas par Programmas darbibu, kuru parvaldiba ir tam uzticéta, istenoSanai paredzéto
dotaciju sanéméju primaro kontroli. Minétas kontroles sniedz pamatotu parliecibu, ka pieskirtas dotacijas tiek izlietotas
paredzétajiem noltkiem un atbilstigi piemérojamiem Savienibas noteikumiem.

3. Attieciba uz valstu agentiiram nodotajiem Programmas lidzekliem Komisija nodroina, ka tas kontroles pasakumi
tiek pienacigi koordinéti ar valstu iestadém un valstu agentliram, pamatojoties uz vienotas revizijas principu un veicot
riska analizi. Sis punkts neattiecas uz OLAF veikto izmekléSanu.

28. pants
Savienibas finanSu intereSu aizsardziba

Ja tre$a valsts Programma piedalds, pamatojoties uz lémumu, kas piepemts saskana ar starptautisku noligumu, vai
pamatojoties uz kadu citu juridisku instrumentu, §1 tresa valsts pieskir vajadzigas tiesibas un piekluvi, lai atbildigais
kreditrikotajs, OLAF un Revizijas palata varétu visaptverosi istenot savu attiecigo kompetenci. OLAF gadijuma $adas
tiesibas ietver tiesibas veikt izmekléSanu, tostarp parbaudes uz vietas un inspekcijas, ka paredzéts Regula (ES, Euratom)
Nr. 883/2013.

XI NODALA
Papildinamiba
29. pants
Savienibas ricibas papildinamiba
1. Programmas darbibas ir saskanigas ar attiecigajam Savienibas limena ricibpolitikam, instrumentiem un program-

mam, jo Ipasi ar programmu Erasmus+, papildina tas, ka ari papildina pastavosos Savienibas limena tiklus, kuriem ir
nozime Programmas darbibas.

2. Programmas darbibas ir saskanigas ari ar attiecigajam valsts ricibpolitikam, programmam un instrumentiem valsts
limeni dalibvalstis un Programmas asociétajas tresas valstis. Minétaja noliika Komisija, valstu iestades un valstu agentdras
apmainas ar informaciju par jau pastavo$ajam valstu shémam un prioritatém saistiba ar solidaritati un jaunatni, no vienas
puses, un Programmas darbibam, no otras puses, lai izmantotu atbilstosu labo praksi un nodrosinatu efektivitati un
lietderigumu.

3. Brivpratigais darbs, ka noteikts 10. panta, ir jo Ipasi saskanigs ar citam Savienibas argjas darbibas jomam, konkréti,
ar humanas palidzibas politiku, attistibas sadarbibas politiku, paplasinasanas politiku, kaiminattiecibu politiku un Savie-
nibas civilas aizsardzibas mehanismu, un tos papildina.
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4. Darbiba, kura ir sanémusi Programmas finanséjumu, var sanemt finanséjumu ari no citas Savienibas programmas, ar
noteikumu, ka finanséjums nesedz vienas un tas pasas izmaksas. Attiecigajam darbibas finans¢gjumam pieméro attiecigas
Savienibas programmas noteikumus. Kumulativais finans§jums neparsniedz darbibas kopégjas attiecinamas izmaksas.
Atbalstu no dazadajam Savienibas programmam var aprékinat proporcionali saskapa ar dokumentiem, kuros izklastiti
atbalsta nosacijumi.

5. Projektu pieteikumi var sanemt atbalstu no Eiropas Regionalas attistibas fonda vai no Eiropas Sociala fonda Plus
saskana ar Kopigo noteikumu regulas 2021.-2027. gadam 73. panta 4. punktu, ja tiem tika pieskirta izcilibas zimoga
kvalitates zime saskana ar o Programmu, ievérojot visus kumulativos nosacijumus:

a) tie tika novértéti Programmas uzaicindjuma iesniegt priekslikumus;
b) tie atbilst minéta uzaicindjuma iesniegt priekslikumus kvalitates prasibu minimumam; un
¢) budZeta ierobezojumu dé] tos nav iespéjams finansét saskana ar minéto uzaicinajumu iesniegt priekslikumus.

XII NODALA
Parejas un nobeiguma noteikumi
30. pants
Delegesanas istenosana

1. Pilnvaras piepemt delegétos aktus Komisijai pieskir, ievérojot $aja panta izklastitos nosacijumus.
2. Pilnvaras piepemt 20. panta minétos delegétos aktus Komisijai pieskir uz Programmas darbibas terminu.

3. Eiropas Parlaments vai Padome jebkura laika var atsaukt 20. panta minéto pilnvaru delegéSanu. Ar lemumu par
atsaukSanu izbeidz taja noradito pilnvaru delegéSanu. Lémums stajas spéka nakamaja diena péc ta publicéSanas Eiropas
Savienibas Oficialaja Vestnest vai vélaka diena, kas taja noradita. Tas neskar jau spéka esoSos delegétos aktus.

4. Pirms delegéta akta pienemsanas Komisija apspriezas ar katras dalibvalsts ieceltajiem ekspertiem saskana ar princi-
piem, kas noteikti 2016. gada 13. aprila lestazu noliguma par labaku likumdoSanas procesu.

5. Tiklidz Komisija pienem delegétu aktu, ta par to pazino vienlaikus Eiropas Parlamentam un Padomei.

6.  Saskana ar 20. pantu pienemts delegétais akts stajas speka tikai tad, ja divos ménesos no dienas, kad minétais akts
pazinots Eiropas Parlamentam un Padomei, ne Eiropas Parlaments, ne Padome nav izteikusi iebildumus vai ja pirms
minéta laikposma beigam gan Eiropas Parlaments, gan Padome ir informéjusi Komisiju par savu nodomu neizteikt
iebildumus. Péc Eiropas Parlamenta vai Padomes iniciativas $o laikposmu pagarina par diviem meénesiem.

31. pants

Komiteju procediira

1. Komisijai palidz komiteja. Minéta komiteja ir komiteja Regulas (ES) Nr. 182/2011 nozimé.
2. Jair atsauce uz $o punktu, pieméro Regulas (ES) Nr.182/2011 5. pantu.

32. pants
AtcelSana

Regulas (ES) 2018/1475 un (ES) Nr. 375/2014 atce] no 2021. gada 1. janvara.

33. pants
Parejas noteikumi
1. Siregula neietekmé tadu darbibu turpinasanu vai grozisanu, kas uzsaktas, ievérojot Regulu (ES) 2018/1475 vai (ES)

Nr. 375/2014, kuras turpina piemérot minétajam darbibam lidz to pabeigSanai.

2. No Programmas finanséjuma var segt ari tadus tehniskas un administrativas palidzibas izdevumus, kas vajadzigi, lai
nodrosinatu pareju starp Programmu un pasakumiem, kuri pienemti saskana ar Regulu (ES) 2018/1475 vai (ES)
Nr. 375/2014.
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3. Saskana ar Finan$u regulas 193. panta 2. punkta otras dalas a) apak§punktu un, atkapjoties no minétas regulas 193.
panta 4. punkta, pienacigi pamatotos gadijumos, kas precizeti finanséSanas lémuma, saskana ar So regulu atbalstitas
aktivitates un ar tam saistitas izmaksas, kas radusas 2021. gada, var uzskatit par attiecinamam no 2021. gada 1. janvara,
pat ja minétas aktivitates Istenotas un minétas izmaksas radusas pirms dotacijas pieteikuma iesniegsanas.

4. Lai varétu parvaldit darbibas un aktivitates, kas lidz 2027. gada 31. decembrim nebiis pabeigtas, vajadzibas gadjjuma
apropriacijas 11. panta 3. punkta paredzéto izmaksu segSanai var ieklaut Savienibas budzeta péc 2027. gada.

5. Dalibvalstis valsts limeni nodrosina netraucétu pareju no darbibam, kas veiktas saskapna ar 2018. —2020. gada
programmu “Eiropas Solidaritates korpuss”, uz darbibam, kas tiek istenotas saskana ar Programmu.

34. pants
Stasanas speka

Si regula stajas speka diena, kad to publicé Eiropas Savienibas Oficialaja Véstnest.

To piemeéro no 2021. gada 1. janvara.

Si regula uzliek saistibas kopuma un ir tiesi piemérojama visas daltbvalstis.

Brisele, 2021. gada 20. maija

Eiropas Parlamenta varda — Padomes varda —
priekssedetajs priekssedetaja
D.M. SASSOLI A.P. ZACARIAS
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PIELIKUMS
Kvantitativo raditaju mérjjumus attiecigd gadijuma sadala péc valsts, profesionala profila, iegfita izglitibas limena,
dzimuma un darbibas un aktivitates veida.
Parraugamas jomas ir $adas:
a) solidaritates aktivitatés iesaistito dalibnieku skaits;
b) ierobezotam iesp&jam paklautu dalibnieku ipatsvars;
¢) to organizaciju skaits, kuram pieskirta kvalitates zime.
d) to dalibnieku skaits, kas ir ierobezotam iespgjam paklauti jauniesi,

e) to dalibnieku Ipatsvars, par kuriem registréti pozitivi macibu rezultati;

f) to dalibnieku ipatsvars, kuru macibu rezultati ir dokumentéti, izmantojot kadu Savienibas parredzamibas un atzianas
riku, pieméram, Youthpass, Europass vai kadu valsts riku;

g) dalibnieku vispargja apmierinatiba ar aktivitau kvalitati;

h) to aktivitau Ipatsvars, kuras sekmé klimata mérku sasniegSanu;

i) humanas palidzibas joma iesaistito brivpratigo un daliborganizaciju apmierinatiba ar faktisko humanitaro ieguldijumu
lokalajas aktivitatés;

j) to aktivitaSu skaits tresas valstis, ar kuram veicina vietéjo dalibnieku un vietéjo kopienu nostiprinasanu un brivpratiga
darba, kas icklauts Eiropas Brivpratigo humanas palidzibas korpusa, papildinasanu.
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