2010 M. KOVO 16 D. SPRENDIMAS — BYLA C-325/08

TEISINGUMO TEISMO (didzioji kolegija) SPRENDIMAS
2010 m. kovo 16 d.*

Byloje C-325/08

dél Cour de cassation (Prancazija) 2008 m. liepos 9 d. sprendimu, kurj Teisingumo
Teismas gavo 2008 m. liepos 17 d., pagal EB 234 straipsnj pateikto prasymo priimti
prejudicinj sprendima byloje

Olympique Lyonnais SASP

pries

Olivier Bernard,

Newcastle UFC

* Proceso kalba: prancuzy.
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OLYMPIQUE LYONNAIS

TEISINGUMO TEISMAS (didzioji kolegija),

kurj sudaro pirmininkas V. Skouris, kolegijy pirmininkai K. Lenaerts ir P. Lindh,
teiséjai C. W. A. Timmermans, A. Rosas, P. Karis, E. Juhasz, A. Borg Barthet ir
M. Ilesi¢ (praneséjas),

generaliné advokaté E. Sharpston,
posédzio sekretorius M. A. Gaudissart, skyriaus vedéjas,

atsizvelges i rasytine proceso dalj ir jvykus 2009 m. geguzés 5 d. posédziui,

iSnagrinéjes pastabas, pateiktas:

—  Olympique Lyonnais SASP, atstovaujamos advokato J.-J. Gatineau,

— Newcastle UFC, atstovaujamos SCP Celice-Blancpain-Soltner advokaty,

— Prancizijos vyriausybés, atstovaujamos G. de Bergues ir A. Czubinski,

— [Italijos vyriausybés, atstovaujamos I. Bruni, padedamos avvocato dello Stato
D. Del Gaizo,
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— Nyderlandy vyriausybés, atstovaujamos C. M. Wissels ir M. de Grave,

— Jungtinés Karalystés vyriausybés, atstovaujamos S. Ossowski, padedamo bariste-
rés D. J. Rhee,

— Europos Bendrijy Komisijos, atstovaujamos M. Van Hoof ir G. Rozet,

susipazines su 2009 m. liepos 16 d. posédyje pateikta generalinés advokatés i$vada,

priima §j

Sprendima

Prasymas priimti prejudicinj sprendima susijes su EB 39 straipsnio i$aiskinimu.

Sis prasymas pateiktas nagrinéjant byla Olympique Lyonnais SASP (toliau — Olym-
pique Lyonnais) pries O. Bernard, profesionaly futbolo Zaidéja, ir Newcastle UFC,
pagal Anglijos teise jsteigta kluba, dél to, kad pastarieji atlyginty zala uz tai, kad O. Ber-
nard vienasaliskai nutrauké jsipareigojimus pagal 1997-1998 m. sezono Prancuzijos
futbolo federacijos profesionalaus futbolo chartijos (toliau — chartija) 23 straipsnij.
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Teisinis pagrindas

Nacionaliné teisé

Pagrindinés bylos faktiniy aplinkybiy metu futbolo zaidéjy samdymas Prancuzi-
joje buvo reglamentuojamas chartija, kuri turéjo kolektyvinés sutarties statusa. Jos
III antrastinés dalies IV skyriumi buvo reglamentuojama ,espoir” (jaunyjy) zaidéju
kategorija, t. y. 16—-22 mety amziaus Zaidéjai, kurie pagal terminuota sutartj buvo
samdomi kaip profesionalaus klubo mokomi zaidéjai.

Vadovaujantis chartija, mokyma suteikusiam klubui pareikalavus, baiges mokyma
»espoir® zaidéjas privaléjo savo pirmaja profesionalaus Zaidéjo sutartj pasirasyti
su $iuo klubu. Siuo klausimu faktinéms bylos aplinkybéms taikytinoje chartijos
23 straipsnio redakcijoje numatyta:

Pp<ees>

Iprastai pasibaigus (,espoir” zaidéjo) sutarciai, klubas turi teise i$ kitos $alies reika-
lauti pasirasyti profesionalaus zaidéjo sutartj.
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Chartijoje nebuvo nuostaty dél Zalos atlyginimo mokyma suteikusiam klubui, kai bai-
ges mokyma Zaidéjas atsisako pasira$yti profesionalaus zaidéjo sutartj su $iuo klubu.

Taciau tokiu atveju, ,espoir® zaidéjui nutraukus sutartinius jsipareigojimus pagal
chartijos 23 straipsnj, mokyma suteikes klubas, remdamasis Pranctzijos code du tra-
vail (darbo kodeksas) L. 122-3-8 straipsniu, turéjo galimybe pareiksti $iam Zaidéjui
ieskinj, kad i$ jo minétam klubui baty priteistas Zalos atlyginimas. Faktinéms pagrin-
dinés bylos aplinkybéms taikytinoje $io L. 122-3-8 straipsnio redakcijoje nustatyta:

»Jeigu $alys nesusitaré kitaip, terminuota sutartis gali bati nutraukta nepasibaigus jos
terminui tik esant sunkiam pazeidimui arba force majeure atvejui.

Darbuotojui nesilaikant $iy nuostaty, darbdavys jgyja teise j zalos, atitinkancios patir-
tus nuostolius, atlyginima*

Pagrindiné byla ir prejudiciniai klausimai

1997 m. O. Bernard su Olympique Lyonnais sudaré ,espoir” Zaidéjo sutartj trijy
sezony laikotarpiui, kuri jsigaliojo ty pac¢iy mety liepos 1 d.
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Pries$ pasibaigiant Sios sutarties terminui Olympique Lyonnais pasialé O. Bernard pasi-
rasyti profesionalaus Zaidéjo sutartj vieny mety laikotarpiui nuo 2000 m. liepos 1 d.

O. Bernard atsisaké pasirasyti minéta sutartj ir 2000 m. rugpjucio mén. sudaré profe-
sionalaus zaidéjo sutartj su Newcastle UFC.

Suzinojes apie $ia sutarti, Olympique Lyonnais pareiské ieskinj O. Bernard Lijono
conseil de prud’hommes (darbo teismas), kad i§ suinteresuotojo asmens ir New-
castle UFC solidariai jam buty priteistas zalos atlyginimas. Reikalaujama suma buvo
53357,16 EUR, t. y., kaip nurodyta sprendime dél prasymo priimti prejudicinj spren-
dima, suma, lygi uzmokesciui, kurj O. Bernard buty gaves per metus, jeigu buty pasi-
rases Olympique Lyonnais sitloma sutartj.

Lijono conseil de prud’hommes nusprendé, kad O. Bernard vienasaliskai nutrauké
sutartj, ir priteisé i$ jo bei Newcastle UFC solidariai sumokeéti Olympique Lyonnais
22867,35 EUR dydzio zalos atlyginima.

Lijono cour dappel (apeliacinis teismas) panaikino $j sprendima. Jis i§ esmés mané,
kad baigusio mokyma Zaidéjo pareiga pasirasyti profesionalaus Zaidéjo sutartj su
mokyma suteikusiu klubu taip pat apima su ja susijusj draudima pasirasyti tokia
sutartj su kitos valstybés narés klubu, o tai pazeidzia EB 39 straipsni.

Olympique Lyonnais pateiké kasacinj skunda dél Lijono cour dappel priimto
sprendimo.
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Cour de cassation (kasacinis teismas) mano, kad nors chartijos 23 straipsniu formaliai
nebuvo draudziama jaunam zaidéjui sudaryti profesionalaus zaidéjo sutartj su kitos
valstybés narés klubu, $i nuostata trukdé jam arba jj atgrasé pasirasyti tokia sutartj
tiek, kiek dél sios nuostatos pazeidimo galéjo bti priteistas zalos atlyginimas.

Cour de cassation pabrézia, kad pagrindinéje byloje kyla EB 39 straipsnio aiskinimo
sunkumy, nes joje kyla klausimas, ar toks apribojimas gali buti pateisinamas tikslu
skatinti jauny profesionalaus futbolo zaidéjy samdyma ir mokyma, kuris i$plaukia i$
1995 m. gruodzio 15 d. Sprendimo Bosman (C-415/93, Rink. p. 1-4921).

Siomis aplinkybémis Cour de cassation nutaré sustabdyti bylos nagrinéjima ir pateikti
Teisingumo Teismui §iuos prejudicinius klausimus:

»1. Ar (EB 39) straipsnyje nustatytas laisvo darbuotojy judéjimo principas draudzia
nacionalinés teisés nuostata, pagal kurig i$ ,espoir® zaidéjo, baigusio mokyma ir
pasirasiusio profesionalaus zaidéjo sutartj su kitos Europos Sajungos valstybés
narés klubu, gali bati priteistas Zalos atlyginimas?

2. Jei buty teigiamai atsakyta j pirmaji klausima, ar batinybé skatinti jauny profesi-
onaliy zaidéjy samdyma ir mokyma yra teisétas tikslas, ar privalomas bendrojo
intereso pagrindas, kuriuo galima pagrjsti tokj apribojimg?*
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Dél prejudiciniy klausimy

Savo klausimais, kuriuos reikia nagrinéti kartu, prasyma priimti prejudicinj spren-
dima pateikes teismas i§ esmés klausia, ar tvarka, pagal kuria i$ ,espoir” zaidéjo gali
buti priteistas zalos atlyginimas, jeigu baiges mokyma profesionalaus Zaidéjo sutartj
jis pasira$o ne su jam mokyma suteikusiu klubu, bet su kitos valstybés narés klubu,
sudaro apribojima SESV 45 straipsnio prasme ir, jei taip, ar ji yra pateisinama buti-
nybe skatinti jauny Zaidéjy samdyma ir mokyma.

Teisingumo Teismui pateiktos pastabos

Olympique Lyonnais teigimu, chartijos 23 straipsnis nesudaro klitties veiksmingai ir
laisvai ,espoir” zaidéjui judéti, nes jis gali laisvai pasirasyti profesionalaus zaidéjo
sutartj su kitos valstybés narés klubu su vienintele salyga, kad jis sumokés kompensa-
cija savo ankstesniam klubui.

Newcastle UFC, Prancuzijos, Italijos, Nyderlandy ir Jungtinés Karalystés vyriausy-
bés bei Europos Bendrijy Komisija tvirtina priesingai, kad tvarka, kaip nagrinéjamoji
pagrindinéje byloje, yra laisvo darbuotojy judéjimo apribojimas, kuris i$ principo
draudziamas.

Tuo atveju, jei biity nuspresta, jog chartijos 23 straipsnis sudaro ,,espoir” zaidéjui klittj
laisvai judeéti, Olympique Lyonnais, remdamasi minétu Sprendimu Bosman, mano,
kad $i nuostata pateisinama butinybe skatinti jauny Zaidéjy samdyma ir mokyma tiek,
kiek ja siekiama vienintelio tikslo — leisti mokyma suteikusiam klubui susigrazinti jo
patirtas mokymo islaidas.
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Kita vertus, Newcastle UFC tvirtina, kad minétame Sprendime Bosman bet kokia
»parengimo kompensacija“ aiskiai buvo prilyginta apribojimui, kuris nesuderinamas
su laisvo darbuotojy judéjimo principu, nes jauny zaidéjy samdymas ir mokymas
néra privalomasis bendrojo intereso pagrindas, galintis pateisinti tokj apribojima. Be
to, Newcastle UFC teigia, kad pagal pagrindinéje byloje nagrinéjama tvarka zalos atly-
ginimas nustatomas pagal savavaliskus kriterijus, kurie i§ anksto nezinomi.

Prancuzijos, Italijos, Nyderlandy ir Jungtinés Karalystés vyriausybés bei Komisija
tvirtina, kad skatinimas samdyti ir mokyti jaunus futbolo zaidéjus yra, kaip nurodyta
minétame Sprendime Bosman, teisétas interesas.

Vis délto Pranciazijos vyriausybé teigia, kad pagal pagrindinéje byloje nagrinéjama
tvarka zalos atlyginimas, kurio mokyma suteikes klubas galéjo reikalauti, buvo apskai-
¢iuojamas atsizvelgiant ne i klubo patirtas mokymo islaidas, bet j jo patirtus nuosto-
lius. Tokia tvarka, minétos vyriausybés bei Jungtinés Karalystés vyriausybés teigimu,
neatitinka proporcingumo reikalavimuy.

Italijos vyriausybé mano, kad kompensavimo sistema gali buti vertinama kaip pro-
porcinga priemoné tikslui skatinti jauny Zaidéjy samdyma ir mokyma pasiekti tiek,
kiek kompensacija nustatoma remiantis tinkamai apibréztais kriterijais ir apskaiciuo-
jama pagal mokyma suteikusio klubo patirta nasta. Si vyriausybé pazymi, kad gali-
mybé reikalauti ,parengimo kompensacijos® yra ypa¢ svarbi maziems klubams, kurie
turi ribotg struktara ir biudzeta.

Be to, Prancuzijos, Italijos, Jungtinés Karalystés vyriausybés bei Komisija remiasi
Tarptautinés futbolo asociacijy federacijos (FIFA) reglamentu dél zaidéjy statuso ir
peréjimo (transfer), isigaliojusiu 2001 metais, t. y. véliau nei tada, kai susikloste fak-
tinés pagrindinés bylos aplinkybés. Siame reglamente numatytos nuostatos, susiju-
sios su ,parengimo kompensacijos“ apskaic¢iavimu, kurios taikomos tais atvejais, kai
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vienos valstybés narés klubo mokyma baiges Zaidéjas pasiraso profesionalaus zaidéjo
sutartj su kitos valstybés narés klubu. Sios nuostatos, Prancuzijos, Jungtinés Karalys-
tés vyriausybiy ir Komisijos teigimu, atitinka proporcingumo principa.

Nyderlandy vyriausybé pazymi bendriau, kad egzistuoja su mokymo tikslais susiju-
siy bendrojo intereso pagrindy, kurie gali pateisinti taisykles, pagal kurias darbuoto-
jui mokyma suteikes darbdavys turi pagrinda i$ sio darbuotojo reikalauti, kad jis ir
toliau dirbty $iam darbdaviui arba, jeigu jis to nedaro, sumokéty zalos atlyginima. Si
vyriausybé mano, jog zalos atlyginimas, kad bty proporcingas, turi atitikti dvi saly-
gas, pagal kurias reikalaujama, kad, pirma, mokétina suma buty apskaiciuojama pagal
darbdavio patirtas zaidéjo mokymo islaidas ir, antra, baty atsizvelgta, kokia apim-
timi ir kiek laiko darbdavys galéjo gauti naudos i$ tokio mokymo.

Teisingumo Teismo vertinimas

Dél laisvo darbuotojy judéjimo apribojimo buvimo

Reikia priminti, kad, atsizvelgiant j Europos Sajungos tikslus, Sajungos teisé regla-
mentuoja sportine veikla tik tiek, kiek ji yra ekonominé veikla (7r., be kita ko, minéto
Sprendimo Bosman 73 punkta ir 2006 m. liepos 18 d. Sprendimo Meca-Medina ir
Majcen pries Komisijg, C-519/04 P, Rink. p. I-6991, 22 punkta).

Butent tada, kai sportiné veikla yra pagal darbo sutartj vykdoma veikla ar uz atlygi-
nima teikiama paslauga, kaip yra pusiau profesionalios ar profesionalios sportinés
veiklos atveju, ji patenka konkreciai j SESV 56 ir paskesniy straipsniy taikymo sritj
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(Zr., be kita ko, minéto Sprendimo Meca-Medina ir Majcen pries Komisijg 23 punkta
ir nurodyta teismuy praktika).

Siuo atveju negincijama, kad O. Bernard pagal sutartj vykdoma veikla patenka j
SESV 45 straipsnio taikymo sritj.

Toliau reikia priminti, kad pagal nusistovéjusia teismo praktika SESV 45 straipsniu
reglamentuojami ne tik vieSosios valdzios institucijy veiksmai, bet ir apmokama
darba kolektyviai reglamentuojancios kitokio pobudzio taisyklés (zr. minéto Spren-
dimo Bosman 82 punkty ir nurodyta teismo praktika).

Kadangi darbo salygos jvairiose valstybése narése tam tikrais atvejais reglamentuoja-
mos jstatymais ar kitais teisés aktais, o kitais atvejais — kolektyvinémis sutartimis ir
kitais aktais, kuriuos sudaré ar priémé privatiis asmenys, SESV 45 straipsnyje numa-
tyty draudimuy apribojimas viesosios valdzios institucijos aktais gali sukelti nelygybe,
kiek tai susije su jo taikymu (Zr. minéto Sprendimo Bosman 84 punkta).

Sioje byloje i§ prasymo priimti prejudicinj sprendima matyti, kad chartija turi naci-
onalinés kolektyvinés sutarties statusg, vadinasi, ji patenka j SESV 45 straipsnio tai-
kymo sritj.

Galiausiai dél klausimo, ar nacionalinés teisés aktai, kaip nagrinéjamieji pagrin-
dinéje byloje, sudaro apribojimg SESV 45 straipsnio prasme, reikia priminti, jog
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SESV sutarties normos laisvo asmeny judéjimo srityje skirtos valstybiy nariy pilieciy
visy rasiy profesinés veiklos vykdymui Sajungos teritorijoje palengvinti ir jos drau-
dzia priemones, dél kuriy sie pilieciai galéty patekti i nepalankia padétj, kai jie kitos
valstybés narés teritorijoje nori uzsiimti ekonomine veikla (zr., be kita ko, minéto
Sprendimo Bosman 94 punkta; 2005 m. kovo 17 d. Sprendimo Kranemann ,C-109/04,
Rink. p. I-2421, 25 punkta ir 2007 m. sausio 11 d. Sprendimo ITC, C-208/05, Rink.
p. 1-181, 31 punkta).

Tad nacionalinés nuostatos, trukdancios valstybés narés pilietybe turinc¢iam darbuo-
tojui arba atgrasancios jj iSvykti i$ savo kilmés $alies jgyvendinant teise laisvai judéti,
yra Sios laisvés klittys, net jeigu jos taikomos neatsizvelgiant j atitinkamy darbuotojy
pilietybe (zr., be kita ko, minéto Sprendimo Bosman 96 punkta; minéto Sprendimo
Kranemann 26 punkta ir minéto Sprendimo I7TC 33 punkta).

Konstatuotina, kad tvarka, kaip nagrinéjamoji pagrindinéje byloje, pagal kuria
mokyma baiges ,espoir” zaidéjas savo pirmaja profesionalaus Zaidéjo sutartj privalo
sudaryti su jj mokiusiu klubu, nes priesingu atveju tekty mokéti zalos atlyginima, gali
atgrasyti $j zaidéja pasinaudoti teise laisvai judéti.

Nors tiesa, kad, kaip pazymi Olympique Lyonnais, tokia tvarka formaliai netrukdo
$iam zaidéjui pasirasyti profesionalaus Zaidéjo sutarties su kitos valstybés narés
klubu, vis délto dél jos tampa maziau patrauklu pasinaudoti minéta teise.

Todél minéta tvarka yra laisvo darbuotojy judéjimo, kuris Europos Sgjungos viduje
uztikrinamas pagal SESV 45 straipsnj, apribojimas.
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Dél laisvo darbuotojy judéjimo apribojimo pateisinimo

Priemoné, sudaranti kliaciy laisvam darbuotojy judéjimui, neleistina, nebent ja sie-
kiama Sutartj atitinkancio teiséto tikslo ir ji grindziama privalomaisiais bendrojo inte-
reso pagrindais. Taciau net ir tokiu atveju reikia, kad $ios priemonés taikymas buty
tinkamas nagrinéjamam tikslui jgyvendinti ir nevir$yty to, kas bitina jam pasiekti
(zr., be kita ko, 1993 m. kovo 31 d. Sprendimo Kraus, C-19/92, Rink. p. [-1663,
32 punkty, taip pat minéty sprendimy Bosman 104 punkta, Kranemann 33 punkta ir
ITC 37 punkta).

Dél profesionalaus sporto Teisingumo Teismas jau turéjo galimybe konstatuoti, kad,
atsizvelgiant j didele sporto veiklos, ypac futbolo, socialing svarba Sajungoje, reikia
pripazinti, jog jauny zaidéjy idarbinimo ir mokymo skatinimo tikslas yra teisétas (zr.
minéto Sprendimo Bosman 106 punkta).

Siekiant i$nagrinéti, ar sistema, ribojanti $iy Zaidéjy teise laisvai judéti, yra tinkama
uztikrinti minéto tikslo jgyvendinimui ir nevirsija to, kas butina jj pasiekti, reikia, kaip
pazymeéjo generaliné advokaté iSvados 30 ir 47 punktuose, atsizvelgti i sporto ypatu-
mus apskritai ir ypac j futbolo ypatumus bei i ju socialine ir edukacine funkcija. Be to,
$iy veiksniy tinkamuma patvirtina tai, kad jie paminéti SESV 165 straipsnio 1 dalies
antroje pastraipoje.

Siuo atzvilgiu reikia pripazinti, kad, kaip tai yra nusprendes Teisingumo Teismas,
galimybé gauti mokymo kompensacija gali skatinti futbolo klubus ieskoti talenty ir
uztikrinti jauny zaidéjy mokyma (Zr. minéto Sprendimo Bosman 108 punkta).
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I$ tiesy i§ mokyma teikianciy kluby $iuo tikslu padaryty investicijy gaunamas pelnas
dél savo pobudzio yra labai neapibréztas, nes klubai patiria islaidy, susijusiy su visais
jaunais zaidéjais, kuriuos jie samdo ir moko prireikus keleta mety, tac¢iau tik dalis $iy
mokyma baigusiy Zaidéjy daro profesionalaus Zaidéjo karjera mokyma suteikusiame
klube arba kitame klube ($iuo klausimu zr. minéto Sprendimo Bosman 109 punkta).

Be to, mokant jaunus zaidéjus patirtos i$laidos paprastai yra tik i§ dalies kompen-
suojamos pelnu, kurj mokyma suteikiantis klubas gali gauti i$ $iy zaidéjy mokymo
laikotarpiu.

Tokiomis aplinkybémis mokyma suteikiantys klubai galéty netekti motyvacijos inves-
tuoti j jauny zaidéjy mokyma, jeigu jie negaléty gauti $iam tikslui isleisty sumy atlygi-
nimo tuo atveju, kai mokyma baiges Zaidéjas sudaro profesionalaus Zaidéjo sutartj su
kitu klubu. Tai yra butent mazy mokyma teikianciy kluby atveju, kuriy vietiniu lygiu
padarytos investicijos i jauny Zaidéjy samdyma bei mokyma yra labai reik§mingos
vykdant sporto socialing ir edukacine funkcija.

I$ to i$plaukia, kad sistema, numatanti mokymo kompensacijos mokéjima tuo atveju,
kai mokyma baiges jaunas zaidéjas pasiraso profesionalaus zaidéjo sutartj su kitu jam
mokyma suteikusiu klubu, i§ principo gali bati pateisinama tikslu skatinti jauny zai-
déjyu samdyma ir mokyma. Vis délto tokia sistema turi i$ tikryjy buti tinkama miné-
tam tikslui pasiekti ir jam proporcinga, atsizvelgiant j kluby patirtas islaidas mokant
tiek basimus profesionalius, tiek jais niekada netapsiancius zaidéjus ($iuo klausimu zr.
minéto Sprendimo Bosman 109 punkta).

I$ sio sprendimo 4 ir 6 punkty matyti, kad tvarkai, kaip nagrinéjamoji pagrindi-
néje byloje, budinga tai, jog mokyma suteikusiam klubui mokama ne mokymo
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kompensacija, o zalos atlyginimas, kurj atitinkamas Zaidéjas turi mokéti uz tai, kad
nutrauké sutartinius jsipareigojimus, ir kurio dydis nepriklauso nuo realiai minéto
klubo patirty mokymo islaidy.

I$ tiesy, kaip nurodé Prancuzijos vyriausybé, pagal Prancizijos code du travail
L. 122-3-8 straipsni $is zalos atlyginimas apskai¢iuojamas atsizvelgiant ne i mokyma
suteikusio klubo mokymo i$laidas, o i visus $io klubo patirtus nuostolius. Be to, kaip
pazymeéjo Newcastle UFC, $iy nuostoliy dydis buvo nustatomas remiantis vertinimu,
grindziamu i$§ anksto nenurodytais kriterijais.

Tokiomis aplinkybémis galimybé gauti tokios Zalos atlyginima virsijo tai, kas butina
skatinant jauny zaidéjy samdyma ir mokyma bei finansuojant $ia veikla.

Atsizvelgiant | tai, kad iSdéstyta, i pateikta klausima reikia atsakyti taip, kad
SESV 45 straipsniu nedraudziama sistema, pagal kurig, siekiant jgyvendinti tiksla
skatinti jauny zaidéjy samdyma ir mokyma, mokyma suteikusiam klubui uztikrinama
kompensacija, kai baiges mokyma jaunas Zaidéjas pasiraso profesionalaus zaidéjo
sutartj su kitos valstybés narés klubu, tik jei $i sistema yra tinkama minéto tikslo jgy-
vendinimui uztikrinti ir nevirsija to, kas bttina $iam tikslui pasiekti.

Minéto tikslo jgyvendinimui uztikrinti néra butina tvarka, kaip nagrinéjamoji
pagrindinéje byloje, pagal kuria i§ ,espoir” zaidéjo, kuris baiges mokyma pasiraso
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profesionalaus Zaidéjo sutartj su kitos valstybés narés klubu, gali buti priteistas zalos
atlyginimas, kurio dydis apskai¢iuojamas neatsizvelgiant j realias mokymo islaidas.

Dél bylinéjimosi islaidy

Kadangi $is procesas pagrindinés bylos $alims yra vienas i$§ etapy prasyma priimti
prejudicinj sprendima pateikusio teismo nagrinéjamoje byloje, bylinéjimosi islaidy
klausima turi spresti $is teismas. I$laidos, susijusios su pastaby pateikimu Teisingumo
Teismui, i$skyrus tas, kurias patyré minétos $alys, néra atlygintinos.

Remdamasis $iais motyvais, Teisingumo Teismas (didzioji kolegija) nusprendzia:

SESV 45 straipsniu nedraudziama sistema, pagal kuria, siekiant jgyvendinti
tiksla skatinti jaunuy Zaidéjy samdyma ir mokyma, mokyma suteikusiam klubui
uztikrinama kompensacija, kai baiges mokyma jaunas Zaidéjas pasiraso pro-
fesionalaus Zaidéjo sutartj su kitos valstybés narés klubu, tik jei $i sistema yra
tinkama minéto tikslo jgyvendinimui uztikrinti ir nevirsija to, kas biitina Siam
tikslui pasiekti.

Minéto tikslo jgyvendinimui uztikrinti néra butina tvarka, kaip nagrinéja-
moji pagrindinéje byloje, pagal kuria i$ ,espoir” Zaidéjo, kuris baiges mokyma
pasiraso profesionalaus zaidéjo sutartj su kitos valstybés narés klubu, gali biti
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sve .

priteistas Zalos atlyginimas, kurio dydis apskaiciuojamas neatsizvelgiant j rea-
lias mokymo islaidas.

Parasai.
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