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(Nuomoneés)

ADMINISTRACINES PROCEDUROS

BENDRIJOS AUGALU VEISLIYJ TARNYBA

KVIETIMAS DALYVAUTI KONKURSE BENDRIJOS AUGALU VEISLIJ TARNYBOS APELIACINES
KOMISIJOS PAKAITINIO PIRMININKO PAREIGOMS

(2020/C 424 AJ01)

TARNYBOS IR JOS APELIACINES KOMISIJOS APRASYMAS

Bendrijos augaly veisliy tarnyba (toliau — Tarnyba arba BAVT) yra nepriklausoma ES agentiira, jsteigta 1994 m. liepos 27 d.
Tarybos reglamentu (EB) Nr. 2100/94 dél augaly veisliy teisinés apsaugos Bendrijoje (*). BAVT yra juridinio asmens statusg
turinti ES agentiira, atsakinga uz augaly veisliy teisinés apsaugos Bendrijoje sistemos administravimg. Pagal $ig sistema
naujoms augaly veisléms Europos Sgjungos lygmeniu suteikiama intelektinés nuosavybés teisiy apsauga. BAVT uzdavinys —
taikyti ir puoseléti veiksminga intelektinés nuosavybés teisiy sistema, kuri padeda kurti naujas augaly veisles visuomenés
labui.

Tarnyba jsikiirusi Anzé (Prancizijoje). Ji turi apie 50 darbuotojy ir mazdaug 20 mln. EUR metinj biudZeta, kuris daugiausia
finansuojamas i§ jvairiy jos renkamy mokesciy.

Daugiau informacijos rasite svetainéje http:/[www.cpvo.europa.eu.

Pirmiau minétu Reglamentu (ES) Nr. 2100/94 Tarnyboje numatoma jkurti viena ar daugiau apeliaciniy komisijy. Apeliaciné
komisija isteigiama Komisijos reglamentu (EB) Nr. 874/2009 (}) ir priima sprendimus dél apeliaciniy skundy, kuriais
gin¢ijami Tarnybos sprendimai, susij¢ su, inter alia, Bendrijos augaly veisliy teisinés apsaugos suteikimu arba atsisakymu jga
suteikti, taip pat sprendimai dél priestaravimy suteikti apsauga, dél Bendrijos augaly veisliy teisinés apsaugos negaliojimo
arba atSaukimo arba dél privalomy licencijy suteikimo arba atsisakymo jas suteikti.

Apeliaciné komisija yra sudaroma i§ pirmininko, pranes¢jo, kity dviejy nariy ir jy pakaitiniy nariy. Kai Apeliaciné komisija
mano, kad to reikia dél apeliacinio skundo pobidzio, ji gali jtraukti du papildomus narius.

FUNKCIJU APRASAS

BAVT iesko pakaitinio Tarnybos Apeliacinés komisijos pirmininko. Nesant pirmininko, ji pakei¢iantis asmuo eina
pirmininko pareigas.

Tokiais atvejais pakaitinis pirmininkas:

— kiekvienu konkreciu atveju atrenka kitus Apeliacinés komisijos narius ir atitinkamus jy pakaitinius narius i§ Tarnybos
Administracinés tarybos parengto kvalifikuoty nariy saraso,

— vadovauja Tarnybos Apeliacinei komisijai ir vykdo jgaliojimus, patikétus pirmininkui Reglamentu (EB) Nr. 2100/94.

()  OLL227,199491,p. 1.
( 2009 m. rugséjo 17 d. Komisijos reglamentas (EB) Nr. 8742009, nustatantis Tarybos reglamento (EB) Nr. 2100/94 nuostaty,
susijusiy su Bendrijos augaly veisliy tarnybos atliekamomis procediiromis, jgyvendinimo taisykles (OL L 251, 2009 9 24, p. 3).


http://www.cpvo.europa.eu
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Pakaitinis pirmininkas yra nepriklausomas. Priimdamas sprendimus jis néra saistomas jokiy nurodymuy.

Daugiau informacijos apie Apeliacing komisijg pateikta http:/[www.cpvo.europa.eu/main/en/home/community-plant-
variety-rights/board-of-appeal

PASKYRIMAS

Dabartiné Apeliacinés komisijos pakaitinio pirmininko kadencija truks iki 2021 m. spalio 14 d. Remdamasi Reglamento
(EB) Nr. 2100/94 salygomis Europos Sajungos Taryba priima sprendima dél pakaitinio pirmininko skyrimo i§ kandidaty
sarado, kurj sudarys Europos Komisija gavusi Bendrijos augaly veisliy tarnybos Administracinés tarybos nuomone.

Komisija skelbia §j kvietima dalyvauti konkurse, kad galéty sudaryti galutinj kandidaty eiti Apeliacinés komisijos pakaitinio
pirmininko pareigas sarasg ir pateikti ji Tarybai. Kandidatai turéty Zinoti, kad jtraukimas | sgrasg dar nereiskia, kad jie bus
jdarbinti.

Europos Komisija sudarys atrankos komisija, kuri pakvies j pokalbj kandidatus, kuriy profilis geriausiai atitinka konkrecius
pareiginius reikalavimus, atsizvelgiant i jy privalumus ir toliau iSdéstytus kriterijus. Po $iy pokalbiy Europos Komisija
patvirtins kandidaty saraa ir pateiks jj Tarnybos Administracinei tarybai, kad $i pateikty savo nuomoneg, pries tai, kai
sarasas bus pateiktas Tarybai. Kandidatai gali bati pakviesti pokalbio su atitinkamu Komisijos nariu.

Kadencija trunka penkerius metus. Ji atnaujinama pagal Reglamenta (EB) Nr. 2100/94.

REIKALAVIMAI

— Kandidatas turi bti vienos i ES valstybiy nariy pilietis.

— Kandidatas negali eiti jokiy kity pareigy Bendrijos augaly veisliy tarnyboje.

— Kandidatas turi labai gerai mokéti angly kalbg (%). Kity oficialiy ES kalby mokéjimas yra privalumas.

— Kandidatas taip pat privalo turéti:

— universitetinj teisinj i3silavinima arba pripazintg intelektiniy teisiy arba augaly veisliy registracijos sri¢iy patirties
kvalifikacijg,

— po universitetiniy studijy baigimo jgyta bent deSimties mety darbo patirtj (*), kurios didel¢ dalis susijusi su
intelektine nuosavybe; patirtis augaly veisliy teisinés apsaugos srityje biity privalumas,

— teisminé arba susijusi intelektiniy teisiy srities patirtis, taip pat administraciné, vadovavimo patirtis, pageidautina,
igyta valstybés narés arba tarpvyriausybinés organizacijos vieSojoje tarnyboje, buity privalumas.

IDARBINIMO SALYGOS

Kai nebus pirmininko, pakaitinis pirmininkas turés dirbdamas ne visg darbo laikg nagrinéti apeliacines bylas. Pakaitinis
pirmininkas neprivalo stabdyti dabartinés profesinés veiklos, bet ta veikla negali pazeisti Apeliacinés komisijos nariy
nepriklausomumo reikalavimo. Europos Sajungos pareiginy tarnybos nuostatai ir kity tarnautojy jdarbinimo salygos
(toliau — Tarnybos nuostatai) netaikomi Apeliacinés komisijos pirmininkui, pakaitiniam pirmininkui ir nariams (Reglamento
(EB) Nr. 2100/94 31 ir 47 straipsniai), kurie dar néra jdarbinti Europos Sajungos tarnautojais.

() Atrankos komisija uZztikrins, kad gimtakalbiams nebiity nepagristai teikiamas pranasumas.

() Atsizvelgiama tik j faktiniais darbo santykiais pagrista profesing patirtj, igyta i$ tiesy atliekant tikra darbuotojo (pagal bet kokios
rusies sutartj) arba kaip paslaugos teikéjo darbg uZz uZmokestj. Ne visg darbo laikg vykdyta profesiné veikla apskaiciuojama
proporcingai patvirtintai visa darbo laikg isdirbty valandy procentinei daliai. ] motinystés ir (arba) vaiko priezitiros atostogas,
ir (arba) jvaikinimo atostogas atsizvelgiama, jeigu atostogauta dirbant pagal darbo sutartj. Doktorantiiros studijos prilyginamos
profesinei patirciai, net jeigu uZ jas negaunamas atlygis, taciau tik iki trejy mety, su salyga, kad studijos buvo sékmingai baigtos.
Atitinkamas laikotarpis gali bati jskai¢iuotas tik kartg.


http://www.cpvo.europa.eu/main/en/home/community-plant-variety-rights/board-of-appeal
http://www.cpvo.europa.eu/main/en/home/community-plant-variety-rights/board-of-appeal
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Pakaitinis pirmininkas turés deklaruoti visus interesus, kurie gali priestarauti jo pareigoms Apeliacinéje komisijoje.
Per kalendorinius metus pakaitinis pirmininkas turéty eiti Sias pareigas bent 10 dieny.
2019 m. rugs¢jo 19 d. BAVT Administracinés tarybos sprendimu:

1. ES tarnautojams, dirbantiems ES institucijoje, agentiroje, istaigoje, tarnyboje ir paskirtiems dirbti BAVT Apeliacinéje
komisijoje, neleidziama gauti atlyginimo i§ kity ES institucijy; jiems tik gali bati kompensuojamos komandiruociy
i$laidos, kaip numatyta Tarnybos nuostatuose. Todél tikslinga dél paskyrimo eiti pakaitinio pirmininko pareigas BAVT
Apeliacingje komisijoje susitarti su ES institucija ar agentiira, kurioje jie dirba.

2. BAVT gali sudaryti susitarima dél paslaugy lygio arba susitarimo memoranduma su ES institucija arba ES agentiira,
sieckdama reglamentuoti su jos darbuotojy islaidomis (jskaitant komandiruociy ilaidas), patiriamomis dél darbo BAVT
Apeliacinéje komisijoje, susijusias salygas.

Apeliacinés komisijos pakaitinio pirmininko, kuris néra ES tarnautojas, atlyginimas:
— atlyginimas uz fakting darbo dieng (1 diena | 8 val) — 500 (EUR),

— didziausias atlyginimas uZ viena apeliacinj skunda — 7 500 (EUR).

Be minéto atlyginimo Apeliacinés komisijos pakaitiniam pirmininkui bus:

a. padengiamos kelionés ir gyvenimo islaidos pagal naujausias eksperty, atvykstanciy i BAVT posédzius arba vykstanciy
BAVT vardu i posédzius, iSlaidy atlyginimo taisykles;

b. skiriama viena papildoma darbo diena kelionei | Anzé ir atgal, jei faktiskai vyksta Zodinis bylos nagrinéjimas ir kelioné
trunka ilgiau nei valandg. Tais atvejais, kai Apeliaciné komisija nagrinéja kelias bylas per vieng ar kelias dienas i eilés,
kelionei skiriama tik viena papildoma diena.

Apeliacinés komisijos posédziai rengiami BAVT biistinéje Anzé (Pranciizijoje) arba virtualiai.

LYGIOS GALIMYBES

Europos Komisija ir BAVT vykdo lygiy galimybiy ir nediskriminavimo politika pagal Tarnybos nuostaty (°) 1d straipsni.

PARAISKOS

Pries teikdamas paraiska turétuméte atidziai pasitikrinti, ar atitinkate visus kandidatams taikomus tinkamumo reikalavimus,
ypa¢ diplomy, auksto lygio profesinés patirties ir kalbiniy gebé¢jimy reikalavimus. Jeigu netenkinamas bent vienas i§
tinkamumo reikalavimy, kandidatas automatiskai pasalinamas i§ atrankos procediros.

Jeigu norite dalyvauti konkurse, turite uZsiregistruoti internetu Sioje svetainéje ir kiekvienu registracijos etapu laikytis
nurodymy, pateikty adresu

https://ec.europa.cu/dgs/human-resources/seniormanagementvacancies|

Privalote turéti galiojantj e. paSto adresg. Jis bus naudojamas jlsy registracijai patvirtinti, be to, juo bus su jumis
susisickiama jvairiais procediiros etapais. Todél jeigu jlsy e. paSto adresas pasikeis, batina apie tai pranesti Europos
Komisijai.

Kad uzbaigtuméte registracija, i sistema reikia jkelti PDF formato gyvenimo aprasyma ir internetu pateikti motyvacinj laiska
(ne daugiau kaip 8 000 spaudos Zenkly). Gyvenimo aprasymas ir motyvacinis laiskas gali bati teikiami bet kuria i3
oficialiyjy Europos Sgjungos kalby.

Baiges registracija internete, e. pastu gausite patvirtinimg, kad jasy paraiska uZregistruota. Jei patvirtinimo e. pastu
negavote, paraiSka nebuvo uZregistruota!

() http:/[eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/PDF/?uri=CELEX:01962R0031-20140701 &from=LT


https://ec.europa.eu/dgs/human-resources/seniormanagementvacancies/.
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/PDF/?uri=CELEX:01962R0031-20140701&from=LT
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Atkreipkite démesj, kad paraiskos nagrinéjimo eigos negalite stebéti internetu. Apie jisy paraiskos statusg jums tiesiogiai
prane$ Europos Komisija.

Jei norite gauti daugiau informacijos ir (arba) jei kilty techniniy nesklandumy, rasykite e. pastu HR-MANAGEMENT-
ONLINE®@ec.europa.eu

Dé¢l praktiniy priezasciy ir kad, atsizvelgiant i kandidaty ir institucijy interesus, atrankos procediira bty uZzbaigta kuo
greiCiau, procediira rengiama angly kalba (°).

DRAUDIMO DATA

Galutinis registracijos terminas — 2021 m. sausio 19 d. Po 12 val. (vidudienio) Briuselio laiku registracija internetu
nebegalima.

Jis pats atsakingas uz tai, kad registracijos internetu forma baty uZzpildyta laiku. Primygtinai rekomenduojame
nesiregistruoti paskutinémis registracijai skirto laiko dienomis, nes dél didelés interneto apkrovos arba dél interneto rysio
sutrikimy registracija internetu gali nutriikti neuzbaigta, o tada reikia kartoti visg procediirg. Pasibaigus registracijai skirtam
laikui, nebegalésite jvesti jokiy duomeny. Registracijos formos, kurias véluojama nusiysti, nepriimamos.

SVARBI INFORMACIJA KANDIDATAMS

Kandidatams primenama, kad atrankos komisijy darbas yra konfidencialus. Kandidatams draudziama tiesiogiai arba
netiesiogiai susisiekti su $iy komitety nariais arba prasyti kity asmeny tai daryti jy vardu. Visos uzklausos turi biti
siunc¢iamos atitinkamos komisijos sekretoriatui.

ASMENS DUOMENU APSAUGA

Komisija uZtikrins, kad kandidaty asmens duomenys biity tvarkomi laikantis Europos Parlamento ir Tarybos reglamento
(ES) 2018/1725 (°). Tai visy pirma taikoma tokiy duomeny konfidencialumui ir saugumui.

=

Atrankos komisija uZtikrins, kad gimtakalbiams nebiity nepagristai teikiamas pranasumas.

2018 m. spalio 23 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) 2018/1725 dél fiziniy asmeny apsaugos Sajungos
institucijoms, organams, tarnyboms ir agentiroms tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo, kuriuo
panaikinamas Reglamentas (EB) Nr. 45/2001 ir Sprendimas Nr. 1247/2002/EB (OL L 295, 2018 11 21, p. 39).

——
-
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