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(Informacija)

TARYBA

TARYBOS SPRENDIMAS
2006 m. lapkricio 7 d.

dél pozicijos, kurios Bendrija turi laikytis Tarptautinéje atograzy padarinés medienos taryboje dél
1994 m. Tarptautinio susitarimo dél atograzy padarinés medienos pratgsimo

(2006/C 298/01)

EUROPOS SAJUNGOS TARYBA,

atsizvelgdama | Europos bendrijos steigimo sutartj, ypa¢ i jos
133 straipsnij, jj siejant su 300 straipsnio 2 dalimi,

atsizvelgdama | Komisijos pasitilyma ('),
kadangi:

(1)  Pagal Tarybos sprendima 96/493/EB (*) Bendrija pasirasé
ir laikinai taiké 1994 m. Tarptautinj susitarimg dél
atograzy padarinés medienos;

() 2006 m. sausio mén. JTPPK buvo sékmingai sudarytas
1994 m. Tarptautinj susitarimg dél atograzy padarinés
medienos pakeiiantis Susitarimas;

(3) 1994 m. Tarptautinis susitarimas dél atograzy padarinés
medienos lieka galioti iki 2006 m. gruodzio 31 d., jei
pagal 46 straipsnio 3 dalies nuostatas jo galiojimas po
nurodytos datos nepratgsiamas Tarptautinés atograzy
padarinés medienos tarybos sprendimu tol, kol nejsiga-
lioja ji pakeiciantis Susitarimas.

(4) Susitarimo pratgsimas atitinka Bendrijos interesus;

(") Dok. 12953/06 — COM (2006) 469 galutinis
() OLL 208,1996 817, p. 1

(5)  turéty bati nustatyta Europos bendrijos pozicija Tarptau-
tinéje atograzy padarinés medienos taryboje,

NUSPRENDE:

1 straipsnis

Europos bendrijos pozicija Tarptautinéje atograzy padarinés
medienos taryboje — balsuoti uz 1994 m. Tarptautinio susita-
rimo dél atograzy padarinés medienos pratesimg, kol laikinai
arba galutinai jsigalios ji pakeiciantis 2006 m. Susitarimas.

2 straipsnis

Europos bendrija sieks Tarptautinés atograzy padarinés
medienos tarybos sprendimo, kurio tikslas — apriboti 1994 m.
Tarptautinio susitarimo dél atograzy padarinés medienos prate-
simo trukme arba numatyti straipsnj dél perzidros.

Priimta Briuselyje, 2006 m. lapkricio 7 d.

Tarybos vardu
Pirmininkas
E. HEINALUOMA
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TARYBOS SPRENDIMAS
2006 m. lapkricio 28 d.

dél Europos darbuotojy saugos ir sveikatos agentiiros valdybos pakaitinio nario pakeitimo

(2006/C 298/02)

EUROPOS SAJUNGOS TARYBA,

atsizvelgdama | 1994 m. liepos 18 d. Tarybos reglamenta (EB)
Nr. 2062/94 dél Europos darbuotojy saugos ir sveikatos
agentiiros jsteigimo ('), ypac i jo 8 straipsni,

kadangi:

(1) 2002 m. birzelio 3 d. (}) ir 2004 m. balandzio 29 d. ()
sprendimais Taryba paskyré Europos darbuotojy saugos
ir sveikatos agentfiros valdybos narius ir pakaitinius
narius laikotarpiui iki 2005 m. birzelio 2 d.; sis laiko-
tarpis buvo pratestas pagal Reglamento Nr. 1112/2005
1 straipsnio 5 dalj.

(2)  atsistatydinus Bo BARREFELT tapo laisva minétos
valdybos vyriausybés atstovy kategorijos pakaitinio nario
vieta,

(3)  Svedijos Vyriausybé pateiké kandidatiirg laisvai vietai
uzimti,

(") OL'L 216, 1994 8 20, p. 1. Reglamentas su pakeitimais, padarytais
Reglamentu (EB) Nr. 1643/95 (OL L 156, 1995 7 7, p. 1) ir
Reglamentu (EB) Nr. 1112/2005 (OL L 184, 2005 7 15, p. 5).

() OLC 161, 20027 5, p. 5.

() OL C 116, 2004 4 30, p. 16.

NUSPRENDE:

Vienintelis straipsnis

Anna-Lena HULTGARD SANCINI skiriama Europos darbuotojy
saugos ir sveikatos agentiiros valdybos nare vietoj Bo BARRE-
FELT likusiam dabartinés kadencijos laikui, kuris baigsis suda-
rius nauja Valdybg pagal Reglamento Nr. 1112/2005 1
straipsnio 5 dalj.

Priimta Briuselyje, 2006 m. lapkricio 28 d.

Tarybos vardu
Pirmininkas
E. HEINALUOMA
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Tarybos ir Taryboje posédziavusiy valstybiy nariy vyriausybiy atstovy i$vados dél Svietimo ir
mokymo veiksmingumo bei teisingumo

(2006/C 298/03)

EUROPOS SAJUNGOS TARYBA IR TARYBOJE POSEDZIAVE VALS-
TYBIU NARIY VYRIAUSYBIY ATSTOVAL

ATSIZVELGDAMI i:

1. 2000 m. kovo 23-24 d. Lisabonos Europos Vadovy
Tarybos iskeltg strateginj tiksla, kad Europos Sgjunga ,tapty
konkurencingiausia ir dinamiskiausia Ziniomis pagrista ekono-
mika pasaulyje, pasiZymincia tvariu ekonomikos augimu, suku-
riancia daugiau ir geresniy darbo viety bei stiprinancia socialing
sanglaudg®, ir Lisabonos Europos Vadovy Tarybos jgalio-
jimus Svietimo tarybai ,bendrai apsvarstyti konkrecius $vietimo
sistemy ateities tikslus, sutelkiant démesj j bendras problemas ir
prioritetus, tuo paciu atsiZvelgiant j nacionaling jvairove” ().

2. 2001 m. vasario 12 d. Svietimo tarybos pranesima
,Konkretils svietimo ir mokymo sistemy ateities tikslai“, pateikta
2001 m. kovo 23-24 d. Stokholmo Europos Vadovy
Tarybai, kuriame nustatomi trys strateginiai tikslai ir trylika
susijusiy tiksly ().

3. ,Svietimo ir mokymo 2010“ darbo programos pirmg ir
antrg strateginj tiksla: ,ES Svietimo ir mokymo sistemy kokybés
ir efektyvumo gerinimas®, jskaitant su juo susijusj tikslg —
,geriausias iStekliy panaudojimas“, () — ir ,Svietimo ir
mokymo sistemy prieinamumo visiems palengvinimo® tiksla —
jskaitant su juo susijusius tikslus: ,atvira mokymosi aplinka“
ir ,aktyvaus pilietiskumo, lygiy galimybiy ir socialinés
sanglaudos skatinimas®.

4. 2003 m. sausio 10 d. Komisijos komunikatg ,Veiksmingos
investicijos j Svietimg ir mokymg: uZduotis Europai“, kuriame
raginama ,Zymiai padidinti investicijas j zmogiskuosius iste-
klius“ ir ,veiksmingiau naudoti esamus isteklius“ (*).

5. 2003 m. geguzés 5 d. Tarybos i$vadas dél Europos $vie-
timo ir mokymo vidurkio rodikliy (Gairiy), kuriose
pabrézta, kad ,Taryba sutaré nustatyti Europos ... vidurkio
rodiklius, kurie bus naudojami kaip viena is ,Svietimo ir
mokymo 2010 darbo programos jgyvendinimo stebéjimo
priemoniy“ ().

(") Pirmininkaujancios valstybés narés isvados, 2000 m. kovo 23-24 d.
Lisabonos Europos Vadovy Taryba (dok. SN 100/1/00 REV 1).

() ,Konkretils svietimo ir mokymo sistemy ateities tikslai“, Svietimo tarybos
pranesimas Europos Vadovy Tarybai, dok. 5980/01.

(’) 18sami darbo programa dél tolesnés veiklos siekiant $vietimo ir
mokymo sistemy tiksly Europoje, (OL C 142, 2002 6 14).

*) ,,Veiksmin%(os investicijos i $vietima ir mokyma: uZduotis Europai,
Komisijos komunikatas (dok. 5269/03).

() OL C 134,20036 7, p. 3.

6. 2004 m. vasario 26 d. Tarybos ir Komisijos bendrg tarpinj
pranesimg dél ,Svietimo ir mokymo 2010“ darbo
programos jgyvendinimo, kuriame pabréziama, kad ,sku-
biai reikia daugiau, veiksmingiau ir efektyviau investuoti j Zmogis-
kuosius isteklius” ir raginama ,padidinti vieSojo sektoriaus inves-
ticijas ir ... atitinkamais atvejais privaciojo sektoriaus investi-
cijas, visy pirma auksStojo mokslo, suaugusiyjy Svietimo ir
testinio profesinio mokymo srityse” (%).

7. 2006 m. vasario 23 d. Tarybos ir Komisijos bendrg tarpinj
pranesimg dél ,Svietimo ir mokymo 2010“ darbo
programos jgyvendinimo, kuriame pabréziama, kad $vie-
timo ir mokymo sistemy veiksmingumo, kokybés ir teisin-
gumo tikslus laikyti vienodai svarbiais yra ,sine qua non
siekiant Lisabonos tiksly ir tuo pat metu stiprinant Europos
socialinj modelj“ ir kad ,negalima siekti veiksmingumo teisin-
gumo sgskaita (ar atvirkstiai)“ bei kad ,ypatingai svarbios yra
investicijos j ikimokyklinj ugdymg, nes taip galima uZkirsti kelig
nesugebéjimui mokytis mokykloje ir socialinei atskirciai“ ().

8. 2006 m. kovo 23-24 d. pavasario Europos Vadovy
Tarybos i§vadas, kuriose pabréziama, kad ,Svietimas ir
mokymas yra esminiai veiksniai norint plétoti ilgalaikj ES
konkurencingumo bei socialinés sanglaudos potencialg, kad
reikia ... paspartinti reformas, kad buty uZtikrinama veiksmingy
ir teisingy Svietimo sistemy auksta kokybé“ ir kad ,investicijos j
Svietimg ir mokymg teikia didele naudg, kuri gerokai virsija
islaidas ir bus gaunama net po 2010 m.“ (%).

9. Bendradarbiaujant su moksliniy tyrimy tinklais parengus
Komisijos komunikata ,Europos Svietimo ir mokymo sistemy
veiksmingumas ir teisingumas“ (%), kuriame valstybés narés
kvie¢iamos sukurti jvertinimo kultfira, Zengtas svarbus
zingsnis toliau kuriant jrodymais pagrista politikg $vietimo
ir mokymo srityje.

() ,Svietimas ir mokymas 2010 — Lisabonos strategijos sékmé priklauso

nuo  skubiy rel/ormq“, Tarybos ir Komisijos bendras tarpinis
pranesimas dél isamios darbo programos dél tolesnés veiklos
siekiant $vietimo ir mokymo sistemy tiksly Europoje igyvendinimo
(dok. 6905/04).

() ,Svietimo ir mokymo modernizavimas: gyvybiskai svarbus gerovés ir socia-
linés sanglaudos Europoje veiksnys“, 2006 m. Tarybos ir Komisijos
bendras tarpinis pranesimas dél pazangos, padarytos atsizvelgiant |
,Svietimo ir mokymo 2010“ darbo programg, (OL C 79, 2006 4 1,
p- 1).

(®) Pirmininkaujancios valstybés narés i$vados, Briuselio Europos
Vadovy Taryba, 2006 m. kovo 23 — 24 d. (dok. 7775/06).

(°) ,Europos Svietimo ir mokymo sistemy veiksmingumas ir teisingumas®,
Komisijos ir Tarybos komunikatas Europos Parlamentui, (dok.
12677/06).
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PAZYMI, kad:

Atitinkamos atskiry valstybiy nariy institucijos turi pacios
organizuoti bei finansuoti §vietima ir mokymg pagal nacio-
nalinés teisés aktus, politika ir praktika. Taciau tuo pat
metu reikalingas bendradarbiavimas Europos lygiu, kad
baty galima mokytis i$ kity patirties ir geros praktikos, taip
pat rodikliai ir gairés, kad biity galima jvertinti paZanga.
Siekiant s¢kmingos $vietimo ir mokymo politikos moky-
mosi visa gyvenima srityje, reikia taikyti tarpsektorinj
pozitrj kartu su kitomis susijusiomis politikos kryptimis,
visy pirma moksliniy tyrimy ir inovacijy, uZimtumo,
ekonomikos reikaly, socialinés ir sveikatos apsaugos,
jaunimo ir kultdiros srityse.

TEIGIA, kad:

1. Svietimas ir mokymas, kaip svarbiausi veiksniai, priside-
dantys prie demokratijos, socialinés sanglaudos ir tvaraus
ekonomikos augimo turéty bati laikomi prioritetine inves-
ticija | ateitj. Valstybiy nariy uZduotis pagal jy mokymosi
visa gyvenimg strategijas — nustatyti tokius investicijy
$vietimo srityje prioritetus, kurie veiksmingiausiai prisidéty
prie mokymosi rezultaty kokybés ir teisingumo tiksly.

. Svietimo ir mokymo veiksmingumo bei teisingumo geri-
nimas yra labai svarbus, atsizvelgiant j globalizacijos,
demografiniy pokyciy, spartaus technologijy plétojimo ir
didéjancios nastos valstybés biudzetams problemas. Nepai-
sant grieZty vieSojo finansavimo apribojimy, placiai pripa-
Zistama, kad bitina uztikrinti pakankamg, o atitinkamais
atvejais, padidintg, Zmogiskiesiems istekliams skirta finan-
savimg ir atitinkamai apsvarstyti, kaip padidinti ir (arba)
geriausiai panaudoti privaciojo sektoriaus parama.

. Neteisingos $vietimo ir mokymo sistemos, kuriy pasekmeés,
pavyzdziui, Zemas pasiekimy lygis, mokslo nutraukimas ir
ankstyvas pasitraukimas i§ mokyklos, salygoja dideles
pasléptas socialines islaidas ateityje, kurios gali biiti gerokai
didesnés uz investicijas. Veiksmingy ir teisingy aukstos
kokybés $vietimo ir mokymo sistemy vystymas labai
padeda sumazinti nedarbo, socialinés atskirties ir nepanau-
doto Zmogiskojo potencialo rizika modernioje Ziniomis
pagristoje ekonomikoje.

. Visy $vietimo ir mokymo formy Europos Sajungoje
bendras tikslas yra kokybé¢, kurig reikéty nuolat stebéti ir
vertinti. Kokybé yra susijusi ne tik su mokymosi rezultatais
ar mokslo paslaugy teikimu, bet taip pat parodo, kaip $vie-
timo ir mokymo sistemos atitinka asmens, socialinius ir
ekonominius poreikius; ji taip pat yra svarbi stiprinant
teisinguma ir didinant gerove.

5. Mokytojy, instruktoriy, kito mokymo personalo, profesinio

orientavimo ir socialinés gerovés tarnyby motyvacija,
gebéjimai ir kompetencija, taip pat mokyklos atliekamo
vadovaujan¢io vaidmens kokybé yra svarbiausi veiksniai
siekiant puikiy mokymosi rezultaty. Mokymo personalo
pastangos turéty bati remiamos organizuojant nuolatinj
profesinj tobulinimasi ir glaudziai bendradarbiaujant su
tévais, uz mokiniy socialing gerove atsakingomis tarny-
bomis ir platesne bendruomene. Be to, aukstos kokybés
mokymo ir mokymosi aplinka uZtikrina geras salygas
mokytis ir prisideda prie teigiamy mokymosi rezultaty.

. Tyrimy rezultatai parodé, kad ikimokyklinio ugdymo ir

tikslinés ankstyvos intervencijos programos ilgalaikiu laiko-
tarpiu gali suteikti daugiausia naudos viso mokymosi visg
gyvenimg proceso metu, visy pirma socialiai nuskriaus-
tiems asmenims. Jos duoda teigiamus asmeninius, sociali-
nius ir ekonominius rezultatus, veikiancius tolesnj ugdyma
ir Zmogaus brandg. Nors pripazistama valstybiy nariy atsa-
komybé uZz $vietimo ir mokymo sistemy organizavima,
taCiau esama kai kuriy moksliniy tyrimy jrodymy, kad tam
tikromis aplinkybémis ankstyvas mokiniy i$skirstymas,
atsizvelgiant | jy gebéjimus, | atskiras skirtingy tipy
mokyklas gali turéti neigiama poveikj socialiai nuskriausty
mokiniy pasiekimams.

. Svietimo institucijos kaip mokymosi bendruomenés turéty

skirti pagrindinj démesj platesnei mokymosi aplinkai, siek-
damos skatinti ir islaikyti veiksminguma, teisingumg ir
gerove apskritai. Reikia numatyti specialias priemones,
skirtas nustatyti moksleivius, turincius ypatingy lavinimo
reikmiy, ir jiems padéti. Siomis priemonémis, be kita ko,
turéty bati uztikrinamas pakankamas specialiai parengto
mokymo ir profesinio orientavimo personalo kiekis bei uz
moksleiviy socialing gerove atsakingos auksto lygio
tarnybos ir atitinkami iStekliai. Nors dél ankstyvos inter-
vencijos bei kity specialiyjy $vietimo ir mokymo teisin-
gumo uZtikrinimo priemoniy reikalingas tarpsektorinis
bendradarbiavimas nei$vengiamai pareikalaus papildomy
lesy, ilgalaikiu laikotarpiu jos atsipirks padédamos isvengti
basimy kasty, kylanciy dél atskirties.

. Siekiant padidinti asmeny jsidarbinimo galimybes moder-

nioje Zziniy visuomenéje ir stiprinti socialing jtrauktj bei
aktyvy pilietiskuma, taip pat siekiant stiprinti Europos
socialinj modelj, batina pagerinti galimybes siekti vidurinio
iSsilavinimo ir sumazinti anksti mokykla palickanciyjy
skai¢iy. Kadangi kvalifikuotos darbo jégos paklausa darbo
rinkoje auga, vis svarbiau yra jaunajai kartai suteikti gali-
mybes jgyti kvalifikacijy ir gebéjimy, taip pagerinant jy
jsidarbinimo ir socialinés integracijos perspektyvas.

. Atsizvelgiant | tarpusavyje susijusias universitety uzduotis

$vietimo, moksliniy tyrimy ir inovacijy srityje, buvo pripa-
zinta, kad Europos universitetus bitina modernizuoti
siekiant ne tik platesnés Lisabonos strategijos sékmés, bet
ir labiau globalizuotos ir Ziniomis grindziamos ekono-
mikos. Didéjant studenty skaiciui ir aukstos kokybés
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10.

11.

§vietimo bei moksliniy tyrimy iSlaidoms, teks skirti
daugiau vieSojo ir privaciojo sektoriaus istekliy ir (arba)
veiksmingiau juos panaudoti. Aukstos kokybés aukstasis
mokslas taip pat turi atlikti esminj vaidmenj visoje $vie-
timo ir mokymo sistemoje, rengiant biisimg mokymo
personalg ir plétojant bei atnaujinant visa Svietimo Ziniy
baze.

Profesinis $vietimas ir mokymas turi reikmingg poveikj
uZimtumui ir socialinei integracijai. Jaunimui tinkamy
auksty kvalifikacijy uZtikrinimas ir Zemos kvalifikacijos bei
socialiai nuskriaustyjy grupiy gebéjimy ir kompetencijy
gerinimas teikia didel¢ ekonoming naudg net ir trumpa-
laikiu laikotarpiu. Kompetencija grindziamy kvalifikacijy
sistemos ir kiti ankstesnio mokymosi pripazinimo mecha-
nizmai skatina veiksminguma ir teisingumg, kadangi jais
atsizvelgiama | neformalaus ir neinstitucinio mokymosi
rezultatus, papildancius formalig kvalifikacija. Suintere-
suoty subjekty — jskaitant socialinius partnerius ir
sektoriy organizacijas — partnerys¢iy skatinimas taip pat
galéty sustiprinti profesinio $vietimo ir mokymo programy
veiksminguma ir patraukluma.

Vykstant sparciai technologijy plétrai bei keiciantis
Europos demografinei struktiirai yra batina daugiau inves-
tuoti | suaugusiyjy, visy pirma Zzemos kvalifikacijos
asmeny, gebéjimy, kvalifikacijy ir svarbiausiy kompeten-
cijy plétojimg bei gerinimg. Investicijy nukreipimas j
darbuotojy esamy gebéjimy ir kompetencijy plétojima bei
gerinimg  trumpalaikiu laikotarpiu yra greitas budas
prisidéti prie ekonomikos augimo bei konkurencingumo ir
uzkirsti kelig senéjancios darbo jégos ankstyvam is¢jimui |
pensija. Suaugusiyjy mokymas taip pat turi atlikti esminj
vaidmenj sudarant salygas igyti svarbiy kompetencijy,
pavyzdziui, skaitmeninj rastinguma, ir taip prisidedant prie
didesnés socialinés jtraukties bei aktyvesnio dalyvavimo
bendruomenéje ir visuomenéje, jskaitant po i$¢jimo |
pensija.

kliniam ugdymui, tikslingoms ankstyvos intervencijos
programoms ir teisingoms $vietimo bei mokymo siste-
moms, kuriomis siekiama suteikti vienodas galimybes,
uztikrinti galimybe siekti mokslo, patirti vienoda poZitirj ir
siekti rezultaty nepaisant socialiniy ir ekonominiy aplin-
kybiy bei kity veiksniy, galin¢iy sudaryti nepalankias $vie-
timo salygas. Be to, ypa¢ reikéty skatinti aukstos kokybés
mokymo paslaugy teikima vietovése, kuriose padétis yra
ypac nepalanki.

. Uztikrinti pakankamg Zmogiskiesiems istekliams skirtg

finansavima ir atitinkamais atvejais padidinti viesaji finan-
savimg bei skatinti didesng¢ papildomg privaciojo sektoriaus
paramg, kad bity uztikrintos teisingesnés salygos siekiant
aukstojo mokslo. Siekiant pagerinti aukstojo mokslo ir
moksliniy tyrimy sektoriy veiksminguma, taip pat svarbu
juos modernizuoti. Taip pat reikéty apsvarstyti galimybes
skatinti bendradarbiavimo ry$ius su verslo subjektais moks-
liniy tyrimy ir plétros srityje.

. Uztikrinti pakankamg suaugusiyjy Svietimo bei testinio

profesinio $vietimo ir mokymo finansavima bei skatinti
partnerystes su darbdaviais, siekiant pagrindinj démesj
skirti ekonomikai reikalingiems gebéjimams, jskaitant
regiono ir vietos lygiu.

. Skatinti $vietimo reformy ir investicijy rezultaty bei jy

duodamos naudos visuomenei mokslinius tyrimus.
Nuosekli, tinkama, patikima ir jrodymais pagrista informa-
cija — atskaitomybés ir priemoniy, kuriy reikia imtis
siekiant kokybeés, teisingumo ir veiksmingumo $vietimo ir
mokymo sistemose, pagrindas. Savo ruoztu stebésena,
vertinimas ir kokybés uZtikrinimas turéty suteikti objek-
tyvig ir skaidria griZtamojo rysio informacija bei turéty
padéti plétoti mokymo ir mokymosi metodus bei praktika.

RAGINA KOMISIJA IR VALSTYBES NARES:
RAGINA VALSTYBES NARES:

1. Dirbti drauge su atitinkamais moksliniy tyrimy tinklais

siekiant pateikti i§samesn¢ ir integruota analize, skirtg

1. Toliau apsvarstyti, ar galiojanti jy Svietimo ir mokymo remti $vietimo ir mokymo reformas bei tam tikrais atvejais
sistemy finansavimo, reglamentavimo ir valdymo tvarka parengti tarptautiniu mastu palyginamus Svietimo  ir
tinkamai atspindi veiksmingumo ir teisingumo uztikrinimo mokymo sistemy veiksmingumo bei teisingumo rodiklius.
poreiki, ir tokiu biidu optimaliai panaudoti isteklius. Todél
jos raginamos iSnagrinéti galimus galiojancios tvarkos
patobulinimus, iSvengti paslépty, bet dideliy islaidy, pati-
riamy dél neteisingumo $vietimo srityje. . Skatinti $vietimo ir mokymo reformy bei investicijy socia-

linio ir ekonominio poveikio mokslinius tyrimus naciona-
liniu ir tarptautiniu lygiu bei juos remti. Reikia toliau
vykdyti mokslinius tyrimus, visy pirma $iuo metu nepa-

2. Uztikrinti, kad $vietimo ir mokymo reformos bei investi- kankamai istyrinétose srityse, pavyzdziui, ikimokyklinio

cijos tiek vidutinés trukmeés, tiek ilgalaikiu laikotarpiu bty
nukreiptos i Ziniy visuomenés poreikiy tenkinima gerinant
kokybe ir teisinguma, visy pirma démesj skiriant ikimoky-

ugdymo, profesinio mokymo, mokymosi visa gyvenima ir
$vietimo ekonomikos, visy pirma vieSojo sektoriaus
paramos poveikio, srityse.
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3. Pasinaudoti atitinkamy moksliniy tyrimy rezultatais ir 4. Pagal ,Svietimo ir mokymo 2010“ darbo programg pasi-
esamais duomenimis rengiant ,Svietimo ir mokymo 2010* rengti mokymosi kartu veiklai veiksmingumo ir teisingumo
darbo programos nacionalines ataskaitas ir 2008 m. srityje bei vykdyti tokia veikla.

bendrg tarpinj pranesima, taip pat galimg pasitilyma dél
Europos $vietimo ir mokymo sistemy bendry tiksly bei jy
skatinimo po 2010 m. siekiant suderinti kokybés, teisin-
gumo ir veiksmingumo aspektus.

5. Tinkamai pasinaudoti Mokymosi visg gyvenima programa,
struktdiriniais fondais ir Septintaja bendrgja moksliniy
tyrimy programa remiant $vietimo ir mokymo sistemy
aspektus, susijusius su veiksmingumu ir teisingumu.
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TARYBOS SPRENDIMAS
2006 m. lapkricio 28 d.

Europos gyvenimo ir darbo salygy gerinimo fondo valdybos nario ir pakaitinio nario pakeitimo

(2006/C 298/04)

EUROPOS SAJUNGOS TARYBA,

atsizvelgdama | 1975 m. geguzés 26 d. Tarybos reglamentg
(EEB) Nr. 1365/75 dél Europos gyvenimo ir darbo salygy geri-
nimo fondo jsteigimo (!), ypac i jo 6 straipsni,

kadangi:

(1) 2004 m. gruodzio 13 d. sprendimu (?) Taryba paskyré
Europos gyvenimo ir darbo salygy gerinimo fondo
valdybos narius ir pakaitinius narius laikotarpiui iki
2007 m. spalio 18 d.;

(2)  Atsistatydinus Marc BOISNEL ir Emmanuel GERAT,
pirmiau nurodyto Fondo valdybos vyriausybés atstovy
kategorijoje tapo laisva viena nario ir viena pakaitinio
nario vieta;

(3)  Prancizijos Vyriausybé pateiké kandidatiiras Sioms lais-
voms vietoms uzimti,

() OL L 139, 1975 5 30, p. 1, su pakeitimais, padarytais Reglamentu
(EB) Nr. 1111/2005, OL L 184, 2005 7 15, p. 1.
() OLC 317,2004 12 22,p. 4.

NUSPRENDE:

Vienintelis straipsnis

1. Mireille JARRY skiriama Europos gyvenimo ir darbo
salygy gerinimo fondo valdybos nare vietoj Marc BOISNEL
likusiam kadencijos laikui iki 2007 m. spalio 18 d.

2. Robert PICCOLI skiriamas Europos gyvenimo ir darbo
salygy gerinimo fondo valdybos pakaitiniu nariu vietoj Emma-
nuel GERAT likusiam kadencijos laikui iki 2007 m. spalio 18 d.

Priimta Briuselyje, 2006 m. lapkricio 28 d.

Tarybos vardu
Pirmininkas
E. HEINALUOMA
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Tarybos ir Taryboje posédziavusiy valstybiy nariy vyriausybiy atstovy i§vady dél glaudesnio euro-
pinio bendradarbiavimo profesinio $vietimo ir mokymo srityje ateities prioritety

(2004 m. lapkricio 15 d. Tarybos i$vady perZiiira)

(2006/C 298/05)

EUROPOS SAJUNGOS TARYBA IR TARYBOJE POSEDZIAVE VALS-
TYBIU NARIU VYRIAUSYBIU ATSTOVAI,

ZINODAM], kad

1. 2002 m. lapkri¢io 12 d. Taryba patvirtino rezoliucij (!)
dél didesnio europinio bendradarbiavimo skatinimo profesinio
$vietimo ir mokymo srityje. Ji buvo deklaracijos — strategijos
profesinio $vietimo ir mokymo vykdymo, kokybés ir patrauk-
lumo gerinimui (Kopenhagos procesas) — pagrindas; jg
2002 m. lapkricio 29-30 d. Kopenhagoje vykusiame susitikime
priémé uz profesinj §vietimg ir mokyma atsakingi ES valstybiy
nariy ministrai, ELPA/EEE $alys ir Salys kandidatés, Komisija ir
Europos socialiniai partneriai;

2. pirmojoje 2004 m. gruodzio 14 d. Mastrichte vykusio
proceso perziliroje, grindziamoje 2004 m. lapkri¢io 15 d.
Tarybos i$vadomis (%), pripazistama, kad profesinio Svietimo ir
mokymo matomumas bei prestizas padidéjo Europos lygiu ir
kad buvo padaryta esminé pazanga. Perzitiroje pateikiama daug
bendry priemoniy ir principy (*). Mastrichto komunikate buvo
nustatyti prioritetai nacionaliniu ir Europos lygiu, o Kopen-
hagos procesas buvo dar stipriau susietas su darbo programa
,Svietimas ir mokymas 2010%

3. priemus Mastrichto komunikata, véliau buvo priimta
bendra EUROPASS sistema siekiant uztikrinti kvalifikacijy ir
geb¢jimy skaidrumg ir Tarybos i§vados dél jgudziy ir gebéjimy
plétojimo vaidmens (*). Buvo sékmingai uzbaigtos konsultacijos
dél Europos kvalifikacijy sistemos ir toliau kuriama kredity
sistema profesinio $vietimo ir mokymo srityje (ECVET), dél
kurios dabar konsultuojamasi su visuomene;

() OLC 13,2003 118, p. 2.

() Dok. 13832/04.

() Rezoliucija  dél  visa
(dok. 9286/04):
I$vados dél neformalaus ir neinstitucinio mokymosi nustatymo ir
jvertinimo (dok. 9600/04);

I$vados dél profesinio $vietimo ir mokymo kokybés uztikrinimo
(dok. 9599/04).

() Europasas (OL L 390, 2004 12 31, p. 6);

Isvados dél jgudziy ir gebéjimy (OL C 292, 2005 11 24, p. 3).

trunkancio  orientavimo

gyvenimag

4.  perzitrétoje Lisabonos strategijoje ir jos 2005-2008 m.
jungtinése ekonomikos augimo ir darbo viety karimo gairése (°)
atsispindi esminis $vietimo ir mokymo vaidmuo Europos
Sgjungos darbotvarkéje. Jose valstybés narés raginamos plésti ir
gerinti investicijas | Zmogiskaji kapitalg bei pritaikyti $vietimo
ir mokymo sistemas taip, kad bity sprendziamos su globaliza-
cija, demografiniais poky¢iais ir technologinémis inovacijomis
susijusios problemos;

5. 2006 m. bendrame tarpiniame praneSime apie pazangs,
padaryta atsizvelgiant j darbo programa ,Svietimas ir
mokymas 2010“ (°), daroma iSvada, kad ,pagrindine problema
ateityje isliks profesinio $vietimo ir mokymo kokybés gerinimas ir
patrauklumo didinimas“. Jame taip pat teigiama, kad ,tobulinimosi
... turéty biiti siekiama kartu siekiant prieigos bei socialinés jtraukties
didinimo*;

PABREZIA, kad

1. profesinis $vietimas ir mokymas turéty suteikti jvairias su
profesine veikla susijusias Zinias ir gebéjimus, tuo paciu metu
pabréziant kompetencija visuose lygiuose. Politika ir praktika
turéty jvertinti atitinkamg investicijy i skirtingus gebéjimy ir
kompetencijy lygius poveiki. Turéty biti padidintas tarpiniy ir
techniniy gebéjimy bei auksto lygio gebéjimy ugdymas siekiant
panaikinti kvalifikuoty darbuotojy triikumg ir palaikyti inova-
cijas bei Ziniy visuomenés augima;

2. prisidédamas prie konkurencingumo ir stiprindamas
socialing sanglauda profesinis $vietimas ir mokymas atlicka
dvejopa vaidmenj (). Profesinio $vietimo ir mokymo politika
turéty bati orientuota j visus gyventojy sluoksnius, siilyti asme-
nims, turintiems didelj potencialg, patrauklias ir rimtas gali-
mybes, tuo paciu metu nepamirstant ty, kuriems gresia moky-
mosi klititys ir atskirtis nuo darbo rinkos — visy pirma ty,
kurie nebaigé mokyklos, turi Zema kvalifikacija ar i§ viso jos
neturi, turi specialiy poreikiy, yra kile i§ imigranty Seimy, ir
vyresniy darbuotojy;

() dok. 9341/2/05.

() Svietimo ir mokymo modernizavimas — gyvybiskai svarbus gerovés
ir socialinés sanglaudos Europoje veiksnys — 2006 m. Tarybos ir
Komisijos bendras tarpinis pranesimas dél pazangos, padarytos
pagal darbo programg ,Svietimas ir mokymas 2010“ (OL C 79,
2006 4 1, p. 1).

() Pirmininkaujancios valstybés narés i$vados, Briuselio Europos
Vadovy Taryba, 2006 m. kovo 23-24 d. (dok. 7775/06).
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3. pagrindinis ugdymas turéty jaunimui suteikti tolesniam
mokymuisi, uZimtumui ir verslumui bitinas Zinias, gebéjimus,
vertybes bei nuostatas ir parengti studentus bendrajam lavi-
nimui arba profesiniam $vietimui ir mokymui, arba abiejy gali-
mybiy suderinimui;

4. profesiniame $vietime ir mokyme dalyvaujantis jaunimas
turéty jgyti darbo rinkos reikalavimus atitinkancius ir moky-
muisi visg gyvenimag reikalingus gebéjimus ir kompetencijas.
Tam reikalinga politika, skirta profesinio $vietimo ir mokymo
programy nebaigusiy asmeny skaiiaus sumazinimui ir
geresniy sglygy peréjimui nuo mokyklos prie darbo sudarymui,
pavyzdziui, derinant $vietimg ir mokyma su darbu pasitelkiant
gamybing praktika ir mokymasi dirbant.

5. skatinant ankstesnio mokymosi, jgyto mokymo ir darbo
patirties pagalba, pripaZinimg turéty bati skatinami suaugusiyjy
darbo jégos gebéjimai ir kompetencijos. Turéty bati sudarytos
mokymo galimybés profesinéje veikloje, tuo paciu metu jverti-
nant galimybes dél subalansuoto finansinés nastos pasidalijimo
ir jo teikiamos naudos. Tuo paciu turéty bati sudarytos moky-
mosi galimybés nepalankias salygas turintiems asmenims ir
grupéms, visy pirma maziau issilavinusiems asmenims;

6.  Europos profesinio $vietimo ir mokymo sistemy jvairové
yra turtas, suteikiantis pagrinda abipusiam mokymuisi ir jkve-
piantis reformas. Taciau dél Sios jvairovés taip pat svarbu
tampa padidinti skaidrumg ir bendra supratima kokybés klausi-
mais bei taip sustiprinti abipusj pasitikéjimg profesinio $vietimo
ir mokymo sistemomis ir praktikomis. Turéty biti siekiama
propaguoti Europos profesinio §vietimo ir mokymo erdve,
kurioje vienoje 3alyje jgyta kvalifikacija ir gebéjimai biity pripa-
Zistami visoje Europoje, tokiu biidu remiant jaunimo ir suaugu-
sigjy mobiluma.

PRIPAZISTA, kad

Kopenhagos procesas atliko esminj vaidmenj pabréziant profe-
sinio §vietimo ir mokymo svarbg politinius sprendimus
priimantiems asmenims. Jis prisidéjo prie geresnio profesinio
$vietimo ir mokymo kaip Lisabonos strategijos dalies pripazi-
nimo. Jis padeda tariantis dél bendry Europos tiksly ir uzda-
viniy, svarstant nacionalinius modelius ir iniciatyvas bei
kei¢iantis gerais praktikos pavyzdziais Europos lygiu. Naciona-
liniu lygiu procesas prisidéjo prie démesio profesiniam $vie-
timui ir mokymui sustiprinimo ir jkvépé nacionalines reformas.

PABREZIA, kad

1. ateityje reikés intensyvinti specialius veiksmus, susijusius
su profesiniu $vietimu ir mokymu. Reikéty testi Kopenhagos
procesa, igyvendinant darbo programg ,Svietimas ir mokymas
2010 Reikéty uztikrinti kryptinga ir holistinj poZzitirj, pagal
kurj skirtingos iniciatyvos ir priemonés biity susijusios ir papil-
dyty viena kita, o profesinis $vietimas ir mokymas visais lygiais

bity iSplétotas kaip esminé mokymosi visg gyvenimg dalis,
turinti glaudZias sasajas su bendruoju lavinimu. Daugiausia
démesio reikéty skirti tam, kad visais darbo etapais dalyvauty
socialiniai partneriai ir sektoriy organizacijos bei kad j naciona-
ling patirtj bty atsizvelgiama vykdant vystymosi veikla
Europos lygiu;

2. priemonés yra savanoriskos ir turéty bati kuriamos bend-
radarbiaujant pagal principg ,i§ apacios j virsy*“.

SUTINKA, kad

Kopenhagos ir Mastrichto prioritetai tebegalioja ir kitame etape
turéty bati sustiprinti tokiais badais:

1. Politika, kuria daugiausia démesio skiriama profesinio
$vietimo ir mokymo patrauklumui ir kokybei

Valstybés narés turéty skirti daugiau démesio profesinio $vie-
timo ir mokymo ivaizdZiui, statusui ir patrauklumui. Todél
reikia:

— pagerinti visg gyvenima trunkantj orientavima, jskaitant
sustiprintg profesinj orientavima, informavimg ir konsul-
tavima mokyklose, siekiant labiau atsizvelgti i $vietimo ir
mokymo sistemos bei profesinés veiklos galimybes ir reika-
lavimus;

— sukurti atviras profesinio $vietimo ir mokymo sistemas,
suteikiancias galimybe dalyvauti lanks¢iame, individualizuo-
tame mokyme ir sukuriancias geresnes peréjimo prie profe-
sinés veiklos bei prie tolesnio $vietimo ir mokymo salygas,
jskaitant aukstaji mokslg, bei remiancias suaugusiyjy
gebéjimy plétojimg darbo rinkoje;

— kurti glaudzias sgsajas su profesine veikla, tiek pirminio,
tiek testinio profesinio $vietimo ir mokymo srityje, ir padi-
dinti galimybes mokytis darbo vietoje;

— skatinti neformalaus ir neinstitucinio mokymosi pripa-
Zinimg, siekiant remti karjeros raidg ir mokymasi visa
gyvenima;

— patvirtinti priemones, skirtas sustiprinti vyry ar motery
susidoméjima tomis profesinio $vietimo ir mokymo sritimis,
kuriose jy dalyvavimas nepakankamas, ir dalyvavimg jose,
pavyzdziui, motery — technologijy srityje;

— vystyti ir akcentuoti gebéjimy kokybe, pavyzdziui, taikant
pasaulinio lygio standartus ar rengiant gebéjimy
konkursus (1.

Gerinant profesinio $vietimo ir mokymo patrauklumg ir
kokybe, daugiau démesio reikéty skirti geram profesinio $vie-
timo ir mokymo sistemy ir teikéjy valdymui jgyvendinant
profesinio Svietimo ir mokymo darbotvarke (3. Tai reiskia:

(") Pavyzdziui, Europos gebéjimy konkursg, kurj 2008 m. organizuos
Nyderlandai, ir kas dvejus metus organizuojamus pasaulinius
gebéjimy konkursus.

(*) Pagrindinés  gairés

Europos ~ Vadovy  Tarybai
(dok. 7620/06).

pavasario



C 298/10

Europos Sgjungos oficialusis leidinys

2006 12 8

— reagavima | asmeny ir darbo rinkos poreikius, jskaitant
reikalingy gebé¢jimy numatyma. Ypa¢ daug démesio reikéty
skirti mazyjy ir vidutiniy jmoniy poreikiams;

— nacionalinés kokybés uZtikrinimg ir gerinima, atsizvelgiant i
Tarybos i§vadas dél profesinio $vietimo ir mokymo kokybés
uztikrinimo (');

— vieSyjy bei privaciyjy investicijy | profesinj $vietima ir
mokyma didinima, kuriant subalansuotus ir bendrus finan-
savimo ir investavimo mechanizmus;

— didesnj profesinio §vietimo ir mokymo sistemy skaidrumg;

— institucijy ir (arba) mokymo paslaugy teikéjy vadovaujancio
vaidmens didinimg nacionalinése strategijose;

— nuolat profesiskai tobuléjancius aukstos kvalifikacijos moky-
tojus ir instruktorius;

— aktyvig jvairiy sprendimus priimanéiy asmeny ir suintere-
suoty subjekty — visy pirma socialiniy partneriy ir sektoriy
organizacijy — partneryste nacionaliniu, regioniniu ir vietos
lygiu.

2. Bendry profesinio Svietimo ir mokymo priemoniy
plétojimas ir jgyvendinimas

Reikéty toliau plétoti bendras Europos priemones, kad bity
sudarytos salygos Europos profesinio $vietimo ir mokymo
erdves sukirimui bei paremtas Europos darbo rinkos konkuren-
cingumas. Reikéty siekti, kad sutartos priemonés bty pradétos
taikyti iki 2010 m.

Toliau plétoti:

a) bendras Europos priemones, specialiai skirtas profesiniam
$vietimui ir mokymui:

— plétojant ir tikrinant Europos kredity sistema profesinio
$vietimo ir mokymo srityje (ECVET) — kredity kaupimo
ir perkélimo priemong, — atsizvelgiant j profesinio $vie-
timo ir mokymo ypatumus bei patirtj, igyta jgyvendi-
nant Europos kredity perkélimo ir kaupimo sistema
(ECTS) aukstojo mokslo srityje;

— stiprinant bendradarbiavima kokybés gerinimo srityje
naudojantis Europos kokybés uztikrinimo tinklu profe-
sinio $vietimo ir mokymo srityje (ENQA-VET), siekiant
prisideti prie bendro kokybés uztikrinimo supratimo bei
stiprinti tarpusavio pasitikéjimg. Reikéty toliau bendra-
darbiauti aukstojo mokslo srityje;

b) bendras Europos priemones, kuriose profesinis $vietimas ir
mokymas atlieka pagrindinj vaidmeni:

— plétojant ir tikrinant Europos kvalifikacijy sistema (EKS)
remiantis mokymosi rezultatais, suteikiant didesnj profe-
sinio $vietimo ir mokymo bei aukstojo mokslo sektoriy
lygiavertiskuma ir sukuriant geresnes $iy sektoriy sgsajas
bei atsizvelgiant  tarptautines sektorines kvalifikacijas;

(') 1dvados dél profesinio $vietimo ir mokymo kokybés uztikrinimo

(dok. 9599/04).

— toliau plétojant EUROPASS kaip bendra Europos skai-
drumo sistema ir neformalaus bei neinstitucinio moky-
mosi pripazinimo priemones, siekiant paremti ir papil-
dyti EKS ir ECVET idiegima.

Igyvendinti:

a) bendras Europos priemones, specialiai skirtas profesiniam
$vietimui ir mokymui:

— dalyvaujant tikrinant ECVET ir skatinant jos igyven-
dinimg;

— remiantis principais, kuriais grindZiama bendra kokybés
uztikrinimo sistema, kaip nurodyta 2004 m. geguiés
meén. Tarybos i$vadose dél profesinio Svietimo ir
mokymo kokybés uztikrinimo, siekiant skatinti kokybes
gerinimo kultdrg ir platesnj dalyvavimg ENQA-VET
tinkle;

b) bendras Europos priemones, kuriose profesinis $vietimas ir
mokymas atlieka pagrindinj vaidmeni:

— susiejant nacionalines kvalifikacijy sistemas arba nacio-
nalines kvalifikacijy programas su EKS;

— naudojantis EKS kaip atskaitos tasku tarptautines sekto-
rines kvalifikacijas jtraukti j nacionalines kvalifikacijy
sistemas ir taip jas paremti;

— skatinant platy EUROPASS naudojima.

3. Abipusio mokymosi stiprinimas

Reikalingas sistemingesnis pozitiris, siekiant stiprinti abipusj
mokymasi, bendra veikla bei dalijimasi patirtimi ir praktinémis
ziniomis. Tam reikéty sudaryti palankesnes salygas:

— rengiant bendras koncepcijas ir sutartus sgvoky apibréZimus
Europos lygiu, kad nacionaliniai sprendimai, modeliai ir
standartai baty lengviau suprantami;

— suteikiant Komisijos finansavima moksliniams tyrimams ir
apklausoms dél konkreciy klausimy, siekiant padidinti
Europos profesinio $vietimo ir mokymo sistemy ir prak-
tikos bei jy sasajy su darbo rinka ir kitais $vietimo sektoriais
supratima;

— Komisijai vykdant tinkly, keitimosi geros praktikos pavyz-
dziais ir mechanizmy, kuriuos galima panaudoti Ziniy ir
patirties skleidimui, plétojimo stebésena;

— kuriant sistemingg ir lankscig sistemg, siekiant remti to
paties amzZiaus ar tos pacios socialinés padéties grupiy
mokymosi veiklg profesinio $vietimo ir mokymo srityje.
Sistema taip pat turéty bati remiamas decentralizuotas to
paties amzZiaus ar tos pacios socialinés padéties grupiy
mokymasis.

Tinkami ir nuosekliis duomenys bei rodikliai turi ypa¢ didelg
reik§me siekiant suprasti, kas vyksta profesinio $vietimo ir
mokymo srityje, stiprinti abipusj mokymasi bei sudaryti
pagrindg jrodymais pagristai mokymo politikai.
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ki kitos 2008 m. jvyksianc¢ios ministry konferencijos dél
tolesnés veiklos Komisija turéty:

— skirti ypatinga démesj profesinio §vietimo ir mokymo srities
statistiniy duomeny apimties, tikslumo ir patikimumo geri-
nimui, kad bity galima jvertinti pazanga plétojant profesinj
$vietimg ir mokyma;

— skirti démesj profesinio $vietimo ir mokymo komponento
plétojimui darnioje rodikliy ir gairiy sistemoje ();

— skirti ypatingg démesj statistinés informacijos apie investi-
cijas | profesinj $vietimg ir mokyma bei jo finansavima
plétojimui.

Sio tikslo geriausia siekti pasinaudojant esamais duomenimis ir

derinant juos, uztikrinant tinkamus nacionalinius/regioninius

duomenis apie profesinj §vietimg ir mokyma bei nuoseklumg ir
palyginamuma su kitais duomenimis apie $vietimg ir mokyma.

4. Visy suinteresuoty subjekty dalyvavimas

Kopenhagos proceso sékmé priklauso nuo visy suinteresuoty
subjekty, jskaitant visy pirma socialinius partnerius Europos ir
nacionaliniu lygiu, sektoriy organizacijas bei profesinio $vie-
timo ir mokymo teikéjus, aktyvaus dalyvavimo profesinio $vie-
timo ir mokymo srityje. Todél reikia:

— teikti glausta ir aiskig informacija apie process, jo kontekstg,
prioritetus ir veikla bei veiksmingg rezultaty perdavima;

— suinteresuotiems subjektams aktyviai dalyvauti visuose
proceso etapuose Europos, nacionaliniu, regioniniu ir vietos
lygiu;

— skirti démesj tam, kad profesinio $vietimo ir mokymo
teikéjai, mokytojai ir instruktoriai dalyvauty tikrinant ir
igyvendinant proceso rezultatus;

— prireikus besimokanciuosius ir jy organizacijas jtraukti i
veiklg nacionaliniu ir Europos lygiu.

RAGINA VALSTYBES NARES IR KOMISIJA ATITINKAMOSE SAVO
KOMPETENCIJOS SRITYSE

igyvendinti Kopenhagos procesa:

— veiksmingai naudojant struktirinius fondus, siekiant
paremti profesinio $vietimo ir mokymo reformas naciona-
liniu lygiu;

— tikslingai naudojant nauja Mokymosi visa gyvenima
programa, siekiant remti process, visy pirma inovacijas,
tikrinimg, bandymus ir jgyvendinima;

— aktyviai dalyvaujant atitinkamoms Bendrijos agentiiroms,
istaigoms ir komitetams;

— glaudziai bendradarbiaujant statistiniy duomeny, rodikliy ir
gairiy srityse su EUROSTAT, OECD, CEDEFOP ir ETF;

— keiCiantis informacija, patirtimi ir rezultatais su tre¢iosiomis
Salimis, visy pirma su Salimis, kurioms taikoma ,platesnés
Europos kaimynystés“ politika. Turéty bati stiprinamas
bendradarbiavimas su auksta kokybe Sioje srityje pasieku-
siomis $alimis ir tarptautinémis organizacijomis, pavyzdziui,
OECD.

Turéty bati uztikrinta visy valstybiy nariy teisé dalyvauti Sioje
veikloje.

Metinése ataskaitose dél nacionaliniy Lisabonos reformy
programy ypatingg démesj reikéty skirti pazangai profesinio
§vietimo ir mokymo srityje.

| integruota kas dvejus metus teikiama ataskaita dél darbo
programos ,Svietimas ir mokymas 2010“ reikéty jtraukti
specialig dalj, skirta profesiniam $vietimui ir mokymui, kad
buty galima stebéti paZzanga ir nustatyti pagrindinius rezultatus,
apie kuriuos reikés pranesti Europos Vadovy Tarybai.

(") 2005 m. geguzés 24 d. Tarybos i§vados dél naujy rodikliy $vietimo
ir mokymo srityje (OL C 141, 2005 6 10, p. 7).
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Euro kursas ()
2006 m. gruodZio 7 d.
(2006/C 298/06)

1 euro =

Valiuta Valiutos kursas Valiuta Valiutos kursas
USD JAV doleris 1,3297 SIT Slovénijos tolaras 239,67
JPY Japonijos jena 152,87 SKK  Slovakijos krona 35,460
DKK  Danijos krona 74554 | TRY  Turkijos lira 1,9045
GBP  Svaras sterlingas 0,67610 | AUD  Australijos doleris 1,6827
SEK Svedijos krona 9,0345 CAD  Kanados doleris 1,5275
CHF Sveicarijos frankas 1,5875 HKD  Honkongo doleris 10,3283
15K Islandijos krona 91,85 NZD  Naujosios Zelandijos doleris 1,9261

OK ijos ki 8,094
N Norvegijos krona 945 SGD  Singapiro doleris 2,0449
BGN  Bulgarijos levas 1,9558
KRW  Piety Koréjos vonas 1215,21

CYP Kipro svaras 0,5781

. ZAR  Piety Afrikos randas 9,3800
CZK Cekijos krona 27,968 o b v
EEK Estijos kronos 15,6466 CNY  Kinijos Zenminbi juanis 10,4030
HUF Vengrijos forintas 256,04 HRK  Kroatijos kuna 7,3495
LTL  Lietuvos litas 34528 | DR Indijos rupija 12.065,70
LVL Latvijos latas 0,6986 MYR  Malaizijos ringitas 4,7105
MTL  Maltos lira 0,4293 | PHP  Filipiny pesas 65,727
PLN  Lenkijos zlotas 3,8103 RUB  Rusijos rublis 34,8610
RON  Rumunijos l¢ja 3,4270 THB  Tailando batas 47,293

() Saltinis: valiuty perskaiciavimo kursai paskelbti ECB.
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Prane$imas apie praSyma, teikiamg pagal Direktyvos 2004/17[EB 30 straipsnj

(2006/C 298/07)

Valstybés narés praSymas

2006 m. lapkri¢io 20 d. Komisija gavo praSyma pagal Europos Parlamento ir Tarybos direktyvos
2004/17[EB 30 straipsnio 4 dalj (). Pirmoji darbo diena po prasymo gavimo dienos yra 2006 m. lapkricio
21 d.

Danija pateiké praSyma dél pasto paslaugy, susijusiy su siuntiniais Sioje $alyje. Pirmiau minétame 30
straipsnyje nurodyta, kad Direktyva 2004/17[EB netaikoma, jeigu nagrinéjama veiklg tiesiogiai veikia
konkurencija rinkose, | kurias patekti néra jokiy apribojimy. Sios salygos yra vertinamos tik pagal
Direktyva 2004/17/EB ir netrukdo taikyti konkurencijos taisykliy.

Komisija per tris ménesius nuo pirmiau nurodytos darbo dienos priima sprendimg dél $ios paraiskos.
Terminas baigiasi 2007 m. vasario 21 d.

Taikomos 4 dalies treciosios pastraipos nuostatos. Todél terminas, per kurj Komisija turi priimti sprendima,
gali biiti pratestas vienu ménesiu. Apie tokj sprendima dél pratesimo turi bati paskelbta.

() OL L 134, 2004 4 30, p. 1. Direktyva su pakeitimais, padarytais Komisijos reglamentu (EB) Nr. 1874/2004 (OL L
326, 2004 10 29, p. 17).
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Valstybiy nariy pranesama informacija apie valstybés pagalbg, teikiamg pagal 2001 m. sausio 12 d.
Komisijos reglamenta (EB) Nr. 70/2001 dél EB sutarties 87 ir 88 straipsniy taikymo valstybés
pagalbai mazoms ir vidutinéms jmonéms

(Tekstas svarbus EEE)

(2006/C 298/08)

Pagalbos numeris XS 58/05

Valstybé nare Vengrija

Regionas Visa 3alis

Pagalbos  schemos arba jmonés, | Partner kredito programa

gaunancios individualig pagalba, pava-
dinimas

Teisinis pagrindas

A Magyar Fejlesztési Bank Rt. Igazgatdsdgdnak 14/2005. (. 17.) szdmd hatdro-
zata

Planuojamos metinés islaidos pagal
schemg arba bendra jmonei suteiktos
individualios pagalbos suma

Pagal programa numatytos islaidos sudaro (suteikiamas kreditas) yra 10 mlrd.
HUF (40 mln. EUR)

Maksimalus pagalbos intensyvumas

MaZosioms imonéms — 15 %
Vidutinéms ir dideléms jmonéms — 7,5 %

lgyvendinimo data

Vengrijos plétros banko direktoriy valdyba priémé programa 2005 m. sausio
17 d.

Pagalbos schemos arba individualios
pagalbos trukmé

2006 12 31

Pagalbos tikslas

Investiciniy paskoly mazomis palikanomis teikimas, investuojant ES nepriklau-
sanciose valstybése.

Ekonomikos sektoriai
Pastabos:

Visi ekonomikos sektoriai

Pagal programg pagalba neteikiama Zemés tkiui, Zuvininkystei ar anglies
kasybai

Pagalba teikiancios institucijos pavadi-
nimas ir adresas

Magyar Fejlesztési Bank Rt.
Nddor u. 31.
H-1051 Budapest




Komisijos praneSimas apie susigraZinamos valstybés pagalbos paliikany normas bei orientacines|
diskonto normas, taikomas 25 valstybiy nariy nuo 2006 m. rugséjo 1 d.

Paskelbta pagal 2004 m. balandzio 21 d. Komisijos reglamento (EB) Nr. 794/2004 (OL L 140, 2004 4 30,
p. 1) 10 straipsnj ir pagal Komisijos pranesimg dél orientaciniy/diskonto normy metodo nustatymo
(OL C 273,1997 9 9, p. 3)

(2006/C 298/09)

Nuo Iki AT BE cY CZ DE DK EE EL ES FI FR HU IE IT LT LU LV MT NL PL PT SE SI SK UK
2006 9 1 4,36 | 436 | 6,34 | 434 | 436 | 449 | 550 | 436 | 436 | 436 | 436 | 812 | 436 | 436 | 6,49 | 436 | 6,64 | 7,00 | 4,36 | 556 | 4,36 | 4,31 | 443 | 5,62 | 533
2006 6 1 2006 8 31 | 436 | 436 | 6,34 | 3,72 | 436 | 449 | 550 | 436 | 436 | 436 | 436 | 7,04 | 4,36 | 436 | 6,49 | 4,36 | 6,64 | 7,00 | 4,36 | 5,56 | 4,36 | 431 | 443 | 4,77 | 533
2006 31 2006 531 | 3,70 | 3,70 | 6,34 | 3,72 | 3,70 | 3,74 | 5,50 | 3,70 | 3,70 | 3,70 | 3,70 | 7,04 | 3,70 | 3,70 | 6,49 | 3,70 | 6,64 | 7,00 | 3,70 | 5,56 | 3,70 | 3,74 | 4,43 | 3,98 | 5,33
200611 2006 228 | 3,70 | 3,70 | 6,34 | 3,72 | 3,70 | 3,74 | 5,50 | 3,70 | 3,70 | 3,70 | 3,70 | 7,04 | 3,70 | 3,70 | 6,49 | 3,70 | 6,64 | 7,00 | 3,70 | 5,56 | 3,70 | 3,74 | 5,10 | 3,98 | 5,33
2005 121 | 2005 12 31| 4,08 | 4,08 | 6,34 | 3,40 | 4,08 | 3,54 | 5,50 | 4,08 | 4,08 | 4,08 | 408 | 859 | 408 | 408 | 6,49 | 408 | 6,64 | 7,00 | 4,08 | 6,24 | 4,08 | 3,96 | 510 | 7,55 | 5,81
200591 2005 11 30| 4,08 | 4,08 | 7,53 | 3,40 | 4,08 | 3,54 | 5,50 | 4,08 | 4,08 | 4,08 | 4,08 | 8,59 | 4,08 | 408 | 6,49 | 408 | 6,64 | 7,00 | 408 | 6,24 | 408 | 3,96 | 510 | 7,55 | 5,81
200571 2005 8 31 | 4,08 | 408 | 7,53 | 405 | 4,08 | 423 | 550 | 4,08 | 4,08 | 4,08 | 4,08 | 8,59 | 4,08 | 4,08 | 6,49 | 4,08 | 6,64 | 7,00 | 4,08 | 6,24 | 4,08 | 3,96 | 5,10 | 7,55 | 5,81
200561 2005 6 30 | 4,08 | 408 | 7,53 | 405 | 4,08 | 423 | 550 | 4,08 | 4,08 | 4,08 | 4,08 | 859 | 4,08 | 4,08 | 6,49 | 4,08 | 6,64 | 7,00 | 4,08 | 6,24 | 4,08 | 4,69 | 510 | 7,55 | 5,81
2005 41 2005 531 | 4,08 | 408 | 7,88 | 405 | 4,08 | 423 | 5,50 | 408 | 408 | 408 | 408 | 859 | 408 | 408 | 6,49 | 408 | 6,64 | 7,00 | 4,08 | 7,62 | 4,08 | 4,69 | 510 | 7,55 | 5,81
200511 2005 3 31 | 4,08 | 408 | 7,88 | 4,86 | 4,08 | 4,23 | 5,50 | 408 | 408 | 408 | 408 | 859 | 408 | 408 | 6,49 | 408 | 6,64 | 7,00 | 4,08 | 7,62 | 4,08 | 4,69 | 5,10 | 7,55 | 5,81

8 1 900¢

[IT]
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ISankstinis praneSimas apie koncentracija

(Byla Nr. COMP/M.4461 — Accor Services France/Groupe Caisse d’Epargne/Accor Emploi Services
Universel JV)

Byla numatoma nagrinéti supaprastinta tvarka
(Tekstas svarbus EEE)

(2006/C 298/10)

1. 2006 m. lapkri¢io 28 d. pagal Tarybos reglamento (EB) Nr. 139/2004 (') 4 straipsnj Komisija gavo
prane$ima apie siiloma koncentracija, kai jmonés ,Accor Services France“ (toliau — ASF, Pranciizija),
priklausanti ,Accor* grupei (toliau — ,Accor, Pranciizija) ir ,Groupe Caisse d'épargne” (toliau — GCE,
Pranciizija) pirkdamos akcijas igyja, kaip apibrézta Tarybos reglamento 3 straipsnio 1 dalies b punkte,
bendrg naujai jsteigtos bendros jmonés ,A.C.E.“ (toliau — ACE, Pranciizija) kontrole.

2. Atitinkamy jmoniy veikla yra $i:
— ASF: paslaugy jmonéms ir komunoms Pranciizijoje kiirimas ir teikimas, ypac paslaugy Cekiy leidyba;

— GCE: banko ir finansiniy paslaugy bei produkty teikimas privatiems klientams, jmonéms, komunoms ir
finansy institucijoms;

— ACE: naujai sukurta visas funkcijas atliekanti bendroji jmoné, jgaliota leisti ir platinti nustatyto dydzio
paslaugy cekius (Cekiai, kuriais mokama uz jvairiy paslaugy teikimg, (pranc. k. CESU)).

3. Remdamasi pradiniu pranesimo nagrinéjimu, Komisija mano, kad sandoriui, apie kuri buvo pranesta,
galéty bati taikomas Reglamentas (EB) Nr. 139/2004. Komisijai palickama teisé priimti galutinj sprendima
Siuo klausimu. Remiantis Komisijos pranesimu dél supaprastintos tam tikry koncentracijy nagrinéjimo
procediros pagal Tarybos reglamentg (EB) Nr. 139/2004 (3), reikéty pazyméti, kad $ig byla numatoma
nagrinéti pranesime nurodyta tvarka.

4. Komisija kviecia suinteresuotasias treciasias Salis pateikti savo pastabas dél sitilyto veiksmo.

Pastabos Komisijai turi biiti pateiktos ne véliau kaip per 10 dieny nuo $io pranesimo paskelbimo. Pastabas
Komisijai galima siysti faksu (32 2) 296 43 01 arba 296 72 44 arba pastu su nuoroda COMP/M.4461 —
Accor Services France/Groupe Caisse d’Epargne/Accor Emploi Services Universel JV siuo adresu:

Commission européenne

Direction générale de la Concurrence
Greffe Fusions

J-70

B-1049 Bruxelles

() OLL 24,2004 1 29, p. 1.
() OL C 56,2005 3 5, p. 32.
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Komisijos Pranesimas dél atleidimo nuo baudy ir baudy sumazinimo karteliy bylose
(Tekstas svarbus EEE)
(2006/C 298/11)
I. ZANGA (5) Be to, vienos ar keliy jmoniy bendradarbiavimas gali
suteikti pagrindg Komisijai sumazinti jmonei skirta bauda.
Baudos sumazinimas turi atspindéti faktinj jmonés indélj
kokybés ir laiko prasme Komisijai nustatant paZeidima.
.. B ind Lkuri . Baudos gali bati sumazinamos tik toms jmonéms, kurios
(1) Siuo pranesimu nustatomas pagrindas, pagal kurj jmonéms, Komisijai suteikia jrodymy, Zymiai papildanciy Komisijos

()

dalyvaujancioms arba dalyvavusioms Bendrijai poveikj
daranciuose slaptuose karteliuose, atlyginama uz bendradar-
biavimg Komisijai atliekant tyrimg. Karteliai yra susitarimai
ir (arba) suderinti veiksmai tarp dviejy arba daugiau konku-
renty, siekiant koordinuoti jy konkurencing veiklg rinkoje
ir (arba) daryti jtaka svarbiems konkurencijos veiksniams
taikant tokig praktikg, kaip antai pirkimo ar pardavimo
kainy arba kity prekybos salygy nustatymas, gamybos arba
pardavimo kvoty paskirstymas, pasidalijimas rinkomis,
jskaitant antikonkurencinj veiksmy suderinima konkur-
suose, importo arba eksporto apribojimus ir (arba) antikon-
kurencinius veiksmus konkurenty atzvilgiu. Tokie veiksmai
priklauso sunkiausiems EB sutarties 81 straipsnio paZeidi-
mams ().

Dirbtinai ribodamos konkurencija, kuri kitaip tarp jy bity,
jmonés vengia ty sunkumy, kurie veréia jas modernizuoti
savo veiklg tiek produkto tobulinimo, tiek veiksmingesniy
gamybos bidy atzvilgiu. Dél tokios praktikos Bendrijos
bendrovéms, kurios perka i§ tokiy gamintojy, brangsta
zaliavos ir sudedamosios dalys. Rezultatas yra dirbtinai
didesnés kainos ir maZesné pasitila vartotojui. Ilgainiui tokia
praktika panaikina konkurencingumg ir sumazina gali-
mybes isidarbinti.

Slaptus kartelius dél jy pobudzio daznai sunku nustatyti ir
tirti, jei juose dalyvaujancios jmonés arba asmenys nebend-
radarbiauja. Todél Komisija mano, kad Bendrijai yra
naudinga palankiai elgtis su tokio pobfidZio nelegaliuose
veiksmuose dalyvaujanc¢iomis jmonémis, kurios nuspren-
dzia nutraukti savo dalyvavimg ir bendradarbiauti Komisijai
atliekant tyrimg, nepriklausomai nuo kity jmoniy, kurios
dalyvavo Kkartelyje. Vartotojy ir pilieciy interesai sickiant
uztikrinti, kad slapti karteliai bus nustatyti ir uz tokius
veiksmus bus nubausta, yra svarbesni nei siekimas nubausti
tas jmones, kurios padeda Komisijai nustatyti tokius
veiksmus ir uzkirsti jiems kelig.

Komisija mano, kad jmonés bendradarbiavimas atsklei-
dziant kartelio egzistavimg, turi esming verte. Lemiamas
indélis tyrimui pradéti ar pazeidimui nustatyti gali suteikti
pagrinda atleisti susijusig imong¢ nuo bet kokios baudos, jei
tenkinami tam tikri papildomi reikalavimai.

Siame tekste nuoroda | EB sutarties 81 straipsnio tekst taip pat
taikoma EEE 53 straipsniui, kai jj taiko Komisija pagal EEE sutarties
56 straipsnyje nustatytas taisykles.

®)

jau turimus jrodymus.

Imonés gali pateikti Komisijai ne tik jau esamus doku-
mentus, bet ir savanoriskg informacija apie kartelj ir savo
vaidmenj jame, kurig jos specialiai parengia pateikti pagal
Sig atleidimo nuo baudy programa. Tokios iniciatyvos
nauda veiksmingam tyrimui ir karteliniy pazeidimy nutrau-
kimui pasitvirtino. Tokiai iniciatyvai neturéty trukdyti
teismo nutartis, priimta civiliniame procese, reikalaujanti
atskleisti jrodomojo pobtudzio informacijg. Galimi atleidimo
nuo baudy programos pareiskéjai galéty susilaikyti nuo
bendradarbiavimo su Komisija pagal §j pranesimg, jei bend-
radarbiavimas galéty pabloginti jy padétj civiliniame
procese, palyginti su nebendradarbiaujanciomis bend-
rovémis. Toks nepageidaujamas poveikis zymiai pakenkty
viesiems interesams, sickiant uztikrinti veiksminga vie$aji
EB sutarties 81 straipsnio jgyvendinimg karteliy bylose ir jo
vélesnj arba lygiagrety veiksminga privaty jgyvendinima.

Sutartimi Komisijai nustatyta priezitros kompetencija
sprendziant konkurencijos klausimus reiskia ne tik pareiga
tirti ir bausti uz atskirus pazeidimus, bet ir pareiga plétoti
bendrajg politika. Imonés pareiskimy apsauga vieSyjy inte-
resy labui néra kliatis atskleisti juos kitiems prieStaravimy
pareiskimo adresatams, kad jie galéty apginti savo teises
Komisijos procediiroje. Imonés pareiskimus galima atskleisti
tiek, kiek yra techniskai jmanoma suderinti abu interesus,
suteikiant galimybe susipaZinti su jmonés pareiskimais tik
Komisijos patalpose ir paprastai tik viena karta po oficia-
laus priestaravimy prane$imo. Be to, $io pranesimo
kontekste Komisija asmens duomenis tvarkys laikydamasi
savo pareigy, nustatyty Reglamente (EB) Nr. 45/2001. (%)

II. ATLEIDIMAS NUO BAUDUY

A. Bitinos atleidimo nuo baudy salygos

Komisija atleidZia jmong, pranesusig apie savo dalyvavimg
jtarlamame kartelyje, kuris daro poveiki Bendrijai, nuo bet

() OLLS8,2001112,p. 1.
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kokios baudos, kuri kitu atveju baty skirta, jei jmoné
pirmoji pateikia informacijg ir jrodymus, kurie Komisijos
pozitriu jgalina Komisija:

a) atlikti tikslinj
karteliu ('); arba

patikrinima, susijusj su jtarlamu

b) nustatyti EB sutarties 81 straipsnio pazeidimg, susijusj
su jtariamu karteliu.

Kad Komisija galéty atlikti tikslinj patikrinimg kaip
apibrézta 8 dalies a punkte, jmoné turi pateikti Komisijai
informacija ir jrodymus, iSvardintus Zemiau, jei tai, Komi-
sijos pozitriu, nepakenkty patikrinimams:

a) jmoneés pareiskima (3, kuriame, kiek pareiskéjui yra
zinoma pateikimo metu, pateikta tokia informacija:

— i§samus jtariamo kartelio suderinimy apraSymas,
jskaitant, pavyzdziui, tikslus, veikla ir funkcio-
navimg; susijes produktas arba paslauga, geografiné
apimtis, jtariamo kartelio trukmé ir apytikre
kartelio paveiktos rinkos apimtis; jtariamo kartelio
kontakty konkrecios datos, vietos, turinys ir daly-
viai bei visi reikiami paaiskinimai, susij¢ su paraiska
pagrindZianéiais jrodymais.

— juridinio asmens, pateikiancio paraiska atleisti nuo
baudos, pavadinimas ir adresas, taip pat visy kity
jmoniy, dalyvaujanciy arba dalyvavusiy jtariamame
kartelyje, pavadinimai ir adresai;

— visy fiziniy asmeny, kurie, pareiskéjo Ziniomis,
dalyvauja arba dalyvavo jtariamame Kkartelyje,
pavardés, pareigos, darbovietés adresai ir, jei
bitina, namy adresai, jskaitant tuos asmenis, kurie
dalyvavo pareiskéjo vardu;

— informacija apie tai, | kokias kitas konkurencijos
institucijas ES ir uz ES riby buvo kreiptasi arba yra
ketinama kreiptis dél jtariamo kartelio; ir

b) kitus pateikimo metu pareiskéjo turimus ar pareiskéjui
prieinamus jrodymus, susijusius su jtariamu karteliu,
ypac iskaitant visus irodymus, kurie yra tuomeciai kaip
pazeidimas.

() Sios ribinés vertés jvertinimas turés biiti atliktas ex ante, t. y. neatsiz-
velgiant | tai, ar atitinkamas patikrinimas buvo s¢kmingas ir ar
apskritai buvo atliktas koks nors patikrinimas. Sis vertinimas bus
atlickamas remiantis tik pareiskéjo suteiktos informacijos pobadziu

ir kokybe.

(*) Imonés pareiskimus galima pateikti rastu kaip dokumentus, kuriuos

pasiraso jmoné arba jos jgaliotas atstovas, arba ZodZiu.

(10)

(12)

Pagal 8 dalies a punkta nuo baudos néra atleidziama, jei
pateikimo metu Komisija jau turéjo pakankamai jrodymy
priimti sprendima atlikti patikrinimg dél jtariamo kartelio
arba jau buvo atlikusi tokj patikrinima.

Atleidimas pagal 8 dalies b punkta suteikiamas tik atitin-
kant visas salygas: Komisija informacijos suteikimo metu
neturé¢jo pakankamai jrodymy, leidZianc¢iy nustatyti EB
sutarties 81 straipsnio pazeidima dél jtariamo kartelio, ir
né vienai jmonei nebuvo suteiktas salyginis atleidimas nuo
baudy pagal 8 dalies a punkta dél jtariamo kartelio. Kad
jmoné galéty bati atleista nuo baudos, ji turi pirmoji
pateikti jtariamo kartelio tuomecius kaltinancius jrodymus
bei jmonés pareiskima, kuriame baty pateikta 9 dalies a
punkte nurodyta informacija, kurie jgalinty Komisijg
nustatyti EB sutarties 81 straipsnio pazeidima.

Kad bity galima gauti atleidima nuo baudos, be salygy,
nurodyty 8 dalies a punkte, 9 dalyje ir 10 dalyje arba
8 dalies b punkte ir 11 dalyje, bet kuriuo atveju reikia
jvykdyti visas toliau iSvardytas salygas:

a) nuo paraiskos pateikimo jmoné tikrai (), be islygy,
nepertraukiamai ir operatyviai bendradarbiauja su
Komisija Komisijos administracinés procediros metu.
Toks bendradarbiavimas reiskia, kad jmoné:

— nedelsdama suteikia Komisijai visg su jtariamu
karteliu susijusia informacijg ir jrodymus, kuriuos ji
igyja arba kurie yra jai prieinami;

— lieka jsipareigojusi Komisijai nedelsdama atsakyti |
bet kurj klausima, kuris gali padéti nustatyti atitin-
kamus faktus;

— uztikrina, kad esami (ir, jei jmanoma, buvusieji)
darbuotojai bei direktoriai baty prieinami Komisijai
juos apklausti;

— nenaikina, neklastoja arba nenuslepia su jtariamu
karteliu susijusios informacijos arba jrodymuy; ir

— neatskleidzia paraiskos atleisti nuo baudy patei-
kimo fakto arba kokio nors jos turinio tol, kol
Komisija pareiskia priestaravimy pareiskima byloje,
nebent jei buvo sutarta kitaip;

() Sis reikalavimas ypatingai apima tai, kad pareiskéjas turi pateikti

tikslia, neklaidinancia ir visg informacija. Zr. Europos Teisingumo
Teismo 2006 m. birzelio 29 d. sprendimo byloje C-301/04 P,
Komisija prie§ ,SGL Carbon AG“ ir kitus 68-70 punktus ir Europos
Teisingumo Teismo 2005 m. birzelio 28 d. sprendimo bylose C-
189/02 P, C-202/02 P, C-205/02 P, C-208/02 P ir C-213/02 P,
,Dansk Rerindustri A/S* ir kiti pries Komisija 395-399 punktus.
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(13)

(14)

(15)

b) Imoné nutrauké savo dalyvavima jtariamame kartelyje
tuoj pat po paraiskos pateikimo, nebent jei, Komisijos
pozitriu, tolesnis jmonés dalyvavimas bity tikslingas
siekiant apsaugoti patikrinimy vientisuma;

¢) Imoné¢, svarstydama ir rengdama paraiskos Komisijai
pateikima, prival¢jo nenaikinti, neklastoti arba
nenuslépti jtariamo kartelio jrodymy ir neatskleisti
paraiskos atleisti nuo baudy svarstymo ar rengimo
fakto arba bet kokio jos turinio elemento, isskyrus
kitoms konkurencijos institucijoms.

Imoné, kuri émési veiksmy priversti kitas jmones prisi-
jungti prie kartelio arba likti jame, negali bati atleista nuo
baudos. Vis délto tokia jmoné gali pretenduoti gauti
baudos sumazinimg, jei ji atitinka atitinkamus reikala-
vimus ir visas tam nustatytas salygas.

B. Tvarka

Imoné, norinti pateikti paraiska dél atleidimo nuo baudy,
turi kreiptis | Komisijos Konkurencijos generalinj direk-
toratg. Imoné gali pirmiausia pateikti paraiska dél Zyme-
klio suteikimo arba i§ karto pateikti oficialia paraiska
Komisijai dél atleidimo nuo baudos, kad atitikty 8 dalies
a punkte arba atitinkamai 8 dalies b punkte nustatytas
salygas. Komisija gali neatsizvelgti | paraiska atleisti nuo
baudos, jei ji buvo pateikta véliau nei pareikstas priestara-
vimy pareiskimas.

Komisijos tarnybos gali suteikti pareiskéjui del atleidimo
nuo baudos zymeklj, saugantj pareiskéjo uzimamg vietg
eiléje tam tikru laikotarpiu, kiekvienu atveju nustatomu
atskirai, siekiant suteikti galimybe surinkti reikiamg infor-
macijg ir jrodymus. PareiSkéjas, norédamas gauti tokj
zymeklj, privalo nurodyti Komisijai savo pavadinimg ir
adresa, jtariamo kartelio $alis, susijusj (-ius) produktg (-us)
ir teritorija (-as), jtariamo kartelio apytikrig veiklos trukme
ir jtariamo kartelio veiksmy pobiidj. Pareiskéjas taip pat
turéty pranesti Komisijai apie kitoms institucijoms jau
pateiktas arba galimas ateityje atleidimo nuo baudy ar
baudy sumazinimo paraiskas dél jtariamo kartelio ir
pagristi paraiska gauti Zymeklj. Suteikus Zymeklj, Komi-
sijos tarnybos nustato laikotarpj, per kurj pareiskéjas turi
pateikti visg informacija ir jrodymus, reikalingus siekiant
gauti atleidimag nuo baudos. Imonés, kurioms buvo
suteiktas Zymeklis, negali isbaigti Sios paraiskos oficialioje
paraiskoje  pateikdamos hipoteting informacijg. Jei
pareiskéjas reikiamai iSbaigia savo pareiskimg dél Zyme-
klio per Komisijos tarnyby nustatyta laikotarpj, bus
laikoma, kad jo suteikta informacija ir jrodymai buvo
pateikti Zymeklio suteikimo diena.

(16)

Imoné, pateikianti Komisijai oficialia paraiska atleisti nuo
baudos, privalo:

a) pateikti Komisijai visg turimg informacija ir jrodymus,
susijusius su jtariamu karteliu, kaip nurodyta 8-
9 dalyse, jskaitant jmonés pareiskimus; arba

=

i§ pradziy pateikti $ig informacijg ir jrodymus hipote-
tiskai — tokiu atveju jmoné privalo pateikti i$samy
apraSomojo pobadzio jrodymy, kuriuos ji ketina
perduoti véliau, sutartu metu, sarasq. Sis sgrasas turi
tiksliai atsispindéti jrodymy pobadj ir turinj, tuo paciu
iSsaugodamas hipotetinj atskleidimo pobudj. Galima
panaudoti dokumenty, i§ kuriy pasalintos neatskleis-
tinos dalys, kopijas, iliustruojancias jrodymy pobudj ir
turinj. Paraiskg pateikiancios jmonés pavadinimo ir
kity jtariamame kartelyje dalyvaujanciy jmoniy pavadi-
nimy nereikia atskleisti tol, kol nepateikti paraiskoje
apibtdinti jrodymai. Vis délto reikia aiskiai nurodyti su
jtariamu  karteliu susijusj produkta arba paslaugs,
geografing apimtj ir apytikrig trukme.

(17) Jei to pageidaujama, Konkurencijos generalinis direkto-

(18)

ratas suteikia jmonés paraiskos atleisti nuo baudos gavimo
patvirtinimg, kuriame nurodyta paraiskos pateikimo data
ir, jei reikia, tikslus laikas.

Kai tik Komisija gauna i§ jmonés informacija ir jrodymus
pagal 16 dalies a punktg ir patvirtina, kad jie atitinka 8
dalies a punkte arba atitinkamai 8 dalies b punkte nuro-
dytas salygas, ji rastu suteikia jmonei salyginj atleidima
nuo baudy.

(19) Jei jmoné pateiké informacija ir jrodymus hipotetiskai,

(20)

Komisija patikrina, ar jrodymy, apibtdinty 16 dalies b
punkte nurodytame iSsamiame saraSe, pobudis ir turinys
atitinka 8 dalies a punkte arba atitinkamai 8 dalies b
punkte nurodytas salygas ir apie tai prane$ jmonei. Kai ne
veliau nei sutarta dieng atskleidZiami jrodymai ir kai
Komisija patvirtina, kad jie atitinka sgrale pateikta
apraSyma, Komisija rastu jmonei suteikia salyginj
atleidimg nuo baudy.

Paaiskéjus, kad atleidimas nuo baudos negalimas arba kad
jmoné neatitinka 8 dalies a punkte arba atitinkamai 8
dalies b punkte nustatyty salygy, Komisija rastu apie tai
pranesa jmonei. Tokiu atveju jmoné gali atsiimti dél
paraiskos, kuria sieké gauti atleidima nuo baudos, Komi-
sijai atskleistus jrodymus arba pateikti Komisijai paraiska
atsizvelgti i Sivos jrodymus pagal Sio pranesimo III skirsnj.
Tai netrukdo Komisijai pasinaudoti jai suteiktomis jpras-
tomis tyrimo galiomis sickiant gauti reikiamos informa-
cijos.
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(21)

(22)

(23)

(25)

(26)

Komisija nenagrinéja kity paraisky atleisti nuo baudy, kol
nenusprendzia dél jau turimos paraiskos, susijusios su tuo
paciu jtariamu pazeidimu, nepriklausomai ar paraiska
atleisti nuo baudos yra pateikta oficialiai, ar prasant
suteikti zZymeklj.

Jeigu administracinés procediiros pabaigoje imoné atitinka
12 dalyje nurodytas salygas, Komisija suteikia jai atleidima
nuo baudy atitinkamu sprendimu. Jeigu administracinés
procediiros pabaigoje jmoné neatitinka 12 dalyje nuro-
dyty salygy, imoné nebus jokiu bidu palankiai vertinama
pagal §j pranesimg. Jeigu Komisija, suteikusi salyginj
atleidimg nuo baudos galiausiai nustato, kad pareiskéjas
émési veiksmy priversti kitas jmones, ji nesuteiks jmonei
atleidimo nuo baudos.

II. BAUDOS SUMAZINIMAS

A. Biitinos baudos sumazinimo salygos

Imonés, kurios atskleidzia savo dalyvavimg jtariamame
kartelyje, kuris daro poveikj Bendrijai, bet neatitinka II
skirsnyje numatyty salygy, gali atitikti salygas, kurioms
esant gali bati sumazinta bauda, kuri kitaip joms bty
paskirta.

Kad jmonei biity sumazinta bauda, jmoné privalo Komi-
sijai pateikti jrodymy, kurie turéty Zymig papildomg verte
Komisijos jau turimy jrodymy apie itariama paZeidima
atzvilgiu, ir atitikti visas 12 dalies a—c punktuose nusta-
tytas salygas.

Sgvoka ,papildoma verté“ reiskia mastg, kiek pateikti
jrodymai savo pobudziu ir (arba) iSsamumu sustiprina
Komisijos gebéjimg jrodyti jtariama karteli. Siuo pozitiriu
Komisija paprastai teikia daugiau reik§més rasytiniams
jrodymams, atsiradusiems laikotarpiu, su kuriuo susij¢ tie
faktai, negu véliau atsiradusiems jrodymams. Kaltinamieji
jrodymai, tiesiogiai susij¢ su tokiais faktais, paprastai
laikomi vertingesniais negu netiesioginiai jrodymai.
Panasiai, tas mastas, kiek yra reikalinga, jog pateikti
jrodymai bty patvirtinti jrodymais i§ kity Saltiniy tam,
kad pateiktuosius jrodymus biity galima panaudoti pries
kitas jmones, susijusias su byla, jtakoja pateiktojo jrodymo
verte, taigi jrodymai nereikalaujantys patvirtinimo yra
vertingesni nei, pavyzdziui, pareiskimai, kuriuos uzgindi-
jimo atveju reikia patvirtinti.

Galutiniame sprendime, kurj Komisija priims pasibaigus
administracinei procediirai, Komisija nustatys baudos
sumazinimo dydj, kurio ribose jmonei bus sumaZinta
bauda lyginant su ta bauda, kuri kitu atveju jmonei bty
paskirta:

— pirmajai jmonei, kuri suteikia Zymios papildomos
vertés: 30-50 % sumazinimas,

— antrajai jmonei, kuri suteikia Zymios papildomos
vertés: 20-30 % sumazinimas,

— paskesnéms jmonéms, kurios suteikia Zymios papil-
domos vertes: iki 20 % sumazinimas.

Siekdama nustatyti tikslig sumazinimo apimtj kiekvieno i§
$iy dydziy ribose, Komisija atsizvelgia j laika, kada buvo
pateikti jrodymai, atitinkantys 24 dalies salygas, ir i juy
papildoma verte.

Jei pareiskéjas, kuris kreipési dél baudos sumazinimo,
pirmasis pateikia nereikalaujantj patvirtinimo jrodyma 25
dalies prasme, kurj Komisija panaudoja nustatyti papildo-
miems faktams, dél kuriy padidéja pazeidimo sunkumas
arba pailgéja trukme, Komisija, nustatydama baudos dydj
tokj jrodymg pateikusiai jmonei, j Siuos faktus neatsiz-
velgia.

B. Tvarka

(27) Imoné, pageidaujanti, kad jai baty sumazinta bauda, turi

pateikti Komisijai oficialig paraiskg ir pakankamai
jtariamo kartelio jrodymy, kad galéty pretenduoti i baudos
sumazinimg pagal $io pranesimo 24 dali. Visi Komisijai
savanoriskai pateikti jrodymai, kuriy atzvilgiu jmoné, kuri
juos pateikia, siekia, kad bity svarstomas jos palankus
vertinimas pagal $io pranesimo III skirsnj, pateikimo metu
privalo bati aiskiai nurodyti kaip oficialios paraiskos
sumazinti bauda dalis.

(28) Jei to pageidaujama, Konkurencijos generalinis direkto-

ratas suteikia jmonés paraiskos sumazinti baudg ir véliau
pateikty jrodymy gavimo patvirtinima, kuriame nurodyta
kiekvieno pateikimo data ir, jei reikia, tikslus laikas. Komi-
sija nesprendzia dél jokiy paraisky sumazinti baudg, kol
nenusprendzia dél jau turimy paraisky salyginai atleisti
nuo baudos uZ t3 patj jtariama kartelj.

(29) Jeigu Komisija padaro preliminarig i$vada, kad jmonés

pateikti jrodymai turi Zymia papildomg verte pagal 24 dalj
ir 25 dalj ir kad jmoné atitiko 12 dalies ir 27 dalies
salygas, Komisija apie savo ketinimg taikyti sumaZintg
bauda nurodyto 26 dalyje numatyto dydzio ribose pranesa
jmonei rastu ne véliau kaip ta dieng, kai praneSamas prie-
Staravimy pareiskimas. Komisija per ta patj laikotarpj taip
pat rastu pranesa jmonei, jei ji padaro preliminaria iSvada,
kad jmoné neatitinka reikalavimy sumazinti bauda. Komi-
sija gali neatsizvelgti  paraiska sumazinti bauda, jei ji
buvo pateikta pareiskus priestaravimy pareiskima.
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(30) Administracinés procediiros pabaigoje Komisija jvertina (33) Galimybé susipazinti su jmonés pareiskimais suteikiama
galuting kiekvienos jmonés, pateikusios paraiska baudai tik priestaravimy pareiskimy adresatams, jei jie ir jy vardu
sumazinti, pozicija priimtame sprendime. Tokiame galuti- susipazinimg jgyvendinantys advokatai jsipareigoja neda-
niame sprendime Komisija nustato: ryti jokiy jmonés pareiskime esancios informacijos, su
kuria susipazinti buvo suteikta teisé, kopijy mechaniniu
arba elektroniniu badu ir uztikrinti, kad i§ jmonés pareis-
a) ar jmoneés pateikti jrodymai turi Zymia papildoma klmthgialu ta ml‘formacl]al‘bus naudoglzime} tllli to(lilau nurgiy-
verte Komisijos tuo metu jau turéty jrodymuy atZvilgiu; fais tiksiais. Klt.omj Salims, pavyzdziul, STundo parciske-
jams, teisé susipaZinti su jmonés pareiSkimais nesutei-
kiama. Komisija mano, kad §i ypatinga jmonés pareiskimo
apsauga néra daugiau pateisinama nuo to, kai pareiskéjas
b) ar imoné atitinka 12 dalies a—c punktuose nustatytas atskleidzia jo turinj treciosioms 3alims.
salygas;
o) tikslig jmonei suteikiamo sumaZinimo apimtj 26 dalyje (34) Pagal Komisijos pranesima dél teisés susipazinti su Komi-
nurodyty dydziy ribose. sijos dokumentais bylose taisykliy (}), teis¢ susipaZinti su
byla suteikiama tik priestaravimy pareiskimy adresatams,
su salyga, kad tokiu budu gauta informacija galima
Jeigu Komisija nustato, kad jmoné neatitinka 12 dalyje naudoti tik teisminéje arba administracin¢je byloje, kurioje
nurodyty sglygy, jmoné nebus palankiai vertinama pagal taikomos Bendrijos konkurencijos teisés nuostatos tuo
§j pranesima. paciu klausimu kaip ir atitinkamoje administracinéje
procediiroje. Tokios informacijos naudojimas kitiems tiks-
lams procediiros metu gali biti vertinamas kaip nepakan-
kamas bendradarbiavimas pagal $io pranesimo 12 dalj ir
27 dalj. Be to, jei informacija panaudojama kitais tikslais
Komisijai priémus draudziamajj sprendima procedaroje,
bet kokio teisminio nagrin¢gjimo metu Komisija gali
kreiptis j Bendrijos teismus dél baudos atitinkamai jmonei
IV. PAGAL $] PRANESIMA PATEIKIAMI [MONES PAREISKIMAI padidinimo. Jeigu informacija bet kuriuo metu naudojama
kitoms reikméms ir jeigu dalyvauja iSorés advokatas,
Komisija apie incidenta gali pranesti to advokato advo-
kattiros institucijai, su tikslu, kad incidente dalyvavusio
advokato  atzvilgiu bty  svarstomos  drausminés
(31) Imonés pareiskimas yra savanoriskas jmonés turimy Ziniy nuobaudos.
apie kartelj ir jos vaidmenj jame pateikimas Komisijai arba
tokiy Ziniy pateikimas Komisijai jmonés vardu, kuris
specialiai paruostas pateikti pagal §j pranesimg. Bet koks
Eare{s 131mas, patelktg s Komisijai .del_s.lo prancsimo, yra (35) Pagal 3§ prane$img pateikti jmonés pareiskimai bus
omisijos bylos dalis ir todél gali bati naudojamas kaip Juoti valstybi 4 konk Lo P 1
rodvmas perduoti valstybiy nariy konkurencijos institucijoms pagal
trogymas. Reglamento Nr. 1/2003 12 straipsnj tik tokiu atveju, jei
yra jvykdytos Tinklo pranesime (%) nustatytos salygos ir jei
gaunanciosios  konkurencijos  institucijos  teikiamos
apsaugos nuo atskleidimo lygis atitinka Komisijos
(32) Pareiskéjui  pageidaujant, Komisija gali sutikti, kad teikiama apsaugos lygj.
pareiskéjas  pateikty  Zodinius jmonés  pareiskimus,
isskyrus, jei pareiskéjas jau atskleidé jmonés pareiskimo
turinj treciosioms Salims. Zodiniai jmonés pareiskimai
jraSomi ir uZzprotokoluojami Komisijos patalpose. Pagal
Tarybos reglamento (EB) Nr. 1/2003 () 19 straipsnj ir
Komisijos reglamento (EB) Nr. 773/2004 () 3 ir
17 straipsnius jmonéms, pateikusioms Zodinius jmonés
pareiskimus, per nurodytg laikotarpj bus suteikiama V. BENDROSIOS PASTABOS
galimybé patikrinti jraSo, kuris bus prieinamas Komisijos
patalpose, techninj tikslumg ir iStaisyti Zodinio pareiskimo
turinio trikumus. Imonés gali atsisakyti tokios teisés per
tokj nurodyta laikotarpj. Tokiu atveju nuo to momento (36) Komisija nepriima jokios pozicijos, ar suteikti salyginj

jrasas laikomas patvirtintu. Jmoné, pateikusi iSreiksta arba
numanomg Zodinio pareiskimo patvirtinimg arba patei-
kusi jo pataisymy, po to per nustatyta laikotarpj Komisijos
patalpose turés isklausyti Zodinio pareiskimo jrasg ir
patikrinti uZprotokoluoto dokumento tiksluma. Imone,
kuri nevykdo $io paskutinio reikalavimo, gali netekti
palankaus vertinimo pagal §j pranesima.

() OLL1, 20031 4, p. 1.
() OLL 123, 2004 4 27, p. 18.

atleidimg nuo baudos arba ar kitaip palankiai vertinti
pagal bet kokia paraiska, jei paaiskéja, kad paraiska yra
susijusi su paZeidimais, kuriems taikomas Reglamento
Nr. 1/2003 25 straipsnio 1 dalies b punkte nustatytas
penkeriy mety nuobaudy skyrimo senaties terminas, nes
tokios paraiskos netenka prasmés.

() OL C 325,2005 12 22,p. 7.
(*) Komisijos pranesimas dél konkurencijos institucijy tinklui priklau-
sanciy institucijy bendradarbiavimo, OL C 101, 2004 4 27, p. 43.
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(37)

(38)

(39)

Nuo paskelbimo Oficialiajame leidinyje dienos Sis
pranesimas kei¢ia 2002 m. Komisijos pranesima dél atlei-
dimo nuo baudy ir jy sumaZzinimo karteliy bylose visose
bylose, kuriose jokia jmoné nesikreipé | Komisija siek-
dama pasinaudoti tame prane§ime nurodytu palankiu
vertinimu. Vis délto $io pranesimo 31-35 dalys nuo
paskelbimo datos bus taikomos visoms neuzbaigtoms ir
naujoms paraiskoms dél atleidimo nuo baudy ar baudy
sumazinimo.

Komisijai Zinoma, kad $is prane$imas sukurs teisétus
lakescius, kuriais jmongs, atskleisdamos karteliy egzis-
tavimg Komisijai, gali pasikliauti.

Remiantis Komisijos praktika, faktas, kad jmoné bendra-
darbiavo su Komisija vykstant administracinei procedarai,

nurodomas bet kuriame sprendime, kad baty galima
paaiskinti, kodél suteiktas atleidimas nuo baudos arba
kodél sumazinta bauda. Faktas, kad jmoné atleista nuo
baudos arba kad bauda sumazinta, neapsaugo jmonés nuo
civilinés teisés pasekmiy dél dalyvavimo pazeidziant EB
sutarties 81 straipsni.

Komisija laikosi nuomonés, kad paprastai dokumenty ir
radytiniy ar jraSyty pareiskimy, gauty Sio pranesimo
kontekste, atskleidimas visuomenei pakenkty tam tikriems
veSiesiems ar privatiems interesams, pavyzdziui, inspekcijy
ir tyrimy apsaugai, kaip apibrézta Reglamento (EB)
Nr. 1049/2001 (') 4 straipsnyje, netgi po to, kai buvo
priimtas sprendimas.

(") OLL 145, 2001 5 31, p. 43.



2006 12 8

Europos Sgjungos oficialusis leidinys

€ 298/23

Nepriestaravimas pranestai koncentracijai

(Byla Nr. COMP/M.4390 — PHL/IBFF)
(Tekstas svarbus EEE)

(2006/C 298/12)

2006 m. spalio 20 d. Komisija nusprendé nepriestarauti dél pavadinime pranestos koncentracijos ir
paskelbti ja suderinama su bendraja rinka. Sis sprendimas priimamas remiantis Tarybos reglamento (EB)
Nr. 139/2004 6 straipsnio 1 dalies b punktu. Visas $io sprendimo tekstas yra angly. Sprendimas bus viesai
paskelbtas tada, kai i§ jo bus pasalinta profesine paslaptimi laikoma informacija. Sprendimg bus galima
rasti:

— Europa interneto svetainés konkurencijos skiltyje
(http://ec.europa.eu/comm/competition/mergers/cases|). Si svetainé suteikia galimybe rasti atskirus
sprendimus dél koncentracijos, skaitant tokiy sprendimy indeksus pagal jmonés pavadinimg, bylos
numerj, priémimo data ir sektoriy.

— elektroniniu formatu EUR-Lex interneto svetainéje 32006M4390 dokumento numeriu. EUR-Lex
svetainéje galima rasti jvairius Europos teisés dokumentus. (http://ec.europa.cufeur-lex/lex)
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